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PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. - 001-2025

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA REVISION, ACTUALIZACI()N
E IMPLEMENTACION DEL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS -
PGIRS PARA EL MUNICIPIO DE MARIPI-BOYACA”

PRESUPUESTO OFICIAL

CIEN MILLONES DE PESOS ($100.000.000,00) M/CTE.
PLAZO DEL CONTRATO

OCHO (08) MESES

MARIPI BOYACA

MARZO DE 2025
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I. INTRODUCCION

EL MUNICIPIO DE MARIPI, pone a disposicién de los interesados el Pliego de Condiciones
para la seleccion del contratista encargado de ejecutar el contrato de “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA REVISION, ACTUALIZACION E
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS - PGIRS
PARA EL MUNICIPIO DE MARIPi-BOYACA”.

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, el proyecto de Pliego de
Condiciones y el Pliego de Condiciones definitivo, asi como cualesquiera de sus anexos estan
a disposicion del publico en el Sistema Electronico de Contratacion Publica —SECOP II-
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica.

La seleccién del contratista se realiza a través de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO

Il. ASPECTOS GENERALES
A. Invitacion a las veedurias ciudadanas

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 EL
MUNICIPIO DE MARIPI invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer
control social al presente Proceso de Contratacién, en cualquiera de sus fases o etapas, a que
presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y
a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP 1.

B. Compromiso anticorrupcién

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo 2 en el
cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la
corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados,
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actue
en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacion
anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicaciéon del
mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los
Documentos del Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de
las Ofertas, la presentacion de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas
y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacién en el Proceso de Contratacion
estara a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.

D. Comunicaciones

Las comunicaciones relacionadas con el Proceso de Contratacién deben hacerse, por medio
electronico, a través del SECORP II:
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Las reglas aplicables a la presentacion de las Ofertas estan en la seccion VII.A del presente
documento.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas al Municipio de MARIPI por canales distintos a
los mencionados no seran tenidas en cuenta por el Municipio de MARIPI, hasta que sean
remitidas por uno de los medios descritos en la presente seccién. El Municipio de MARIPI
dara respuesta a las observaciones a través de un documento publicado en el SECOP II.

E. Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes
o por terceros para efectos del Proceso de Contrataciéon, o para ser tenidos en cuenta en el
mismo, deben ser otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en
castellano. Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes
de que trata la seccién VI que estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al
castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjera. Para firmar el
contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccién oficial al
castellano de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual debera ser
oficial en los términos del articulo 251 del Coédigo General del Proceso, cumpliendo el tramite
de Apostilla o consularizacion.

F. Legalizacién de documentos otorgados en el Exterior

Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que
sea necesaria su legalizacion. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario
debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo
previsto en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso.

G. Conversion de monedas

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el
cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Una vez que se tengan las cifras en dodlares de los Estados Unidos de América o si la
informacion se presenta originalmente en dicha moneda, para la conversion a pesos
colombianos se debe tener en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la
Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte de los estados financieros.

lll. DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas
con el significado que a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y
en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos
utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidas de acuerdo con la definicién contenida en el
Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo con

su significado natural y obvio.

DEFINICIONES

Adjudicacion

Es la decision final del Municipio de MARIPI expedida por medio de un acto
administrativo, que determina el adjudicatario del presente Proceso de Contratacion.

Contratista Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del presente
Proceso de Contratacion.
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Contrato

Es el negocio juridico que se suscribira entre [Nombre de la Entidad Estatal] y el
adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones reciprocas y
se conceden derechos correlativos que instrumentan la relacion contractual que se
busca establecer a través del presente Proceso de Contratacion.

Oferta

Es la propuesta presentada a [Nombre de la Entidad Estatal] por los interesados en
ser el contratista del Proceso de Contratacién objeto del presente Pliego de
Condiciones.

Condiciones

Pliego de

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccién y el futuro Contrato, en
los que se sefalan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los
cuales los Proponentes deben formular su Oferta para participar en el Proceso de
Contratacion del contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad de
adjudicatario del presente Proceso de Contratacion.

Primer
de Elegibilidad

Orden

Es la posicion que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, obtiene el puntaje
mas alto luego de efectuarse la evaluacion prevista en el presente Pliego de
Condiciones.

Proponente

Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales,
nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las figuras de consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura que presenta una Oferta para participar en el
Proceso de Contratacion.

TRM

Tasa de cambio representativa del mercado spot de dolares de los Estados
Unidos de Ameérica certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia
para una fecha determinada publicada en la pagina web
www.superfinanciera.gov.co

IV. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Conforme lo establecido en el articulo 2° de la Constitucién Politica de Colombia son fines esenciales del
Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios
derechos y deberes consagrados en la Constitucion Politica de Colombia y las autoridades de la
Republica estan instituidas para proteger a las personas residentes en Colombia en su honra, vida y

bienes.

El articulo 113 de la Constitucidn Politica Nacional, sefiala que los diferentes drganos del Estado tienen
funciones separadas, pero colaboran arménicamente entre si para la realizacion de sus fines. El articulo
366 de la Constitucion Politica de Colombia, sefiala que el bienestar general y el mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacion son finalidades esenciales del Estado, siendo objetivo fundamental de su
actividad la solucién de las necesidades béasicas insatisfechas; previniendo el constituyente para tales
efectos, que en los planes y presupuestos de la Nacién y de las entidades territoriales, el gasto
publico social tendra prioridad sobre cualquier otra asignacién. La funcién administrativa esta al
servicio del interés general y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad y las autoridades administrativas deben coordinar
sus actividades para el cumplimiento de los fines del Estado acorde con el articulo 209 de la Constitucion

Politica.

El Articulo 311. Del régimen municipal. Establece que el municipio como entidad fundamental de la
divisién politico-administrativo del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la
ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la
participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas
funciones que le asignen la constitucion y las leyes.
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Que confirme lo establece la Constitucién Politica de Colombia en sus Articulos 2, 209 y 315, Ley 136 de
1994 y 617 de 2000 entre otras, dentro de la Estructura del Estado, se cuenta al Municipio como la
entidad basica del Gobierno dentro de la cual el sefior alcalde ejerce accion y direccion administrativa del
mismo en pro del cumplimiento de los fines esenciales del Estado y el cumplimiento de los deberes y
obligaciones que redunden en el interés general y el fin Ultimo como lo es la sociedad, que tiene derecho
a gozar de un ambiente sano.

Que conforme al numeral 5 del articulo 3 de la ley 136 de 1994 al municipio le corresponde entre otras la
funcién de solucionar las necesidades insatisfechas de salud, educacién, saneamiento ambiental, agua
potable, servicios publicos, domiciliarios, vivienda, recreacion y deporte, con el fin de propender por el
bienestar de la poblacion.

Que La Ley 1551 de 2012, los Municipios Gozan de autonomia para la gestién de sus intereses, dentro
de los limites de la constitucién y la ley y tienen entre otros los derechos a ejercer las competencias que
le corresponda conforme a la constitucion y a la ley y administrar los recursos y establecer los tributos
necesarios para el cumplimiento de sus funciones.

El Articulo 23 de la Ley 80 de 1993, declara que las actuaciones de quienes intervengan en la
contratacion estatal se desarrollaran con arreglo a los principios de transparencia, economia y
responsabilidad y de conformidad con los postulados que rigen la funcién administrativa. Igualmente, se
aplicaran en las mismas las normas que regulan la conducta de los servidores publicos, las reglas de
interpretacién de la contratacion, los principios generales del derecho y los particulares del derecho
administrativo.

El Articulo 88 del Decreto 2981 del 2013, compilado en su articulo 2.3.2.2.3.87 del Decreto 1077
de 2015, establece que “Los municipios y distritos, deberén elaborar, implementar y mantener
actualizado un plan municipal o distrital para la gestién integral de residuos o desechos sélidos
en el ambito local y/o regional segun el caso, en el marco de la gestién integral de los residuos,
el presente decreto y la metodologia para la elaboracion de los PGIRS”.

En este mismo sentido, el articulo 96 del mencionado decreto, establece las obligaciones de los
Municipios y distritos las cuales deberan fortalecer y en ejercicio de sus funciones se
comprometen a garantizar la presentacion del servicio de aseo, formular y desarrollar el Plan de
Gestion Integral de Residuos Sélidos, de acuerdo con lo definido en el articulo 2.3.2.2.3.87 del
Decreto 1077 de 2015 y las demas que establezcan las autoridades sanitarias y ambiental de
acuerdo con sus funciones y competencias.

Ademas, la ley 99 de 1993 "Por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se reordena el Sector
Publico encargado de la gestién y conservacion del medio ambiente y los recursos naturales renovables,
se organiza el Sistema Nacional Ambiental, SINA, y se dictan otras disposiciones”, entre otras
disposiciones establece en su Articulo 5, las funciones que en materia de educacion ambiental se le
asignan al Ministerio, especificamente el numeral 9, cuando cita que esta Cartera debe velar,
conjuntamente con el Ministerio de Educacién Nacional, para la adopcion conjunta de programas,
planes de estudio y propuestas curriculares en materia de Educacién Ambiental. Esto con el fin de aunar
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esfuerzos en el fortalecimiento del Sistema Nacional Ambiental (SINA) y de lograr los impactos requeridos
en lo que a la construccion de una cultura ambiental se refiere.

Finalmente, la Resolucion 754 de 2014,” Por la cual se adopta la metodologia para la formulacién, implementacion,
evaluacién, seguimiento, control y actualizacién de los Planes de Gestion Integral de Residuos Sélidos -PGIRS-*, y
en el numeral octavo, revision y actualizacion del PGIRS, determina que “Para la primera revisién y actualizacion de
la que trata el articulo 119 del Decreto 2981 del 2013, se debera dar aplicacion en su totalidad a la metodologia
establecida en esta resolucion. “Se realizara la revisién del PGIRS al inicio del periodo constitucional del
alcalde Municipal o distrital, la cual podra dar lugar a su actualizacién, siempre y cuando exista una
justificacion técnica que incluya otros aspectos, cambios sustanciales en las proyecciones de poblacién o
en la generacion y composicion de los residuos sélidos. En caso de requerirse la actualizacion del PGIRS,
se debera expedir el acto administrativo correspondiente’.

Es por todo lo anterior que, el Municipio de Maripi - Boyaca realiza el presente estudio de conveniencia en el cual
determino la viabilidad juridica, técnica y financiera para realizar el proceso de contratacion que tiene como objeto
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA REVISION, ACTUALIZACION E
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS - PGIRS PARA EL
MUNICIPIO DE MARIPi-BOYACA”

A. Clasificacion UNSPSC

El Servicio objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificada en el Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC) con el [cuarto de ser posible, o de lo contrario en el tercer] nivel, como se indica en la

Tabla 1:
Tabla 1 - Codificacion en el sistema UNSPSC
CLASIFICACION UNSPSC
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION
80000000 80100000 80101600 - Gerencia de proyectos
77000000 77100000 77101500 - Planeacién ambiental
77000000 77100000 77101700 - Servicios de asesoria ambiental
81000000 81100000 81101500 - Ingenieria civil y arquitectura
77000000 77100000 77101800 - Auditoria Ambiental

B. Valor estimado del Contrato

El valor estimado por la entidad para el presente proceso es de imprevistos y la utilidad
razonable del contratista, el municipio ha establecido el siguiente presupuesto oficial
CIEN MILLONES DE PESOS ($100.000.000,00) M/CTE.

C. Forma de pago

El Municipio de Maripi cancelara el valor del contrato que se suscribe, de la siguiente forma:
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Del valor del contrato se pagara hasta el 90% mediante actas parciales, previa presentacién del acta parcial y
memorias que certifican las cantidades ejecutadas para verificacion de avance del contrato por parte del supervisor
designado.

El ultimo pago correspondiente a minimo el 10% del valor del contrato, se cancelara previa firma del acta final de
recibo a satisfaccion y acta de liquidacion por parte del interventor y/o de quien el alcalde designe para supervisor.
Asi mismo el contratista para cada pago requerira de la certificacion en el cumplimiento de sus obligaciones
parafiscales con los sistemas de salud, seguridad social y riesgos laborales de sus empleados. Cuando sea una
sociedad con revisoria fiscal, la certificacion debera ser expedida por el revisor fiscal.

Los pagos seran cancelados por medio de la Tesoreria Municipal, previos los descuentos de ley.

En caso que el oferente favorecido sea un Consorcio o Unién Temporal, para efectos del pago, éste debera informar
el nimero del NIT, a nombre del Consorcio o Unién Temporal, asi como efectuar la facturacién en formato aprobado
por la DIAN a nombre del respectivo Consorcio 0 Unién Temporal.

El Municipio de sélo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el proceso de seleccidn y bajo ningun
motivo o circunstancia aceptara pagos a terceros.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafia de los documentos requeridos para el pago, el
término para este efecto sdlo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se haya
aportado el Ultimo de los documentos exigidos en este pliego de condiciones.

Los retardos que se presenten por este concepto seréd responsabilidad del contratista y éste no tendra por ello
derecho al pago de intereses o0 compensacion de ninguna naturaleza.

En todo caso, cada pago estara sujeto a la aprobacion del PAC (Programacion Anual Mensualizada de Caja).

D. Plazo de ejecucion del Contrato

El plazo estipulado por la entidad para su ejecucion es de OCHO (08) MESES a partir de la suscripcion del acta de
inicio.

E. Lugar de ejecucion del Contrato

El contratista debera ejecutar los estudios del contrato en los lugares que indique la administracion municipal en la
jurisdiccion del municipio de MARIPI.

F. ESPECIFICACIONES TECNICAS ESENCIALES

Las especificaciones técnicas que se requieren para la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
LA REVISION, ACTUALIZACION E IMPLEMENTACION DEL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS
SOLIDOS - PGIRS PARA EL MUNICIPIO DE MARIPi-BOYACA son:

ITEM DESCRIPCION UN | CANT
1.1 Plan de trabajo para la actualizacion del PGIRS.
Articular y coordinar tiempos del proceso de actualizacion,
1.1.1 | recoleccién de informacion, trabajo de campo y mesas de | GLB 1
trabajo para el proceso de actualizacion del PGIRS
1.2 Analisis del marco normativo aplicable
Informe del estado del arte actual en materia de la
1.2.1 | normativa aplicable a la gestion de residuos soélidos y| GLB 1
prestacion del servicio publico de aseo
129 Estructurar infornje con el marco normativo aplicable al GLB 1
proceso de actualizacion del PGIRS
1.3 Informe del diagnéstico integral del PGIRS vigente
131 Informe del funcionamiento del sistema de gestidon de GLB 1
""" | residuos solidos basado en la informaciéon disponible y
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facilitada por las diferentes dependencias

Registro, evidencias e informe complementario del
funcionamiento del sistema integral de residuos sdlidos del
municipio basado en la recoleccion primaria y visitas de
campo realizadas por el equipo consultor

Actas, evidencias e informe de conclusiones sobre las
1.3.3 | mesas de trabajo realizadas con los acores involucrados en | GLB 1
el sistema de gestién de residuos sélidos del municipio
Realizar el informe diagnostico que incluya la informacién

1.3.2 GLB 1

1.3.4 | general, variables socioecondémicas, institucionales y los| GLB 1
aspectos técnico-operativos del servicio publico de aseo
2.1 Linea base del PGIRS

Apartado de la linea base que contenga todos los
parametros de funcionamiento actual de cada uno de los 13

211 programas de PGIRS segun dicta la metodologia GLB 1
expuesta en la resolucion 754 de 2014
Proyecciones poblacionales y de generacién de residuos

219 mediante el método que requiera la complejidad del GLB 1

""" | municipio segun lo establecido en la Guia 001 del
Reglamento técnico de Agua y Saneamiento (RAS)
Apartado con el andlisis del estado actual del
funcionamiento del sistema de gestién de residuos del

2.1.3 | municipio y planteamiento de los arboles de problema| GLB 1
correspondientes a cada uno de los 13 programas del
PGIRS.

214 Capitulo de priorizacién de problemas del sistema de GLB 1

""" | gestion de residuos sélidos del municipio
Caracterizacion fisica de residuos donde se incluya el

2.1.5 | disefio estadistico del muestreo y forma operativa del| GLB 1
proceso

216 Eé?ggar y generar el capitulo "Linea base" del documento GLB 1

29 Planteamiento de alternativas de solucién y matriz de

) evaluacion de alternativas

291 Plantearpignto. de“ alternativas de solucion a las GLB 1
problematicas identificadas

299 Anéli.s.is y ponderacién de las alternativas previamente GLB 1
identificadas

2.2.3 | Matriz de evaluacion de alternativas GLB 1

3.1 Formulacion de objetivos y metas del PGIRS.

Apartado con los arboles de objetivos para cada uno de los
3.1.1 |13 programas de PGIRS basados en la priorizaciéon de | GLB 1
problemas

Capitulo objetivos y metas para cada uno de los 13

3.1.2 programas del PGIRS GLB 1
4.1 Actualizacién y/o formulacién de los programas y
) proyectos para la implementaciéon del PGIRS.
Realizar el planteamiento de alternativas de solucién para
411 .y L GLB 1
el cumplimiento de los objetivos y meta de cada uno de los
Palacio Municipal Centro Carrera 5 No. 3-30 ADMINISTRACION 2024-2027

Codigo Postal: 154820 Q 312 529 6934 @ _
www.maripi-boyaca.gov.co  alcaldia@maripi-boyaca.gov.co n‘m e reacin 2

y gestion




ALCALDIA MUNICIPAL DE MARIPI BOYACA
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION — MIPG

GESTION CONTRACTUAL

NIT: 800.024.789-8

PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

AR
} t}&ﬂ!ﬁl‘&“&tg} )
P hw\ . A-GA-F21
\g Y '\\15 Version: 3.0
' ' Fecha: 02:01-
) 2024
Pagina 9 de 77

13 programas del PGIRS

41.2

Realizar el andlisis de las alternativas de solucidon vy
seleccionar las que mejor responda a las problematicas del
sistema de gestién de residuos solidos del municipio

GLB

Plantear las matrices de programas proyectos y actividades
con sus respectivas metas, indicadores y especificaciones
técnicas para los 13 programas del PGIRS

GLB

41.4

Plantear las matrices de medios de verificacion para el
cumplimiento de los proyectos y actividades para los 13
programas del PGIRS

GLB

41.5

Plantear las matrices de factores de riesgo para los
proyectos y actividades de cada uno de los 13 programas
del PGIRS

GLB

Informe de la realizaciéon de la mesa de técnica de
concertacion de Programas y Proyectos con el grupo
coordinador y actores involucrados

GLB

4.2

Elaboracion del cronograma de implementacion de
actividades del PGIRS

4.2.1

Establecer el cronograma de implementacién de las
actividades para cada uno de los 13 programas del PGIRS

GLB

5.1

Elaboracién del plan financiero para la implementacién
de actividades del PGIRS

5.11

Establecer el plan financiero para la implementaciéon y
cumplimiento de las actividades de cada uno de los 13
programas del PGIRS, debe incluir fuentes de financiacion
y/o gestiones articuladas con el plan plurianual de inversion
del municipio

GLB

Informe de la realizacion de la mesa técnica de articulacion
del plan financiero y disponibilidad de recursos con la
secretaria de hacienda del municipio

GLB

6.1

Matrices y formatos de seguimiento y evaluacién de
acuerdo a las exigencias de la autoridad ambiental

6.1.1

Preparar las matrices, formatos y/o herramientas segun los
requerimientos de la autoridad ambiental
(CORPOBOYACA) para realizar el seguimiento a la
implementacion del PGIRS

GLB

7.1

Documento PGIRS actualizado y adoptado de acuerdo
a los lineamientos de la Resolucién 754 del 2014 en
fisico y digital

711

Actas de socializacién y respuestas a autoridades
ambientales y/o actores involucrados

GLB

Acompafamiento técnico, juridico y redaccion del Decreto
de conformacién del grupo coordinador; estructuraciéon del
Reglamento o manual de operaciones de grupo técnico y
grupo coordinador.

GLB

Acompafamiento técnico, juridico y redaccion del Decreto
de adopcién del PGIRS

GLB

Proceso de implementacion de actividades Ao 2025

Informe de Implementacién de actividades propuestas en el

GLB
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PGIRS.
812 Reporte de seguimiento a la autoridad ambiental de las GLB 1
"7 | actividades desarrollas en el afio 2025.

Nota 1: El contratista debera aceptar los procedimientos administrativos que determine el
Municipio para la ejecucién del contrato y elaborar actas de entrega al Municipio con las
memorias de cantidades siguiendo las indicaciones que el supervisor considere.

Nota 2: El contratista debera organizar la logistica para el desarrollo de actividades teniendo en
cuenta los protocolos de seguridad industrial y de bioseguridad.

Nota 3: Las especificaciones técnicas estaran acordes con las establecidas en el presupuesto
oficial.

Nota 4: La oferta que no cumpla con las especificaciones técnicas minimas exigidas, sera
evaluada como NO CUMPLE TECNICAMENTE.

Nota 5: El contratista debera garantizar el funcionamiento de las luminarias instaladas y las
luminarias objeto de mantenimiento.

V. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYME. articulos 2.2.1.24.22. 2212423. y
2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccion 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1082 de 2015.

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de
oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran
los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto
determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1)
dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que
tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las
mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme
colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a
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ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que
se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas.
La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafo empresarial establecido por la ley
de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicidn con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y
en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacioén legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente
de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales
y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o
de proponentes plurales integrados unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este
Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas."

En virtud de lo sefalado en el articulo 34 de la ley 2069 de 2020, y el articulo 5 del decreto
1860 de 2021 la presente convocatoria SE PODRA LIMITAR A MIPYMES

VI. REQUISITOS HABILITANTES

El MUNICIPIO DE MARIPI, debe verificar con el Registro Unico de Proponentes el
cumplimiento de los requisitos habilitantes. Esta verificacién se hara de acuerdo con el Articulo
2.2.1.1.1.6.2., del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinar y verificar los requisitos
habilitantes en Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos
casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacion de
requisitos del Proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede
hacer tal verificacion en forma directa.
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El registro de proponentes debe estar vigente y en firme al momento de la adjudicacion de las
ofertas.

A. CAPACIDAD JURIDICA

En el presente Proceso de Contratacién pueden participar personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo
objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. La duracién de esta
asociacion debe ser por lo menos por la vigencia del Contrato y cinco afios mas.

Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste debera anexar a su propuesta los
documentos que se relacionan a continuacién, y la omision de aquellos necesarios para la
comparaciéon de las propuestas, impedira tenerla en cuenta para su evaluacion y posterior
adjudicacion:

e CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Los interesados deberan anexar carta de presentacion firmada por el representante de la
persona juridica, Consorcio, Unién Temporal o Promesas de Sociedad futura, y diligenciada de
acuerdo con el modelo suministrado en el Anexo No 2 (formato de presentaciéon de las
ofertas). En el evento de que la propuesta sea presentada y suscrita por apoderado, se
debera adjuntar el poder que asi lo faculte.

En la carta de presentacion, el oferente debe indicar cual de la informacion suministrada en la
propuesta, es de caracter reservado, sefialando la norma que le otorga tal naturaleza.

Junto con la carta de presentacion, el proponente debe aportar copia de la cédula de
ciudadania y antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales de quien suscribe la
oferta.

VIGENCIA Y OBLIGATORIEDAD DE LA PROPUESTA

La vigencia de la propuesta debera ser de noventa (90) dias calendario, contados a partir de la
fecha de cierre del presente proceso de seleccién.

e INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:

Los proponentes no deben encontrarse incursos en ninguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad consagradas en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, articulo 60 de la
Ley 610 de 2000, articulo 4 de la Ley 716 de 2001, articulos 1, 4, 5 y 90 “INHABILIDAD POR
INCUMPLIMIENTO REITERADO DEL CONTRATISTA” de la Ley 1474 de 2011 y demas
disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la materia, ante los eventuales
conflictos de intereses frente al Municipio. Con la presentacion de la propuesta y la carta de
presentacion de la misma se entendera que el proponente (o miembros del consorcio o unién
temporal o promesa de constitucion de sociedad futura) manifiesta bajo la gravedad de
juramento que no se encuentran incurso en inhabilidad o incompatibilidad alguna para proponer
y/o para contratar.

o CON’STITUCI(')N, REPRESENTACI()N, OBJETO Y DURACION DE LA PERSONA
JURIDICA O MATRICULA MERCANTIL.
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PERSONA JURIDICA NACIONAL DE NATURALEZA PRIVADA

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas privadas de origen nacional
las sociedades que hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacién nacional y que tengan
su domicilio principal en Colombia.

Con el fin de presentar propuesta en el presente proceso, debe acreditar las siguientes
condiciones:

a. Su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual debe presentar el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio
con fecha de expedicién igual o inferior a los treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del proceso y que certifique el representante legal de la sociedad o de la
persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus
facultades, y en el cual se sefale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
presentar la propuesta, suscribir el contrato comprometer a la entidad a través de su propuesta.

b. Un término minimo remanente de duracién de la sociedad, de un (1) afo, contado a partir
del vencimiento del plazo maximo para la entrega de los bienes y/o servicios o de la vigencia
del contrato.

c. La suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcién del contrato
ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debe presentar
adicionalmente copia del acta en la que conste la decisién del érgano social correspondiente
que autorice al representante legal para la presentacién de la propuesta, la suscripcion del
contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la contrataciéon en el caso de
resultar adjudicatario.

d. Que su objeto social se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato, de
manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato ofrecido,
teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que
adquiere.

PERSONAS JURIDICAS NACIONALES DE NATURALEZA PUBLICA

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas nacionales de
naturaleza publica aquellas sociedades que hayan sido constituidas por disposicion legal o
reglamentaria, de acuerdo con la legislacién nacional y que tengan su domicilio principal en
Colombia.

Para efectos de presentar propuesta en el presente proceso, debe acreditar las siguientes
condiciones:

a. Su existencia y representacion legal, salvo que dicha existencia y representacion se derive
de la Constitucion o la ley. Para el efecto, deben mencionarse los documentos y actos
administrativos de creacién. En todo caso, debe mencionarse el documento mediante el cual se
dio la autorizacién para la presentacion de la oferta y la posterior suscripciéon del contrato,
impartida por el érgano competente, sin perjuicio de lo cual, sera responsabilidad de la persona
juridica correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos los requisitos
presupuéstales y administrativos necesarios para obligarse y para poder ejecutar adecuada y
oportunamente las obligaciones que contrae mediante la presentacion de la propuesta.
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b. Que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la celebracion, ejecucién y
liquidacién del contrato.

c. La suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la presentacién de la
propuesta y para la suscripcion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y
la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

o PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO

Podran participar en este proceso todas las personas naturales o juridicas extranjeras
domiciliadas o con sucursal en el Pais. Se consideran personas juridicas publicas o privadas
de origen extranjero las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la
legislacion nacional.

Las sociedades extranjeras deben presentar para registro la informacién contable y financiera
de su casa matriz. Los estados financieros de las sociedades extranjeras deben ser
presentados de conformidad con las normas aplicables en el pais en el que son emitidos.

Los proponentes que terminan su afo contable en una fecha distinta al 31 de diciembre, deben
actualizar la informacion financiera en la fecha correspondiente; sin perjuicio de la obligacion de
renovar el RUP de acuerdo con lo establecido en el articulo el articulo 2.2.1.1.1.5.1. Del
Decreto 1082 de 2015.

Para su participaciéon debe cumplir con las siguientes condiciones:

e Existencia y representacion legal, a efectos de lo cual debe presentar un documento
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, con fecha de
expedicién igual o inferior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de la
presentacion de la propuesta, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el
nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan
la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se senale
expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta,
suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su propuesta. Asi mismo
debera allegar su documento de identidad.

e Un término minimo remanente de duracién de la sociedad, de un (1) afo, contado a
partir del vencimiento del plazo maximo para la entrega de los bienes y/o servicios o de
la vigencia del contrato.

e La suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del contrato
ofrecido.

Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debe presentar
adicionalmente copia del acta en la que conste la decisién del 6érgano social correspondiente
que autorice al representante legal para la presentacién de la propuesta, la suscripcion del
contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacién en el caso de
resultar adjudicatario.

¢ Que su objeto social se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato,
de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucién del contrato
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ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

En todos los casos, debe cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la
validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propésito de
que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el articulo 251 del Cddigo General
del Proceso (ley 1564 de 2012), y las demas normas vigentes.

Nota: Atendiendo el cumplimiento del articulo 6 de la ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 221 del decreto 19 de 2012, cuando se trate de personas extranjeras sin domicilio en
el pais o que no tengan establecida sucursal en Colombia, que pretendan presentar propuestas
o celebrar contratos para los cuales se requiera presentar el registro Unico de proponentes,
deberan presentar los soportes con los cuales la entidad pueda verificar los requisitos y
condiciones exigidas en los presentes pliegos, si los mismos estan en otro idioma deberan
presentarse con traduccion al idioma castellano, atendiendo la normatividad aplicable.
Adicionalmente, deberan acreditar en el pais un apoderado domiciliado en Colombia
debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, asi como para
representarlas judicial y extrajudicialmente.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados en la forma prevista
en las normas vigentes sobre la materia.

En todo caso la persona extranjera sin domicilio o sucursal en el pais, debera acreditar su
experiencia, capacidad e idoneidad para el desarrollo del objeto contractual y las obligaciones
previstas.

e APODERADO

La propuesta que sea presentada a través de apoderado debera tener poder debidamente
autenticado.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deben acreditar en el pais un
apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta,
participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso
de seleccidn, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato
ofrecido, suministrar la informacion que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo
con el presente pliego de condiciones, asi como para representarla judicial o
extrajudicialmente.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras
que participen en consorcio o union temporal o promesa con sociedad futura, y en tal caso
bastara para todos los efectos, la presentacién del poder comun otorgado por todos los
participantes del consorcio o uniéon temporal o promesa con sociedad futura.

El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, debe cumplir todos y
cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de
documentos expedidos en el exterior con el propdsito que puedan obrar como prueba conforme
a lo dispuesto en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso (ley 1564 de 2012) y demas
normas vigentes.

e CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA
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Podran participar Consorcios o Uniones Temporales o Promesa de Sociedad Futura para lo
cual se debe cumplir los siguientes requisitos:

* La existencia del Consorcio o de la Unién Temporal o promesa de sociedad futura, y
especificamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual debe declararse de manera
expresa en el acuerdo de asociacidon correspondiente, sefialando las reglas basicas que
regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participacion
porcentual de los miembros del consorcio o la unién temporal o promesa de constitucion de
sociedad futura en la propuesta y en la ejecucién de las obligaciones atribuidas al contratista
por el contrato ofrecido.

» La existencia, representacion legal, capacidad legal y capacidad juridica de las personas
juridicas consorciadas o asociadas en Unién Temporal o promesa de constitucion de sociedad
futura, y la capacidad de sus representantes para la constitucion del Consorcio o Unidn
Temporal o promesa de constitucion de sociedad futura, asi como de la propuesta para la
presentacion, celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

* Que cada una de las personas juridicas integrantes del Consorcio o Unién Temporal o
promesa de sociedad futura tengan un término minimo de duracién de un (1) afio, contado a
partir de la fecha de cierre del presente proceso.

* La designacion de un representante que debe estar facultado para actuar en nombre y
representacion del Consorcio o Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura. Igualmente
debe designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

* Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion de los
Consorcios o0 Uniones Temporales o Promesa de Sociedad Futura debe acreditarse mediante
la presentacion del documento consorcial o de constitucion de la uniéon temporal o de
constitucion de documento de promesa de sociedad futura en el que se consignen los acuerdos
y la informacién requerida, teniendo en cuenta las reglas basicas de la relacién entre ellos y su
responsabilidad, conforme lo establece el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993. La
no presentacion de este documento constituye causal de rechazo. En caso de que el
documento de constitucién no indique si la propuesta se presenta en consorcio 0 unidn
temporal se entendera que es en consorcio.

» No se encuentre incurso en las causales de inhabilidad o incompatibilidad fijadas por la
Constitucion y la Ley, el proponente, alguno de los miembros del Consorcio o Unién Temporal
o de los integrantes de la promesa de sociedad futura o el representante legal.

* No se encuentre incurso en algunas de las causales de disolucion o liquidacion de sociedades
el PROPONENTE o alguno de los miembros del Consorcio o Unién Temporal o promesa de
sociedad futura o el representante legal.

* Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno
de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal o promesa de sociedad futura, respecto de
las personas juridicas o naturales que se asocien en Consorcio o en Unién Temporal o
promesa de sociedad futura para la presentacién de la propuesta, debe acreditarse conforme
se indica en los numerales respectivos del Pliego de Condiciones.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos 0 mas personas naturales y/o juridicas,
en las que no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacion que se constituye
(Consorcio o Unién Temporal o promesa de sociedad futura), se presumira la intencién de
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concurrir al proceso de seleccion en Consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha
forma de asociacion conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7
de la ley 80 de 1993.

e AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS O ASAMBLEA GENERAL

Si del certificado de Camara de Comercio se desprende que las facultades del Representante
legal se encuentran limitadas para presentar la propuesta o para firmar el respectivo contrato,
debe anexar la correspondiente autorizacion de la Junta Directiva, de Socios o Asamblea
General, que lo faculte especificamente para presentar la propuesta en este proceso de
seleccion y celebrar el contrato respectivo.

Para proponentes extranjeros, acta de la junta de socios, acta de asamblea General de
Accionistas o el documento que haga las veces en el pais proponente, en la que se faculte al
representante legal para presentar oferta, celebrar el contrato y comprometer a la sociedad en
cuantia igual o superior al valor de la oferta, en el evento en que el representante esté limitado
en este aspecto. En igual sentido, debe aportar el acta de la junta de socios de la sociedad que
en Colombia actia como representante, autorizando la presentacion de la oferta en caso de
requerirse segun los estatutos de la sociedad.

e APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Segun lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 797 de 2003, el Decreto
510 de 2003, el proponente debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos laborales (ley 1562 de 2012), pensiones, cajas de compensacion
familiar, ICBF y SENA, cuando a ello haya lugar.

La acreditacion de aportes parafiscales, queda sujeta a la aplicacion de lo establecido en
el Decreto 862 del 26 de abril de 2013.

Personas Juridicas

Cuando el interesado sea una persona juridica, debera presentar una certificacion, expedida
por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el
Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensaciéon Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentaciéon de
su propuesta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la ndmina de los ultimos
seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la
obligacién de efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6)
meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Nota: En caso de Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad futura, cada uno de sus
integrantes que sea persona juridica o natural, debera cumplir con este requisito.

e ORIGINAL DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en este Pliego de
Condiciones, en la propuesta, la suscripcidon y legalizacion del contrato, el proponente debe
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constituir y entregar junto con la propuesta, una garantia de seriedad de la misma, que consiste
en una pdliza expedida por una compania de seguros legalmente autorizada para operar en
Colombia, diferente al proponente o a sus integrantes en el caso de los Consorcio, Union
Temporal o Promesas de Sociedad futura, de conformidad con lo siguiente:

BENEFICIARIO MUNICIPIO DE MARIPI BOYACA

OBJETO “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
REVISION, ACTUALIZACION E IMPLEMENTACION DEL PLAN DE
GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS - PGIRS PARA EL
MUNICIPIO DE MARIPi-BOYACA DE BOYACA”

AFIANZADO EL OFERENTE
VIGENCIA 90 DIAS CALENDARIO, A PARTIR DE LA FECHA DE CIERRE DE LA
SELECCION.
. 10% DEL PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO PARA LA
CUANTIA PRESENTE SELECCION.

A la propuesta debe anexarse el original de la correspondiente péliza debidamente firmada por
el proponente o su representante legal, el recibo de pago o el sello de pago en la caratula de la
misma. En caso de presentarse propuestas en Consorcio, Unién Temporal o Promesas de
Sociedad futura, la pdliza de seriedad de la propuesta debe ser tomada a nombre del
Consorcio, Unién Temporal o Promesas de Sociedad futura, indicando el nombre de cada uno
de sus integrantes y debe estar suscrita por el representante del mismo.

En el evento de prérroga del plazo del proceso de seleccién, el Municipio tomara para
determinar la vigencia la fecha final de cierre. En el evento de prérroga del plazo de
adjudicacién o del plazo para la suscripcion del contrato, el proponente debe ampliar la
garantia de seriedad por el periodo de la prérroga, si la vigencia inicial no cubre este nuevo
término, previa solicitud del Municipio.

Si la garantia de seriedad no se constituye por el monto requerido o su vigencia resulta
insuficiente 0 no es constituida a favor del Municipio, la entidad formulara solicitud por escrito al
oferente, para que dentro del término que establezca en la misma, presente el documento
aclaratorio correspondiente. Si vencido dicho término el oferente no presenta el documento
requerido la entidad se abstendra de estudiar la propuesta.

INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

De acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo
221 del Decreto Ley 019 de 2012 y en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, todas
las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en
Colombia que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales deberan estar inscritas
en el Registro Unico de Proponentes, salvo las excepciones previstas en forma taxativa en la
Ley. Para tal efecto los proponentes deberan presentar el certificado expedido por la Camara
de Comercio de su jurisdiccién, con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

De conformidad con lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015 el proponente debera estar
clasificado en el RUP bajo la “United Nations Standars Products and Services Code” conocido
por la Sigla UNSPSC que es la metodologia uniforme de codificacién utilizada para clasificar
productos y servicios y expedido por Naciones Unidas.

La inscripcion del proponente debe encontrarse vigente para el momento de la verificacion de
este requisito.
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El Certificado constituye plena prueba respecto de la informacion verificada documentalmente y
cuyo registro se encuentre vigente. La firmeza de la inscripcién se adquiere pasados diez (10)
dias habiles siguientes a la publicacion sin que se haya presentado recurso de reposicion en
contra de la informacion inscrita.

Cuando se renueve o actualice el Registro Unico de Proponentes, la informacién que ha sido
objeto de modificacion continuara vigente hasta que el acto de inscripcion correspondiente de
la nueva informacién quede en firme.

De esta manera, en el certificado expedido en las condiciones anteriormente descritas debe
constar la inscripcion y clasificacion del proponente asi:

En el registro debe constar su inscripcién y clasificacion que se relaciona a continuacion:

De conformidad a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, Colombia Compra Eficiente, en la
Guia para la codificacion de bienes y servicios de acuerdo con el codigo estandar de productos
y servicios de Naciones Unidas, tenemos:

CLASIFICACION UNSPSC
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION
80000000 80100000 80101600 - Gerencia de proyectos
77000000 77100000 77101500 - Planeacién ambiental
77000000 77100000 77101700 - Servicios de asesoria ambiental
77000000 77100000 77101800 - Auditoria Ambiental

El proponente presentara con su propuesta el certificado de inscripcién, clasificacion y
calificacion en el Registro Unico de Proponentes expedido por la camara de comercio de su
domicilio principal, el cual debera tener fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia y las personas juridicas extranjeras
que no tengan sucursal establecida en Colombia, deberan estar inscritas en el registro

correspondiente del pais donde tienen su domicilio principal.

NOTA 1: El RUP debe encontrarse renovado a 2023 o 2024 y debe estar en firme al momento
del cierre y acreditar el tramite de renovacién del mismo.

e DOCUMENTOS HABILITANTES FINANCIEROS
CAPACIDAD FINANCIERA
INDICES FINANCIEROS

No tendra valor en puntos, cuando lo amerite sera excluyente y determinara cuales
propuestas, son viables para ser evaluadas, técnica y econémicamente. Para que la oferta sea
considerada como viable debera ser evaluada y considerada como viable en los aspectos en
que se divide el criterio de evaluacién de Capacidad Financiera. Los criterios que se tienen en
cuenta para evaluar la Capacidad Financiera son los siguientes, para dicha evaluacion se
tendra en cuenta la informacion relacionada en el Registro Unico de Proponentes — RUP
—, no obstante, lo anterior, se tendra en cuenta lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015, para
lo cual los estados financieros deberan estar con corte a 31 de diciembre de 2023 o 2024.
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Los criterios que se tienen en cuenta para evaluar la Capacidad Financiera son los siguientes:
Corresponden a los indicadores financieros de, CAPITAL DE TRABAJO, INDICE DE
LIQUIDEZ, iNDICE DE ENDEUDAMIENTO y RAZON DE COBERTURA DE INTERESES, del
proponente, los cuales se verificaran de la informacion financiera, contenida en el Registro
Unico de Proponentes — RUP — (D. 1082 de 2015).

A. INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA:

- INDICADOR MARGEN SOLICITADO

Indice de Liquidez Mayor o igual a 2

Indice de Endeudamiento Menor o igual a 0,50

Cobertura de Intereses Mayor o igual a 0,15 o Indeterminado

INDICADOR DE LIQUIDEZ

Para que la propuesta sea HABILITADA se requiere un indice de liquidez mayor o igual a
dos (2,0). El indice de liquidez representa la capacidad que tiene el oferente para pagar las
deudas a corto plazo, sin la necesidad de comprometer la propiedad, planta y equipo.

Activo corriente
- indice de Liquidez = 22,0

Pasivo corriente

Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios, Uniones Temporales, o promesas
de sociedad futura se tomara como indice de liquidez el resultado de la sumatoria de los
activos corrientes dividido entre sumatoria de los pasivos corrientes de los miembros del
consorcio, unidon temporal, o promesa de sociedad futura, considerando la participacion
porcentual de cada uno de ellos, descrita como PONDERACION DE LOS COMPONENTES
DE LOS INDICADORES, OPCION 4 segtin el manual para determinar y verificar los requisitos
habilitantes en los procesos de contratacion de COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.

INDICADOR DE ENDEUDAMIENTO

Determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacion del proponente. Para
que la propuesta sea habilitada se requiere un nivel de endeudamiento menor o igual a cero
puntos con cincuenta (0,50).

Pasivo Total
- Nivel de Endeudamiento Total = =====s=sssnnunnnmee <0,50
Activo Total

Para el caso de propuestas presentadas por Consorcios 0 Uniones Temporales, se tomara
como Nivel de Endeudamiento el resultado de la sumatoria de los Pasivos Totales dividido por
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la sumatoria de los Activos Totales, considerando la participacion porcentual de los miembros
en el Consorcio o Union temporal y de este resultado multiplicado por cien (100), descrita
como PONDERACION DE LOS COMPONENTES DE LOS INDICADORES, OPCION 4 segun
el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion
de COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.

iNDICE DE RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor
cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus
obligaciones financieras. Para que la propuesta sea habilitada se requiere un nivel de indice
de razén de cobertura de intereses mayor o igual a 15 o indefinido

Utilidad operacional
- Razon de cobertura de intereses = 2 15 o indefinido
Gastos de intereses

Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios, Uniones Temporales, o promesas
de sociedad futura se tomara como Razéon De Cobertura De Intereses el resultado de la
sumatoria de las utilidades operacionales dividido entre sumatoria de los gastos de intereses
de los miembros del consorcio, union temporal, 0 promesa de sociedad futura, considerando la
participacion porcentual de cada uno de ellos, descrita como PONDERACION DE LOS
COMPONENTES DE LOS INDICADORES, OPCION 4 segun el manual para determinar y
verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion de COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE.

B. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del
contrato en funcién de su organizacién interna. Dado que la ley no permite tener en cuenta certificaciones
independientes sobre la organizacion de los proponentes como requisitos habilitantes y que la capacidad de
organizacion de una empresa privada para producir resultados para sus clientes y sus accionistas esta dada por su
rentabilidad, el Decreto 1082 de 2015 defini6 indicadores de rentabilidad para medir la capacidad organizacional
de un proponente teniendo en cuenta que un actor del sector privado esta bien organizado cuando es rentable.

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacion contenida en el RUP.

- Indicadores de Capacidad Organizacional

INDICADOR CRITERIO
Rentabilidad sobre el Patrimonio Mayor o igual a 0,10
Rentabilidad sobre Activos Mayor o igual a 0,10
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INDICADOR DE RENTABILIDAD DE PATRIMONIO

Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacién
de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el
patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del
proponente. Para que la propuesta sea habilitada se requiere un nivel de rentabilidad de
patrimonio sobre el activo mayor o igual a cero puntos con diez (0,10).

Utilidad operacional
- Rentabilidad sobre patrimonio = 20,10

Patrimonio

Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios, Uniones Temporales, o promesas
de sociedad futura se tomara como Rentabilidad sobre patrimonio el resultado de la sumatoria
de las utilidades operacionales dividido entre la sumatoria de los patrimonios de los miembros
del consorcio, union temporal, o promesa de sociedad futura, considerando la participacion
porcentual de cada uno de ellos, descrita como PONDERACION DE LOS COMPONENTES
DE LOS INDICADORES, OPCION 4 segun el manual para determinar y verificar los requisitos
habilitantes en los procesos de contratacion de COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.

INDICADOR DE RENTABILIDAD DEL ACTIVO

Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacién
de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos,
mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este
indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio. Para que la
propuesta sea habilitada se requiere un nivel de rentabilidad del activo mayor o igual a cero
puntos con diez (0,10).

Utilidad operacional

Rentabilidad sobre activos = 2 0,10
Activo Total

Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios, Uniones Temporales, o promesas
de sociedad futura se tomara como Rentabilidad sobre activos el resultado de la sumatoria de
las utilidades operacionales dividido entre la sumatoria de los activos totales de los miembros
del consorcio, union temporal, o promesa de sociedad futura, considerando la participacion
porcentual de cada uno de ellos, descrita como PONDERACION DE LOS COMPONENTES
DE LOS INDICADORES, OPCION 4 segun el manual para determinar y verificar los requisitos
habilitantes en los procesos de contratacion de COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.

De acuerdo a lo interior, para la evaluacién la entidad tendra en cuenta la informacién
relacionada en el Registro Unico de Proponentes — RUP —, no obstante, lo anterior, se tendra
en cuenta lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015, para lo cual los estados financieros
deberan estar con corte a 31 de diciembre de 2023 o0 2024 y quedan definidos de la siguiente
manera :
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CAPACIDAD FINANCIERA
INDICADOR CAPACIDAD FINANCIERA PUNTAJE

indice de liquidez (activo corriente / pasivo
corriente)

indice de endeudamiento (pasivo total / activo
total)

Razon de cobertura de intereses (utilidad
operacional / gastos de intereses)

Mayor o igual a 2,0

Menor o igual a 0,50

Mayor o igual a 15 o indefinido

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
INDICADOR CAPACIDAD DE ORGANIZACION PUNTAJE
Rentabilidad del patrimonio (utilidad operacional / Mayor o igual a 0,10
patrimonio)
Rentabilidad del activo (utilidad operacional / activo total) Mayor o igual a 0,10

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO — RUT (APLICA PARA PERSONAS NACIONALES Y
EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN EL PAIS, SEGUN CORRESPONDA)

Los proponentes deberan allegar en su propuesta copia del Registro Unico Tributario, en el que
indique a qué régimen pertenece y debera acreditar que se encuentra inscrito en las siguientes
actividades econdmicas relacionadas con el objeto contractual (c6digo CIIU 7112).

Para Uniones Temporales, Consorcios y Promesa Sociedad Futura, cada uno de sus
integrantes debera aportar el mencionado registro y en caso de adjudicacion deberan solicitar y
aportar el RUT del Consorcio o Unién Temporal o Promesa Sociedad Futura dentro de los tres
(03) dias habiles siguientes a la adjudicacion previa firma del contrato.

PERSONAS EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Los requisitos financieros exigidos para participar en el presente proceso de seleccion, seran
verificados a partir de la informacién que obra en el certificado de inscripcién RUP.

El Certificado de Registro Unico de Proponentes debe estar vigente y en firme; los
Proponentes que acrediten informacion financiera en el Registro Unico de Proponentes con
corte No seran evaluados y quedaran inhabilitados financieramente.

Para consorcios o uniones temporales o promesa de sociedad futura, el cumplimiento de la
Capacidad financiera y Capacidad Organizacional se hara SUMANDO los componentes de los
indicadores sequn_el porcentaje de participacion (se debe diligenciar el Anexo de
Capacidad Financiera del presente pliego de condiciones). Para determinar los indicadores
se debe tener en cuenta el procedimiento de la ponderacion de los componentes tal como lo
establece el Manual de Colombia compra eficiente. En ningun caso los integrantes del
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consorcio o de la Unién temporal o promesa de sociedad futura podran presentar indicadores
negativos.

Los proponentes extranjeros con domicilio o sucursal en Colombia deben cumplir con
los indicadores de capacidad financiera y Organizacional establecidos para los
proponentes nacionales.

NOTA. Acorde al articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la circular No 002 de
enero 31 de 2014 de la Superintendencia de Industria y Comercio, la informacién financiera
debe estar actualizada. Para sociedades constituidas en el afio 2016, la evaluacion financiera
de las propuestas se realizara a partir de la informacién contenida en el Registro Unico de
proponentes (RUP), vigente y en firme.

PERSONAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

DOCUMENTOS HABILITANTES TECNICOS

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 “Requisitos Habilitantes
contenidos en el RUP”

EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE

El proponente tendrd que presentar CINCO (05) CONTRATOS de consultoria ejecutados,
terminados y liquidados, celebrados con entidades publicas o privadas, debidamente
registrados en el RUP, el objeto de cada uno de estos contratos debe corresponder a:
Actualizacion y/o ajuste y/o formulacion de planes de gestion integral de residuos
sdlidos (PGIRS) y el valor conjunto de los contratos aportados para acreditacion de la
experiencia debera ser igual o superior en tres (03) veces el presupuesto oficial expresado en
SMLMV. Adicionalmente, al menos uno de los contratos soportados debe superar el valor en
una (01) vez el presupuesto oficial expresado en SMLMV.

Los contratos aportados como experiencia general deberan estar clasificados en alguno de los
siguientes cddigos:

UNSPSC PRODUCTO
771016 00 PLANEACION AMBIENTAL
80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS
771017 00 SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL
8010 00 00 SERVICIOS DE ASESORIA DE GESTION

Si el proponente es consorcio o unién temporal, cualquiera de los integrantes que la
conformen, la sociedad (proponente) podra aportar la experiencia afectada por el porcentaje de
participacion dentro del consorcio o unién temporal.

En caso de que los contratos que acrediten la experiencia tengan algun tipo de multa o
sancion, no seran tenidos en cuenta por esta entidad.

NOTA 1: Los contratos aportados para la experiencia general no pueden ser los mismos a los
aportados para la experiencia especifica.
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NOTA 2: El RUP debe encontrarse renovado a 2023 o 2024 y/o en firme al momento del cierre
y acreditar el tramite de renovacion del mismo.

El proponente debera aportar de cada contrato presentado como experiencia la siguiente
documentacioén:

A. Copia del Acta de Liquidacién del Contrato o Certificaciéon del Contrato expedida por la
entidad contratante donde se indique: Entidad contratante, Contratista (% de participacion y
miembros del Consorcio o Uniéon Temporal), Objeto, Actividades efectuadas en desarrollo del
contrato, Plazo y Valor ejecutado (incluyendo prorrogas y adiciones que se pretendan hacer
valer).

Y, si es necesario también podra aportar:

B. Copia del Contrato (o de los folios pertinentes) que contengan la informacion faltante en la
Certificacion de Experiencia del contrato.

Y, si es necesario también podra aportar:

C. Copia del Pliego De Condiciones y Adendas que contengan la informacion faltante en la
Certificacion de Experiencia del Contrato y que sirva para efectos de verificacion.

NOTA 3: Para proponentes persona natural o juridica extranjera que no tenga domicilio o
sucursal en Colombia: Cuando el Proponente sea una persona natural o juridica extranjera que
no tenga domicilio o sucursal en Colombia, y por tanto no esté obligada a tener Registro Unico
de Proponentes RUP, presentara la informacion que acredite, en igualdad de condiciones que
los proponentes nacionales. En caso de que alguna informacion referente a esta experiencia no
esté acreditada de la manera que exige este documento, debera aportar el documento o
documentos equivalentes expedidos por la Entidad Contratante (ENTIDAD ESTATAL), de los
cuales se pueda obtener la informacién requerida. Esta acreditacion con documentos
equivalentes solo aplica en relacién con los expedidos en un pais extranjero.

La(s) certificacion(es) expedida(s) por la(s) entidad(es) contratante(s), debe(n) ser suscrita(s)
por el funcionario competente e indicar el cargo y la fecha de expedicién.

Regla de proporcionalidad. Cuando la propuesta se presente por unién temporal, consorcio y
promesa de sociedad futura la experiencia correspondera a la suma de la experiencia que
acredite cada uno de los integrantes del proponente plural.

NOTA 4: Las copias de los documentos presentadas deben ser completamente legibles.

Para la conversion del valor de los contratos o ventas en SMLMV al momento de la venta se
utilizara el siguiente cuadro:

: Ao Auxilio de
Afo Salario minimo Normatividad Decreto
mensual S.M Transpor‘[e
2025 |1.423.500 200.000 1572 de dic 24 2024
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2024 11,300,000 162,000 2293 de dic 29 de 2023
2023 | 1,160,000 140,606 2613 de dic 28 de 2022
2022 1,000,000 117,172 1724 de dic 15 de 2021
2021 908,526 106,454 1786 de dic 29 de 2020
2020 |877,803 102,854 2360 de dic 26 de 2019
2019 |828,116 97,032 2451 de dic 27 de 2018
2018 | 781,242 88,211 2269 de dic 30 de 2017

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccion Social

EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente acreditara la experiencia especifica a través de la presentacién de DOS (02)
CONTRATOS ejecutado, terminado vy liquidado, celebrado con entidades publicas,
debidamente registrados en el RUP, cuyo objeto debe corresponder a la IMPLEMENTACION
DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE
GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS - PGIRS. El valor conjunto de los contratos
aportados para acreditacion de la experiencia debera ser igual debera ser igual o mayor 70%
del presupuesto oficial expresado en SMLMV.

El contrato aportado como experiencia especifica debera estar clasificados en alguno de los
siguientes cddigos:

UNSPSC PRODUCTO
771016 00 PLANEACION AMBIENTAL
77101700 SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL
80 10 16 00 GERENCIA AMBIENTAL

Si el proponente es consorcio o unién temporal, cualquiera de los integrantes que la
conformen, la sociedad (proponente) podra aportar la experiencia afectada por el porcentaje de
participacion dentro del consorcio o unién temporal.

En caso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa o
sancion, no seran tenidos en cuenta por la Entidad Estatal.

NOTA 1: El contrato aportado para la experiencia especifica no pueden ser los mismos a los
aportados para la experiencia general.

NOTA 2: El RUP debe encontrarse renovado a 2023 o 2024 y/o en firme al momento del cierre
y acreditar el tramite de renovacion del mismo.

De acuerdo con lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.5.1, los contratos
reportados en el RUP y mediante los cuales se pretenda acreditar la experiencia para el
presente proceso seran contratos ejecutados y terminados.
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El proponente debera aportar de cada contrato presentado como experiencia la siguiente
documentacioén:

A. Copia del Acta de Liquidacién del Contrato o Certificacion del Contrato expedida por la
entidad contratante donde se indique: Entidad contratante, Contratista (% de participacion y
miembros del Consorcio o Uniéon Temporal), Objeto, Actividades efectuadas en desarrollo del
contrato, Plazo y Valor ejecutado (incluyendo prorrogas y adiciones que se pretendan hacer
valer).

Y, si es necesario también podra aportar:

B. Copia del Contrato (o de los folios pertinentes) que contengan la informacion faltante en la
Certificacion de Experiencia del contrato.

Y, si es necesario también podra aportar:

C. Copia del Pliego De Condiciones y Adendas que contengan la informacion faltante en la
Certificacion de Experiencia del Contrato y que sirva para efectos de verificacion.

NOTA 3: Para proponentes persona natural o juridica extranjera que no tenga domicilio o
sucursal en Colombia: Cuando el Proponente sea una persona natural o juridica extranjera que
no tenga domicilio o sucursal en Colombia, y por tanto no esté obligada a tener Registro Unico
de Proponentes RUP, presentara la informacion que acredite, en igualdad de condiciones que
los proponentes nacionales. En caso de que alguna informacion referente a esta experiencia no
esté acreditada de la manera que exige este documento, debera aportar el documento o
documentos equivalentes expedidos por la Entidad Contratante (ENTIDAD ESTATAL), de los
cuales se pueda obtener la informacién requerida. Esta acreditacion con documentos
equivalentes solo aplica en relacién con los expedidos en un pais extranjero.

La(s) certificacion(es) expedida(s) por la(s) entidad(es) contratante(s), debe(n) ser suscrita(s)
por el funcionario competente e indicar el cargo y la fecha de expedicién.

Regla de proporcionalidad. Cuando la propuesta se presente por unién temporal, consorcio y
promesa de sociedad futura la experiencia correspondera a la suma de la experiencia que
acredite cada uno de los integrantes del proponente plural.

NOTA 4: Las copias de los documentos presentadas deben ser completamente legibles.

Para la conversion del valor de los contratos o ventas en SMLMV al momento de la venta se
utilizara el siguiente cuadro:

Afo ;aelggif:m ST/:nimo _é::ilsoc:tz Normatividad Decreto
2025 |1.423.500 200.000 1572 de dic 24 2024
2024 1,300,000 162,000 2293 de dic 29 de 2023
2023 |1,160,000 140,606 2613 de dic 28 de 2022
2022 |1,000,000 M7172 1724 de dic 15 de 2021
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2021 908,526 106,454 1786 de dic 29 de 2020
2020 |877,803 102,854 2360 de dic 26 de 2019
2019 |828,116 97,032 2451 de dic 27 de 2018
2018 | 781,242 88,211 2269 de dic 30 de 2017

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccion Social

EXPERIENCIA PARA PROPONENTES MIPYMES

Atendiendo el Articulo 2.2.1.2.4.2.18. "Criterios diferenciales para MiPymes en el sistema de
compras publicas” del Decreto 1860 de 2021, el Municipio con el propdsito de incentivar la
participacion de MiPymes domiciliadas en Colombia en el presente proceso de seleccion,
tendra como criterio diferenciador el numeral 2 que establece: "[...] 2. NUmero de contratos para
la acreditacion de la experiencia. [...].

Conforme con lo anterior, la verificacion del requisito habilitante de experiencia especifica
minima requerida del proponente cuando se trate de una MiPymes se verificara atendiendo las
siguientes reglas:

1.Experiencia general minima requerida del proponente (MiPymes):

En cumplimiento del segundo inciso del articulo 6 de la ley 1150 de 2007, la experiencia
general se verificara en el Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente y en firme, al
afo 2023 o0 2024.

El proponente tendra que presentar CUATRO (04) CONTRATOS de consultoria ejecutados,
terminados y liquidados, celebrados con entidades publicas o privadas, debidamente
registrados en el RUP, el objeto de cada uno de estos contratos debe corresponder a:
Actualizacion y/o ajuste y/o formulacion de planes de gestion integral de residuos solidos
(PGIRS) vy el valor conjunto de los contratos aportados para acreditacion de la experiencia
debera ser igual o superior en tres (03) veces el presupuesto oficial expresado en SMLMV.
Adicionalmente, al menos uno de los contratos soportados debe superar el valor en una (01)
vez el presupuesto oficial expresado en SMLMV.

Los contratos aportados como experiencia general deberan estar clasificados en alguno de los
siguientes cddigos:

UNSPSC PRODUCTO
771016 00 PLANEACION AMBIENTAL
80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS
771017 00 SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL
80 10 00 00 SERVICIOS DE ASESORIA DE GESTION

Si el proponente es consorcio o unidon temporal, cualquiera de los integrantes que la
conformen, la sociedad (proponente) podra aportar la experiencia afectada por el porcentaje de
participacion dentro del consorcio o unién temporal.

En caso de que los contratos que acrediten la experiencia tengan algun tipo de multa o
sancion, no seran tenidos en cuenta por esta entidad.
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NOTA 1: Los contratos aportados para la experiencia general no pueden ser los mismos a los
aportados para la experiencia especifica.

NOTA 2: El RUP debe encontrarse renovado a 2023 o 2024 y/o en firme al momento del cierre
y acreditar el tramite de renovacion del mismo.

El proponente debera aportar de cada contrato presentado como experiencia la siguiente
documentacioén:

A. Copia del Acta de Liquidacién del Contrato o Certificaciéon del Contrato expedida por la
entidad contratante donde se indique: Entidad contratante, Contratista (% de participacion y
miembros del Consorcio o Uniéon Temporal), Objeto, Actividades efectuadas en desarrollo del
contrato, Plazo y Valor ejecutado (incluyendo prorrogas y adiciones que se pretendan hacer
valer).

Y, si es necesario también podra aportar:

B. Copia del Contrato (o de los folios pertinentes) que contengan la informacion faltante en la
Certificacion de Experiencia del contrato.

Y, si es necesario también podra aportar:

C. Copia del Pliego De Condiciones y Adendas que contengan la informacion faltante en la
Certificacion de Experiencia del Contrato y que sirva para efectos de verificacion.

NOTA 3: Para proponentes persona natural o juridica extranjera que no tenga domicilio o
sucursal en Colombia: Cuando el Proponente sea una persona natural o juridica extranjera que
no tenga domicilio o sucursal en Colombia, y por tanto no esté obligada a tener Registro Unico
de Proponentes RUP, presentara la informacion que acredite, en igualdad de condiciones que
los proponentes nacionales. En caso de que alguna informacion referente a esta experiencia no
esté acreditada de la manera que exige este documento, debera aportar el documento o
documentos equivalentes expedidos por la Entidad Contratante (ENTIDAD ESTATAL), de los
cuales se pueda obtener la informaciéon requerida. Esta acreditacion con documentos
equivalentes solo aplica en relacién con los expedidos en un pais extranjero.

La(s) certificacion(es) expedida(s) por la(s) entidad(es) contratante(s), debe(n) ser suscrita(s)
por el funcionario competente e indicar el cargo y la fecha de expedicién.

Regla de proporcionalidad. Cuando la propuesta se presente por union temporal, consorcio y
promesa de sociedad futura la experiencia correspondera a la suma de la experiencia que
acredite cada uno de los integrantes del proponente plural.

NOTA 4: Las copias de los documentos presentadas deben ser completamente legibles.

Para la conversion del valor de los contratos o ventas en SMLMV al momento de la venta se
utilizara el siguiente cuadro

: Ao Auxilio de
Afo Salario minimo Normatividad Decreto
mensual S.M Transpor‘[e
2025 |1.423.500 200.000 1572 de dic 24 2024
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2024 1,300,000 162,000 | 2293 de dic 29 de 2023
2023 1,160,000 140,606 | 2613 de dic 28 de 2022
2022 (1,000,000 117,172 1724 de dic 15 de 2021
2021 | 908,526 106,454 | 1786 de dic 29 de 2020
2020 |877,803 102,854 | 2360 de dic 26 de 2019
2019 828,116 97,032 | 2451 de dic 27 de 2018
2018 [781,242 88,211 2269 de dic 30 de 2017

Experiencia especifica minima requerida del proponente (MiPymes):

El proponente acreditara la experiencia especifica a través de la presentacién de DOS (02)
CONTRATOS ejecutado, terminado y liquidado, celebrado con entidades publicas y/o privadas,
debidamente registrados en el RUP, cuyo objeto debe corresponder a la IMPLEMENTACION
DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE
GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS - PGIRS. El valor conjunto de los contratos
aportados para acreditacion de la experiencia debera ser igual debera ser igual o mayor 60%
del presupuesto oficial expresado en SMLMV.

El contrato aportado como experiencia especifica debera estar clasificados en alguno de los
siguientes cddigos:

UNSPSC PRODUCTO
771016 00 PLANEACION AMBIENTAL
77101700 SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL
80 10 16 00 GERENCIA AMBIENTAL

Si el proponente es consorcio o unién temporal, cualquiera de los integrantes que la
conformen, la sociedad (proponente) podra aportar la experiencia afectada por el porcentaje de
participacion dentro del consorcio o unién temporal.

En caso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa o
sancion, no seran tenidos en cuenta por la Entidad Estatal.

NOTA 1: El contrato aportado para la experiencia especifica no pueden ser los mismos a los
aportados para la experiencia general.

NOTA 2: El RUP debe encontrarse renovado a 2024 y/o en firme al momento del cierre y
acreditar el tramite de renovacién del mismo.

De acuerdo con lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.5.1, los contratos
reportados en el RUP y mediante los cuales se pretenda acreditar la experiencia para el
presente proceso seran contratos ejecutados y terminados.
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El proponente debera aportar de cada contrato presentado como experiencia la siguiente
documentacioén:

A. Copia del Acta de Liquidacién del Contrato o Certificacion del Contrato expedida por la
entidad contratante donde se indique: Entidad contratante, Contratista (% de participacion y
miembros del Consorcio o Union Temporal), Objeto, Actividades efectuadas en desarrollo del
contrato, Plazo y Valor ejecutado (incluyendo prorrogas y adiciones que se pretendan hacer
valer).

Y, si es necesario también podra aportar:

B. Copia del Contrato (o de los folios pertinentes) que contengan la informacion faltante en la
Certificacion de Experiencia del contrato.

Y, si es necesario también podra aportar:

C. Copia del Pliego De Condiciones y Adendas que contengan la informacion faltante en la
Certificacion de Experiencia del Contrato y que sirva para efectos de verificacion.

NOTA 3: Para proponentes persona natural o juridica extranjera que no tenga domicilio o
sucursal en Colombia: Cuando el Proponente sea una persona natural o juridica extranjera que
no tenga domicilio o sucursal en Colombia, y por tanto no esté obligada a tener Registro Unico
de Proponentes RUP, presentara la informacion que acredite, en igualdad de condiciones que
los proponentes nacionales. En caso de que alguna informacion referente a esta experiencia no
esté acreditada de la manera que exige este documento, debera aportar el documento o
documentos equivalentes expedidos por la Entidad Contratante (ENTIDAD ESTATAL), de los
cuales se pueda obtener la informacién requerida. Esta acreditacion con documentos
equivalentes solo aplica en relacién con los expedidos en un pais extranjero.

La(s) certificacion(es) expedida(s) por la(s) entidad(es) contratante(s), debe(n) ser suscrita(s)
por el funcionario competente e indicar el cargo y la fecha de expedicién.

Regla de proporcionalidad. Cuando la propuesta se presente por union temporal, consorcio y
promesa de sociedad futura la experiencia correspondera a la suma de la experiencia que
acredite cada uno de los integrantes del proponente plural.

NOTA 4: Las copias de los documentos presentadas deben ser completamente legibles.

Para la conversion del valor de los contratos o ventas en SMLMV al momento de la venta se
utilizara el siguiente cuadro:

Salario minimo | Auxilio de o
mensual S.M | Transporte Normatividad Decreto

2025 1.423.500 200.000 1572 de dic 24 2024

2024 1,300,000 162,000 2293 de dic 29 de 2023
2023 1,160,000 140,606 2613 de dic 28 de 2022
2022 1,000,000 117,172 1724 de dic 15 de 2021
2021 908,526 106,454 1786 de dic 29 de 2020

Afo
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2020 877,803 102,854 2360 de dic 26 de 2019
2019 828,116 97,032 2451 de dic 27 de 2018
2018 781,242 88,211 2269 de dic 30 de 2017

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccion Social

CRITERIOS DE EXPERIENCIA PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

Atendiendo el Articulo 2.2.1.2.4.2.18. "Criterios diferenciales para MiPymes en el sistema de
compras publicas” del Decreto 1860 de 2021, el Municipio con el propésito de incentivar la
participacién de MiPymes domiciliadas en Colombia en el presente proceso de seleccion, tendra
como criterio diferenciador el numeral 2 que establece: "[...] 2. Numero de contratos para la
acreditacion de la experiencia. [...].

Conforme con lo anterior, la verificacion del requisito habilitante de experiencia especifica minima
requerida del proponente cuando se trate de una MiPymes se verificara atendiendo las
siguientes reglas:

1.Experiencia general minima requerida del proponente (MiPymes):

En cumplimiento del segundo inciso del articulo 6 de la ley 1150 de 2007, la experiencia
general se verificara en el Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente y en firme, al
afo 2023 o0 2024.

El proponente tendra que presentar CUATRO (04) CONTRATOS de consultoria ejecutados,
terminados y liquidados, celebrados con entidades publicas o privadas, debidamente
registrados en el RUP, el objeto de cada uno de estos contratos debe corresponder a:
Actualizacion y/o ajuste y/o formulacion de planes de gestion integral de residuos
sdlidos (PGIRS) y el valor conjunto de los contratos aportados para acreditacion de la
experiencia debera ser igual o superior en tres (03) veces el presupuesto oficial expresado en
SMLMV. Adicionalmente, al menos uno de los contratos soportados debe superar el valor en
una (01) vez el presupuesto oficial expresado en SMLMV.

Los contratos aportados como experiencia general deberan estar clasificados en alguno de los
siguientes cddigos:

UNSPSC PRODUCTO
771016 00 PLANEACION AMBIENTAL
80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS
77101700 SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL
80 10 00 00 SERVICIOS DE ASESORIA DE GESTION

Si el proponente es consorcio o unién temporal, cualquiera de los integrantes que la
conformen, la sociedad (proponente) podra aportar la experiencia afectada por el porcentaje de
participacion dentro del consorcio o unién temporal.

En caso de que los contratos que acrediten la experiencia tengan algun tipo de multa o
sancion, no seran tenidos en cuenta por esta entidad.
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NOTA 1: Los contratos aportados para la experiencia general no pueden ser los mismos a los
aportados para la experiencia especifica.

NOTA 2: El RUP debe encontrarse renovado a 2023 o 2024 y/o en firme al momento del cierre
y acreditar el tramite de renovacion del mismo.

El proponente debera aportar de cada contrato presentado como experiencia la siguiente
documentacioén:

A. Copia del Acta de Liquidacién del Contrato o Certificacion del Contrato expedida por la
entidad contratante donde se indique: Entidad contratante, Contratista (% de participacion y
miembros del Consorcio o Uniéon Temporal), Objeto, Actividades efectuadas en desarrollo del
contrato, Plazo y Valor ejecutado (incluyendo prorrogas y adiciones que se pretendan hacer
valer).

Y, si es necesario también podra aportar:

B. Copia del Contrato (o de los folios pertinentes) que contengan la informacion faltante en la
Certificacion de Experiencia del contrato.

Y, si es necesario también podra aportar:

C. Copia del Pliego De Condiciones y Adendas que contengan la informacion faltante en la
Certificacion de Experiencia del Contrato y que sirva para efectos de verificacion.

NOTA 3: Para proponentes persona natural o juridica extranjera que no tenga domicilio o
sucursal en Colombia: Cuando el Proponente sea una persona natural o juridica extranjera que
no tenga domicilio o sucursal en Colombia, y por tanto no esté obligada a tener Registro Unico
de Proponentes RUP, presentara la informacion que acredite, en igualdad de condiciones que
los proponentes nacionales. En caso de que alguna informacion referente a esta experiencia no
esté acreditada de la manera que exige este documento, debera aportar el documento o
documentos equivalentes expedidos por la Entidad Contratante (ENTIDAD ESTATAL), de los
cuales se pueda obtener la informaciéon requerida. Esta acreditacion con documentos
equivalentes solo aplica en relacién con los expedidos en un pais extranjero.

La(s) certificacion(es) expedida(s) por la(s) entidad(es) contratante(s), debe(n) ser suscrita(s)
por el funcionario competente e indicar el cargo y la fecha de expedicion.

Regla de proporcionalidad. Cuando la propuesta se presente por unién temporal, consorcio y
promesa de sociedad futura la experiencia correspondera a la suma de la experiencia que
acredite cada uno de los integrantes del proponente plural.

NOTA 4: Las copias de los documentos presentadas deben ser completamente legibles.

Para la conversion del valor de los contratos o ventas en SMLMV al momento de la venta se
utilizara el siguiente cuadro

. Salaric  minimo | Auxilio de .
Afo Normatividad Decreto
mensual S.M Transpor‘[e
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2025 |1.423.500 200.000 | 1572 de dic 24 2024

2024 (1,300,000 162,000 | 2293 de dic 29 de 2023
2023 (1,160,000 140,606 | 2613 de dic 28 de 2022
2022 (1,000,000 117,172 [1724 de dic 15 de 2021
2021 | 908,526 106,454 | 1786 de dic 29 de 2020
2020 |877,803 102,854 | 2360 de dic 26 de 2019
2019 828,116 97,032 | 2451 de dic 27 de 2018
2018 [781,242 88,211 2269 de dic 30 de 2017

Experiencia especifica minima requerida del proponente (MiPymes):

El proponente acreditara la experiencia especifica a través de la presentacién de DOS (02)
CONTRATOS ejecutado, terminado y liquidado, celebrado con entidades publicas y/o privadas,
debidamente registrados en el RUP, cuyo objeto debe corresponder a la IMPLEMENTACION
DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE
GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS - PGIRS. El valor conjunto de los contratos
aportados para acreditacion de la experiencia debera ser igual debera ser igual o mayor 60%
del presupuesto oficial expresado en SMLMV.

El contrato aportado como experiencia especifica debera estar clasificados en alguno de los
siguientes cddigos:

UNSPSC PRODUCTO
771016 00 PLANEACION AMBIENTAL
77101700 SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL
80 10 16 00 GERENCIA AMBIENTAL

Si el proponente es consorcio o unién temporal, cualquiera de los integrantes que la
conformen, la sociedad (proponente) podra aportar la experiencia afectada por el porcentaje de
participacion dentro del consorcio o unién temporal.

En caso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa o
sancion, no seran tenidos en cuenta por la Entidad Estatal.

NOTA 1: El contrato aportado para la experiencia especifica no pueden ser los mismos a los
aportados para la experiencia general.

NOTA 2: El RUP debe encontrarse renovado a 2023 o 2024 y/o en firme al momento del cierre
y acreditar el tramite de renovacion del mismo.

De acuerdo con lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.5.1, los contratos
reportados en el RUP y mediante los cuales se pretenda acreditar la experiencia para el
presente proceso seran contratos ejecutados y terminados.
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El proponente debera aportar de cada contrato presentado como experiencia la siguiente
documentacioén:

A. Copia del Acta de Liquidacién del Contrato o Certificaciéon del Contrato expedida por la
entidad contratante donde se indique: Entidad contratante, Contratista (% de participacion y
miembros del Consorcio o Uniéon Temporal), Objeto, Actividades efectuadas en desarrollo del
contrato, Plazo y Valor ejecutado (incluyendo prorrogas y adiciones que se pretendan hacer
valer).

Y, si es necesario también podra aportar:

B. Copia del Contrato (o de los folios pertinentes) que contengan la informacion faltante en la
Certificacion de Experiencia del contrato.

Y, si es necesario también podra aportar:

C. Copia del Pliego De Condiciones y Adendas que contengan la informacion faltante en la
Certificacion de Experiencia del Contrato y que sirva para efectos de verificacion.

NOTA 3: Para proponentes persona natural o juridica extranjera que no tenga domicilio o
sucursal en Colombia: Cuando el Proponente sea una persona natural o juridica extranjera que
no tenga domicilio o sucursal en Colombia, y por tanto no esté obligada a tener Registro Unico
de Proponentes RUP, presentara la informacion que acredite, en igualdad de condiciones que
los proponentes nacionales. En caso de que alguna informacion referente a esta experiencia no
esté acreditada de la manera que exige este documento, debera aportar el documento o
documentos equivalentes expedidos por la Entidad Contratante (ENTIDAD ESTATAL), de los
cuales se pueda obtener la informacién requerida. Esta acreditacion con documentos
equivalentes solo aplica en relacién con los expedidos en un pais extranjero.

La(s) certificacion(es) expedida(s) por la(s) entidad(es) contratante(s), debe(n) ser suscrita(s)
por el funcionario competente e indicar el cargo y la fecha de expedicién.

Regla de proporcionalidad. Cuando la propuesta se presente por unién temporal, consorcio y
promesa de sociedad futura la experiencia correspondera a la suma de la experiencia que
acredite cada uno de los integrantes del proponente plural.

NOTA 4: Las copias de los documentos presentadas deben ser completamente legibles.

Para la conversion del valor de los contratos o ventas en SMLMV al momento de la venta se
utilizara el siguiente cuadro:

Afo 2aelggi3a| ST/:nimo 'I"A;::I:SOC:‘Z Normatividad Decreto
2025 |1.423.500 200.000 1572 de dic 24 2024
2024 1,300,000 162,000 2293 de dic 29 de 2023
2023 |1,160,000 140,606 2613 de dic 28 de 2022
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2022 |1,000,000 117,172 1724 de dic 15 de 2021
2021 | 908,526 106,454 1786 de dic 29 de 2020
2020 |877,803 102,854 2360 de dic 26 de 2019
2019 |828,116 97,032 2451 de dic 27 de 2018
2018 | 781,242 88,211 2269 de dic 30 de 2017

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccion Social

PERSONAL MINIMO (FORMACION ACADEMICA, DEDICACION Y EXPERIENCIA)

Se refiere a que el proponente cuente con un equipo de personal idéneo para la prestacién del
servicio, por lo tanto, debe adjuntar las certificaciones de estudio y las certificaciones de
experiencia, todo lo anterior podra ser sujeto a verificacion por parte de la entidad.
Los oferentes deberan certificar que cuentan con el personal antes mencionado para que asi
garanticen la prioridad y celeridad en la ejecucion de los estudios.

PERFIL
ME | carco | CANTIDA | PR ES e~ | DEDICACIO | EXPERIENCI | EXPERIENCI
M D N A GENERAL ;
(Pregrado/Posgrado ESPECIFICA
)
Acreditar
soportar
experiencia en
al menos
cinco (5)
Acreditar contratos o
Experiencia certificaciones
general relacionados
DIRECTOR DE Superior a con la
1 LA 1 Ingeniero  ambiental 80% siete (07) formulacion
CONSULTORIA ylo gedgrafo afios a partir | ylo
dela actualizacién
expedicion de | de planes de
la matricula gestion
profesional. integral de
residuos
solidos como
director  de
proyecto 0
consultoria.
Acreditar Acreditar
Experiencia soportar
general experiencia
DIRECTOR . - 0 Superior a superior a tres
2 | OPERATVO 1 Ingeniero mecanico 2% | ocho (8) afios | (3) afos. A
a partir de la través de
expedicion de | contratos o
la matricula certificaciones
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profesional. en temas
relacionados
con
transformacion
de  residuos
solidos,
investigacion y
generacion
energética.
Acreditar y
soportar
experiencia en
al menos
cuatro (4)
contratos 0
. certificaciones
/I;i:)zdr::eanrcia relacionados |
con a
PROFESIONAL ge”efi’(')r . formulacion
5 | ENGESTION 1 Ingeniero  ambiental 50% s:i‘;e(%) o | VO
SOCIALY ylo gedgrafo a partr de Ia actualizacién
AMBIENTAL -~ de planes de
expedicién de L
la matricula gestlon
profesional integral de
' residuos
solidos como
director  de
proyecto 0
consultoria o
profesional de
apoyo.
Acreditar
soportar
experiencia en
Acreditar al menos
Experiencia cinco (5)
general contratos o
PROFESIONAL Ingeniero industrial Superior a certificaciones
4 EN GERENCIA 1 5% cuatro (04) relacionadas
DE afios a partir | con asesorias
PROYECTOS dela en el plan
expedicion de | financiero de
la matricula planes de
profesional. gestion
integral  de
residuos
solidos
DOCUMENTOS REQUERIDOS:
La hoja de vida que presente el proponente debe contener:
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Hoja de vida con soportes.

Fotocopia de la cédula de ciudadania.

Fotocopia de la Tarjeta o Matricula o Profesional con su respectiva vigencia (cuando

aplique).

v" Fotocopia legible de los diplomas o actas de grado con el fin de verificar la formacion
académica

v' Copias de los convenios, acta de recibo o liquidacion o certificaciones contractuales
celebrados con entidades publicas o privadas del equipo, con el fin de verificar experiencia.

v' Carta de compromiso para trabajar con el proponente en la ejecucion del convenio,

manifestando expresamente que acepta el rol, obligaciones, responsabilidades y

actividades a desempefiar y la dedicacion sefialada para el proyecto.

AN

NOTA 2: LA EXPERIENCIA DE CADA UNO DE LOS PROFESIONALES ANTES
CITADOS, DEBE SER ACREDITADA CON LA PRESENTACION DE CERTIFICACIONES
O CONTRATOS, QUE DEN CUENTA DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA TABLA ANTERIOR. DICHAS CERTIFICACIONES, DEBEN
CONTENER COMO MINIMO LA SIGUIENTE INFORMACION:

Nombre de la entidad contratante.

Nombre del contratista.

Numero de identificacion (Cédula de ciudadania, tarjeta profesional o ambos).

Direccién del contratante.

Cargo desempefiado y objeto en caso que sea contratacion de prestacion de servicios
profesionales.

Tiempo de vinculacion (DIA — MES — ANO), inicio y término.

Firma de la persona competente.

AN N NI NN

AN

NOTA 3: SE DETERMINA LA INDEPENDENCIA DE CADA UNO DE LOS CARGOS
SOLICITADOS EN ESTE NUMERAL, POR LO CUAL NO SE PODRA PRESENTAR EL
NOMBRE DE UNA PERSONA PARA MAS DE UN CARGO, TODA VEZ QUE ESTA
SITUACION SE CONSTITUIRA EN CAUSAL DE RECHAZO DE LA OFERTA.

VII. EVALUACION DE LA OFERTA

EL MUNICIPIO DE MARIPI debe evaluar las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado
los requisitos habilitantes de que trata la seccion IX.

En la evaluacion de las Ofertas EL MUNICIPIO DE MARIPI realizara ponderacién del factor
econdémico y el técnico de acuerdo con los porcentajes indicados en la Tabla 4.

Las Ofertas deben presentarse de acuerdo al anexo 4 (formato de oferta econdédmica)
establecidos en el presente Pliego de Condiciones como el formato para presentacion de la
Oferta.

ANALISIS DE LAS PROPUESTAS (TECNICO Y ECONOMICO)
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El municipio por medio del Comité Asesor Evaluador conformado para el efecto, hara los
estudios del caso y el analisis comparativo de las propuestas, teniendo en cuenta para ello los
requisitos minimos y los criterios de seleccion objetiva establecidos en este documento.

Los requisitos y/o documentos exigidos en este proceso contractual, son de obligatorio y
estricto cumplimiento. La ausencia de requisitos o falta de documentos referentes a la futura
contratacién o al proponente, necesarios para la comparacion de propuestas servira de titulo
suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos.

EL MUNICIPIO, a su juicio, podra descartar propuestas, si durante el periodo del proceso se
presentan circunstancias que alteren sustancialmente la capacidad financiera u operativa del
proponente, que lo lleven a incumplir con los requisitos exigidos en este pliego.

El procedimiento empleado en el andlisis de ofertas, asi como los factores especificos incluidos
en la evaluacion, seran los establecidos en este documento.

La evaluacién de las propuestas se basara en la documentacién, informacion y anexos

correspondientes, por lo cual es requisito indispensable consignar y adjuntar toda la
informacion detallada que permita su analisis.

CALIFICACION DE LAS OFERTAS

El Municipio evaluara dentro del plazo establecido en el Capitulo | del presente pliego de
condiciones, los aspectos que componen la oferta, efectuando su estudio y analisis con el fin
de determinar si las propuestas se encuentran conforme a las condiciones exigidas en este
pliego, para lo cual seguira el siguiente procedimiento.

422, VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS MINIMOS
HABILITANTES

El Comité Evaluador verificara el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos a los
proponentes en el Capitulo Il del presente Pliego de Condiciones, con el fin de determinar
cudles de las ofertas son HABILES o ADMISIBLES v, en tal caso, pueden continuar en el
proceso de calificacion.

FACTORES CUMPLIMIENTO
VERIFICACION JURIDICA HABIL O NO HABIL
VERIFICACION FINANCIERA HABIL O NO HABIL
VERIFICACION TECNICA HABIL O NO HABIL

4.2.3. CALIFICACION DE LAS OFERTAS HABILES

Una vez la propuesta sea considerada HABIL, EI MUNICIPIO, de acuerdo con los criterios
estipulados en la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 del 17 de Julio de 2015, efectuara los
estudios del caso y el analisis comparativo para seleccionar la propuesta mas favorable y que
esté ajustada al pliego de condiciones, teniendo en cuenta los factores de evaluacién y
ponderacion detallados a continuacion:

Si durante el periodo de evaluacién y verificacion se requieren documentos o aclaraciones
sobre los requisitos minimos o aspectos no necesarios para la comparacién objetiva, la entidad
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podra solicitarlos estableciendo un término perentorio para allegarlos. Si el proponente no
atiende el requerimiento en el término establecido, se procedera al rechazo de la propuesta.

Una vez se determine las propuestas habiles, se procedera a calificarlas de conformidad con
los siguientes criterios de CALIFICACION, sobre un total maximo de 100 puntos:

CRITERIO DE ‘
EVALUACION ITEMS A EVALUAR PUNTAJE
v’ Experiencia especifica adicional a la exigida en
ACTUALIZACION Y/O AJUSTE Y/O FORMULACION
A. EXPERIENCIA DEL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS
ADICIONAL DEL SOLIDOS (PGIRS) con entidades publicas. 38,5 puntos
PROPONENTE v' Caracterizacion fisico quimico de los residuos solidos.
v’ Asesoria en la formalizacion y/o apoyo de
asociaciones de recuperadores.
v’ Estudios adicionales DIRECTOR DE LA 125 puntos
CONSULTORIA , P
v’ Estudios adicionales PROFESIONAL EN GESTION 12 5 puntos
B. FACTOR SOCIAL Y AMBIENTAL P
TECNICO v' Estudios adicionales DIRECTOR OPERATIVO 12,5 puntos
v’ Estudios adicionales PROFESIONAL EN GERENCIA 12,5 puntos
DE PROYECTOS M P
C. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 puntos
D. VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 punto
E. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTO MIPYMES 0,25 puntos
F. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA 0.25 punt
DE COMPRAS PUBLICAS ,£9 punios
PUNTOS 100 puntos

A. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (38.5 PUNTOS)

la Alcaldia de Maripi a partir del valor total de la Propuesta, asignara un puntaje maximo de
treinta y ocho con cinco (38,5) puntos acumulables de la siguiente manera:

Se tendran en cuenta los contratos relacionados por el proponente, que cumplan todos los
requisitos indicados en el pliego de condiciones y que hayan sido aportados para acreditacion
de la experiencia general y/o especifica.

Se evaluara el contrato que contenga como objeto o alcance la ACTUALIZACION Y/O
AJUSTE Y/O FORMULACION DEL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS
SOLIDOS (PGIRS), de acuerdo con los rangos que se establecen en la siguiente tabla:
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ACTUALIZACION Y/O AJUSTE Y/O FORMULACION DEL PLAN DE

GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS (PGIRS). PUNTAJE
Contratos Puntos
presentados adicionales
38,5 PUNTOS
1a2 10
3a4 38,5

Se otorgara puntos adicionales al proponente que acredite y soporte
experiencia en procesos de caracterizacion fisico quimico de los residuos 5 PUNTOS
solidos de residuos solidos.

Se otorgara puntos adicionales al proponente que acredite y soporte
experiencia en el desarrollo de procesos de formalizacién y apoyo integral
a recuperadores.

5 PUNTOS

FACTOR TECNICO (50 PUNTOS)

El municipio de Maripi otorgara maximo un total de cincuenta (50) puntos a los oferentes que
ofrezcan dentro de la propuesta la siguiente experiencia adicional:

Estudios adicionales DIRECTOR DE LA CONSULTORIA PUNTAJE

Si el Ingeniero ambiental y/o geografo acredita en su formacion

- \ . . 10 PUNTOS
académica posgrado en areas de Manejo sostenible
Si el Ingeniero ambiental y/o gedgrafo acredita en su formacion
certificacién académica en ejecucion de operaciones para el manejo 2,5 PUNTOS
integral de residuos solidos

Estudios adicionales PROFESIONAL EN GESTION SOCIAL Y
AMBIENTAL
Si el Ingeniero ambiental y/o geografo acredita en su formacion
académica posgrado en areas de gestion social y ambiental
$| el Ingemeyo ambu?ptal ylo gepgrafo acredita experiencia en areas de 2.5 PUNTOS
sistemas de informacién geogréfico SIG

PUNTAJE

10 PUNTOS

Estudios adicionales DIRECTOR OPERATIVO PUNTAJE
S:] eelré?agemero mecanico acredita en su formacion académica maestria en 10 PUNTOS
Si el Inggniero mecanico acredita en su formacién académica doctorado 25 PUNTOS
en energia
Estudios adicionales PROFESIONAL EN GERENCIA DE
PROYECTOS PUNTAJE
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Si el Ingeniero industrial acredita en su formacion académica 10 PUNTOS
especializacién en gerencia de proyectos
Si el Ingeniero industrial acredita en su formacién académica en costos y 25 PUNTOS
analisis financieros de proyectos ’

VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

El municipio de Maripi asignara un (1) punto al proponente que acredite el nimero minimo de
personas con discapacidad de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su
personal en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015
(adicionado por el Decreto 392 de 2018).

Numero total de trabajadores de la planta | Nimero minimo de trabajadores con
de personal del proponente discapacidad exigidos

Entre 1y 30 1
Entre 31y 100
Entre 011y 150
Entre 151y 200
Més de 200

ol B WD

CRITERIO DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTO MIPYMES

La Entidad otorgara un puntaje adicional de cero con veinticinco (0.25 puntos) del valor total
de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los
proponentes que acrediten la calidad de MiPymes a través del Certificado de Existencia y
Representacion Legal conforme a lo establecido en el numeral 5.2.1.2 del presente documento.

Teniendo en cuenta que el documento para acreditar la calidad de MiPymes esta contemplado
como un requisito habilitante este podra ser subsanado, caso en el cual este no sera tenido en
cuenta a efectos de obtener el puntaje definido en este numeral.

PARAGRAFO. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de
MiPymes y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la
union temporal.

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditarda mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley,
o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que
las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la
empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion
en el mismo cargo u otro del mismo nivel.
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CRITERIO DIFERENCIAL PARA EMPRESAS DE MUJERES

Conforme a lo establecido en DECRETO 1860 DE 2021, se le asignara un total de 0,25 puntos,
a los oferentes que acrediten su conformacion como EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES; de acuerdo con lo establecido en los articulos ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14 y
ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021, se les otorgara a los proponentes que se
acrediten como emprendimientos y empresas de mujeres, de acuerdo con los siguientes
requisitos:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley,
o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que
las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la
empresa durante al menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion
en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas
con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico.
En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la
empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefan
cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se
sefale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del
proponente, el nUmero de mujeres y el tiempo de vinculacién.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nUmero de documento de identidad
de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte,
se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo
o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social
del ultimo afo en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través
de un establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre
del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de
ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones de trata el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1860 de 2021, deben
expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario
anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.
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Teniendo en cuenta que los documentos para acreditar esta condicién estan contemplados como
un requisito habilitante este podra ser subsanado, caso en el cual este no sera tenido en cuenta
a efectos de obtener el puntaje definido en este numeral.

DESEMPATE DE PROPUESTAS

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en
los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional:

Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas
definidas en el numeral 4.3.1 y con los documentos senalados en la seccion 4.3.1.1 del Pliego
de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos documentos
que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los
Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta
en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacidn se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer
cabeza de familia y la cesacidon de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el
respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de
expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso
de Contratacién y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la nhorma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccién la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el
«Formato 8 A — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte
de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condiciéon indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento
de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son
las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
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Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11 — Autorizacion para el tratamiento de datos
personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su noémina esta en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contrataciéon o desde el momento de
la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del
contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato 8 B — Vinculacion de personas en
condicién de discapacidad». En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando
su conformacion sea inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcién de personas que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para
ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciara el «Formato — Vinculaciéon de personas no beneficiarias de la pension
de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante la cual certificara
bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se valdra la vinculacién de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona
juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego
de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a la seguridad social del ultimo afo o del tiempo de constitucion de la
persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato —
Vinculacion de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — Proponente)», mediante el cual certifique el numero de trabajadores vinculados
que son personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del
Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el
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«Formato — Vinculaciéon de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o
sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no
es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se deberd allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en
la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En
el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por
ciento (10 %) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento, diligenciara el «Formato -
Vinculacién de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas»
mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de identificacion y el
nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) ano, se valdra aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador en el ultimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de
su constitucién cuando esta es inferior a un (1) afo.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato -
Vinculacion de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanav,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la ndbmina de
sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la ndbmina de cada
uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos,
como son las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el
cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para
lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
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personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, diligenciaran el «Formato 8 E- Participacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegraciéon (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la
gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria
0 cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de
reintegraciéon o reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en
proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria 0 cuotas partes esté constituida por personas en proceso
de reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 8 E — Participacion
mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del
Proponente Plural)», y aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso
de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacioén, como son
las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento
de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con
lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de
desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe
0 participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciara el «Formato 8 F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)»,
mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica estad constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de las personas que participe en la sociedad
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en
este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios
o representantes legales podran ser empleados, socios o0 accionistas de otro de los integrantes
del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la
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persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato 8 F
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegraciony.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012
o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la
informaciéon, como son las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se
acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para
lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafo empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefas o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
condicién de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes
Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequenas o
medianas.

Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.21.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamafno empresarial se acreditara con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y
en firme al momento de su presentacion.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva.
En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefas o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
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cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afno anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley;
o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
diligenciara bajo la gravedad de juramento el «Formato 8 G- Pagos realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales», en el que conste que por o menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este
siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo
cual se presentara el documento de conformacién del Proponente Plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos
del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacidon mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 8 H — Acreditacion
Mipyme», suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados uUnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la condicion de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o
medianas.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo
2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicién de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segin el nombre
completo de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos
0 mas proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan
presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero
a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte
entera entre el numero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo
y utilizarlo en la seleccién final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionard a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el niumero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea
cero (0), se escogera al Proponente con el mayor niumero asignado.

Nota 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate
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se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios
de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP Il no se publicara la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.
Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la
experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales
legales vigentes (SMMLV).

+ CRITERIOS DE EVALUACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA.

Para efectos de la calificacion econdmica se consideraran unicamente las propuestas habiles
(que cumplan Juridica, Financiera y Técnicamente y los aspectos de experiencia), es decir
aquellas:

1) Que cumplan la totalidad de los requisitos de orden Juridico, Financiero, organizacional
administrativa -Técnico y aspectos de experiencia.

2) Que hayan indicado todos los items en el anexo 4, con su descripcion y cantidad igual a la
especificada.

3) Que las ofertas no estén por encima del Presupuesto Oficial, de estar por encima del
presupuesto oficial seran rechazadas.

Si la propuesta econdmica, si esta tiene errores y/o modificaciones respecto al formato, items
cantidades, porcentajes y dedicacion, se generara el rechazo de la oferta.

El Municipio revisara con el oferente calificado en el primer lugar de elegibilidad la

coherencia y consistencia entre:
A. La necesidad identificada por la Entidad Estatal y el alcance de la oferta.

B. La consultoria ofrecida y el precio ofrecido.

C. El precio ofrecido y la disponibilidad presupuestal que respalda el proceso de
contratacion.

D. Si el Municipio y el oferente llegan a un acuerdo sobre el alcance y el valor del
contrato, dejara constancia del mismo y firmaran el contrato.

E. Siel Municipio y el oferente calificado en el primer lugar de elegibilidad no llegan
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a un acuerdo dejaran constancia de ello y la Entidad Estatal revisara con el
oferente calificado en el segundo lugar de elegibilidad los aspectos a los que se
refiere el numeral anterior. Si la Entidad Estatal y el oferente llegan a un acuerdo
dejaran constancia del mismo y firmaran el contrato.

F. Siel Municipio y el oferente calificado en el segundo lugar de elegibilidad no llegan a
un acuerdo, el Municipio declarara declarar desierto el Proceso de Contratacion.

VIIl. OFERTA
A. Presentacion

» Forma de entrega:

Se deberan entregar por la plataforma SECOP I, en los tiempos y cronograma establecido en
el presente proceso de seleccion.

B. Revisién de los requisitos habilitantes

La Entidad revisara el cumplimiento de los requisitos habilitantes de que trata la seccién IX del
presente documento. Los Proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los
requisitos habilitantes en cualquier momento antes de la adjudicacion.

C. Evaluacion de las Ofertas

Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata la seccion 1X
seran evaluadas, de acuerdo con lo establecido en la seccion X.

EL MUNICIPIO DE MARIPI debe publicar el informe de evaluacion de Ofertas en la
oportunidad sefalada en el Cronograma de que trata la seccién XVII en el formato contenido
en el Apéndice 3.

D. Declaratoria de Desierta

EL MUNICIPIO DE MARIPI declarara desierto el presente proceso de selecciéon cuando:

(a) no se presenten Ofertas

(b) ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y de
experiencia previstos en el Pliego de Condiciones;

(c) existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente;

(d) el representante legal del municipio de MARIPI o su delegado no acoja la recomendacién
del comité evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual debera
motivar su decision; y

(e) se presenten los demas casos contemplados en la ley.

E. Retiro de la Oferta

Los Proponentes que opten por entregar su Oferta antes de la fecha de cierre del proceso de
seleccion, podran retirarlas, siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea
recibida por EL MUNICIPIO DE MARIPI, antes de la fecha y hora de cierre del presente
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proceso. Cuando se trate de retiro definitivo, la Oferta le serd devuelta al Proponente sin abrir,
previa expedicion de un recibo firmado por el solicitante.

F. Devolucion de las Ofertas

Una vez finalizado el proceso de seleccion los Proponentes no favorecidos con la adjudicacion
del contrato, podran acercarse a reclamar el original de la garantia de seriedad de la Oferta,
dentro de los 15 dias habiles siguientes a la fecha en que se expida el acto de adjudicacion,
previsto en el Cronograma; de lo contrario se procedera al archivo de la Oferta original y a la
destruccion de su copia.

G. Rechazo

En adicion a otras causas previstas por la ley, EL MUNICIPIO DE MARIPI rechazara las
Ofertas presentadas por los Proponentes que:

Antes de la seleccion del Contratista, ademas de las causales de rechazo expresamente
contempladas en la Ley de Contrataciéon Estatal y dentro de los pliegos de condiciones, el
Municipio rechazara cualquier propuesta que se encuentre incursa en cualquiera de las
siguientes causales:

DE CARACTER JURIDICO

» Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad indicadas en la Constitucion Nacional y en la Ley.

» Cuando el Municipio compruebe inexactitud de la informacién suministrada por el
proponente o0 en la contenida en los documentos anexos de la propuesta y que sean
determinantes para la evaluacion de la propuesta.

» Cuando existan varias propuestas presentadas por un mismo proponente quien se
identifique con un mismo nombre o con nombres diferentes para este mismo proceso.

» Cuando se presenten documentos y certificados anexos a la propuesta, que
contengan tachaduras, borrones o enmendaduras que den lugar a diferentes
interpretaciones o induzcan a error, siempre y cuando tales documentos sean
necesarios para seleccionar al contratista.

» Cuando no se aporte o se omita la entrega de alguno de los documentos solicitados
en el presente Pliego de Condiciones, necesarios para verificar y calificar las
propuestas.

» Cuando el Municipio compruebe confabulacion entre los proponentes.

» Cuando el proponente, por si o por persona interpuesta, trate de intervenir,
presionar o informarse indebidamente.

» Cuando el proponente tenga intereses patrimoniales en otra persona juridica que
presente oferta en este mismo proceso de contratacién, es decir, cuando se trate de
propuestas que correspondan a sociedades que tengan socios comunes, excepto
cuando se trata de sociedades andnimas abiertas.
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» Cuando el representante o los representantes legales de una persona juridica
ostente igual condicion en otra u otras sociedades diferentes y que también presenten
ofertas para el presente proceso.

» Cuando el proponente o el representante legal del mismo, no suscriba la carta de
presentacion de la propuesta necesaria para participar en este proceso o cuando el
representante legal no cuente con autorizaciéon para ejercer este acto, si es que ello
fuere necesario.

» Cuando el objeto social o actividad mercantil del proponente no corresponda a lo
requerido por la Administracion, exigencia que aplica a cada uno de los integrantes de
Consorcios, Uniones Temporal es u otra forma de asociacion.

» Cuando no se ha suscrito o no se adjunte la carta de presentacion de la propuesta o
esta sea presentada en forma parcial, es decir, omita el Anexo No.01, donde ademas
acepte todos los requisitos contenidos en el pliego de condiciones.

» Cuando la vigencia de la propuesta sea por un plazo menor al sefialado.
» Cuando el proponente no presente la garantia de seriedad de la oferta.

» Cuando no se presenten los documentos o aclaraciones solicitadas por el Municipio
de MARIPI, dentro del plazo establecido para el efecto.

» Cuando no se presente el Registro Unico de Proponentes.

» Cuando el plazo de duracion de la sociedad o los miembros del consorcio o union
temporal, en caso de ser personas juridicas, sea inferior al plazo del contrato y un afo
mas, contados a partir de la fecha de cierre de este proceso, de conformidad con lo
expresado en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Cémara de Comercio.

» Cuando la propuesta sea formulada a titulo de consorcio o de unién temporal y no
se presente el documento de constitucién, se omita la suscripcién por quienes los
integren o el documento no se ajuste a los requerimientos enunciados en estos Pliegos
de condiciones y en la Ley 80 de 1993.

» Cuando el proponente o alguno de los miembros del consorcio o unién temporal, se
encuentre reportado en el Boletin de responsables Fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica (articulo 60 de la Ley 610 de 2000).

» Cuando el representante legal o los representantes legales de una persona juridica,
consorcio 0 unién temporal que participa en el presente proceso de seleccién presenta
propuesta en su condicion de persona natural para la misma convocatoria.

» Las demas causales de indole juridicos, contempladas en los Pliegos de
condiciones y en la Ley.

DE CARACTER TECNICO

» Cuando las propuestas sean presentadas de manera parcial, es decir no se ajuste a
todas y cada una de las condiciones expresadas en los Pliegos de condiciones.
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» Cuando no se cumpla con la experiencia solicitada para el proponente.

» Cuando no se cumpla con alguna de las Especificaciones Técnicas requeridas en

este proceso

» Cuando no se cumpla con la capacidad técnica y la de organizacion solicitadas.

» Cuando no se cumpla con la capacidad financiera solicitada.

DE CARACTER FINANCIERO

DE CARACTER ECONOMICO

» Cuando el valor de la propuesta presentada o corregida, exceda el valor del
presupuesto oficial estimado por el Municipio.

» La omision del Anexo Propuesta Econdémica, el cambio de la descripcion,
componentes o unidad de medida de algunos de los items, determinara el rechazo de la

propuesta.

IX. ACUERDOS COMERCIALES

El Proceso de Contratacion estd sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En
consecuencia, las Ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene
Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el presente Proceso de Contratacidon, seran
tratadas como Ofertas de bienes y servicios colombianos y tendran derecho al puntaje para
estimular la industria nacional.

Las entidades estatales deberan observar las obligaciones que en materia de Acuerdos
Internacionales y Tratados de Libre Comercio (TLC) vinculen el estado Colombia, para lo cual
estableceran si la respectiva contratacion a realizar se encuentra cobijada por los mismos.

Las alcaldias estan obligadas por los Acuerdos Comerciales con Chile, Guatemala, los Estados
AELC y la Unién Europea y por la Decisién 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN
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Acuerdo Valor a partir del cual el -
Comercial Acuerdo Comercial es aplicable Excepciones

| Bienes y sevicios $560'408.000 129496812 1%15,16
Chile , _ » 17, 18,19, 28, 29, 32, 33, 34, 35,
Servicios de construccion $14.010'191.000 36. 37 47

Guatemala No incluye valores 1,2,3,4,5,6,9, 14, 20,21, 50,

51, 62, 63
Bienes y servicios $560'408.000 1‘,‘2' ‘_3 i'_5', 6, 140' e " 5
Estados AELC ) o . 16, 17, 19, 28, 29, 30, 31, 32, 33,
Servicios de construccion $14.010°191.000 3435 36 37

Bienes y servicios $560'408.000 xS B0, BT T R T,
16, 17,19, 23, 28, 29, 32, 34, 35,

Unién Europea : » .
Servicios de construccion $14.010'191.000 37

X. ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y ADJUDICACION

El Contrato se adjudicara segun el orden de elegibilidad establecido en el informe de
evaluacioén. El ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el
proceso, modulo o médulos al Proponente ubicado en el primer puesto del orden de
elegibilidad, y que cumpla con todos los requisitos exigidos en el presente pliego de
condiciones o procedera a la declaratoria de desierta del proceso.

XIV. RIESGOS

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015,
en la etapa de publicacion, en los estudios previos y en el pliego de condiciones, los
interesados deberan pronunciarse sobre la estimacion, tipificacion y asignacion de riesgos
previsibles con el fin de ser revisados y establecer su distribucion definitiva, en la respectiva
audiencia publica prevista para el evento.

La Administracion Municipal estima el riesgo derivado de la presente contratacion en los
términos antes enunciados y su respectiva calificacion de la siguiente manera:

A. MATRIZ DE RIESGOS

De acuerdo con lo senalado en la Ley 1150 de 2007, en el Decreto 1082 de2015, en la etapa
de publicacién de los Estudios Previos y el pliego de condiciones, los interesados deberan
pronunciarse sobre la estimacion, tipificacion y asignacion de riesgos previsibles con el fin de
ser revisados y establecer su distribucion definitiva. El decreto Ley 4170 de 2011 establece
dentro del objetivo de Colombia compra eficiente Optimizar los recursos publicos dentro del
sistema de compras y contratacion publica para lo cual es indispensable el manejo de riesgos,
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la administracion Municipal estima el riesgo derivado de la presente contratacion de la siguiente

manera.

VER ESTUDIOS PREVIOS

B. MITIGACION DE RIESGOS

DESCRIPCION DEL RIESGO

TRATAMIENTO

Estimacion inadecuada de costos de operacion

Adecuada planeacion y presentacion
observaciones por los posibles oferentes.

Mora en el pago por parte del municipio

Elaboracion detallada del presupuesto
por parte de la entidad contratante

Ausencia de CDP o disponibilidad de caja (Municipio)

No se iniciara el proceso de seleccién sin
CDP ni se suscribira contrato

Falta de calidad en el servicio prestado

Mediante  supervision por parte del
municipio

Incumplimiento de las
prestacionales del contratista

obligaciones laborales y

mediante pago obligaciones laborales y
prestacionales  verificadas por la
supervision 'y expedicion de pdliza
correspondiente

Ausencia de seguros y otras garantias (contratista).

Mediante pdliza

Incumplimiento en el pago de aportes a seguridad social y
riesgos profesionales

Mediante acta de recibo y cumplimiento
a satisfaccion por parte del contratista

Dafo a terceros

Medidas de seguridad del contratista

Disponibilidad de materiales

Realizar reservas y compras preliminares
de materiales una vez firmado el contrato

Materiales defectuosos

Solicitar certificaciones de calidad de
materiales

Procesos de ejecucion de obra ineficientes

Control permanente sobre materiales y
procesos utilizados cumpliendo con el
manual del municipio

Insuficiencia de mano de obra calificada o de
profesionales especializados

Contratar personal previo a firmas de
actas de inicio. Garantizar la permanecia
del personal ofrecido

Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales

Adoptar medidas de seguridad industrial

Avalanchas, inundaciones, tempestades, sequias o
temporadas invernales

N.A

Incremento en impuestos que afectan a todos los

contribuyentes y a todas las actividades

Calculo adecuado de impuestos vy
estimacién de posibles incrementos.

Necesidad de adicion de recursos financieros por
imprevistos

Reevaluacién del presupuesto vy
proyeccion de obras faltantes

Necesidad de prérroga de plazo por imprevistos

Reevaluacién del cronograma en obras
ejecutadas y proyecciéon de obras
faltantes
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XV. GARANTIAS.
A. Garantia de seriedad de la Oferta

El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantia de seriedad de la oferta a favor
de la Entidad Contratante por un valor de.

La ley 1150 de 2007, articulo 7 y Decreto 1082 de 2015 Art. 2.2.1.2.1.5.4. permite salvaguardar a
la administracion ante aquellas eventualidades que puedan generar una alteracion o
modificacion de la ejecucion de la contratacion en debida forma, por lo que la ALCALDIA
solicitara como garantia de cumplimiento al futuro contratista una péliza de seguro que
contemple como asegurado y beneficiario al Municipio de Maripi y que ampare los siguientes
riesgos:

1. Garantia de seriedad de la Oferta

El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantia de seriedad de la oferta a favor de
la Entidad Contratante por un valor del 20% del valor del presupuesto de la presente contratacion
y con vigencia desde la presentacion de la Oferta y hasta la aprobacion de la garantia de
cumplimiento del contrato.

2. Garantia de Cumplimiento

El contratista debe presentar una garantia de cumplimiento de las obligaciones derivadas del
Contrato, a favor de la Entidad Contratante. La garantia de cumplimiento debe tener los
siguientes amparos:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA

Vigencia igual al plazo del
contrato mas el termino
pactado en el contrato para
su liquidacion.

Por una cuantia equivalente al
Cumplimiento del contrato veinte por ciento (20%) del
valor total del contrato

Vigencia igual al plazo del
contrato mas el termino
pactado en el contrato para
su liquidacién.

Pago de salarios, prestaciones | Por una cuantia equivalente al
sociales legales e | cinco por ciento (5%) del valor
indemnizaciones laborales total del contrato

Por una cuantia equivalente al
diez por ciento (10%) del valor
total del contrato

Calidad del servicio ejecutadas
entregadas a satisfaccion

Dos (02) afos contado a
partir del recibo final

XVI. INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

EL MUNICIPIPO DE MARIPI, ejercera el control y la vigilancia de la ejecucion de los servicios
a través del secretario de Planeacion o quien este designe.
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El supervisor debe ejercer un control integral o técnico, administrativo, financiero, contable o
juridico; sobre el proyecto, para lo cual, podra en cualquier momento, exigir al contratista la
informaciéon que considere necesaria, asi como la adopcion de medidas para mantener,
durante el desarrollo y ejecucién del contrato, las condiciones técnicas, econdémicas y
financieras existentes al momento de la celebracion del mismo.

La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, contable y juridico sobre el
cumplimiento del objeto del contrato.

El Contratista debe acatar las 6rdenes que le imparta por escrito, y con copia a la Entidad, el
interventor y/o supervisor. No obstante, si el Contratista no esta de acuerdo con las mismas
debe manifestarlo por escrito al interventor y/o supervisor, con copia a la ADMINISTRADOR
UNIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS, antes de proceder a ejecutar las
ordenes. En caso contrario, respondera solidariamente con el interventor y/o supervisor si del
cumplimiento de dichas érdenes se derivan perjuicios para el MUNICIPIO DE MARIPI.

Si el Contratista rehisa o descuida cumplir cualquier orden escrita del interventor y/o
supervisor, éste le notificara por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, sefalando
especificamente las omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta notificacion
no surte ningun efecto dentro de un plazo de TRES (3) DIAS HABILES, el interventor y/o
supervisor comunicara dicha situacion a la ADMINISTRADOR UNIDAD DE SERVICIOS
PUBLICOS DOMICILIARIOS, para que este tome las medidas que considere necesarias.

El interventor y/o supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que
llegue a presentarse, incumpliendo asi el desarrollo normal de las actividades programadas.

XVIil. CRONOGRAMA

El siguiente es el Cronograma del Proceso de Contratacion.

Actividad Fecha Lugar

Publicacion del aviso de
convocatoria publica

11 DE MARZO DE 2024 [ SECORP 1]

Publicacién estudios y
documentos previos

11 DE MARZO DE 2024 [ SECOP 1]

Publicacion del proyecto de
Pliego de Condiciones

11 DE MARZO DE 2024 [ SECORP 1]

Plazo para presentar
observaciones al proyecto de
Pliego de Condiciones

HASTA EL 18 DE MARZO
DE 2024 6:00 P.M

[ SECOP ]
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Plazo para presentar
manifestaciones de interés de | HASTA EL 18 DE MARZO [ SECOP II]
limitar la convocatoria a DE 2024 6:00 P.M
Mipymes
Respuesta a observaciones y
sugerencias al proyecto de 19 DE MARZO DE 2024 [ SECOP I1]
Pliego de Condiciones
Publicacion del aviso de 19 DE MARZO DE 2024 [ SECOP II]
limitacion a Mipymes
Expedicion y publicacion del
acto administrativo de apertura | 19 DE MARZO DE 2024 [ SECOP I1]
del Proceso de Contratacién
Publicacion del Pliegode | 44 he MARZO DE 2024 [ SECOP I]

Presentacion de observaciones
al Pliego de Condiciones

20 DE MARZO DE 2024
2:00 PM

Ver seccién de
comunicaciones de los Pliegos
de Condiciones.

Respuesta a las observaciones

20 DE MARZO DE 2024

al Pliego de Condiciones 5:00 PM [ SECOP 1]
Plazo maximo para expedir 20 DE MARZO DE 2024
Adendas 5:00 P.M [ SECOP ]
Fecha de cierre del Proceso de | 21 DE MARZO DE 2024
Contratacion 6:00 P.M [ SECOP 1]
Informe de presentacion de [ SECOP 1]

ofertas /Audiencia de apertura

21 DE MARZO DE 2024

de ofertas 6:10 P.M [Pagina web de la Entidad]
Evaluacion de las ofertas 25 DE MARZO DE 2024 [ SECOP I1]
Publicacion del |nfc_>|:me inicial 25 DE MARZO DE 2024 [ SECOP II]
de evaluacién
Tt pareooeeriecins | oeL 25 0E waRz0 AL 2
L. DE MARZO DE 2024 A [ SECOP I1]
ofertas (plazo maximo para i
. LAS 6:00 P.M
presentar subsanaciones)
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Publicacion del informe final de
31 DE MARZO DE 2024 [ SECOP I1]

evaluacioén

Publicacion acto administrativo
de adjudicacion o de 31 DE MARZO DE 2024 [ SECOP I1]
declaratoria de desierta

Dentro de los cinco dias habiles

Firma del contrato siguientes a la adjudicacion del [ SECOP II]
proceso
, Dentro de los cinco dias habiles
Entrega de Garantias siguientes a la firma del contrato [ SECOP ”]

dentro de los tres dias habiles [ SECOP ”]

Aprobacion de Garantias siquientes a la entrega

Las fechas y plazos antes indicados podran variar de acuerdo con la ley y con las condiciones
previstas en el presente Pliego de Condiciones.
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ANEXO 1

COMPROMISO ANTICORRUPCION

Yo, [Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente],identificado como
aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante
legal de] [nombre del Proponente],manifiesto que me comprometo a desarrollar todas mis
actividades en el marco de principios éticos y asumir con seriedad y responsabilidad todos los
compromisos relacionados con la futura contratacién; suministrando al MUNICIPIO DE MARIPI,
toda informacion sobre actos de corrupcion, sobornos, subjetividad, presion o favorecimiento
en el desarrollo del proceso contractual, del que tenga o llegare a tener conocimiento.

Teniendo en cuenta que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y del MUNICIPIO DE MARIPI, para
fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del
Proceso de Contratacion.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad
Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusion en el Proceso de Contratacion [Insertar informacion].

5. Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el Proceso de Contratacion
[Insertar informacion] nos soliciten los organismos de control de la Republica de
Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicara nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de
su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

Igualmente me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y términos previstos en el
pliego de condiciones y en la futura contratacion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacion] dias del mes de
[Insertar informacion] de [Insertar informacion].
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Para todos los efectos informo a ustedes que toda la correspondencia relacionada con esta
Seleccién Abreviada la recibiremos en:

Direccioén:
Ciudad:
Email.
Teléfono:
e-mail:

Cordialmente,

PROPONENTE:

NOMBRE:

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:Los representantes de los integrantes del
Proponente plural deben suscribir el presente documento.
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ANEXO 2 - FORMATO DE PRESENTACION DE LAS OFERTAS

Lugar y fecha,

Sefores
MUNICIPIO XXXXX
DIRECCION

Ciudad

Referencia: Proceso de Contratacion — CM — 0XX/XXXX

Estimados sefores:

[Nombre del representante legal del Proponente] , identificado como aparece al pie de mi firma,
en mi calidad de representante legal de [nombre del Proponente] , presento Oferta para el
Proceso de Contratacion de la referencia; cuyo objeto es : y
hago las siguientes manifestaciones:

1.

Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de solicitar
aclaraciones y modificaciones a los mismos, y recibi de la Entidad Contratante
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes; que ademas conocemos todos y
cada uno de los documentos que han sido publicados en el Portal Unico de
contratacién www.contratos.gov.co y aceptamos su contenido

Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Proponente y
estoy autorizado para suscribir el Contrato si el Proponente resulta adjudicatario del
Proceso de Contratacion de la referencia.

Que la oferta econdmica y la oferta técnica estan adjuntas a la presente comunicacion
y han sido elaboradas de acuerdo con los Documentos del Proceso y hacen parte
integral de la Oferta.

Que la oferta econdmica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos,
costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen con ocasion
de la presentacion de la Oferta, suscripcidn y ejecucion del contrato y que en
consecuencia de resultar adjudicatario no presentaré reclamos con ocasion del pago
de tales gastos.

Que en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el contrato en la fecha prevista para el
en el Cronograma contenido en los Documentos del Proceso

Que en caso de resultar adjudicatario, me obligo a presentar la garantia de
cumplimiento prevista en los Documentos del Proceso en la fecha prevista para el
efecto en el Cronograma alli contenido.

Que manifiesto que el Proponente esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales
frente al sistema de seguridad social integral y demas aportes relacionados con las
obligaciones laborales.
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8. Adjunto la garantia de seriedad de la Oferta la cual cumple con lo establecido en los
Documentos del Proceso.

9. Que ni el suscrito ni la sociedad que represento se hallan incursos en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Constitucién Politica ni en la Ley,
manifestacion que hago bajo la gravedad de juramento con la firma de la presente
propuesta.

10. Que no hemos sido sancionados mediante actos administrativos ejecutoriados por
alguna entidad oficial dentro de los ultimos dos (2) afios anteriores a la fecha de cierre
del plazo del presente o en su defecto informamos que hemos tenido incumplimiento
con las siguientes entidades: (indicar el
nombre de cada entidad).

11. Que conocemos las leyes de la Republica de Colombia por las cuales se rige el
presente proceso de seleccion.

12. Que los precios de la propuesta son validos, vigentes e inmodificables durante el
proceso de seleccion y la ejecucion del contrato.

13. Que el valor total de la oferta es la suma de $ y mi propuesta
constade  folios.

14. Recibiré notificaciones en la siguiente direccion en:

a. Persona de contacto, Telefonos, e-mail.
15. La vigencia de la presente Oferta es de sesenta dias (60) calendario.
Atentamente,

NOMBRE DEL PROPONENTE:

IDENTIFICACION (C.C. o NIT):

DIRECCION:

TELEFONOS:

CORREO ELECTRONICO:

REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE:

IDENTIFICACION:

DIRECCION:

TELEFONOS.

CORREO ELECTRONICO:
[FirmarepresentantelegaldelProponente
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Anexo 3 - Formato de certificado para acreditar factores de calidad y/o técnicos.
Requisito Si No Informacién Adicional

Declaramos, bajo nuestra responsabilidad que la informacion antes consignada es totalmente
cierta, y puede ser verificada.

Firma del Proponente
Nombre:
Documento de Identidad:
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ANEXO 4 - FORMATO DE OFERTA ECONOMICA.
Proceso de Contratacion

PROCESO No. CM -

NOTA: EL VALOR TOTAL DE LA CONSULTORIA ES DE (VALOR EN NUMEROS Y
LETRAS) INCLUYE TODOS LOS COSTOS DE ADMINISTRACION, PERSONAL EXIGIDO,
PRUEBAS Y/O ENSAYOS DE LABORATORIO Y DEMAS NECESARIOS PARA LA
VERIFICACION DE CALIDAD Y CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL. NO
HABRA LUGAR A RECONOCIMIENTOS ECONOMICOS EN VALOR POR ADICIONES Y/O
SUSPENSIONES EN EL PLAZO DE EJECUCION.

Firma del Proponente
Nombre:
Documento de Identidad:
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ANEXO 5 - FORMATO DE OFERTA ECONOMICA

ITE
M

DESCRIPCION

CAN

UNT

VR
UNITARIO

secu

CAPITULO 1. DIAGNOSTICO DEL ESTADO ACTUAL DEL PGIRS: Basado en la

ndaria se establece el estado actual del sistema de gestion de residuos sélidos del municipio

recoleccion

primaria y

1.1

Plan de trabajo para la actualizacién del PGIRS.

1.1.
1

Articular y coordinar tiempos del proceso de actualizacion, recoleccidon de
informacion, trabajo de campo y mesas de trabajo para el proceso de actualizacién
del PGIRS

GL
B

1.2

Andlisis del marco normativo aplicable

1.2.
1

Informe del estado del arte actual en materia de la normativa aplicable a la gestién
de residuos sélidos y prestacion del servicio publico de aseo

GL
B

1.2.
2

Estructurar informe con el marco normativo aplicable al proceso de actualizacién del
PGIRS

GL
B

1.3

Informe del diagnéstico integral del PGIRS vigente

1.3.

Informe del funcionamiento del sistema de gestion de residuos sdlidos basado en la
informacion disponible y facilitada por las diferentes dependencias

GL
B

Registro, evidencias e informe complementario del funcionamiento del sistema
integral de residuos sdlidos del municipio basado en la recoleccion primaria y visitas
de campo realizadas por el equipo consultor

Actas, evidencias e informe de conclusiones sobre las mesas de trabajo realizadas
con los acores involucrados en el sistema de gestion de residuos solidos del
municipio

1.3.
4

Realizar el informe diagnostico que incluya la informacién general, variables
socioeconomicas, institucionales y los aspectos técnico-operativos del servicio
publico de aseo

GL

B 1

CAPITULO 2. LINEA BASE: Actualizacion de los parametros de la linea base del estado actual de
| gestion de residuos sélidos del municipio

| sistema de

2.1

Linea base del PGIRS

21.

Apartado de la linea base que contenga todos los parametros de funcionamiento
actual de cada uno de los 13 programas de PGIRS segun dicta la metodologia
expuesta en la resolucion 754 de 2014

Proyecciones poblacionales y de generacién de residuos mediante el método que
requiera la complejidad del municipio segun lo establecido en la Guia 001 del
Reglamento técnico de Agua y Saneamiento (RAS)

Apartado con el andlisis del estado actual del funcionamiento del sistema de gestion
de residuos del municipio y planteamiento de los arboles de problema
correspondientes a cada uno de los 13 programas del PGIRS.

Capitulo de priorizacion de problemas del sistema de gestion de residuos sélidos
del municipio

Caracterizacién fisica de residuos donde se incluya el disefio estadistico del
muestreo y forma operativa del proceso

Redactar y generar el capitulo "Linea base" del documento PGIRS.

2.2

Planteamiento de alternativas de solucién y matriz de evaluacién de alternativas

2.2,

Planteamiento de alternativas de solucion a las problematicas identificadas

GL| 1
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1 B
2.2. i . . . — GL
9 Analisis y ponderacion de las alternativas previamente identificadas B 1
2&,)2' Matriz de evaluacién de alternativas %L 1

CAPITULO 3. OBJETIVOS Y METAS: Se formulan los objetivos y metas a alcanzar con los programas y
proyectos que el municipio requiera, basados en el diagnéstico previo, la linea base, las alternativas
propuestas y las mesas de concertacion para orientar la vision administrativa y operativa del sistema

3.1 Formulacién de objetivos y metas del PGIRS.

3.1. | Apartado con los arboles de objetivos para cada uno de los 13 programas de | GL 1
1 | PGIRS basados en la priorizacion de problemas B

3.1 . - GL
2 Capitulo objetivos y metas para cada uno de los 13 programas del PGIRS B 1

CAPITULO 4. FORMULACION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS PARA LA IMPLEMENTACION DEL PGIRS: Se
formulan los programas, proyectos y actividades que se concertaron en las mesas de trabajo, basados en la
informacion previa, en los objetivos y en las metas propuestas y en las alternativas de solucion que requiere
el municipio. Estos incluyen el planteamiento de las matrices de medios de verificacion y factores de riesgo
asociados a cada programa, proyecto y actividad.

Actualizacion y/o formulacion de los programas y proyectos para la implementacion
4.1
del PGIRS.

4.1. | Realizar el planteamiento de alternativas de solucion para el cumplimiento de los | GL 1
1 | objetivos y meta de cada uno de los 13 programas del PGIRS B

Realizar el analisis de las alternativas de solucion y seleccionar las que mejor aL
responda a las problematicas del sistema de gestion de residuos sélidos del B 1
municipio

4.1. | Plantear las matrices de programas proyectos y actividades con sus respectivas | GL 1
metas, indicadores y especificaciones técnicas para los 13 programas del PGIRS B

4.1. | Plantear las matrices de medios de verificacion para el cumplimiento de los| GL 1

4 | proyectos y actividades para los 13 programas del PGIRS B

4.1. | Plantear las matrices de factores de riesgo para los proyectos y actividades de cada | GL 1
5 | uno de los 13 programas del PGIRS B

4.1. | Informe de la realizacion de la mesa de técnica de concertacion de Programas y | GL 1
6 | Proyectos con el grupo coordinador y actores involucrados B

4.2 Elaboracion del cronograma de implementacion de actividades del PGIRS

4.2. | Establecer el cronograma de implementacion de las actividades para cada uno de | GL 1
1 |los 13 programas del PGIRS B

CAPITULO 5. PLAN FINANCIERO: Se plantea el plan financiero que incluya los costos de implementacion de
los programas, proyectos y actividades formulados, asi como sus fuentes de financiacién a lo largo del
periodo de formulacion.

5.1 | Elaboracion del plan financiero para la implementacion de actividades del PGIRS | | |
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Establecer el plan financiero para la implementaciéon y cumplimiento de las
5.1. | actividades de cada uno de los 13 programas del PGIRS, debe incluir fuentes de | GL
1 [financiacién ylo gestiones articuladas con el plan plurianual de inversion del| B
municipio

5.1. | Informe de la realizacién de la mesa técnica de articulacion del plan financiero y | GL
2 | disponibilidad de recursos con la secretaria de hacienda del municipio B

CAPITULO 6. IMPLEMENTACION, EVALUACION Y SEGUIMIENTO: Se disefian y entregan las matrices de

seguimiento basados en los requerimientos de la autoridad ambiental. Estas incluiran, los indicadores,

medios de verificacion y evidencias requeridas para dicho seguimiento.

6.1 Matrices y formatos de seguimiento y evaluacién de acuerdo a las exigencias de la

' autoridad ambiental

6.1 Preparar las matrices, formatos y/o herramientas segun los requerimientos de la aL
'1 " |autoridad ambiental (CORPOBOYACA) para realizar el seguimiento a la B 1

implementacion del PGIRS

CAPITULO 7. CONCERTACION Y ADOPCION DEL PGIRS: Se realizara un acompafamiento desde el Grupo

Técnico para la divulgacion del estado del proceso de actualizacion con los diferentes actores que

involucran la gestion integral de residuos sélidos del Municipio y la adopcién oficial del documento PGIRS

resultante

Documento PGIRS actualizado y adoptado de acuerdo a los lineamientos de la

1

bt Resolucion 754 del 2014 en fisico y digital
7.1. | Actas de socializacién y respuestas a autoridades ambientales y/o actores | GL 1
1 |involucrados B
Acompafiamiento técnico, juridico y redaccion del Decreto de conformacion del
741. X ) P . GL
o |grupo coordinador; estructuracion del Reglamento o manual de operaciones de B 1
grupo técnico y grupo coordinador.
7&; " | Acompafiamiento técnico, juridico y redaccién del Decreto de adopcion del PGIRS %L 1
CAPITULO 8. IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES DEL PGIRS ANO 2025
8.1 Proceso de implementacion de actividades Afio 2025
8.1. | Informe de Implementacién de actividades propuestas derivadas del proceso de | GL 1
1 | actualizacién del PGIRS afio 2025 B
8.1. | Reporte de seguimiento a la autoridad ambiental de las actividades desarrollas en | GL 1
2 |elafio 2025. B
TOTAL PRESUPUESTO
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MODELO DE MINUTA

CONTRATANTE :MUNICIPIO DE
CONTRATISTA 9.9.0.0.0.0.0.0.0.0.000060000000¢

NIT XXXXXXXXXX

OBJETO 1 0.0.0.0.0.0.0.0.0.00.6000000000000000000060¢

VALOR XXX XXXXXXXXXX M/CTE.,
(SXXXXXXXXXXXXX).

PLAZO : Hasta XXXXXXX (XX) MESES

Entre los suscritos a saber, XXXXXXXXOOOXXXXXXXXXXXXXXXXX, mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania No. XXXXXXXXX expedida en XXXXXXXX, en su
calidad de Secretario de XXXX facultado para celebrar contratos mediante Decreto Municipal
de Delegacion No. XXXXX del XX de XXXXXXXX de XXXX, por la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y su Decreto Reglamentario 1510 de 2013, por una parte, quien en adelante y para
efectos del presente Contrato se llamara el MUNICIPIO y por la otra, XXXXXXXXXXXXXX
identificado con NIT XXXXXXKXXOOXXXX representado legalmente por
) 0,0.0.0.0.0.0.00000000000000408 identificado con la cédula de ciudadania No.
XXX XXXXXXXXXXX de XXXXXXXX, (cuando es consorcio se incluyen los consorciados
y su identificacion, asi como los porcentajes de participacion) y quien en adelante se
denominara el CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente CONTRATO DE
CONSULTORIA, con fundamento en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 734 de 2012
y los demas decretos reglamentarios, previas las siguientes consideraciones: 1). Que el
Municipio de XXXX en su calidad de entidad del orden territorial, estd sometido a las
disposiciones previstas en el estatuto general de contratacion, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Decreto 0734 de 2012 y demas normas vigentes en materia de contratacion estatal.
2).Que la Secretaria de XXXXXXXXXX de la Alcaldia Mayor de ~ XXXXX presento estudios y
documentos previos con el sentido de contratar REALIZAR LA INTERVENTORIA
DEXXXXX(OBJETO DEL
CONTRATO)XXXXXOOOOXXX XXX XXX XXX XXX XXXXXXXX.3). Que existe el
certificado de disponibilidad presupuestal N° xxx de mm/dd/aaaapor la suma de
$xxxxxxxxx4).Que mediante Resolucion N° XXX DE DD DE MM DE AAAA se ordend la
apertura de la XXX (NOMBRAR TIPO DE CONTRATACION Y N° XXX cuyo objeto es
XXX XXXXXXXXXXXXXXXXXX. 5). El dia dd/mm/aaaaen audiencia publica se elaboré el
acta de cierre de (NOMBRAR TIPO DE CONTRATACION Y N° XXX). 6). En Audiencia Publica
de apertura de sobre econémico de (NOMBRAR TIPO DE CONTRATACION Y N° XXX) del
dia dd/mm/aaaase revisa la propuesta econdémica. 7). En Resolucion N° xxx de
dd/mm/aaaase adjudica el (NOMBRAR TIPO DE CONTRATACION Y N° XXX) cuyo objeto es
) 0,0.0.0.00000000000000000000000000000600000000000004 a la entidad
XXX XXXXXXXXXX , representado legalmente por  XXOOOOXXXXXXXXXXXXXXX
identificado con cédula de ciudadania N° XXXXXXXX de XXXXXXX. Por lo antes expuesto, las
partes en ejercicio del principio de autonomia de la voluntad acuerdan celebrar el presente
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Contrato, el cual se regira por las siguientes clausulas:CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO:
REALIZAR LA INTERVENTORIA
) 0.0.0.0.0.00000000006000000000000000000000000060000600006000006000004
XXXXXXXX de acuerdo a la siguiente propuesta econémica:

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD V/R UNITARIO
SUBTOTAL $
IVA $
COSTO TOTAL $

PARAGRAFO: - La interventoria desarrollara su funcién en especial con arreglo a los principios
de eficiencia, economia, eficacia e imparcialidad. En ese sentido: - Cooperara con el
MUNICIPIO y con el CONTRATISTA en el logro de los objetivos contractuales pactados. —
Velara por la debida ejecucion contractual cumpliendo con los cronogramas establecidos,
manteniéndolos debidamente actualizados. — Velara porque los recursos sean ejecutados en
forma adecuada. — Respondera por los resultados de su gestién. — Verificara el cumplimiento
de las condiciones técnicas, econdmicas y financieras del contrato. Finalidades de la
interventoria. Son finalidades de la interventoria: - Garantizar la eficiente y oportuna inversiéon
de los recursos publicos aplicados a los contratos. — Asegurar que el contratista en la ejecucion
del contrato cumpla con los plazos, términos, condiciones técnicas y demas previsiones
pactadas. — Mantener permanente comunicacion con el contratista y las sectoriales de la
Alcaldia. — Propender porque no se generen conflictos entre las partes y adoptar medidas
tendientes a la solucion de eventuales controversias. — Velar porque la ejecucion del contrato
no se interrumpa injustificadamente. Facultades de la interventoria. En ejercicio de la funcién
de interventoria, el interventor esta facultado para actuar conforme con lo establecido en la Ley
y lo previsto en el respectivo contrato. Compete: - Exigir al contratista el cumplimiento de las
obligaciones previstas en el contrato. — Impartir instrucciones al contratista sobre el
cumplimiento de las obligaciones. — Exigir la informacion que considere necesaria, recomendar
lo que estime y contribuya a la mejor ejecucion del contrato, y en general, adoptar las medidas
que propendan por la éptima ejecucion del objeto contratado. — Dejar constancia escrita de
todas sus actuaciones. Las o6rdenes e instrucciones que imparta son de obligatorio
cumplimiento, siempre y cuando estén en concordancia con la ley y lo pactado. — Sugerir las
medidas que considere necesarias para la mejor ejecucion del objeto pactado. — Informar al
Alcalde o al Delegado para la Contrataciéon, Asesor para la transparencia de la Alcaldia, las
circunstancias y hechos que considere afectan la conducta transparente y ética de los
servidores publicos y contratistas. CLAUSULA SEGUNDA.- VALOR: El valor del presente
Contrato, para todos los efectos legales y fiscales, se estima en la suma de:
XXX XXXXXXXXXXXXXXX PESOS CON  M/CTE., ($XXXXXXXXXXXXX), incluidos los
impuestos y demas costos directos e indirectos a que haya lugar. CLAUSULA TERCERA.-
FORMA DE PAGO: El MUNICIPIO pagara al CONSULTOR el valor del presente o contrato de
la siguiente manera: xxxxxxx Ejemplo: Mediante actas parciales de acuerdo al avance de la
obra, previa presentacion de actas parciales, informes de avance y facturas o cuentas de cobro
segun lo establezca la ley. PARAGRAFO I.- Para efectos de los desembolsos anteriormente
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sefalados, el CONSULTOR debera acreditar el pago de aportes al Sistema General de
Seguridad Social y Parafiscales conforme al articulo 182 de la Ley 100 de 1993, a la Ley 789
de 2002, el decreto 1703 de agosto 2 de 2002, las leyes 797 y 828 de 2003 y el decreto 510
de 2003, so pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas en las
mismas.PARAGRAFO II.- El CONSULTOR debera presentar para el tramite de sus cuentas,
ademas de los documentos relativos al contrato, la factura de venta en original y copia, la cual
debe cumplir como minimo con los requisitos de las normas fiscales establecidas en el articulo
617 del Estatuto Tributario. La fecha de la factura debe corresponder al mes de su elaboracion,
y en ella constara el numero del contrato y el concepto del bien o servicio que se esta
cobrando.PARAGRAFO Il. .- Los anteriores pagos estan sujetos a las disponibilidades del
Programa Anual Mensualizado de Caja —PAC y el CONSULTOR debera tener en cuenta lo
dispuesto por el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, que hace referencia al derecho de
turno.CLAUSULA CUARTA.-SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Los
pagos a que se obliga el MUNICIPIO, en virtud de éste contrato, se subordinan a las
apropiaciones que con tal fin se establezcan en su presupuesto para la vigencia fiscal del afio
XXXX y se afectara el rubro XXXXXXXXX, con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. XXXXXXX. CLAUSULA QUINTA.- PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA
DEL CONTRATO: El plazo para la ejecucién del presente contrato sera XXXX (XX) MESES,
contados a partir del acta de iniciacion, una vez perfeccionado el contrato y cumplidos los
requisitos de ejecucion. La vigencia del presente contrato sera por el término de ejecucion del
mismo y cuatro (4) meses mas que corresponden al plazo para la liquidacion del contrato.
CLAUSULA SEXTA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En virtud del presente contrato,
el CONTRATISTA se obliga para con el MUNICIPIO a: A. OBLIGACIONES GENERALES:
1).Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de
1993. 2). Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios
previos, el pliego de condiciones, las propuestas presentadas y las clausulas del contrato. 3).
Elaborar y entregar de manera oportuna y en el lugar indicado los informes solicitados por el
supervisor y/o interventor. 4). Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le
asigne el supervisor y/o interventor. 5). Seguir las indicaciones que el supervisor y /o
interventor del contrato realice por escrito. 6). Obrar conlealtad y buena fe en cada una de las
etapas contractuales, evitando dilataciones y entrabamientos. 7). Constituir las garantias a que
haya lugar, si asi se hubiere pactado en el contrato y realizar la publicacién del contrato,
cuando a ello haya lugar, la cual se entendera realizada aportando los recibos de pago de los
derechos de publicacion. 8). Presentar oportunamente las respectivas facturas y documentos
para pago de cuentas. 9). Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada
para el desarrollo para el desarrollo del objeto del contrato. 10). En general se obliga a todas
aquellas prestaciones que surjan del natural desarrollo del contrato y de la oferta presentada al
municipio, la cual fue parte integral del contrato, siempre que no se oponga a sus clausulas.
11). Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por
el supervisor y/o interventor.B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1) Acopiar la documentacién
producida en la etapa precontractual que se requiera a fin de contar con el maximo de
informacion sobre el origen del contrato. 2). Establecer mecanismos agiles y eficientes para el
desarrollo de la interventoria a su cargo. 3). Evitar que sus decisiones interfieran
injustificadamente en las acciones del contratista. 4). Verificar que existan los permisos y
licencias necesarios para la ejecucion del objeto contractual. 5). Llevar estricto control de la
correspondencia que se produzca con el contratista durante la ejecucion del contrato de tal
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forma que la Alcaldia intervenga oportunamente sobre frente a las solicitudes presentadas. 6).
Organizar la informacion y documentos que se generen durante la ejecucion del contrato
manteniéndola a disposicion de los interesados y enviar, una vez se produzca copia de la
misma a la secretaria correspondiente. 7). Coordinar con las dependencias del municipio que
tengan relacion con la ejecucion del contrato para que estas cumplan con sus obligaciones.
Dentro de esta funcién se entiende incorporada la de efectuar seguimiento a las actuaciones
contractuales. 8). Definir los cronogramas que se seguiran durante el tramite de las etapas
contractual y pos contractual. 9). Integrar los comités a que haya lugar y participar de manera
activa y responsable en su funcionamiento, dejando constancia de las diferentes reuniones que
se celebren y decisiones que se adopten. 10). Atender, tramitar o resolver toda consulta que
allegue el contratista, de forma tal que se imprima agilidad al proceso de la solucién de los
problemas que se deriven del desarrollo de la actividad contractual. 11). Tramitar las solicitudes
de ingreso del personal, equipos del contratista o de personas externas a las areas de
influencia del contrato. 12). Procurar que por causas atribuibles al Municipio no sobrevenga
mayor onerosidad, es decir, se rompa el equilibrio financiero del contrato. 13). Programas y
coordinar con quien sea necesario, reuniones periddicas para analizar el estado de ejecucion y
avance del contrato. 14). Presentar informes sobre el estado de ejecucion y avance de los
contratos con la periodicidad que se requiera atendiendo el objeto y naturaleza de los mismos y
un informe final de su ejecucion. 15). Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad,
higiene, salud, ocupacionales, ambiental que sean aplicables. Adelantar cualquier otra
actuacion administrativa necesaria para la correcta administracion del contrato. 1).
Obligaciones Técnicas: a). Velar y verificar que el contratista cumpla con la calidad del objeto
contractual en los contratos respectivos. b). Estudiar las situaciones particulares e imprevistas
que se presenten en desarrollo del Contrato, conceptuar sobre el desarrollo general y los
requerimientos para su mejor ejecucion, manteniendo siempre el equilibrio contractual. c).
Certificar que las solicitudes de los contratistas estén debidamente sustentadas, de no ser asi,
rechazar las peticiones. 2). Obligaciones Financieras: a). Controlar los pagos que se deban
efectuar por parte del Municipio, de acuerdo con lo sefalado en las respectivas clausulas de
los contratos. b). Velar por la entrega oportuna del anticipo o pago anticipado, si a ello hubiera
lugar. c). Coordinar con la division de presupuesto el soporte presupuestal necesario para
cubrir compromisos que se deriven de adicionales o modificatorios. 3). Obligaciones de
caracter administrativo: a). Velar por el cumplimiento de las obligaciones del contratista. b).
Proyectar la correspondencia que resulta conveniente habida consideracion a los
requerimientos del servicio y el debido cumplimiento delas obligaciones. c¢). Realizar un
seguimiento a la ejecucion del contrato. d). Recibir la correspondencia del contratista y hacer
las observaciones que estime convenientes al Alcalde de la ciudad o su delegado para su
respuesta. e). Exigir el cumplimiento de los términos y plazos estipulados en el contrato. f).
Informar a la Secretaria de Contratacion, Licitaciones y Suministros respecto de
incumplimientos o demoras en los cumplimientos de las obligaciones del contratista. g).
Informar al Alcalde de la ciudad o a su delegado respecto del incumplimiento de los plazos
otorgados. h). Requerir al contratista sobre el incumplimiento y obligaciones en los términos
estipulados en el contrato. i). Suscribir las actas de iniciacion. j). Expedir el certificado de recibo
a satisfaccion del objeto contrato, el cual servira de soporte para efectuar el respectivo pago.
k). Recomendar al Alcalde de la ciudad o su delegado, la suscripcién de adicionales o
modificatorios, previa la debida y detallada sustentacion. 1). En caso de que se presenten
situaciones en que se requieran conceptos técnicos o juridicos especializados de los cuales no
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tenga el suficiente conocimiento, asi lo hara saber al Alcalde de la ciudad o a su delegado, con
miras a lograr la mejor decision para las partes. CLAUSULA SEPTIMA.- OBLIGACIONES DEL
MUNICIPIO: En virtud del presente Contrato, EL MUNICIPIO se obliga a: 1).Dar cumplimiento a
los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993. 2). Cancelar al
CONSULTOR la suma estipulada como valor del contrato, en la oportunidad y forma estipulada
en la clausula de forma de pago. 3). Suministrar en forma oportuna la informacioén solicitada
por el CONSULTOR. 4). Ejercer la supervision del contrato para exigir al CONSULTOR Ila
ejecucién idonea y oportuna del objeto contractual y verificar el cumplimiento del mismo. 5).
Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el presente Contrato y en los documentos
que de él forman parte. 6). Resolver las peticiones presentadas por el CONSULTOR en los
términos contemplados por la Ley. CLAUSULA OCTAVA.- SUPERVISION: EI MUNICIPIO
realizara la Supervision y controlara las funciones de la interventoria mediante el(la) doctor(a)
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX de la Secretaria de XXXXXXXXXXXX. CLAUSULA NOVENA.-
GARANTIA UNICA: EI CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del MUNICIPIO de
acuerdo con el Decreto 1510 de 2013, articulo 110 y siguientes, una garantia Unica que avalara
el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, la cual se mantendra vigente durante
su ejecucion y liquidacion final, podra ser otorgada mediante cualquiera de las clases
estipuladas en el Articulo 5.1.3 del Decreto 0734 de 2012 y debe incluir como riesgos
amparados los siguientes.: A. Amparo de Cumplimiento: XXXXXXXXXXX B. Amparo de
pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones: XXXXXXXXXXXX. C. Amparo
de Calidad del Servicio. XXXXXXXXXXXXXXXXXX. PARAGRAFO I. No obstante lo anterior,
en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue su vigencia, el
CONTRATISTA se obliga a realizar lo pertinente para la ampliacion o prérroga de la
correspondiente garantia. PARAGRAFO II.EICONTRATISTA debera cumplir con todos los
requisitos necesarios para mantener vigente la garantia a que se refiere esta clausula. Sera a
cargo del CONTRATISTA el pago oportuno de todas las primas y erogaciones de constitucion
y mantenimiento de la garantia. En caso de mora por parte del CONTRATISTA en pagar
oportunamente tales gastos, el MUNICIPIO podra hacerlo y descontar su valor de la primera
cuenta o cuentas que deba pagar al CONTRATISTA con posterioridad a la fecha en que este
ha debido pagar tales primas o erogaciones. CLAUSULA DECIMA.- INDEMNIDAD: Las
partes de comun acuerdo pactan como obligacién del CONTRATISTA mantener libre al
MUNICIPIO de cualquier dafo o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se
deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA.- RIESGOS: EI MUNICIPIO y elCONSULTOR se obligan en virtud del
presente contrato a asumir la matriz de riesgos de acuerdo a la siguiente descripcion y
distribucion:

RIESGO MUNICIPIO | CONSULTOR
% %

RIEGOS EN PLANIFICACION Y EJECUCION DEL SERVICIO XX XX

1. XX XX

EVENTOS DERIVADOS DE CIRCUNSTANCIAS ECONOMICAS Y XX XX
LEGALES.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- MULTAS: Sin perjuicio de la declaratoria de caducidad, el
incumplimiento parcial de las obligaciones del CONSULTOR causard multas diarias y
sucesivas equivalentes al UNO POR MIL (1 x 1000) del valor del presente Contrato por cada
dia habil de retardo o incumplimiento, sin que el monto total de la multa exceda el cinco por
ciento (5%) del valor total del Contrato, caso en el cual el MUNICIPIO podra declarar la
caducidad del contrato. PARAGRAFO I. El CONSULTOR autoriza al MUNICIPIO a deducir
del valor del contrato o saldo pendiente por cancelar, las multas causadas o que le sean
impuestas; en caso contrario se hara efectiva la garantia Unica. CLAUSULA DECIMA
TERCERA.- PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento
total por parte del CONTRATISTA de las obligaciones que en este Contrato adquiere, el
MUNICIPIO podra imponer a titulo de sancién el equivalente al xxxxxx (xxx0%) del valor total
del presente Contrato, suma que se tendra como pago anticipado y no definitivo de los
perjuicios que sufra el MUNICIPIO por el incumplimiento. PARAGRAFO.- EI CONSULTOR
autoriza al MUNICIPIO a descontar el valor de la clausula penal de cualquier saldo que
resultare a favor de aquel, si lo hubiere, por razén del presente contrato; en caso contrario se
hara efectiva la garantia inica.CLAUSULA DECIMA CUARTA.- CADUCIDAD: EI MUNICIPIO
podra declarar la caducidad del presente Contrato cuando se presente alguna de las
circunstancias previstas en el articulo 18 de la ley 80 de 1993. Declarada la caducidad: a) No
habra lugar a indemnizacion para el CONSULTOR, quien se hara acreedor a las sanciones e
inhabilidades previstas en la ley. b) Quedaran sin efecto los derechos no causados a favor del
CONSULTOR. c¢) Se haran efectivas las garantias a que haya lugar, las multas previamente
decretadas y no hechas efectivas anteriormente y la clausula penal pecuniaria. d) Se suspenderan
los pagos que se hubieren librado o fueren a librarse o entregarse a favor del CONSULTOR.
Ejecutoriada la resolucion de caducidad, se dara por terminado el presente contrato y se ordenara
su liquidacion en el estado en que se encuentre. En la liquidacidon se consignaran las prestaciones
a cargo de las partes. CLAUSULA DECIMA QUINTA.- RELACION LABORAL: Las personas
que sean contratadas para el desarrollo de las labores del presente Contrato por parte del
CONTRATISTA, tendran vinculo o relacion laboral Unica y exclusivamente por su cuenta y el
MUNICIPIO se exonera de cualquier acreencia laboral o de otra indole por el no pago de
salarios y prestaciones sociales. De igual manera el presente contrato no genera vinculo
laboral ni dara lugar al pago de prestaciones sociales a favor del CONSULTOR. CLAUSULA
DECIMA SEXTA.- MODIFICACION, INTERPRETACION Y TERMINACION UNILATERAL: Al
presente Contrato le son aplicables los principios de modificacion, interpretacion y terminacion
unilaterales, previstos en los articulos 15, 16 Y 17 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA.- SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en
aras de buscar en forma agil, rapida y directa soluciéon a las diferencias y discrepancias
surgidas de la ejecucion del contrato, acudiran a los mecanismos de solucién previstos en la
Ley, tales como la conciliacion, amigable composicion y transaccién. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EICONSULTOR declara bajo la
gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma del presente documento, que no
se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad consagradas en
la Ley 80 de 1993 y demas normas vigentes que le impidan celebrar y ejecutar el presente
contrato.PARAGRAFO.- EI CONSULTOR respondera por haber ocultado, al contratar,
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o por haber suministrado informacion falsa.
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CLAUSULA DECIMA NOVENA.- RESPONSABILIDAD DEL CONSULTOR: El CONSULTOR
sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones que, en ejercicio de las
actividades, desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos se cause perjuicio al
MUNICIPIO o a terceros, en los términos del Articulo 52 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA
VIGESIMA.- CESION Y SUBCONTRATOS: EI CONSULTOR no podra ceder total o
parcialmente, ni subcontratar el objeto del presente contrato, con persona alguna natural o
juridica, sin el previo consentimiento del MUNICIPIO, quien tampoco se hace responsable de
ninguna de las obligaciones emanadas de los subcontratos ni de sus resultados por el hecho
de haberlos autorizado. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes, en
desarrollo del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, para su ejecucion se requiere de la
existencia de la Disponibilidad presupuestal, el registro presupuestal correspondiente.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.- SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion
del contrato podra suspenderse en los siguientes eventos: A). Por circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuito. B). Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores
costos para el MUNICIPIO, ni se causen otros perjuicios. PARAGRAFO l.-La suspension se
hara constar en acta motivada, suscrita por el CONSULTOR y el SUPERVISOR. PARAGRAFO
Il.- El término de la suspension no se computara para efectos de los plazos del contrato.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- CAUSALES DE TERMINACION: Este contrato se dara
por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: a). Por mutuo acuerdo entre las partes.
b). Por declaracion de caducidad o terminacién unilateral en los términos previstos en la ley 80
de 1993. ¢). Por agotamiento del objeto contractual o vencimiento del plazo pactado. d). Por
fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar con su ejecucion.PARAGRAFO |.-
En caso de terminacién anticipada del contrato, se dejara constancia de ello en la respectiva
acta suscrita por las partes. PARAGRAFO Il.-En cualquiera de los eventos de terminacion, se
procedera a la liquidacion del contrato y sélo habra lugar al pago de los servicios efectivamente
prestados por el CONSULTOR.CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.- LIQUIDACION: Terminada
la ejecucion del presente contrato, se procedera a su liquidacion en los términos establecidos
en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. No obstante lo anterior, de ser procedente, se dara
aplicacion a lo estipulado por el Articulo 217 del Decreto Ley 0019 de 2012, en el sentido de
que la liquidacion a que se refiere el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993 no sera obligatoria en los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de Apoyo a la Gestion. CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA.- DOCUMENTOS: Los documentos que a continuacién se relacionan, se
consideran para todos los efectos parte integrante del presente contrato y en consecuencia
producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas y contractuales: a). Disponibilidad
presupuestal. b). Estudio Previo. ¢). Pliego de condiciones definitivo y sus adendas si las hubo.
d). Los documentos y la propuesta del CONSULTOR en la parte en que no sea incompatible
con el presente contrato. e). El Acto Administrativo de adjudicacion. f). Registro presupuestal.
g). La Resolucién de asignaciéon de supervision. h). Las actas que mediante la ejecucién del
Contrato se redacten y firmen por las partes. i). Todos los demas documentos relativos al
mismo y correspondencia que se produzca entre las partes. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.-
REGIMEN LEGAL: El presente contrato esta sometido en un todo a la Ley Colombiana, a la
jurisdiccion de sus tribunales, y se rige por las disposiciones civiles y comerciales pertinentes,
salvo en las materias particulares reguladas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
Decreto Reglamentario. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA.- DOMICILIO CONTRACTUAL:
Para todos los efectos, las partes acuerdan como domicilio la ciudad de XXXX CLAUSULA
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VIGESIMA OCTAVA.-DIRECCION PARA NOTIFICACIONES:

Las notificaciones o

comunicaciones entre las partes contratantes, deberan dirigirse a las siguientes direcciones: a).
EL MUNICIPIO, en la Calle 19 No. 9-95 Edificio Municipal de XXXXX b). El CONSULTOR, en
la  XOOOXXXXXXXXXXXXXXXX  de  XXXXXXXXXX, Teléfono: XXXXXXXXX Correo
Electronico XXXXXXXXXXXX. En sefial de conformidad las partes suscriben el presente
documento en XXXXX a los, XXXXXXX (XX) dias del mes de XXXXX de XXXXXXXXXX

(XXXX).

EL MUNICIPIO,

) 0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.060000600004

EL CONTRATISTA,

) 0.0.0.0.0.0.0.0.0.0060000600004

C.C. XXXXXXXXXXX DE XXXXXX

MILLER FAIR ROMERO

Alcalde Municipal

Proyecto: Yeferson Alirio Murcia Jurado/ Asesor externo contrataciéon
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