g . WISTERO DE DEFENSA NACONAL
COMANDO GENETRAL FUERZAS MILIATRES
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o S EXRCTO NACIONAL
BATALLON DE INSTRUCION ENTRENAMENTO Y REENTRENAMENTO W19

INFORME DE SUPERWVISION Y RECIRO A SATISFACCION PARCIAL No.

001 (&) o

1a jagua de ibirico (cesar) , FEBRERO 2029

ANGIE ESTEFANY VEGA REALES

CC. 1064120229 EXPEDIADA EN la jagua de bwco (cesar)

NACIONALIDAD: COLOMBIANA

1. CONTRATISTA

LA JAGUA DE 1BIRICO (CESAR) , CORREGMIENTO BOQUERON

TELEFONO: 3155304492

Emai sthefanyvegadgmai com

§S. CARLOS JULIO ROGRIGUEZ ARANGO
2. SUPERVISOR  |CARGO: DIRECTOR UASO BITER 10

|Resolucion de nombramiento: No 006 DEL 15 ENERO DEL 2029

3 No DEL

CONTRATO - FECHA
DE SUSCRIPCION

No. Del contrato : 161-LSMBAS02-2025

8022028

No. De |a Péliza de CUMPLIMIENTO 47-44-101030125 de fecha 03-02-2025 30-04-2026

ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR UASO
BITER 10. VGENCIA 202

& POUZADE Entidad que expide la pdliza: SEGURO DEL ESTADO NIT: 860 009 5786
GARANTIAUNICA (15" De 1 Poliza de RESPONSABILIDAD CIVIL: 802063428 de fecha 07-02.2025 - 07-02.2025
Entidad que expide 1a péliza: CONFIANZA NIT: 250 070.374-9
No. COP : 25125 -( 01022025 ) CRP; 17125 -{ 05.02.2025)
Unidas/Sub-unidad ejecutora :ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR BAS €2
Dependencia: PRESUPUESTO
4 CRP Posicidn catalogo de gasto: A-02-02-02-009-003" SERVICIOS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD HUMANA Y SRVICIOS SOCIALES®
|Fuente: NACION
Recurso : 16
Valor del contrato: § 22 858 000,000
8. FECHA INCIO
EJECUCION 13/ FEBRERO / 2025
CONTRACTUAL
7. PLAZODE
PERFECCIONAMIENTO 5
et DESOE SU HASTA EL 31 DE DICIEMBRE - 2025
ELCONTRATISTA DE MANERA INDEPENDIENTE, LIBRE Y ESPONTANEA SIN QUE EXISTA SUBORDINACION NI DEPENDENCIA QUE GENERE ALGUN VINCULO JURIDICO!
. GEE LABORAL, UTILIZANDO SUS PROPIOS MEDIOS Y CONOCIMIENTOS, SE COMPROMETE CON EL ESTABLECIMIENTO DE SANMIDAD MILITAR BAS 02, "PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA LA ATENCION DE USUARIOS DE LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR |
CONTRACTUAL

Clirwco conforme a las drdenes del Médico

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1. Asistr a los p dei L les e apoyd propos del rivel auxhar, en of Laboratono CImeo pars apoyar |a Chmca medica en of
Waummmmwmumm
2 R aomay én de las nray gar do su p para el pr

en Cada una de las secCones del Laboratono

3 mowmu'mam%mdﬂﬁ&lbﬂﬂmynmh Qs alomas x y de la Regy 1
ynqn en Emerg Sandtania.
4 Naozrhrnwnoﬁn on de y montaje de para que la profesional de Laboratono lleve a cabo o
S Instrur 0 drecoonar 8l usuano sobre la forma como se debe Devar a cabo el pr de ylas @n que se debe tomar y p la del o
Laboratono para disponer de una 6ptima muestra Que Qar la dad de los
6 Venficar ¢f adecuado mantenrento de las dreas del laboratono y velar por ef lavado del material, y elementos del servicio para gar la pré éptica de cuak
procedimients o actividad que se realice en la atencidn del usuano
9. OBLIGACIONES |7 Mantener bajo supervision y Custodia la cadena de frio en jos insumos Hospdalanos que o requieren para evitar pérdidas por detenor.
CONTRACTUALES g Realizar en el sarvicio de e pe sequn req para el p ce enla sequn de extema,
o y,. de con los requenmientos del supervisor del yio la entidad
9. de beold rotwold y onnas
10 mmamummm,mmmﬂmdmussnmwyhmawmdmuuum
1. In y d0 en el drea de trabajo de | de ¢do & pr
12 Recdir, clasif m, bur las tras 3 cada una de las dreas do trabago del laboratonio clineco del ESM BITER10.
13. Centrifugado de los tubos de stras Cor nies a las dreas y entregar @ Cada una CoNn su comespondients rotulo.
14. Uegar puntual al recibo de tumo y con la disposicdn para inciar su jomada de trabajo.
15. Asistir @ las cap y
16 mdnuq-amaommsmoom
17 Subw los resultados a las HC en SALUD SIS
18 M. una lacion laboral con los compafieros para garantizar el trabajo en equipo
10 Responder y dar buen uso de 10304 los slementios que se encuentran en ol Area de rabao Mientras 85140 en |3 depandencia de senvicio.
20. Y demas funciones que se le asignen en el Laboratonio
10. PERIODO DEL ENTREGA FEBRERO
INFORME FEHADE
Oblhgacdn No. 1.
TPO DE
DOCUMENTO No DE RADICADO  |ASUNTO FECHA
|Atencion ] Atencion de
pacentes b [pacientes PEORERO
Obbgacidn No 2
TPO DE][
pocumenTo |'* DE RADICADO  |ASUNTO FECHA
Procedursento de
Curaciones 0 enfermena como FEBRERO
curacion
Ovhgacdn No 3
11. DOCUMENTOS 10 D€l o DE RADICADO  |ASUNTO FECHA
QUE SOPORTAN EL DOCUMENTO
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CUMPLIMIENTO DE Procedimiento de
LAS OBLIGACIONES Inyectologia 200 |enfermeria como FEBRERO
CONTRACTUALES hmw
Obligacion No. 4
TIPO DE
DOCUMENTO No. DE RADICADO  |ASUNTO FECHA
Procedimiento de
Canalizacion 250 |enfermeria como FEBRERO
{canalizacion
Obligacién No. 5:
TIPO OE
DOCUMENTO No. DE RADICADO  |ASUNTO FECHA
|Asistencia de
Lavado de | procedimiento
matenales 50 |lavado de FEBRERO
{matenaies
12. VALOR DEL Valor total: § ( VALOR TOTAL DEL CONTRATO) 22.858.000
CONTRATO Valor autorizado a pagar:( § VALOR QUE VA A COBRAR EL MES ACTUAL) 1.108.266,67
|Obligacién | Entidad Vir_Pago No PLANILLA FECHA PLANILLA
13. CUMPLIMIENTO PENSION [NA NA
PAGO SEGURIDAD NA NA
SOCIAL >gAl.ll:l NA NA NA NA
NA NA N/A NA
l Inf de g sobre el del objeto contractual, firmado por el TISTA y el recibido a satisfaccidn del supervisor del contrato, de al
nubbcaoo (wonue GESTION)
1" 2. Ooph" da de los sop de pago de los ap 1 rios al Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pensidn, sobre un Ingreso Base de

Cotizacion Gel 40% del valor mensual Gel CoNtrato, conuponuddie%onmydﬂs%mm E] sopone de pago del aporte mensual obligatorio al Sistema General de/

QUE HACEN DELAS | lece la oidad R
CIONES 3008 Laborales, conforme lo legal vi yde a la afiliacién efectuada a la AR L. ( PANILLA PAGADA)

PARAPAGODELA 3 Centificacion de ap g ol si g I de seguridad social en salud .( HOJA DE APORTES)

CUENTA DE COBRO
S.Enel 1ER cuenta de cobro se da anexar :Copia de las polizas respectivas y copia del acta de inicio con sus respectivas fimas. (CUENTA DE COBRO- 001)
4, Cuenta de cobro donde se estipule el valor a cobrar mensual. (CUENTA DE COBRO)
En el presente informe se deja constancia que ella contratista cumplié con las oblig y leg guladas para este lipo de y como cia se
recibe a satistaccidn de forma PARCIAL Y TOTAL. { INFORME SUPERVISION)

15. CONSTANCIAS [=)
Asi mismo, se deja ia que di le la ej 6n del no se han configurado los presupuestos legales que regulan el laboral,

16,

L&w

17. CONCLUSIONES D is dias d i @ fecha de inicio del 13 de febrero de 2025 en contrato de plataforma secop

Para constancia se firma en, LA JAGUA DE IBIRICO ,CESAR , FEBERO /2025
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