Personeria Municipal Ef Carmen de Viboral

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PM 001-2025

CONTRATANTE | PERSONERIA MUNICIPAL DE EL CARMEN DE VIBORAL
CONTRATISTA | LAURA VANNESSA MORENO ACOSTA
IDENTIFICACION | 1036402796

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UNA
TRABAJADORA SOCIAL DE APOYO A LA GESTION DE
LA PERSONERIA

OBJETO

VALOR $ 45.000.000

PLAZO 10 MESES

VIGENCIA Desde 04 de marzo 2025 hasta el 30 de diciembre del 2025.

LUGAR Y FECHA | EL CARMEN DE VIBORAL- Antioquia,

Entre los suscritos a saber, OMAR DARIO GARCIA GOMEZ identificado con la C.C
71.115.685 de El Carmen de Viboral, quien actia en nombre y representacion de la
PERSONERIA MUNCIPAL DE EL CARMEN DE VIBORAL —~ANTIOQUIA en
calidad de PERSONERO MUNICIPAL, y para efectos del presente contrato se
lamara la ENTIDAD CONTRATANTE; y, LAURA VANNESSA MOREO ACOSTA
identificada con cédula de ciudadania nimero 1.036.402.796 de El Carmen de
Viboral, quien en adelante se denominaré la CONTRATISTA, se ha celebrado el
contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES que se regira por las
siguientes clausulas: '

LAS PARTES acuerdan suscribir el presente contrato de prestacion de servicios,
el cual se regira sobre las siguientes clausulas:

OBJETO. PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PRESTAR LOS
SERVICIOS PROFESIONALES DE UNA TRABAJADORA SOCIAL DE APOYC A
LA GESTION DE LA PERSONERIA MUNICIPAL

PLAN DE ACCION: 2024-2027

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
1. OBLIGACIONES

GENERALES

» Dar cumplimiento al objeto contractual en forma oportuna y con calidad.

= Cumplir con la produccién y emisién de los productos requeridos.
Cancelar los compromisos relacionados con el pago de seguridad social, asi como
parafiscales o similares a que haya lugar.

« Pagar los impuestos municipales a que haya lugar.
Disponer de la capacidad juridica, operativa y administrativa suficiente, para el
cumplimiento del objeto confractual.

¢ Ejecutar el contrato dentro del plazo contractual.

= Brindar el acompafiamiento administrativo, técnico y juridico con la proyeccién de actos
administrativos, y demas documentos requeridos para la ejecucion del contrato.
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ESPECIFICAS

1. Apoyar desde el area de trabajo social en el desarrollo de los procesos a
cargo de la personeria Municipal.
Prestar atencién y orientacion de usuarios en areas de intervencion social.
Acompafar y rendir conceptos tecnicos en asuntos sociales y factores de riesgo,
amenaza o vulneracion de derechos.
Acomparniar, asesorar y orientar las gestiones de intervencion en areas de la salud.
Realizar visitas domiciliarias para la elaboracion de informes socicecondmicos y
Familiares
Formular y ejecutar programas, proyectos y actividades que promuevan y
acompafien los distintos escenarios de participacion ciudadana en defensa de los
derechos humanos
Disefiar y participar activamente en las distintas campafias de prevencion,
promocion y proteccién de derechos humanos
Brindar acompafiamiento permanente a la mesa de participacion efectiva de
victimas municipales
Participar y acompanar las actividades de la mesa municipal de salud mental,
primera infancia, infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar, erradicacion de
trabajo infantil, erradicacién de la violencia contra las mujeres, mesa territorial de
atencién de poblacion migrante y refugiada del Oriente Antioquefio.
Participar y acompafiar el comité municipal de discapacidad
Acompafar las verificaciones de derechos y visitas regulares a las personas
privadas de la libertad
Elaborar los informes de valoracién de apoyo de personas con discapacidad de
acuerdo a la ley 1996 del 2019
Brindar concepto técnico en los procesos de restablecimientos de derechos de
ninos, ninas y adolescentes
Prestar atencion y orientacion a la poblacién migrante y refugiada, colombianos
retornados y poblacién de acogida, personas con discapacidad, victimas del
conflicto armado, victimas de viclencia intrafamiliar, jévenes, personas mayores y
demas grupos poblacionales que requieran servicios de la personeria municipal
Liderar las jornadas descentralizadas de servicios de la Personeria en las zonas
urbanas y rurales del municipio
Participar y acompafiar las actividades del consejo municipal de paz, reconciliacion
y convivencia
Atender las delegaciones para asistencia en intervenciones que le sean designadas
por el Personero
Adelantar acciones que se requieran para [a promocién y garantia de los derechos
humanos
Desarrollar procesos de fortalecimiento y capacitacion a las personerias
estudiantiles del municipio
Apovar la elaboracion de derechos de peticién y acciones de tutela en diversos
temas segun las necesidades de los usuarios de la Personeria en cuanto a la
vulneracion de los derechos humanos
Acompafiar y orientar a la comunidad educativa (docentes, estudiantes y padres de
familia) para la resolucién pacifica de conflictos y el mejoramiento de la convivenicia
escolar
Recibir 1a declaracion de las victimas del conflicto armado ley 1448 de 2011 y
realizar activacion de ruta con las diferentes instituciones publicos apoyo a las
actividades de Talento Humano, bienestar, GETH y aquellas relacionadas con la
implementacion de MIPG segUn la naturaleza del cargo que le correspondan
Flaborar y ejecutar planes y programas de capacitacién dirigida a lideres, grupos
organizados, comunidad educativa y comunidad en general tendientes a la
promocion y divulgacién de los derechos colectivos
Llevar a efecto las visitas especiales que le asigne el personero municipal o el
personero delegado y levantar las actas correspondientes y el informe respectivo,
fos cuales deberan presentar en forma oportuna
Atender las consultas de la comunidad y brindar la asesoria que se requiera
Participar en el disefio, implementacién y seguimiento de politicas, planes y
proyectos orientados a la prevencion y atencion de las violaciones de los derechos
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humanos y del derecho internacional humanitario y a la promocion, proteccion y

garantia de los derechos constitucionales de los ciudadanos, de conformidad con

la normatividad correspondiente y los procedimientos establecidos

27. Ejecutar acciones asociadas a promover y fortalecer la gestion del conocimiento en
asuntos relacionados con los derechos humanos y el derecho internacional
humanitario, de conformidad con la normatividad correspondiente y los
procedimientos establecidos

28. Gestionar las estrategias y mecanismos orientados a incentivar y contribuir a la
construccion y consolidacién de espacios y escenarios de participacion ciudadana
que permitan la socializacion, apropiacion y aplicacién de los derechos humanos y
el derecho internacional humanitario, de conformidad con la normatividad
carrespondiente y los procedimientos establecidos

29. Gestionar y ejecutar estrategias y mecanismos con el fin de promover el desarrollo
de alianzas con diferentes actores estratégicos orientadas a fortalecer las
capacidades institucionales, en materia de respeto, proteccién, garantia de los
derechos humanos, construccidén de paz territorial y manejo del posconflicto, de
acuerdo con los lineamientos definidos y la normatividad en materia

30. Realizar visitas a las personas privadas de la libertad que se encuentran en el

comando de policia, velando porque sus derechos se cumplan.

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE.

» Realizar el pago en la forma y tiempos establecidos en el presente contrato.

+ Brindar la orientaciéon requerida por el CONTRATISTA para la ejecucion del
contrato.

¢ Ejercer la supervision del contrato conforme a las normas legales.

+ Informar en debida forma y tiempo cualquier peticion, solicitud o queja sobre las
obligaciones contraidas por el CONTRATISTA en el presente instrumento,
respetando siempre los canales de comunicacion previamente establecidos para
tal fin.

s Liquidar el contrato.

* Todas las demas que surjan durante la ejecucién del contrato.

VALOR. EIl valor del presente contrato se estima en cuarenta y cinco millones
($45.000.000)

FORMA DE PAGO. La ENTIDAD CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA
mediante érdenes de pago mensualmente, en este caso diez pagos, acompafadas
de los informes e informes de supervision de cumplimiento de las obligaciones
derivadas del objeto del contrato y su aceptacién a satisfaccién por parte de la
ENTIDAD CONTRATANTE.

REAJUSTE DE PRECIOS. Se deja claramente establecido que el valor del contrato
ha sido fijado teniendo en cuenta todos los costos directos e indirectos que el
CONTRATISTA debe hacer para la ejecucion de los trabajos objeto de este
contrato, y por lo tanto comprenden todas las erogaciones hechas por el
CONTRATISTA para llevarlos a cabo.

PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA. El plazo de ejecucion, es decir, el término
durante el cual EI. CONTRATISTA se compromete a cumplir a entera satisfaccion
de la ENTIDAD CONTRATANTE, el objeto contractual, sera de 10 meses (desde
El 04 de marzo 2025 hasta 30 de diciembre de 2025) a partir de la fecha de
suscripcion del acta de inicio; la vigencia del contrato sera el término del tiempo
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determinado para evaluar por parte de la ENTIDAD CONTRATANTE la
gjecucion contractual, adelantar las acciones necesarias para asegurar el
cumplimiento del objeto contratado o imponer las sanciones en el evento contrario;
este término se computara a partir de la fecha del perfeccionamiento del contrato.

SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO. Las partes de comun acuerdo
podran suspender temporalmente la ejecucion del contrato, mediante un acta en
donde conste tal evento, sin que para efectos del plazo extintive se compute el
tiempo de suspension.

SUJECION DE LOS PAGOS A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. El
pago de los valores a que se compromete la ENTIDAD CONTRATANTE se
subordinara a las apropiaciones presupuestales que para tal efecto se hagan con
cargo al Presupuesto de Rentas y Gastos de la actual vigencia, COP No. 639 del 28
de febrero 2025.

RELACION LABORAL. El presente contrato no genera relacién laboral con EL
CONTRATISTA y por lo tanto no habrd lugar al reconocimiento y pago de
prestaciones sociales y de ningtn tipo de emolumentos distintos al valor acordado
en el presente contrato.

INDEMNIDAD. EL. CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la ENTIDAD
CONTRATANTE por cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga
como causa las actuaciones u omisiones del CONTRATISTA o de sus empleados
o0 personas por las que legalmente deba responder.

DERECHOS Y DEBERES DE LAS PARTES. Seran los establecidos en los
articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993.

SUPERVISION. VIGILANCIA DEL CONTRATO. La supervision y control del
presente contrato serd ejercida por LA PERSONERIA MUNICIPAL, que en
ejercicio de la supervision asignada evaluara los servicios prestados y expedira
cuando asi procedan las certificaciones de cumplimiento de las obligaciones a
cargo del CONTRATISTA.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento, LA ENTIDAD CONTRATANTE hara efectiva la sancion penal
pecuniaria que se establece en la presente clausuila, la cual tendra un monto del
diez por ciento (10%) del valor del contrato y se considerara como pago parcial de
los perjuicios causados, sin perjuicio de las demas sanciones a que haya lugar. Para
tal efecto, se seguira el procedimiento establecido a fin de garantizar el derecho de
defensa y debido proceso al CONTRATISTA.

MULTAS. En caso de mora o incumplimiento de las obligaciones contractuales a
cargo de EL CONTRATISTA, LA ENTIDAD CONTRATANTE, de conformidad con
el inciso 2° del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y previo debido proceso, podra
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De acuerdo con el numeral 3 del articulo 32 de [a Ley 80 de 1993, los contratos de
prestacion de servicios son los que se celebran para desarrollar actividades relacionadas
con la administracion o funcionamiento de la entidad.

El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2013, sefiala que las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y define que los servicios profesionales y de
apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como
los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

El contrato a suscribir no generara relacién laboral, ni prestaciones sociales a cargo de la
Personeria y se celebrara por el término estrictamente indispensable descrito en acapite
referide al plazo del presente documento.

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del decreto 1082 de
2015, en la contratacién directa se utilizan factores de seleccién relacionados con
la experiencia y la idoneidad de la persona natural o juridica para ejecutar el
contrato.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa
la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre
y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la
Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

En este caso, de acuerdo al objeto y actividades a desarrollar se requiere el
siguiente perfil:

Educacion Formacién Experiencia

Profesional Trabajo social Sin experiencia

LAS GARANTIAS QUE SE CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

Las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los
interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor no exceda los
25 SMMLYV, de conformidad con el articulo 7 de la ley 1150 de 2007, por tal motivo
no se exigen pélizas de ninguna clase, teniendo en cuenta la naturaleza, objeto,
cuantia y forma de pago del contrato la cual se realizara por 6rdenes de pago
parciales previa presentacion de informe de actividades e informe de supervision
que da cuenta del cumplimiento del periodo a pagar.
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24. Llevar a efecto las visitas especiales que le asigne el personero municipal o el
personero delegado y levantar las actas correspondientes y el informe respectivo,
los cuales deberan presentar en forma oportuna

25. Atender las consultas de la comunidad y brindar la asesoria que se requiera

26. Participar en el disefio, implementacién y seguimiento de politicas, planes y
proyectos orientados a la prevencién y atencién de las violaciones de los derechos
humanos y del derecho internacional humanitaric y a la promocion, proteccién y
garantia de los derechos constitucionales de los ciudadanos, de conformidad con la
normatividad correspondiente y los procedimientos establecidos

27. Ejecutar acciones asociadas a promover y fortalecer la gestién del conocimiento en
asuntos relacionados con los derechos humanos y el derecho internacional
humanitario, de conformidad con la normatividad correspondiente y los
procedimientos establecidos

28. Gestionar las estrategias y mecanismos orientados a incentivar y contribuir a ta
construccion y consolidacion de espacios y escenarios de participacién ciudadana
que permitan la socializacién, apropiacién y aplicacion de los derechos humanos y
el derecho internacional humanitario, de conformidad con la normatividad
correspondiente y los procedimientos establecidos

29. Gestionar y ejecutar estrategias y mecanismos con el fin de promover el desarrolio
de alianzas con diferentes actores estratégicos orientadas a fortalecer las
capacidades institucionales, en materia de respeto, proteccion, garantia de los
derechos humanos, construccién de paz territorial y manejo del posconflicto, de
acuerdo con los lineamientos definidos y la normatividad en materia

PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial previsto para el objeto de esta contratacion es de cuarenta 'y
cinco millones de pesos ($45.000.000), de conformidad con el analisis técnico y
econdmico que soporta el valor estimado del contrato.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

La contratacién que sustenta los presentes estudios y documentos previos, estan
respaldada por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 639 del 28 de
febrero del 2025.

PLAZO ESTIMADO

El plazo estimado para la ejecucion de! contrato a suscribir es de diez (10) meses
(desde el 04 de marzo 2025 hasta —30 de diciembre 2025).

FORMA DE PAGO
Se realizaran pagos mensuales cada uno con un valor de: $4.500.000

LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

El contrato a celebrar con ocasién del presente proceso de seleccién es de PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES.
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El presente estudio previo esta sustentado en los siguientes anexos:

A). certificado expedido por la personera municipal que cumple funciones de
administracion de personal la cual acredita que no cuenta con el personal suficiente
(o el perfil profesional o técnico de la persona no existe en la planta de cargos) para
atender la necesidad expuesta en el presente estudio previo.

B). certificado de disponibilidad presupuestal a que hace referencia en el acapite
cuarto del presente estudio previo.

REQUISITOS DEL CONTRATISTA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE
REQUIEREN EN LA ENTIDAD

Propuesta de servicios

s Fofocopia cédula de ciudadania

Acfa de grado pregrado

Antecedentes disciplinarios —Procuraduria
Antecedentes fiscales — Procuraduria
Antecedentes judiciales — Policia

RNMC — Registro Nacional de Medidas Correctivas
Hoja de vida funcion publica

Bienes y rentas funcion publica

Certificacion de afiliacion a Salud y Pensién.
Certificados de experiencia faboral.

e Fxamen médico

RIESGOS DE LA CONTRATACION
Para los efectos pertinentes, se entienden como;

Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza
de! contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible
su prevision, es decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres
naturales, actos terroristas, guerra o eventos que alteren el orden publico.

Tipificacién del Riesgo: Es la enunciacién que se hace de aquellos hechos
previsibles constitutivos de riesgo que pueden presentarse durante y con ocasion
de la ejecucidn del contrato.

Asignacién del Riesgo: Es el sefialamiento de la parte contractual que debera
soportar total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo
su costo.

ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES

Para los efectos del presente proceso contractual, los siguientes riesgos previsibles
seran responsabilidad del Contratista:
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a) Variacion de precios

b) Insuficiente suministro de insumos

C) Calidad de los servicios

d) Falta de idoneidad del personal empleado
e) Equipos utilizados

f) Manejo socio-ambiental de los trabajos

a) Darfos causados en productos ejecutados y aun no recibidos
h) Inadecuado manejo e incorrecta inversion del anticipo

i) Incumplimiento de obligaciones laborales

) Financieros

K) Hurto y vandalismo

)] Condiciones climéaticas adversas

m)  Accidentes de trabajo

n) Dafios a bienes ajenos y a terceros

Los siguientes seran responsabilidad de la Entidad Contratante:

a) Variacion en las cantidades de los items

b} Modificacion de estudios, disefios y especificaciones tecnicas
c) Cambios normativos o de legislacion tributaria

d) Failta de coordinacidn interinstitucional

RIESGOS IMPREVISIBLES

Se consideran riesgos no previsibles, por la incertidumbre de su ocurrencia, los de
fuerza mayor, caso fortuito o hechos de terceros, tales como desastres naturales,
actos terroristas, guerras, asonadas o eventos que alteren el orden publico.

SUPERVISION.

La supervisién del contrato estarg-d cargo de El Personero Municipal.

El Carmen de Viboral



