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INES CARDONA HENAOA FAVOR DE: 24805616C.C o Nit

ADICIÓN Y PRÓRROGA AL CONTRATO NÚMERO 659 DE 2024 CUYO OBJETO ES: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA 
ATENCIÓN EDUCATIVA DE LA POBLACIÓN CON DISCAPACIDAD, DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE LOS DOCE MUNICIPIOS 
NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
RISARALDA.

2.3.2.02.02.008

Rubro
Servicios Prestados A Las 
Empresas Y Servicios De 
Produccion 

Nombre
34

Fondo
Asignaciones Especiales SGP  3.225.136,00

Valor

RETENCIONES EFECTUADAS
Impuesto Base % Valor

RETEN.  FUENTE POR ICA

ESTAMPILLA PRO-UTP 
EDUCACIÓN 1%
ESTAMPILLA PRO-
DESARROLLO EDUCACIÓN 
2%
ESTAMPILLA PRO-
BIENESTAR ADULTO 
MAYOR EDUCACIÓN 3%

 3.225.136,00

 3.225.136,00

 3.225.136,00

 3.225.136,00

 0,20

 1,00

 2,00

 3,00

 6.450,00

 32.251,00

 64.503,00

 96.754,00

 199.958,00

Total deducciones

Cuenta Débito Crédito Descripción
IMPUTACION CONTABLE CXP

1001

C. Costo

Tres Millones Doscientos Veinticinco Mil Ciento Treinta Y Seis Pesos
M/Cte.

VALOR A PAGAR  3.225.136,00

NETO A GIRAR  3.025.178,00

 3.225.136,00

Sumas Iguales  3.225.136 3.225.136

2024003660056

Proyecto

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTALDEPENDENCIA : 

FORTALECIMIENTO DEL  ACCESO, PERMANENCIA Y  RECONOCIMIENTO DE LA 
DIVERSIDAD DE LOS NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES Y JÓVENES ADULTOS (NNAJ) EN 
LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS EN EL DEPARTAMENTO   RISARALDA

PROYECTO : 

 3.225.136,

 0,

 0,

 0,

 0,

 0,

 0,

 6.450,

 32.251,

 64.503,

 96.754,

 3.025.178,

ACTA RECIBO FINAL 2024-16792 FUENTE DE FINANCI

ACTA RECIBO FINAL 2024-16792 FUENTE DE FINANCI

ACTA RECIBO FINAL 2024-16792 FUENTE DE FINANCI

ACTA RECIBO FINAL 2024-16792 FUENTE DE FINANCI

ACTA RECIBO FINAL 2024-16792 FUENTE DE FINANCI

ACTA RECIBO FINAL 2024-16792 FUENTE DE FINANCI

5501060204

24362706

1305880302

1305880102

1305880202

2401020215

IMPUTACION PRESUPUESTO

Total obligación

6856 12/11/2024Fecha.COMPROMISO

120
Actividad

Educacion Asignacion De Bienes Y S

Reteica - Honorarios - Fer

Estampilla Pro-Universidad Tecnológ

Estampilla Pro-Desarrollo - Contrato

Estampilla Pro-Adulto Mayor - Contr

Proyecto De Inversión Honorarios-Fe

CONTRATO ADICIONAL  No  659 de 06/03/2024 Por  3.225.136,00

BANCO: 32 TIPO CUENTA: Ahorros NRO CUENTA: 24040168568

24805616

24805616

24805616

24805616

Tercero
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DORA LIGIA AGUDELO MARTINEZ
02460662141939-959613-001726223



DEPARTAMENTO DE RISARALDA

 EL (LOS) INTERVENTOR (ES)  ABAJO FIRMANTE (S) DE CONTRATO ADICIONAL Nro. 659

CERTIFICA(N) QUE:
El contratista INES CARDONA HENAO con identificación 24805616 ha cumplido a satisfacción con el objeto
del contrato, demás obligaciones inherentes a él  y con las obligaciones parafiscales, salud, pensión y
riesgos profesionales derivados  CONTRATO ADICIONAL en referencia.

ACTA DE RECIBO FINAL No. 16792

NIT 891480085
NRO INT. :93114 16-DIC-24 07:03 PMImpreso en: 

Con la firma de la presente acta, el supervisor del contrato certifica que todos los documentos originales que
se adjuntan para el trámite y pago de la cuenta reposan en el expediente de la misma.

 3.225.136  0

Item Descripción Detalle Contrato Valor Iva

Total:

BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS MEDIANTE LA PRESENTE ACTA

FUENTE DE FINANCIACION 34 ACTA FINAL No 9 CONTRATO INTERNO No 659 DEL 06 DE MARZO 
DE 2024 SECOP II No CO1 PCCNTR 6012856 CONTRATISTA INÉS CARDONA HENAO PERIODO DE 
PAGO DEL 13 NOVIEMBRE AL 6 DICIEMBRE DE 2024 PLANILLA DE SEGURIDAD SOCIAL No 
1068429833 Y 1068641737 DEL MES DE NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DE 2024

1 .ADICIÓN Y PRÓRROGA AL CONTRATO NÚMERO 659 DE 2024 CUYO OBJETO ES: 
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ATENCIÓN EDUCATIVA DE LA 
POBLACIÓN CON DISCAPACIDAD

 3.225.136  0

Para constancia se firma en 16/12/2024

 - Amortización de anticipo

 3.225.136Total recibido

Valor  3.225.136Tres Millones Doscientos Veinticinco Mil Ciento Treinta Y Seis Pesos M/Cte.

Valor orden gasto        3,225,136Fecha firma 06/03/2024

Duración

Fecha iniciación 13/03/2024 Pagos efectuados y Ent. Alm no pagadas  0
Valor acta  3.225.136

Saldo pendiente  0VEINTICUATRO DÍAS SIN EXCEDER EL 
31/12/2024

Fecha Terminación 06/12/2024

OBJETO DEL CONTRATO:

ADICIÓN Y PRÓRROGA AL CONTRATO NÚMERO 659 DE 2024 CUYO OBJETO ES: PRESTAR LOS
SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ATENCIÓN EDUCATIVA DE LA POBLACIÓN CON
DISCAPACIDAD, DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE LOS DOCE MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
RISARALDA.

Valor del Anticipo

Valor Acumulado Amortizacion Anticipo

 0

 0

De acuerdo al CONTRATO ADICIONAL se establece que: 

Pereira el:

Fac/Doc. Equivalente:



DEPARTAMENTO DE RISARALDA

 EL (LOS) INTERVENTOR (ES)  ABAJO FIRMANTE (S) DE CONTRATO ADICIONAL Nro. 659

CERTIFICA(N) QUE:
El contratista INES CARDONA HENAO con identificación 24805616 ha cumplido a satisfacción con el objeto
del contrato, demás obligaciones inherentes a él  y con las obligaciones parafiscales, salud, pensión y
riesgos profesionales derivados  CONTRATO ADICIONAL en referencia.

ACTA DE RECIBO FINAL No. 16792

NIT 891480085
NRO INT. :93114 16-DIC-24 07:03 PMImpreso en: 

Con la firma de la presente acta, el supervisor del contrato certifica que todos los documentos originales que
se adjuntan para el trámite y pago de la cuenta reposan en el expediente de la misma.

LUZ STELLA PORTILLA FLOREZ INES CARDONA HENAO
02460661190323-959610-001721817 02460661190351-959610-001721836



 

 

DEPARTAMENTO DE RISARALDA 
Secretaría Educación 

 
GESTION DEL SERVICIO EDUCATIVO 

GESTION DE LA COBERTURA EDUCATIVA 
 

ACTA PARCIAL Y/O FINAL   

Versión: 8 Vigencia: 12-2020 

 

ACTA No. 009 Final Contrato No interno 659 SECOP II CO1PCCNTR.6012856 de 6 de marzo de 2024 
CONTRATISTA INES CARDONA HENAO 

 
 
 

 

 

Pág. 1 de 9 

Acta parcial y/o final 

  
ACTA PARCIAL   
ACTA FINAL 
 

 
En el Municipio de Pereira se reunieron Luz Stella Portilla Flórez, en calidad de Interventora y/o Supervisora y Inés Cardona Henao 
en calidad de Contratista, con el objeto de realizar la presente acta parcial y/o final del (Contrato de prestación de servicios No 
interno: 659 SECOP II No CO1PCCNTR.6012856 de fecha 6 de marzo de 2024, conforme a lo siguiente. 
 

OBJETO Prestar Los Servicios Profesionales Para La Atención 

Educativa De La Población Con Discapacidad, De Los 

Establecimientos Educativos De los Doce Municipios No 

Certificados Del Departamento de Risaralda. 

CONTRATISTA  Inés Cardona Henao 

NIT O CEDULA  24.805.616 

REPRESENTANTE LEGAL  N.A. 

CEDULA  N.A. 

IMPUTACIONES Rubro No 1001-2.3.2.02.02008-34 
DISPONIBILIDAD No 800 del 14 de febrero de 2024 
Registro No 1015 del 12 de marzo de 2024 
 
Rubro No 1001-2.3.2.02.02.008-34 
DISPONIBILIDAD No 4203 del 5 de noviembre de 2024 
Registro No 6856 del 12 de noviembre de 2024 
 
 

PLAZO  INICIAL  Ocho Meses (8), Contados a Partir de la Firma del Acta de 

Inicio. 

FECHA DE INICIACION  13 de marzo de 2024 

FECHA DE TERMINACION INICIAL 12 de noviembre de 2024 

PRORROGA (S) Veinticuatro (24) días 

SUSPENSION (S) NA 

REINICIACION (S) NA 

FECHA DE TERMINACION 6 de diciembre de 2024 

VALOR INICIALCONTRATO $ 32.251.368.00 

VALOR ADICION (S) $ 3.225.136,00 

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 35.476.504.00 

ANTICIPO 0 

FORMA DE PAGO Mediante Actas Parciales Mensuales, Por un Valor de Cuatro 

Millones Treinta Y Un Mil Cuatrocientos Veintiuno Pesos 

 

X 

LPORTILLA-02460661185933-958795-001721808-A
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M/CTE. ($4.031.421.00) 

Y un Acta Final por valor de Tres millones doscientos 

veinticinco mil ciento treinta y seis pesos MCTE. (3.225.136.00) 

FECHA DE ELABORACIÓN:    9 de diciembre de 2024 

 
 
 

BALANCE DEL ANTICIPO 
 
Valor Anticipo         0 
Valor amortizado actas anteriores                    0 
Valor amortizado presente acta (si es del caso)   0                                              0 
Saldo por amortizar      0                                                                  0 
      
 
SUMAS IGUALES      0                         0 
 

BALANCE DEL CONTRATO 
 
Valor Contrato Inicial                      $32.251.368.00 
Valor Adición                                                                                                                                          $ 3.225.136.00  
                         
Valor total de actas pagadas                                                    $ 32.251.368.00                        
Valor presente acta                                                    $   3.225.136.00 
Saldo del Contrato sin ejecutar                                                     -0-                                         
 
SUMAS IGUALES                                                                    $35.476.504.00                                     $35.476.504.00                        
        
VALOR TOTAL PARA PAGAR PRESENTE ACTA (Luego de amortizaciones): $ 3.225.136.00 

PERIODO DE PAGADO: DESDE  13 de noviembre hasta el 6 de diciembre de 2024 

 

 

ESTADO DE POLIZAS 

 

Póliza 
Condiciones Iniciales  Condiciones Finales  

Cumple  
Término  Cuantía  Término  Cuantía  

Cumplimiento  
08/03/2024 

hasta 
17/07/2025 

20% del valor del 
contrato ($6,450,273.60) 

08/03/2024 hasta 
17/08/2025 

20% del valor del 
contrato 

(7,122,177,00) 
SI  

 

Manejo Anticipo o pago 
anticipado  

N/A  N/A  N/A  N/A  N/A   

LPORTILLA-02460661185933-958795-001721808-A
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Pago salarios, prestaciones e 
indemnizaciones  

N/A  N/A  N/A  N/A  N/A   

Estabilidad y calidad de la 
obra.  

N/A  N/A  N/A  N/A  N/A   

Calidad y correcto 
funcionamiento de los bienes.  

N/A  N/A  N/A  N/A  N/A   

 

Compañía Aseguradora: Seguros del Estado S.A.  
Póliza de Cumplimiento No. 55-46-101022926 (Póliza de Responsabilidad Civil Extracontractual) 
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OBSERVACIONES:  
 

OBLIGACIONES 
PACTADAS/ALCANCES DEL 

CONTRATO (*) 

ACTIVIDADES EJECUTADAS 
(**) 

EVIDENCIAS / SOPORTES DE 
LA EJECUCIÓN DE LAS 

OBLIGACIONES (***) 

OBSERVACIONES 

1. Organizar con las Instituciones 
Educativas asignadas, las 
actividades de asistencia técnica y 
pedagógica presencial a desarrollar 
mensualmente en el municipio de La 

Virginia. Institución Educativa Liceo 
Gabriela Mistral mediante el 
cronograma de trabajo socializado y 
aprobado por la Rectoría (previa 
firma formato acuerdo de 
corresponsabilidad de voluntades 
entre Rector – Programa 
Discapacidad.). 

La Profesional de Apoyo 
Pedagógico Inés Cardona Henao 
elaboro cronograma # 9 Con 
fecha del 13 de noviembre al 6 de 
diciembre. Según acuerdo de 

corresponsabilidad contractual 
con el Rector de la I.E. Liceo 
Gabriela Mistral municipio de la 
Virginia. 
La profesional de apoyo asistió a 
2 reuniones de Comité Directivo, 
con el objeto de agendar 
actividades según cronograma 
Se asistió a 1 reunión con 
directivos y todos los docentes 
para socializar las actividades en 
la semana de desarrollo 
Institucional entre el 2 de 
diciembre al 6 de diciembre, y se 
agenda para el día 3 de diciembre 
Taller y socialización Formato 
PIAR, con los docentes. 
Se realiza 1 Asistencia Técnica 
con el Rector para la entrega en 
físico del Programa de 

Discapacidad haciendo entrega 
de 1 AZ año 2024. Y se acuerda 
con el Rector compartir en los 
correos institucionales una 
carpeta digital con los procesos 
de Inclusión. 
PIAR, Competencias Anuales, 9 
Informes de Actividades con las 
evidencias desarrolladas durante 
el año escolar, y el Cuadro de 
Caracterización de 113 
estudiantes con discapacidad, 
Talentos y Capacidades 
excepcionales año 2024. 
Se da cumplimiento a la 
Obligación # 1 en 100% 

Cronograma entre el 13 de 
noviembre al 6 de diciembre de 
2024. 
Actividades: Reuniones con 
Comité directivo. Acta # 115 

con fecha noviembre 14 de 
2024. 
Asistencia con fecha noviembre 
21 de 2024. 
Actividad: reunión con 
Directivos Semana de 
desarrollo Institucional. Acta # 
123 diciembre 2 de 2024. 
Actividad: Reunión con Rector 
para entrega del Programa de 
Discapacidad. Acta # 124 con 
Fecha diciembre 4 de 2024. 
 
 

Se dio cumplimiento a la Obligación 
# 1 mediante nueve Cronogramas 
ejecutados entre el 13 de marzo al 6 
de diciembre de 2024. 
Cumplimiento de la Obligación en 

un 100%. 
 

LPORTILLA-02460661185933-958795-001721808-A
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2. Realizar seguimiento y reportar las 
novedades de retiro o traslado de los 
estudiantes con discapacidad y 
talentos excepcionales a la persona 
encargada en la IE del SIMAT, 
teniendo en cuenta el nombre, 
identificación, grado escolar, con el 
fin de actualizar oportunamente el 
SIMAT y realizar las acciones 
afirmativas para garantizar la 
permanencia y el transito armónico 
en las Trayectorias educativas 
completas. Reportar en el SIMAT a 
los niños, jóvenes y adolescentes 
con discapacidad y talentos 
excepcionales para las pruebas a 
saber. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

La Profesional de Apoyo 
Pedagógico realiza verificación 
del SIMAT de discapacidad y 
Talentos Excepcionales   con 
fecha al 31 de octubre de 2024   
con el objeto de garantizar la 
permanencia y Transito armónico 
de las trayectorias educativas 
completas 
se verifican 113 estudiantes 
activos reportados en el SIMAT 
con Discapacidad: 
INTELECTUAL                                                       
34 ESTUDIANTES 
PSICOSOCIAL                                                       
40 ESTUDIANTES 
MULTIPLE                                                              
27 ESTUDIANTES 

TRASTORNO DEL ESPECTRO 
AUTISTA              6 
ESTUDIANTES 
LIMITACION FISICA                                                 
5 ESTUDIANTES 
BAJA VISION                                                            
1 ESTUDIANTE USUARIO DE 
CASTELLANO 1 ESTUDIANTE.                                  
Se reporta Novedad de 1 
estudiantes retirados al 30 de 
octubre de 2024. 
Se realiza verificación en el 
SIMAT a 2 estudiantes reportados 
con Talentos en Artes y Letras y 
se realiza valoración por 
profesional de Talentos. 
 
Se realiza revisión de 113 
Historias Escolares para 
caracterizar uno a uno estudiante 
en un cuadro de Excel, enviado a 
los correos de discapacidad y 
talentos y planeación 
discapacidad. Se envía a los 

correos Institucionales en cierre 
del programa de discapacidad en 
la Institución Educativa LGM. 
Se elaboran 2 informes de 
seguimiento a estudiantes 
posibles signos de alerta de 
discapacidad para el año lectivo 
2025. 
Mediante Verificación mes a mes 
el Anexo 6 A se justifican 8 
cuadros de verificación y reporte 
de novedades de estudiante con 
discapacidad. Dando 
cumplimiento a la obligación en 
un 100%. 
 

Actividad realizada mediante 
cuadro verificación del anexo 6 
A. al 30 de octubre de 2024. 
Actividad: Caracterización de 
estudiantes con discapacidad 
según Historias escolares en 
cuadro Excel. 
Acta # 116, 117, 118, 120. 
con Fecha entre el 18, 19, 20 
de noviembre de 2024. 
Actividad Informes seguimiento 
de estudiantes posibles signos 
de alerta de discapacidad. 
Documentos con fecha 26 y 29 
de noviembre de 2024. 

Los Cuadros de Verificación y 
reporte de Novedades SIMAT 
reposan en la carpeta AZ. 2024. 
Cumplimiento de la Obligación en 
un 100%. 

LPORTILLA-02460661185933-958795-001721808-A



 

 

DEPARTAMENTO DE RISARALDA 
Secretaría Educación 

 
GESTION DEL SERVICIO EDUCATIVO 

GESTION DE LA COBERTURA EDUCATIVA 
 

ACTA PARCIAL Y/O FINAL   

Versión: 8 Vigencia: 12-2020 

 

ACTA No. 009 Final Contrato No interno 659 SECOP II CO1PCCNTR.6012856 de 6 de marzo de 2024 
CONTRATISTA INES CARDONA HENAO 

 
 
 

 

 

Pág. 6 de 9 

Acta parcial y/o final 

 
3. Realizar asesoría y asistencia 
técnica pedagógica a las 
Instituciones Educativas asignadas, 
orientando oportunamente a 
docentes, docente orientador, 
Directivos docentes de las IE o 
Centro Educativo del municipio 
asignado en las actividades 
relacionadas con la población con 
discapacidad y talentos 
excepcionales, trastornos específicos 
del aprendizaje escolar y del 
comportamiento, para la elaboración, 
implementación y seguimiento del 
PLAN INDIVIDUAL DE AJUSTES 
RAZONABLES “PIAR”, y el PLAN 
INDIVIDUAL DE 

FORTALECIMIENTO “PIF” conforme 
al Art. 2.3.3.5.2.3.5 Decreto 1421 del 
2017. 

La Profesional de Apoyo 
Pedagógico realiza Asistencia 
Técnica en la Socialización de las 
Competencias Anuales de los 
estudiantes reportados con 
discapacidad al Rector. y realiza 
Asistencia Técnica individual en 
PIAR y Ajustes Razonables a 3 
docentes. 
 
Mediante asesorías y Asistencia 
Técnica a 1 rector, 3 
Coordinadores, 1 Orientadora 
y    55 docentes, se dio 
orientación oportuna en las 
actividades relacionadas con la 
población con discapacidad, 
talentos, capacidades 

excepcionales y trastornos 
específicos del aprendizaje 
escolar y del comportamiento, 
para la elaboración, 
implementación y seguimiento del 
plan individual de ajustes 
razonables “PIAR” conforme al 
artículo 2.3.3.5.2.3.5 Decreto 
1421 del 2017. Durante el año 
escolar 2024.Dando cumplimiento 
en un 100%. 
 

 
Actividad: Asistencia Técnica 
con Rector Competencias 
Anual de estudiantes con 
discapacidad. Acta # 122, 125 
con fecha noviembre 29 y 
diciembre 6 de 2024. 
 
Actividad: Asistencia Técnica 
docentes. Asistencia con fecha 
20 y 25 de noviembre de 2024. 
 
 

Se deja en Observación que en las 
carpetas de las Historias escolares 
durante el año escolar 2024 la 
documentación del PIAR se 
encuentra en forma digital por 
conservación del medio ambiente, 
al igual que las Competencias Anual 
de los estudiantes se puede 
verificar en los correos 
Institucionales. Del rector y 
coordinadores. 
Se puede verificar los PIAR y los 
Ajustes Razonables en la 
Plataforma Collage año 2023 y 
2024. 
Cumplimiento de la Obligación en 
un 100%. 

4. Fortalecer la conformación y 
dinamización de REDES DE APOYO 

(social, familiar y cultural) para 
realizar seguimiento, 
acompañamiento a la atención 
integral de los procesos de 
educación inclusiva con las familias 
y/o acudientes, de los Niños, jóvenes 
y adolescentes con y sin 
discapacidad y talentos 
excepcionales de las Instituciones 
Educativas asignadas del municipio. 

La Profesional de Apoyo, 
mediante reunión de los 4 

Comités de Inclusión, realizados 
durante el año escolar, 2 
reuniones al Comité de 
Discapacidad Municipal, 
Asistencias Técnicas con docente 
Orientadora, Coordinadores, 
Profesional de Talentos y 
Tiflólogo, se Fortalece la RED DE 
APOYO FAMILIAR, mediante la 
asistencia, seguimientos y 
acompañamiento a las Familias 
de los estudiantes con 

Discapacidad. En los procesos de 
Inclusión, durante el año escolar 
2024, en la Institución educativa 
LGM. 

 
Actividad: Reunión 4 Comités 

de Inclusión. 
Actividad: Asistencia Reunión 2 
Comités de Discapacidad 
Municipal. 
Seguimientos y 
Acompañamientos con 
Coordinadores, Docente 
Orientadora, Tiflólogo, 
Profesional de Talentos. 
Actividades realizadas entre el 
13 de marzo al 6 de diciembre 
del 2024. 

 

Cumplimiento de la Obligación en 
un 100%. 
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5. Verificar, revisar, ajustar y realizar 
seguimiento a las actualizaciones del 
capítulo de inclusión en el PEl. 
Sistema de Evaluación (SIE) y el 
Manual de Convivencia conforme al 
Decreto 1421 de 2017. 

La Profesional de Apoyo dio 
cumplimiento a la verificación y 
revisión a las actualizaciones del 
PEI, SIEE, y Manual de 
Convivencia, mediante lecturas al 
Manual de Convivencia 
verificando las correcciones y 
ajustes según el decreto 1421 de 
2017. 
 
recomendaciones al SIEE en 
documento reuniones con 
directivos en los procesos de 
actualización al PEI. 
 
Elaboración de documento: 
Protocolo y/o Ruta de atención a 
estudiantes en condición de 

enfermedad. Articulado en el 
Manual de Convivencia, el SIEE y 
el PEI. 
 
Propuesta de Plan de 
Mejoramiento en Inclusión. Para 
el año escolar 2025. 

Actividad: Cumplimiento 
Información Solicitada por la 
Coordinación Central en 
Inclusión. Acta #119 con Fecha 
noviembre 21 de 2024. 
Actividad Propuesta PMI en 
Inclusión. Documento con 
fecha noviembre 6 de 2024. 

Se da cumplimiento a la 
Obligación en 100% 

6. Participar en la implementación, 
cualificación y formación de la 
herramienta del Diseño Universal 
para el Aprendizaje – DUA – que 
permita que todos los niños, jóvenes 
y adolescentes con o sin 
discapacidad puedan acceder a una 

Educación inclusiva que permita las 
Trayectorias Educativas Completas – 
TEC – a partir de la Educación Inicial 
(Preescolar), básica primaria y media 
(circular 020 y 021 de 2022). 

La Profesional de Apoyo 
Pedagógico asiste a las 
graduaciones de los grados 9° y 
11° en cumplimiento a las 
Trayectorias Educativas 
Completas de la Educación 
básica y media en la Institución 

Educativa Liceo Gabriela Mistral. 
Se dio cumplimiento a la 
obligación en 100%. 

Actividad: Cumplimiento a las 
Trayectorias Educativas de los 
grados 9° y 11°. Acta # 121 con 
fecha 26 y 27 de 2024. 
Evidencias Fotográficas. 

Se da cumplimiento a la obligación 
en 100%. 

7. Desarrollar estrategias 
pedagógicas en el marco de las 
Comisiones de evaluación y 
promoción, cuando involucren 
estudiantes con discapacidad y 

talentos excepcionales; así mismo, 
apoyar al Directivo en los Comités de 
Discapacidad. 

La profesional de Apoyo asistió a 
2 Comités de Evaluación y 
Promoción, aportando estrategias 
en la promoción de los 
estudiantes con discapacidad. 

Se dio cumplimiento a la 
Obligación con la asistencia a los 
Comités de Evaluación y 
Promoción por periodo 
académicos del año escolar 2024. 
En 100% 

Actividad: Comisión de 
Evaluación y promoción. 
Asistencia con fecha noviembre 
27 y 28 de 2024. 

Se dio Cumplimiento a la Obligación 
en un 100%. 
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8. Aplicar la estrategia Formador de 
Formadores a través de los nodos 
(por área profesional, por estudios de 
caso, de acuerdo con las 
necesidades que se presenten en las 
IE) procesos de actualización 
pedagógica relacionada con 
educación inclusiva. 

La Profesional de Apoyo asistió a 
Encuentro de profesionales de 
Apoyo, Talento, Tiflólogos, 
Modelo Lingüístico y formadores 
en la Primera Infancia con el 
Equipo Central de Discapacidad 
de la SED. 
Atreves de 2 encuentros Nodos 
de los municipios de la Virginia y 
Marcella, 2 Asistencias Técnicas 
con el equipo Central en los 
procesos de Inclusión en forma 
virtual y presencial, Asistencia a 1 
encuentro Regional del Eje 
Cafetero convocado por MEN, 
asistencia a 2 comités de 
discapacidad Municipal, 
Asistencia a talleres con el 

Hospital sobre discapacidad, 
asistencia a 1 Taller de Salud 
Mental Interinstitucional municipio 
de la Virginia, 2 cursos en SST. 
Se dio cumplimiento a la 
Obligación en 100% 
 

Actividad: Encuentro de 
profesionales de apoyo, 
profesional de talentos, 
tiflólogos, Modelo Lingüístico, y 
personal de la Primera Infancia 
con la Coordinación Equipo 
Central. 
Asistencia con fecha 15 de 
noviembre de 2024 
Evidencias fotográficas. 
Actividades realizadas con 
fecha entre el 13 de marzo y el 
6 de diciembre de 2024, según 
informes de actividades mes a 
mes. 

Actividades de la Obligación según 
Informe de actividades 
contractuales, mes a mes del año 
2024. se dio   Cumplimiento en un 
100%. 

9. Socializar y realizar actividades de 
sensibilización a docentes, directivos 
docentes y familia a través de 
talleres o charlas respecto a la No 
discriminación a estudiantes con 
discapacidad, donde se aclara que 
ningún establecimiento educativo 

podrá rechazar la matrícula de un 
estudiante en razón a su situación 
discapacidad, ni negarse a hacer los 
ajustes razonables que se requieran. 

La Profesional de Apoyo 
Pedagógico de la Institución 
Educativa Liceo Gabriela Mistral 
realizó actividades de 
Sensibilización sobre 
Discapacidad atreves de charlas 
individuales a 5 Familias, sobre la 

No discriminación a estudiantes 
con discapacidad. Actividad: 1 
capacitación a 41 docente 
diligenciamiento Formato versión 
# 14 del PIAR. 
Mediante charlas, talleres y/o 
capacitaciones sobre 
discapacidad y procesos de 
inclusión a 169 familias y 55 
docentes de la Institución 
Educativa Liceo Gabriela Mistral 
Se cumplió la obligación en 

100%. 

Actividad: Asistencia Técnica a 
familias. Asistencia con fecha 
noviembre 14 y 19 de 2024. 
Actividad: 1 Capacitación a 
docentes. Asistencia con fecha 
diciembre 3 de 2024. 
 

 
 

Se evidencia las actividades 
desarrolladas de la obligación en el 
Informe de Actividades contractual   
con Fechas entre el 13 de marzo al 
6 de diciembre de 2024. Se da 
cumplimiento a la Obligación en un 
100%. 
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10. Presentar un informe mensual de 
las acciones ejecutadas por cada 
obligación contractual con los 
respectivos soportes (formatos del 
sistema de gestión de calidad, ciclo 
vital y listados de asistentes 
reuniones internas y externas, 
registros fotográficos), los cuales 
deben estar debidamente firmados 
por quiénes intervienen en las 
actividades de cada Institución 
Educativa. 

La Profesional de Apoyo 
Pedagógico según Contrato # 659 
presenta informes Contractuales 
mes a mes a partir del 13 de 
marzo al 6 de diciembre de 2024. 
Evidenciando las acciones 
ejecutadas por cada obligación, 
debidamente firmadas. 
Se hace entrega en la I.E. LGM. 
Una AZ. Con los 9 Informes de 
Actividades, y sus respectivos 
soportes registradas por los entes 
competentes del Contrato, 
firmado por el rector de la I.E. 
Se dio cumplimiento a la 
Obligación en 100%. 

Actividad: Entrega de AZ. Con 
9 Informes de Actividades y 
soportes de las acciones 
ejecutadas entre el 13 de 
marzo al 6 de diciembre de 
2024. 
Acta # 124 con fecha diciembre 
6 de 2024. 

La profesional de Apoyo subió al 
SECOP II documentos 
correspondientes a los 9 pagos 
contractuales, y dio cumplimiento 
con la documentación del cierre 
Final a la Coordinación Central del 
programa de Discapacidad, 
Talentos y Capacidades 
excepcionales. 
Se dio cumplimiento a la obligación 
e un 100% 
 

 

Nota: Para la ejecución de las Actividades la Población beneficiada del 13 de noviembre al 6 de diciembre de 2024 en la 

institución Educativa fue la siguiente: 

 
Institución Educativa: LICEO GABRIELA MISTRAL 
 

ESTUDIANTES 

ZONA URBANA ZONA RURAL 

HOMBRE MUJER HOMBRE MUJER 

71 42     

 

PADRES DE FAMILIA 

ZONA URBANA ZONA RURAL 

HOMBRES MUJER HOMBRE MUJER 

1  4    

 

El suscrito interventor hace constar que el contratista Inés Cardona Henao cumplió satisfactoriamente con el objeto contractual 

desde el 13 de noviembre al 6 de diciembre de 2024 

El contratista Inés Cardona Henao declara igualmente bajo la gravedad de juramento, que los     certificados allegados durante la 
ejecución del contrato respecto a las obligaciones de pago de seguridad social integral (salud y pensión y/o ARP) fueron liquidados 
y pagados conforme a las normas vigentes. Planilla de pago N.1068429833 del mes de noviembre de 2024 del Contratista y N. 
1068641737 del mes de diciembre de 2024 del Contratista. 
 

Firma 
 
 
 

Firma 

Inés Cardona Henao Luz Stella Portilla Flórez  

Contratista  Interventor(a) y/o Supervisor del Departamento 

 Nombre de quien elaboró:  
 L.S.P.F. 
 
VoBo: YRT 

DOCENTES 

ZONA URBANA ZONA RURAL 

HOMBRE MUJER HOMBRE MUJER 

16 39   
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  Fecha

  Empresa

CC 24805616

  Banco

  Periodo de Cotización Para Salud

  Periodo de Cotización Otros Riesgos

diciembre de 2024

diciembre de 2024

1068641737

INES CARDONA HENAO

Información de la Planilla Pagada

(1007) - BANCOLOMBIA

2024-12-06, 01:35:29 PM

  Referencia de Pago/ Número Planilla

 (  )

  Tipo de Planilla

  Código Sucursal (Nombre)

I

1106322026

  CEDULA CIUDADANIA

  Nit de comercio Operador de Información

  Razón Social del Operador de Información

900097333-9

  Descripción

  Valor

  Estado de la Transacción Aprobada

  Dirección IP de Origen 10.0.19.58

SIMPLE S.A.

$ 468.200

Pago de SuAporte

  Número Transacción Bancaria/ CUS

Total Intéreses MoraValor sin MoraCódigo Número AfiliadosNit Administradora

$ 025-14 $ 258.1001COLPENSIONESN900336004

$ 0EPS002 $ 201.6001SALUD TOTAL EPSN800130907

$ 014-23 $ 8.5001ARP - POSITIVA COMPAÑIA DE SEGN860011153

SubTotales: $ 0$ 468.200

$ 468.200Total a Pagar:

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 deLíneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la información suministrada directamente por el cliente.
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| Pago a las Administradoras

PAGADO 06/12/2024

2024-12-07, 11:10:57 AM Número Planilla: 1068641737

INES CARDONA HENAO

CC24805616

Fecha Creación Reporte:

diciembre de 2024

diciembre de 2024

Periodo Cotización:

Periodo Servicio:

Datos del Aportante

 Tipo de Empresa

 Departamento

 Dirección

ÚNICO

INDEPENDIENTE

 Forma Presentación

CR 21 #32 A - 107 MZ I C 30 EL POBLADO 1 Documento

 Tipo Persona

 Representante Legal

 Ciudad

 Teléfono

RISARALDA

NATURAL

3359228

 Razón Social

PEREIRA

 Identificación

I: Planilla independientesTipo Planilla:

PAGOSIMPLE

Código Nombre AdministradoraNit Valor Sin Mora Valor Mora

Detalle de los Pagos por Administradora

Afiliados Total Pagado
25-14 COLPENSIONES $ 258.100 $ 0N900336004 1 $ 258.100

14-23 POSITIVA DE SEGUROS $ 8.500 $ 0N860011153 1 $ 8.500

EPS002 SALUD TOTAL EPS $ 201.600 $ 0N800130907 1 $ 201.600

Total Pagado $ 468.200 $ 0 $ 468.200

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:
606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 de

LPORTILLA-02460661185933-958798-001721812-A



  Fecha

  Empresa

CC 24805616

  Banco

  Periodo de Cotización Para Salud

  Periodo de Cotización Otros Riesgos

noviembre de 2024

noviembre de 2024

1068429833

INES CARDONA HENAO

Información de la Planilla Pagada

(1032) - BANCO CAJA SOCIAL

2024-11-29, 07:44:13 PM en horario extendido

  Referencia de Pago/ Número Planilla

 (  )

  Tipo de Planilla

  Código Sucursal (Nombre)

I

1086609816

  CEDULA CIUDADANIA

  Nit de comercio Operador de Información

  Razón Social del Operador de Información

900097333-9

  Descripción

  Valor

  Estado de la Transacción Aprobada

  Dirección IP de Origen 10.0.19.58

SIMPLE S.A.

$ 468.200

Pago de SuAporte

  Número Transacción Bancaria/ CUS

Total Intéreses MoraValor sin MoraCódigo Número AfiliadosNit Administradora

$ 025-14 $ 258.1001COLPENSIONESN900336004

$ 0EPS002 $ 201.6001SALUD TOTAL EPSN800130907

$ 014-23 $ 8.5001ARP - POSITIVA COMPAÑIA DE SEGN860011153

SubTotales: $ 0$ 468.200

$ 468.200Total a Pagar:

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 deLíneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la información suministrada directamente por el cliente.
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| Pago a las Administradoras

PAGADO 29/11/2024 EN HORARIO EXTENDIDO

2024-12-07, 11:10:11 AM Número Planilla: 1068429833

INES CARDONA HENAO

CC24805616

Fecha Creación Reporte:

noviembre de 2024

noviembre de 2024

Periodo Cotización:

Periodo Servicio:

Datos del Aportante

 Tipo de Empresa

 Departamento

 Dirección

ÚNICO

INDEPENDIENTE

 Forma Presentación

CR 21 #32 A - 107 MZ I C 30 EL POBLADO 1 Documento

 Tipo Persona

 Representante Legal

 Ciudad

 Teléfono

RISARALDA

NATURAL

3359228

 Razón Social

PEREIRA

 Identificación

I: Planilla independientesTipo Planilla:

PAGOSIMPLE

Código Nombre AdministradoraNit Valor Sin Mora Valor Mora

Detalle de los Pagos por Administradora

Afiliados Total Pagado
25-14 COLPENSIONES $ 258.100 $ 0N900336004 1 $ 258.100

14-23 POSITIVA DE SEGUROS $ 8.500 $ 0N860011153 1 $ 8.500

EPS002 SALUD TOTAL EPS $ 201.600 $ 0N800130907 1 $ 201.600

Total Pagado $ 468.200 $ 0 $ 468.200

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:
606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 de
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1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO 
 

Secretaría:   Educación  Dirección: Cobertura 

Número del Contrato: 659 de 6 de marzo de 2024 Informe No.: 9FINAL 

Periodo al que corresponde el 
presente informe: 

Del 13 de noviembre al 6 de diciembre 2024 Plazo de Ejecución: 
Ocho Meses (8), 24 DIASContados a 
Partir de la Firma del Acta de Inicio. 

Contratista: Inés Cardona Henao Interventor: (a) Luz Stella Portilla Flórez  

 
2. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES EJECUTADAS: 

OBLIGACIONES 
PACTADAS/ALCANCES DEL 

CONTRATO (*) 
ACTIVIDADES EJECUTADAS (**) 

EVIDENCIAS / SOPORTES DE 
LA EJECUCIÓN DE LAS 

OBLIGACIONES (***) 
OBSERVACIONES 

1. Organizar con las Instituciones 
Educativas asignadas, las 
actividades de asistencia técnica y 
pedagógica presencial a 
desarrollar mensualmente en el 
municipio de La Virginia. Institución 
Educativa Liceo Gabriela Mistral 
mediante el cronograma de trabajo 
socializado y aprobado por la 
Rectoría (previa firma formato 
acuerdo de corresponsabilidad de 
voluntades entre Rector – 
Programa Discapacidad.). 

La Profesional de Apoyo Pedagógico Inés Cardona Henao elaboro 
cronograma # 9 Con fecha del 13 de noviembre al 6 de diciembre. Según 
acuerdo de corresponsabilidad contractual con el Rector de la I.E. Liceo 
Gabriela Mistral municipio de la Virginia.  
La profesional de apoyo asistió a 2 reuniones de Comité Directivo, con el 
objeto de agendar actividades según cronograma  
Se asistió a 1 reunión con directivos y todos los docentes para socializar 
las actividades en la semana de desarrollo Institucional entre el 2 de 
diciembre al 6 de diciembre, y se agenda para el día 3 de diciembre Taller 
y socialización Formato PIAR, con los docentes. 
Se realiza 1 Asistencia Técnica con el Rector para la entrega en físico del 
Programa de Discapacidad haciendo entrega de 1 AZ año 2024. Y se 
acuerda con el Rector compartir en los correos institucionales una carpeta 
digital con los procesos de Inclusión. 
PIAR, Competencias Anuales, 9 Informes de Actividades con las 
evidencias desarrolladas durante el año escolar, y el Cuadro de 
Caracterización de 113 estudiantes con discapacidad, Talentos y 
Capacidades excepcionales año 2024. 
Se da cumplimiento a la Obligación # 1 en 100% 

Cronograma entre el 13 de 
noviembre al 6 de diciembre de 
2024.  
Actividades: Reuniones con 
Comité directivo. Acta # 115 con 
fecha noviembre 14 de 2024. 
Asistencia con fecha noviembre 21 
de 2024. 
Actividad: reunión con Directivos 
Semana de desarrollo Institucional. 
Acta # 123 diciembre 2 de 2024.  
Actividad: Reunión con Rector para 
entrega del Programa de 
Discapacidad. Acta # 124 con 
Fecha diciembre 4 de 2024. 
 

Se dio cumplimiento a la 
Obligación # 1 mediante nueve 
Cronogramas ejecutados entre el 
13 de marzo al 6 de diciembre de 
2024. 
Cumplimiento de la Obligación en 
un 100%. 
 

2. Realizar seguimiento y reportar 
las novedades de retiro o traslado 
de los estudiantes con 
discapacidad y talentos 
excepcionales a la persona 
encargada en la IE del SIMAT, 
teniendo en cuenta el nombre, 
identificación, grado escolar, con el 
fin de actualizar oportunamente el 
SIMAT y realizar las acciones 
afirmativas para garantizar la 

La Profesional de Apoyo Pedagógico realiza verificación del SIMAT de 
discapacidad y Talentos Excepcionales   con fecha al 31 de octubre de 
2024   con el objeto de garantizar la permanencia y Transito armónico de 
las trayectorias educativas completas  
se verifican 113 estudiantes activos reportados en el SIMAT con 
Discapacidad: 
INTELECTUAL                                                       34 ESTUDIANTES 
PSICOSOCIAL                                                       40 ESTUDIANTES 
MULTIPLE                                                              27 ESTUDIANTES 
TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA              6 ESTUDIANTES 
LIMITACION FISICA                                                 5 ESTUDIANTES 

Actividad realizada mediante 
cuadro verificación del anexo 6 A. 
al 30 de octubre de 2024. 
Actividad: Caracterización de 
estudiantes con discapacidad 
según Historias escolares en 
cuadro Excel. 
Acta # 116, 117, 118, 120 con 
Fecha entre el 18, 19, 20 de 
noviembre de 2024. 

Los Cuadros de Verificación y 
reporte de Novedades SIMAT 
reposan en la carpeta AZ. 2024. 
Cumplimiento de la Obligación en 
un 100%. 
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permanencia y el transito armónico 
en las Trayectorias educativas 
completas. Reportar en el SIMAT a 
los niños, jóvenes y adolescentes 
con discapacidad y talentos 
excepcionales para las pruebas a 
saber. 

BAJA VISION                                                            1 ESTUDIANTE 
USUARIO DE CASTELLANO 1 ESTUDIANTE.                                  Se 
reporta Novedad de 1 estudiantes retirados al 30 de octubre de 2024. 
Se realiza verificación en el SIMAT a 2 estudiantes reportados con 
Talentos en Artes y Letras y se realiza valoración por profesional de 
Talentos. 
Se realiza revisión de 113 Historias Escolares para caracterizar uno a uno 
estudiante en un cuadro de Excel, enviado a los correos de discapacidad 
y talentos y planeación discapacidad. Se envía a los correos 
Institucionales en cierre del programa de discapacidad en la Institución 
Educativa LGM. 
Se elaboran 2 informes de seguimiento a estudiantes posibles signos de 
alerta de discapacidad para el año lectivo 2025. 
Mediante Verificación mes a mes el Anexo 6 A se justifican 8 cuadros de 
verificación y reporte de novedades de estudiante con discapacidad. 
Dando cumplimiento a la obligación en un 100%. 

Actividad Informes seguimiento de 
estudiantes posibles signos de 
alerta de discapacidad. 
Documentos con fecha 26 y 29 de 
noviembre de 2024. 

3. Realizar asesoría y asistencia 
técnica pedagógica a las 
Instituciones Educativas 
asignadas, orientando 
oportunamente a docentes, 
docente orientador, Directivos 
docentes de las IE o Centro 
Educativo del municipio asignado 
en las actividades relacionadas 
con la población con discapacidad 
y talentos excepcionales, 
trastornos específicos del 
aprendizaje escolar y del 
comportamiento, para la 
elaboración, implementación y 
seguimiento del PLAN 
INDIVIDUAL DE AJUSTES 
RAZONABLES “PIAR”, y el PLAN 
INDIVIDUAL DE 
FORTALECIMIENTO “PIF” 
conforme al Art. 2.3.3.5.2.3.5 
Decreto 1421 del 2017. 

La Profesional de Apoyo Pedagógico realiza Asistencia Técnica en la 
Socialización de las Competencias Anuales de los estudiantes reportados 
con discapacidad al Rector, y realiza Asistencia Técnica individual en 
PIAR y Ajustes Razonables a 3 docentes. 
 
Mediante asesorías y Asistencia Técnica a 1 rector, 3 Coordinadores, 1 
Orientadora 
  y    55 docentes, se dio orientación oportuna en las actividades 
relacionadas con la población con discapacidad, talentos, capacidades 
excepcionales y trastornos específicos del aprendizaje escolar y del 
comportamiento, para la elaboración, implementación y seguimiento del 
plan individual de ajustes razonables “PIAR” conforme al artículo 
2.3.3.5.2.3.5 Decreto 1421 del 2017. Durante el año escolar 2024.Dando 
cumplimiento en un 100%. 
 

Actividad: Asistencia Técnica con 
Rector Competencias Anual de 
estudiantes con discapacidad. Acta 
# 122, 125 con fecha noviembre 29 
y diciembre 6 de 2024. 
 
Actividad: Asistencia Técnica 
docentes. Asistencia con fecha 20 
y 25 de noviembre de 2024. 
 

Se deja en Observación que en las 
carpetas de las Historias escolares 
durante el año escolar 2024 la 
documentación del PIAR se 
encuentra en forma digital por 
conservación del medio ambiente, 
al igual que las Competencias 
Anual de los estudiantes se puede 
verificar en los correos 
Institucionales. Del rector y 
coordinadores. 
Se puede verificar los PIAR y los 
Ajustes Razonables en la 
Plataforma Collage año 2023 y 
2024. 
Cumplimiento de la Obligación en 
un 100%. 

4. Fortalecer la conformación y 
dinamización de REDES DE 
APOYO (social, familiar y cultural) 
para realizar seguimiento, 
acompañamiento a la atención 
integral de los procesos de 
educación inclusiva con las 

La Profesional de Apoyo, mediante reunión de los 4 Comités de Inclusión, 
realizados durante el año escolar, 2 reuniones al Comité de Discapacidad 
Municipal, Asistencias Técnicas con docente Orientadora, 
Coordinadores, Profesional de Talentos y Tiflólogo, se Fortalece la RED 
DE APOYO FAMILIAR, mediante la asistencia, seguimientos y 
acompañamiento a las Familias de los estudiantes con Discapacidad. En 

Actividad: Reunión 4 Comités de 
Inclusión. 
Actividad: Asistencia Reunión 2 
Comités de Discapacidad 
Municipal. 
Seguimientos y Acompañamientos 
con Coordinadores, Docente 

Cumplimiento de la Obligación en 
un 100%. 
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familias y/o acudientes, de los 
Niños, jóvenes y adolescentes con 
y sin discapacidad y talentos 
excepcionales de las Instituciones 
Educativas asignadas del 
municipio. 

los procesos de Inclusión, durante el año escolar 2024, en la Institución 
educativa LGM. 
Obligación cumplida en 100% 

Orientadora, Tiflólogo, Profesional 
de Talentos. 
Actividades realizadas entre el 13 
de marzo al 6 de diciembre del 
2024. 

5. Verificar, revisar, ajustar y 
realizar seguimiento a las 
actualizaciones del capítulo de 
inclusión en el PEl; Sistema de 
Evaluación (SIE) y el Manual de 
Convivencia conforme al Decreto 
1421 de 2017. 

La Profesional de Apoyo dio cumplimiento a la verificación y revisión a las 
actualizaciones del PEI, SIEE, y Manual de Convivencia, mediante 
lecturas al Manual de Convivencia verificando las correcciones y ajustes 
según el decreto 1421 de 2017. 
Recomendaciones al SIEE en documento reuniones con directivos en los 
procesos de actualización al PEI.   
Elaboración de documento: Protocolo y/o Ruta de atención a estudiantes 
en condición de enfermedad. Articulado en el Manual de Convivencia, el 
SIEE y el PEI. 
Propuesta de Plan de Mejoramiento en Inclusión. Para el año escolar 
2025. 

Actividad: Cumplimiento 
Información Solicitada por la 
Coordinación Central en Inclusión. 
Acta #119 con Fecha noviembre 21 
de 2024. 
Actividad Propuesta PMI en 
Inclusión. Documento con fecha 
noviembre 6 de 2024 

Se da cumplimiento a la Obligación 
en 100% 

6. Participar en la implementación, 
cualificación y formación de la 
herramienta del Diseño Universal 
para el Aprendizaje – DUA – que 
permita que todos los niños, 
jóvenes y adolescentes con o sin 
discapacidad puedan acceder a 
una Educación inclusiva que 
permita las Trayectorias 
Educativas Completas – TEC – a 
partir de la Educación Inicial 
(Preescolar), básica primaria y 
media (circular 020 y 021 de 2022). 

La Profesional de Apoyo Pedagógico asiste a las graduaciones de los 
grados 9° y 11° en cumplimiento a las Trayectorias Educativas Completas 
de la Educación básica y media en la Institución Educativa Liceo Gabriela 
Mistral. 
Se dio cumplimiento a la obligación en 100%. 

Actividad: Cumplimiento a las 
Trayectorias Educativas de los 
grados 9° y 11°. Acta # 121 con 
fecha 26 y 27 de 2024. 
Evidencias Fotográficas. 

Se da cumplimiento a la Obligación 
en 100% 

7. Desarrollar estrategias 
pedagógicas en el marco de las 
Comisiones de evaluación y 
promoción, cuando involucren 
estudiantes con discapacidad y 
talentos excepcionales; así mismo, 
apoyar al Directivo en los Comités 
de Discapacidad. 

La profesional de Apoyo asistió a 2 Comités de Evaluación y Promoción, 
aportando estrategias en la promoción de los estudiantes con 
discapacidad. 
Se dio cumplimiento a la Obligación con la asistencia a los Comités de 
Evaluación y Promoción por periodo académicos del año escolar 2024. 
En 100% 

Actividad: Comisión de Evaluación 
y promoción. 
Asistencia con fecha noviembre 27 
y 28 de 2024. 

Se dio Cumplimiento a la 
Obligación en un 100%. 

8. Aplicar la estrategia Formador 
de Formadores a través de los 
nodos (por área profesional, por 
estudios de caso, de acuerdo con 
las necesidades que se presenten 
en las IE) procesos de 
actualización pedagógica 

La Profesional de Apoyo asistió a Encuentro de profesionales de Apoyo, 
Talento, Tiflólogos, Modelo Lingüístico y formadores en la Primera 
Infancia con el Equipo Central de Discapacidad de la SED. 
 Atreves de 2 encuentros Nodos de los municipios de la Virginia y 
Marcella, 2 Asistencias Técnicas con el equipo Central en los procesos 
de Inclusión en forma virtual y presencial, Asistencia a 1 encuentro 
Regional del Eje Cafetero convocado por MEN, asistencia a 2 comités de 

Actividad: Encuentro de 
profesionales de apoyo, 
profesional de talentos, tiflólogos, 
Modelo Lingüístico, y personal de 
la Primera Infancia con la 
Coordinación Equipo Central. 

Actividades de la Obligación según 
Informe de actividades 
contractuales, mes a mes del año 
2024 se dio   Cumplimiento en un 
100%. 
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relacionada con educación 
inclusiva. 

discapacidad Municipal, Asistencia a talleres con el Hospital sobre 
discapacidad, asistencia a 1 Taller de Salud Mental Interinstitucional 
municipio de la Virginia, 2 cursos en SST. Se dio cumplimiento a la 
Obligación en 100% 
 

Asistencia con fecha 15 de 
noviembre de 2024 
Evidencias fotográficas. 
Actividades realizadas con fecha 
entre el 13 de marzo y el 6 de 
diciembre de 2024, según informes 
de actividades mes a mes 

9. Socializar y realizar actividades 
de sensibilización a docentes, 
directivos docentes y familia a 
través de talleres o charlas 
respecto a la No discriminación a 
estudiantes con discapacidad, 
donde se aclara que ningún 
establecimiento educativo podrá 
rechazar la matrícula de un 
estudiante en razón a su situación 
discapacidad, ni negarse a hacer 
los ajustes razonables que se 
requieran. 

La Profesional de Apoyo Pedagógico de la Institución Educativa Liceo 
Gabriela Mistral realizó actividades de Sensibilización sobre 
Discapacidad atreves de charlas individuales a 5 Familias, sobre la No 
discriminación a estudiantes con discapacidad. Actividad: 1 capacitación 
a 41 docente diligenciamiento Formato versión # 14 del PIAR. 
Mediante charlas, talleres y/o capacitaciones sobre discapacidad y 
procesos de inclusión a 169 familias y 55 docentes de la Institución 
Educativa Liceo Gabriela Mistral 
Se cumplió la obligación en 100%. 

Actividad: Asistencia Técnica a 
familias. Asistencia con fecha 
noviembre 14 y 19 de 2024. 
Actividad: 1 Capacitación a 
docentes. Asistencia con fecha 
diciembre 3 de 2024. 
 

Se evidencia las actividades 
desarrolladas de la obligación en el 
Informe de Actividades contractual   
con Fechas entre el 13 de marzo al 
6 de diciembre de 2024. Se da 
cumplimiento a la Obligación en un 
100%. 

10. Presentar un informe mensual 
de las acciones ejecutadas por 
cada obligación contractual con los 
respectivos soportes (formatos del 
sistema de gestión de calidad, ciclo 
vital y listados de asistentes 
reuniones internas y externas, 
registros fotográficos), los cuales 
deben estar debidamente firmados 
por quiénes intervienen en las 
actividades de cada Institución 
Educativa. 

La Profesional de Apoyo Pedagógico según Contrato # 659 presenta 
informes Contractuales mes a mes a partir del 13 de marzo al 6 de 
diciembre de 2024. Evidenciando las acciones ejecutadas por cada 
obligación, debidamente firmadas. 
Se hace entrega en la I.E. LGM. Una AZ. Con los 9 Informes de 
Actividades, y sus respectivos soportes registradas por los entes 
competentes del Contrato, firmado por el rector de la I.E.  
Se dio cumplimiento a la Obligación en 100%. 

Actividad: Entrega de AZ. Con 9 
Informes de Actividades y soportes 
de las acciones ejecutadas entre el 
13 de marzo al 6 de diciembre de 
2024. 
Acta # 124 con fecha diciembre 6 
de 2024 

La profesional de Apoyo subió al 
SECOP II documentos 
correspondientes a los 9 pagos 
contractuales, y dio cumplimiento 
con la documentación del cierre 
Final a la Coordinación Central del 
programa de Discapacidad, 
Talentos y Capacidades 
excepcionales. 
Se dio cumplimiento a la obligación 
en un 100% 
 

 
 
 
ACTIVIDADES DECRETO 1421 REALIZADAS EN EL PERIODO DEL 13 DE NOVIEMBRE AL 6 DE DICIEMBRE DEL 2024 EN LA IE. LICEO GABRIELA MISTRAL MUICIPIO DE LA VIRGINIA 
 

Historias escolares revisadas y evolucionadas                    113 

Evaluaciones Pedagógicas   0 

Estudiantes con diagnostico (Dx)                     107 

Formato de seguimiento al estudiante                      5 

Remisiones al sector salud    0 

PIAR   6 

Remisiones recibidas de docentes  0  

Escuelas de familias  0 
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ATENCIÒN A DOCENTES   
 

IE LICEO GABRIELA MISTRAL Total H M 

Docentes atendidos 55 16 39 

Capacitaciones grupales presenciales atendidas 1 10 31 

Asesorías individuales a docentes 3 0 3 

Participación en Consejo Académico 1 10 31 

Participación en Comisión de Evaluación 2 4 7 

Participación en Comité de Inclusión, Diversidad e Interculturalidad 0 0 0 

 

PERIODO FAMILIAS ATENDIDAS H M 

         MARZO 13 1 12 

ABRIL 40 3 37 

MAYO 25 2 23 

JUNIO                              11 1          10 

          JULIO                              24 1          23 

        AGOSTO                              29 3          26 

SEPTIEMBRE                              12 2          10 

      OCTUBRE                              10 1           9 

   NOVIEMBRE                                5 1           4 

 
 
 
 

 
 
NOMBRE CONTRATISTA          
 C.C.24805616           

Informe 09 del 13 de noviembre al 6 de diciembre de 2024. Contrato interno 659. Programa Discapacidad y Talentos de Risaralda  
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  Fecha

  Empresa

CC 24805616

  Banco

  Periodo de Cotización Para Salud

  Periodo de Cotización Otros Riesgos

diciembre de 2024

diciembre de 2024

1068641737

INES CARDONA HENAO

Información de la Planilla Pagada

(1007) - BANCOLOMBIA

2024-12-06, 01:35:29 PM

  Referencia de Pago/ Número Planilla

 (  )

  Tipo de Planilla

  Código Sucursal (Nombre)

I

1106322026

  CEDULA CIUDADANIA

  Nit de comercio Operador de Información

  Razón Social del Operador de Información

900097333-9

  Descripción

  Valor

  Estado de la Transacción Aprobada

  Dirección IP de Origen 10.0.19.58

SIMPLE S.A.

$ 468.200

Pago de SuAporte

  Número Transacción Bancaria/ CUS

Total Intéreses MoraValor sin MoraCódigo Número AfiliadosNit Administradora

$ 025-14 $ 258.1001COLPENSIONESN900336004

$ 0EPS002 $ 201.6001SALUD TOTAL EPSN800130907

$ 014-23 $ 8.5001ARP - POSITIVA COMPAÑIA DE SEGN860011153

SubTotales: $ 0$ 468.200

$ 468.200Total a Pagar:

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 deLíneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la información suministrada directamente por el cliente.
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| Pago a las Administradoras

PAGADO 06/12/2024

2024-12-07, 11:10:57 AM Número Planilla: 1068641737

INES CARDONA HENAO

CC24805616

Fecha Creación Reporte:

diciembre de 2024

diciembre de 2024

Periodo Cotización:

Periodo Servicio:

Datos del Aportante

 Tipo de Empresa

 Departamento

 Dirección

ÚNICO

INDEPENDIENTE

 Forma Presentación

CR 21 #32 A - 107 MZ I C 30 EL POBLADO 1 Documento

 Tipo Persona

 Representante Legal

 Ciudad

 Teléfono

RISARALDA

NATURAL

3359228

 Razón Social

PEREIRA

 Identificación

I: Planilla independientesTipo Planilla:

PAGOSIMPLE

Código Nombre AdministradoraNit Valor Sin Mora Valor Mora

Detalle de los Pagos por Administradora

Afiliados Total Pagado
25-14 COLPENSIONES $ 258.100 $ 0N900336004 1 $ 258.100

14-23 POSITIVA DE SEGUROS $ 8.500 $ 0N860011153 1 $ 8.500

EPS002 SALUD TOTAL EPS $ 201.600 $ 0N800130907 1 $ 201.600

Total Pagado $ 468.200 $ 0 $ 468.200

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:
606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 de
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  Fecha

  Empresa

CC 24805616

  Banco

  Periodo de Cotización Para Salud

  Periodo de Cotización Otros Riesgos

noviembre de 2024

noviembre de 2024

1068429833

INES CARDONA HENAO

Información de la Planilla Pagada

(1032) - BANCO CAJA SOCIAL

2024-11-29, 07:44:13 PM en horario extendido

  Referencia de Pago/ Número Planilla

 (  )

  Tipo de Planilla

  Código Sucursal (Nombre)

I

1086609816

  CEDULA CIUDADANIA

  Nit de comercio Operador de Información

  Razón Social del Operador de Información

900097333-9

  Descripción

  Valor

  Estado de la Transacción Aprobada

  Dirección IP de Origen 10.0.19.58

SIMPLE S.A.

$ 468.200

Pago de SuAporte

  Número Transacción Bancaria/ CUS

Total Intéreses MoraValor sin MoraCódigo Número AfiliadosNit Administradora

$ 025-14 $ 258.1001COLPENSIONESN900336004

$ 0EPS002 $ 201.6001SALUD TOTAL EPSN800130907

$ 014-23 $ 8.5001ARP - POSITIVA COMPAÑIA DE SEGN860011153

SubTotales: $ 0$ 468.200

$ 468.200Total a Pagar:

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 deLíneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la información suministrada directamente por el cliente.
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| Pago a las Administradoras

PAGADO 29/11/2024 EN HORARIO EXTENDIDO

2024-12-07, 11:10:11 AM Número Planilla: 1068429833

INES CARDONA HENAO

CC24805616

Fecha Creación Reporte:

noviembre de 2024

noviembre de 2024

Periodo Cotización:

Periodo Servicio:

Datos del Aportante

 Tipo de Empresa

 Departamento

 Dirección

ÚNICO

INDEPENDIENTE

 Forma Presentación

CR 21 #32 A - 107 MZ I C 30 EL POBLADO 1 Documento

 Tipo Persona

 Representante Legal

 Ciudad

 Teléfono

RISARALDA

NATURAL

3359228

 Razón Social

PEREIRA

 Identificación

I: Planilla independientesTipo Planilla:

PAGOSIMPLE

Código Nombre AdministradoraNit Valor Sin Mora Valor Mora

Detalle de los Pagos por Administradora

Afiliados Total Pagado
25-14 COLPENSIONES $ 258.100 $ 0N900336004 1 $ 258.100

14-23 POSITIVA DE SEGUROS $ 8.500 $ 0N860011153 1 $ 8.500

EPS002 SALUD TOTAL EPS $ 201.600 $ 0N800130907 1 $ 201.600

Total Pagado $ 468.200 $ 0 $ 468.200

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:
606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 de
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PAZ Y SALVO DOCUMENTAL 

 

 

El Suscrito, Supervisor Contractual 

 

CERTIFICA 

 

Que, una vez revisado el INVENTARIO DOCUMENTAL, entregado por: INES CARDONA HENAO 

CONTRATISTA, quien se identifica con cédula de Ciudadanía Nro. 24805616, en su calidad de: 

Profesional de Apoyo Pedagógico. Contratista, según contrato Nro. 659 de 6 de marzo de 2024. 

 

Se cert if ica que la persona en mención se encuentra a PAZ Y SALVO , por concepto del 
manejo y  entrega de la documentación de archivos de gestión, CUENTAS CAUSADAS 
entregadas en PDF, en  físico  y estado SECOP I I  ( legajos, expedientes, cajas de Archivo), 
que estuvieron a su cargo durante el tiempo que laboró o prestó  sus servic ios en la 
Secretaría de Educación Dependencia Educación. 

 
En constancia de lo anterior, se firma en Pereira a los 11   días de diciembre   de 2024. 

 
 
FIRMA:  ___________________________________ 
Luz Stella Portilla Flórez:  

Cargo: Interventor(a) y/o Supervisor del Departamento 
Dependencia y Secretaría de Educación:  
 
Observaciones:  

1. El supervisor acogiéndose al Decreto 0071 de enero 25 de 2023 por medio del cual 
adopta el manual de procedimientos para la supervisión de los contratos que celebre 
la Administración Central y el Articulo 83 y 84 de la ley 1474, por medio del cual se 
adopta el manual de contratación para el Departamento, previa verificación que el 
contratista cumplió correctamente con todas las obligaciones establecidas en el 
Contrato. 

2. La entrega se realizará conforme a su respectivo orden y fecha de entrega.  
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