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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA GARANTIZAR LA OPERACION DE LA
UNIDAD DE REACCION INMEDIATA EN SALUD (URISA) DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
DE BARRANQUILLA

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 BARRANQUILLA.GOV.CO




© | ®

&3 ALcabia o BARRANQUILLA o gt

150 5001

NIT: 8 9 01 0201 8 -1

I Introduccidn

La Constitucién Politica de Colombia define en su articulo 48 que la Seguridad Social es un servicio
publico de caracter obligatorio que se prestard bajo la direccién, coordinacion y control del Estado,
con sujecidn a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad, en los términos que establezca
la Ley.

La Ley 100 de 1993 implementa el SGSSS, el cual reorganiza el sistema de prestacién de servicios en
salud, desarrolla el servicio publico de la salud y genera una complementariedad entre la red publica
y la red privada de prestadores con el fin de lograr una mayor cobertura.

La Ley Estatutaria No. 1751 de 2015 “por medio de la cual se regula el derecho fundamental a la
salud y se dictan otras disposiciones”, establece en sus articulos 5 y 20 lo siguiente:

“Articulo 5°. Obligaciones del Estado. El Estado es responsable de respetar, proteger y garantizar
el goce efectivo del derecho fundamental a la salud, para ello debera:

(...)

¢) Formular y adoptar politicas que propendan por la promocidn de la salud, prevencion y atencion
de la enfermedad y rehabilitacion de sus secuelas, mediante acciones colectivas e individuales.”
“Articulo 20. De la politica publica en salud. El Gobierno Nacional deberd implementar una politica
social de Estado que permita la articulacion intersectorial con el propdsito de garantizar los
componentes esenciales del derecho, afectando de manera positiva los determinantes sociales de
la salud. De igual manera dicha politica social de Estado se deberd basar en la promocion de la
salud, prevencion de la enfermedad y su atencion integral, oportuna y de calidad, al igual que
rehabilitacion.”

La Ley 715 de 2001 establece taxativamente en el articulo 43, articulo 44, articulo 45 y articulo 46
del CAPITULO I, Titulo I, referente a COMPETENCIAS DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES EN EL
SECTOR SALUD:

“Articulo 43. Competencias de los departamentos en salud.

43.3. De Salud Publica

43.3.1. Adoptar, difundir, implantar y ejecutar la politica de salud publica formulada por la
Nacion.

43.3.4. <Numeral modificado por el articulo 5 de la Ley 1438 de 2011. El nuevo texto es el
siguiente:> Formular y ejecutar el Plan de Intervenciones Colectivas departamentales.

Articulo 44. Competencias de los municipios

44.3. De Salud Publica

44.3.1. <Numeral modificado por el articulo 5 de la Ley 1438 de 2011. El nuevo texto es el
siguiente:> Adoptar, implementar y adaptar las politicas y planes en salud publica de
conformidad con las disposiciones del orden nacional y departamental, asi como formular,
ejecutar y evaluar, los planes de intervenciones colectivas.
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Articulo 45. Competencias en salud por parte de los Distritos. Los distritos tendrdn las mismas
competencias que los municipios y departamentos, excepto aquellas que correspondan a la
funcién de intermediacion entre los municipios y la Nacion. {....)

Articulo 46. Competencias en Salud Publica. La gestion en salud publica es funcion esencial del
Estado y para tal fin la Nacion y las entidades territoriales concurrirdn en su ejecucion en los
términos sefialados en la presente ley. Las entidades territoriales tendrdn a su cargo la ejecucion
de las acciones de salud publica en la promocion y prevencion dirigidas a la poblacion de su
jurisdiccion. {(....)".

La Ley 1122 de 2007, en su articulo 32, determina que la SALUD PUBLICA est4 constituida por el
conjunto de politicas que busca garantizar de una manera integrada la salud de la poblacién por
medio de acciones de salubridad dirigidas tanto de manera individual como colectiva, ya que sus
resultados se constituyen en indicadores de las condiciones de vida, bienestar y desarrollo del pais.
Dichas acciones se realizaran bajo la rectoria del Estado y deberdn promover la participacion
responsable de todos los sectores de la comunidad.

La Ley Estatutaria No. 1751 de 2015 “por medio de la cual se regula el derecho fundamental a la
salud y se dictan otras disposiciones”, establece en sus articulos 5y 20 lo siguiente:

“Articulo 5°. Obligaciones del Estado. El Estado es responsable de respetar, proteger y
garantizar el goce efectivo del derecho fundamental a la salud, para ello deberda:

(...)

¢) Formular y adoptar politicas que propendan por la promocion de la salud, prevencion y
atencion de la enfermedad y rehabilitacion de sus secuelas, mediante acciones colectivas e
individuales.”

“Articulo 20. De la politica publica en salud. El Gobierno Nacional deberd implementar una
politica social de Estado que permita la articulacion intersectorial con el propdsito de garantizar
los componentes esenciales del derecho, afectando de manera positiva los determinantes
sociales de la salud. De igual manera dicha politica social de Estado se deberd basar en la
promocion de la salud, prevencion de la enfermedad y su atencion integral, oportuna y de
calidad, al igual que rehabilitacion.”

De acuerdo a lo establecido en la Ley 1438 de 2011, que reforma el Sistema General de Seguridad
Social y Salud - SGSSS, en su titulo Il articulo 6 establece que el Ministerio de Proteccién Social
elaborara un Plan Decenal de Salud Publica -PDSP, a través de un proceso amplio de participacion
social y en el marco de la estrategia de atencidn primaria en salud, por ello mediante la Resolucién
1035 del 14 de Junio de 2022, “Por el cual se adopta el Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031
con sus capitulos diferenciales (...)”determina los nuevos ordenadores y ejes estratégicos ajustados
a las necesidades identificadas en materia de salud publica, sostenibilidad financiera del sector,
valoracidn e incorporacién de nuevos desarrollos tecnoldgicos y fortalecimiento de mecanismos de
participacion ciudadana para los subsiguientes diez (10) afios.
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La implantacién del citado Plan Decenal de Salud, contempla cinco etapas: i) Aprestamiento o
preparacion para la implementacion ii) Inicio de la implementacion operativa iii) Implementacion
propiamente dicha iv) Evaluacién del proceso de implementacién y v) A justes al proceso de
implementacion.

Etapa de Implementaci6n Acciones Hito Periodo de tiempo

Subetapa I.

Adecuacion y adopcion de metodologias y
herramientas de planeacién, monitoreo,
seguimiento y evaluacién del Plan Decenal de
Salud Publica.

Elaboracion de los lineamientos técnicos para la
implementacién del Plan Decenal de Salud
Publica 2022-2031 que incluyan:

i)  Armonizacion de politicas vigentes
relacionadas con la gestion de la salud publica y

Il semestre 2022

Aprestamiento o el Plan Decenal de Salud Publica;
preparacion para la ji) Herramientas y metodologias para la
implementacidn. planeacion y gestidn territorial integral de la
salud publica;

iii) Herramientas para la puesta en marcha del
Sistema de Seguimiento y Evaluacion

Subetapa Il

- Asistencia técnica y desarrollo de capacidades
para la implementacién del Plan

- Armonizacion del Plan Territorial de Salud

2020- 2023 en el marco del Plan Decenal de 2023
Salud Publica 2022-2031
- Evaluacion de Plan Territorial de Salud 2020-
2023
Formulacion de planes territoriales de salud | Eneroa mayo de 2024
Inicio de la departamentales, distritales y municipales de concordancia con lo
implementacion operativa | manera articulada con los planes de desarrollo establecido en la Ley

Organica de Planeacién

.. Implementacion de las estrategias, acciones por
Implementacion

. R eje estratégico del Plan de Decenal de Salud 2024 — 2031
propiamente dicha .
Publica
Evalu-acmn del pro'c’eso de Evalualcpn de resultado de las acciones y ejes 9026-2029-2032
implementacion estratégicos

Modificacién de los elementos operativos que
requieran ajuste segun los resultados de la
evaluacién mencionados en el hito anterior, en 2027-2028
el marco de la implementacion del Plan Decenal
de Salud Publica

Ajustes del proceso de
implementacion

En la transitoriedad de adaptar los contenidos del Plan Decenal de Salud Publica 2022 -2031, nos
encontramos en la etapa de Inicio de la implementacién operativa en la cual se formularan los
planes territoriales de salud departamentales, distritales y municipales de manera articulada con los
planes de desarrollo.
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A su vez, el Ministerio de salud y Proteccidn Social- MSPS mediante la Resoluciéon 518 de 2015, “Por
la Cual se dictan disposiciones en relacion a la Gestion de la Salud Publica y se establecen directrices
para la ejecucion, sequimientos y evaluacion del Plan de Salud Publica de intervenciones Colectivas
— PIC”, define en su articulo 4.”Gestion de la Salud Publica, (...) en un proceso dindmico, integral,
sistemdtico y participativo, bajo el liderazgo y conduccion de la autoridad sanitaria; estd orientado
a que las politicas, planes, programas y proyectos de salud publica se realicen de manera efectiva,
coordinada y organizada, entre los diferentes actores del Sistema General de Seguridad Social en
Salud SGSSS junto con otros sectores del Gobierno, de las organizaciones sociales y privadas y la
comunidad, con el propdsito de alcanzar los resultados en salud (Plan Decenal de Salud Publica); se
enmarca dentro de la funcion de rectoria de la autoridad sanitaria y aporta a la gobernanza en
salud”, y en su articulo 5 - Procesos para la Gestion de la Salud Publica — establece que para el logro
de los resultados en salud, las entidades a cargo de la Gestién de la Salud Publica, implementarany
fortalecerdn determinados procesos, como:

5.8 Gestion de las intervenciones colectivas: con el propdsito de implementar, monitorear y
evaluar las intervenciones colectivas de promocion de la salud y gestion del riego, dirigidas a
grupos poblacionales a lo largo del curso de la vida, conforme a los atributos de calidad
definidos para las mismas

5.9. Gestion de la prestacion de servicios individuales para mejorar la calidad de la prestacion
de servicios de salud, el acceso y el uso de los recursos en salud, a fin de lograr la atencion en
salud efectiva e integral de la poblacion colombiana, que incluye la deteccion temprana,
proteccion especifica, recuperacion de la salud, rehabilitacion del dafio y atencion paliativa

Ahora bien, mediante Resolucién No. 3280 de 2018, el Ministerio de Salud y Proteccion Social -
adopté los lineamientos técnicos y operativos de la Ruta Integral de Atencién para la Promocion y
Mantenimiento de la Salud y la Ruta Integral de Atencidn en Salud para la Poblacion Materno
Perinatal y se establecen las directrices para su operacion. En su Anexo Técnico, Capitulo I,
GESTION DE LA RUTA INTEGRAL DE ATENCION PARA LA PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA
SALUD - RPMS se enmarca en el concepto de atencién integral en salud, asi:

“.. conjunto de acciones coordinadas, complementarias y efectivas para garantizar el
derecho a la salud, expresadas en politicas, planes, programas, proyectos, estrategias
y servicios, que se materializan en atenciones dirigidas a las personas, familias y
comunidades para la promocion de la salud, prevencion de la enfermedad, diagndstico,
tratamiento, rehabilitacion y cuidados paliativos”.

En el mismo sentido, en el numeral 2.2, 2.2.1 - 2, literal C la precitada resolucién determina lo
transcrito a continuacion:

2.2 Responsabilidades de los integrantes del SGSSS
2.2.1 Entidades territoriales departamentales y distritales
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2. Establecer de manera conjunta con los integrantes del sector salud, los sectores
publicos, privado y las organizaciones sociales o comunitarias los mecanismos, acuerdos
y alianzas, que garanticen:

(...)

c. La coordinacién de acciones requeridas para la ejecucidn, monitoreo y evaluacion de
las Rutas Integrales de Atencién en Salud, asi como las demas acciones priorizadas para
el territorio y conforme a las competencias de cada uno de los actores, tales como
canalizacién, flujo de informacidn, articulacién con rutas intersectoriales, entre otros.

Asi mismo, el Ministerio de Salud y Proteccidn Social -MSPS, profirié el “Plan de aceleracion para la
reduccion de la mortalidad materna y perinatal en los primeros 100 dias de gobierno 2022 — 2026”,
emitiendo la Circular 000047 del 11 de octubre de 2022, en la que impartid unas instrucciones, cuyo
objetivo es, reducir la mortalidad materna a través de la implementacion de acciones estratégicasy
operativas sectoriales e intersectoriales en las entidades territoriales priorizadas que cumplen con
los criterios de focalizacidn y fortalecer el acceso efectivo a la atencion integral en salud de las
gestantes y los recién nacidos.

El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 COLOMBIA, POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA, establece
como propésito entre otros factores, el acceso a los servicios bdsicos como la salud, educacion,
saneamiento bdsico y conectividad digital son condiciones fundamentales para la dignidad humana.
Hacia un sistema de salud garantista, universal, basado en un modelo de salud preventivo y
predictivo. Colombia como un pais saludable.

Con relacién al Plan de Desarrollo 2024-2027 Barranquilla a Otro Nivel, Barranquilla sera ejemplo
nacional de una ciudad con mayor oferta de servicios publicos de calidad y especialmente
condiciones favorables de progreso para sus ciudadanos mas vulnerables. Garantizaremos la
seguridad, la sana convivencia y el progreso para todos, Barranquilla tendra una calidad de vida
soportada en planificacién integral del territorio. mediante una politica publica al cierre de brechas
sociales, donde la igualdad de oportunidades permita liberar el potencial del desarrollo social,
econdmico, cultural, politico y ambiental de nuestra ciudad y todos sus habitantes, seremos una
Barranquilla a Otro Nivel. Articulo 4. Estructura del Plan de Desarrollo, el presente Plan de
Desarrollo se estructura en cuatro (4) lineas estratégicas articuladas mediante una cadena de
resultados que comprende los componentes, los programas, los proyectos, las metas y los
indicadores de productos de la siguiente manera: A. LINEA ESTRATEGICA, CIUDAD SEGURA Y
SOLIDARIA, letra C. COMPONENTE: CIUDAD SALUDABLE CIUDAD FELIZ.

Articulo 10: COMPONENTE CIUDAD SALUDABLE, CIUDAD FELIZ: Mediante este componente se
realizaran las acciones enfocadas a obtener una poblacién mas saludable, con una visién estratégica
de gestidn del riesgo en salud, la cual sera implementada a través de acciones transversales y
articuladas con diferentes agentes y actores del sistema, que posibiliten una gestion integral y
pertinente para lograr los mejores resultados en la salud, intervenciones de diagndstico temprano
que aseguren un manejo y tratamiento oportuno.
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Ademas, se realizardn acciones articuladas para intervenir los determinantes que impactan la salud
en busca de mejorar el bienestar y la calidad de vida de los ciudadanos. Lo anterior en el marco de
los lineamientos del Plan Decenal de Salud Publica (PDSP) 2022-2031, y los lineamientos
metodoldgicos, técnicos y operativos de gestidn integral en salud, establecidos en la Resolucién 100
de 2024 del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

ARTICULACION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

El programa atencién integral en salud se articula con el Proyecto: Fortalecimiento de la Unidad de
Reaccién Inmediata (URISA).

El Programa y los Proyectos de la Gestidn Integral para la Intervencién del Riesgo en Salud, tienen
como objetivos desarrollar acciones dirigidas a promover la salud, prevenir enfermedades vy
detectar tempranamente los riesgos en la poblacién del Distrito. Esto se logrard mediante la
implementacion de programas y actividades educativas que fomenten estilos de vidas saludables,
asi como creacién de campafas de concientizacion sobre la importancia de la prevencién y
deteccién precoz de enfermedades. Se promoverd el acceso equitativo a servicios de salud
preventiva y se incentivara la participacién activa de la comunidad.

El objetivo del Proyecto Fortalecimiento de la Unidad de Reaccion Inmediata (URISA), es mejorar
la intervencion inmediata de aquellas situaciones que afectan la salud en el Distrito de Barranquilla

La alternativa seleccionada consiste en la ejecucion de los siguientes componentes:

1. garantizar la cobertura de la demanda de atencion en patologias cronicas y de atencion
inmediata.

2. regular y mejorar la operacion y eficiencia del sistema de referencia y contrarreferencia con un
nivel de atencidon en tecnologia adecuada a su necesidad bajo los criterios de oportunidad eficiencia
y eficacia.

3. implementar las guias de manejo para atencion en emergencias y su adherencia con los
procedimientos en enfermedades crdnicas transmisibles y la ruta materno perinatal para el
cumplimiento de la alternativa se llevardn a cabo actividades de contratacion de personal
profesional para que ejecute las mismas, cumpliendo con los procedimientos en salud, verificacion
de los tramites de atencion, la disposicion de herramientas para mejorar el servicio al ciudadano.
Se realizardn el plan de trabajo de visitas preparacion de los informes y evaluacion de los indicadores
de servicio, se establecerdn métodos para el andlisis de los procedimientos y se evaluaran las
herramientas disponibles para la gestion de la informacion, se documentard las guias para la
atencion médica y se disefiard plan de formacion y evaluacion de las competencias en la apropiacion
de las mismas.

En el Plan de Gobierno 2024-2027 del seior Alcalde Distrital de Barranquilla, se dispuso en el
capitulo 2 — Salud, crear la Unidad de reaccién inmediata en salud (URISA) con el propdsito de
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desarrollar actividades permanentes y/o periddicas de seguimiento y control a la atencion de casos
de alertas o de eventos de interés en salud publica en el Distrito de Barranquilla.

Para el logro de dichas estrategias se requiere garantizar la contratacién de profesionales
interdisciplinarios idéneos y capacitados que logren dar respuesta a las diferentes actividades del
Programa de la Unidad de Reaccion Inmediata URISA, con el fin de responder a las necesidades
qgue hoy se estd enfrentando en el Distrito. Dicha estrategia es desarrollada por la Oficina de
Atencién en Salud, conforme a lo definido en el Decreto Acordal 0801 de 2020 asi:

El articulo 90 del citado Decreto Acordal establece que la Oficina de Atencidon en Salud tendra entre
otras las siguientes funciones primarias y secundarias:

FUNCIONES PRIMARIAS

FUNCIONES SECUNDARIAS

()

En casos de declaratoria de
emergencia sanitaria  en salud,
adelantar los tramites para coordinar
los procesos necesarios para activar
los sistemas de alerta y regular los
recursos necesarios de conformidad
con la ley.

Coordinar, regular y controlar la
prestacion de servicios en salud para

(.
- Elaborar planes de contingencia en atencion en salud, que
respondan a los eventos programados de interés social y en las
situaciones de emergencia por eventos antrépicos y naturales,
coordinando su elaboracién con la Oficina de Gestion del Riesgo del
Distrito, en el marco de sus competencias.

- Coordinar la prestacion de servicios de atenciéon en salud
prehospitalaria y hospitalaria de la poblacién afectada por
situaciones de emergencias y desastres, de conformidad con lo
establecido en la

normatividad vigente.

- Regular y controlar la oferta de la prestacion de servicios de

los habitantes del Distrito Especial,
Industrial y Portuario de Barranquilla.

transporte asistencial de pacientes y de atencién prehospitalaria en
accidentes de transito, otros eventos en salud y en situaciones de
emergencias y desastres, de conformidad con las leyes y
reglamentos vigentes.

De acuerdo a lo anteriormente expuesto y teniendo en cuenta que la planta global de personal del
Distrito de Barranquilla No dispone del Recurso Humano suficiente e idoneo, segln certificado de
inexistencia en planta expedido por la Secretaria de Gestion Humana, para implementar y fortalecer
los procesos que garanticen las funciones relacionados con la unidad de reaccidn inmediata (URISA)
de la Secretaria Distrital de Salud, acorde con las disposiciones constitucionales, legales vigentes y
con el objeto de satisfacer necesidades de la Secretaria de Salud, considera necesario y oportuno
ejecutar las acciones pertinentes. para lo cual se requiere realizar la contratacion de un equipo
interdisciplinario de profesionales que garanticen la operacion para realizar las acciones de reaccién
inmediata en salud.
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La clasificacidn de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacidn, son los siguientes:

Servicios personales
temporales

1 80111600

Il ANALISIS DE MERCADO

Principales indicadores de mercado laboral®

Noviembre de 2024

Grifico 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional
MNoviembre (2016 - 2024)
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Fuente: DAME, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH)

Total nacional mensual

Para el mes de noviembre de 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,2%, lo que
representé una disminucién de 0,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (9,0%). La
tasa global de participacidn se ubicd en 63,7%, mientras que en noviembre de 2023 fue 64,1%.
Finalmente, la tasa de ocupacién fue 58,5%.

! https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-nov2024.pdf

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 BARRANQUILLA.GOV.CO



https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-nov2024.pdf

o : @ | ©
_\_ ALCALD| A DE BARRANQUILLA icontec |l icontec

150 5001

NIT: 8 9 01 0201 8 -1

Grifico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional
Noviembre (2016 - 2024)
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Fuente: DANE, GEIH.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual
En noviembre de 2024, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,0%, mientras que en el mismo mes de 2023 fue 8,7%. La tasa global
de participacion se ubicd en 66,7% y la tasa de ocupacion fue 61,4%. En noviembre de 2023
estas tasas fueron 67,3% y 61,4%, respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desecupacién (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Noviembre (2016 - 2024)
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Fuente: DAME, GEIH.

Poblacion ocupada segiin rama de actividad, mes noviembre 2024
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En el mes de noviembre de 2024, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.605
miles de personas. Las ramas que mads aportaron positivamente a la variaciéon de la poblacién
ocupada fueron Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana (0,8
puntos porcentuales); Industrias manufactureras (0,6 puntos porcentuales) y Alojamiento y
servicios de comida (0,5 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacion de la poblacion
ocupada segin rama de actividad
Total nacional
Noviembre (2023 - 2024)
Total nacional
Rama de actividad Moviembre MNoviembre Distribucion Variacién Contribucion
2023 2024 % 2024 absoluta en p.p.
Poblacidén ocupada 23.186 23.605 100 420
Administracion pablica y defensa, educacion y atencion N N n
2784 126 158 08
de la salud humana
Industrias manufactureras 2386 2532 o7 147 0.6
Algjamiento y servicios de comida 1.568 1.680 71 112 05
Comercio y reparacion de vehiculos 34975 4078 173 103 04
Informacian y comunicaciones 455 497 21 42 02
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de 569 609 26 40 02
desechos®
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y . o . .
2,040 2078 Bg 38 02
otras actividades de servicios
Transporte y almacenamiento 17 1777 T5 ET) 02
Actividades inmobiliarias 270 290 12 19 01
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3327 3.2B6 139 -41 0.2
Aitividad fesionales, cientificas, té 5y _ . .
ctividades profesionales, cientificas, técnicas y 1941 1862 80 49 02
servicios administrativos
Actividades financieras y de seguros AB6 418 18 -68 -0.3
Construccion 1642 1.496 63 146 0.6
Fuente: DANE, GEIH.

Poblacion ocupada segun posicion ocupacional, mes noviembre 2024

En noviembre de 2024, Obrero, empleado particular y Obrero, empleado del gobierno fueron las
posiciones ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacién de los ocupados en el
total nacional con 1,2 y 0,4 puntos porcentuales, respectivamente.
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Tabla 2. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacion de la poblacion
ocupada segun posicién ocupacional
Total nacional
Moviembre (2023 - 2024)
Total nacional
Posicion ocupacional MNoviembre Moviembre Distribucion Variacion Contribucion en
2023 2024 % 2024  absoluta p-p-
Poblacidn ocupada 23.186 23.605 100 420
Obrero, empleado particular 10.012 10280 435 268 12
Obrero, empleado del gobiemo 837 928 39 9 04
Empleado domestico 701 730 31 29 0.1
Patron o empleador 649 678 29 29 01
Jomalero o Pedn 779 807 34 28 01
Trabajador por cuenta propia 9732 9.750 413 18 0,1
Trabajador familiar sin remuneracion 457 419 1.8 -39 -0,2
Fuente: DAME, GEIH.
ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)?
Noviembre de 2024P
Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios
Total nacional
Noviembre 20247 / noviembre 2023
Almacenamiento y sctividades complementarias al transporte 240
Correo.y bervikos de mensajea — 12
Restaurantes, catering y bares — 7
Educacion superior privacls — s
Desarolio de sisterras infarmitices y procesameento de ditos — 2
Actividades administrativas y e apoyo de ofitina y atras sctividades excepto call center — 7
Saud hurmana privads sin intemacién —
Inmchiliarias, alcuiler de maguinaria y equipa — ;o
Otros semvicios de entretenimienta y otros senvicics — 5o
Sakidh — 5.5
Actividacies de emplec, seguridad & imestigacsn pravada, sendcios a edificios —
Precuccion de peliculas cinematogrificas y programas de televisin —
Actividades de centros de Ramadas (Call center) -
Telacomunicaciones T
Actividades de progmmacién y fransmisién, agencias de noticias opm
Publicicad 20 mm
Actividacles de edicicn 4 E—
Aatividades prafesionses dentificas ¥ técnices 6,0 EE—
-100 -50 oo 50 00 150 00 250
& Vanacdn (%)
Fuente: DANE, EMS.

2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-nov2024.pdf
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Variacion anual de los ingresos nominales y contribucidn por tipo de ingresos, seguin subsector de
servicios (noviembre 2024p / noviembre 2023)

En noviembre de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién
positiva en los ingresos totales, en comparacién con noviembre de 2023.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segtin subsector de
servicios

Total nacional

Noviembre 2024° / noviembre 2023

Clasificacion CHU Rev. 4 AC

bngresos nominsies Ingewsos poe servicion Verts de Mercanciss __Otron Ingrasse
Seccion Division Descripcisn Variacion (%)
Alm, ooy actividades complementarias 3l
H Dinisin 52 Sl s o 240 242 o1 03
transporte
H Divisitn 53 Carrea y servicios do mensajerks 123 128 00 04
Diwtsion 56 Restaurantes, catering y bares a7 81 02 04
4 Dwsion 58 Actividades de edoon 46 40 IA
Dhvisidn 59, Producoin de peliculas onematograficas

] A i 33 46 100 02

excopto Ciase 5920 peogramas de televtsion

Activdades de programacion y transmeadn,
) Divesidn €0 y Cilase 6391 prog y 08 18 00 03
agendas de noticias
) Division 61 Telecomunicacones a3 04 o ap
) Division 62, Divisidn 63 Desarrolio de sistemas infarmaticos y 28 0
a2 2 2
excepto Clase 63 procesamento de datos
Soccion L Divisicn 68, Secadn N
N Inmobiliarias, aiquier de maguinara o 59 74 15 01
Owisiones 7710, 7729 y 7730 cirs o o e i
Diw s 69, 2,
M . Actividades profesionales centificas y técnicas &0 &0 o1 01
Clase 7320, D
M Clase 7310 Publicidad 20 18 a1 o
Dhisicnes 78,80 y 81 Activicades de emplea seguridad e invesbgacien

N - y g TR g 45 43 as o

excepto Clase 8130 privada, servio edificios

Actividades de centros de llamadas
N Clase 8220 2 12 13 00 0o
{Call conter)

R Division 82 Actividades administrativas y de apoya de ofidna y . - -

excopto Clase 8220 atras actividaces, excepto call center
P Grupo 854 Educacicn superior privada 24 53 00 0
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacian 55 47 o7 02
Q [scane Saud humana privada sin internacin &1 55 a5 01

vada o o § s

excopto Clase 8510 i P 5

s Dwkiones 90,92,93,95y 96 Otros servicios de entretenimiento y o¥ras servicks 5.9 26 03 20

Fuente: DANE, EMS

Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion, segun
subsector de servicios (noviembre 2024p / noviembre 2023)

En noviembre de 2024, cuatro de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en el personal ocupado total, en comparacidn con noviembre de 2023.
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Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,
seglin subsector de servicios
Total nacional
Noviembre 2024° / noviembre 2023
. [—— -
Clasificacién CIU R, 4 AC. poes Pease  Tomporsi e Agencim il
Swccidn Divisian Duseripeicn Varlacién (% Larmribcicn PR
5 e e e I e e = -
vansgons
" - Correa y sanvicos e menssera 5 12 3 - |
Divisiden 56 R L ares, Catiring y bards. 45 04 143 45
1 Déwsithn 58 Actividades de afcin T0 50 1.0 10
) Divisitn 59, eacepte Class 5320 Focimeitm dp pafuted cingeriahirifices 54 20 14 20
rogramas de telisidn
1 Diviiinsn 60 y Clasa £391 Aetiituutes d programad 45 40 04 11
aarias da Aol
1 Divisiden 61 TaecomuniCaciones 53 27 16 10
Divigidn 62, Diviside 63, Duriarr ol di sitemas iformdnions y
! anceqna Clisa 639 [o——— 1 o ' °
Secciden L Divisidin BB Seccide N. .
N Dvisionss 7710, 7729 y 7730 inmokilarias, alguiler de maguinaria y equipo 25 L] 5 I a1
M Shvimons &5 10 Actividaces peotesionsies ciantifcas y thosicas 80 4 az as
Clirise 7320, Diwii ’
U Clasa 7310 Pubdicidad 13 13 13 12
" Divsicns 78,80 y £1 Adtividackes g el Segueidad o inwstigacide .5 s 18 a7 a7
weeragno Clasa 8130 rivaada, sanvicios a adificos
. R P P ———— " . . o
| cabar)
N Divisidee 52" Aaividadi ad Wathas y 0F apopo de ofidnay a3 82 az
wencapno Clase 8220 o i, Gmcigte call Canlir
P Grupo 854 Educadin supericr privada 31 03 20 o1 04 |
Q Clasa BED Salud humara privada con st 18 11 2 30 I
st 86 )
aQ ncapno Clasa BE10 Salud humana privada S stemaciin a2 02 o oo
s Diviiones30,52,95,%5 y % Owos servicios de snrewnimiensay v wnici 09 " o a1
Fuente: DAME. EMS
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Variaciéon anual de los salarios y contribuciéon por tipo de contratacion, segin subsector de

servicios (noviembre 2024p / noviembre 2023)

En noviembre de 2024, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los

salarios, en comparacién con noviembre de 2023.

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacién, segin subsector
de servicios

Total nacional

INoviembre 2024° / noviembre 2023

Parsanal ceupado sin Misin™
Clasificacisn CIU Rov. 4 A.C. e Purmancnts  Temporaldmcts o oS
Socchén Divisién Variacen (%) Contrbucen FP)
Almacenamienta y actividades complementarias 2
0 Divisicin 52
transports
H Divisicn 53 Correa y servicios de mensajeria
Divisién 56 Restaurantes, catering y bares
) Disicin 58 Activicacks do ediccn
| Divisitn 58, Producciinde peliculas cinemanograficas
escepto Clase 5520 PrOgramas ce teevision
Actividades de programaciény transmisicn,
) Oiwisitn 60 y Clase 6351 - !
! agenias e noticias
i Divisicn 61 Telecomunicaciones
) Diisicn 62, Dwisin 63, Desarolia de sistemas informiticos y
escepto Clase 6391 prCcesamienta de datos
Secrién L. Divisitn 68, Seccién N
N Foa by inmcbiliarizs, alquiler de maguinaris y equipa

" Oivisiones 69, 70,71, 72, P ) .
2 P, tiviclackes profesionales dentifas y thcnicas
M Clase 7310 Publicidad
" Divisiones 78 80 y 81 Actidades de emplea, soquridad ¢ investigacicn .

escepto Clase 8130 privac, servicics 3 edificics .
I _— Acthicsds do contras d lamadas

1Call comer)

N Divisicn B2 Activicades administratieas y de apoya de oidna y

xropto Clase 8220 tras actividades, escepea cal contor
[ Grupo 854 Educacién superior privada 58 I
a Chaso 2610 Sahud humana privada can intemacién

Divisién 86

a Salud humana privada sin intemacidn

escopto Clase 8610

B Diwiciones 90,62, 92,85 y %6 Ooros sarvicias do entratanimionto y atras sonvicics

Fuente: DANE, EMS
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lll. TECNICO

Para la consecucién del objeto contractual LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
GARANTIZAR LA OPERACION DE LA UNIDAD DE REACCION INMEDIATA EN SALUD (URISA) DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD DE BARRANQUILLA se considera necesario y oportuno contratar
un equipo interdisciplinario de profesionales, que cuente con la idoneidad y la experiencia que
brinden sus servicios con calidad para garantizar la operacién y reacciéon inmediata en salud, en la
Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.

A continuacidn, se detallan las obligaciones especificas a desarrollar:

ITEM  PERFIL ACTIVIDADES VALOR TOTAL

1. Verificar mediante auditoria la disponibilidad y ocupacién de
camas de unidad de cuidados intensivos-adultos pediatra y
neonatal en la IPS que cuenten con este servicio habilitado
en Distrito de Barranquilla.

2. Verificar mediante auditoria la pertinencia de las
hospitalizaciones de pacientes de las unidades de cuidados
intensivos-adultos y pediatrica y neonatal de las
instituciones habilitadas con estos servicios en el Distrito de
Barranquilla.

3. Verificar la adherencia y protocolos de manejo y
bioseguridad de los funcionarios en turno de las unidades de
cuidado intensivo.

4. Realizar visitas de Inspeccidn y vigilancia a las diferentes IPS $57.200.000
cuando sean asignadas por el jefe inmediato.

5. Solicitar historias clinicas a las diferentes IPS y realizar
seguimiento de evolucidn.

6. Brindar acompafiamiento a todos los eventos, actividades,
reuniones, jornadas, ferias, mesas de trabaja e iniciativas
que la secretaria Distrital de Salud lidere cuando sea
requerido.

7. Las demas que le sean asignadas en virtud de sus
competencias, para el alcance de las metas de los proyectos,
programas y el cumplimiento de los fines misionales de la
Secretaria Distrital de Salud.

1. 1. Verificar mediante auditoria la disponibilidad y ocupacion
de camas de unidad de cuidados intensivos-adultos pediatra
y neonatal en la IPS que cuenten con este servicio habilitado
en Distrito de Barranquilla.

2. Verificar mediante auditoria la pertinencia de las
hospitalizaciones de pacientes de las unidades de cuidados
intensivos-adultos y pediatrica y neonatal de las
instituciones habilitadas con estos servicios en el Distrito de
Barranquilla.

3. Verificar la adherencia y protocolos de manejo y
bioseguridad de los funcionarios en turno de las unidades de
cuidado intensivo.

ACREDITAR TiTULO
PROFESIONAL MEDICO Y
CIRUJANO CON
ESPECIALIZACION EN
1 GERENCIA DE LA
CALIDAD Y AUDITORIA
EN SALUD CON UNA
EXPERIENCIA  GENERAL
MINIMA DE 28 MESES

ACREDITAR TITULO
PROFESIONAL MEDICO Y
CIRUJANO CON
ESPECIALIZACION  EN
2 GERENCIA DE LA
CALIDAD Y AUDITORIA
EN SALUD CON UNA
EXPERIENCIA GENERAL
MINIMA DE 24 MESES

$51.480.000
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. Realizar visitas de Inspeccion y vigilancia a las diferentes IPS,

cuando sean asignadas por el jefe inmediato.

. Solicitar historias clinicas a las diferentes IPS y realizar

seguimiento de evolucion.

. Brindar acompafiamiento a todos los eventos, actividades,

reuniones, jornadas, ferias, mesas de trabaja e iniciativas
que la secretaria Distrital de Salud lidere cuando sea
requerido.

. Las demds que le sean asignadas en virtud de sus

competencias, para el alcance de las metas de los proyectos,
programas y el cumplimiento de los fines misionales de la
Secretaria Distrital de Salud.

ACREDITAR TITULO
PROFESIONAL DE
ENFERMERA CON UNA
EXPERIENCIA  GENERAL
MINIMA DE 24 MESES

1.Verificar mediante auditoria la disponibilidad y ocupacién
de camas de unidad de cuidados intensivos-adultos pediatra
y neonatal en la IPS que cuenten con este servicio habilitado
en Distrito de Barranquilla.

2.Verificar mediante auditoria la pertinencia de las
hospitalizaciones de pacientes de las unidades de cuidados
intensivos-adultos y pediadtrica y neonatal de |las
instituciones habilitadas con estos servicios en el Distrito de
Barranquilla.

3.Verificar la adherencia y protocolos de manejo y
bioseguridad de los funcionarios en turno de las unidades de
cuidado intensivo.

4.Realizar visitas de Inspeccion y vigilancia a las diferentes IPS
cuando sean asignadas por el jefe inmediato.

5.Solicitar historias clinicas a las diferentes IPS y realizar
seguimiento de evolucion.

6.Brindar acompafiamiento a todos los eventos, actividades,
reuniones, jornadas, ferias, mesas de trabaja e iniciativas
que la secretaria Distrital de Salud lidere cuando sea
requerido.

7.Llas demas que le sean asignadas en virtud de sus
competencias, para el alcance de las metas de los proyectos,
programas y el cumplimiento de los fines misionales de la
Secretaria Distrital de Salud.

$51.480.000

ACREDITAR TiTULO
PROFESIONAL DE
ENFERMERA CON

ESPECIALIZACION  EN
GERENCIA DE SERVICIOS
DE SALUD CON UNA
EXPERIENCIA GENERAL
MINIMA DE 24 MESES

1. Verificar mediante auditoria la disponibilidad y ocupacién

de camas de unidad de cuidados intensivos-adultos pediatra
y neonatal en la IPS que cuenten con este servicio habilitado
en Distrito de Barranquilla.

2. Verificar mediante auditoria la pertinencia de las

hospitalizaciones de pacientes de las unidades de cuidados
intensivos-adultos y pedidtrica y neonatal de las
instituciones habilitadas con estos servicios en el Distrito de
Barranquilla.

3. Verificar la adherencia y protocolos de manejo vy

bioseguridad de los funcionarios en turno de las unidades de
cuidado intensivo.

4. Realizar visitas de Inspeccidn y vigilancia a las diferentes IPS

cuando sean asignadas por el jefe inmediato.

$51.480.000
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5. Solicitar historias clinicas a las diferentes IPS y realizar
seguimiento de evolucidn.

6. Brindar acompafiamiento a todos los eventos, actividades,
reuniones, jornadas, ferias, mesas de trabaja e iniciativas
que la secretaria Distrital de Salud lidere cuando sea
requerido.

7. Las demds que le sean asignadas en virtud de sus
competencias, para el alcance de las metas de los proyectos,
programas y el cumplimiento de los fines misionales de la
Secretaria Distrital de Salud.

1. Verificar mediante auditoria la disponibilidad y ocupacion
de camas de unidad de cuidados intensivos-adultos pediatra
y neonatal en la IPS que cuenten con este servicio habilitado
en Distrito de Barranquilla.

2.Verificar mediante auditoria la pertinencia de las
hospitalizaciones de pacientes de las unidades de cuidados
intensivos-adultos y pediatrica y neonatal de las
instituciones habilitadas con estos servicios en el Distrito de

ACREDITAR TiTULO Barranquilla.
PROFESIONAL DE | 3.Verificar la adherencia y protocolos de manejo y
ENFERMERA CON bioseguridad de los funcionarios en turno de las unidades
ESPECIALIZACION de cuidado intensivo. $ 49.500.000
GERENCIA DE SERVICIOS | 4.Realizar visitas de Inspeccion y vigilancia a las diferentes IPS, T
DE SALUD, Y CON UNA cuando sean asignadas por el jefe inmediato.
EXPERIENCIA GENERAL | 5.Solicitar historias clinicas a las diferentes IPS y realizar
MINIMA DE 22 MESES seguimiento de evolucidn.
6.Brindar acompanamiento a todos los eventos, actividades,
reuniones, jornadas, ferias, mesas de trabaja e iniciativas
que la secretaria Distrital de Salud lidere cuando sea
requerido.
7.Las demds que le sean asignadas en virtud de sus
competencias, para el alcance de las metas de los proyectos,
programas y el cumplimiento de los fines misionales de la
Secretaria Distrital de Salud.
1.Verificar mediante auditoria la disponibilidad y ocupacién
de camas de unidad de cuidados intensivos-adultos pediatra
y neonatal en la IPS que cuenten con este servicio habilitado
en Distrito de Barranquilla.
2.Verificar mediante auditoria la pertinencia de las
ACREDITAR  TITULO | e e e ica v meomtel e 1o
PROFESIONAL DE L L .. .
ENFERMERA CON UNA instituciones habilitadas con estos servicios en el Distrito de $ 49.500.000

EXPERIENCIA GENERAL
MINIMA DE 22 MESES

Barranquilla.

3.Verificar la adherencia y protocolos de manejo y
bioseguridad de los funcionarios en turno de las unidades de
cuidado intensivo.

4.Realizar visitas de Inspeccidn y vigilancia a las diferentes IPS
cuando sean asignadas por el jefe inmediato.

5.Solicitar historias clinicas a las diferentes IPS y realizar
seguimiento de evolucion.
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6.Brindar acompafiamiento a todos los eventos, actividades,
reuniones, jornadas, ferias, mesas de trabaja e iniciativas
que la secretaria Distrital de Salud lidere cuando sea
requerido.

7.Las demds que le sean asignadas en virtud de sus
competencias, para el alcance de las metas de los proyectos,
programas y el cumplimiento de los fines misionales de la
Secretaria Distrital de Salud.

1.Verificar mediante auditoria y seguimiento a historias
clinicas, la pertinencia de las hospitalizaciones de pacientes
en los servicios habilitados en las diferentes IPS del Distrito
de Barranquilla.

2.Verificar la adherencia de los protocolos de manejo y
bioseguridad de los funcionarios en turno en los servicios
habilitados en las diferentes IPS del Distrito de Barranquilla.

3.Solicitar historias clinicas a las diferentes IPS y realizar
seguimiento de evolucidn.

ACREDITAR TITULO
PROFESIONAL DE
ENFERMERA CON
ESPECIALIZACION EN

7 EPIDEMILOGIA, Y CON 4.Br.|nc.iar acorr?panamlento, reall?a.r, gestionar, participar Y/o $45.760.000
asistir a reuniones, eventos, actividades y mesas de trabajos
UNA EXPERIENCIA ara fortalecer las actividades misionales de la Secretaria
GENERAL MiNIMA DE 20 p' .
MESES Distrital de Salud.

5.Realizar la consolidacién mensual de la informacion de
censos maternos y de Dengue.

6.Las demas que le sean asignadas en virtud de sus
competencias, para el alcance de las metas de los proyectos,
programas y el cumplimiento de los fines misionales de la
Secretaria Distrital de Salud.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

e Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales durante la
ejecucién del contrato.

e Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de
algin cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al drea de cuentas de la
secretaria general del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la secretaria Distrital de
Hacienda

e Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

e Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep

e Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 vy
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

o Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

e Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria
Distrital de Salud,

e Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

e Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato.
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e Respondery hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones
y hacer entrega de estos en el estado en que los recibid, salvo su deterioro normal, o dafios
ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

e Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

e Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y
requeridas por el Distrito.

e El contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcién del
contrato, en el término Mdaximo de 10 dias contados a partir de su suscripcion, de conformidad
con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.

e Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

e Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma SECOP II.

e Mantener el ambiente propicio para el desarrollo de las actividades a desarrollar con ocasidn
del contrato.

e Apoyar a la Secretaria Distrital de Salud de la Alcaldia Distrital de Barranquilla en la gestion
documental de la misma, debiendo garantizar la reserva de la informacién a la cual tenga acceso
y la correcta consolidacién, tabulacién y conservacién de la misma.

V. Estudio de la Oferta®

Durante 2023-2024 se celebraron a nivel regional, un total de 48.871 contratos relacionados con el
codigo de naciones unidas descrito en el presente analisis:

Valor Contratacion Nimero de Proveedores Numero de Contratos

$ 2 bill. 21.81 mil 48,87 mil

Valor Total Estimado por Proveedor

®Valor Total Estimado @NUmero de Contratos

50 mil W 100

Walor Tatal Esti...
Numero de Contr...

PRAMA

CAJA DE COMPEN SACION FAL

COOPERAT Iy

RABAICAL.

AREA METROPOLITANA DE BA..
FUNDACION SOCIAL AMIRA .

UNCRCICN PARA

=
=
z
ol
z
2

FUNDAC ION SOC
FUNDACION POR LINA
FUNDAC 0N COM A

FUN DACICH
FUNDACION SC
FUMDACION 5

UNIOH TE

FUNDACION SEM

FUNDACION

Prov_nombre

3 https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta
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El comportamiento de la contratacion por bienes y servicios vinculado al cédigo del presente
analisis se evidencia a continuacion, esta ha aumentado entre los afios 2023 y 2024

Afio 2023 2024

Clasificador de Bienesy Servicios - Familia ~ Contratos Valor Participacion Contratos Valor Participacién Contratos Valor Participacitn

5 8011 - Servicios de recursos humanos | 20055 $TOUS2300044 43§ 2016 $10235G2O4TEI  S60%  ABOT1 S1BISAZ5NES  100,00%
801116~ Senicos de personal temporsl | 20055 STOLSR2I0004  43FtH 22006 SLIBSROTEN 6N BT S1SISABIVAED 100000
Total 20055 $TIS6230004 4351 206 $102356RO4TEI  560%  ABBTA S1BMSA2557T53  100,00%

V. Andlisis de la Demanda

A lo largo de los afios 2023-2024 se han celebrado a nivel nacional 1.069.022 contrataciones
relacionados con el cédigo de las naciones unidas del presente analisis:

Gasto Anual

(Enblan... 5 &bil. F12bill. &b nbla...
Cantidad d trat M | Contratos Total
antidad de contrates - Mensual 1069.022 £ 10 bill
100 mil
} ) I I I
2023
ol e e s e - 50 bill.
o g & S o S 2024 20

Yalor Total

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Afio
Fuente @SECOF_| @SECOP_

Afio ®2023 @2024

Los proveedores con mayor nimero de contratos a nivel nacional:
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Numero de Contratos por Proveedores

PERSONA NATURAL

TASMAMIA GROUP SAS RN
Mo Definido

N

[X=]

T LR

MASE COLOMEIA SAS

COMNTEC

Proveedores

Laura

ALCALDIA DE CAUCASLA

SERVICIOS INTEGRADOS COXDPERATIVA DE TRABAID AS
SISTEMAS ARIES SAS

500

Mumero de Contratos

La modalidad predilecta para esta contratacion es la contratacién directa:

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
$ 20 b Modalidad de Seleccion
2 @ Concurso de Méritos
o
E ... @ Contratacion directa
B2 3150
it @ Licitacion obra pdblica
= . .
@ Licitacion Publica
E $10b
5 Minima cuantia
= o @ Regimen Especia
320 . -
@ 5eleccion Abreviada de Menor Cuantia
§1b ® Seleccion abreviada subasta inversa
t0b —
Directa Especial Competitiva
Modalidad general
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A continuacidn, se presenta informacién referente a contratos similares al objeto del presente
analisis correspondiente a los afios anteriores:

CONTRATO [ OBJETO MONTO PLAZO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA ACOMPANAR A LA SECRETARIA )
€D-11-2021-2037 DISTRITAL DE SALUD EN LOS PROCESOS DE LA 47.250.000 cop 304dias
OFICINA DE GARANTIA DE LA CALIDAD
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA ADELANTAR LOS PROCESOS DE
CONSOLIDACION, SISTEMATIZACION,
DEPURACION Y CONCILIACION DE CARTERA
DE LA FACTURACION RADICADA POR LAS
€D-11-2024-3867 ENTIDADES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE 45.000.000 cop 7meses
SALUD Y LAS EPS-S, DENTRO DE LA GESTION
FINANCIERA DE LA OFICINA DE ATENCION EN
SALUD DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
DE BARRANQUILLA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA ADELANTAR ACCIONES EN LA
SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD FRENTE A LA
CD-11-2024-2331 GESTION,  INSPECCION Y VIGILANCIA. AL $50.800.000 COP 6meses
ASEGURAMIENTO EN SALUD EN EL DISTRITO
DE BARRANQUILLA

LA PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES PARA ADELANTAR LAS
ACCIONES DENTRO DEL PROCESO DE )
CD-11-2024-2700 CORTALEGIMIENTO  DE LA VIGILANGIA $62.267.000 COP 246 dias
EPIDEMIOLOGICA EN EL DISTRITO DE

BARRANQUILLA

V. Analisis Econdmico

El valor total estimado del contrato es de TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS M/L ($356.400.000) incluidos todos los tributos que se generen con
ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato.

Los futuros contratos tendran un plazo de ejecucion hasta diciembre 31 de 2025, contados a partir
de la fecha de inicio de este, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecuciéon
dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993.

Conforme a lo sefialado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y Decreto 1082
de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la
gestidn, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacidn
directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este
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caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad
Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en enero 2025

‘ﬁ‘SnefdarjaS?-
YisneylVargas R

Asesora Externa Compras
Secretaria General del Distrit
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