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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

| POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD - ‘
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

CERTIFICACION ‘

El suscnto responsab!e de Talento Humano de la Unidad Prestadora de Salud Boyacd, deja
constancia que NO se adjunta copia de proceso de seleccion, toda vez que la profesional
FABIO ALEJANDRO PEREZ CARDENAS, identificada con Cedula de Ciudadania No.
7.169.182, venia prestando sus servicios profesionales y apoyo a la gestion como
AUXILIAR DE ENFERMERIA en la Unidad Prestadora de Salud Boyaca — Establecimiento
de Sanidad Policial Complementario Tunja, quien ha cumplido a cabalidad con el objeto
contractual, segin lo descrito en la comunicacién oficial No.- GS-2025-027157-DEBQY
firmada por la sefiora ST. CINDY PAOLA SOTELO HOYOS Jefe Establecimiento de
Sanidad Policial Complementario Tunja, quien informa que no se adelanté ningln
incumplimiento por parte del supervisor, y que los pagos de los honorarios se efectuaron
de acuerdo a las condiciones establecidas, sumado a que profesionalmente demostré sus
habilidades, responsabilidad, competencias e idoneidad en el cumplimiento del objeto
contractual.

Dada en Tunja a los 11 dias del mes de febrero del afio 2025

Atentamente,

UEZ APONTE
Responsable Talegto Humano Unidad Prestaddya de Salud Boyaca (E)

Elaboré: Si. YULY RODRIGUEZ APONTE
RESPONSABLE TAHUM UPRES DEBOY (E)

Fecha de elaboracion: 11-02-2025
Ubicacién: CATAHUM\CERTIFICACIONES INICIO CONTRATISTAS\2025

Calle 21 8-70 Centro Histdrico
Teléfono(s) 7458626
deboy.upres.tah@policia.gov.co
www.policia.gov.co







b, MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

# POLICIA NACIONAL

’ UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA
ESPCO CLINICA TUNJA

N°. G8-2025 - 93 45 7. - DEBOY
Tunja, 06 de febrero del 2025

Sefior coronel

JAVIER GUSTAVO LEMUS PINTO
Comandante Policia Metropolitana de Tunja (E)
Carrera. 11, 19 - 85 Centro

Tunja

Asunto: solicitud y justificacion autorizacién contratacion profesionales UPRES Boyacéa

De manera atenta y respetuosa me permito solicitar a mi coronel, tenga a bien estudiar la posibilidad de
autorizar se lleve a cabo la publicacién para la contratacion para la prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion de un profesional con formacion académica como TECNICO AUXILIAR DE
ENFERMERIA, teniendo en cuenta que para el funcionamiento del Establecimiento de Sanidad Policial
Complementario (ESPCO) de Tunja se requiere que atienda los usuarios del Subsistema de Salud en
esta especialidad médica, del mismo modo es pertinente indicar que se autorizd el presupuesto para
adelantar el referido proceso contractual de conformidad con el Plan Anual de Adquisiciones de la

presente vigencia y por lo cual se puede constatar en el Certificado Plan de Compras No. 90 del
30/01/2025.

Por otra parte, el proceso antes referenciado se encuentra programado para que se ejecute dentro de un
plazo de 04 meses y 25 dias por un valor total de: Once millones novecientos ochenta mil doscientos
veintitrés pesos con ochenta y tres centavos m/cte. ($11.980.223,83) y realizar pagos mensuales durante
la vigencia por valor de: Dos millones cuatrocientos setenta y ocho mil seiscientos sesenta y siete pesos
m/cte. ($2.478.667,00).

PLAN DE ADQUISICIONES GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

UNIDAD QUE REQUIERE: Establecimiento De Sanidad Policial Complementario Tunja
CODIGO UNSPSC: 85101601

RUBRO PRESUPUESTAL: 02-02-02-008-003-09

PROGRAMA: Q AS

DESAGREGACION PRESUPUESTAL: Otros Servicios Profesionales Y Técnicos N.C.P.
RECURSO: 16

PRESUPUESTO: $11.980.223,83

MES PROYECTADOQO: 01 de abril del 2025

JUSTIFICACION CONSTANCIA NECESIDADES DE PERSONAL ASISTENCIAL
No. GS-2025-006408-DISAN

No DE SERVICIO HORAS DIARIAS
PROFESIONALES
PRESTACGION DE SERVICIOS COMO
UNO (01) TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA 8 HORAS

Por lo anterior expuesto, se procede a sustentar la razon por la cual se solicita contratar al profesional
TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA del ESPCO de Tunja, con base en los siguientes argumentos:
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hacer’ algo (negativas). Asi, por ejemplo, respetar el derecho a la salud puede implicar no realizar un
experimento en contra de la voluntad de una persona, pero también puede implicar tomar las
medidas adecuadas y necesarias para deshacerse de los residuos hospitalarios. De forma similar, la
obligacion de proteccién puede implicar

La elaboracién de una compleja politica publica, por ejemplo, en vacunacion, pero también puede
implicar dejar sin efecto una decision administrativa o una deferminada regulacién. (Subrayas fuera
del texto). Lo anterior de conformidad con el pronunciamiento por parte de la Direccién de Sanidad
en la comunicacion oficial GS-2021-061332-DISAN.

SENTENCIA T-531/12

La continuidad en la prestacién de los servicios de salud comprende el derecho de los ciudadanos a
no ser victima de interrupciones o suspensiones en la prestacién de los tratamientos, procedimientos
médicos, suministro de medicamentos y aparatos ortopédicos que se requieran, segin las
prescripciones médicas y las condiciones fisicas psiquicas del usuario, sin justificacién vélida. Por lo
que es claro que el principio de continuidad en la prestacién del servicio de salud, exige entonces que
tanto las entidades puablicas como las privadas que tienen la obligacién de satisfacer su atencién, no
pueden dejar de asegurar la prestacién permanente y constante de sus servicios, cuando con dicha
actuacion pongan en peligro los derechos a la vida y a la salud de los usuarios.

Como existe para el Estado la obligacién constitucional de prestar el servicio de salud a toda la
poblacién, bien sea de manera directa o a través de las entidades pertenecientes al sistema,
fratdndose de pacientes que estaban afiliados a una EPS por la relacién laboral y venian recibiendo
de ésta un servicio de salud especifico del cual depende su vida o su integridad, pero que han sido
desvinculados laboralmente, estas entidades deberan continuar la prestacién del servicio de salud
necesario, en forma oportuna e integral, dirigido a alcanzar la mejoria o alivio de sus padecimientos,
hasta tanto la entidad obligada a continuar con la atencién, efectivamente asuma su obligacién; esto
operara, continien o no los pacientes afiliados al sistema, porque seré extensivo a las personas que
por defecto se tengan como vinculadas al mismo; y seréd responsabilidad de esas entidades, que en
forma diligente y oportuna informen, instruyan y acompafien al paciente, de ser necesario, en los
trémites que deba efectuar para el cambio de entidad.

Corolario de lo anterior es que, como existe para el Estado la obligacién constitucional de prestar el
servicio de salud a toda la poblacion, bien sea de manera directa o a través de las entidades
pertenecientes al sistema, tratdndose de pacientes que estaban afiliados a una EPS por la relacién
laboral y venian recibiendo de ésta un servicio de salud especifico del cual depende su vida o su
integridad, pero que han sido desvinculados laboralmente, estas entidades deberan continuar la
prestacion del servicio de salud necesario, en forma oportuna e integral, dirigido a alcanzar la mejoria
o alivio de sus padecimientos, hasta fanto la entidad obligada a continuar con la atencion,
efectivamente asuma su obligacién; esto operard, continten o no los pacientes afiliados al sistema,
porque sera extensivo a las personas que por defecto se tengan como vinculadas al mismo; y seré
responsabilidad de esas entidades, que en forma diligente y oportuna informen, instruyan y
acomparien al paciente, de ser necesario, en los tramites que deba efectuar para el cambio de
entidad.

La jurisprudencia constitucional ha precisado que la salud es un derecho fundamental auténomo, que
comprende fodo un conjunto de bienes y servicios que hacen posible garantizar su nivel mas alto, del
cual emanan dos clases de obligaciones: (i) las de cumplimiento inmediato al tratarse de una accién
simple del Estado que no requiere mayores recursos o requiriéndolos la gravedad y urgencia del
asunto demandan una accion estatal inmediata, o (ii} de cumplimiento progresivo por la complejidad
de las acciones y recursos que se requieren para garantizar de manera efectiva el goce del derecho.
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SENTENCIA T-681/14

“La jurisprudencia constitucional ha reconocido la importancia del principio de continuidad y el deber
que tiene las instituciones encargadas de aplicarlo. En este sentido, ha prohibido a las entidades
realizar actos que suspendan el servicio de salud cuando se haya iniciado el tratamiento si con la
mencionada cesacién se ponen en peligro derechos fundamentales, hasta que la persona tenga
cierta estabilidad en su salud que permita descartar la existencia de alguna amenaza contra su vida.

Ahora bien, teniendo en cuenta que con el sefior FABIO ALEJANDRO PEREZ CARDENAS identificado
con cédula de ciudadania 7.169.182, tiene un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion
N° 95-7-20280-24 vigente; gue tiene por objeto “la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion de un profesional con formacion académica como TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA”, con
plazo de ejecucion desde el 17/10/2024 hasta el 14/03/2025 y de lo cual se logra constatar que hasta la
fecha no se ha adelantado ningtin incumplimiento por parte del supervisor y los pagos de los honorarios
se han efectuado de acuerdo a las condiciones establecidas.

En consecuencia, se solicita a mi coronel, tenga a bien estudiar la posibilidad de autorizar, se adelante el
proceso contractual con la profesional de la salud FABIO ALEJANDRO PEREZ CARDENAS, esto
teniendo en cuenta los argumentos anteriormente expuestos; sumados a que profesionaimente demostro
sus habilidades, responsabilidad, competencias e idoneidad en el cumplimiento del objeto contractual
referenciado anteriormente.

Atentamente,

Subteniente CINDY PAOLA SOTELO HOYOS
Jefe Establecimiento de Sanidad Policial Complementaric Tunja

&
Vo.Bo.__ )t Subintendente E
Jefe Grupo Prestador de Atencién en Salud Unidad Prestadora de Salud Boyaca (E)

Jefe Unidad Pr /o@?"

Elaboro: CPS-5 Ana Milena Diaz M.
Fecha de elaboracion: 06/02/2025
Ubicacion: Documentos\contratacion\2025

Transversal 15 No. 16-01 Barrio Ricaurte
Teléfonos 7458626 _ext. 7010
deboy.espco@policia.gov.co
www.policia.qov.co

INFORMACION PUBLICA CLASIFICADA
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L

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIC PREVIO.

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION COMO TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD BOYACA - ESPCO CL INICA TUNJA, POR UN

. TERMINO ESTRICTAMENTE INDISPENSABLE.
1.1 DESCRIPCION
gé?g’?@gﬂ DEL CLAUS;;:SIgéé:EON SEGMENTO FAMILLA CLASE PRODUCTS ;
| |
83101801 Servicios de salug Servicios de salud }
i
a0 | VAR T
ESTIMADO, = )
‘f,’fé” DES/fggggAYCSéN UNIDAD | DESCRIPCIGN | RECURSO | CANTIDAD E’?éﬁ??gg@; E‘Q‘éﬁgggé\f@
1.2 VALOR Loos | PRESUPUESTAL o ExcLubo e | © ;E\fACLs'giGD(?NDE
ESTIMADOC o A | CORRESPONDA
h / / N Av;\}//
1.3 CERTIFICACION VIGENCIA - 2025
PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES, No. Plan
| GASTOS DE lo. Fecha de Unidad Recurso | Descripcion | Cantidad | Valor unitario Valor total
i compras
| FUNCIONAMIENTO YO o | R - wis | samens an
QNX@'ERS%@N Yio e/ T ) - = T
VIGENCIAS FUTURAS. {
1.4 CLASE DE Prestacién de serv' ios profesionales y de apoyo a la gestion (Art 32 Ley 80 de
CONTRATO 1.993, Cédigo Civil y Cédigo de Comercio)
1.8 PERFILY i
CALIDAD DE LOS
PROPONENTES
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1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

De conformidad con el articulo 49 de la Constitucion Politica de Co%om‘héa modificado por &l acio

legisiztivo No. 2 de 2009, cons gro gue la atencién en salud es un sevic ma}b lico a cargo del E tado

| que se debe garantizar a todas las personas en sus fases de promocion, mCi@O“ 1y recuperacion de iz
' salud.

Igualmente, esta disposicion constitucional

de la Nacidn de las entidades territoriales v los pariiculares, asi como las politic:
| servicios de salud por entidades privadas vy eé gjercicio de vigilancia vy control.
.Si mismo, es precisc sefialar gue la Ley estatutaria 1751 de 2015, reguld el dereche fundamental
saludy d finid el sistema de salud, las obligaciones del Estado, deberes, derechos de los gszms%ado
f%e los afiliados y beneficiarios, enire ofros aspecios.

“p>

(/J

' De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1795 de 2000 “@cr el cual
' Salud de las Fuerzas © sy de

- del Subsistema de Sa
numeral 8, la Direccién de Sanidad tiene d@n“sro de sus funciones:
del fondo cuenta del subsistema de salud de la Policia Nacional,
la ejecucidn de los recursos, contratacion, procesos v resultados”.

w»-":-s*
w«

con los procesos de planescidn, formacidn, vigilancia vy cenéé'oi del ejercicio, desempefio y ética
Talento Humano del arez de la saiud mediante la arficulacién de los diferentes aciores gue intervie
en estos procesos” y Decre?o 860 de 2008 “por medio del cual

-1

s
dirigir v reglamentar la pa’ebiaczc’a de los servicios de saiud 2 los habitanies, establecer las competencias

g estructura el Sistema de
Ailit la Doé'céa Nacéomaé articulo 19 literal b) “Administrar el Fondo Cuenta
ud de la Policia Nac " en concordam ia con &l Decreio 113 de 2022 Articulo 09

‘AE z e &

Lz Resolucion 428 del ministerio de Salud y Proieccidon S [ del 17 de febrero 2018 “por medio de iz
cual se justifica la politica de Atencidn Integral en Salud”

La Resolucidn No. 0287 del 25/01/2023 “Por la cual se define | fructura organica de Iz Direccion de
Sanidad v se determinan las funciones de las dependencias intemas”

Que la Direccidon de Sanidad con base en la Ley 1164 de 2007 “ Por la cual se dictan dispesiciones en
materia del Talente Humano en Salud” la cual “tiene por obieto establecer las disposiciones ietacieﬂadas

enen

se dictan n ea% idas transilecrias para la

autorizacion del ejercicic del talenio humano en salud”, entendiéndose por Talento Humano an Salud
todo aguel personal que interviene en la promocion, educacion, én?mmacéén de ia salud, prevencion,
- diagnéstico, tratamiento, rehabilitacion y paliacién de la enfermedad de todos los habitantes del territoric
| nacional dentro de la estructura organizacional de la prestacién de los servicios de salud

Que el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1923, describe los contraios de presiacién de servicios,
| como aqueE% gue ‘cezesr n las entidades esiatales para desarrollar actividades relacionadas con la
administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo podréan celebrarse con personas
naturales cuando dichas actividades no puedan reslizarse con personal de plania o reguieran
conocimientos especificos” .7 En ningdn caso estos copiratos generarédn relacién laboral ni
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orestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable”. se debe tener en
| cuenta la Unificacién Jurisprudencial sentada por el Consejo de estado sobre este articulo segun
sentencia No. 05001-23-33-000-2013-01143-01(1317-16) SUJ-025-CE-82-2021 de 9 de sepliembre de
2021 asi:

. "(i) La primera regla define que el concepto de «término estrictamente indispensable», al que alude el
numeral 3.9 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, es el sefialado en los estudios prevics y en el objeto
del contrato, el cual, de acuerdo con el principio de planeacién, tiene que estar justificado en la
' necesidad de la prestacion del servicio a favor de la Administracion, de forma esencialmente temporal y,
de ninguna manera, con animo de permanencia.

| (i) La segunda regla establece un periodo de freinta (30) dias hébiles, entre la finalizacion de un
| contrato vy la ejecucion del siguiente, como término de la no solucion de continuidad, el cual, en los
casos que se exceda, podra flexibilizarse en atencién a las especiales circunstancias que el juez
| encuentre probadas dentro del expediante.

| (iil) La tercera regla determina que, frente a la no afiliacion al sistema de la Seguridad Social en salud,
por parte de la Administracidn, es improcedente la devolucion de los valores que el contratista hubiese
asumido de més, en tanto se recaudaron como recursos de naturaleza parafiscal”.

' Sin perjuicio de las reglas de unificacién mencionadas, es preciso indicar que si bien es cierto la
Honorable Corte Constitucional y el Honorable Consejo de Estado en reiteradas ocasiones se han
| pronunciaron sobre el términe de interrupcion de un contrato y la ejecucién del siguiente, esta Direccion
no se puede desconocer que en virtud del articulo 48 de la Constitucion Politica y el Decreto 1795 de
2000 se establece que el objetc del SSMP es prestar el servicio integral de salud en las areas de
promocién, prevencion, proteccidn, recuperacidn y rehabilitacion del GS-2021-060723-DISAN personal
afiiado y sus beneficiarios del SSPN, asi las cosas, el derecho fundamental a la salud es un servicio
pUblico esencial, que hace parte de la misionalidad del Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la
Policia Nacional, para lo cual la Direccidon de Sanidad de la Policia Nacional, debe garantizar su
prestacién de manera continua vy eficiente a todos sus usuarios contribuyendo a garantizar su calidad de
vida, satisfaciendo sus necesidades de salud a iravés de la integridad de la administracion y prestacion
de servicios de salud efectivos, por lo tanto, los derechos constitucionales estan por encima de cualquier
consideracién administrativa y presupuestal, méxime cuando la planta del personal es insuficiente, no se
cuenta con recursos humanos gue presten servicios que requieren ser especializados, por consiguiente,
la Direccion de Sanidad se ve completamente forzada a contratar directamente en aras de garantizar
dichos derechos constitucionales como la vida e integridad personal (derechos fundamentales
consagrados en el articulo 11 y 49 de la Constitucion Politica).

Lo anterior cobra relevancia con la jurisprudencia proferida por las Altas Cortes, que para el efecto se
sefiala a continuacidn:

Sentencia T-286%/12 “PRINCIPIC DE CONTINUIDAD EN EL SERVICIO DE SALUD-Prestacion de
- servicio debe ser continuo y no puede ser interrumpido subitamente.
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Parz la Corte Constitucional la proteccion de derecho a la salud implica Iz i

de servicics de salud. Esto, significa que el sistema en seguridad social en salud debe asegurar la

permanente atencidén médica requerida por los usuarios hasta obtener el restablecimienio de su salud.
sabili e |

[

t

a las entidades promotoras de salud no suspender los tratamienios médicos
iciados de manera injustificada, por razones adm msm:ut vas o presupussiales, pemgae n il
L ¢

recuperacion o estab%iﬁzacéé«n ciei mismo, o por fom
permita continuar la prestacion de servicio con el mismo nivel

UD-Vuineracidn al imponer barreras adminisirativas v
RVICIC DE SALUD-Debe ser sin demoras vy cargas
a los usuarios.

. La jurisprudencia de esta Corle al analizar las diferentes vulneraciones sl dereche a la salud, ha
- evidenciado gue los usuarios se tienen gue enfrentar a multiples mbas administrativas vy burocraticas

para poder acceder g la presiacion del servicio de salud. Estas i '

servicio, aumentan el sufrimiento de las personas v muchas veces tiene con

salud de los usuarios, como las siguienies: a) Prolongacion del sufri "zseL

emocional gue les produce a Eas gser*@nas tener que esperar dem

recibir fratarmiento; by Complicacionas medicas del sstado de Saéw

tenido que esperar mucho fiempo para recibir la atencidn efectiva

salud debido a gue éa condicion médica empeorz; c)Dafo perma

tiempo entre el momenio en que la persona acude &l servicio de salu ) o en

la atencidn efectiva, empeorando el estado de salud y por lo tanto generémo%e una consecuencia

los
i permanente ¢ de largo plazo,; d) Discapacidad pemﬁaﬂe“zf@ se da cuan do el 'Ee““m franscurrido es tal
i entre el momento gue el pacients solicita la atencién v hasta cuando la recibe, gue la persona se vuelve
 discapacitada; e) Muerte, esta es la psor de las consecuencias, v se puede dar cuando la falia de

P : /

i

| atencién pronta v efectiva se tarda tanto que reduce las posibilidades de sobrevivir o cuando &l paciente
necesita de manera urgente ser atendido y por alguna circunstancia el servicio es n@gad@ Sin du
zlguna lz imposicidén de barreras administrativas vy DuE’OC%”"ﬁC&Q que impiden la prestacién, pronta,
adecuada vy efecliva del servicio de salud tiene consecuencias perjudiciales en la salud de la
vy en la medida en gue las condici i ‘ itarg i
@re@éac on de servicios de mayor cof

ialmente requerida de haberse or

Sentencia No. T-780 de 2008

Esta clasificacion resalia ef heche de que todo derecho fundamenial tiene facetas de caracier positive v
facelas de caracier negativo. En efecto, deniro de las obii;acécﬁes de respeto, de proteccidn vy de
garantia, derivadas de un derecho fundamental como la salud, se entremezclan los dos tipos de facstas,
2B5-FR-0004 aprcbacion: 17/08/2024
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' obligaciones en las gue se demanda ‘hacer’ algo al Estado o a ciertas entidades privadas responsables

(positivas), y obligaciones en las que se les demanda ‘dejar de hacer’ algo (negativas). Asi, por gjemplo,
respetar el derecho a la salud puede implicar no realizar un experimento en contra de la voluntad de una
persona, pero también puede implicar tomar las medidas adecuadas y necesarias para deshacerse de
los residuos hospitalarios. De forma similar, la obligacién de proteccion puede implicar la elaboracion de
una compleja politica publica, por ejemplo, en vacunacion, pero también puede implicar dejar sin efecto
una decisiéon administrativa o una determinada regulacion. (Subrayas fuera del texto). Lo anterior de
conformidad con e} pronunciamiento por parte de la Direccién de Sanidad en la comunicacion oficial GS-
2021-061332-DISAN.

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, establece para Contratos de Prestacion de
Servicios Profesionales v de Apoyo a la Gestidn que: “contratos de prestacion de servicios profesionales

'y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
' determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
| contratacion directa la prestacidén de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona

natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad
Estatal verifigue la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea de que se trate. En este
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion
corresponden a agquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del

- cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades
' operativas, logisticas, o asistenciales.”

Por otra parte, teniendo en cuenta que la Constitucion politica de Colombia en su articulo 385 establece;
“los servicios publicos son inherentes a la finalidad social del estado. Es deber del Estado asegurar su
prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio nacional.” y que el legislador y la jurisprudencia
han sefialado que la salud es un servicio publico que debe prestarse en condiciones de oportunidad,
calidad, permanencia de manera ininterrumpida, para el caso especifico de la Direccion de Sanidad
como se menciond se le asigné la funcidon de la prestacion de servicios de salud y aseguramiento de los
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' Prestadora de Salud Boyacé requiere coniratar un : A para
- optimizar la continuidad en la gestién contractual, teniendo en cuenta que el p"oc;eso contractual es un
| proceso delicado vy de alta complejidad; por tal razén la Unidad Prestadora de Salud Boyaca debe contar
con el recurso humano necesaric para llevar a cabo la mscnpc ion de aocios SuUs Eswb§ecmtemoc de
Sanidad Policial, se contrata el profesional en el cargo de TETHNC - 2iA con el
fin de garantizar el trabajo de forma coordinada con los diferentes actores de% Subsistema de salud,
| encaminados a obtener procesos administrativos seguros, efectivos y eficientes evidenciando resultados
- tangibles.

i b

La Unidad Prestadora de Salud Boyacé como administrador de los servicios de salud en el ambito
territorial de su competencia a través del APOYO A LA GEST!ON COE\TRACTLJAL desarrolla procesos
|y actuaciones gue requieren apoyo de un TECNICO DEE {

AR DE

(g W

5 teniendo en cuenta que es indispensable para la continuidad de los procesos de
conira%ac én, para asesorar, coordinar y elaborar actos administrativos, contratos y procesos licitatorio
gue correspondan intervenir de acuerdo a la nomatividad vigente en materia confractual, en los
| procesos de seleccion, celebracion y ejecucion de los coniratos de las demés dependencias, para asi
apoyar en la implementacion de procedimientos y ejecucion de actividades en el ambito contractual que
se realiza en la Unidad Prestadora de Salud Boyacé; lo cual contribuye a la articulacion de los servicios
prestados por la Unidad. Prestadora de Salud Boyacé con ajuste al Modelo de Atencion en Salud,
dirigido & los usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional pertenecientes a la Unidad
| Prestadora de Salud Boyacé, de conformidad con lo establecido en ia Resolucidon 02687 del 25 de enero
de 2023 “POR LA CUAL SE DEFINE LA ESTRUCTURA ORGANICA INTERNA Y SE DETERMINAN
LAS FUNCIONES DE LA DIRECCION DE SANIDAD Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES, toda vez
que en la actualidad no se cuenta con profesionales de planta para satisfacer esta necesidad, en
referencia al apoyo de los procesos de contratacion e implementacion de procedimientos y ejecucion de
actividades en el ambito contractual asociados al apoyo administrativo que realiza la Unidad Prestadora
de Salud Boyaca en coordinacion con la oficina de contratos de la Policia Metropolitana de Tunja.

' La Unidad Prestadora de Salud Boyaca requiere de la contratacion de un TECNICO AUXILIAR DE

' Teniendo en cuenta lo anterior, el futuro contratista debera desarrollar durante el plazo de ejecucion del
contrato una serie de aciividades programadas, las cuales se re‘?erenc an en el anexo del presente
- estudio previo denominadas (ESPECIFICACIONES T TECNICAS MINIMAS).

2, ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

UNIDAD NUMERO DEL
CONTRATANTE Y CONTRATO Y FECHA OBJETO NUMERO DE PROCESO | ACIERTOS PROBLEMAS

CONTRATISTA DE SUSCRIPCION
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= Informacién verificada v aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio
previo.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

=] } Uvic g
5@ de ZQCK y articule 2.2.1.2.1.4.9 dei
de Prestacit

en el articulo 2, numeral 4, literal h. de Iz ley 1
Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta que se frata @e una Co E’M‘aow resiacicn de
Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion con personas aies

ey 1150 de 2007, articulo 2, numerald, literal h “Para la prestacion de servicios profesionales y de
'&pf‘yo 2 la gestion, ¢ pars la e;ewc;o;? de ifrabgjos af’z‘ssn 0S que sCio puedan encomendarse a
determinadas persconas naturales;”

Decreto 1082 de 2015, articulc 2212149 “Confraios de prestacidn de servicios
profesionales y de apoyo a la gestidén, o para la ejecucion de frabajos artisticos gue sofo
pueden encomendarse a determinadas personas naturaies’. Las enfidades estatales pusden
contratar bajo ja modalidad de contratacién directa Iz prestacion de servicios profesionales y de
apoye a la gesticn con la persona natural o juridica que esfé en capacidad de e;ewz‘af' ef o;@ezx
def contrafo, sfcmz}fe v cuando /a entidad estatal verifigue iz idoneidad o eweﬁe
relacionada con el area de que se trate. En este casc, no es necesaric gus le entidad
ocbtenide previamente varias ofertas, de Jo cual el ordenador def gasic debe "ij’" olo)

gscrita.

Los servjcios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a Jos de consulioria que se derivan del cumplimiento de las funcionss de /e
entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, Jogisiicas, o asistenciales.
La entidad ssiatal, pars la contratacion de f{frabajos arifsticos que solamenie puedan
encomendarse a afez‘efmmaofac personss naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y
documentos previos”.

4. CRITERIOS DE SELECCION
4.1, ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Los faciores de verificacion *iécmca estan descritos en el anexo de ESPECIFICACIONES
TECNICAS MINIMAS del presente estudio previo

4.1.1. EXFPERIENCIA PROPONENTE

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO

De conformidad con lo es amec do enia =

2BS-FR-0004 aprobacion: 17/06/2024
. . .
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en su artfculo primero los requisitos académicos los contratos de prestacion de servicios
asistenciales y administrativos celebrados con la Direccién de Sanidad Policia Nacional, el cual
debe ostentar titulo Profesional Universitario en institucién educativa reconocida por el Ministerio
de Educacion.

4.1.3 EXPERIENCIA

De conformidad con lo establecido en fa Resolucién No. 193 del 14/05/2024 “por la cual se fijan
los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestién de la Direccién de Sanidad”, la cual debera ser superior a nueve (09) meses
y debidamente soportada con copia de los contratos suscritos con entidades pUblicas o privadas
en las que se desarrolle el mismo objeto contractual.

s Comunicacién asertiva: Que permita tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los
usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional, prestando un servicio
respetucso, efectivo, humanizado, cercano al ciudadanc y de call lidad que garantice el
cumplimiento de todas las actividades inherentes a su quehacer.

e Capacidad de trabajo en eguipo, que le permita tener actitud de aprendizaje y mejora
continua.

o Informatica, nivel usuario.

s Capacidad de promover y adaptarse al cambio, para poder adquirir compromisos y
responsabilidades.

s Individualizacion y priorizacion de cuidados.

» Visién continua e integral de los procesos con respeto y valoracién del frabajo de los
demas.

= Afrontamiento del estrés que le permita sensibilizarse con las necesidades de los demas.

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL (En caso de que aplique)

Teniendo en cuenta que el presenie procesc es una contratacion directa para la prestacion de
servicios de apoyo a Ea gem;on se deberén tener en cuenta los criterios establecidos en la
precitada oty H/08/2024

4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA (En caso de que aplique)

£ 3

Ei profesional debe tener disponibilidad para el desarroliar de ] gecacm de aa 9@; vidades por
el cual serd contratado en el horario esiaa lecidoenia EE T

P

als

ionales y apoVe & iz gestion cone prc«pes ito de ga rantizar
B dspo ibilidad para asesorar, formular estrategias en las activi dades refacionadas con el
objeto del contrato. ‘

i

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES (En caso de que aplique)

El oferente debe presentar con Su propu uesta los documentos que se relacionan a confinuacion,
con el fin de verificar el cumplimiento de cada una de las especéﬁ“ac%mes técnicas minimas
2BS-FR-0004 aprobacién: 17/06/2024

Version: 10
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contractual con & sefor FABIO
argumentado en este oficio

ALEJANDRO PEREZ CARDENAS tsniendo en cuenta lo

Asi las cosas, ante la insuficiencia de personal y dada la persistencia del objeto contractual y
necesidad del apoyo de servicios profesionales, se justifica la celebracién del contrato ya que las
actividades a desarroliar se derivan del cumplimiento de las funciones de la Unidad Prestadora de
Salud Bovaca, requiriéndose el apoyo para el desarrollo de las labores propias de la misma y con
el fin de solventar la necesidad planteada como se indicd anteriormente.

4.1. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION
(Aplica para licitacién pablica y seleccion abreviada de menor cuantia):

4.2. EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA (dependiendo de la modalidad de
seleccidn)

4.3.4. EVALUACION ECONOMICA

Con lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 26 de Mayo de 2015 os
pardmetros para la prestacidn del servicio profesionales y de apoyo a la gestion la entidad estatal
podra contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada
con el drea de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas,
de lo cual el ordenador del gasto deberd dejar constancia escrita, por lo anterior la oferia
econom ca no podréa ser superior a lo establecido en el estudio de mercado el cual sef’a de
> % por concepio de page de semc os ps‘ofessonaies como TECMOO AUXILIAR D=

con un plazo de ejecucidn de 14S dias, en pagos mensuales por vaﬁor de
00 incluyendo las retenciones de ley a las que haya lugar por la naturaleza del

contrato.

4.3.2. FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION

Se determ nara como factor adici onai de calificacion vy justificacion §a expereﬁca ala que hace

=M a cual debera ser supersor B doca
(09} meses vy debidamente soportada con copia de los coniratos suscritos con entidades publicas
o privadas en las que se desarrolle el mismo objeto contractual.

4.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE (NO APLICA)
5. CONDICIONES DEL CONTRATO

51, LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

se reaizzafq en las

2BS-FR-0004 aprobacidn: 17/06/2024
Versidn: 10
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erimientos

resolvic ﬂar en su ar’z icuio segd ndo amiem@m los %‘mfmfas

presiacion de servicios asistenciales v administrativos celebrados con la Di
Po" fa ?\Ear'omgzi y c% igual forma las horas para lz Prestacien del servigio, por tal molivo &l
r2 el wm’azv por un ?crm no de coho (05 i
c 3'::’;‘;: novenia TRl horss o kagm c%a
establecida mr% Unidad P'Vs‘icdora de Sa;ud Boy Eenvo- con
las obiligaciones cgeﬁ contratista enumeradas en =S DEL
CONTRAT%STA”, y de acuerdo a las especificaciones Anexoc

“ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS®

5.3, PLAZO DE EJECUCION e
&l plazo g&ra Ea D res acion del servicio objeto del presente proceso serz
cual iniciara 2 partir de la w@@amm de la Garantia y suscr pc on

La U 'dad Prestadora de Salud Boyaca
mensualidades venci @:zs 2 mzom dﬂ L

COLOM EANA;G U EQUIVALENTE POR FRAGGION

PARAGRAFO PR%& ERG.
Unidad D*Qsmd de Salud

proceso a favor del ! o de lcs pr meros - s O
el recibo de pago vy la planilla de p'go de apories dz: swc&, {
cumplimienio expedida mr ei S” upervisor, informe de aciivid

reguernidos, de acuerdo al derecho 2 furno y a programacion del P

(4]

P

i~

e

s documentos en referencia no son entr gsdva \EQWU\/ def lazo es;a’o eb ao » son dev
fa Unidad Prestadora de Salud Boyac

iligenciamiento de los mismos, la Uni uad D, tadoa de ba%ua bevaea se obl *ga
cuenta el mes siguienie a la fecha programada en el PAC aprobado por | \K} siem de Ha iend
En consecuencia, no obs%a nte, ia @rogz‘amac%ér de PAC cuya aulorizacién es competencia del

(&

(9383

.

(“)

2BS-FR-0004 ‘ aprobacion: 17/06/2024
Yersidn: 10
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Ministerio de Hacienda y Crédito Publico a través de la Direccidon del Tesoro Nacional, no serg
impedimento para la ejecucion del objeto contractual.

Documentos requeridos:

e Cuenta de Cobro con sus respectivos sopories requeridos por la Unidad Prestadora de
Salud Boyaca de acuerdo al derecho a tumo.

e Declaracion jurameniada.

o Recibo de pago v la planilla de pago de aportes de salud, pension y ARL

e Ceriificacién de cumplimiento expedida por el supervisor (Recibido a Satisfaccion).

e Copia de la carta de inicio y contrato para la radicacion del primer pago.

55  SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

El desarrolio de la e iecucion dei contraLo que se suscr ba es“tara &l

or e . o baga SUS VeCes, ejercera
Ea‘: ﬁ,nc ones de Supervision de Contra'to cumpli endo para ello con lo ordenado por la Resolucion
00090 del 15 de enero de 2018 vy las obligaciones contenidas en los articulos 83 y 84 de la Ley
1474 de 2011.

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA
5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

2BS-FR-0004 aprobacién: 17/06/2024
Versidon: 10
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Las obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA
POLICIA NACIONAL

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION
{(NO APLICA)

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINA

GARANTIAS.

?\f?mua nars % aeﬁ%ﬁ ficacion v che’%u’a z:zv R sgo an §Os Procesos ibn
1), publicado por la Agencia Nacional de Contratacién — Colombia Compm eme se debe
u*a%%%zaa‘ i& maitriz ”%e resgns nd cada en dichc Manual y conforme & §03 %%neaméemos ¥

NOTA 1: La no suscripcién del bogﬁ’araﬁo adjudicado si
contratar con el Estrado por un temino de cin {5}

]

numeral 1 de aﬁ culo 8 dela fLe\;; 80 de 1963

n justa causa, acarreara la inhabilidad para

ius
Aos, de conformidad con el lideral e) del

J
a

il. ESTUDIO DEL SECTOR

1. ANALISIS DE LA DEMANDA

2
(]

z Policia Nacional - \ AL _
implimiento 2 su misidn en la prestacion de Servicios Asi Sy
alizecién del procesc de coniratacidn del g}eé‘cona% de pm?esiomaies

¢
L.
cU
-

e

W
)
»
iy
¥
O o
o
2
®
5
£ S?

3. ANALISIS DE LA OFERTA

IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR: con el fin de lograr la contratacién del profesional con el
perfil reguerido para el desenvolvimienio de iasreas establecidas para la atsncééﬁ asistencial y

2BS-FR-0004 aprobacion: 17/06/2024
Versidn: 10
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administrativa que contribuyan al logro de las metas establecidas para la Direccion de Sanidad
mediante la inclusién de un profesional en Derecho vy teniendo en cuenta que en la actualidad no
se cuenta con el personal uniformado idéneo con el fin de suplir con las necesidades de la Unidad
Prestadora de Salud Boyaca, se requiere una persona natural con formacion academica en
pregrado v que cumpla con las condiciones técnicas minimas establecidas en el presente estudio
previo.

4, MONEDA A CONTRATAR
El servicio se contratara en pesos colombianos

5. ANALISIS DE PRECIOS

No se rea% za estg, rze?n en el presente estudio prev&o ya cgue para e ;aago de orofessma%es por

5.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP

No se realiza este item en el presente estudio previc ya que para el pago de profesionales por
preSsaC om de servicios y en %a ac&.ahdad se encuemra normado :medzanm

° Informacion verificada vy aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio previo.

5.2. PRECIOS HISTORICOS

No se realiza este item en el presente estudio previo ya que para &l pago de prmeszonaies por
preSaacson de sew icios y en la ac?:uahdad se encuentra normado mediante R 1

ENTIDAD CONTRATANTE | NUMERC  DE DESCRIPCION VALOR VALOR UNITARIO

ITEM Y CONTRATISTA CONTRATO UNITARIO PROYECTADOC CON IPC

e Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio previo.

5.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

2BS-FR-0004 aprobacion: 17/06/2024
Versién: 10
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N¢ se realiza
prestacién de

gste item en el presente estudio previo y
servicios y en ia actual dad se encusnira

el

e

FECHA&

Informacidn verificada v aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad

5.4, PRECIOS DE MERCADO
No se realiza este ltem en el presente estudio previo
estacidn de servicios ¥ en la actuali @aJ 58 enc“ems’

que firman el g

Al

ya gue para el pago d
, normado media

ante =

presente esiudio previo.

pmfes naies

DESCRIFCION COTIZACION No. 2

MEN VALOR

OR
COTIZA

5o

AL
§ AL

VALOR TO

@ Informacién verificada y aproba los funcionarios duefios de ia neces

da por
5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

No

idad gue firman e prese

nte estudio previo.

se realiza este ftam en el presenie estudio previo ya gue pare el pago de profesionales por
E’@QEQCLO vicios ¥ en ;a 8@@&35@ il ] llante Hesounion =
y

de sen

PRECIOS ;
B | SECIO Sy g : e SE | VALOR
fTEM | DESCRIPCIGN * | PRECIO SECOP iii:r@mio DE | LisToRICOS VEReADO = ;‘:E::;\R;W
L ALU PROYVECTADOS WHI S o [ A

VALOR TOTAL

"’(

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

macién verificada v aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman &l pr

esenie estudic pravio.

aprchacién: 17/0
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]
i

Una vez calculade el valor estimado se debe diligenciar el siguiente cuadro, el cual debe

trasladarse al estudio previo:

i
| VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO 2!
. ESTIMADRO ESTIMADO
fTEM RUBROY UNIDAD ) NLEUIDO IVA INLCUIDO VA,
Y/O | DESAGREGACION | RECURSO DE DESCRIPCION CANTIDAD | oyEnTODE VA | EXENTODE VA
LOTE | PRESUPUESTAL DESTING N 0 EXCLUIDO DE
O EXCLUIDO DE e
VA SEGUN | . YA S“'wa
CORRESPONDA | CORRESPONDA

Subteniente CINDY PAOLA SOTELO HOYOS
Jefe Establecimiento de Sanidad Policial Complementario Tunja
Unidad Prestadora de Salud Boyaca

SubintendentsBETTY ROCIGRANOS %Dag E
Jefe Grupo Prestador de Atencion en Salud Unidad Presiadora de Sa
Unidad Prestadora de Salud Boyaca

ud Bovacé (E)

2BS-FR-0004 aprobacidn: 17/06/2024
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0 Capacidad financiera
0 Certificacion de compromiso del fabricante y/o oferente
O Certificacion de la capacidad técnica
[0 Personal, experiencia y tiempos de dedicacion minimos
1 Carta de compromiso postvenia
Otros documentos adjuntos al Estudio Previo
Aplica Anexos
B Formato revisidén estudio previo
 Fotografia postal (aplica contratista nuevo)
Propuesta o carta de ofrecimiento de servicios
Fotocopia cedula de ciudadania y/o exirajera
p Documento que autorice laborar en el pais (para extranjeros) (cuando aplique)
r Visa de permanencia (para extranjeros) (cuando aplique)
[ Fotocopia libreta militar (hombres) (cuando aplique)
59 Hoja de vida funcién publica descargado pagina SIGEP actualizada
5 Declaracién de bienes vy rentas descargado pagina SIGEP actualizada
Inscripcién secretaria de salud (RETHUS) (cuando apligue)
& Certificado de antecedentes penales vigente, expedido por la Policia Nacional
Certificado de medidas correctivas, expedido por la Policia Nacional (RNMC)
Certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la procuraduria
general de la nacién
Certificados responsables fiscales contraloria vigente
Constancia de afiliacion a entidad promotora de salud
Constancia de afiliacidn a fondo de pensién
g Constancia de afiliacion ARL (cuando aplique)
= Certificacidn bancaria de cuenta vigenie
X Formato informacion a terceros
Oficio de estudio de confiabilidad
 Formato G (aplica contratista nuevo)
2BS-FR-0004

Versidén: 10

aprobacién: 17/06/2024
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[

[

Fotocopia diploma bachiller

Fotocopia acta de grado bachiller

Fotocopia diploma profesional, tecndloge o técnico
Fotocopia acta de grade profesicnal, tecndlogo o técnico

Ceriificaciones de idoneidad vy experiencia {consiancias laborales v/o inclu
rural) {cuando aplique)
Fotocopia tarjeta profesional o su equivalente segun nivel académico

Certificado de tribunal de ética médica - odontologica v enfermeras profesionales de

ida resclucidn

O - N .
Begota v Cundinamarca - vigenie
0 Antecedentes profesionales: certificado del consejo superior de |z judicatura (aplica solo
para abogados)
0 Carnet y/o ceriificado de radio proteccion vigente (aplica odontdiogos v guxiliares de
odontologia) vigente
Certificade vacunas vigente incluido hepatitis B personal asistencial
= Cerlificado vigente de registro Gnico tributario (RUT)
X Examen médico ocupacional
= Formato 1dt-fr-0018 declaracion de confidencialidad v compromiso con la seguridad de
la informacidn - contratista o terceros
= Usuario v contrasenia de SECOP 2
& Nota interna autorizado ordenador del gasto
& Cficio solicitud de autorizacion de coniratacion de profesional
= Cerlificado de agendamienio (solo para personal asistencial)
= Certificado plan de compras vigencia actual v cuando aplique vigencia fulura
2BS-FR-0004 aprobacion: 17/06/2024

Versidn: 10




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CERTIFICACION DE LA NECESIDAD

POLICIA NACIONAL

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ]
POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

En mi calidad de RESPONSABLE TALENTO HUMANO DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALU
BOYACA, manifiesto con la suscripcion de esta CERT IFICACION que consultado vy verificada éa
planta de personal por el Sistema de Informacién para la Admi nistracion del Ta%ew‘:o Humano
(SEATH) de la Direccién de Sanidad, no se cueﬂia con personal suficiente disponible que ostente el

titulo de TECNICO AU DR ENF 2IA para cubrir la necesidad pﬁameada en la Unidad
Prestadora de Salud Boyaca segun 1o autor;zado mediante Constancia de Necesidad de Personal
asistencial 2025 N° 015-0-AS y comunicacion oficia No GS 2925 006408-DISAN de 28 de enero
del 2025 emitida por ia DIRECCH ON DE SANEDAD para (8 HOR v lo certificado en el plan anual
de adquisiciones No. 20 del 30 de enero del 2022, y por %ai razén la Unica forma de resolver la
necesidad es mediante la contratacion de servicios pmfessona[es y de apoyo a la gestion.

Subinten URZ APONT
Responsable Talentg Humanoc Uni dadPreS’tadora e Salud Boyaca (E)

2B5-FR-0004 aprobacidn: 17/06/2024
Version: 10




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

1. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

PERFIL Y CALIDAD DE LOS PROPONENTES !

Z. HORAS PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARIOS

Horas Prestacidon Servicio
No. Denominacion ] Honorarios Mes
Dz Semsna Mes

3
|
{
|
{
2BS-FR-0004 aprobacidn: 17/06/2024




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

! ¥ = H R :
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS POLICIA NACIONAL

Subteniente CINDY PACLA SOTELO HOYOS
Jefe Establecimiento de Sanidad Policial Complementario Tunja
| Unidad Prestadora de Salud Boyaca

| 2BS-FR-0004 aprobacién: 17/06/2024
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

MINISTERIO DE DFFEMS% NACIONAL

DOL%C [A NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ‘ACA

U )
O
Z

En micalidad de RESPONSABLE TALENTO HUMANC DE LA UNIDAD P%LQ'MDO A DESALUD

BOYACA “aue umsi gue una vez ve%’fvada Iz ‘m‘ga de vc%a de lg m25:10 AL Z

- i : _. v los documenios qac sop ‘*%tan los

encia 'eQLerdds para desemaeﬁarw como profesional como 7 zC w~”"

*. se puede evidenciar gue cuenta con la idoneidad v la experiencia necesarias
Ao de las diferentes actividades relacionadas con la implementacion del contrato

Ademas el mencicnado profesional presid sus servicios en eS
~ LA demostrando sus habilidades, competencias e ido
el ob;feize contractuai, el cual se encuentra relacionado como FRI

Subinten YULY'Y, HROORIGUEZ APONTE

Responsable Talento Humano Unidad Presiadofa de Salud Boyaca (¢

L

},m\.
\I

7/06/2G24
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

POLICIA NACIONAL |

ETAPA CONTRACTUAL

GARANTIAS DEL PROCESO
ETAPA PRECONTRACTUAL (No aplica)

| TIPIFICACIO
MECANISMO DE CLASEDE ASIGNACION
= : 2 = STIE ot
COBERTURA RIESGO NDELCS ESTIMACION DEL RIESGO BEL RIESGO VIGENCIA JUSTIEICACION COBERTURA [ VIGENCIA
RIESGOS T
EL TIEMPO  DEL | AMPARA EL RIESGO DE INCUMPLIMIENTO
CONTRATO  MAS | DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION ¥
SEIS (6) MESES A | LIQUIDACION DEL CONTRATO LA
GARANTIA RESGO INCUMPLIMI | VEINTE POR CIENTO (20%) PARTIR DE LA | ESTIMACION DEL RIESGO CUBRE EL 20%
ONiR UmiDieo | ENTC DEL | DEL VALOR DEL | CONTRATISTA | FECHA DE | DEL VALOR DEL CONTRATO GOMO
! ’ “ CONTRATO. | CONTRATO SUSCRIPCION DEL | QUIERA QUE SE PRETENDE EL PAGO
CONTRATO Y DE | PARCIAL O DEFINITVO DE  1OS
LAS PRORROGAS S | PERJUICIOS QUE CAUSE A LA ENTIDAD
LAS HUBIERE EN LCS MISMOS TERMINOS DE LA
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA
€L TIEMPD DEL | AMPARA EL RIESGO DE MALA CALIDAD
CONTRATO MAS | DEL SERVICIO DURANTE LA EJECUCION
CUATRO (4) MESES | DEL CONTRATO MAS CUATRO (4) MESES
. Y UN ARO #MAS A | Y UN ARO MAS A PARTIR DE LA FECHA
RIESGO CALIDAD CINCUENTA POR CIENTO
GARANTIA AL CINCUENTS S eamers | PARTIR DE LA | DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO Y DE
OPERATIV | DEL (50%) DEL VALOR DEL | CONTRATISTA A |
UNICA e CERVICIO CONTRATO FECHA DE | LAS PRORROGAS S LAS HUBIERE
' SUSCRIFCION DEL | BUSCANDO RESARCIR EL DETRIMENTO
CONTRATO Y DE | CAUSADO A LA ENTIDAD POR MALA
LAS PRORROGAS S1 | CALIDAD O INSUFICIENCIA DEL SERVICIO.
LAS HUBIERE
- CINCUENTA MILLONES DE -
AROS . A ICID
DANOS A | pESOS (580.000.000.00) AL POR UN TERMiNG | AMPARA LOS DAROS PRODUCIDOS POR
TERCEROS : - HVRA EL CONTRATISTA CON OCASION DE LA
- PERSONAL  ASISTENCIAL IGUAL AL PLAZO DE N CASIC
, RIESGO POR = ; A . % | EJECUCION DEL CONTRATO AMPARADO
GARANTIA me DIFERENTE A MEDICOS U - EJECUCION  DEL 1 A N A
S EINANCIE | RESPONSAB I CONTRATISTA Y SERAN BENEFICIARIOS TANTO LA
UNICA - ODONTOLOGOS, QUIENES CONTRATG Y DE ==
RO ILIDAD CIVIL ; N = | ENTIDAD CONTRATANTE COMO LOS
- DEBERAN  SUSCRIBIRLA LAS  PRORRCGAS ! ,
PROFESION | oon 0 Siwa oe cien F LAS HURIERE TERCERCS QUE PUEDAN RESULTAR
AL mionEs bE | PEeos . AFECTADOS POR LA RESPONSABILIDAD
LONE 208 o E
(5100 000.000.00). PROFESIONAL DEL CONTRATISTA. i
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
LSO CLASE OE TIFIFICATION DELOS ESTIMACIONDEL |  ASIGNACION DEL Ny JUSTIFICACION COBERTURA /
coBERIURA U RIESGD RIESGOS RIESCO RIESGO VIGENGIA
TA NG CONSTIUCION
DENTRO DEL TERMING Y | MULTA CUYO VALOR CUANDO EL CONTRATISTA NO
EN LA FORMA PREVISTA | SE LIQUIDARA CON CONSTITUYA DENTRO  DEL
LA RIESGO EN EL CONTRATO O EN | BASE EN UN CERO | oo LA MULTA SE APLICARA POR CADA DIA DE | TERMING Y EN LA FORMA
! JURIDICO ALGUNO  DE  SUS | PUNTO DOS (0.2%) TRAT! RETARDC ¥ HASTA POR DIEZ (10) DIAS PREVISTA EN EL CONTRATO O
MODIFICATORIOS LA | DEL VALOR DEL EN  ALGUNO  DE  SUS
POLIZA DE GARANTIA | CONTRATO MODIFICATORIOS, A POLIZA DE
UNIGA GARANTIA UNICA
MULTAS TIVE [A WULTA SE APLICARA FOR GADA DIA DE
VALOR sE RETARDO HASTA POR UN PLAZO DE | ... N
LIQUIDARA  CON QUINCE (15) DIAS CALENDARIO QUE SE f;‘l“cz‘mimg;’jo sﬂ?é-i D(é
RIESGO ~ BASE EN UN CERO e DESCONTARA DEL SALDO QUE LE ADEUDE ! To PARCIAL DE
MULTA oo INCUMPLIMIENTO FARCIAL | Booe BN VI BERS | CONTRATISTA 0D, EOTA SANOION SE IPONDRA | ALGUNA OBHISATION DERNADA
N o o i EL CONTRATO POR CAUSAS
DEL VALOR DEJADO MEDIANTE  ACTO  ADMINISTRATIVG | Dot COlTRAlC S o oTA
DE  CUMPLR O MOTIVABO EN EL QUE SE EXPRESARA LAS | NTRATIS
ENTREGAR CAUSAS QUE DIERCN LUGAR A ELLA
 oon o AWPARA EL INCUNPLIIENTO
N 4 NG JIENT VEINTE CIENTO EL VEINTE POR CIENTO {20%) DEL VALOR | PARCIAL O DEFINMTIVO DEL
AUS i A 5
ortang RIESCO e b 1OToe | eow  DEL vALOR s TOTAL DEL CONTRATO CUANDO SE TRATE | CONTRATO POR PARTE DEL
RATORIA 0E ! CONTRATISTA o 0 _
PECUNIARIA JURIDICO CADUGIDAD TOTAL DEL DE  INCUMPUMIENTO  TOTAL  DEL | CONTRATISTA, SE BUSCA EL
CONTRATO CONTRATO Y  PROPORCIONAL AL | PAGO PARGIAL Y DEFINITIVO DE
INCUMPUNIENTO PARCIAL DEL CONTRATO | LOS  PERJUICIOS QUE  SE
CAUSEN A LA ENTIDAD o
Subteniente CINDY PACLA SOTELO HOYCS
Jefe Establecimiento de Sanidad Policial Complementario Tunja
Unidad Prestadora de Salud Boyaca
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ELABORACION DE ESTUDICS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL POLICIA NAGIONAL

1. Poner a disposicién del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la
ejecucion y entrega del objeto contratado.

2. Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un supervisor, a través de guien
la POLICIA NACIONAL mantendra la interlocucién permanente y directa con el
CONTRATISTA.

3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para
el efecto, exigiéndole la ejecucion idénea y oportuna del objeto a contratar.

4. Recibir & satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATIETA,
cuando estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u
obligaciones técnicas contenidas en el anexo técnico.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor daré aviso oportuno a
la POLICIA NACIONAL, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o
incumplimiento.

6. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades
presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
prestaciones patrimoniales gue hayan surgido a su cargo como consecuencia de la
suscripcion del contrato.

8. Solicitar vy recibir informacién técnica respecto del bien o servicio y demas del
CONTRATISTA en desarrolio del objeto del contractual.

9. Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de las
obligaciones coniractuales.

10. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los reguerimientos tecnicos
exigidos.

11. Verificar el cumplimiento de las acciones en seguridad y salud en el trabajo.

12.Es deber de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA, de
acuerdo a lo reglamentado por el Gobierno Nacional, verificar, previa autorizacion del
aspirante, que este no se encuentre inscrito en el registro de inhabilidades por delitos
sexuales cometidos contra personas mencres de edad, en el desarrollc de los procesos de
seleccién de personal para el desempefio de cargos, oficios, profesiones que involucren
una relacidén directa y habitual con menores previamente definidos por el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar.

2BS-FR-0004 aprobacidn: 17/06/2024
Version: 10




1. Cumplir con el objeto contractual.

2. Chbrar con lealtad v buena fe en las distintas etapas confraciugles, evitando dilaciones vy
trabas

3. Resp M—*ef en los plazos gue g POLICIA NACIONAL esiablezca en cada caso, los
reguerimientos de aclaracién o de informacidn que le formule.

4. Cumplir cabalmente con sus obi aa one
parafiscales (Cajas de f‘@mp nsacid ?—'
esta obligacion es requisito indispensabis

3. Constituir en debida forma y aportar al Sf,;po ontractual y Segwiméeﬁ’zo de la UNIDAD
PRES TADCR»\ DE SALUD BOYACA o guien %“acza sus vece . dentro de los tres (3} dias
habiles siguientes a la suscripcién del co ﬁ%’aio, la Garanti UF ica.

&. Guardar la confidencialidad de toda la informacidn que le sea entregada v que se encuentre
bajo su custodia « cualguie z circunstancia def Onoce! manipular v
bajo s odia o gue por cualguier otra circ s’ﬁa deba conocer o manipular
respondera civil, penal v disciplinariamente por los perjuicics de su divuigacidn y/o utilizacion
indebida gue por st 0 porun fercero se cause 2 a ac%r.r sframon 0 2 terceros.

7. No acceder a peticior nes o amenazas, de gquienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligario a hacer u omitir algdn acio ¢ hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal
evento g la UNIDAD PR’LS ADORA DE SALUD BOYACA de iz Policia Nacional v a ias
autoridades compelentes para gue se adopte las meadidas necesarias.

8. Mantener activa la cuenia corriente o de zhorros reporiada para los pagos con €l fin de
evitar fraumatismos en gl proceso cie egecucso& del conirato

9. Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos que S‘l%ya colocade a su disposicidon para
el desarroiio del objeto contraciual, cuando se lo requiera ¢ al finalizar el contrate, en case
de gue se hayan suministrado

10. CATALOGACION. - EL. CONTRATISTA deberé proporcionar la informacion necesaria para
denominar, clasificar, identificar y numerar los zarifculos de abastecimiento relacionados vio
incluidos en el cobjeic del contrato, dentro del plazo v en las condiciones sefialadas por &l
Supervisor, quien acreditara &l camp imiento de la presenie clausula, mediante un
certificadoc en que conste la entrega iotal de la i i BOUer oresenie
certificacion seré necesaria para la liguidacion del conir zada la
entrega de los bienes objefo del conirale, en tanio no s de la
clausula de calziogacidn

1. El contratista debera contribuir con el cumpl fimiento de iz politica ambiental, obhijetivos vy
programas ambientales esiablecidos por la Direccion General de lz Policla Nacional v Iz
Direccion de Sanidad, dando cumplimiento a la Resolucidon 00090 del 15 de Enero del 2018,
numeral 3, criterics ambientales en éos comﬁ' tos de prestacion de servicics.

BS-FR-0004 aprobacidn: 17/06/2024
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

POLICIA NACIONAL

12.En cumplimiento  al articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 del 2015, las siguientes: 1.)
Procurar el cuidado integral de su salud. 2.) Contar con los elementos de proteccion
personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo. 3.)
informar a los coniratanies la ocurrencia de incidentes, accidentes de f{rabajo v
enfermedades laborales 4.) Participar en las actividades de Prevencion y Promocion
organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo
o Vigias Ccupacicnales o la Administradora de Riesgos Laborales. 5.) Cumplir las normas,
reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-S8T. 6.) Informar oporiunamente a los coniratanies toda novedad derivada del
centrato.

13. En cumplimiento a la Resolucion 350 del 01/03/2022, en su anexo técnico “PROTOCOLO
DE BIOSEGURIDAD PARA LA PREVENCION DE LA TRANSMISION DE COVID-19, son
obligaciones del contratista las siguientes: 1) Determinar con claridad las medidas de
cuidado que requiere implementar para prevenir su contagio o el de otros, teniendo en
cuenta aquellas que han demostrado ser eficientes desde la evidencia cientifica; 2)
Extremar las medidas de cuidado en el caso que alguno de los miembros de la familia
presente alguna comorbilidad asociada a mayor riesgo de enfermedad grave por Covid-1¢;
3) Evitar el contacto con las demés personas, si identifica situaciones de riesgo para la
transmisién del virus por Covid 190 aglomeraciones, 4) Generar condiciones que permitan
materializar la prevalencia de los derechos de los nifics, nifias y a adolescentes a partir de
précticas de cuidado vy autocuidado; 5) Lavado e higiene de manos constantemente; 6) En
espacios cerrados el uso del tapabocas es obligatorio; 7) Procurar mantener un
distanciamiento fisico en espacios cerrados; 8) el contratista debera informar al contratante
cualquier situacion que pongan en riesgo el cumplimiento de los protocolos de bicseguridad
en el lugar de trabajo; v las demas medidas de proteccion que se encuentran descritas
dentro del anexc de la presente Resolucion.

14. Contribuir con el desarrolio del establecimiento de Sanidad Policial donde preste el servicio,
revisando y mejorando el proceso de atencidn, a fin de ofrecer un servicio eficiente y de
calidad a nuestros Usuarios.

15. Colaborar y propender por el cuidade de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos v
Econdmicos) incluida la propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos eniregados
por la DIRECCION DE SANIDAD - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA para la
debida ejecucion de las actividades convenidas y a no utilizarios para fines y en lugares
diferentes a los coniratados, devolverios a la Institucion a la terminacion del presente
contrato. Asi mismo, se responsabiliza de los dafios o pérdida gue sufran estos, a
excepcién del deterioro natural por el uso, de acuerdo con lo estipulado en los articulos
2202, 2203, 2204 del Codigo Civil, pero no sera responsable en los evenios de Caso
Fortuito v Fuerza Mayor. Los bienes que entregue la Entidad al CONTRATISTA para el
desarrollo de las tareas objeto del presente contrato, se realizara mediante inventario, el
cual tendra fecha de suscripcion la misma en qgue se inicie el contrato.

16. Colaborar con los entes de control de la entidad o del Estado, cuando asi se requiera.

17. Ejercer su profesién con moral y ética.

2BS-FR-0004 aprobacién: 17/06/2024
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

estructuradores vy de evaluacion de las conirataciones admini

18. Hacer parie de los Comités académicos, adminisiratives, de casos
3 3y gy E N
DIRECCION DE SANIDAD -UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BO YACA, par.

sea designadeo; asumiendo las obligaciones esiablecidas en el acto de designacion sin
perjuicio del cumplimienio de sus obligacicnes contraciuales.

19. Rendir los informes que iz DIRECCICON DE SANIDAD - UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD BOYACA reguiera en los plazos determinados

el conocimiento profesional en ias actividades a desarroliar, emitir conceplos gueg 38

21.Clausula de Confidencialidad: Las partes acuerdan

int i ilitada ¢ creada entre ellas para &l nplimien
n esiricta confidencialidad. La parie recepiora corresy
revelar informacion comﬁ‘ienci“i a guienes la 7eces ten v estén autoriz
a si

= O
parte de cuya informacién confidencial se trata, se considerz iamb én informacion
=

s

i

a

f
confidencial: a) aguella q ie como conjunto o porla ccnfgurac;é o estructuracion emc%

mes, no sea generalmente conocida mxre los f\pems en 108 campo

es. b) la gue no sea ds féf:ié dCC@SO y ¢} agueilz informacion que no esté

sujeta a2 medidas de proteccidn rem%meQ awerdo s.,s n ias circunstancias del caso, 2

su caracter confidencia céufacgow El acuerdo regira duranie el tiempo que

dure el contrato, derechos de pro ?euaa, toda informacidn intercambiada es de propiedad

exclusiva de la parte de donde ¢ sroceda. En consecuencia, nir ’ajum de las paries utilizara

informacidn de iz ofra para su Q%’Cﬁzu uso, modificacién o terminacion. £l acuerdo solo podra

ser modificadc o darse por terminado con el consentimiento wag o por escritc de ambas

- f/)

partes.

22.Confidencizlidad e integridad de la informacion institucional Dada g
9@*@15'%35%@5 a realizar en desarrolic del objeto contractual, el contratist
preservacion de la integridad vy confidencialidad de la informacidn inst
llegare g tener acceso directamente o por ER‘?C%‘?’E’?EU@O cév tercercs; en tal viriud, adoptara
todas las medidas gue sean necesarias para impedir su duplicacion, sustraccion,
divulgacién, alteracion, ocultamienio o utilizacidn indebida y suscribira con la entidad los
formatos ds confi de%sd idad o reserva a gue haya lugar.

23. Cumplir con sus cbligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral en los t&rminos
del articulo 30 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con ef Decrelo 1703 de 2002,
Decreto 510 de 20@3 Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003 vy 7 cual
constituira en requisitc previo para cada uno de los pagos |
plaze del CC”@'?&E\) sea superior a tres (3) meses. De acy
828 de 2003, el ncumplimiento de esta os.) gay sera
sucet vas hasta tenic se dé el cumplimiento, previa veﬂf‘cacsﬁn de la morz medianie
liguidacion efectuada por la emczad adrminisi Qcéf:f’a. Cuando duranie ia sjecucion del
contrato se observe la persis é:er ia de este incumplimienis, por cuatro {4) messs iz entidad
estatal dard aplicacion a ia clausula excepcional de caducidad administrativa.

24, Presentar deniro de los cinco (5) dias habiles antes de la fecha de terminacién del contrato

al supervisor del mismo, un informe consolidado sobre todas las actividades desarroliadas
285-FR-0004 aprobacidn: 17/06/2024
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durante el término de su ejecucién, asi mismo hara entrega de los bienes inventariados
para el desarrollo de las tareas del objeto contractual.

25. Ef contratisia se compromete a realizar las actividades propias para las que fue contratado
dando cumplimiento a la normatividad vy leyes vigentes de caracter general e internc que
guarden relacién con el Sistema de Gestion Integral (MECI, CALIDAD Y SISTEDA).

28.El confratista en cumplimienio de las obligaciones pactadas, debera tener estricia -
observancia a las gufas de manejo disefiadas por la Direccion de Sanidad para el desarrollo
de la prestacion de los servicios de salud, objeto de la presente contratacion.

27. Conocer la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

28. Realizar auto-reporte de condiciones de trabajo y de salud cuando le sea solicitado.

29. Informar al supervisor inmediato sobre el desarrollo de sus actividades y novedades gue se

presenten.
30. Presentar informes y estadisticas correspondientes a las actividades contraciuales
realizadas.
2BS-FR-0004 aprobacién: 17/06/2024

Version: 10
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POL CEA ACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Contrata
DISAN CD No. cuyc objelo es: PROFESIONAL — T&
Unidad Prestadora de Salud Boyaca, por un iérmino estrictam

- C)~

n Directa, Numero PN- \/"T»J

EE suscritc a s@ber‘ ‘ SLEIAN S A 8n s -
i z en U Y . quien cbra en calidad de persona
| propenente, maniﬁes‘f{am} su voluntad de asumir, de manera
n cuenta las siguientes consideraciones:

P AT e e

natural, gue en adslante se deno*n ag’é
unilateral nie

e
, el presente compromiso, e

Primero: gue la Policla Nacional adelania un proceso de contratacién a a\:es de la modali aa@ ac
Contratacién Direcls, para la celebracién de un conirato sstatal * - MER
parza la Unidad Prestadora de Salud Boyaca, por un término estriclamente mdzsr\e%aoﬁ

Segundo: que el proponente entiende que parie de la informacién a a cual tendré acceso por causa o
con ocasion de ios procesos dp contratacién desutos en el numeral anterior se encuentra sujeta a
reserva legal por iratarse de aclividades relacionadas con la defensa vy seguridad de la nacidn.

Clausula primera. Compromisos asumidos.

El proponente, mediante suscripcion del presente documents, asume los siguieniss Compromiscs:

1. Mantener en reserva y no divuigar la informacidn confidencial revelada por la policia nacional
o por ferceros formalmente d ,gravzob para el efecto.

2. Mantener en reserva v no divulgar nt ulilizar, en provecho propio o de fercercs v para fines
distinios & los previstos en el contrato, ia informacién gue le sea entregada directamente por la
policia nacicnal y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divuigar peor ningGn motivo la informacién gue personalmente conozea
0 %‘ajare 2 conocer en desarrollo y elecucion de las aclividades gue e competan por causa o con
ocesion del contrato.

Mantener en reserva y no divuigar la informa
en

on protegida por derecho
industrial de acuerdo 2 la normatividad vig !

ci
feyguehagapariedelai

5. Reconocer que el recibe de la informaciéon confi
implicitamente, autorizacion, permiso ¢ licencia de , {
de cualquier otro der—-c"z de propiedad industrial o infelectual de la Pelicia Nacional.

&. Suscribir, con antelacion a la revelacién de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad gue se ajustan z todo lo dispuesio en el presente acuerdo con todos sus
empleados v/o familiares de los mismos, contralistas, subcontratistas, proveedores y demas

2BS-FR-0004 aprobacién: 17/06/2024
Versidn: 10
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10.

1.

12.

13.

personas naturales o juridicas gue haya involucrado, involucre o liegare a involucrar en la
gjecucion de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

El proponente mantendrd una lista de usuarios de la informacion confidencial que sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

Utilizar Gnica v exclusivamente la informacion confidencial que conozea o llegare a conocer, en
desarrollo vy ejecucién de io que le competa en relacion con el contrato.

No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y
ejecucién del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previsios en
el mismo, prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacién que conozca o llegare a conocer en desarroilo del
contrato.

No usar la informacién confidencial de modo gue pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacicnal.

No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningtin medio conocido o por conocer la
informacién confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Macional.

Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccion de la informacion confidencial.

£l proponente:
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PCLICIA NACIONAL

Referencia: presentacion sisiema de gestién de éa segu ridad vy
Comr"‘i cm Dveuta \umem PN-METUN-DISAN CD No

Para = o

sabeg

natural, gue en aaeiay e se
unilateral, el presente compr

=

encminara &l pi’op@ﬂeﬂ’{\, manifiesia(n)

iiso, teniendo en cueniza ias siguie rtes consideraciones:

d
rom

La Pdlicia Nacional, medianie la Resolucion 038 -’% gel 08/09/2019, preve en el Articule

o 2° lo relacionado
con fa “Politica dei szema de Gestidn de S‘e@@mﬁa@ v Safud en ef Trabajo de la Policia

“La Policia Nacional de Colombia, en el gjercicio de su funcidn o
convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la profecci e la 3@9 dad v salud en ef
frabajo de :sccs los funcicnarios uniformados, no uniformados, It as Jf frabajadores en
ms;m m@c;; nte la identificacion de peligros, evaluacién y valoracion dc los riesgos fabora es an
‘es de fg Institucion; para ello destinara ef capital humano, finan wo ¥ mcé 0fG
mplimiento de los requerimientos legales y las acciones o :

manten ef"z‘n de seguridat ¥
nd

e
o

ice,

cida la Poliica gue define ig Policia Nacional para ¢ S
n el Trabajo, ceriifice que cumplo con Ios requisitos legales apli
nesgo pera la cual ful contratado, asi mismo me comprom
omendacionss establecidas por el Sistemea de Gestign de Seguridad v
arco del objeto del presente contrato v de las instalacionss peliciales en dond

o
[0}
&
s

ual manera en la ejecucién del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su gjecucion, la
persong natural o jurl dfsc debera:

2 ia’tmfpar en las ac’ﬁvc des gue la Policia Nacional desarroll
pravencion de riesgos labora
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s Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parie
de la Policia Nacional v los brigadistas de los centros de irabzjo en donde desarrollard las
actividades.

¢ Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del confrato, la ccurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagndstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucidn de la actividad contratada.

= Practicarse o practicar a sus trabajadores (segln sea el caso), los examenes medico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada v
objeto def contrato.

e Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables
a2 la ejecucién de la tarea contratada.

e Entregar los documenios que evidencien objetivamente los apories al Sistema de Seguridad
Social Integral, segdn los requisitos legales v las obligaciones como contratista, efectuando 0s
pagos a la ARL de acuerdo a ia clase de riesgo de la actividad desarroliada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo gue evidencie el cumplimiento a la
Resolucion 0312 del 2019 “Por fa cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Cestion de
Seguridad y Salud en ef Trabajo SG-5S8T, considerando lo siguiente:

1. Esténdares minimos para empresas, empleadores y coniralantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas conriesgo t, i1 6 1

i3

Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificados con
riesgo |, 11 O HiL

2. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificados con
riesgo |, i, 1, IV & V y de cincuenta (50) é menos trabajadores con riesgo IV 6 V.

La verificacién al cumplimiento de lo antes descrito seré efectuada por el supervisor del contrato.

£l proponente:
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POLIC ”3\ NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

Referencia: Compromiso anticorrupeién del proceso de Contrat or m
CD No. cuyo objeto es: PROFESIONAL como T4 DA RPN
Unidad Prestadora de Salud Boyaca, por un término estrictamente indispen

b

2 Tunia 2, quien obra en :aidaé de ﬁwb@ma
pmem manifie sﬁam) su voluniad de asumir, de manera
cuenta las siguienies consideraciones:

DAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA, adelanta un
ara la ce%eb racion de un conirato estatal.

PRIMERO: gue Ea
orocese de seleccion

SEGUNDO: que es interés eE proponente ﬂpwar la accién del estado colombiano, v de la POLICIA
NACIONAL - u NIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA para fortalecer la transparencia en ios
procesos de contratacicn, v 1 responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: gue siendo del ne rés del proponents participar en el proceso de se%ecciér ludido c%" el
considerando primero precedente, se encuentrs dispuesto a suministrar | acid
“‘C"E‘ba?‘a ocﬁa aporiar { *ra*‘z arencia al proceso, v en tal sentido suscribe el *preseme com pmms\
unilateral anticorrupcién, gue se regiré por los siguienies compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS

El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume 108 siguientes compromisos:

Nos comprometemos & no ofrecer v no dar dadivas,
¢ prebenda a senvidores publicos ¢ asesores de la Entida
empleados, conlratistas o tercero.

13 a
Fas -~ s brevy, e
tidad Coniratante, directamente ¢ a iravés de sus

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas gue tengan por objeio o efecio
la colusion en el presente Proceso de Conlratacion

Nos comprometemos 2 revelar la informacién gue sobre ef presente Proceso de Confraiacion nocs
scliciten los organismos de conirol de iz Republica de Colombia

Nos comprom mos a m:?i winicar & nuestros empleados v asescores el contenido del presents
5 ;
Compromiso Ar ‘EaCOTU cic &,)f@ icar su %H%f&@ ancia Y las consecuencias de su incumplimienio opor
L B ¥

uestra parte, v la de nuesiros empl eados C asesores.

Conocemos ias consecusncias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupeion.

Eipro g3 nente no ofreceréd ni dard sobormos ni ninguna otra forma de halago a2 ningln funcionaric publice
en relacién con su propug ‘h con ei proceso de contratacion, ni con la gjecucion dei contrato que pueda
ce eb’arse como resuliado de su propuesig,
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El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafia ¢ un agenie
comisionisia independiente, o un asesor o consultor o haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agenies vy
asesorses, y a cualesquiera otros representanies suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momente
de las leyes de la Republica de Colombia, especiaimente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccién vy la relacion contractual gue podria derivarse de ella, vy les impondra las obligaciones de:

No ofrecer ¢ pagar sobornos o cualguier halago a los funcionarios de LA UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD BOYACA, ni a cualguier otro servidor pablico o privado que pueda influir en la adjudicacién de la
propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre
funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacion de la propuesta.

No ofrecer pagos ¢ halages a los funcionarios de ia POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD BOYACA durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su
propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que ios acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquelics
que tengan por objeto Ia colusion (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los
procesos o los que tengan como efecio ia distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucion de
concursos o fijacién de términos de las propuestas,i son sancionables por la Superiniendencia de
industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
coniractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado
de activos, iestaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de
alguna manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, 1as consecuencias previstas en
la solicitud de oferia del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, v como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del afio).

El proponente:

i Duzoreto 215 de 1992, Arts. 44y 47
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Tunja, 10 de Enero 2025

Sefor Coronel

MARCOS WILSON FORERO RUGE g
Comandante Policia Metropolitana de Tunja
Carrera 11 No. 19-85 Centro

Tunja

Respetado sefior Coronel.

Con la presente me permito ofrecer a la Policia Nacional —Unidad Prestadora de Salud
Boyaca, mis servicios como TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA que seran prestados
en el Unidad Prestadora de Salud Boyaca — ESPCO TUNJA, para tal efecto me acogeré
a los honorarios establecido por la Entidad, como también soy consciente y acepto que
mi vinculacion sea por contrato de prestacién de servicios, el cual, de acuerdo a lo
establecido en la Ley 80 de 1993 no genera relacién laboral ni prestaciones sociales y se
celebra por el termino estrictamente indispensable.

Asi mismo me permito manifestar bajo la gravedad de juramento, que no me encuentro
incurso en ninguna inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constituciéon y en los
articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1993, ni relacionado en el Boletin de Responsabilidades
Fiscales de la Contraloria General de la Republica, con el fin de dar cumplimiento a lo
estipulado en el articulo 60de la Ley 610 del 2000.

En caso de ser atendido mi requerimiento, solicito me sea informado en la carrera 7
numero  28-101, Tunja. Celular 3112112819 o al correo  electronico
fapecar@hotmail.com.

;

Cordialmente,

FABIO ALEJANDRO PEREZ CARDENAS
CC. 7.169.182 de Tunja (Boyaca)






