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CONTRATO CM-PS-046-2025

CONTRATANTE | MUNICIPIO DE RIONEGRO - CONCEJO MUNICIPAL DE
RIONEGRO

NIT 890.907.317-2

CONTRATISTA | DIEGO ALEJANDRO ALVAREZ ORTEGA

CEDULA 1.001.443.752

OBJETO LA PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO EN EL SISTEMA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
ASESORAR LA FORMULACION, ANALISIS Y SEGUIMIENTO DE
POLITICAS,NORMATIVAS Y PROYECTOS EN EL CONCEJO
MUNICIPAL, INCLUYENDO APOYO EN ASUNTOS POLITICOS,
SOCIALES Y LEGISLATIVOS , ASi COMO EN LA REDACCION
DE DOCUMENTOS E INFORMES.

VALOR DOCE MILLONES DE PESOS M/L $12.000.000
CDP N°454 DEL 07 DE MARZO DE 2025

FECHA DE | DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
INICIO DE

EJECUCION

FECHA DE | 30 DE MAYO DE 2025

TERMINACION:

Entre los suscritos a saber CARLOS MAURICIO RIOS FRANCO, mayor de edad, quien
actia en calidad de Presidente del Concejo de Rionegro, Antioquia, identificado con
cédula de ciudadania N° 15.433.896 de Rionegro, Antioquia, elegida segtin consta en el
Acta de Posesion N° 023 del 30 de noviembre del afio 2024, debidamente autorizado
para la contratacion y el ordenamiento del gasto de conformidad con el Acuerdo
Municipal 012 de Noviembre 2020, Acuerdo 004 de 2023- Reglamento Interno del
Concejo de Rionegro, en concordancia con lo dispuesto por las Leyes 136 de 1994, Ley
80 de 1993, 1150 de 2007 y Articulo 110 del Decreto 111 de 1996 y el Decreto 1082 de
2015 y demas normas concordantes, y quien para efectos del presente contrato se
denominara EL CONTRATANTE y de la ofra parte DIEGO ALEJANDRO ALVAREZ
ORTEGA identificado(a) con la cédula N°1.001.443.752.Quien en adela = \

denominara el (a) CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente Contrg
Prestacion de Servicios, previas las siguientes: '

Elaborod: Lider de Contratacién Revisd: Secretaria General Aprobé: Comité Institucional de Gestion y
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CONSIDERACION
ES

El Concejo Municipal de Rionegro, de acuerdo con las disposiciones
constitucionales y legales vigentes, y con el fin de cumplir con sus
objetivos, reconoce que, dentro de su estructura organizativa, no
cuenta con personal suficiente para realizar todas las actividades que
la corporacién demanda.

La creacién de un politico o profesional en ciencias politicas en el
Concejo Municipal de Rionegro responde a la necesidad de fortalecer
la capacidad de gestion y toma de decisiones dentro de la
corporacion. Un politico capacitado aportaria una vision estratégica y
técnica en las deliberaciones, ayudando a estructurar mejor las
politicas publicas y las decisiones legislativas que afectan a la
comunidad. El trabajo del Concejo Municipal requiere un conocimiento
profundo de la legislacion vigente, las politicas publicas y los procesos
administrativos, y un profesional en ciencias politicas podria guiar a
los concejales en la elaboracién y evaluacion de proyectos de ley, la
interpretacién de normativas y el andlisis de los efectos de las
politicas publicas a nivel local. Ademas, su presencia optimizaria la
toma de decisiones, mejorando la calidad y efectividad de las mismas
al considerar tanto los intereses de la comunidad como Ios
lineamientos legales y administrativos. Este apoyo también seria clave
en la planificacién de proyectos y la gestion de los planes de
desarrollo del municipio, contribuyendo a la correcta ejecucion de los
programas del Concejo. La inclusion de un politico también
promoveria una gestién mas transparente y responsable, asegurando
la correcta aplicacién de politicas que favorezcan a la comunidad y
fortaleciendo los principios democraticos. En conclusion, la inclusion
de un politico en el Concejo Municipal de Rionegro seria fundamental
para mejorar la calidad de la gestién legislativa, optimizar recursos,
fortalecer la toma de decisiones y asegurar la correcta
implementacion de politicas publicas que impactan directamente a los
ciudadanos.

La Corporacién puede contratar mediante la modalidad Contratacion
Directa, bajo la causal servicios profesionales de apoyo a la gestion
(contrato de prestacion de servicios) ya sea de personas natural o
juridica, que estén en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y
que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente
relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que
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haya obtenido previamente varias ofertas, para este contrato se
requiere que el contratista con experiencia.

En consideracion a lo anterior, se hace necesario celebrar un contrato
de Prestacion de servicios de apoyo a la gestion del Concejo
Municipal, donde el contratista presenté su hoja de vida dando a
conocer su grado de formacion, asi como su idoneidad, capacidad y
experiencia y experiencia para ejecutar el presente contrato a través
de los documentos que se anexan y forman parte integrante del
mismo.

Son contratos de prestacion de servicios y/o de apoyo a la gestion,
que celebra el Concejo Municipal para desarrollar actividades
relacionadas con sus fines, que celebren con personas naturales o
juridicas cuando dichas actividades no se desarrollan o realizan con
personas de planta o requieran conocimiento especializados de
acuerdo y regido al articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993,
Articulo 2 Numeral 4 de lz Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de
2015 'y demas normas concordantes reglamentarias vy
complementarias; es por esto que se autoriza su contratacién
mediante la modalidad de Prestacién de Servicios Profesionales de
manera directa.

Que, conforme a los documentos aportados, quien después de la firma
del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA demostré que
reine los requisitos académicos, de competencia e idoneidad y
experiencia.

Que la normatividad vigente le permite al CONCEJO MUNICIPAL
por la naturaleza del contrato, suscribir el contrato bajo la modalidad
de contratacién directa, seglin lo establecido en el Articulo 2
numeral 4 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Articulo
2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015 que define Contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para
la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales.

Que las Entidades Estatales pueden contratar bajo Ia modalid%
contratacién directa la prestacion de servicios y de apoyo a‘
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gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad
Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Que el comité de contratacién del Concejo Municipal, llevé a cabo el
proceso de evaluacion y andlisis de la necesidad aprobandose el
presente proceso contractual el dia 04 de Febrero de 2025,
mediante acta de comité N° 02.

Que el presente proceso de contratacion y los documentos previos
que permiten sefialar que este corresponde a una contratacion
directa, podran ser consultados a traves del Portal Unico de

Contratacion, pagina Web www.colombiacompra.gov.co .

Que en consecuencia de las consideraciones que anteceden, no
existiendo inhabilidades o incompatibilidades que puedan viciar el
futuro contrato, es viable la contratacion entre el CONCEJO
MUNICIPAL en calidad de CONTRATANTE y DIEGO ALEJANDRO
ALVAREZ ORTEGA en calidad de CONTRATISTA demostrd que redne
los requisitos académicos, de competencia e idoneidad y experiencia.

Conforme lo anterior el contratista de manera e independiente sin
subordinacion o dependencia, utilizando sus propios medio prestara
los servicios como unidad de apoyo normativo, el cual debe realizar de
conformidad con las condiciones _

CLAUSULA
PRIMERA.
OBJETO

LA PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO EN EL SISTEMA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR
LA FORMULACION, ANALISIS Y SEGUIMIENTO DE
POLITICAS,NORMATIVAS Y PROYECTOS EN EL CONCEJO
MUNICIPAL, INCLUYENDO APOYO EN ASUNTOS POLITICOS,
SOCIALES Y LEGISLATIVOS , ASi COMO EN LA REDACCION DE
DOCUMENTOS E INFORMES.
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CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS Y DE APOYO A
LA GESTION

CLAUSULA
SEGUNDA.
ACTIVIDADES
ESPECIFICAS
DEL CONTRATO

1. Analizar, evaluar y formular propuestas sobre politicas publicas y
normativas en el ambitoc municipal, brindando recomendaciones
técnicas para la toma de decisiones en el Concejo.

2. Apoyo en la Redaccion de Documentos e Informes, ponencias,
informes  técnicos, actas, comunicados y demas documentos
requeridos para el desarrollo de las funciones legislativas y
administrativas del Concejc Municipal.

3.Representar al Concejo en mesas de trabajo, audiencias publicas y
reuniones interinstitucionales, contribuyendo con insumos técnicos y
analisis de contexto para fortalecer la gestion municipal.

4.Cumplir de manera oportuuna y eficiente con las tareas y actividades
delegadas por la Secretaria General y la Presidencia de la
Corporacién, asi como participar en los procesos de actualizacion
mediante capacitaciones y comités programados segun los
requerimientos institucionales.

CLAUSULA
TERCERA. PLAZO

El plazo para la ejecucion del presente contrato sera contado a partir
de la suscripcion del acta de inicio hasta el 30 de mayo de 2025; las
partes de comun acuerdo podran acelerar, ampliar el plazo o darlo por
terminado de mutuo acuerdo o por las causales establecidas por la
Ley.

CLAUSULA
CUARTA. VALOR

DOCE MILLONES DE PESOS M/L $12.000.000 respaldado en el
Certificado de Disponibilidad N°454 del 07 de marzo de 2025,

Retenciones: seran relacicnadas en el ESTUDIO PREVIO titulo
enunciativo ya que son aplicadas por la Secretaria de Hacienda del
Municipio de Rionegro de conformidad con las normas que para el
efecto apliquen.

CLAUSULA
QUINTA. FORMA
DE PAGO

El Concejo Municipal pagara en TRES (03) pagos mensuales e
iguales de CUATRO MILLONES DE PESOS M/L ($4.000.000)
desembolsados los dias 30 de marzo de 2025, 30 de abril de 2025 y
30 de mayo de 2025.

NOTA: cuando el periodo & cobrar sea inferior a un mes, el pagt
realizara de manera proporcional a las tareas efecti :
ejecutadas. ‘
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Para efectos de aprobacion de pago, se debera acreditar al supervisor
del contrato, el pago de aportes a seguridad social, ARL en los
términos

sefialados para el efecto en la normatividad vigente en Ia materia,
presentacion del informe mensual de actividades y presentacion de
factura o cuenta de cobro.

En todo caso, el pago estarad sujeto a la planeacion financiera de la
Secretaria de Hacienda, el supervisor designado solo aprobara el
pago de aquellas actividades que sean comprobables y efectivamente
soportadas, y que en consecuencia hayan sido debidamente
ejecutadas por el contratista

El pago se realizara por medio de transferencia electronica; el
Contratista se obliga a informar a la entidad una cuenta bancaria
(corriente o de ahorros) a su nombre, en la cual le seran consignados
o transferidos electrénicamente los pagos que se efectué.

CLAUSULA
SEXTA.
DECLARACIONES
DEL
CONTRATISTA.

El Contratista hace las siguientes declaraciones:

1. Conoce y acepta los documentos del proceso.

2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
documentos del proceso y recibi6 del Concejo de Municipal de
Rionegro, respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente
Contrato.

4. E| Contratista al momento de la celebracion del presente Contrato
no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad.

5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones frente al sistema de
seguridad social integral y demas aportes relacionados.

6. El valor del Contrato incluye todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el
cumplimiento del objeto del presente Contrato.

7. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su
patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacion del
terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de
cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos
recibidos en desarrollo de éste contrato, no seran destinados a
ninguna de las actividades antes descritas.

Elaboré: Lider de Contratacion
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CLAUSULA
SEPTIMA.
OBLIGACIONES
DEL
CONTRATISTA

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Atender todas las consultas, los requerimientos técnicos y
administrativos que le haga el CONTRATANTE o el supervisor y
que estén relacionados con la ejecucién del objeto contractual.

2. Cumplir con el objeto del presente contrato vy las especificaciones
técnicas.

3. Suscribir el acta de inicio, Acta de terminacién del contrato y las
modificaciones a las que hubiera lugar.

4. Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes
para el debido y opcrtuno cumplimiento de las obligaciones
contractuales y la ejecucion del contrato.

5. Acreditar que se encuentra al dia en el pago de seguridad social
en salud, pensiones y A.R.L, en forma mensual durante la vigencia
del contrato.

6. Presentar al supervisor designado, un informe detallando las
actividades desarrolladas en el periodo, que den cuenta de la
ejecucion del objeto del presente contrato.

7. Conforme a lo estipulado en el articulo 2.2.4.2.2.18 del decreto
1072 de 2015, el ccntratista debera practicar y aportar el
certificado del examen pre-ocupacional.

8. Diligenciar la hoja de vida de la funcién publica en el sistema
SIGEP, o aquel que lo remplace.

9. Velar por mantener un ambiente arménico, calido, de confianza, de
cuidado y de respeto sobre la comunidad a la cual va dirigida la
prestacion del servicio.

10.Informar a la supervision sobre los cambios que puedan
ocasionarse en el cronograma de las actividades.

11. Asistir y participar de sesiones ordinarias, extraordinarias y de
prorroga si hubiera lugar, ademas asistir a reuniones informativas
que convoque el Concejo de Municipal de Rionegro; para impartir
directrices u orientaciories relacionadas con el cumplimiento del
objeto contractual, asi mismo como a reuniones, talleres vy
capacitaciones convocadas por la Corporacion.

12.Apoyar el desarrollo de los eventos organizados por la
Corporacion.

13.Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sist
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo S(
Participando en las actividades de Prevencién y Promocio

Elabord: Lider de Contratacion
V.B JSM
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organizadas por la Corporacion, y/o la Administradora de Riesgos
Laborales, ademas informar oportunamente al contratante la
ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales

14, Informar oportunamente al contratante toda novedad derivada del
contrato.

15.Realizar la induccion y/o reinduccion previa citacién por el area de
calidad de la Corporacion.

16.E| contratista se obliga para efecto del pago, a entregar al
supervisor del contrato el respectivo informe detallado de las
actividades realizadas en cumplimiento del objeto contractual, en
forma mensual o durante el periodo causado, dentro de los plazos
sefalados por la Secretaria General, SO PENA DE QUE SE
PUEDAN PRESENTAR RETRASOS AL MOMENTO DEL PAGO
POR PARTE DEL CONCEJO DE MUNICIPAL DE RIONEGRO
(SECRETARIA DE HACIENDA).

17. Cumplir con todos los protocolos de bioseguridad impuestos por el
gobierno nacional y demas resoluciones complementarias vy
recomendaciones impartidas por el Ministerio de Salud Proteccion
Social, asi como las del Ministerio del Trabajo en cuanto a la
proteccién de los trabajadores frente a cualquier medida sanitaria.

CLAUSULA
OCTAVA
OBLIGACIONES
DEL CONCEJO
MUNICIPAL  DE
RIONEGRO.

. Solicitar la Expedicion del Registro Presupuestal.

2. Designar un Supervisor del contrato y ejercer el control sobre el

cumplimiento de las obligaciones del mismo.

3. Suministrar oportunamente la informacién necesaria y el apoyo

logistico y operativo que requiera el contratista para el cumplimiento
de sus obligaciones contractuales.

4. Comunicar al contratista por escrito con la debida oportunidad las

observaciones sobre la ejecucion del contrato.

5. Cancelar al contratista oportunamente el valor del contrato en la

forma, plazos y condiciones que se indican en el mismo, previa
verificacion del cumplimiento del objeto contractual.

6. Apoyar en forma permanente al contratista, en los aspectos que

sean de competencia de la administracion.

7. Garantizar la publicacién oportuna en el SECOP y rendicion en la

plataforma Sistema Integrado de Auditoria SIA OBSERVA de
acuerdo a la normatividad vigente, de todos los documentos
inherentes al contrato.

Elabord: Lider de Contratacion
V.B JSM
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8. Las demas inherentes a la naturaleza del contrato y las
contempladas en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA
NOVENA
SUPERVISION

La supervisién del contrato sera ejercida por la Secretaria General del
Concejo Municipal, o por cuien este designe para el efecto. En todo
caso el ordenador del gasto podrd variar unilateralmente la
designacioén del supervisor, comunicando su decisién por escrito al
CONTRATISTA y a la Secretaria General.

En el ejercicio de sus furiciones el (la) Supervisor(a) del Contrato
debera dar cumplimiento a las obligaciones como supervisor, que se
encuentran establecidas en el Manual de Supervisién de la Entidad,
asi mismo debera atender |as funciones sefialadas en la Constitucion,
la Ley y los reglamentos tanto legales como internos del Concejo
Municipal de Rionegro.

Las obligaciones de la supervisién deberan sujetarse a lo dispuesto
en los articulos 82,83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, y tendra a cargo
los siguientes compromisos:

1. Revisar cuidadosamentz los detalles a contratar.

2. Impartir instrucciones al contratista con la finalidad de que se
cumpla a cabalidad el objeto del contrato.

3. Realizar oportunamente: las actas e informes propios del proceso
en mencion.

4. Realizar seguimiento técnico, administrativo y financiero al
contrato.

5. Vigilar el estricto cumplimiento al contrato en los términos
pactados en el clausulado del mismo.

6. Recomendar los ajustes y modificaciones que requiera el contrato,
en términos de plazos, cumplimiento o cualquier otro aspecto que
modifique lo pactado inicialmente, lo cual debe ser por escrito y
bajo su propia responsabilidad.

7. Elaborar y presentar periédicamente informes sobre la ejecucion
del contrato, suscribir las diferentes actas a que haya lugar y
proceder a la terminacion del contrato o su equivalente acorde a
lo sefialado en el mismo y a falta de estipulacién en los términos
contemplados en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y demas
normas que modifiqguen o complementen la materia.

Elaboré: Lider de Contratacién
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8. Informar por escrito al Concejo Municipal, sobre los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion
tipificados como conductas punibles o que puedan poner o
pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando
efectivamente tal incumplimiento se presente.

9. Elaborar la certificacién de cumplimiento y/o recibo a satisfaccion
del objeto contractual, con el fin de proceder al pago
correspondiente.

10. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de sus
obligaciones con los sistemas de salud y pension, y los pagos de
parafiscales en caso de ser procedente.

11. Impulsar el tramite del pago a favor del contratista en los términos
establecidos para tales efectos.

12. Formular por escrito las recomendaciones u observaciones
tendientes a la debida ejecucion del contrato.

13. Informar  oportunamente sobre cualquier irregularidad o
incumplimiento que se presente en la ejecucion del contrato.

14. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato
cuando sea procedente.

15. Realizar las actas del contrato, con todas sus especificaciones y
requerimientos.

16. Garantizar la publicacién oportuna en el SECOP y rendicion en |a
plataforma SIA, de acuerdo con la normatividad vigente, de todos
los documentos inherentes al contrato.

17. Vigilar y velar por que el contratista garantice el cumplimento de
todas las normas existentes y vigentes en materia de seguridad y
salud en el trabajo, que le sean aplicables.

18. Previo a la suscripcion del acta de inicio verificar que el
contratista se encuentre afiliado a la ARL, este certificado debera
anexarse al expediente contractual.

19. Las demas que por su naturaleza y esencia sean necesarias para

el buen desarrollo del contrato.

En el ejercicio de sus funciones el Supervisor del Contrato y debera
dar cumplimiento a las obligaciones como supervisor, que se
encuentran establecidas en el Manual de Supervisién e Interventoria
de la Entidad, asi mismo debera atender las funciones sefaladas en
la Constitucion, la Ley y los reglamentos tanto legales como internos
del Concejo Municipal.

Elabord: Lider de Contratacidn
V.B JSM
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CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS Y DE APOYO A
LA GESTION

CLAUSULA
DECIMA. CESION
DEL CONTRATO

EL CONTRATISTA no podra ceder a terceros el presente
CONTRATO, ni los derechos y obligaciones que del mismo se
derivan, sin previa y expresa autorizacion por parte del Concejo
Municipal de Rionegro. En el evento de que la Corporacién autorice la
cesion, respondera solidariamente con el cesionario de los
compromisos derivados del presente. EL CONCEJO MUNICIPAL por
su parte se reserva la facultad de ceder los derechos y obligaciones
derivados del CONTRATO, sin que tenga que mediar autorizacion de
EL CONTRATISTA.

CLAUSULA
DECIMA
PRIMERA, E
INCOMPATIBILIDA
DES

Para los efectos de los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, EL
CONTRATISTA teniendo conocimiento de las inhabilidades e
incompatibilidades para contratar de que tratan las obligaciones
legales citadas y de las responsabilidades legales de que tratan los
articulos 26, numeral 7, 44 y 52 de la misma norma, declara por el
presente documento, bajo gravedad de juramento no encontrarse
incursos en ninguna de tales inhabilidades e incompatibilidades.

CLAUSULA
DECIMA
SEGUNDA,
CONTROL A LA
EVASION DE LOS

El CONTRATISTA manifiesta bajo gravedad de juramento que han
cumplido y continuaran cumpliendo con sus obligaciones a los
sistemas de seguridad social en salud y pensiones, parafiscales y
riesgos laborales.

RECURSOQS
PARAFISCALES
En caso de que exista informacion sujeta a alguna reserva legal, las
partes deben mantener la confidencialidad de esta informacién. Para
ello, debe comunicar a la ctra parte que la informacién suministrada
CLAUSULA tiene_ el .carécter lde . canfide_n'cial.' Sle colnside.ra Informacilc’m
DECIMA Conflc{eljc;al cualquier mformacl'on _ tecmca,_'flnancn_ara, comercial,
TERCERA estrategica, y en general cualquier informacién relacionada con las

CONFIDENCIALID
AD

funciones de Entidad Ccntratante, presentes y futuras, o con
condiciones financieras o presupuestarias de Entidad Contratante,
bien sea que dicha informacion sea escrita, verbal o visual, que tenga
el caracter de reservado por la Ley, o haya sido marcada o anunciada
como confidencial por parte de Entidad Contratante o cualquier otra
Entidad Estatal.

CLAUSULA
DECIMA CUARTA,
INDEMNIDAD

EL CONTRATISTA sera responsable por todos los darios que
ocasione al Concejo Municipal o terceros por motivo de la ejecucion
del objeto del presente, asi las cosas, EL CONTRATISTA mantendra
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indemne al Concejo Municipal de cualquier tipo de reclamo o

demanda y en general de cualquier accién legal a que pueda verse
sometida, incluyendo reclamaciones o demandas por incumplimiento
de obligaciones laborales en los términos establecidos en el presente.
En consecuencia en cualquier costo en que incurra el Concejo
Municipal para la defensa de sus intereses o que deba cancelar como
consecuencia de la situaciones derivadas del presente contrato o por
cualquier otra derivada del incumplimiento de las obligaciones del
CONTRATISTA por las sumas que tenga que pagar en virtud de dicha
condena y cobrar ademas cualquier perjuicio adicional que les sea
causado, incluidas las costas judiciales o extrajudiciales que
demanden la solucién de la controversia, reclamacién o demanda; las
anteriores obligaciones estaran vigentes mas alléd del término de
ejecucion y vigencia del CONTRATO, es decir durante todo el tiempo
en que el Concejo Municipal pueda ser requerido, demandado o
reclamado, con ocasién de la ejecucion del objeto, hasta los términos
prescriptivos o de caducidad de la accion.

CLAUSULA
DECIMA QUINTA,
SOLUCION DE
CONTROVERSIA
S

Las diferencias del presente contrato se sujetaran a cualquiera de los
siguientes mecanismos alternativos de solucion de conflictos: a) El
acuerdo; b) La transaccion; c) La conciliaciéon y, d) La amigable
composicién, de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

CLAUSULA
DECIMA  SEXTA,
SUSPENSION

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente

comprobados, se podra suspender temporalmente la ejecucion del
presente CONTRATO de comtin acuerdo entre las partes, mediante la
suscripcion de un acta en la que conste la causa de la misma. El
término de la suspension no sera computable para efectos del plazo ni
dara derechos a exigir indemnizacion alguna ni a reclamar gastos
diferentes a los causados a la fecha de la suspension.

CLAUSULA
DECIMA
SEPTIMA,
LIQUIDACION

De conformidad con el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, las partes
dispondran de cuatro (4) meses para liquidar el presente contrato de
mutuo acuerdo, contado a partir de la fecha de terminacion del plazo
previsto para la ejecucion del presente contrato.

En el evento de no llegar a un acuerdo, el Concejo Municipal tendra
la facultad liquidar unilateralmente el contrato dentro de los dos (2)
meses siguientes a la fecha de vencimiento del plazo establecido para
la liquidacion bilateral.
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CLAUSULA
DECIMA OCTAVA,
TERMINACION
DEL CONTRATO

El CONTRATO podra darse por terminado por la ocurrencia de alguna
de las siguientes causales: 1. Por vencimiento del plazo pactado; 2.
Por ejecucién del objeto dsl CONTRATO Yy que se defina que no se
requiere continuidad; 3. Por incumplimiento de las obligaciones del
contratista - Por incumplimiento por parte del contratista del pago de
los aportes al sistema de seguridad social integral de conformidad con
la Ley 1150 de 2007: 4. Por fuerza mayor o caso fortuito que impidan
la ejecucién del CONTRATQ; 5. Por mutuo acuerdo entre las partes.

CLAUSULA
DECIMA
NOVENA,
ENTENDIMIENTO
S MUTUOS

Se establecen los siguientes entendimientos mutuos:

1. El presente CONTRATO no origina una nueva persona juridica.

2. La suscripcion del presente CONTRATO no genera solidaridad y las
responsabilidades seran inclividuales de cada una de las partes.

3. Las obligaciones de las partes se limitan a las descritas en este
CONTRATO.

4. Conforme se establece por parte del Concejo Municipal la
necesidad de la publicacion en las diferentes plataformas, el
contratista autoriza la publicacion de todos los documentos que
conforman el presente contrato (de existir documentos que se
consideren reservados, el contratista debera manifestarlo por escrito,
indicando de manera clara y expresa cuales no se publicaran).

CLAUSULA
VIGESIMA,
CLAUSULAS
EXCEPCIONALES

Hacen parte del presente CONTRATO las disposiciones sobre
terminacion, modificacion e interpretacién unilateral del presente
contrato, las partes se sujetaran a lo dispuesto en los Articulos 14, 15,
16, y 17 de la Ley 80 de 1993 y demas clausulas exorbitantes
contempladas en la legislacion para la contratacion estatal.

CLAUSULA
VIGESIMA
PRIMERA,
INCUMPLIMIENT
(9]
CONTRACTUALE
S

Multas: En caso de mora o incumplimiento de las obligaciones parcial
de las obligaciones adquiridas por el contratista, el Concejo Municipal,
podra cobrar multas diarias y sucesivas equivalente al uno por mil (1 x
1.000) del valor del incumplimiento de este contrato, por cada dia de
retraso o incumplimiento sin que el valor total de la multa exceda el
diez por ciento (10%) del valor del incumplimiento: Yy sin perjuicio de
que el Concejo Municipal pueda declarar la caducidad administrativa o
el incumplimiento total del contrato. Paragrafo Primero: Las multas
seran descontadas directamente de las sumas que se le adeuden o
de los saldos a favor del contratista y en su defecto se tomaran con
cargo a la garantia Unica. Estas multas tendran un tope del diez por
ciento (10%) del valor total del contrato sin perjuicio de la aplicacion
de la clausula penal y de la declaratoria de caducidad conforme a lo
establecido por la Ley 80 de 1993. Paragrafo Segundo: Esta clausula
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se aplicara respetando el debido proceso, con observancia de lo
establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 concordado con
el articulo 77 de la Ley 80 de 1993. Clausula Penal Pecuniaria: Se
estipula una clausula penal equivalente al 10% del total del
incumplimiento, la cual se hara efectiva de manera unilateral sin
necesidad de declaratoria judicial, esta procedera en caso de que el
contratista incurra en un incumplimiento grave y severo del contrato.

CLAUSULA
VIGESIMA
SEGUNDA.
EXCLUSION DE
OBLIGACIONES
LABORALES

El presente contrato se rige por los postulados de la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y como
tal no genera relacion laboral alguna entre las partes contratantes, por
consiguiente, EL CONTRATISTA no podra exigir el pago de
prestaciones sociales, indemnizaciones, primas o pagos de caracter
laboral en razon del servicio aqui contratado.

El Contratista es una entidad independiente del Concejo Municipal de
Rionegro. El contratista no es su representante, agente o mandatario.
El contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Concejo Municipal de
Rionegro, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

CLAUSULA
VIGESIMA.
TERCERA.
GARANTIAS

El Concejo de Municipal de Rionegro, exonera al contratista de la
obligacién de constituir garantia Unica de cumplimiento al no existir
riesgo para la entidad, toda vez que la misma no paga anticipos, si el
contratista no garantiza el cumplimiento de las obligaciones
estipuladas en la clausula Segunda y Octava que fueron asumidas por
él, en razon de este contrato, se podr4 dar a lugar terminacion
unilateral del contrato. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015.

CLAUSULA
VIGESIMA
CUARTA.
REPERCUSIONE
S LABORALES.

El contratista declara no tener derecho a reclamar prestaciones
sociales, de conformidad con lo establecido en el Articulo 32 numeral
3° de la Ley 80 de 1993, y demas normas concordantes; No obstante,
dada la calidad de contratista independiente, no tendra derecho a
percibir prestaciones sociales de ninguna indole, sino unicamente del
pago de los honorarios derivados del presente contrato.

CLAUSULA
VIGESIMA
QUINTA.
DOCUMENTOS

Hacen parte integral del presente contrato:

A. Certificado de disponibilidad presupuestal,

B. Certificado Antecedentes disciplinarios, Antecedentes fiscales,
Antecedentes judiciales, Certificado de Medidas Correctivas.

C. Reqistro Unico tributario.
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D. Copia de la cédula de ciudadania
E. Certificado de estudios e idoneidad y demas documentos
relacionados en el del FTO 029.

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las
partes deban hacer en desarrollo del presente Contrato, deben
constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si

son entregadas PERSONALMENTE O POR CORREO
CLAUSULA ELECTRONICO a la persona y a las direcciones indicadas a
VIGESIMA SEXTA, | continuacion:
NOTIFICACIONES
Nombre: DIEGO ALEJANDRO ALVAREIZ ORTEGA
Cédula: 1.001.443.752
Direccion: carrera 46 n°41-16 apto 933
Teléfono: 3206865484
_ Correq Electrénico:diegoalvarezortega@rotmail.com
CLA!JSULA
\S/E;PETSH:/IAJ/!‘\A El presente CONTRATO se perfecciona con la suscripcion de las
PERFECéIONAMI partes, Registro Presupuestal, y se suscriba el acta de inicio.
ENTO _ Y
EJECUC[ON _
S:‘Gl\éjsslkjﬂLAA El objeto del presente CONTRATO se ejecutara en el Municipio de
OCTAVA Rionegro Antioquia — Concejo Municipal.

Nota: EI presente Contrato y los actos previos seran publicados en el SECOP I, de
acuerdo al articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, donde puede ser consultado

y este docu

Presidente del Concejo Municipal

nto hace parte integral del mismo. _

CONTRATISTA

CIEGO ALEJANDRO ALVAREZ
ORTEGA

C.C 1.001.443.752

- :
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