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CONTRATO CONVENIO

Contrato numero 1 310-17. 13-7516-2024 de 17 de jumo de 2024

At e i e s banim rar N e - G b

Acta Aclaratona - ' del % -

[—

Disponibilidad y Reglstro ‘presupuestal: CDP No. 5500005087 ITEM 4 Del 11/01/2024 y RPC
No. 5600069233 Del  18/06/2024 » Apropiacién Presupuestal: 1154-121000- 2320202008-
3830102010010000- PI38-101901/1/1/01/28 « Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION » Centro
Gestor: 1154 - Proyecto: PI38-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (espectflcar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera |
atendido con este contrato: ¢ Pilar Del Contrato: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. « Linea De Accion: 301. VALLE DEL CAUCA:
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL « Meta(S) De
Producto: MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacion Valle INN, para la
reactivacién econémica durante el cuatrienio. « Bpin Del Proyecto: 2021003760225

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con |
este contrato: « Meta(S) De Resultado: MR30102001. Atender a 40.000 unidades economicas en
un entorno de recuperacion durante el periodo de gobierno. * Objetivo General: Estimular la
diversificacion productiva y el desarrollo econdmico en los polos de desarrollo impulsando sus
vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la instalacion de empresas |
altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas industriales !
existentes para la configuracion de cliisteres productivos en sistemas de proximidad. * Objetivos
especificos: Operar el programa de asistencia técnica a emprendedores y empresarios del Valle
del Cauca. * Programa: 30102. ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL * Sub-;
‘Programa: 3010201, FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL:
DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL
DESARROLLO EMPRESARIAL GESTION. * Elemento PEP: PI38-101901/1/1/01/28 Area
Funcional: 3830102010010000 = Cuenta Mayor: 5507051202 ;

X — Prestacion de servicios

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNOLOGA EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO!
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA |
VALLE INN Y LA GENERACION DE-ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.
Superv;sor 'JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
T :C.C.1144041044

. AURA ISABEL GRANADA SANCHEZ
Contratista iCC 31449392

; Teléfono. 3507698190




Departamento del Valle del ' Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca —
- X Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Péagina: 3 de 6
[ Sin novedad - -
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Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del conirato electrénico de prestacién de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-7516-2024 del 17 de junio de 2024,
certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de
acuerdo al Informe de Actividades No. 3 presentado por el contratista, como se detalla a continuacion:

1-Brindar apoyo en el proceso de asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del
departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento
al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico Y
Competitividad, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia

definidos para el proceso.

= La contratista particips, .en la capacitacién para brindar apoyo en el proceso de asistencia
técnica a emprendedores y mipymes cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y
eficiencia definidos para el proceso. La capacitacion recibida fue de: (Conoce el Mundo
Digital). Participe en la capacitacién por parte de Profesional Maria José Gonzalez
(COORDINADORA DE CAPACITACIONES), y equipo de profesionales de la SEDEC en:
FIANZAS PARA EMPRENDEDORES

2. Diligenciar y actualizar la base de datos de seguimiento del proceso asistencia técnica para el
fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial del centro al cual le ha sido asignado,
segun directrices y formatos establecidos por la entidad.

[y

» La contratista gestiond, proyectd, recopild y organizd, respuesta de los compromisos de la
reunion para el seguimiento del plan de Implementacion de la Politica Pablica Departamental
de Discapacidad e Inclusién Social, levantamiento de oferta institucional y metas de Plan
Departamental de Desarrollo.

3. Organizar la agenda para la prestacién de servicios de asistencia técnica de los gestores del centro
de atencion al cual ha sido asignado. Con el fin de desarrollar estrategias para la atencién a poblacian
Diferencial.

= La contratista participo en el evento de la SEDEC, de la oferta institucional realizada en la
comuna 18 de Santiago de Cali, del dia miércales 17 de Julio de 9:00 a 12:00 m. en el
Polideportivo Farallones.

4. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.
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Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Valor |Observacio
P avances, Fecha de pago pago nes
| _pagos)
Valor inicial del _
? Z';’,','{f;fo € $22.750.000 CUOTA 1 Julia/2024 1.750.000 | Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA2 | Julio/2024  |3.500.000| Cancelada
Reajustes $
Actualizaciéon de
precios $ _ )
Valor Total del ~
Contrato $22.750.000 — N
Valor pagado $5.250.000
Valor causado que
no se ha pagado $3.500.000
Valor total !
ejecutado $8.750.000
Valor saldo por :
Intereses ;
moratorios $

NO APLICA

[SEGUIMIENTO JURIDICO

32 de la Ley 80.

i Social.
[INFORME SOBRE SANCIONES:

El objeto se ha desarrollade de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y -
el Decreto # 1082 de 2015, segtin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso :
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segtn el numeral 3 del articulo

_El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridadé




