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1  INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO A CELEBRARSE.
1.1 TIPO Y OBJETO DEL CONTRATO

Por el objeto, las actividades a desarrollar, obligaciones a cumplir y teniendo cuenta |o dispuesto
articulo 355 de la Constitucién Politica, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y del Decreto 092 de
2017, se trata de un Convenio de asociacion con entidad privada sin énimo de lucro; que
corresponde aquellos mediante los cuales las entidades estatales se asocian con personas
juridicas particulares sin &nimo de lucro para el desarrollo conjunto dé actividades relacionadas
coh cometidos de la entidad estatal y funciones sociales de la ESAL , de conformidad con la
Constitucién y la Ley.”

Cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS PARA EL FORTALECIMIENTO, RELACIONAMIENTO
Y LA ATRACCION DE LA INVERSION DEL SECTOR DE CAFES DE ESPECIALIDAD EN LA
REGION RAP EJE CAFETERO, PARTICIPANDO EN DIVERSAS FERIAS NACIONALES E
INTERNACIONALES, COMO LA SPECIALTY COFFEE EXPO HOUSTON 2025 ”.

ALCANGE DEL OBJETO:
Planificacion integral de la participacion:

« Definir la estrategia de participacion en la feria SPECIALTY COFFEE EXPO HOUSTON
2025, incluyendo los objetivos especificos que se desean alcanzar (ej: promocion de la
regién como. destino de turismo de café, establecimiento de contactos comerciales,
posicionamiento de marcas de café locales, etc).

« Elaborar un plan de trabajo detallado dque incluya las actividades a realizar, los
responsables, los plazos y los recursos necesarios.

» Establecer un presupuesto detallado que contemple todos. los gastos as_’oci'ados- ala
participacién en la feria (viajes, alojamiento, transporte, alguiler de espacio, disefio de
stand, material promocional, personal, ete.).

Desarrollo de actividades de preparacion:

« Capacitacién de baristas: Implementar un programa de formacion integral para baristas
de la region, que abarque desde el origen del grano hasta la preparacion de bebidas de
café de alta calidad, con el objetivo de prepararios para participar en competencias y/o
realizar demostraciones-en la feria.

+ Disefio y produccion de material promocional; Crear material promocional afractivo'y
de alta calidad (folletos, catalogos, videos, etc.) que resalte las caracteristicas Uinicas del
café del Eje Cafetero y promueva la region como destino turistico.

« Disefio y montaje del stand: Disefiar y construir un stand atractivo y funcional gue
represente la identidad de la region y permita la exhibicién de productos y la interaccion
con los visitaniés.

« Coordinacion logistica: Gestionar todos los. aspectos logisticos relacionados. con la
participacién en Ia feria, incluyendo reservas de viaje y alojamiento, transporte de equipos
y materiales, contratacion de personal, etc.

Participacion en la feria:

« Montaje y atencién del stand; Asegurar el montaje adecuado del stand y la atencion
profesional a los visitantes durante Ia feria.

» Promocion de productos y servicios: Exhibir y-promocionar los productos de café de.la
region, asl como los servicios relacionados con el turismo de cafe.

+ Establecimiento de contactos comerciales: Identificar y establecer contactos con
potenciales compradores, distribuidores y otros actores relevantes del sector cafetalero
internacional.

. Participacion en eventos y actividades: Participar en las actividades y eventos
programados durante la feria (cataciones, _conferenci'as,- talieres, efc.) para establecer
contactos y dar a conocer-ia oferta de- la region.

Seguimiento y evaluacion:
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» Evaluacién de resultados: Evaluarlos resultados de [a participacion en la feria en funcion
de los objetivos establecidos, analizando -l impacfo en términos de promaocion de la
regién, establecimiento de: contactos comerciales, posicionamiento de marc:as efc.

» Flaboracion de informe final: Elaborar un informe final que resuma Ias actividades

realizadas, los resultados obtenidos y las lecciones aprendidas.

Conforme a lo anterior se debera de tener en cuenta el siguiente cronograma, el establecido en
el portal del SECOP 11,

Observaciones:

- Este cronograma se centra en el proceso competitivo para seleccionar aI operador.
« Las actividades a partir de la semana 5 son responsabilidad de la ESAL ganadora
« Lacomunicacion y coordinacion entre la RAP Eje:Cafetero y la ESAL ganadora son

cruciales.

1.2. CLASIFICACION DEL SERVICIO “Cédigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones
Unidas" “The United Nations Standard Products and Services Code® - UNSPSC”

oCedigo o i e Bervie
03142102 Servac:los de Cooperacmn Economlca
80151504 | Servicios de promocién.comercial

80141607 Ge's_tién de eventos

ASPECTOS MINIMOS REQUERIDOS POR LA ENTIDAD PARA PRESENTAR LA OFERTA

En atencién al objeto contractual requerido, las especificaciones minimas requeridas por
la Entidad son las siguientes:

Participacion en la:Specialty Coffee Expo - HOUSTON 2025

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANT,

PREPARACION PARA LA
PARTICIPACION EN EL
ESCENARIO COMERCIAL

1.1

evento

Procesd de preparacion y apoyo
iogistico y comercial para la
participacion de los asistentes en el

Formacion Virtual en técnicas de

‘Houston - Habllidades comunicativas

negociacion - Cross Cultural

(Ingles enfocata en negocios)

Taller

1.2

Disefio, socializacion, relaciones
publicas y bases de datos de
posibles importadores y
exportadores

Base de datos

SUBTOTAL 1

'PARTICIPACION EN SPECIALTY

COFFEE EXPO

Espacio para montaje de. Stand v
participacién en la SPECIALTY
COFFEE EXPQO CHICAGO 2024

Global

Disefio Conceptualy 3D del Stand
con el mensaje y marca devalor de
la RAP .

‘Global

2.2

Produccién del Stand en Estados
Unidos

Global

2.3

Publicidad (fotos, videos, redes):

Global

ATt
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Fotos profesioriales y video -
Gestion de redes sociales - Parrifla
de programacion donde se muestre
la oferta de la regién, résaltando sus
caracteristicas y promocion de los
cafés que se promocionaran en el
‘everito - Portafolio digital de la oferta
regional
Souvenirs, material y piezas
pramocionales y elementos Global "
complementarios para el desarrollo
de la feria, incluido el transporte.
SUBTOTAL 2

2:4

APOYO PARALA
3 PARTICIPACION EN SPECIALTY
' COFFEE DEL. PERSONAL DE LA
REGION EJE CAFETERO
Tiquetes Aéreos, (Ciudad Colombia- ..

3.1 Houston-Ciudad Colombia} Unidad 15
32 Hospédaje en Houston _ WUnidad 60
Seguro y Asistencia medica
internacional (Cobeértura de:30.000

USD en caso de enfermedad; Unidad 15
Incluye COVID)

Alimentacion (bono de 30 .Dolares i

diarios x persona) Unidad &0
Transporte local durante los dias de
3,5 feria y servicio aeropuerto-hotel- Dia 5
aeropuerfo

Apoyo logistico comercial Bilingiie,
relacionamiento de negocios y _ -

acompatiamiento en Houston, ex Global 1
ante, durante'y-ex pos.

3.3

3.4

3,6

SUBTOTAL 3

4 'COORDINACION

Coordinacion de la ejecucion y
seguimiento del proyecto (Director
4.1 Proyecto y Profesional apoyo admon Meses 2
y operativo-y especialista en
comunicaciones )

NOTA 1. Para la presentacién de la ofertay la ejecucion del convenio, el oferente debera tener
en cuenta las especificaciones que se describen antériormente, las cuales seran de obligatorio
cumplimiento en caso-de resultar favorecido dentro del presente proceso de seleccién. Una vez:
entregada y suscrita la carta de presentacion se entendera ‘obligado el proponente a su

cumplimienta.

Los proponentes deben tener cuidado y abstenerse de hacer modificaciones a las
especificaciones técnicas las cuales tiene que ser iguales tanto en la propuesta econdmica como
en la ficha técnica, toda véz que la oferta econdmica no es subsanable, cualquier error en la
misma constituira el rechazo de la propuesta.

2.1 LUGAR DE EJECUCION Y/O.FORMA DE ENTREGA.
El lugar de ejecucion sera en.la region Rap Eje Cafetero y en la ciudad de Houston Texas Estados
Unidos de América

1.2 VALOR DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta las actividades a realizar en el presente procesg competitivo, el valor total
del contrato sera de la suma de CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES

OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($469.850.000), incluido impuestos
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Lo anterior se d1scrim|na a continuacion.

Para establecer el valor total del proceso competitivo .se sustenta en el estudio de precios.del
mercado realizado mediante cotizaciones previas de los bienes y servicios gue implica el
desarrolio de cada una de las actividades comprendidas en objeto del s:gmente proceso

competitive.

Participacion en la Specialty Coffee Expo - HOUSTON 2025

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANT.

PREPARACION PARA LA
PARTICIPACION EN EL
ESCENARIO.COMERCIAL

1,1

gvento

Proceso de preparacion y apoyo
logistico y comercial para la
participacion de los asistentes en-el

Houston - Habilidades-comunicativas

Formacion Virtual en técnicas de
negociacion - Cross Cultural

{Ingles enfocada en negocios)

Taller

1,2

posibles importadoresy

Disefig, sacializacion, relaciongs
publicas y bases de datos de

exportadores

Base de.datos

SUBTOTAL 1

PARTICIPACION EN SPECIALTY
COFFEE EXPO

2,1

Espacio para montaje de Stand y
participacion en la. SPECIALTY
COFFEE.EXPO CHICAGO 2024

Global

Disefio Conceptual y 3D del Stand
con el mensaje.y marca de valor de
la RAP

Global

2.2

Produccidn del Stand en Estados
Unidos

Global

23

Publicidad (fotos, videos, redes):

Fotos profesionales y video-
Gestion de redes saciales - Parrilla
de programacion donde se muestre
ia oferta de'la regqion, resaltando sus
caracteristicas y promocion de los
cafés gue se promocionaran en el
evento - Portafolio digital de la oferta
regional

Global

24

Souvenirs, material y piezas
promocionales y elementos’
complementarios para el desarrolio
de la feria, incluide el transporte.

Global

SUBTOTAL 2

APQOYO PARA LA
PARTICIPACION EN SPECIALTY
COFFEE DEL PERSONAL DE LA
REGION EJE CAFETERQ

3,1

Tiquetes Aéreos, (Ciudad Colombia-
Housten-Ciudad Colombia)

Unidad

15

3.2

Hospedaje en Houston

Unidad.

60

3,3

k)

Seguro y Asistencia médica
internacional {Caobertura de 30. 000
USD en taso de enfermedad,.

Unidad

15

r.-ob(:.mu., ioH oD

incluye COVID)
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3.4

Al_imentagién {bono de 30 Dolares Unidad 60
diariog x persona).

Transporte local durante los dias de
3.5 feria y servicio geropuerto-hotel- Dia 5
aergpuerto

3.6

Apoyo logistico comercial Bilingle,
relacionamiento de negocios y : _

: - 3 . Global 1
g acompafiamiento en Houston, ex
ante, durante y éx pos.

SUBTOTAL 3

4 COORDINACION

Coordinacion de la-€jecucion y

seguimiento:del proyecto (Director
4.1 Proyecto y Profesional apoyo admon Meses 2
y operativo y especialista en
comunicaciones )

NOTA 1

« Los anteriores precios incluyen VA

» Teniendo en cuenta que:el valor unitario por cada elemento es el registrado por el oferente en su
propuesta y/o en el resultado de seleccion, éste sera el que rija durante toda [a ejecucién del
Convenio y el mismo no suffira ninguna modificacion. Asi mismo el presente proceso se efectia
sin farmula de reajustes, razon por la cual ef riesgo de precios es trasladado al futuro contratista.

NOTA 1. Para la presentacion de la oferta y la .gjecucion del convenio, &l oferente debéra tener en cuenta las
especificaciones gue se describen anteriormente, las cuales seran. de obligatorio cumplimients en caso de resuitar
favorecido dentro del presente proceso de seleccion. Una vez entregada y suscrita la carta de presentacion se
‘entendera obligado el proponente a su cumplimiento,

NOTA. 2: se debe de tener en cuenta que, la Organizacion de la feria. cuenta con unas. proveedurias infernas de
servicios e instalaciones que solo pueden ser contratados con dichos proveedores

Los proponentes deben tener cuidado y abstenerse de hacer modificaciones a las especificaciones técnicas
las cuales tiene que ser iguales tanto en la propuesta econdmica.como en la ficha técnica, toda vez que la
oferta economica no es subsanable, cualgiier error en la rmisma constituira el rechazo de la. propuesta.

NOTA ACLARATORIA: El convénio se adjudicara por el valor final gue resulte una vez realizado este

proceso competitivo,

1.3 FORMA DE PAGO para el proceso competitivo SCA HOUSTON 2025

La Region Administrativa'y de Planificacion RAP Eje Cafetero desembolsara el valor del contrato que
se suscriba, mediante cuatro (04) pagos parciales, de la siguiente manera;
1. Un primer pago del 30% del valor total del convenio, con la presentacién de |a cotizacion del
montaje del stand respectivo para la participacion en.el SPECIALTY COFFEE EXPO,
HOUSTON, USA, cuyo disefio debe ser previamente aprobado por el supervigor del

contrato.

2. Un segundo pago del 50%, una vez la RAP Eje Cafetero realice la entrega al cooperante de
|a lista de asistentes a la feria SPECIALTY COFFEE EXPO, HOUSTON, USA. El cooperante
debera de invertir este pago en la compra de tiquetes, alojamiento, alimentacion y transporte.

3. Un tercer pago del 10% al demostrar ejecucion, una vez el cooperante acredite la terminacion
de la feria SPECIALTY COFFEE EXPO, HOUSTON, USA.

4, Un cuarto pago del 10% posterior a la enirega del informe final, el debe contener una
descripcién de lo realizado durante la ejecucién del convenio, con sus respectivas
conclusiones, todo los soportes contables, de subconiratacién y tode lo tendiente a la
ejecucion del convenio.

Nota: Los desembolsos corfresponden y coinciden a lo establecido en la forma de desembolso del

presente Convenio.

Cada desembolso se realizara previa presentacion del informe y- aceptacion de la cuenta de cobro.
aprobadas por el supervisor, ademas de verificacion de pagos de aportes -al sistema de seguridad
social (salud, pension, ARL) y aportes parafiscales (Caja de Compensacion Familiar, SENA e ICBF),
cuando haya lugar, por parte de quien ejerce la vigilancia y controi. La Regitn Administrativa y de
Planificacion RAP — Eje Cafetero ejercera la vigilancia y control y seguimiento del convenio que se
suscriba a través del Gerente de-la entidad o quien designe mediante oficio para tal efecto, para lo
cual la ESAL debera de suministrar toda la documentacion e informacién que se requiera.

] CODERRALIINDE AT COR FRUGEION DEL. % COBERNATIGN DE
G
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2.3.1. APORTES

La Entidad Sin Anlmo de Lucro ESAL que quiera efectuar aportes al ﬁrOyecto, podra
hacerlo en dinero o hacer aportaciones en especie. En el caso que el aporte se redlice en
dinero, el mismo se utilizard en las actividades previstas haciendo parte mtegrante del
presupuesto del proyecto objeto del Convenio que se liegare a celebrar con el fin de
realizarlas, o mejorarlas. Si el aporte se realiza en especie, debera estar discriminado y
valorado por la ESAL. Es de aclarar que los aportes se deberan dlscrlmmar en porcentaje

ya sea en especie y/o en dinero.

NOTA 1: En caso de:que [a ESAL quiera hacer su aporte en |os términos del articulo 5 del Decreto
092 de 2017, debera manifestarlo mediante Mensaje en la Plataforma de Contratacion Secop 2,
sefialando el monto, el cual hara parte integral del presupuesto del Convenio que se llegare. a
celebrar, Los recursos asi aportados se les definira su. destinacion de comun acuerdo entre fa
Entidad y la Convenida. El plazo-maximo para presentar manifestacion de conformidad al articulo
5 del Decreto 092 de 2017 sera hasta un ( (01) dia antes de la presentacion de las Ofertas.

NOTA 2: La entidad asociada, debera certificar la contrapartida (SI APLICA) que aporta para la
ejecucion del Convenio, esta certificacion deberd de estar suscrita por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, donde manifieste los aportes que se destinaran para’la ejecucién del
convenio:

2.4 DESCUENTOS Y TRIBUTOS LEGALES: EL CONTRATISTA pagara todos los impuestos,
tasas y similares que se deriven de la ejecucion del contrato, de conformidad con la ley
colombiana.. Los gastos ocasionados. para el perfeccionamiento y legalizacion del contrato
tales como, garantias, tributos de orden nacional y local, fotocopias, entre otros gastos, correran
a cargo del Contratista,

1.5 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del presente Convenio es por cuatro meses (4) meses, previa suscripcion
del acta de inicio'y expedicion del registro presupuestal, en todo caso el termino.de ejecucion del
Convenio no podra superar la vigencia 2025

1.6 OBLIGACIONES DEL CONVENIO

SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
a) ESPECIFICAS

1. Garantizar stand para la participacién de los asistentes de la region RAP Eje Cafetero-en
la SPECIALTY COFFEE EXPO HOUSTON, USA a realizarse entre el 25y 27 de abril del
2025.

2. Realizar el Disefio, preparacion y produccion del Stand para la participacién en el
SPECIALTY COFFEE EXPO HOUSTON, USA a realizarse entre &l 25 y 27 de abril del
2025,

3. Garantizar la coordinacién de la ejecucion de una estrategia para la participacion de la
RAP Eje Cafetero en el Speciality Cofee Expo Houston USA, con apoyo bilinglie en la
participacidn de los asistentes en el evento. (formacion virtual en técnijcas de negomacnon
- Cross Cultural Houston - Habilidades comunicativas “Ingles enfocada en negocios”)

4. Garantizar disefio, socializacion y desarrolio de una Guia de exportac|on (Digital) para
los cafés especiales: part:cupantes de los departamentos de la RAP. Eje Cafetero.

5. Realizar un proceso-de preparacién y coordinacién de asistencia, coordinacién comercial
y debida parth[pacmn de los asistentes en el evento que contenga una Formacién en
técnicas de negogiacién - Elaboracién en portafolio de productos - ldentidad corporativa a
nivel de producto - Habilidades comunicativas {inglés enfocado en negocios)

6. Realizar estrategias de comunicacién y difusion para el evento evento (fotos, videos,
redes): Fotos profesionales y video-- Gestion de redes sociales - Parrilla-de programamon-
donde se muestre la oferta de fa regién, resaltando sus caracteristicas y promocion de los
cafés que se promocionaran en el evento - Portafolio digital de la oferta regional.
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7. Realizar la entrega de elementos representativos alusivos a la. RAP Eje Cafetero,
Muestras Cafés Especiales Seleccionados y elementos complementarios para el
desarrollo de la feria internacional en HOUSTON; USA.

8. Apoyar para la participacion en SPECIALTY COFFEE del personal de la Region Eje
Cafetero, realizando las acciones necesarias para su participacion en el Speciality Cofee
Expo HOUSTON. _ _

9. Garantizar assist card internacional a los participantes de la Region SPECIALTY
COFFEE EXPO HOUSTON, USA.

10. Rrindar coordinacién y traslado local durante los dias de feria'y coordinacion de
personal de apoyo Bilinglie comercial, relacionamiento de negocios y acomparfiamiento
en Houston, ex ante, durante y ex pos. _

11. Garantizar que la ventana comercial Speciality Coffe Expo Houston Usa dinamice
y fomente visitantes de la regién y atraccion de nuevos mercados en busqueda de
consolidar la tradicion cafetera.y dinamice la economia entodas sus expresiones.

12. Preparar informes de ejecucion, resultados e impactos del proyecto, segun los
requerimientos y compromisos, y entregarlos en medio magnético y en los fermatos que
la RAP Eje Cafetero establezca segtin el Sistema Integrado de Gestion.

13. Ejecutar las actividades descritas, cumplir con las condiciones y actividades
descritas en el cronograma establecido de acuerdo con el cuadro presupuesto descrito.
14, Reportar ante la plataforma SECOP 1l la decumentacion. referente a la gjecucion

del convenio, tales como facturas o su documento equivalente, informes de actividades y
los demas definidos por el supervisor.

NOTA: El material que se produzca con ocasion a la ejecucion del objeto contractual sera
propiedad del Rap Eje Cafetero y de la ESAL seleccionada

b). OBLIGACIONES GENERALES

1) Cumplir ¢on el objeto del Convenio con plena autonomia y bajo su propia responsabilidad

~ de acuerdo a la oferta presentada.

2) Elaborar informes requeridos que contengan la descripcion detallada de las actividades
realizadas. Estos informes deberan ser entregados al Supervisor del Convenio dentro de
los plazos establecidos quién tendra la obligacién de avalar la informacion ante el
ordenadar del gasto de la Entidad para [a autorizacién de los respectivos desembolsos.

3) Guardar la debida reserva sobre la informacion y los documentos de que tenga
conocimiento o a los: que tenga acceso en virtud de la gjecucion del convenio.

4) Obrar con lealtad, diligencia, oportunidad y buenafe enla ejecucion del convenio, evitando
dilaciones injustificadas en las actividades convenidas.

5) Velar por el cuidado y la conservacion de los bienes publicos que le.sean encomendados
para el cumplimiento del objeto.del convenio.

6) Mantener comunicacion permanente con RAP EJE CAFETERQO a fin de recibir
orientaciones, evaluar el proceso y velar por el cumplimiento del objeto del convenio.

7) Mantener informada a LA RAP EJE CAFETERO de los inconvenientes presentados en ef
desarrollo del presente convenio.

8) Constituir las garantias a que haya lugar.

9) Acatar las observaciones y/o recomendaciones:de la Supervision.

10} Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, manteniende
los pagos al dia durante la ejecucion del Convenio de Asociacion.

11) En caso de que la ESAL ofrezca realizar aportes en dinero en efectivo dentro del proceso
de seleccion, esta debera de aperturar una cuenta bancaria en donde se depositardn 'y
manejaran de forma exclusiva estos recursos para la ejecucion del convenio.

12) Cumplir con la totalidad de los aportes y compromisos establecidos en la propuesta
presentada a la RAP Eje Cafetero.

13)La entidad privada sin animo de lucro contratista deberd entregar a la RAP EJE
CAFETERO, y ésta publicar en el SECOP {l, toda la infermacion relativa a los subcontratos
que suscriba para desarrollar el objeto del convenio, incluyendo los datos referentes a la
existencia y representacion legal de la entidad con quien contratd, los documentos
contractuales, los soportes de pago de los subcontratos y toda [a informacion de pagos y
las evidencias de ejecucién y cumplimiento de los mismos. Esto, teniendo en cuenta los.
lineamientos del articulo 7 del Decreto 082 de 2017.
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14) Concurrir a.[a liquidacién del Convenio, dentro del plazo establecido paré ello,

c) APORTES DE LA ESAL

1) Administrar los recursos aportados por la Rap Eje Cafetero en func;on del objeto del
convenio y proceso competitivo.

2) Implementar los mecanismos de control que garanticen Ia ejecucion y ex:to del centrato,

3) Coordinartécnica y administrativamente la ejecucion del convenio, en coordlnamon con la
Subgerencia de Proyectos y ordenamiento Tetritorial ;

2.6.3. OBLACIONES DE LA REGION ADMINISTRATIVA Y DE PLANIFICACION RAP EJE
CAFETERO. i

1.. Suscribir oportunamente el acta de inicio

2. Concertar y Aprobar el cronograma de trabajo que-sea presentado por la entidad ejecutora
del Convenio,

3. Suministrar la informacion que se requiere para el desarrollo del Convemo

4, Realizar el desemboiso del-aporte que le corresponda.

5, Prestar acompafamiento necesario para el buen término las acciones a adelantarse en el
marco del Convenio que se suscriba.

6. Efectuar la vigilancia y/o supervision sobre la realizacion, ejecucion y terminacion de las

actividades especificas descritas en el numeral anterior.

Realizar las gestiones administrativas para la liquidacion del Convenio.

Las demas que se deriven directamente de la naturaleza del Convenio.

3. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para asumir el compromiso ¢ontractual, la entidad cuenta con el certificado de disponibilidad
presupuestal No 0070 del 7 de marzo de 2025, asi:

coDIGO | RUBRO VALOR
2.3.2,02.02.008.3502019. Otros servicios profesionales, técnicos y $42.000.000
20221400020010,83990_1 | eMpresariales n.cp. - Senicio de
asistencia técnica y acompafiamiento
productivo y empresarial - Apoyo a
encadenamientos produictivos y

consolidacién de marca regional- Servicios
prestados a las empresas y
servicios de produccién

23.2 02 02.0086. 35{)201 9 Servicios de catering para eventes -
20221400020010.63391_1.1 | Servicio  de  asistencia fécnica y | $205.150.000

acompafiamjento productivo y empresarial
- Apoyo a encadenamientos productivos y
consolidacién de marca regional Servicios
de alojamiento; servicios de suministro de
comidas y bebidas; servicios de transporte;
y servicios de distribucién de electricidad
gas y agua

2.3.2.02.02.008.3502008. Servicios integrales de publicidad - | $222.700.000

Servicio de asistencia técnica para mejorar
20221400020010.83611_1.1 la competitividad de los sectores
productivos Apoyo a — encadenamientos
productives _y consolidacién de marca
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regional. — Servicios prestades a las
empresas y-servicios de. produccién

3.1 ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO:

Teniendo en cuenta las actividades a realizar en el presente Convenio de Asociacion, el valor
total del Convenio es |a suma de CUATROCIENTOS SESENTA'Y NUEVE MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($469.850.000).

Para establecer el valor total del Canvenio se sustenta en el estudio de precios del mercado
realizado mediante cotizaciones previas de los bienes y-servicios que implica el desarrollo de
cada una de las actividades comprendidas en o_b}eto del Convenio de asociacion.

Por lo que se recibieron cotizaciones. PROTERRITORIO, como se evidencia a continuacion::

COTIZACION PROTERRITORIO
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4. GARANTIAS

ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENGIA DE GARANTIAS: Las Entidad (RAP Fje Cafetero)
exigira a la Entidad Privada Sin Animo de Lucro que resulte seleccionada, las S|gu|entes polizas
las cuales deberan ser otorgadas a través de una compafiia de seguros Iegalmente establecida

en el pais, que ampare |os siguientes riesgos:

SUFICIENCEA Y VIGENCIA DE LOS AMPAROS DE LA GARANTIA DE _CUMPLIMIENTO

“~Garantia .

. Riesgo:

“.Cuantia

" Vigencia -

Cumplimiento

Incumpltmiento del Convento (EI Vemteporc;ento Plazo del
incumplimiento  tofal o parcial del | (20%) del valor Convenio y
convenio, cuando el Incumplimiento es | del Seis (06)
imputable al contratista; El | conveénio meses mas

cumplimiento tardio o defectuoso del
conyvenio, cuandd elincumplimiento es
imputable al contratista; Los dafios

imputables al contratista.

'POr el pl'a_zd de

Pago de Incumplimiento de las obligaciones | cinco por ciento

salarios, laborales de LA ESAL derivadas de la | (5%) del valor | duracién del
prestaciones contratacion del personal utilizado | total Convenio y-tres

sociales para la ejecucién del Convenio | del convenio (3) aflos mas

legales e amparado "
indemnizaciones

faborales

LA ESAL debe presentar una garantia de responsabilidad civil
extracontractual, a favor de la Region Administrativa y de Planeacion RAP
EJE CAFETERO por un valor de doscientos salarios minimos. legales
mensuales vigentes (200 SMMLV) con una vigencia igual al perioda de
ejecucion del convenio.

Responsabilidad
civil extra
contractual

NOTA 1. LA ESAL debera hacer entrega de estas garantias a la entidad, las cuales seran
aprobadas por la misma.

NOTA 2. LA ESAL se obliga a aportar las garantias a la fecha de inicio del Convenio ¥ a ampliar,
modificar y prorrogar las mismas, en el evento en que se aumente el valor del mismo, se prorrogue

o suspenda su vigencia,

4, 1GARANTIA MINIMA PRESUNTA: De conformidad con lo establecido en el articulo 78 de la
Constitucion Politica y la Lay 1480 de 2011, todo bien o servicio esta amparado per una garantia
minima la cual se entiende pactada en todos los contratos cuye objeto es la adquisicion de bienes
y prestacion de servicios y constituye un derecho esencial para todos ios .consumidores por
cuanto estos adquieren bienes y servicios para la satisfaccion de sus necesidades y en
consecuencia, es imperativo que dichos bienes o servicios gocen de unas ¢ondiciones minimas
de calidad e idoneidad para que cumplan con el fin para el que fueron: adqumdos Por lo tanio,
LA ESAL debera identificar para cada bien requerido por la eéntidad la garantia minima presunta

5. CLAUSULAS DE INDEMNIDAD Y ESPECIALES

LA ESAL mantendra indemne y defendera a su propio coste a La Entidad de cualguier pleito,
queja o demanda y responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo costos y gastos
provenientes de-actos y omisiones De LA ESAL en el desarrollo de este contrato.

LA ESAL se obliga a evitar que sus empleados y/o los familiares de los mismos, sus acreedores,

sus proveedores y!o terceros, presenten reclamaciones (judiciales 0 extrajudlc;lales) contra La
Entidad, con ocasion o por razon de acciones u omisiones suyas, relacionadas con la ejecucién
del presente contrato. Si ello no fuere p03|ble y 8e presentaren reclamaciones o demandas contra
La Entidad, esta entidad podra comunicar la situacién por escrito al contratista.

En cualquiera de dichas situaciones; LA ESAL se obliga a acudir en defensa de los intereses de
la Entidad, para lo cual contratara profesionales idéneos que representen a la entidad y asumira
el costo de los honorarios de éstos, del proceso y de la condena, si la hubiere. Sila Entidad estima
que sus intereseés no estén siendo adecuadamente defendidos, manifestard por escrito al
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contratista, caso en el cual acordara la mejor estrategia de defensa, o si La Entidad lo estima
recesario, asumira directamente la misma.

En este (iltimo caso, La Entidad cobrara y descontara de los saldos a favor de LA ESAL todos
los costos que implique esa defensa, mas un diez por ciento (10%) del valor de los mismos, por
concepto de gastos de administracion. Si no hubiere saldos pendientes de pago a favor de LA
ESAL, La Entidad podra proceder, para ei cobro de los valores a gue se refiere este.-numeral, por
la via ejecutiva, para lo cual éste contrato, junto con os.documentos en. los que se consignen
dichos valores, prestaran méfito ejecutivo. '

6.SUPERVISION DEL CONTRATO

La vigilancia y control serd ejercida por el Subgerente de Proyectos . Ordenamiento Regional
de la. RAP Eje Cafetero, o quien haga sus-veces, el cual ejercera la supervisién en la ejecucion
del objeto contratado, la cual sera ejercida de conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley-1150
de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que reglamenten esta

matefia.

7. CONSIDERACIONES GENERALES DEL PROCESO DE SELECCION
a, JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El presente proceso de competitivo tiene como fundamento juridico las siguientes normas’ que
justifican la modalidad de seleccion:

El Convenio que se pretende suscribir busca desarrollar un mandato consagrado en el articulo
355 de la Constitucion Politica que permite a las entidades publicas celebrar convenios con
entidades privadas sin anima de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de:impulsar programas
y actividades de interés publico.

El marco Constitucional y legal previsto en el Titulo XII, Capftuto Il de la Constitucion Politica de
Colombia que consagra la planeacion en los organismos del Estado, en armonia.con ia Ley 152
de 1994, y los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con la Ley
1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, conforman el cuerpo normative que obliga a los
servidores publicos a someteér la contratacion publica, a requisitos de planificacion que permitan
el adecuado manejo del gasto plblico, y de otro lado, la satisfaccién de las necesidades publicas
y con ello el adecuado funcionamiento de los servicios publicos inmersos dentro de la
Administracion Esfatal.

El inciso segundo del articulo 355 de'la Constitucién Politica de Colombia senala que:

“C} Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, ¢on
recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin
animae de lucra y de rec;c_znoc)"da idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades
de interés publice acordes.con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. E/
Gobierno Nacional reglamentara la materia. Estos convenios de asociacion son distintos
a.los convenios a los que hace referencia el articulo 2 y estéan regidos por el articulo 96
de.la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente decreto”.

El Articulo 96 de la Ley 489 de 1998 establece;

Articulo 96.- Constitucion de asociacionas y ESAL es para el cumplimiento de las actividades-
propias de las entidades ptblicas con participacion de particulares. Las entidades. estatales,
cualquiera sea su haturaleza y orden administrativo podran, con la observacion de los principios
sefialados en el articulo 209 de la Constitucion, asociarse con personas juridicas particulares,
mediante la celebracicn o la creacién de personas juridicas, para el .desarrolfo conjunto. de
actividades en relacién con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas-ialey (...):

La RAP EJE CAFETERO en cumplimiento de los principios de igualdad, imparcialidad, buena fe,
eficacia, eficiencia, economia, celeridad, responsabilidad, fransparencia, publicidad, ha
glaborado el presente documerito siguiendo los postulados del Decreto 092 del 23 de enero de
2017 expedido por el Gobierno Nacional, en especial lo establecido en su articulo segundo el cual

establece;
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Articulo 2. Procedencia de la contratacion con entidades privadas sin 4nimo-de lucro y de
reconocida idoneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno nacional, departamental,
distrital y municipal pueden contratar con entidades privadas sin animo de fucro y de
reconocida idoneidad en Ios términos del articulo 355 de la Constitucidn Politica y del
presente decreto, siempre que el Proceso de Contratacion retna las siguientes
condiciones:

A)Que el objeto del Gonvenio corresponda directamerite a programas y actividades de
interés publico previstos en ef Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo con &l
nivel de Entidad con los cuales-esta busque exclusivamente promover Ios: de personas en
situacién debilidad manifiesta o indefension, los derechos de minorias, el derécho a la
educacion, derecho a paz, manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y promocion
de fa diversidad étnica colombiana; (Aparte subrayade suspendido mediante auto de fecha
6 de agosto de 2018 proceso de nulidad por inconstitucional No. 11001-03-26-000-2016-
00113-00 (62003) Seccion Tercera— Subseccion A — Consejo de Estado)

B) Que el Convenio no comporte una refacion conmutativa en elf cual haya una
contraprestacion ditecta a favor de la Entidad ni instrucciones precisas dadas por esta al
contralista para cumplir con el objeto del contrato; ¥

C) Que no exista oferta en el mercado de bienes, obras y setvicios requeridos para fay
politica del plan de desarrolio objeto de la contratacion, distinta de la oferta que hacen las
entidades privadas sin énimo lucro; o que, si existe, la contratacion con entidades privadas
sin &nimo de lucro represente optimizacion de los recufsos publicos en términos de
eficieficia, eficacia, economia y:manejo del Riesgo. En demés eventos, la Entidad Estatal
deberd apficar la Ley 80 1993, sus modificaciones y reglamentos. (Aparte subrayado
suspendido mediante auto de fecha 6 de agosto de 2019 proceso de nulidad por
inconstitucional No. 11001- 03-26-000-2018-00113-00 (62003) Seccion Tercera —
Subseccion A — Consejo de Estado).

La Entidad que: contrate bajo esta modalidad debera indicar expresamente en [os documentos
del proceso, como ‘el Proceso de Contratacién cumple con las condiciones establecidas en: el
presente articulo y justificar la contratacion con estas entidades en términos eficiencia, eficacia,
economia y manejo del Riesgo.

El presente proceso se realiza en el marco del articulo 355 de la Constitucion Nacional, la Ley
489 de 1996, el Decreto 092 de 2017, la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007.

La Ley 1150 de 2007: "Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre |a contratacion
con recursos publicos”, establecio en el Paragrafo 1° del Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 "La
entidad debera justificar de manera previa a la apertura del proceso de seleccién de que se trate,
los fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccién que se propone adelantar”

Que el Articulo 2.2.1.2.1.4.1, del Decreto 1082 de 2015 establecio: “La Entidad estatal debe
sefialar en un acte administrativo la justificacion para contratar bajo la modalidad de contratacién
directa, &l cual debe conténer: La causal que invoca para contratar directamerite. Ef objeto del
contrato. Ei presupuesto para la contratacion y las condiciones gue se exigird al contratista. El
lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios y documentos previos este acto
administrativo no es necesario cuando el Convenio a celebrar es de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, y para los contratos de gue trata los literales (a) y (b) del
articulo 2.2.1.2,1.4.3 del presente Decreto.” :

La Constitucion Politica: de Colombia de 1.891, consagra en su articulo 2, los fines del Estado
cormo son “Fines esenciales del Estado servir a la comunidad, promover [a prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios derechos y deberes consagrados en la Constitucién
Politica de Colombia, facilitar la participacion de todos ‘en las decisiones que los afectan y en la
vida econémica, politica administrativa y cultural de la nacién, defender la independencia
Nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia politica y la vigencia de un
orden justo.

Las alitoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes
en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias'y demas derechos y libertades y para asegurar
el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares”. -

4§ SODLENASISN BT LT GORT R o SCmbmracioy o 55’;3 EEAEHAL T Caprers T Mo, 22 - 37 CAL Rodrigs Gfmar Jarsmithe @%ﬂéﬁﬁj_@ﬁﬂﬁ@ifi"ﬁ@ @ ®
wr CALDAS “;%QQUINDI_O # RISARALDA W TOLIMA, frranis - Caileetio - Toldfons 57 2304 BJ4.23 80 wreieoatolerorap gov.eo




LICAIDAS 4miQUINDIO. ¥ RISARALDA

CAFETER®

Reciin Administrativa 'y de Planificacidn

Teniendo en cuenta gue bajo la figura de convenios permiten perseguir un beneficio colectivo
general en su ejecucion, los cuales busquen promover derechos de personas: en situacion de
debilidad manifiesta, indefension, los derechos de fas minorias, el derecho a la educacion, el
derecho a la paz, a las manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de promocion de la
diversidad étnica, pues es bien conocido que las ESAL constituyen un importante apoyo a las
entidades estatales en el cumplimiento de los fines para los cuales fueron creadas..

Es por ello que esta entidad seleccionard a la ESAL que cumpla con los requisitos aqui
establecidos con el fin de celebrar Convenio de Asociacién, de canformidad con el Articulo 4 del
Decreto 092 de 2017 que establece:

“4RTICULO 4°. Proceso compelitivo de seleccién cuando existe mas de una entidad
sin animo de lucro de reconocida idoneidad. La Entidad Estatal del Gobigrno nacional,
departamental, distrital y municipal debera adelantar un procesoc competitivo para
seleccionar la entidad sin animo de lucro coniratista, cuando en la etapa de planeacién
identifique que el programa o actividad de interés publico que requiere desarrollar es
ofrecido por més de una Entidad sin &nimo de lucro.

En el proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i)
definicién y publicacién de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia,
economia y de manejo del Riesgo y los criterios de ponderacion para comparar las ofertas;
(ii) definicion de un plazo razonable para que las entidades privadas sin dnimo de lucro de
reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus oferfas y los documentos que
acrediten su idoneidad, y (i) evaluacién de las ofertas por parte de la Entidad Estatal
teniendo en cuenta los criterios definidos para el efecto.

Las Entidades Estatales no estan obligadas a adelantar el proceso competitivo previsto
en este articulo cuando ef objeto.del Proceso de Contratacién corresponde a actividades
artisticas, culturales, deportivas y de promocion de la diversidad étnica colombiana, que
solo pueden desarrollar determinadas personas naturales o juridicas, condicién que debe
Jjustificarse en los estudios y documentos previos”,

No obstante |a prevision normativa consagrada en el articulo 4 ibidem, el precitado. decreto 092
de 2017 establece en su articulo 5 lo siguiente:

“Articulo 5. Asaciacion con entidades privadas sin énimo de lucro para cumplir actividades
propias de las Entidades Estatales. Los convenios de asociacion que celebren entidades
privadas. sin animo de lucro de reconocida idoneidad vy Entidades Estatales para el
desarroflo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas
les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estarén
sujetos a competencia cuando la entidad sin animo de lucro comprometa recursos en
dinero para la ejecticién de esas actividades en una proporcion no inferior al 30% del valor
fotal del convenio. L.05 recursos que compromete la entidad sin dnimo de lucro pueden
ser propios o de.cooperacion internacional. Si-hay mas de una entidad privada sin animo
de fucro que ofrezca su-compromiso de recursos en dinero para el desarrollo conjunto.de
actividades relacionadas con los cometidos y funciones.asigriadas por Ley a una Entidad
Estatal, en una proporcién no inferior al 30% def valor total del convenio, la Entidad Estatal
debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificarlos criterios para tal seleccicn.
Estos convenios de .asociacion son distintos a los contratos a los que hace referencia ef
articulo 2 y estén regidos por el articufo 96 de fa Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7 y
8 del presente decreto”,

El Plan Estratégico Regional PER 2021-2023 consagra estrategias para la reactivacién
econdmica [a recuperacién social y la sostenibilidad ambiental de la region RAP Eje Cafetero.

Ahora bien, segun lo dispuesto en el Acuerdo Regional N® 011 de 2021 “por medio del cual se
modifica el Acuerdo Regional 001 de 2018 por el cual se adoptan los Estatutos Internos de la
region Administrativa y de Planificacion RAP Eje Cafetero” en su articulo 1 se acuerda modificar
el numeral 12 del Articulo 12 del Acuerdo Regional 001 de. 2018 * el cual quedara asi "Articulo
12, numeral 12; EL Consejo Directive autorizo al gerente de la region Administrativa y de
Planificacion RAP EJE CAFETERO para realizar o ceélebrar actos o contratos en cuantias
superiores a 1.500 salaries minimos legales mensuales vigentes”.
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Manifestado lo anterior el Gerente de la RAP. EJE CAFETERO se encuentra facultado para
celebrar el Convenio de Asociacion con una Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL)

El objeto social de la ESAL que haga parte del Convenio se debera alinear con los objetivos que
se pretenden cumplir con' la ejecucion de este, ademas debe cumplir con Eos requisitos de
idoneidad y experiencia requeridos para ejecutar las obligaciones ya descritas. |

Asi las cosas, teniendo en cuenta los precéptos legales enunciados, es necesarlo adelantar un
proceso de seleccidn, para asi escoger objetivamente la ESAL que cumpla con lo exigido para
llevar a cabo la ejecucion del objeto requerido. En. consecuencia, conforme a la normatividad
vigente, se procedera a realizar un proceso competitivo para seleccionar la ESAL con la que se
firmara el Convenio de Asociacion. :

b. CRONOGRANIA DEL PROCESO

Segiin el contemplado en el pliego efectrénico, el cual se estlpu!ara através de la plataforma
SECOP i i
c. REGLAS PARA LA EXPEDICION DE ADENDAS.

La Regién Administrativa y de Planificacion RAP — Eje Cafetero lo considera necesario podra
modificar la invitacion publica. Toda modificacion debera emitirse por escrito, en documento
separado, mediante adenda que deberd publicarse en el SECOP ||

Cuando la Regién Administrativa y de Planificacion RAP — Eje Cafetero o requiera o considere
conveniente, el plazo para {a presentacion de ofertas podra ser prorrogado mediante adenda que
se expedira maximo hasta antes del cierre del proceso, y hasta por un término igual al inicialmente
fijado.

En estos eventos se debera elaborar un nuevo cronograma, que sera publicado junto con la
adenda en el SECOP.

d. ELABORACION Y PRESENTACION DE LAS OFERTAS

Los oferentes deberan elaborar la oferta por su cuenta y riesgo, y deberan incluir dentro de ella
toda ia informacién exigida de conformidad con lo solicitado en la presente invitacion.

Los oferentes deberan tener eén cuenta las siguientes reglas:

- La oferta debera presentarse en formato PDF a través del portal del SECOP I, en idioma
Castellanc y con todos sus anexos.

- Las ofertas deberan ¢argar en el portal de- SECOP I, con antelacion a la fecha y hora previstas
como iimite para la recepcion de estas.

- La oferta debera estar suscrita por el oferente, representante legal de la persona juridica, o el
representante.designado del consorcio o la unién temporal. En todo caso podréa otorgarse poder
debidamente conferido para la suscripcion de la oferta.

- Si el oferente no discrimina el impuesto al valor agregado (IVA), y el objeto del contrato causa
dicho impuesto, la RAP Eje Cafetero lo considerara INCLUIDO en el valor total de la oferta y asi
lo aceptara el oferente.

INDICADORES Y REQUISITOS QUE DEBE CUMPLIR Y ALLEGAR LA ENTIDAD SIN ANIMO
DE LUCRO Y CRITERIOS DE PONDERACION.

El presente proceso se desarrollara con arreglo a los prmmpxos de transparencia, economia,
responsabilidad y de conformidad con los postulados que rigen la funcion administrativa,
sefialados en los articulos 209 de la Constitucion politica de Colombia.

En el presente Proceso de Contratacion, pueden participar unicamente entidades sin animo de-
lucro, debidamente constituidas en Colombia, que cuente con itoneidad, capacidad y expenenma
para desarrollar el Convenio a celebrary debera acreditar- gue dentro de su objeto social posee
actividades relacionadas con el objeto del presente proceso de seleccidn, y que se encuentre
registradas.en el SECOP.

l.a Entidad, escogera el ofrecimiento mas favorable mediante la ponderacion de criterios de
idoneidad, experiencia vy aportes, soportados en puntajes, taxativamente sefialados en Ia
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invitacidn publica. Solo seran objeto de porideracién las ofertas cuya verificacion las. habilite
desde el punto de vista juridico, financiero, y técnico:

8. CONDICIONES EXIGIDAS A LAS INSTITUCIONES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO
PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO.COMPETITIVO:

La entidad, adjudicara el convenio al oferente cuya oferta corresponda al mayor puntaje obtenido
y cumpla con los aspectos juridicos; tecnices y financieros, para participar en el proceso
competitivo de seleccidn.

A) ASPECTOS JURIDICOS:

Se realizara la evaluacién de la Capacidad juridica, donde se verificara los documentos que
deben ser presentados de acuerdo con lo solicitado en [a presente Invitacion Piblica: y las
disposiciones legales vigentes. Se evaluard como: CUMPLE o NO CUMPLE.

8.1CONTENIDO DE LA OFERTA
La oferta debera contener.en su interior [os siguientes docuimentos:

- Carta de presentacion de la oferta (Anexo 1).

- Certificado de existencia y Representacidn legal expedido por la Camara de Comercio. (Aplica
para personas juridicas privadas, -0 para miembros del consorcio o unién temporal que sean
pérsonas juridicas), expedido porla Camara de Comercio con fecha de expedicion no superior
a 30 dias, contados desde el momento del cierre de este proceso. La duracién de la persona
juridica debera ser equivalente, de conformidad con lo.dispuesto por el articulo 6 de la Ley 80
de 1993, a la del plazo ofrecido para la ejecucion del contrato y un (1) afio mas. Asf mismo
deberd acreditar que ha sido autorizado legitimamente por el érgano de administracién
competente para presentar la oferta, suscribir el contrato si a ello hubiese lugar, y en general,
garantizar el cumplimiento de todas sus obligaciones, el objeto social de la persona juridica
debera guardar relacién con el objeto del contrato. '

- Declaracion de bienes y rentas.
- Hoja de vida de la funcién publica (para persona juridica).

- Copia de la cédula de ciudadania del oferente representante legal de la persona juridica o del
répresentante del consorcio o la union temporal.

- Documento consorcial ¢ de constitucién de unién temporal, cuando sea el caso.
- Qferta econémica (Anexo 5).

- Certificacién en. la que se indique que en los Cltimos seis (6) meses anteriores a la
presentacitn de la oferta se encuentra a paz y salvo en los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Conipensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje (S
hubiere lLigar a ello). Este certificado debera ser suscrito por el revisor fiscal, cuando este
exista de acuerda ¢on los requerimientos de ley; o por el representante legal durante un lapso
equivalente al que exija &l respectivo régimen de contratacion para que se hubjera constituido
la sociedad, el cual en todo caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a Ia
celebracién del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de
constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion, En caso de que
¢l oferente sea persona natural, este deberd ser quien suscriba la certificacién, adjuntado
copia de la afiliacion al sistema de seguridad social. '

- Registro Unico Tributario de la administracion de impuestos 'y aduanas nacionales. No aplica
para consorcios o uniones temporales, ya que este registro solo lo tramitaran en caso de que
les sea adjudicado ef objeto de la invitacién publica.

- Compromiso anticorrupcion (Anexo 3)
- Declaracién de multas y sanciones (Anexo 4).

- Certificado de existencia y representacion legal y/o expedido por la Camara de Comercio de
I3 jurisdiccion respectiva a la Entidad Sin Animo-de Lucro, ¢on fecha de impresion he mayor
a 30 dias antes del momento de presentacion de la propuesta. En dicho certificado debera
conistar que; El objeto social o actividad econémica debera guardar relacidn directa con las
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actividades: las cuales fomenten o impulsen la economia de sector productlvos del café que
son el objeto del presente proceso competitivo. La fecha de constitucion de la ESAL debe

tener por lo menos CINCO {5) ANOS de su constitucion.

Atendiendo lo consagrado en el articulo 9 del Decreto 092 del afio 2017, la Entldad Sin
Animo de Lucro debera estar debidamente inscrita en la plataforma Web: Slstema

Electrénico de Contratacion Publica —SECOP- LINK>

https://www.contratos.gov.co/consultas/inicioConsulta.do., por ser el medlo para acreditar
los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, manejo del Riesgo definidos. conforme
io anterior se debera de presentar constancia de estar inscritos en SECOP 1l

8.2 CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS

;

Ademas de los casos contenidos en la ley, son causales de rechazo [as siguienftes‘:

CAUSAL DE RECHAZO

JUSTIFICACION

El oferente esté incurso en inhabiiidades e incompatibilidades

Por disposicion legal.

' No aportar la oferta debidamente suscr[ta 0 suscrita por persona:

diferente del representante legal, sin que medie autorizaciéon alguna.

Cuando el abjeto social del oferente no guarde relacion con el objeto a

contratar.

Cuando el representante legal de |a persona juridica tenga limitaciones
respecto de ésta y no tenga la autorizacion expresa del organo social
competente.

Cuando €l oferente no retna los requisitos de capacidad juridica para

presentar la oferta.
No estar al dia en e] pago de los aportes de seguridad social integral.

No presentar la garantia de seriedad de la propuesta como se exige en
el pliego de condiciones

Falta de capacidad
juridica.

Cuando el oferente no subsane dentro del plazo fijado en la presente
pliego de condiciones, la informacion o documentacion solicitada por la
RAP Eje Cafetero.

Cuando se compruebe que la informacion contenida en los documentos
gue componen la oferta no es véraz o no corresponde con la realidad,

Cuando el oferente modifique, altere o incluya apartes que impidan la

evaluacion de la oferta econdmica.

Seleccién objetiva y
prevalecia de o
sustancial sobre o
formal (Art. 5ley 1150
de 2007)

Cuando el oferente en su oferta econdmica exceda el valor del
presupuesto oficial.

Cuando se omitan items en la oferta econémica,

Cuando el proponente no presente la oferta econémica tal y como lo
exige el pliego de condiciones.

Articulo 25, num. 8
Ley 80 de 1993

Cuando el oferente ejecute cualquier accidn tendiente a influir o

Por tratarse de actos,

J('_nERMCIJND:

s

presionar a los encargados de la evaluacion de las ofertas o la| ">

adjudicacion. inadecuados  dentro
L ; o . del proceso de

La participacion simulténea de una persena juridica o natural en mas de | seleccivn.

una oferta en el presente Proceso.

La no presentacion de oferta econdmica.

Cuando el oferente no cumpla con las condiciones técnicas exigidas. Imposibilita la

Cuando los valores unitarios ofertados, superen el valor promedio comparacion de la

establecido porla entidad en el estudio previo y de mercado. oferta.

No-cumplir con la vigencia minima de la oferta.
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CAUSAL DE RECHAZO JUSTIFICACION

Cuando el Oferente entregue [a oferta economica en lugar diferente y/o
abierta a lo establecido en |a presente invitacion.

9. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

Se verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes de capacidad juridica, técnica,
financiera y experiencia de las ofertas sobre los documentos presentades y la determinacion
sobre la ADMISION o NO ADMISION de las mismas, .asi:

9.1. HABILITACION ECONOMICA |
a) Los oferentes deberan de presentar su oferta econdmica segun lo contemplado en el
anexo emitido por parte de |la entidad.

9.2. HABILITACION JURIDICA.
a) IDONEIDAD:

Para poder participar en ¢l presente proceso de seleccion, se requiere ser persona juridica sin
animo de lucro de reconocida idoneidad, con una sede fisica de funcionamiento en algurio de ios
departamentos que conforman LA RAP EJE CAFETERO, cuyo objeto social se encuéntre
directamente relacionado con la ejecucion de actividades de fortalecimiento econémico, impulsar:
los sectorés productivos o impulsar el sector agricultor cafetero; acreditando por lo menos-¢inco
(5) afios de experiencia en la ejecucion de las actividades antes descritas, contados a partir de la
fecha de. su consiitucién o creacion, lo. cual se demostraré a través de la presentacion del
Certificado dé Existencia y Representacion Legal expedido porla Camara de Comercio respectiva
de su jurisdiccion.

b) Estructura Organizacional.

La Entidad Sin Animo de Lucro acreditard que dentro de sus estatutos cuenta con un érgano que
vigile al Administrador de la Entidad. También deber& acreditar ante LA RAP EJE CAFETERO
la estructura orgarlizacional con la que cuenta para el desarrollo de su objeto social.

c) Presentacién de la Propuesta

El oferente debera manifestar bajo la gravedad de juramento que no se encuentra incurso en las
causales de inhabilidades o incompatibilidades, prohibiciones o conflictos de intereses,
establecidos en la Constitucién Politica, la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007

y demads normas pertinentes.

Si la‘presentacion de la propuesta no se encuentra suscrita por el oferente, 0 se presenta
incompléeta o su contenide no esta conforme a lo exigido, la Entidad sclicitara aclaracion al
proponente, para que dentro del plazo-sefiale para el efecto la aporte o subsane lo pertinente.

Se tendran por no escritas las manifestaciones o condicionamientos dentro de la carta de
presentacién o cualquier parte de la propuesta que sean contrarias al objeto, alcance,
obligaciones o especificaciohes técnicas del presente proceso, no obstante, la entidad se reserva
el derecho de solicitar que se aclaren los aspectos que considere pertinentes.

d) Poder

Cuando la ESAL actie a través de apoderado debera acreditar mediante documento legalmente
expedida, con anterioridad a la presentacion de la oferta, que su apoderado se encuentra
facultado para presentar la oferta, participar en el proceso y, en el caso que asi se considere,
firmar el respectivo contrato,
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Si el oferente no anexa el respectivo poder o anexandolo no se ajusta a los términos legales para
el efecto, la Entidad solicitara aclaracién para que dentro del plazo que sefiale para el efecto lo
aporte o subsane lo pertinente.

e) Autorizacion para Presentar Propuesta y Suscribir el Convenio

Si el representante legal de la ESAL requiere autorizaciéon de sus érganos de direccién para
presentar oferta y para suscribir el convenio, anexaran los documentos que acrediten dicha
autorizacién, fa cual seré previa a la presentacion de la oferta.

Cuando el valor de la propuesta supere el monto de |a autorizacion prevista en los estatutos para
que el represéntarite legal pueda presentar propuesta, anexara el respectivo documento donde
previamente a la presentacion de la propuesta se le faculte contratar, minimo con el presupuesto
oficial del proceso. de seleccion.

En el evento en que no sé aparte con la oferta, la autorizacion prevista anteriormente, la Entidad
solicitara al oferente allegue le documento dentro del plazo que se sefiale para el efecto, dicha
autorizacion debera ser expedida con fecha anterior a la presentacion de la oferta.

f) Certificado De Existencia y Representacion Legal o Documento que haga sus veces.

La ESAL deberd comprobar su existencia y representacion legal mediante Certificado expedido
por la Camara de Comercio o documento gue haga sus veces, donde conste su razon social y
representacion legal, ademas de lo siguiente: _

1) Que su objeto social corresponde a actividades relacionadas con el objeto del presente proceso
de seleccion. '

2) Que este contemplado el nombramiento del representante legal.

3) Que estén contempladas. las facultades del representante legal.

4) Que este contemplado el nembramiento del revisor fiscal (cuando aplique).

5) La persona juridica debe haberse constituido legalmente por lo-menos einco (05) afios, antes.
de la fecha de la invitacion a ofrecer; _

6) Fecha de expedicién con una antelacién maxima de treinta (30) dias calendario, a la fecha de
presentacion de la propuesta. '
7)Certificacién del RUP con una fecha de expedicion maxima de treinta (30) dias calendario
anteriores a la presentacion de propuesta.

g) Fotocopia de la cédula de ciudadania

Se debe anexar la fotocopia legible de la cédula de ciudadania del Representante Legal o
apoderado, segun corresponda.

h) Certificado de pago de aportes a la seguridad social integral y aportes parafiscales

De conformidad. con lo dispuesto en el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, que fuera
modificado por €l Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo sefialado en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el 6ferente junto con la presentacion de su oferta debe acreditar
que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como los propios.del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Farniliar, cuando
corresponda. '

La ESAL debera presentar certificado en el cual conste que se encuentra a paz'y salvo en el pago
de aportes a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones'y Cajas de Compensacion
Familiar, ICBF y SENA, si a ello hubiere lugar, durante los seis (6) meses anteriores a la fecha
definitiva de cierre del presente proceso de seleccion. '

Dicha certificacion debe venir suscrita por el revisor fiscal de la sociedad, sila ESAL de acuerdo
con la Ley lo requiere, o en caso contrario por el representante legal de la sociedad proponente.
Dicha. certificacidn, debéra venir acompanada de la copia; de cédula de ciudadania, de la tarjeta
profesional del revisor fiscal y antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de
Contadores.

NOTA: En caso de que el oferente no tenga personal a cargo y por ende no. esté obligado a
efectuar el pago de seguridad social y aportes parafiscales en relacién con personal, -debe asi
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indicarlo en fa certificacion expedida por el revisor fiscal o. por el representante legal o por la
oferente persona natural, segun el caso, estos ultimos bajo la gravedad del juramento, el cual se
entiende prestado con la presentacién de la oferta. Igual obligacion debera cumplir y acreditar,
durante la ejecucion del convenio, el oferente favorecido,
conforme lo establece la Ley 789 de 2002 y 828 de 2003,

i) Verificacién de no inclusién en el boletin de responsables fiscales - representante
legal y persona juridica

En cumplimiento a lo previsto en el Articulo 60 de la Ley 610 de 2000, 1as Resoluciones Organicas
No. 5149 de 2000 y 5677 de 2005, y a la Circular No.05 del 25 de febrero de 2008 de laContraloria
General de [a RepUblica, ia entidad verificara que ios proponentes no se encuentren reportados
en el Uitimo Beletin de responsables fiscales que expide la Contralorfa General de la Reptiblica.
El articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el trAmite de los procesos
de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorias, exige como reguisito indispensable
para nombrar, dar posesion o celebrar cualquier-tipo de Convenio con el Estado, verificar-que la
correspondiente persona natural o juridica, segdn se trate, no se encuentra reportada en el boletin
de responsables fiscales que publica [a Contraloria General de la Republica con periodicidad
trimestral.

i) Verificacién del SIR| (Sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades)

- representante legal y persona juridica '
De conformidad con lo previsto en el Articulo 1 de la Ley 1238 de 2008, y con el fin de verificar
los antecedentes disciplinarios, la Entidad, realizara e imprimira la consulta de los antecedentes
disciplinarios del oferente o de cada uno de los miembros del consorcio o union tempeoral, segun

s&a el caso.
k) Verificacion De Antecedentes Judiciales — Policia Nacional

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto Ley 019 de 2012 y con el fin de
verificar los antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de
persona juridica o consorcio o unién temporal), la Entidad, accederd a los mismos a fravés de la
pagina web de la- Policia Nacional.

En caso de que la oferente persona natural o representante legal de la persona juridica o del
consorcio o unidn temporal, seglin el caso, registre antecedentes judiciales consistentes en
sentencia judicial condenatoria con pena .accesoria de interdiccion de derechos'y funciones
plblicas, la propuesta sera rechazada. (acreditado por el representante legal)

I} Verificacion del Registro Nacional de Medidas Correctivas.

De conformidad con lo previsto-en:los Articulos 183 y 184 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016

(Cédigo Nacional de Policia y Convivencia) y con el fin de verificar el pago de las multas

establecidas en la mencionada Ley, la Entidad realizard e imprimird Ja consulta en linea que

genere el Registro Nacional de Medidas Correctivas para el efecto.

{acreditado por el representante legal)

" m) Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM y Boletin de Deudores
Morosos del Estado — BDME. (acreditado por el representante legal de'la ESAL)

n) Compromiso Anticorrupcioén

Como politica de la entidad se determina que es interés del oferente apoyar la accién del Estado
colombiano, y de la Entidad, para fortalecer la transparencia en los procesos. de contratacion, y
la responsabilidad de rendir cuentas. El oferente debera allegar debidamente diligenciado el
COMPROMISO ANTICORRUPCION.

Si la ESAL no incluye el compromiso anticorrupcion o si incluyéndolo no esta suscrito por el
representante legal o apoderado, constituido:en debida forma para el efecto, .o si ef compromiso
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esta incompleto o su contenido no esta conforme a lo exigido en el formato respectlvo la Entidad
le requerira para que lo allegue o subsane lo pertinente, dentro del plazo sefialado para el efecto.
En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones de la presente mwtacmn el oferente
obrara con la transparencia y la moralidad que ia Constitucion Politica v las Leyes consagran.

o) Declaracion de multas y demas sanciones por incumplimiento y efectividad de
amparos de la garantia Ginica .

Con el proposito. de dar aplicacion al articuio 90-de la ley 1474 de 2011, la entldad verificara en
el RUP, las multas y demas sanciones por incumplimiento que le hayan impuesto como
contratista, derivadas del incumplimiento de las obligaciones contenidas en el Convenio
respectivo, las cuales pueden haber sido impuestas directamente por la; ‘entidad publica
contratante, asi como los actos administrativos mediante los cuales se les haya hecho efectivas
las garantias constituidas para respaidar los contratos. En caso de consorc:los 0 uniocnes
temporales. tal situacion sera verificada de TODOS Y CADA UNG DE LOS INTEGRANTES

p) Compromiso consorcial o compromiso de constifucion de unidn temporal enfre
Entidades sin Animo de Lucro - ESAL,

Si el Proponernite se presenta a través de un Consorcio o Unién Temporal, debera anexar a la
propuesta el compromiso de constitucién del consorcio o union temporal, segun sea el caso:

La omisién de este documerito o de la firma de sus integrantes y la falta de designacion del
Representante o de las facultades, alcances y limitaciones del representante en la etapa
precontractual, contractual y post contractual, SERA CAUSAL DE RECHAZO DE LA

PROPUESTA.

No se acepta la conformacién de consorcios 0 uniones temporales, cuyos miembros; personas
naturales o personas juridicas cuyo objeto social o actividad mercantil no tenga relacion con el

objeto del presente proceso.

SERA OBLIGATORIO UN MINIMO DE PARTICIPACION DEL 30% de cada uno de los
infegrantes en cada uniéon temporal o consorcios proponentes en el presente proceso
precontractual, es decir, glie cada miembro del consorcio 0 unidn tempora!l debe tener un
porcentaje de participacion dentro del acuerdo consorcial .o de union temporal DE POR LO
MENOS EL 30%: esta situacion deberd constar en el correspondiente: documento consorcial o de
unién temporal. La inobservancia de esta. ‘condicion sera causal de rechazo de.la propuesta.

Adicionalmente la sumatoria de los porcentajes de participacion de todos [os miembros: del
consorcio o unién temporal DEBE SER IGUAL AL 100%. LA INOBSERVANCIA DE ESTA
CONDICION SERA CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA.

Para Consorcios o Uniones Temporales, se debera anexar el documento gue los constltuye con
todos los requisitos exigidos en‘el presente estudio previo.

El proponente deberd presentar (en original) el documento de compromiso consorCIaI o de Unién
Temporal en €l cual debera cumplir como minimo con lo'siguiente:

a) Expresar si la participacion es a titulo de Censorcio o de Unién Temporal. Si se trata de Union
Temporal, sus integrantes deberan sefialar los términos y extension (actividades y porcentaje) de
su participacion en la propuesta y en su. ejecucién, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo y escrito de ja Regién Administrativa y-de Planificacion RAP Eje Cafetero.

b) Hacer la designacion de la persona qgue tendra la representacion del Consorcio o de la Union
Temporal.

¢) Sefialar que la duracién del Consorcio o Unién Temporal no seré. inferior a la del plazo de
ejecucion y liquidacion del Convenio y un (1) afio- mas.

NOTA: Los miembros o integrantes de! consorcio 0 unién temporal que sean personas juridicas
sin animo de lucro , deberan anexar los certificados de Existencia y Representacion Legal de
persona juridica r.espectzvamente en los mismos términos consignados. en la presente: la
invitacién publica para las personas juridicas proponentes.
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Para efectos de facturacién, en caso de adjudicacion se debera tener en cuenta io dispuesto en
el articulo 11 del Decreto:3050 de 1997.

El objeto social de la persona juridica_proponente o de las personas juridicas miembros del
consorcio o unién temporal, deben guardar relacion con el objeto del Convenio a celebrar.

q) Certificado de inhabilidad e incompatibilidad

No podran participar en este proceso precontractual, ni celebrar el Convenio respectivo con la
Regién Administrativa y de Planificacién RAP Eje Cafetero, quienes se hallen dentro de al menos
una-de las causales de inhabilidad o incompatibilidad descritas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80
de 1993, articulo 18 dé fa Ley 1150 de 2007, Articulos 1, 2, 3 y 4 de la ley 1474 de 2011, én la
Constitucion Politica de Colombia y en las demas normas legales vigentes.

Los participantes que violen el régimen de inhabilidades previsto en la ey 80 de 1993 y
disposiciones concordantes para participar en el presente Proceso seran excluidos del mismo y
la Region Administrativa y de Planificacién RAP EJE CAFETERO gjercerd contra ellos las
acciones legales pertinentes.

En el caso de las UNIONES TEMPORALES O CONSORCIOS, ninguno de los integrantes podra
estar incurso en las inhabilidades o incompatibilidades para contratar con Entidades del Estado,
ni estar registrados.en el boletin

1) Registro Unico Tributario — RUT
La ESAL debera anexar copia del registro tinico tributario.

s) Registro Unico de proponente'-"RUP: en caso tal de que la Entidad Sin Animo de Lucro
ESAL cuente con RUP, deberé de aportarlo actualizado para la Vigencia 2024.

t) Certificacion expedida por la alcaldia distrital, municipal o quien haga las veces de
ente de vigilancia, inspeccion y control.

Las Entidades Sin Animo de Lucroque se postulen a este proceso deberan presentar, en adicion,
la Certificacién de Existenciay Representacion Legal, expedida por la Alcaldia distrital, municipal
o6 quien haga las veces de-ente de vigilancia, inspeccion y control del proponente, cuya fecha de
expedicién no podra ser mayor a sesenta (60) dias calendario anteriores a la fecha prevista para
presentacion de la propuesta en el presente proceso.

u) Garantia de seriedad de la propuesta

El proponente debera constituir a su costa, a favor de la Regidén Administrativa y de Planificacion
RAP - Eje Cafetero, y presentar con su propuesta, una garantia de seriedad expedida por una
compariia de seguros legalmente establecida en Colombia o una Entidad Bancaria auterizada
para expedir la poliza de cumplimiento y seriedad de la oferta, por un valor equivalente al veinte
por ciento (10%) del valor del Presupuesto Oficial.

Dicha garantia debera extenderse desde la fecha de presentacion de la propuesta, hasta por un
lapso de treinta (30) dias contados a partir de [a fecha de presentacién de la propuesta.

Para los consorcios o uniones temporales, la poliza de garantia de setiedad de. la propuesta
debera ser tomada por el consorcio o la union temporal y/o por su representante legal en nombre
de} consorcio © la unién temporal.

En las propuestas presentadas por personas juridicas: la poliza o garantia debe ser tomada a
nombre de la razdn social que figura en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio, sin utilizar sigla, a no ser que en el Certificado de la Camara
de Comercio se establezca que la sociedad podra identificarse con la sigla.

Enlas propuestas presentada en Consercio-e Unidn Temporal: la poliza deberd tomarse a nambre
de la totalidad de los integrantes del mismo(a), identificando plenamente cada integrante &
indicando:el monto de participacion,
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El proponente se compromete a mantenerla vigente hasta la fecha de adjudicac:on del Convenio
de prorrogarla en caso de ser necesario, y quien resuite favorecido hasta la cons’utucnon de la
garantia Unica del Corivenio resultante de este proceso. -

La Regién Administrativa y de Planificacién RAP - Eje Cafetero, podra solicitar ac:laramones ala
garantia de seriedad presentada, cuando asl lo estime necesario. ;

La Regién Administrativa y de. Planificacion RAP Eje Cafetero, hara efectlva la garantia. de
seriedad de la propuesta, como indemnizacién por perjuicios, sin menoscabo. de |as acciones
legales conducentes al reconocimiento de perjuicies causados. y no cubiertos. por el valor de la

misma, en los siguientes casos:

1. Cuando un proponente solicitare el retiro de su oferta después.de la fecha de presentacion
de las mismas, salvo en los casos de inhabilidad o ihncompatibilidad sobrevmlente

2. Cuando el proponente ubicado en el primer lugar de orden de eleglbmdad estuviere
incurso en cualquiera de las causales de inhabilidad

3. Cuando el proponente favorecido con la adjudicacion no procediere a cumpllr con los
requisitos para el perfeccionamiento y ejecucion-del convenio. .

Dé conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 del 2015; la garant:a de seriedad
de la oferta cubrira la sancidn derivada del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes

casos:
1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de-seriedad de la oferta cuando el plazo
para |a adjudicacién para suscribir-el Convenio sea prorrogado, siempre que tal prorroga

sea inferior a tres (03) meses.
2. El retiro de la oferta después de vencido el termino fijado para la presentacion de las

ofertas.

3, La no suseripcion del Convenio. sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seléccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

L.a garantia se debe constituir de la siguiente manera:

- Valor de la garantia de seriedad de la oferta: veinte por ciento (10%) del valor del
presupuesto oficial.

- Vigencia: treinta (30) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre del proceso.

- A favor de: Regidén Administrativa y de Planificacién RAP — Eje Cafetero. NIT No.

901251694-6
NOTA_IMPORTANTE: El oferente debera anexar a la poliza, el respectivo recibo de pago; o
ia certificacion de la asequradora en la'que conste gue la pdliza ho sera revocada por falta
de pago. '

La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta sera causal de rechazo de
la misma.

9.3. VIGENCIA DE LAS OFERTAS

Los interesados que deseen participar en el presente proceso de invitacién publlca tendran en
cuenta que sus ofrecimientos deben tener una vigencia minima de TREINTA (30) dias calendario,
contados a pattir de la fecha de la presentac:on de la oferta.

9.4. HABILITACION FINANCIERA

ESTADOS FINANGIEROS E INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

El Representante legal de la ESAL debera anexar certificado de indicadores financieros de los
Estado Financieros, debidamente auditados. De conformidad con lo establecido en los decretos
399 y 579 del 2021, se evaluardn estos requisitos teniendo en cuenta la capacidad financiera y
organizacional, con el mejor afio fiscal, de los Gltimos 2 afios (2023,2024). La ESAL debera
acreditar una excelente condicion financiera y no podra presentar cifras negativas:

9.5. HABILITACION TECNICA
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9.5.1. EXPERIENCIA GENERAL.

Se tendra en cuenta, aquella ESAL que tenga como minimo cinco (5) afios de constitucion e
inscripcion ante una Camara de Comercio o entidad autorizada legalmente. Este requisito de
antiglledad en términos generales se establece con el fin de garantizar que la ESAL tenga
estabilidad suficiente que les permita cumplir a cabalidad con los compromisos, dado el monto
de los recursos publicos que se comprometeran para la ejecucion del convenio. Para verificar
esta antigliedad se debe presentar el certificado de existencia y representacion legal, con fecha
de expedicion no superior a 30 dias.

9.5.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA,

Para acreditar la experiencia requerida, el proponente debera anexar a su propuesta una (ty
maximo dos (2) certificaciones de |a celebracion y ejecucién de contratos o convenios, que
deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a. Ferias y Giras Internacionales: El proponente debera acreditar experiencia en [a
organizacion, participacion y/o ejecucion de al menos un (1) contrato o convenio
relacionado con la asistencia y gestién de ferias internacionales de café-especial
en el exterior, preferiblemente en Estados Unidos u otros mercados estratégicos.

b. Ferias Nacionales: Debera contar con al menos un (1) contrato o convenio que
certifique su experiencia en [a pafticipacion, gestion y/o ejecucion de actividades
en ferias de café especial a nivel nacional, promoviendo &l posicionamiento y
comercializacion de productos en mercados diferenciados.

¢. Los certificados de experiencia no deben ser superiores a 5 afios, debentener una
vigencia reciente..

Las certificaciones presentadas deberan demostrar que el valor total de los contratos ylo
convenios acreditados es igual o superior al presupuesto oficial total establecido para el presente
proceso de seleccion.

Del soporte documental para la acreditacion de la experiencia habilitante y- especifica.
La experiencia se acreditarad mediante certificaciones o con los contratos liquidados y terminados
en donde conste la siguiente informacion

» Nombre o razén social de! contratante.

e Nombre o razén social de LA ESAL.

+ Objeto del contrato.

« Gontrato ejecutado {(depe tener como minimo fecha de iniclo y fecha de terminacion).
Valor del contrato. '
La certificacion debe estar suscrita por quien la expide; con indicacién del cumplimiento a
satisfaccion del-contrato. "
Nota 1:.La presentacion de un Coritrato o cualquier otro documento soporte por si solo no
reemplaza a |a certificacion o contratos acompanados del acta de liguidacion.

Nota 2: No se tendrd en cuenta, ningun Contrato y/o Convenio al que se e haya impuesto
sanciones. '

Nota 3: En caso de que se presenten mas de dos (2) contratos sélo se tendran en cuenta los dos
(2) primeros que se relacionen en el anexo de experiencia técnica habilitante def proponente.

Nota 4: El proponente debera acreditar en una (1} de las experiencias especificas descritas a
presentar, que fuese ejecutada en alguno-de los departamentos de la RAP Eje Cafetero.

Nota 5: No obstante, lo anterior, y atendiendo lo consagrado en €l articulo 8 del Decreto 092 del
afio 2017, la Entidad Sin Animo de Lucro debera estar debidamente inscrita en la plataforma \Web:
Sistema Electrénico de Contratacion Pdblica: ~SECOP- LINK:
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https:/iwww.contratos.gov:co/consultas/inicioConsulta.do., por ser el medio para acreditar los
indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, manejo del Riesgo definidos. |
Los oferentes que cumplan con este requisito seran Habilitados, y aquellos qu¢ no cumplan los
requisitos seran No Habilitados, ello teniendo en cuenta las reglas de subsanabilidad de requisitos
sefialada en.el articulo 5 de la ley 1150 de 2.007 y en ef Decreto 1082 de 2.015.

9.6. REQUISITOS TECNICOS ESPECIALES

9.6.1. PERSONAL O RECURSO HUMANO EXIGIDO A LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

PARA LA EJECUCION DEL CONVENIOQUE SE SUSCRIBA:
La ESAL, debera adjuntar un documento debidamente firmado en original, en el cual manifieste
que cuenta como minimo con el siguiente personal que apoyan el objeto social como
colaboradores permanentes o eventuales, el cual debe cumplir con el i)’erfil descrito a

cominuacion:

O B i R . .| Experiencia Experiencia.
Cargo ‘P ad : : ad.- T T B e XDt
-ange _Perfil academico . Cantid . |'general . . . |'especifica
profesional €n ?
Fihanzas y Relationes
internacionales,
Gobierno 'y Relaciones
internacionales, - e
: . economia, cInco _(05)‘an0 de Tenher experiencia
Coordinador 0 L . experiencia desde .
director de administracién de 1 2 emisién  del de- (3) afos enh
= . | empresas.  y  tener . ~ | coordinacién de
proyectos. S ‘ - diploma del | "7 ©
posgrado en gerencia - proyectos
- pregrado S
de proyectos,
administracion de
empresas, economia o
- comercio
internacional,
- Profesionales en
gobierno ¥ Relaciones
internacionales, Minimo 2 afios de e
administracion de expériencia ;? ng;ni;;giir;n%z
. - . e . arfifica | j il’ i e
Equipo técnico mpresas, | . 2 ce_rtlﬁcada a part ejecucion de
- comunicacion social y de la fecha de la proyectos de  (2)
pericdismeo, negocios tarjeta. profesional A0S '
internacionales. \ o de acta de grado ‘
COMErcio
internacional.

9.6.2. Carta de Compromiso de Aporte (Propuesta Economica):

La ESAL deberda diligenciar y presentar el formato dispuesto para tal fin, y debera indicar de forma
clara si efectda un porcentaje y/o valor superior al establecide por la entidad, realizando la
discriminacion de este e indicando su condicion, es decir, en dinero o en especie; esto a efecto
de obtener el puntaje de ponderacion.

10. CRITERIOS DE CALIFICACION

En caso tal de que haya pluralidad de ESAL que cumplan con la totalidad de los requisitos e
indicadores establecidos en los anteriores numerales, seran objeto de ponderacion de los criterios
a continuacion descritos, siendo el ofrecimiento mas favorable aquel que obtenga el mayor
puntaje en la ponderacion:

“Griterio - . o oo cuenesieaietoed enhe bos . Puntaje R
A | Experiencia general 15
B | Experiencia especifica en las ferias nacionales, internacionales a0
enfocadas al fortalecimiento y comercializacion delcafe ¢ . a
'C | Experiencia en ejecucion de proyectos para el fortalecimiento del 10
sector cafetero v/o de otros productos agricolas,
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D | Experiencia en los Departamentos de la RAP Eje Cafetero 15
E | Aportes para el Cc_:'n’v‘e‘nioen especie o en efecti_vo o 20
.| 'Total puntaje .. . TR T s R T R S

a) Experiencia General

Se considerara Unicamente a aguellas Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL) gue acrediten un
minimo de Diez (10) afios de constitucién e inscripcion ante una Camara de Comercio o entidad
autorizada legalmente. Este requisito busca garantizar la estabilidad y solidez de la entidad,
asegurando su capacidad para cumplir con los compromisos derivades del convenio,
considerando el monto de los recursos plblicos invelucrados en'su ejecucion. Se le otorgaran 15
puntos si cumple con la experiencia general

b) Experiencia especifica en las ferias nacionales, internacionales enfocadas al
fortalecimiento y eomercializacion del café

La ESAL que acredite mayor experiencia especifica; recibird 40 puntos. Para ellc, debera aportar
la documentacion como se exige para [a experiencia habilitante. En estricto orden descendente
se descontaran 20 puntos.

| "SOPOGRTEDBE ' | punTAJE.
1. Acreditar experiencia en la organizacion, participacion
y/o ejecucion de al menos (1) contrato y/o convenio

relacionado con la asistencia y gestién de ferias Con 2
internacionales de cafée especial en el exterior, coniratos y/o. 20
preferiblemente én Estados Unidos u otros mercados corwvenios
estratégicos.

2. Acreditar experiencia en la organizacién, participacién
ylo ejecucion de al menos un (1) contrato y/o convenio
relacionado con la asistencia y -gestion de ferias

. : " AT . Con 1 ato yfo
|internacionales -de café especial en el exterior, co?wc\)/r:;?;o y 10
preferiblemente en Estados Unidos u otros mercados

estratégicos.

3. Acreditar experiencia en la organizacion, participacion:

y/o ejecucion de al menos un (1) contrato y/o convenio

relacionado con la asistencia y gestion de ferias

: : : e e . C 0 co v
internacionales de café especial en el exterior, Con -con\T;rr?itc?s ylo a

preferiblements en Estados Unidos u otros mercados
estratégicos.

Experiencia en gestién de ferias nacionales de café especial

Ferias Nacionales: Debera contar con al menos un (1) contrato o convenio que certifique su
experiencia en la participacion, gestion y/o ejecucién de actividades en ferias de café especial a
nivel nacional, promoviendo el posicionamierito y comercializacion de productos en mercados
diferenciados.

La ESAL que acredite mayor experiencia éspecifica en este punto de ferias nacionales, recibira
20 puntos. Para ello, debera aportar la documentacién como se exige para la experiencia
Rabilitante. En estricto orden descendente se descontaran 20 puntos.

ajoommanongt T deimaconon ol conmucioing By civeseonn Carrers B3 Mo, 22 - 37 CAD Bedrige Bomez Jaramille  BRapEjeCafetare DEHE
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Debera contar con al menas un (1} contrato y/o convenio
que certifique su experiencia en la participacion, gestion y/o :
ejecucion de actividades en ferias de cafe especial a nivel| Con 1 contrato y/o 20
nacional, ‘promoviendo el posicionamiento y convenios | -
comercializacion de productos en mercados diferenciados.
Debera contar con al menos un (1) contrato y/o convenio
que certifique su experiencia en la participacion, gestion yio| -
gjecucién de actividades en ferias de café especial a nivel | Con 0. contratos y/ 0 0
nacional, promoviendo el posicionamiento A convenios |
comeréializacion de productos en mercados diferenciados.

¢} Experiencia en gestion y ejecucion de proyectos enfocados en la promocion
comercial :

Ejecucién de Proyectos: Debera presentar experiencia en la ejecucién de proyectos enfocados
en la promocién comercial, internacionalizacién 'y fortalecimiento del sector cafetero y/o- de
productos agricolas, ya sea mediante convenios, alianzas estratégicas o programas de apoyo a
productores para su acceso a mercados espegcializados. :

La ESAL gue acredite mayor experiencia €specifica en este punto de ejecucion de proyectos,
recibira 10 puntos. Para ello, debera aportar la documentacion como se exige para la experiencia
habilitante. En estricto orden descendente se descontaran 5 puntos. '

SOPORTE DE -

REQUiSITO | esecucion [PUNTAJE
Acreditar experiencia en la ejecucion de proyectos al menos ’
(2) contratos enfocados en la promocion comercial,
internacionalizacion y fortalecimiento del sector cafetero y/o
de productos agricolas, ya sea mediante convenios,  Con 2 contratos y/o 10
alianzas estratégicas o programas de apoyo a productores convenios
para su acceso a mercados especializados.

‘Acreditar experiencia en la gjecucion de proyectos al menos
{1) contratos' y/o convenios enfocados en la promocion
..comerCIal:, ;nternac;onailzamon y’fort_alecllmiento dgl_sc_actor- Con 1 contrato y/o
cafetero y/o de productos agricolas, ya sea mediante convenios 5
convenios, alianzas estratégicas o programas de apoyc &
productores para su acceso a mercados especializados.

Acreditar experiencia en la ejecucion de proyectos al menos
(0) contratos enfocades en la promocion comiercial,
mtgrnamona_]uzamoq y foﬁalgc;mlento-del _sgctor cafetero‘y/o Con 0 contratos y/o
de productos agricolas, ya sea mediante convenios, convenios 0
alianzas estratégicas o programas de apoyo a productores '
para su acceso a mercados especializados.

d) Experiencia en ejecucién de contratos y/o convenios en los departamentos de la
RAP EJE CAFETEROQ.

Las Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL) que acrediten experiencia especifica en la ejecucion
de proyectos, actividades o procesos. relacionados con el objeto del gonvenio en los
departamentos gue conforman la Region Admiriistrativa y de Planificacion (RAP) Eje Cafetero:

Sy Carrara 12 Ne. 22~ 37 CAD Rudiigs Gémez Jaramile  @RapieCafetera(®) @ @
¢ TOLIMA Armenia « Cuindio - Teléfone 57 300 52423 90 we ejecaiatetorap.gonee

AT SUNIRNALISN LT e =pns=_rl»4'-.mu({n S GORCRNACIE Y DE

CALDAS ‘:HiQUINDIO % RISARALDA.




msfﬂm

fregién Administrative y de Planificacin

Caldas, Quindio, Risaralda y Tolima recibiran 15 puntos. En estricto orden descendente se
descontaran 5 puntos.

REQUISITO ~SOPORTE DE - PUNTAJE

-+ 'EJECUCION:: -

Acredltar expenenma enla GJECUCIOH de proyectos al menos
(1) contrato en los departamentos que hacen para de la Con 2 contrato /o |
Region Administrativa del Eje Gafetero converiio 15

Acreditar experiencia en la ejecucion dé proyectos al menps
(1) contrato en los departamentos que hacen para de la| Con 1-contratoy/o 10
Regién Administrativa del Eje Cafetero convenio -

a) Aportes en efectivo o en especie para el Convenio.

En caso tal de que una ESAL realice aportes en efectivo o en especie para fa gjecucion del
Convenio, sera del 1% al 30% del presupuesto oficial. Los mayores aportes en dinero. ofertados
por la ESAL serdn ponderados con 20 puntos. En estricto orden descendente de oferta de

aportes, se descontaran 10 puntos.

11, CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate de dos o mas ofertas presentadas, la Entidad Estatal aplicaré los criterios de
desempate de qué trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el articulo
2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1860 de 2021, o las normas que los. modifiquen, adicionen o

sustituyan.

12. INFORME DE EVALUACION, OBSERVACIONES AL MISMO'Y SUBSANACION DE
REQUISITOS HABILITANTES

El informe de evaluacion sera publicado en el Portal Uhico de Contratacion
wvw.colombiacompra.gov.co, por el término minimo de UN (01) DIA HABIL (VER
CRONOGRAMA), término durante el cual los proponentes podran presentar observaciones al
mismo-a través de dicha plataforma (SECOP |l); las observaciones gue -se presenien deberan
estar acompafiadas de las pruebas que se pretendan hacer valer. Las observaciones
presentadas por fuera del termino de traslado del informe de evaluacion NO se tendran en cuenta
Las observaciones presentadas frente aliinforme seran resueltas mediante escrito que sera
publicado en el SECOP.

Asi mismo, dentro del término de traslado, los proponentes gue sean requeridos por el comité
evaluador: deberan presentar los documentos necesariog para subsanar su propuesta. L.a omision
de subsanacion dentro de este término sera causal de rechazo de |a propuesta.

13. ACEPTACION DE LA OFERTA O DECLARATORIA DE DESIERTA.

13.1. ACEPTACION DE LA OFERTA:

En la fecha establecida en el cronograma, se realizara la aceptacion de la oferta que cumpla con
los. requisitos habilitantes, para lo cual la entidad manifestara la aceptamon expresa e
incondicional de la misma, los datos de. contacto de la entidad y del supervisor o interventor
designado. Con la publicacion de la comunicacion de aceptacion en el SECOP el proponente
seleccionado quedara informado de la aceptacion de su oferta.

El acto de aceptacion de la oferta, el cual constituye la adjudicacién y la elaboracién dei contrato,
es irrevocable y obliga tanto la Region Administrativa y de Planificacién RAP Eje Cafetero, como
al adjudicatario de conformidad con io establecido en el articulo 77 de la Ley 80 de 1993 y contra
el mismo ne procede rectrso alguno por fa via gubernativa.

14, DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO: _
La Region Administrativa y de Planificacion RAP — Eje Cafetero, declarara desierto el proceso
unicamente: por los motives o causas que impidan la escogencia objetiva del contratista y lo hara

CONERHASIZH DT ""‘\}mnsnmﬂ:lnup :' . COBERNACION E canrmiicnvnn  Carrera 32 Mo, 22 - 37 CAD Rodrigs Gémiez Jaramille  @flapEjeCalelare
J@*JC LDAS (fQUINDIO. T AISARALDA B TOLIMA  Armedia - Quindio - Teldfono 57 300 524 43 99 W, "-*Je‘-‘afef“mgg g“g



i A

&
i f
e %

fegidn Administrativa v de Planificeddsn

mediante acto admiristrativo en el que se sefialaran en forma expresa y. detallada las razones
que condujeron a esa decision. o
La Regidn Administrativa y de Planificacion RAP — Eje-Cafetero podra modificar los elementos de
la futura contratacién que- a su criterio hayan sido determinantes en la declaratoria de desierta,
sin que en.ningtin caso se cambie el objeto de la contratacion y proceder a iniciar nuevo proceso
de seleccidn. ;
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/HUMBERTO TOBON |
o “ GERENTE |
REGION ADMINISTRATIVA'Y DE PLANIFICACION RAP — EJE CAFETERO

Proyecté componente técnico: Cesar Osorio — Contratista
Proyecto componente juridico: Esneyder Arenas Castrillon - Abogado. Contratis
Reviso y Aprob6.componente juridico: Maria Liliana Lépez Palacio— Jefe Ofict
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