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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS

NUMERO: 021 DE 2025
CONTRATISTA: COMERCIALIZADORA REC SAS NIT 901909059-5

ROBINSON BEDOYA SANCHEZ CC. 71.557.164
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS QUE
PERMITAN LA CELEBRACION Y CONMEMORACION
DE FECHAS ESPECIALES DE LA ENTIDAD

VALOR: DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000)

PLAZO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO Y
SIN SUPERAR EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025, O HASTA
AGOTAR PRESUPUESTO.

SUPERVISOR: Gerente
CDP: 86 DEL 6 DE MARZO 2025
CRP: 92 DEL 6 DE MARZO 2025

CARLOS MAURICIO YEPES BEDOYA mayor y vecino del municipio de el retiro
Antioquia, identificado con cédula 71.557.289 de El Retiro, actuando como representante
legal de FONDO DE DESARROLLO SOCIAL DE EL RETIRO (FONDESER), en su
calidad de gerente facultado para celebrar este tipo de contrato conforme al acuerdo no.
002 de 2018, de una parte, que se denominara FONDESER y COMERCIALIZADORA
REC SAS con NIT 901909059-5 representada legalmente por ROBINSON BEDOYA
SANCHEZ identificado con CC. 71.557.164 de la otra parte, que se denominara el
contratista, se ha convenido celebrar el presente contrato de Suministros de la entidad,
el cual se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS QUE PERMITAN LA
CELEBRACION Y CONMEMORACION DE FECHAS ESPECIALES DE LA ENTIDAD De
acuerdo con los items y lineamientos presentados en la propuesta del contratista y
estudios previos de la entidad contratante y cuyos documentos hacen parte integral del
presente contrato

SEGUNDA - ALCANCE:

1)obrar con diligencia en los asuntos encomendados, 2) resolver las preguntas con la
mayor celeridad posible efectuadas por el supervisor del contrato 3) mantener vigente su
afiliacién al sistema general de seguridad social en pensiones, salud y administradora de
riesgos profesionales como cotizante independiente, durante toda la vigencia del
contrato, de conformidad de conformidad con la normatividad vigente 4) cumplir con las
siguientes especificaciones técnicas

VALOR
ITEM | DESCRIPCION UNITARIO CANTIDAD | VALOR TOTAL
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Detalle dia del hombre y dia de la
1| mujer $ 185.100 12| $ 2.221.200
S
2 | Detalle dia seguin cada profesion S 95.000 12 | 1.140.000
S
3 | Detalle dia del padre y la madre $ 99.760 5 | 498.800
S
4 | Integracion empresarial 1| 6.140.000
‘ $
TOTAL 10.000.000

TERCERA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Dar cumplimiento al objeto del contrato con la mejor calidad y a responder por el
mismo.

2. Dar disponibilidad continua por medios electronicos y/o telefénicos para brindar
acompanamiento en los temas pertinentes.

3. Realizar un manejo adecuado de |os recursos e informacion que a bien le disponga
la entidad, para el objeto contractual.

4. Preparar por sus propios medios los informes y las operaciones que deba realizar
para el logro de los objetivos contenidos en este contrato.

5. Velar por el cuidado y la conservacion de los bienes que le sean encomendados
para el cumplimiento de sus actividades.

6. Comprometer la maxima diligencia y empefo en las labores encomendadas.

7. Presentar informes escritos mensuales al supervisor que den cuenta de su gestion.
Ademas, presentar los informes que eventualmente se requieran.

8. Atender los llamados y observaciones tendientes a mejorar la prestacion del
servicio.

9. Acreditar mensualmente el pago de las obligaciones del Sistema de Seguridad
Social y demas obligaciones en materia tributaria.

10.Elaborar y presentar al interventor dentro del mes siguiente a la finalizacion del
contrato, un informe detallado sobre la ejecucion del mismo.
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11. El contratista debe contar con el transporte necesario para efectuar la entrega de
lo solicitado.

12. Es fundamental que el contratista proporcione muestras de los elementos
necesarios antes de proceder con la entrega completa de los bienes requeridos para
llevar a cabo cada actividad, con el fin de que la supervisién avale los bienes de
manera satisfactoria.

CUARTA. - OBLIGACIONES DE FONDESER: 1. Suministrar la informacion o
especificaciones técnicas requeridas para el desarrollo del objeto contractual. 2. Cumplir
con lo estipulado en la forma de pago. 3. Cumplir con lo estipulado por la Ley 80 de 1993,
la Ley 1150 de 2007, decreto reglamentario, Ley 1474 de 2011, Decreto — Ley 019 de
2012, respecto de la contratacion. 4. Ejercer la supervision, dando cumplimiento a la
normatividad relacionada y a la Ley 1474 de 2011. 5. Habilitar la clave correspondiente
para dar cumplimiento a la obligacién establecida en el Decreto Ley 029 de 2012; Sistema
de Informacion y Gestion del Empleo Publico SIGEP.

QUINTO. — VALOR Y FORMA DE PAGO: el valor del contrato sera por la suma de DIEZ
MILLONES DE PESOS ($10.000.000)

FONDESER pagara mediante actas parciales correspondiente al valor total del contrato
previa radicacion de factura o cuenta de cobro aprobada y firmada por el contratista con
el informe de recibo a satisfaccion por parte del supervisor, cuando se trate de contratistas
del regimen simplificado del impuesto a las ventas, en caso de contratistas del régimen
comun, debera presentar factura de venta con el lleno de los requisitos tributarios y previa
verificacion del informe de actividades. El Supervisor debera verificar que EL
CONTRATISTA esté dando cumplimiento a sus obligaciones relacionadas con el pago
de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos laborales), para lo cual, EL
CONTRATISTA debera acreditar con la planilla de aportes al Sistema Integral de
Seguridad Social, segun el porcentaje establecido en la Ley

SEXTA. — PLAZO: A partir de la suscripcion del acta de inicio y sin superar el 31 de
diciembre de 2025, o hasta agotar presupuesto

SEPTIMA: APROPIACION PRESUPUESTAL: en razon del presente contrato, los pagos

se haran con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal N° 86 del 6 de marzo de
2025.

OCTAVA: SUPERVISION: La supervision de este contrato sera ejercida por CARLOS
MAURICIO YEPES BEDOYA, en su calidad de Gerente o quien haga sus veces, para
supervisar y verificar el correcto desarrollo de las actividades contractuales acorde con la
propuesta presentada, la cual hace parte integral de este contrato.

PARAGRAFO. El supervisor designado velara por el cumplimiento de las obligaciones
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contractuales pactadas y de las establecidas en el ordenamiento juridico vigente, en
especial con lo sefalado en materia de seguridad social.

NOVENA. GARANTIA UNICA: Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios y
apoyo logistico que obedece a una contratacién de invitacion Unica de oferta o
contratacion directa en virtud del manual de contratacion de la entidad, para la presente
vigencia fiscal se exonera de la constitucion de garantia

DECIMA. MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones
adquiridas por EL CONTRATISTA sin perjuicio de la declaratoria de la caducidad del
contrato, EL CONTRATANTE podra, mediante Resolucion Motivada imponer multas, las
cuales deberan ser directamente proporcionales al valor del contrato y a los perjuicios
sufridos, sin exceder el cinco por mil (5x1000) del valor del contrato, cada vez que se
impongan.

DECIMA PRIMERA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de
caducidad o de incumplimiento de las obligaciones que contrajo EL CONTRATISTA,
podra EL CONTRATANTE imponer una sancién pecuniaria la cual tendra un monto del
diez por ciento (10%) del valor del contrato sin perjuicio de adelantar las acciones legales
y administrativas pertinentes en caso de que las cuantias de los perjuicios ocasionados
al MUNICIPIO, superen el valor de la clausula penal.

DECIMA SEGUNDA: CLAUSULA NOVENA. APLICACION DE LA MULTA Y LA
CLAUSULA PENAL: El valor de las multas y la clausula penal a que se refieren las
clausulas anteriores, seran impuestas por EL CONTRATANTE mediante Resolucion
motivada. Una vez ejecutoriados estos actos administrativos seran tomados dichos
valores del saldo a favor de EL CONTRATISTA. Sino fuere posible lo anterior, se cobrara
por la via judicial correspondiente.

DECIMA TERCERA INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: LA CONTRATISTA
para efectos de este contrato manifiesta que no estar incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad e incompatibilidad consagradas en la Constitucion o en la Ley, en especial
las provistas en los Articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, y Decreto 1082 de 2015.

DECIMA CUARTA — NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO: Por ser un contrato
de prestacion de servicios logisticos, no genera relacion laboral, ni prestaciones sociales.
EL CONTRATISTA actuara por su propia cuenta, con absoluta autonomia y no estara
sometido a subordinacién laboral con EL CONTRATANTE y sus derechos se limitaran,
de acuerdo con la naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones de
EL CONTRATANTE y al pago de estipulados por el suministro

DECIMA QUINTA: CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra

ceder total ni parcialmente con otra persona natural o juridica el presente contrato, sin el
consentimiento previo y escrito de FONDESER
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DECIMA SEXTA: PROPIEDAD INTELECTUAL Y CONFIDENCIALIDAD: Todos los
informes resultantes de la ejecucién del presente contrato seran propiedad de
FONDESER y EL CONTRATISTA no podra hacer uso de ellos con fines distintos al
cumplimiento de las obligaciones que contrae en virtud de este contrato, salvo
autorizacion expresa, previa y escrita del Gerente del Fondo.

DECIMA SEPTIMA: - CLAUSULAS INCORPORADAS: Se entienden incorporadas en el
presente contrato las clausulas sobre terminacion, modificacion e interpretacion

unilateral, por las causales y en la forma establecida por los articulos 15, 16 y 17 de la
Ley 80 de 1993.

DECIMA OCTAVA. - RESPONSABILIDAD POR ENTREGA DE BIENES: Si para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales FONDESER pusiere a disposicion del
CONTRATISTA equipos, muebles o instalaciones de su propiedad, EL CONTRATISTA
se hara responsable de dichos elementos y asumira su deterioro cuando se originare en
actitudes dolosas o de culpa grave.

DECIMA NOVENA: CAUSALES DE TERMINACION DEL PRESENTE CONTRATO: El
presente contrato termina por las siguientes causales: a) La ejecucion total del objeto del
contrato; b) El cumplimiento del plazo estipulado; ¢) Por incumplimiento de las clausulas
y las demas causales que contempla el régimen contractual colombiano.

VIGESIMA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan de surgir
diferencias en el desarrollo del presente Contrato buscaran soluciones agiles y directas
para afrontar dichas discrepancias, para tal efecto, las partes estudiaran y propondran
mecanismos de solucion directa de controversias contractuales, tales como la
Conciliacién Judicial y Extrajudicial.

VIGESIMA PRIMERA. - PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: Este contrato se
perfecciona con el acuerdo entre las partes sobre el objeto, la contraprestacion y la firma
respectiva; no obstante, solo podra iniciar su ejecucion una vez legalizado y se haya
suscrito el acta de inicio.

VIGESIMA SEGUNDA SEGURIDAD SOCIAL: Por |a vigencia del presente contrato y su
regimen legal aplicable, EL CONTRATISTA debera acreditar certificacion de afiliacién a
la seguridad social, ARL y parafiscales de los empleados que tenga mediante relaciéon

laboral y vayas a desarrollar el presente objeto contractual como esta establecido en el
decreto 1601 de 2022

VIGESIMA TERCERA. EJECUCION: Para la iniciacion de la prestacion del servicio
objeto de este contrato, se requerira del certificado de registro presupuestal y constancia
del pago de seguridad social integral.

VIGESIMA CUARTA. - INDEMNIDAD: Es obligacion del contratista mantener indemne
a FONDESER, de cualquier reclamacién proveniente de terceros gue tenga como causa
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las actuaciones del contratista.

VIGESIMA QUINTA. PERFECCIONAMIENTO: EI presente contrato quedara
perfeccionado con la firma de las partes, con lo cual se entiende que hay acuerdo sobre
el objeto y la contraprestacion.

VIGESIMA SEXTA. - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte del presente
contrato los siguientes 1. Analisis del sector. 2. Estudio previo. 3. C.D.P. 4. Registro
presupuestal. 3. Carta de presentacion de la propuesta 4. Cédula de ciudadania 5.
Certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicién no mayor a
treinta (30) dias 6. Constancias de idoneidad (Relacionadas con el Tipo del Contrato a
Desarrollar) 7. Constancias de Experiencia (Relacionadas con el Tipo de Contrato a
Desarrollar) 8. certificado de la procuraduria, (tanto de la empresa como del
representante legal), con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias. 9. certificado
de responsables fiscales de la contraloria (tanto de la empresa como del representante
legal), con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias.10. Presentar certificados
antecedentes judiciales, con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias. 11.
Certificado de Medidas Correctivas con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias.
12. Certificado de delitos sexuales (persona natural o representante legal persona
juridica), con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias. 13. Consulta de Deudores
morosos de alimentos REDAM 14. RUT actualizado. 15. Constancia de pago de los
aportes de sus empleados a la EPS, al fondo de pensiones y a la ARP. Asi mismo el pago
por concepto de los aportes parafiscales, 16. Formato de hoja de vida unica diligenciado
(SIGEP) persona natural o persona juridica segun corresponda. (contratos de prestacion
de servicios - consultoria) 17. Formato de declaracién juramentada de bienes (SIGEP)
(persona natural) 18. Paz y Salvo Municipal, con fecha de expedicion no mayor a
treinta (30) dias. 19. Certificacién de que el proponente no se encuentra en el régimen de
inhabilidades e incompatibilidades para contratar con el estado. 20 certificacion Bancaria

De conformidad con lo que antecede, en ejercicio de las facultades de que son titulares
cada uno de los firmantes, suscriben este Contrato en el Municipio de El Retiro, Antioquia
a los seis (06) dias del mes de marzo de 2025
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CARLOS MAURICIO YEPES BEDOYA ROBINSON BEDOYA SANCHEZ

Gerente FONDESER. COMERCIALIZADORA REC SAS
: Contratista
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