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1. DATOS GENERALES

CONTRATO

PLAZO DE EJECUCION DESDE: 28/01/2025

INFORME DE OBLIGACIONES POR PRESTACION DE SERVICIOS Nro: 000001

No. 52002082025 Del 25/01/2025

SEDE O REGIONAL: Narifio

HASTA:31/08/2025

NOMBRE Y APELLIDO CONTRATISTA: FELIPE PINZON ORTIZ

No. Documento de identificacion: 87.944.729

No. de Aprobacion de Planilla Aportes Salud y Pension: AFILIACION Pago ARL: SI Nivel ARL (Nivel de riesgo): 1

Régimen: No Responsable

Pago No.: 1/ 8 Mes de Pago: ENERO Declarante de Renta: NO Pensionado: NO  Cesion: NO Numero de Pago: 0

Tipo Informe:

Vigencia Actual Vigencia Futura: NO  Numero de Pago: 0

2. INFORMACION FINANCIERA

Nro. Compromiso Presupuestal a afectar en SIIF NACION 36825 Nro de Factura:

Identificador Presupuestal Recurso Valor a Pagar
C-4602-1500-3-704050-4102024-02-991 27 S 1.184.500,00
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
APORTES OBLIGATORIOS EN SALUD(*): S 320.800,00
APORTES OBLIGATORIOS EN PENSION (¥) S 250.600,00
FONDO DE SOLIDARIDAD PENSIONAL (*): S
APORTE VOLUNTARIO, AFC, SEGURO PENSION U OTROS (*) : $
APORTE ARL (*): S 10.500,00

(*) El valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios en salud, pensién y Fondo de Solidaridad Pensional deben estar
calculados con base en el 40% de los honorarios mensuales (sin incluir IVA); en este valor deben estar excluidos los intereses de
mora si estos fueron causados.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

1581 DE 2012
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3. INFORME DE ACTIVIDADES
Obligaciéon Contractual Producto

1. Brindar asistencia técnica a los agentes del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar
(SNBF) para la gestion, implementacion y
fortalecimiento de politicas publicas
dirigidas a la garantia de derechos de nifias,
nifios, adolescentes y sus familias, en los
municipios del area de influencia del centro
zonal.

Durante los dias comprendidos del 27 al 31 de enero, aun no se
ha desarrollado dicha actividad.

2. Participar en el desarrollo y ejecucion de las
acciones estratégicas definidas por el ICBF
y el SNBF, en el marco del Plan Nacional de
Desarrollo 2022-2026, Crece la Generacion
para la Paz.

Durante los dias comprendidos del 27 al 31 de enero, aun no se
ha desarrollado dicha actividad.

3. Monitorear y dinamizar la operacién de las
instancias territoriales del SNBF, incluyendo
el Consejo de Politica de Social, Mesas de
Primera Infancia, Infancia y Adolescencia,
Mesas de Coordinacion Interinstitucional y
Mesas de Participacién y consolidar los
informes trimestrales de monitoreo vy
acompafiamiento técnico, asi como la
verificacion del cargue de las respectivas
evidencias en la ruta establecida por la
Subdireccion de Articulacion Territorial.

Durante los dias comprendidos del 27 al 31 de enero, se ha
elaborado el marco de planificacién con los entes territoriales
para efecto de dar inicio a las diferentes actividades.

4. Promover la creacién y gestion de agendas
de nifias, nifios y adolescentes en las
instancias de decision, desarrollo técnico y
participacion del SNBF, en concordancia
con la Estrategia Juntos por la Nifiez en los
municipios del area de influencia del centro
zonal

Durante los dias comprendidos del 27 al 31 de enero, se ha
elaborado el marco de planificacidon con los entes territoriales
para efecto de dar inicio a las diferentes actividades,
elaborandose y enviandose comunicaciones con tal proposito.

5. Elaborar y presentar informes de avance
sobre la ejecucién de actividades, en
coherencia con el Plan de Accion de la
Direccion del SNBF, incluyendo informacion
especifica de los municipios del area de
influencia.

Se elaborara y presentara informe en la medida en la que se
desarrollen las Instancias de Coordinacién del SNBF, para
hacer entrega del mismo en el primer trimestre comprendido
entre (enero a marzo) de la presente vigencia.

6. Desplazarse a los municipios de su
jurisdiccibn cuando sea necesario, en
cumplimiento del objeto contractual y previa

Durante los dias comprendidos del 27 al 31 de enero, se ha
elaborado el marco de planificacion con los entes
territoriales para efecto de dar inicio a las diferentes

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
1581 DE 2012
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autorizacion del Supervisor del Contrato, asi
como presentar los informes
correspondientes sobre dichas actividades.

actividades en los territorios de influencia del centro zonal
Tumaco.

7. Articular con las defensorias de familias para
conocer y gestionar las decisiones
administrativas que requieran ser atendidas
por agentes del SNBF para el
restablecimiento de derechos de las Nifias,
Nifios y Adolescentes.

Se adelantaron conversaciones donde se establecio, reunion de
las instancias en la sala de juntas de la Alcaldia municipal en la
segunda semana de febrero de 2025

8. Apoyar y realizar actividades relacionadas
con la estrategia de gestion del riesgo con
enfoque en nifiez, asi como la atencién de
emergencias, en articulacion con los
agentes territoriales del SNBF
correspondientes.

Durante los dias comprendidos del 27 al 31 de enero, aun no se
ha desarrollado dicha actividad.

9. Disefar, implementar y dinamizar acciones
para la territorializacion de las politicas
publicas dirigidas a la primera infancia,
infancia, adolescencia y el fortalecimiento
familiar, en  coordinacion con la
Subdireccion de Articulacion Nacional. Esto
incluye  promover la adopcion vy
contextualizacién de estas politicas en los
municipios del area de influencia del Centro
Zonal, asegurando la participacion de los
agentes del SNBF y otros actores
estratégicos en el territorio.

Durante los dias comprendidos del 27 al 31 de enero, en este
aspecto nos encontramos alistando la agenda programatica a
desarrollar en el presente trimestre.

Consolidar los informes trimestrales de
monitoreo y acompafamiento técnico, asi
como la verificacion del cargue de las
respectivas evidencias en la ruta
establecida por la Subdireccion de
Articulacion Territorial.

10.

Se consolidara y cargara en la ruta establecida por la SAT el
informe junto con las evidecias en la medida en la que se
desarrollen las Instancias de Coordinacion del SNBF (CPS,
MIAF y MPNNA) para el primer trimestre comprendido entre
(enero a marzo) de la presente vigencia.

11. Atender los deméas requerimientos,
peticiones y actividades relacionadas con el
funcionamiento y operatividad del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar (SNBF), y

gue sean inherentes al objeto del contrato.

Se esta programando las asistencias tecnicas con base en las
instancias del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, que
hacen parte de los compromisos del trimestre anterior, donde
se espera la concresion de la contratacion de los equipos de los
entes terriotoriales que iniciaron de manera reciente. Asi mismo
se comunicacioén con los entes territoriales del area de influencia
del zonal, para conocer las prioridades frente a la orientacion,
capacitacion y asistencia técnica que requieran desde los
procesos misionales (Primera Infancia, Proteccién, SNBF).

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
1581 DE 2012
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CERTIFICACION JURAMENTADA
Como Contratista del ICBF y para dar cumplimiento a lo estipulado en el Articulo 4 del Decreto 2271 de junio 18 de 2009, certifico
bajo la gravedad de juramento que los documentos soporte del pago de mis aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social corresponden a los ingresos provenientes del Contrato No. 52002082025 del 2025.

Firma del Contratista:

C.C No.: 87.944.729

CERTIFICACION SUPERVISOR DEL CONTRATO
En mi calidad de supervisor del Contrato de prestacién de Servicios arriba relacionado, certifico el cumplimiento a cabalidad de las
obligaciones establecidas en el mismo por parte del contratista y el desarrollo de las actividades descritas en el presente informe,
asi mismo, con el fin de dar cumplimiento a la Circular Unica No. 1 del 22 de agosto de 2019 de Colombia Compra Eficiente y a los
principios de transparencias propios de la gestién administrativa y contractual, confirmo que fue verificada la publicacién en SECOP
Il de los informes de supervision ya aprobados, razén por la cual autorizo el pago por valor de un millén ciento ochenta y cuatro mil
quinientos pesos m/cte., $ (1.184.500).

DEPENDENCIA O CENTRO
NOMBRE CARGO ZONAL FIRMA
MARINA ISABEL COORDINADORA CENTRO CENTRO ZONAL TUMACO 5 .
TARAPUES MACUACE. ZONAL TUMACO ;
Reviso:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
1581 DE 2012



San Andrés de Tumaco, 31/01/2025
Documento de Cobro N° 1

EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF
Nit. N0.899.999.239-2

DEBE A:
FELIPE PINZON ORTIZ
NIT. No. 87.944729

La suma de un millén ciento ochenta y cuatro mil quinientos pesos M/cte. ($1.184.500), por concepto de
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO REFERENTE ZONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE
BIENESTAR FAMILIAR (SNBF) EN EL CENTRO ZONAL PASTO DOS DEL ICBF, PARA LA ARTICULACION
Y DINAMIZACION DE POLITICAS, PLANES, PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS ORIENTADAS A LA
GARANTIA DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y FAMILIAS, EN LOS
MUNICIPIOS DEL AREA DE INFLUENCIA, del contrato N° 52002072025 del afio 2025.

Consignar a la cuenta nimero 210440384295 del banco Popular tipo de cuenta AHORRO.

Periodo de Pago Desde Periodo de Pago Hasta
28/01/2025 30/01/2025

NO RESPONSABLES DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS

ACTIVIDAD ECONOMICA 6910

CERTIFICO LA SIGUIENTE INFORMACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO Y DECLARO QUE: SI/NO

1 Soy residente en Colombia de conformidad con el Articulo 10 del Estatuto Tributario. Sl

El presente contrato corresponde a rentas de trabajo que NO provienen de una relacién laboral o legal
y reglamentaria, y he optado por restar costos o gastos asociados al presente contrato.

2 SI—-Aplica retencién por Honorarios/Servicios (11%,10% o 6%,4%) y soportar costos y gastos — NO
contratos diferentes a Prestacion de servicios personales.

NO - Aplica retencion tabla Art. 206 y 383 (renta exenta 25%)

Obligado a presentar declaracion de renta por el afio gravable inmediatamente anterior (Ingresos
Iguales o Superiores a 1.400 UVT, (565.891.000-2024)

e He celebrado en el afio inmediatamente anterior o en el afio en curso contratos de venta de
bienes y/o prestacién de servicios gravados por valor individual, igual o superior a 3.500 UVT
(5174.297.000-2025) (5(5164.728.000-2024) con el sector privado 0 4.000 UVT (5199.196.000-
2025) (5188.260.000-2024) con el Estado.

4 e Que en el afio anterior o en el afio en curso hubieren obtenido ingresos brutos totales

provenientes de la actividad, igual o superior a 3.500 UVT (5174.297.000-2025) (5164.728.000-

2024) o que en el afio anterior o en el afio en curso hubieren obtenido ingresos brutos totales NO

provenientes de Contratos con el Estado igual o superior a 4.000 UVT (5199.196.000-2025)

(5188.260.000-2024).

S/

NO

5 De acuerdo con el pardgrafo 3 del art. 383 del estatuto tributario, solicito me practiquen una retencion 0.00%
superior a la determinada, la cual serd del:

*PAGO MES ANTICIPADO DE SEGURIDAD SOCIAL: He realizado el pago de las contribuciones al

Sistema General de Seguridad Social en debida forma, en relacion con los ingresos recibidos con la
presente cuenta de cobro, en los términos del articulo 244 de la ley 1955 de 2019, en concordancia NO
con el pardgrafo 2 articulo 108 del ET y articulo 1.2.4.1.16 del DUT como consta en el soporte adjunto.
(Pago anticipado de seguridad social, aplica para deduccién de la base de retencion en la fuente de

6 la presente cuenta)

* PAGO MES VENCIDO DE SEGURIDAD SOCIAL: He realizado el pago de las contribuciones al Sistema
General de Seguridad Social en debida forma, en relacion con los ingresos recibidos del mes anterior
(Pago mes vencido de Seguridad Social, No aplica para deduccion de la base de retencién en la
fuente de la presente cuenta),

S/

2025



Cordialmente,
i
/C?ijiwifﬁéf ﬁ;;;L

FELIPE PINZON ORTIZ.

C.C..87.944.729

Direccién: Barrio 20 de Julio casa 397.
Celular: 3207450014

Correo Electronico: Felipe.pinzon@icbf.gov.co
No responsable del Impuesto sobre las ventas

2025
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nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) FELIPE PINZON ORTIZ identificado(a) con CC 87944729 se encuentra
afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 30/11/2020
Estado de la Afiliacion: ACTIVO
IPS:

IPS PUENTE DEL MEDIO

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 10 dias del mes de febrero del afio 2025.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

Geren"ci;'a)z;/z/:fﬂ}(aciones

Nueva EPS S.A



A
(@. VIDA ?Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a FELIPE PINZON ORTIZ identificado/a con documento de
identidad Cédula de Ciudadania nimero 87944729, se encuentra afiliado/a desde 21/05/2013 al Régimen de Prima
Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogot3, el dia 10 de febrero de 2025.
il

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccion de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagina |

Direccién: Carrera 10 No.72 - 33 Torre B Piso 11, Bogotd D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co






2.Concepto 0 2 Actualizacién

5. NUmero de Identificacién Tributaria (NIT) 6.DV 12. Direccién seccional

8 7944729 8

Impuestos y Aduanas de Pasto

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

Persona natural o sucesion iliquida 2 Cédula de Ciudadania
Lugar de expedicion 28. Pais

COLOMBIA

29. Departamento
1 6 9 Narifio

31. Primer apellido

PINZON

35. Razén social

32. Segundo apellido
ORTIZ

36. Nombre comercial

SOCIEDAD JURIDICA FELIPE PINZON ORTIZ

38. Pais 39. Departamento

COLOMBIA 1 6 9 Narifio

41. Direcci6n principal
BRR VEINTE DE JULIO
42. Correo electronico pipepolo@gmail.com

43. Codigo postal 44, Teléfono 1

14939443392

4. Numero de formulario

14. Buzén electrénico

IDENTIFICACION

26. Namero de Identificacion 27. Fecha expedicién

13 87944729 20010717
30. Ciudad/Municipio
5 2 San Andres de Tumaco 8 35
33. Primer nombre 34. Otros nombres
FELIPE
37. Sigla
UBICACION
40. Ciudad/Municipio
5 2 San Andres de Tumaco 8 35

3152769 3 3 545 Teléfono2 32074500114

CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. Nimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49. Fecha inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
6 910 20071007 1
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
53. Cédigo 5 4 9
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
55. Forma 56. Tipo 1 2 3
54. Codigo 57. fsportad ores
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

58. CPC

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, lainscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos

SI|:|NOX

60. No. de Folios:

0 2023-08-19/17:55:03

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

61. Fecha
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POR UNA COLOMBIA MAS EST
Paragrafo del articulo 1. 6 0 del Decreto 1625 de 2016

Firma del soli 984. Nombre  PINZON ORTIZ FELIPE

985. Cargo CONTRIBUYENTE

H “ ‘“ J ﬂ; 1:2025 03:32:16PM
5) 392

7707212489984(8020) 0000014939443

Formulario del Registro Unico Tributario

41

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, aclualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar

inexactitud en alguno de los dalos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el casa.




San Andrés de Tumaco, enero 31 de 2025

Sefiores
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Ciudad

DECLARACION JURAMENTADA

FELIPE PINZON ORTIZ identificado con C.C. N°. 87.944.729, para los efectos de la depuracion de la base del
calculo de la Retencidn en la Fuente, establecido en la Ley 2277 de 2022 “Reforma Tributaria para la Igualdad y la
Justicia Social” y Decreto 2231 del 22 diciembre de 2023, informo bajo la gravedad de juramento lo siguiente:

Soy residente en Colombia de conformidad con el Articulo 10 del Estatuto Tributario.

SI Nom

2. Que losingresos por el Contrato N°. 52002082025 del (25) de (01) de 2025, corresponde al concepto de:

Cedula General (Rentas de Trabajo, Rentas de Capital, Rentas no Laborales)
(] Cedulade Pensiones
() Cedula Dividendos y participaciones

3. BENFICIOS TRIBUTARIOS

3.1 El presente contrato corresponde a rentas de trabajo que NO provienen de una relacion laboral o legal y
reglamentaria, y he optado por restar los costos y gastos procedentes en desarrollo de esta actividad.
(Articulo 206 ET paragrafo 5, Art. 383 E.T, paragrafo 2 y Art- 392 E.T)

(SI- Aplica retencion por Honorarios/Servicios (11%,10% o 6%,4% - Art.392) y soportar costos y gastos — contratos diferentes a Prestacion de servicios personales).
(NO - Aplica retencion tabla Art. 206 y 383 (Renta exenta 25%))

S no ([ ]

3.2 En cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 1625 de 2016. Articulo 1.2.4.1.18 y Ley 2277 de 2022 Articulo
9, Articulo 387 E.T, Paragrafo 2, de manera libre y espontanea, manifiesto que las siguientes personas se
encuentran a mi cargo y en consecuencia dependen econémicamente de mi:

DOCUMENTO DE FECHA DE CALIDAD DE

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIDAD NACIMIENTO DEPENDENCIA
ANDRES SANTIAGO PINZON GRIJALVA 1.087.188.009 10/07/2009 hijo
SAMUEL DAVID PINZON FOREROR 1.087.813.480 16/03/2010 hijo
ALAN FELIPE PINZON ORTIZ 1.087.828.590 09/07/2015 hijo
IKER EMILIANO PINZON MONCAYO 1.107.539.317 20/09/2021 hijo

NOTA:

Ley 2277 de 2022 Articulo 9y Decreto 1625 de 2016. Articulo 1.2.4.1.18, define la calidad de dependientes para efectos tributarios.

ANEXO:
Para efectos de la aplicacion de la deduccién por dependientes de que trata el articulo 387 del Estatuto Tributario, tendran la calidad de
dependientes Unicamente:

1. Los hijos del contribuyente que tengan hasta dieciocho (18) afios de edad.
2. Los hijos del contribuyente con edad entre dieciocho (18) y veintitrés (23) afios, cuando el padre o madre contribuyente persona natural se

encuentre financiando su educacion en instituciones formales de educacién superior certificadas por el Instituto Colombiano para la
Evaluacién de la Educacion -ICFES o la autoridad oficial correspondiente, o en los programas técnicos de educacién no formal debidamente

2025



acreditados por la autoridad competente.

3. Los hijos del contribuyente mayores de dieciocho (18) afios que se encuentren en situacion de dependencia, originada en factores fisicos o
psicoldgicos que sean certificados por Medicina Legal.

4. El cényuge o compafiero permanente del contribuyente que se encuentre en situacion de dependencia sea por ausencia de ingresos o
ingresos en el afio menores a doscientos sesenta (260) Unidades de Valor Tributario -UVT certificada por contador publico, o por
dependencia originada en factores fisicos o psicoldgicos que sean certificados por Medicina Legal.

5. Los padres y los hermanos del contribuyente que se encuentren en situacion de dependencia, sea por ausencia de ingresos o ingresos en
el afio menores a doscientas sesenta (260) Unidades de Valor Tributario -UVT, certificada por contador publico, o por dependencia originada
en factores fisicos o psicoldgicos que sean certificados por Medicina Legal.

Paragrafo. Para efectos de probar la existencia y dependencia econémica de los dependientes a que se refiere este articulo, el contribuyente
suministrara al agente retenedor un certificado, que se entiende expedido bajo la gravedad del juramento, en el que indique e identifique
plenamente las personas dependientes a su cargo que dan lugar al tratamiento tributario a que se refiere este articulo.

NOTA: No se reciben certificaciones que se auto certifique el contribuyente teniendo en cuenta que, de acuerdo con lo expresado por el
CTCP, no resulta adecuado que el mismo contador corresponda a la persona sobre la cual se certifican los hechos. De igual manera se
requiere que las mismas tengan la fecha de expedicién del afio 2025.

3.3 Adjunto Copia del Certificado expedido por la entidad financiera correspondiente al afio inmediatamente
anterior para que este sea deducido de mi base de retencién en la fuente por Intereses de Vivienda, de
acuerdo con el Articulo 387 del E.T. (Adjuntar Soporte)

si(] NO

3.4 Adjunto Copia del Certificado expedido por la empresa prestadora del servicio correspondiente al afio
inmediatamente anterior para que este sea deducido de mi base de retencién en la fuente por Medicina
Prepagada, de acuerdo con el Articulo 387 del E.T, Inciso 2, el cual cumple los pardmetros establecidos
por la Superintendencia Nacional de Salud. (Adjuntar Soporte)

ssCJ  no [ x]

Cordialmente,

FELIPE PINZON ORTIZ
C.C. No. 87.944.729
Teléfono: 3207450014
Email: pipepolo@gmail.com

2025
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Estud:o Prewo

. Datos del drea
responsable de la
necesidad:

- . ¥ F
Area solicitante: SISTEMA NAQIONAL DE BIENESTAR FAMILIAR

Responsable del area

solicitante: COORDINADORA ICBF CENTRO ZONAL TUMACQ

Nombre del servidor |
o contratista que
diligencia el estudio

MARINA ISABEL TARAPUES MACUACE.
previo:

. Nimero de proceso
en PACCO:

. ‘Namero del Estudio
Previo - SITCO:

. Objeto:

Prestar los servicios profesionales como!referente zonal del Slstema Nacional de Bienestar

Familiar (SNBF) en €l centro zonal Tumaco, del ICBF, para:la articulacion y dinamizacion de.

polltscas planes, programas y estrategias. orlentadas ala garanﬂa de los:dérechos de las nifias,
nifios, adolescentes y familias, en los my nIGIPIGS del area de’ mﬂuencla /

El-andlisis de Ia necesidad se concretara degg[[ollandoios siguientes aspectos;

a) Justlflcaclon

De conformidad con el amculo .1' 8 del Plan: Natcional de Desarralio, Ley 2294 del 19 de mayo

de 2023, ¢l ‘acceso a la oferta de los servicios estatales para los Nifos, Nifias y Adolescentes:

gstaen cabeza de] Instifuto Coiomblano ‘de Bienestar Familiar.

El Instituto Colomblano de Blenestar Familiar (ICBF), es una entidad adscrita al Ministerio de
igualdad y. Equ:dad €5 la. entldad del Estado colombiano que trabaja por ia prevencion y

.| proteccion integral de 1a primera infancia, infancia y adolescencia, & fortalecimiento de los

5, Descnpcaon dela

necesidad a.
regionales y.215 centros zonales en todo el pafs.

satlsfacer

“lijovenes y las “familias en Colombia, brindando atencion especialmente a aquellos en
condicicnes de amenaza, inobservancia o vulneracién de sus dérechos, llegando a cerca de 3

millones de colombianos con sus programas, estrategias y servicios. de atencion con 33 sedes

Con {a entrada en vigor de la Ley 1098 de 2006, Cadige de la Infancia y la Adolescencia, el

SNBF a través de su rectoria, asignada al ICBF, adquiere la responsabilidad de articular ias

acclones de las. entidades responsables de la garantfa de los derechos de nifias, nifios y

' - |-adolescentes, la prevencion de su vulneracion, v la proteccion y el restablecimiento de estos,

en los ambitos nacional y territorial.

Este desafio implica una concepcion:de sistema desde |a perspectiva de derechos en la que el
centro de toda:accion del Estado son las nifias, los nifos, los adolescentes y sus familias como
uno de los entornos-que promueve-su desarrollo integral. El Sistema Nacional de Bienestar

iAntes de imprimit este documento..

| Familiar (SNBF) -constituye un conjunto integral de agentes, instancias de coordinacion y

. piense en el medio ambiente!
Cuaiguier copia impresa de #8lé decumentd se considera coma COPIA NO CONTROLADA.

Lo DATOS PROFORCIONADCS SERAN TRATADOS DE AGUEERDG A LA POLITICA DE TRATAMIENTD DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LALEY

1581 DE 2012
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mecanismos de articufacion que operan de manera interreiacionada para. garantizar Ja
proteccion integral de [os derechos de nifias, nifios y-adolescentes, asi como el fortalecimiento
de la familia, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal. Este sistema esta
disenado para asegurar que se implementen politicas pblicas coherentes y efectivas en cada
uno de estos niveles, con un enfoque territorializado v ajustado a las necesidades especificas
de cada comunidad.

Para su. funcionamiento, el SNBF cuenta con fa Direccion Nacional de Sistema, que tiere la
responsabilidad de coordinar, fortalecer v supervisar la ‘prestacion dé servicios publicos
relacionados con la proteccian infantil, asi cormo la gestion de las politicas pilblicas que ejecutar
los diversos agentes involucrados. Esta direscion se basa en un marca normativo que inciuye.
leyes, politicas y competencias definidas por ia normativa vigente. El SNBF opera a través de
dos subdirecciones ciave: la Subdireccién de Articulacion Nacional, encargada de coordinarlos
esfuerzos a nivel central; y la Subdireccion de Ariculacion Tertorial, que facilita iz
implementacion y adaptacion de pofiticas a ias realidades locales, garantizando que las
intervenciones-sean efectivas y pertinentes para cada territorio.

La Subdireccion de Articulacion Nacional brinda ‘asesoria y- asistencia técrica a las
organizaciones def orden naciohal gue prestan el Servicio Plblico de Bienestar: Familiar, lidera
la formulacion de programas de bienestar familiar para el beneficio: de la nifiez 'y divulga lais
politicas, planes y programas relacionadas con el fortalecimientd def Sistema Nacional de
Bienestar Familiar & todos los integrantes ‘del orden nacional impulsando los procesos de

implementacién con el Gobierno y-demas Entidades del-orden Nacioral.

La Subdireccion de articulacion territorial brinda asesoria y asistencia técnica & los miembros
del SNBF presentes en los divetsos territorios del pais, divulga e impulsa la implementacion de
las politicas, planes y programas relacionados con €l fortalecimiento del Sistema Nacional-de
Bienestar Familiar, asi como con las Entidades def order territorial que se definan como actores
fundamentales para la implementacion y sostenimiento exitoso de cada uno.

En fa actualidad, el Sistema Nacional de.Bienestar Familiar (SNBF) llgva.a cabo el proyecto de

inversion titulado “Fortalecimiento .a los agentes e instancias del SNBF en el marco de la
proteccion integral de los.nifios, nifias y adolescentes y sus familias.a nivel nacional” (Codigo
BPIN 2018011000557, cuyo horizonte de ejecucion esta previsto hasta-el afio 2026, E| objetivo
generat de este proyecto es coordinar de manera eficiente a los diversos agentes e instancias
que integran ! SNBF, con el fin de garaniizarla proteccion integral de los derechos de los nifios,
ninas y adolescentes, asi como-el fortalecimiento de las familias, implementando un enfoque
diferencial y territorializado a nivel nacional,

Et proyecto contempia la afticulacion y el fortalecimiento de. los agentes e instangias que
conforman el SNBF a través del disefio intersectorial de iineamientos, metodoicgias,
herramientas, guias, protocolos, rutas de atenigidn, asi como del acompafiamiento y asistencia
técnica que se brinda a las entidades nacicnales y territoriales, el seguimiento a fa garantia de
derechos de la infancia y |a adolescencia y la movitizacién y promocién de la participacion de
actores privados, nifios, ninas, adolescentes y'sus familias se espera acompaniar, incentivar y

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
-Cumlniier copia smprekd deeste oacaments sé considéra coma DORIA NG CONTROLADA
LOS DATOS PROFURCIONADOS SERAN TRATADDE DE ACUBRDO-A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATQS PERSONALES DEL ICBF YA LA LEY
1881 DE2IE
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orientar a diversos sectores de! gobiemo y de fa sociedad civil. en conjunto con las &reas,
regionales y centros zonales del ICBF, hacia el logro de la proteccion y el desarrollo integral de
los nifios; nifias y adolescentes y el fortatecimiento famiiliar.

Dentro.de la cadenade valor del proyecto, se contemplaron tres productos a saber: Producto
1: Documentos de lineamientos técnicos, en donde se realizarén acciones para elaborar y
socializar los lineamientos técnicos requeridos para la gestion de las politicas piblicas dirigidas
a nifios, nifias, adolescentes y.sus familias con enfoques de derechos y diferencial; Praducto
2: Servicio de asistencia técnica en el ciclo de ‘Politicas Publicas de Infancia y
adolescencia, con el que $¢ asistira técnicamente y manitoreara-el funcionamiento de las
instancias del SNBF, se asistira técnicamente a los agentes territoriales, nacionales e instancias
nacionales del SNBF para la gestion det ciclo de-politicas pilicas dirigidas  los nifios, nifias,
adolescentes y el fortalecimiento familiar, Se fortalecera la articulacion nacional y territorial para
‘garantizar la atencion integral por la intersectorialidad, en &l marco de las politicas plblicas de
safud mental, logrando la implémentacion. de ‘acciones de-promogion, prevencian, atencion
integral e inclusion social de nifias, nifios, adolescentes con frastornes y enfermedades de saliid
mental o consumo de SPA, con énfasis. en poblaciones altamente vulnerables como las
personas con.discapacidad, grupos étnicos, adolescentes y jovenes dei SRPA, ensituacién de
alta permanencia y habitabilidad -en calle;:lactantes 'y gestantes menores de edad. Estas
estrategias intersectoriales, se' construiran ‘en el marco de las instancias del SNBF, con
responsables definidos “de. acuerdo con sus' competencias; Producto 3: Documentos
| metodologicos, por el cual'se. realizaran acéiones para elaborar y-socializar los documentos
metodologicos requeridos para-la.gestionde las politicas publicas dirigidas a nifios, nifias,

adolescentes'y sus familias con enfoques de derechos y diferencial.

| De conformidad corilo estab!ét:_i_d_g dentro del artictilo 27 del Decreto 987 de 2012, son funciones
defa D'i_‘r'e'cc_ién del Sistema Na cional de Bienestar Famifiar, entre otras, las siguientes:

Articular el Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el territorio nacional de acuerdo con

lo establecidoren las politicas piblicas y la:normativa vigente.

Coordinar la implementacion de las estrategias y mecanismos ofientados a la articulacion

del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en los diferentes niveles y sectores de acuerdo
con " las ‘competencias de los ‘aciores que lo conforman, bajo. los principios de
corresponsabilidad y participacion. '

Definir fas metas de operacion del sistema can los actores nacionales y territoriales,
Coordinar con fa Subdireccion General la construccion de las normas que deben regular
los diferentes aspectos de operacion del Sistema. Nacional de Bienestar Familiar, y
. someterlas & aprobacion del Gobierno Nacional, a través de la Direccion General.

1-9. Transferir a nivel nacional y territorial & los actores del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar los lineamentos téenicos de abordaje de las problematicas que afectan a la
infancia, ta adolescencia y las familias, con el fin de fortalecer la protéccion y atencion
integral de las mismas, en coordinacion: pérmanente con las direcciones misionales,

6. Definir los parénietros bajo los cuales se brinda asesoria y asistencia técnica en materia

de dinamizacion del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, a las organizaciones del orden

nacional Y territorial que prestan el Servicio PUblico de Bienestar Familiar.

IAntes de imptimir este docurnento... piense en el medio ambiente!
Suslquinr copia mprasa de esle documents se'considara como:COPIANG CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DEACUERDO.A LA POLITICA DE TRATAMIENTODE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LALEY
1581 DE 2042
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7. Coordinar con las Direcciones Regionales el compromiso de ias entidades territoriales en
fa planeacion y ejecucion de los programas dirigidos a la primera infancia, nifiez y |
adolescencia, familia'y poblaciones especiales.

8. Disefiar estrategias de formacion, capaciacion, divulgacion € intercambio de experiencias,
con los actores del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el territorio nacional.

9. Dirigire! disefio de estrategias y mecanismos que permitan fortalecer &l ejerciciodel control
social en la prestacidn del Servicio Publico de Bienestar Familiar.

10. -Coordinar y liderar las acciones del instituto frente a contingencias especiales, catastrofes
'y demés situaciones de emergencia, promoviendo la articulacion y participacion: de-las
diferentes-entidades que conforman el Sistema Nacional de Bienestar Familiar.

11. Coordinar con las diferentes dependencias del Instituto, la concurrencia responsable de las
Entidades del Sistema, para el loegro de |a atencion de la pobiacion objeto del ICBF.

12. Coordinar con las areas y sectores del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, la
reglamentacion y cumplimiento de la normatividad vigente, asi come el desarrollo que se
reguiera para dar cumplimiento a la funcion asignada al Instituto enlo que en materia de
filiacion se refiere.

13. Proponet y validar con la:Subdireccidh. General, las politicas-y el sistema de evaluacion,
seguimiento. y supervision del Servicio Plblico de Bienestar Familiar, para su -aprobacion

~ por parte-de ta Direccion General. ) _

14, Desempefiar, en conjunto con la Direccidn General, 13 funcidn de Secrefaria Techica del
Consgjo-Nacional de Politica Soctal. _

15. Dirigir y hacer seguimiento a las metas, pianes de accion e Indicadores de fa Direceion, eri
coofdinacion con fa Direccion de Planeacion'y Controlde Gestien v, &l ptan de compras y
plan de contratacion; en coordinacion con ta Direccion de Contratacion y fa Direccion de
Abastecimiento.

18. Coordinarcan las Direccicnes Regionales |as actividades gue sean de su competencia, en
trabajo-conjunto con la Oficina de Gestion Regional. ) _

17. Asegurarlaimplementacion, mantenimiento y mejora del Sistema Intégrado de Gestion, en
coordinacion con fa Direccion de Planeacion y Control de Gestion.

18. Atender las peticiones y consultas relacionadas con asuntos de su competencia.

19, Rendir informes de:seguimienta y gestion de ios procesos & su cargo.

Este desafic implica una concepeion.de sistema desde la perspectiva de derechos en la que el
centro de toda-accion del Estado son ias nifias, los nifios, los adolescentes y sus familias como
uno de los entornos que promueve su desarrolio integral.

En-virtud de lo anterior y con el fin de desarrollar la propuesta del Plan Nacional de Desarrollo
2022 — 2026, Crece la generacion para ia paz y sus lineas estratégicas: i) Mas oportunidades
1 para la primera:infancia en los territorios, ii) Prevencion articulada de las viclencias contra fiifios,
nifias y adolescentes; iii) Proteccion y atencidn a las vulneraciones y iv) Reduccion de la
desnutricion - Derecho humano a fa alimentacion, en el Sistema Nacional de Bienestar Familiar;
el Sistema Nacional de Bienestar Familiar se propone 8 acciones estratégicas:

1. Juntos por la Nifiez como estrategia de apoyo.a la formulacion de los Planes de Desarrolio
Territorial 2024-2027.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cudlguer-copiaimpress de asté documento.se considerg comp COPIANO. CONTROLADA
LOE DATGE PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE AGUERDOD A LA POLITICA DE TRATAMIENTO-DE BATOS PERSONALES DEL ICBF Y. A LALEY:
1581 DE 2042
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2. Acompafiamiento integral al desarrollo de Planes territoriales especiales: Guaviare, La
Guajira, Catatumbo y Litoral Pacifico.

3. Acompafiamiento territorial para la gestidn con agentes e instancias para la atencién a
primera infancia, Atrapasuefios, Sistema de Justicia Familiar y Zonas de Recuperacion
Nutricional

4. Liderazgo-de la gestion nacienal y territorial de las politicas de primera infancia, infancia y
adolescencia y fortalecimiento familiar

5. Ariculacién del SNBF con otros sistemas nac:onates como el de Cuidado, Justicia Familiar,
Juventud, de Riesgos, entre otros.

6. Gestién del conocimiento para ser referente de la sntuac:on de la nifiez — portal SUIN +
Comisiones cientificas (Min. Ciencias, UNAL, UNICEF DANE) en el marco del
‘Observatorio a la'Nifiez.

7. Gesticnar mecanismos para la lmptementacmn efectiva de’ Tutas de atencidn.

8. Desarrollo de Planes transversales. de m[grantes Paz = V;ctlmas Discapacidad y
Violencias. :

Subdirecgion de Arncul_ag_g:q_n Territorial:

« PA 90: Namero de mUHICIPIOS y departamentos asustsdos tecnlcamente en-el cm!o de
gestuon de la. politica” pablica.. ds
fortalecimiento familiar.

-+ PA 92 Numero de mumcuplos y departamentos acompariados en el fortalecimiento de

;las mstanc;as del SNBF:

o Otro andzcador intern _aI'SNBF Numero de instancias territoriales para la coordinacion
¥ seguxmlento de zonas de recuperacion nutricional, en el marco de los Corisejos de
Politica: Social -

o 'Sijiidire_;:cién de;:ﬁ:rt'icu!acién Nacional

o PA 243: Porcentaje de avance en la coordinacion e implementacian de las politicas
publicas dirigidas a la nifiez en el ambito nacional.

s PA 00; Municipios con acompafiamiento a la gestidn para Ia atencion integral a hifios,
nifias y adolescentes en el marco de las politicas de primera infancia, infancia y
adolescencia. '

o [ndicador interno al SNBF: Estrategia que articula el Sistema Nacional de Bienestar
Familiar al Sistema Nacional del Cuidado.

En este contexto, se requiere la inclusion de un profesional en Derecho que brinde-apoyo en la
regional o zonal Tumaco con el fin de fortalecer las capacidades técnicas y legales del SNBF,

IAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambierite!
Cualquier dopia imprasa de este-deaiments se considara como COPIA NO CONTROLADA,

LUS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO.A LA POLITICA DE TRATAMIENTC DE:DATOS PERSONALES DEL ICBE ¥ ALA LEY,
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permitiendo una gestion mas efectiva y eficiente en la proteccion y promocion de los derechos
de los nifios, nifias y-adolescentes en-Colombia. Asi mismo, el profesional en derecho puede
desempefiar un papel crucial en Ja facilitacion de la coordinacion con los diferentes actores e
instancias involucradas, asegurando que las acciones y politicas sean coherentes con la
normativa legal y los principios de proteccion integral

Adicionaimente, este profesional serd responsable de guiar Ja implementacion de estrategias y- |
acciones: para el seguimiento y cumplimiento de- las recomendaciones de organismos
internacionales, asi como ias emitidas por ei Comité de los Derechos del Nifio para el Estado
colombiano. Asimismo; coordinara con fes diferentes agenies e instancias, en coiaboragion con
 la Oficina de Cooperacion Infernacional, la Subdireccion General y la Direccion del SNBF, el
- seguimiento de estas recomendaciones en materia de derechos de la nifez,

Conferme a lo anterior, y considerando que, segln certificacion expedida por la Direccion de
Gestion Humana del ICBF, no existe personal de planta que pueda desarrollar las actividades
descritas. en‘este documento, es necesario contar con colaboradores y contratistas que apoeyen
en el cumplimiente de las funciones del Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF).
Actualmente el centro zonal no cuenta con profesionales de planta. Dada la limitacion de
personal, se requiere la incorporacion de recursos adicionales para fortalecer la capacidad
cperativa y garantizar el adecuado desarollo de las actividades del sistema.

Por.otra parte, feniendo en cuenta las necesidades de la Subdireccion de Ariicutacion Teritorial
de cumplir las-funciones contenidas en.el articulo 25 y 26 del Decreto 987 def 2012, por medio
del cual se modifica la estructura del institiito Colombiano de Bienestar Familiar * Cecilia de e
Fuente de Lleras” y se determinan. las funciones de sus dependencias resulta necesario
contratar a mas de un profesional, para que acuerdo con su idoneidad y experiéricia, adelante
el objeto y obligaciones del presente estudio previo.

Atendiendo Io contemplado en el articulo 2 numeral 4 literal h de la Ley 1150 de 2007,
reglamentado por el articulo 2.2.1.2:1.4.9 del Deacreto 1082 de 2035 las entidades podran
contratar de forma directa la prestacion de servicios cuando se encuentre justificada la
necesidad del servicio, la idoneidad y experiencia relacicnada con el area de que se trate y
siempre que el personal de planta no pueda asumir la fealizacion de este o no exista personal
suficiente para el fin;

Asi las cosas, se justifica la celebracién del contrato de prestacion de servicios profesionales,
toda vez que las actividades a desarrollar se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Entidad a través del Despacho de |a Direccior General del ICBF, y que la contratacion se
encuentra certificada por la Subdireccion de Talento Humano de conformidad con lo previsto
en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1048 de 2015 en doclimento anexo al presente estudic
previo.

Finalmente, se precisa que el rubro-del Certificado de Disponibilidad Presupdestal que respalda
la contratacion:(Ver CDP Angxo), guarda refacion directa con las actividades:a desarrollar, toda
| vez que el proceso contractuat deriva en la prestacion del servicio de educacion inicial en el

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambieritel
Gualgifer copid imprasa de‘ests dotumenta se corisitira roma COPIA NO GONTROLADA,
LS DATOS PROPQRCIDNACOY SERAN TRATADDS DE ACUERDG ALAPOLITICA DE TRATAMIENTD DE DATOS PERSONALES DEL I0BF ¥ A LALEY
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marco de fa atencion integral JAsi las cosas, sé justifica la celebracion del contrato de prestacion
de servicios- profesionales, teda vez que las actividades a desarrollar se derivan del
cumplimiento de las funciones de laEntidad a través del Sistema Naciona! de Bienestar Familiar
en sus regionales y zonales y que la contratacion se encuentra certificada por la direccion dé-
gestion humana de conformidad con lo pravisto en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de-
2015 en documentoe anexo al presente estudio previo.

Finalmente, se precisa que el rubro del Ceitificado de Disponibilidad Presupuestal No.316324
del 3 de octubre de 2024, que respalda la contratacion guarda relacion directa con las
actividades a desarroifar, toda vez, que, se requiere dar cumplimiento. a la proteccion integral
de fas nifias, nifios y adolescentes y el fortalecimiento familiar.en el ambito nacional prestando
un continuo fortatecimiento de la prestacion del: semcno publico y.la- gestion de las politicas
pablicas de los agentes e instancias que conf 'man el SNBF. -

La presente contratacion se encuentra mcluuda en ef Plan Anual.de Adquisiciones de la vigencia
2025, por o que se anexa el certificado ‘del Plan de Compras y Contratacion del Instituto

6. Obhgac:ones de,___las

paries:

Calombiano de Bienestar Familiar i ’_BF

EL CONTRATISTA, desarro!!aré Ias suqmentes obllgac:ones

ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Brindar 4sistencia técnica & los. agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar
(SNBF) parala gestion. | mplementac;on y fortalecimiento de paliticas piblicas dirigidas
a [a garantia de derechos:de nifias, nifios, adolescentes y sus familias, en los
Municipios: de]-:-area‘de influencia del centro zonl

2, Participaren el desarrollo y ejecucion de Jas acciones estratégicas definidas por ¢l
ICBF y el SNBF en--el_ marco del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, Crece /4
Generac;on para fa Paz. _

3, Monitorear y dinamizar la operacion de las instancias territoriales del SNBF, incluyendo
el Consejo de Polmca de. Social Mesas de Primera lnfanc;a Infancsa ¥ Adolescenma

informes trimestrales de monitoreo ¥y acompanamlento técnico, asi como la verlflcamon
del cargue de las respectivas evidencias en la ruta establecida. por a Subdirection de
Articulacion Territorial, 7

4. Promover la creacion y gestion de agendas de nifias, nifios y adolescentes en las
instancias de decision, desarrolio tecnico y participacion del SNBF, eni concordancia -
con la Estrategia Junfos por la Nifiez en los municipios del'area de infiuencia del centro
zonal _

5. Elaborar y presentar informes de avance sobre la ejecucion de actividades, en
coherencia con el Plan de Accidn de‘la Direccion del SNBF, incluyendo informacion
especifica de los municipios del area de influencia. '

6. Desplazarse a los municipios de su jurisdiccion cuando sea necesario, en
cumplimiento del objeto contractual y prévia autorizacion del Supervisor-del Contrato,
asi como presentar los informes correspondientes sobre dichas actividades:

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de.éste documento sa Génsidera-coma COPIANG CONTRULADA.

LOS DATOS PROPORCIONADGS SERAN TRATADOS-DE ACUERDD A LA POLITICA DE TRATAMIENTD DE DATOSPERSONALES DEL ICHP ¥ ALALEY
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7.

1.

18,

11,

Articular con las defensorias de familias para conccer y gestionar las decisiones
administrativas que requieran ser alendidas por agentes del SNBF para el
restablecimiento de derechios de las Nifias, Nifios y Adolescentes.

Apoyar y realizar actividades relacionadas con la estrategia de gestion del riesgo con

enfoque en nifiez, asi como la atencion de emergencias, en articulacion con [os

agentes territoriales del SNBF correspondientes.

Disefiar, impiementar y dinamizar acciones para la terfitorializacion de las politicas
plblicas dirigidas a la. primera infancia, infancia, adolescencia ¥ &l fartalecimiente
familiar, en coordinacion con la Subdireccion de Atticulacion Nacional, Esto incluye
promover fa adopcion y contextualizacion de estas politicas en los:municipios del area
de Influencia de! Centro Zonal, asegurando |a participacion de los agentes del SNBF y
otros actores estratégicos en el territario.

Consolidar los informes trimestrales de monitoreo. y acoimpafiamisnto técnico; asi
como ta verificacion del cargue de las respectivas evidencias en ia ruta establecida por

la-Subdireccion de Articutacion Territorial.

Atender los deméas requerimientos, peticiones. y actividades relacionadas con el
funcionamiento y operatividad del Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF), y
gue sean inherentes al objeto del contrato.

GENERALES DEL CONTRATISTA:

Asumir un buen trato para con fos demas colaboradores internos y externos del
fnstitute Colombiano de: Bienestar Familiar - ICBE, y actuar ¢on responsabilidad,
eficiencia y transparencia;

Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de las
obligaciones-establecidas. en este contrato.

Sin. perjuicio del deber de coordinacion entre ellla contratista y la supervision del
contratopara la gjgcucion del objeto contractual, ella contratista debera desarrollarlo
con plena autonomia técnica, administrativa y financiera e independericia.

Propaner cuando sea necesario por la naturaleza del contrato y de las actividades .
desarrollar, un plan de trabajo para la aprobacion. de la superyision del contrato, que
recoja como minimo, las actividades del contrato, los tiemipos para-su desarrollo y el
responsable.

Participar en las reuniones Internas y extémas que sean convocadas por la
supervision, relacionadas con la ejecucion del contrato.

Disponer de los medios necesarios. para el mantenimiento, cuidado y custodia. de la
informacidn objeto del presente ontrato.

Entregar al |CBF, periddicamente y & finalizar el contrato, o-cuando el supervisor lo
solicite, todos ios documentos y archiivos (fisicos y lectrénicos) a su cargo ¥ que se
produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados: conforme a
las normas y procedimientos que se establezcan para ‘el efecto.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualguer copis imprasa de et documernts se considera cemb COFIA NO CONTROLADA:
LOS DATOS PROPORCIONAIOS SERAN TRATADRGCS ['E ACUERDD ALA FOLITICA OE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICAF Y A LA LEY
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10.

.

12.

13

14,

h superv;sor las evid

o 185,

18.

17.
18.

Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de
informacion y gestion del ICBF, que requiera para la ejecucion del contrato y al finalizar
el mismo, informar para su desactivacion.y, garantizar la seguridad y reserva de la
informacion conocida por estos u-otfos medios durante fa ejecucion del contrato, de
acuerdo con las politicas de seguridad de la informacion del ICBF.

Cotaborar en el suministro y respuesta de la informacion correspondiente a los
requerimientos efectuades. por los organismos de control del Estade Colombiano o
cualquier ofra autoridad, en relacién con la eJecuczon desarro[lo o implementacion del
contratoy de asuntos relacionados con el mismo.

Colaborar en el suministro y respuesta a las ‘peticiones; quejas, reclamos o
sugerencias, que sean as:gnadas en los: términos establecidos eri la ley . conforme al
objeto y obligaciones.

Solicitar autorizacion escrita-del ICBF para utilizar el nombre emblema o-selio oficial
con fines publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamiento's dela entidad.
Cumplir con las normas. reglamentos e, instrucciones: del Sistema de Gestion de Ia
Seguridad y Salud en el Trabajo:del ICBF, segiin-a normatividad vigente, conforme a
la afiliacion a ARL y al Decreto 1072.de 2015,

Aportar, acompanary ‘participar dentro del grado de autonomia que le asiste, en las
actividades: relatlvas alamejora continua del desempefio institucional-en el marco del
Sistema Integrado de Gestion (SIG- yde los Modelos Referenciales qué lo conforman
y qj'Je tengan _ir_jmdencia“ ‘relacion con objeto contractual.

' "’tuahzados,\__}os sistemas de informacién sobre los cuales se le. haya
usuario y ntrasefia durante fa: ejecucion del contrato y entregar al
as del-estado en que se encuentte, en fos informés de ejecucion
contractua! 'p cial 0 fial, 'siempre y cuando sea pactado y sea necesario para la
prestacion autorioma del servicio.

Mantengrse actualizado en'los términos, condicianes, manuales y guias del SECOP i,
de Ia pagina de Colombia Compra Eficiente y operar dicha plataforma en lo que le
corrésponde con responsabilidad y transparencia.

Asumir con la susgripcion del contrato, la obligacion de realizar los pagos al SISS
(salud, pension y riesgos laborales), de acuerdo con la normatividad vigente aportando
los soportes de pago correspondientes, los cuales deben ser validados para.constatar
que en efecto el pago de-1a planilla haya sido recibido por [a entidad correspondiente,
y ‘en ¢aso de incumplimiento total o parcial, responder por las cansecuencias y
sanciones que disponga la ley.

No subeontratar fas actividades propias del objeto contractual.

En caso de que proceda el registro y asignacién de una-firma digital, usarla dentro de
los limites impuestos por €l objeto ¥ Ias obligacicnes del presente contrato y en tedo
caso-con la-debida autorizacion de.quien.correspanda.

iArites de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cuainuier copa imprasa da este documento e considera como COPIA N0 CONTROLADA.
LS DATOS PROPORESIONADOS SERAN TRATADOS BE ACUERDU A LA POLITICA DE TRATARMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICHE Y ALALEY
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19. Desplazarse dentro del territorio nacional en caso de que se requiera para el

normat

20.

21.

cumplimiento de sus obligaciones contractuales y legalizar [as comisiones de acuerdo:
con los términos y fineamientos.del ICBF, una vez culminado el desplazamiento.
Participar en las capacitaciones sobre &l codigo de integridad del servicio plblico con
el fin de fortalecer y promover la integridad, la transparencia y lucha contra iz
corrupeicn, conforme a la Ley vigente -y dentro de los limites. de fa autonomia
confractual,

Publicar, conforme a los lineamientos de fa Funcion Plblica, la Declaracion de Bienes
y Rentas, Registro de Conflicto de Interés y Declaracion del Impuesto sobre la Renta
y Complementarios y demas documentos que sean requeridos por esa entidad de
conformidad con la Ley 2013 de 2019,

PARAGRAFO. EL ICBF dsumira los gastos de desplazamiento v alojamiento en ciudades y
municipios diferentes a la ciudad en la que se ejecuta el coritrata, en los casos que se requiera, |
de. acuerdo con los valores aprobados para cada vigencia fiscal, de conformidad con la

iva vigente.

EL ICBF, desarrollard las siguientes obligaciones:

BN

Designar al supervisor del.coritrato,

Exigir la gjecucion idonea y oporuna del objeto del contrato.

Certificary efectuar los pagos causados par EL CONTRATISTA.

Entregar Ja informacion requerida para el cumplimientc de !as obligaciones de EL
CONTRATISTA, siempre y cuando rio sea obligacion de este.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de fas sanciones
pecuniarias a que hubiere lugar,

Presentar al contratista a través del supervisor; ias sugerencias y observaciones
sobre el frabajo a realizar para que se satisfaga la necesidad del ICBF y el objeto de
la contratacion,

Astmir un buen trato' para con fos demés colaboradores internos y externos de!
Institute’ Colombiano de Bieriestar Familiar - {CBF, y actuar con responsabilidad;
eficiencia y transparencia.

Aplicar cuando sea fiecesario, la normatividad vigente en materia de incumplimientos
contractuales y acudir a ias autoridades disciplinarias competentes, observando
plenamente [a atribucion exclusiva y éxcluyente de la Procuraduria General de la
Nacion pard conocer de las faitas disciplinarias en que incurran los particulares que
prestan servicios a entidades estatales.

Todas las demés que resulten necesarias ¢ indispensables para el cabal
cumplimiento de Jos fihes del contrato,

iAntes de’

imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

o Cliglquier Topia imprasa de esfe documento-se considera como COPIA NG CONTROLADA o )
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7. Plazo de Ejecucion:

dei servicio y las actividades adesarrollar el:plazo de ejecucion del contrato seré hasta el 31 de

De acuerdo con ta_jt;s?’e’acién del término estrictamente necesario de Ia necesidad temporal.
agosto de 2025,

8. Lugar de Ejecucién
contractual:

E lugar de la éjecucion del contrate serd ¢n Tumace.

g, Codificacion
clasificador bienes y
servicios:

80111600

10. Tipo de Contrato:

Contrato de Prestacion de Servicios. Profesionales

11. Modalidad de
Seleccion:

.| ‘area de que:. se trate En este:
_prewamente vanas ofertas d

El presente contrato de Prestacion de Servicios Profestonales encuentra fundamentc en lo-
dispuesto en e! literal h).del numieral 4° del articulo 2%de la Ley 1150 de 2007, donde se preve
la contratacion directa "para la prestacion-de servicios profesmnales y de apoyo a la gestion; o
para la ejecucion de trabajos artisticos . que solo puedan encomendarse a determihadas
personas naturales’. : '

Asi mismo, de conformidad con 10 daspuesto“ n el ar’uculo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional
1082 de 2015 que dice: . T ;

“Articulo 2.2.1.2.1.4,9, -Contratos de prestacaon de servicios profesronaies y de ‘apoyo a la
gestion, o ‘para Ja ejecucion de trabajos ‘artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar baio la modalidad
de contrataciori directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté.en capacidad de ejecutar el objeto del conlrato, siemprey
cuando la: Ent[dad Estatal verifique la _on:esdad 0 -experiencia requerida y relacionada con &l
casd, no es riecesario que la Entidad Estatal haya obtenido
cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios: profesmnales ¥ de apoyo a la gestion corresponden a aguelfos de naturaleza

intelectual diferentes a los de consultorfa que se derivan del cumplimiento de las funciones de

la:Entidad Estatal, asi como ios relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales {...)"

12, Criterios para
seleccionar al
contratista;. idoneidad
! experiencia

~ | IDONEIDAD REQUERIDA PARA LA EJEGUGION DEL GONTRATO: de conformidad con el
.| objeto def contrato y fas actividades a desarrollar, Se determina que se requiere un profesional

con la siguiente formacion y experiencia;

STUDIOS O, FORMACEO

En alguna de las siguientes areas del
conocimiento

.o Ciencias sociales'y humanas

No aplica

EXPERIENCIA REQUERIDA

iAntes de imprimir este documento... piense en &l medio-ambiente!

‘Cuaiger copip impresacds osle Scoumunts o onsidera comio COPIA NO CONTROLADA,

LOS DATOS FROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSDNALES DEL ICBF YA LA LEY

1531 DE 2012
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‘Tipo.de exper:enc a. - | Profesional

f;Meses mimmos . | 18 meses de experiencia profesional

' | Experiencia profesicnal acreditada de 18 meses en arliculacion
"l con entidades territoriales (Gobernaciones y Alcaldias) en

relacion con politica piblica; trabajo con entidades o-agentes que

._hffleses de | participan en los- Consejos de Politica Social {municipal o
-experiencia | depariamental) y de los procesos gue alli se adelantan;

‘elaci d P e . . - . iy i ] H H
re__lacl__o_na ..3 s 1 conocimiento de la estructura del instituto Colombiano de

| Bienestar Familiar y Sus programias; experiencia comprobada en
'+ de planes de accion & indicadores.

De acuerdo con o anterior, v una vez validada la hoja de vida de FEUPE PINZON ORTIZ,

identiticado ¢con Cedula de Ciudadania No. 87.944.729 cumple con los reguisitos de Tormacion y

experiencin seatados en el Estudio Previe: tal y como-consta en el certiticado de idoneidad firmado por

MARINA ISABEL TARAPUES MACUACE en su calidad de COORDINADORA ICBF. CENTRO
ZONAL TUMACO documento gue hace parte integral de este estudio previo,

Con- la aprobacion en SECOP Il el ordenadoer del gasto deja constancia que ia persona

relacionada er este estudio previo cumpie con ia idoneidad v expenencaa requerida para la
‘satisfaccion de la necesidad contractual, dé acuerdo con ia verificacion realizada porel lider de

la necesidad en el documento anexo; por lo tanto, no se requieren varias ofertas.

Nota: Debido a que el- profesional:S| va a realizar actividades que impliquen trato directo y
habitual con nifios, nifias'y adolescentes en los términos de la Ley 1948 de 2018 y-€l Decreto

| 753:de 2019, Si se realiza la consulta al Registro de Inhabilidades por Delitos contra la libertad,
integridad y formacion sexuales en contra menores de edad, previa attorizacion del futuro
confratista.

13. Determinacidn

honorarios
contrato:

de
tel.

Teniendo en cuenta o establecide en la Resolucian No. 5256 del4 de noviembre de 2023 *Por
la cual se establecen los requisitos, perfiles y honerarios para los contratistas del institute.
Colombiano de Bienestar Familiar- Cetilia de la Fuente Lleras® y de-acuerdo con la formacién
y experiencia requerida en el presente documento y acreditada por el profesional referido en el
numeral anterior, se establece que los honorarios correspenden a la CATEGORIA Il NIVEL 2,

por le cual se'fijan como honorarios mensuales la suma de CUATRO:SETECIENTOS TREINTA

Y OCHO MIL PESOS MILLONES MICTE: ($4.738. 000) f’

Este valor incitye cualguier clase de gravamen, impuesto, tasa, contribucion o tributo en genera

que se cause o se llegare a causar; en tal evento EL CONTRATISTA se obllga d asumirlo, asi
como los costos directos ¢ indirectos que se ocasionen para la ejecucion de este:

De acuerdo con los documentos: presentados por EL CONTRATISTA, el misme NO ES
responsable de |VA.

NOTA: si durante la ejecucion: del contrato, el cortratista cambia su situagion tributaria,
especiaimente respecto del IVA, no habra iugar a la modificacion de los honorarios fijados.

iAntes de imprimit este documerito. .. piense en el medio ambientel

Cuaiger copia imprdsa de'este-datumento’se considem somaBOMIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPOACIONADDS BERAN TRATADES DE-ACUERDD A LA. BOUTICR DE TRATAMIENTG DE DATOS PERSONALES DEL IGBF Y A LA LEY

1521 DE 2012
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14. Forma de pago de los
honorarios y ‘valor
estimado del contrato; -

-1 que se cause o'se llegare a causar; en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo; asi
-~ come los costos directos e indirectos que se ocasionen para 1a ejecucion este.

CONTRATISTA de la siguiente manera;

debera presentar lacuenta de cobro.o factura; iy acreditar ante eI supervisor del contrato el pago

fecha en la cualla: factura o cuenta de cobro sea recibida con ia totalidad de los documentos

[ FORMA DE PAGO

De acuerdo con el plazo de ejecucion definido, los honorarios del contrato se pagarana EL

Un (01) pago mes vencido, per valo!/(e: UN MILLON CIENTO OCHENTA Y CUATRO ML
QUINIENTOS PESOS ($1.184.500) torrespondiente al 25% del valor mensual del coritrato por
concepto de fos servicios prestados en la.(ltima semana de enero de 2025/5rewa presentacion
del informe de,ejecucién de actividades, debidamente aprobado por fa supervision del contrato,

Siete (7) pagos valor de YATRO SETECIENTOS TREINTAY OCHO' MIL PESOSMILLONES |-

M/CTE. (54.738.000) gbr concepto de los servicios prestados.de FEBRERO ﬂGOSTO déM
2025, previa presentacion del informe de ejecumon de actividades; debidamente aprobado por
la supervision del contrato

Aunado al cumplimiento de los requisitos éiﬁteriores para efectos del pago, EL CONTRATISTA

a'los sistemas de seguridad socfal integral, salud pensnon ¥ raesgos laborales, de conformidad
con la normatividad vigente. : D

Todo pago esta sujeto a'a disposicion de la programacmn anual mensualizada de caja PAC de
EL ICBF y en todo cast la- obligacion de pago de EL ICBF empezara a contarse a partir de la

exigidos, ¥ correcta, ‘situacion” que sabe-y acepta EL CONTRATISTA. Las retenciones y
descuentos dé Ley a. que haya lugare st__ ran a.cargo de EL CONTRATISTA.

I VALOR DEL CON RATO

@)

De acuerdo.con 6 antenor -el;valor total del contrato corresponde a la suma de TREINTA Y. f 3

'_‘__-_;ONES TRECIENTOS CINCUENTA MIL QUINIENTOS PESOS MICTEf”

Este vator incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa, contribucion o tributo en general

Certificado de v

.| Disponibilidad 38025 f
15.Recursos que: . Presupuestal — CDP ,
respaldan {a | Autorizacién de NIA
contratacién: Vigencias Futuras _ _ A
Fuente de los PROPIOS-27 f/ .
recursos. o r L,
_ -4602-1500-3-7 41 -02-991¢ | 37.904.000
Rubros | §I4AEO2 1500-3-704050-4102024 i 2L 7/ gj
: N . Razon social del ; '
18. Interventoria / Interventoria: interventor: NIA

Supervision:

. R NIT o identificacidén
si. O no: [ del interventor: _ NIA

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguier cople impresa.de este dostments s corgidera como CORIA NG CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS BE ACUERDD A LAPOLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICEF Y ALALEY

1581 DE 202
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Representante legal

del interventor: N/A

Identificacion del
represenfante legal | N/A
del interventor:

No. de contrato de

interventoria: NIA

Nombre del
supervisor de la | N/A
interventoria:

Cargo - del
supervisor de la | N/A
interventoria;

" Correo.  electrdnico
del supervisor de la | N/A

inferventoria:
Juistificacion de
cantar con | N/A
interventoria: _ .
Nombre del MARINA |ISABEL TARAPUES MACUACE
supervisor:
Identificacidn del ' 51827735

I supervisor:

Supervision: e S del | COORDINADORA T C B F CENTRO ZONAL TUMACO
NO: [} |-Supervisor: N |
' Dependencia del CENTRO ZONAL TUMACC.

supervisor:
Correo  electrénico " macalagzpueicichlgov.eo
del supervisor:

17. Funciones del
interventor_l
supervisor:

Observar las obligaciones propias de la actividad, los articulos 83 y 84 de Ja Ley 1474 |

de 2011, la Guia de :Supervision de Contratos y Convenios suscritos por el ICBF, y

demas manuales y normas vigentes que reguian la materia.

Ejercer control y vigilancia de- la ejecucion del contrato, exigiendo a las partes e

cumpfimiento idoneo y oportunc del objeto contractual y las obligaciones que lo integran,
asi mismo debe verificar el cumplimiento del.contrato en cuanto a plazo, lugar, cantidad,
calidad y oportunidad en los planes, proyectos, acciones, actividades & desarroliar y
horarios, este Uitimo, en los.casos que aplique. '
Velar porque-el contratista desarrolle el objeto contractual con plena autanomia téenica,
administrativa y financiera e independencia. Lo anterfor, sin periticio del horario y el lugar
para el desarrollo de las actividades que se hubiere establecidc, cuando la necesidad a
satisfacer asi lo exijan.

Recibir a satisfaccion de las actividades que comporta la ejequcion del objeto del

presente.contrato de conformidad con lo pactado €n el mismo.

Coardinar la estructuracion de la documentacion que se genera con ocasion del contrato
y €l correspondiente-envio a las dreas.que corresponda.

Efectuar los requerimientos que sea del caso a EL. CONTRATISTA cuando las
exigencias de cumplimientd asi fo requieran.

iAntes de imptimir este documento... piense en el medio amblente!
Cualqueer Coma mpresa de este ddtumants. s considera como CORIA NG CONTROLADA

LS DATOS PROPORCIONAROS SERAN TRATADDS DE AGUERDO A LA POLITICA DB TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DELICBFY 4 LA LEY

4581 DE 2042
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.j.;:;;}: - 1B.

10.

1.

12.
13.

11.
18.

18,

Requerir al contrafista, con copia al respectivo garante si fo hubiere, cuando advierta
incumplimientos y estructurar los soportes y hacer el respectivo informe del caso con jas

cuantificaciones a que haya lugar, que le permitan adelantar a la entidad el trarmite gue

corresponda, en observancia especialmente de lo dispueste en el articulo 86 de la Ley

1474 de 2011 y [a reglanientacion gue esté vigente en el ICBF, en materia de imposicion

de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento frente a los contratistas.
Elaborarlos informes, actas y documentos que fa actividad de supervisién comporta, con
la remision respectiva a las &reas que correspondan.

Verificar a legalidad de.la factura electronica, cuandoe 'contratssta sea responsable del
IVA y se-haya acogido a dicho sistema de facturagion;
Autorizar los pagos al contratista, previa vetificacion del cumphmiento del objeto dentro
del contexto estipulado y de la acreditacion:de que el Contratista:se encuentra al dia en
el pago al Sistema de Seguridad Social Int y parafi scaies 1o cual incluye el Sistema
de Riesgos Laborales, de conformidad con lo establecido en el inciso segunde del:
articulo 41 de Ley 80 de 1993, modificado mediarite el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007 y en los términos establecidos en gl Decreto 1273
En el evento que el objeto contratado inve ;
Contratista, el Supervisor debera verificar que. rve ¥y use adecuadamente con
la obligacion del Contratista de responder por su deterioro o pérdida imputables-a él, Al
momerito de la terminacion del contrato.: idemas de tenerse €n cuenta el cumplimiento
del objeto como tal, el-supervisor debera verificar que el contratista haya efectuado la

devolucion:de:los bienes:entregados: para el desarrollo de este, con |a obtenciér del
Visto Bueno de recibo a ‘satisfaccion de fa Direccion Administrativa yfo de la Direccion
de Gestion Humana, segtn aplique:

Informaral fider o ilderes,de, la contratacian sobre los cambios que se presehten durante

la:ejecucién del contrato y velar porque sesuscriban porlas partes las correspondientes
modificaciones, adlcmnes prorrogas que se requieran.

Una véz perfecc s las modificaciones de los contratos, prarrogas, adiciones,
aciaracmnes suspensiones, reinicios o cesiones, requerir al contratista para surta los
tramites al respectivo garante, cliando aplique, dentro de ios cinco {5) dias siguientes.

_Publicar dentro del término de ley en Ia plataforma SECOP I toda la gfecucion
~ contractual de acuerdo con lo estipllado.en la Ley 1712 de 2014,
15.

Remitir mensualmente a la Direccion de Contratacién la documentacion de la gjecucion
contractual, que se produzca en fisico, para el respectivo archivo en el expediente
contractual. Esta informacion se remitira una vez haya sido publicada en la plataforma
SECOPIL.

Vefar por que la garantia cuando apligue:se mantenga vigentes e incluidos los amparos:
que cerrespondan para la etapa de liquidacion o postcontractual cuande a ello hubiere
lugar.

Proyectar con fa debida-antelacion, la liquidacion del contrate, en los casos en los que-
fa misma se imponga.

Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guias del SECOP |,

de la pagina de Colombia Compra Eficiente.

Velar porla‘integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de Ia informacian de! sjercicio
de su supervision o interventoria, por lo‘tanto, deberan entregar todos ios documentos y

iAntes de impHmir este documento... piense en el medio ambiente!

Lunlguiar copia :mpress de esle documentn 3a cansidars come COPIA NGO CONTROEADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE. AC&J&RBG ALAPOLITICADE TRAYAMIEN'IQ DEDATOS PERSONALES DEL [CHF ¥ ALLA LEY

1581 DE2012
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archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzea en ejercicio de sus
funciones, de- acuerdo con los procedimientos intemos de gestion documental
establecidos por el ICBF.

20. Las demés que se-establezean en el Manual de Contratacion, fa guia de supervision y
el confrato de interventoria para el caso-de interventores..

Pardgrafo: En cds0 dé ausencia parcial o total del supervisor la misia séra asumida por quien
“haga sus veces y en caso de que el designado no. tenga remplazo en su ausencia temporal 0
definitiva, la supervision sera asumida por el inmediato superior, sin necesidad de modificacion

contractual alguna: En caso de que se materialice la situacion anterior se debera informar
inmediatamente a la Direccidn de Contratacion.

18. Analisis del riesgo y
forma de mitigario:

Los riesgos inherentes a la.ejscucion de este contrato de prestacion de servicios, tiene su origen
entre otros, en el incumplimiento de las actividades y obligaciones pactadas contractualmente

circunstancias que trastada ef riesgo en un 100% al CONTRATISTA, La tipificacion, estimacion
y-asignacion de los rigsgos que puedan. afectar el equilibrio-econdmico del presente contrato y
los mecanismos para su mitigacién, de acuerdo.con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, en
cumplimiento de o dispuesto por &l Decreto 1082 de 2015.

ADJUNTO ANEXO MATRIZ DE RIESGOS

por parte del CONTRATISTA, de acuerdo con la tipificacion, estimacion y asignacion de riesgos |
establecida en los estudios previos, les cuales hacen parte integral del presente contrato,.

/

19. Analisis que sustenta
la exigericia de:
garantias:

Se requiere a exigencia de garantias: SI: i NO; ]

Justificacion:

siguientes amparos: (Establecer los que se consideren aplicables)
7

EJECUCION DEL. MISMO: Y SEIS (8) MESES MAS, de conformidad con lo estabiecido
especialmente én el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.3.1.7 y en el articulo 2,2:1.2.3.1.12 del
Decreto Nacional 1082 de 2015.

PARAGRAFO PRIMERO: El monto -de las -garantias deberd ser restablecido por EL
CONTRATISTA, cada vez que, por fazon de las multas impuestas, el moato aségurado se
disminuyere o agotare. Dentro de los términos -estipufados en este Contrato, la garantia no
podra ser cancelada sin la autorizacion de EL (CBF. EL CONTRATISTA debera cumplir con los

erogaciones de constitucion, actualizacion y mantenimiento de la garantia mencienada. Con
tade, el contratista.autoriza a la Entidad, para que ¢on .cargo a fas sumas qué esta le adeude,
se descuenie el valor de las primas o costos de las garantias, cuando por cualquier
circunstancia el contratista no la constituyere: o actualizare; y para que EL ICBF tramite lo

pertinente si a ello hubiere lugar.

De conformidad con o establecido enel articulo 7% de la Ley 1150 de 2007, y segin lo dispuesto
en el Libro 2, Titule'1, Capitulo: 2, Seccion 3 - Garantias, del Decreto Nacional 1082 de 2015,
le corresponde al CONTRATISTA constituir en favor del ICBF la (s) garantia (s) que cubran los |

a) Cumplimiento-del Contrato. El valor de esta garantia debe ser de por fo menos el DIEZ
POR CIENTO (10%) del valor del confrato, y su vigencia sera POR EL TERMINO DE |

requisitos para mantenerla vigente y seran de su cargo el pago de fodas las primas y demas:

1
H
i

iAntes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

-Cualguier copa irprasa de este Aucumentd sa conbiders como CORA NO CONTROLADA

LOS DATUS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE AUUERDU A LA POLITICA DE TRATAMIENTO 0F DATOS PERSONALES DEL ICHF ¥ & LA LEY

1584 DE 2047
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PARAGRAFO SEGUNDO: En tratandose del contrato-de seguro, la garantia ng-expira porfalta
de pago de la prima ni puede ser revocada Unilateraimente.
PARAGRAFO TERCERQ: El hecho de Ja constitucion de estos amparos, no exonera a EL
CONTRATISTA de las responsabilidades legales con los riesgos asegurados.

“Se anexan los decumentos relacionados en la lista de cuequeo, los cuales hacen parte integral
de este estudio previo.y del futuro contrato. '

20. Anexos

Firma:

e

Nombre del Jefe o Director de la e .
dependericia lider de la necesidad: MARINA ISABEL TARAPUES MACUACE

Cargo: ' -*COORD[N’ADORA? :

Oficina o Direccién lider de Ila
necesidad;’

CENTROZONAL TUMACO

Proyecto: Katherine Pacta Morerio Casas - Contratista DSNBF

ANEXO 1 - MATRIZ DE Rlﬁé'éos

i _ G s da |
.~ Rigsge por aniraga de Cangizact - - Mi?':c?r'?nias 05
- informacisiveniada ire i i1 H = a“’:[ﬁ,.es -
“:$ermateriatza clzfd al anoeid £ Sa Rarcaies qua,
“HiGBF enlrogd. para fa informacit o 2H genaran.el )
ER-2 -.éiemci&ndgi'ééﬁ‘:ram- © No g | naimvés Sugar | o “g g gastralistal De
; % g1 3 é migFmacidnoerradn e | satisface alalz]logis d_c:;;;a 11 ¢ iale 'v;?f = B wggrt»:g :Vﬁei a;::;.;r;n
i 4 & v St <l Ty = - a b & o © Pt -
gEiEi gk desactuaizada y o an da i < ;Eg parsona, o comra | E 8 comunicaciéna. | plazo de
R R conirdlista ejacuta necasdad E ol = T ; . b
i} U8 actwidanas propis del 3 | evitarido gl ta = ET axdemas ajBrucion
Sislo canl . 'ip Iy de mangje -7 N £ersanas que
il c‘qmgc waly e T R mapneian
‘s sbligacicnds con . g 5 et ”
dicha nformadion muchas s irformacién a
I - < = firi g Sanabizar

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
- Cuaiquizr edpld iMpresa de gsté dociments se Sonsidara come COPIA'NO SONTROLADA.
LOSDATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDD A LA POLITICA. DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LALEY
1581 DE 2012
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto Usuari Seiliciarites MHyarghica FENNY DEL CARMEN ACHICANGY RODRIGUEZ
Gomprebante Unidad & Sutunidad 46-62:00.052 ICBF DIRECCION REGIINAL NARING
Eledutora Solicitante;

Fegha ¥ Hora Sistema: 2025-01-27-8:28.a, m

Gon baseon ¢ CDP No: 38025 de fecha 2025:01-23, Se hizo el registro presupusstal con ¢l siguiente detalle

Nimioro: 34725 __u.an.i Roglstra: | 2025:01-25 Unidad / Subtinldad Ejecutora: 15.02.00-057 IGEF DIRECGION REGIONAL NARITD
Vigencla Presupuestal Atual _mn....a_:.. Gengrade Tipo' de Moneda: COP-Fesas Tasguda Cambio: 0.00
valor nigialk: ua,mao‘mco.a&cu_n_. Totat Opdraciones: 3435050000 [ 2akdo x Obligar:

—u_wan_..o de Pago: _.»uog et cuchla

\ CONTRATQ DE

. i . Nurr, Solicitud de PR : d . PRESTACICN DE . TR

Identifizacion: Fecha d& Registro: Genera Vidticos: No Comisions tdmero: | 52002082025 Tipo: SERVICINS - Focha: 20250425
PROFESIQNALES

ik FOSICION CATALOGY DE GAST
D01 FOPORTE A LA GRGTION [CAR0Z1500:3-70a050-4 10202402 7 o \
OEL'PROYECTO - APOYO BN [ADOUIS, DE BYS - SERVICIIDE Propids ar

CONTRATAGION D ASISTENCIA TECHICA BN EL CICLODE

34.350.500,00,
Total: ) S 34350.500,00

.34.350.500,60 34.350.500,00

{PRESTAR SERVICIOS PROF ESIONALES COMO REFERENTE SNBF ARTICULACICH ¥ DINAMIZACION. DE-PGLITICAS PLANES PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS ORIENTADAS AGARANTIA DE DERECHGS
Objeto: DE NINAS NIRDS ADOLESCENTES Y- FAMILIAS EN MUNICIFIOS DEL AREA DE INFLUENCIA: C.Z. TUMACO

34350, 500,00 [NINGUND

2025:0%-30

45-02-006-062

FIRMA{S) RESPONSAHLE(S)

YENNY ACHICANG/RODRIGUEZ
Profesional Unive i

Rigina

u
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Mis procesos

Busqueda Mend | Ira

Escritorio = Mend = Administracién de contratos = VeI contrato

Informacion general
Condiciones
Cancelar
Bienes y servicios
VER CONTRATO

Documentos del Proveedor i L,
Ejecucion del contrato

UTC -5 16:42:44
FELIPE PINZON ORTIZ

A

Buscar...

< Evaluacion de la Entidad Estatal

Documentos del contrato
Porcentaje  Recepcién de articulos
Informacion presupuestal
Plan de pagos

7 Ejecucion del contrato
¢Se requieren emisiones de cédigos
Modificaciones del contrato

de autorizacion? Si No
Incumplimientos o . X
Identificacion de pago Namero de factura Fecha de emisi6n Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
Pago 001 001 21 horas de - 1.184.500 pesos Enviado Detalle
tiempo ala
transcurrido Entidad
(02/11/2025 7:06:00 Estatal
PM(UTC-05:00)
Bogotd, Lima, Quito)
Crear
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
RP CPS 52002082025 Felipe Pinzon.pdf RP CPS 52002082025 Felipe Pinzon.pdf Comprador Descargar Detalle
O ARL POSITIVA pdf ARL POSITIVA.pdf Proveedor Descargar Detalle
O POLIZA SEGURO CONTRACTUAL POLIZA SEGURO CONTRACTUAL Proveedor Descargar Detalle
52002082025.pdf 52002082025.pdf
Borrar Cargar nuevo

Cancelar

< Evaluacién de la Entidad Estatal
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Ebanco pOpUIaI' www.bancopopular.com.co

Banco Popular

Certifica

Que Felipe Pinzon Ortiz, identificado(a) con Cédula de Ciudadania
Nro. 87944729 es titular de la Cuenta de Ahorros Nro. 210440384295 y
a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido en el
contrato.

Esta certificacion se expide a solicitud del titular con destino a :
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR a los 23 dias
del mes de enero del afio 2025.

Atentamente,

Banco Popular S.A.

Documento sin firma

CIA FINANCIERA

ABIA

DE COLOM

TENDENC

VIGILADO SUPERIN

Bogota 743 46 46 | Linea Nacional 01 8000 184646

0 /BancoPopular ° @Bco_Popular @bcopopular §§§Fogaﬁn XU\D}AL




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar . o90 -
Cecilia De la Fuente de Lieras \Q“
Regional Narifio D 4
Grupo Administrativo BIENESTAR
PUBLICA FAMILIAR

RESOLUCION No. 0061
(27 DE ENERO DE 2025)

“Por medio de la cual se Termina y se Asigna las funciones de Coordinacion del Centro
Zonal Tumaco del ICBF Regional Narifio”

LA DIRECTORA (E) DEL ICBF REGIONAL NARINO

En uso de la delegacién conferida mediante la Resolucion No. 3800 del 21 de agosto de
2024 y las demas que la modifiquen o adicionen,

CONSIDERANDO:

Que la servidora publica MARINA ISABEL TARAPUES MACUACE, identificada con cédula
de ciudadania No. 51827725 titular del cargo PROFESIONAL ESPECIALIZADO Cddigo 2028
Grado 19 de la planta global del ICBF asignada al Centro Zonal Tumaco de la Regional
Narifio, venia desempefiando de manera permanente las funciones de Coordinacion, las
cuales fueron asignadas mediante Resolucidén No. 00238 del 11 de mayo de 2023.

Que la Direccidn del ICBF Regional Narifio, de conformidad con la normatividad vigente,
solicitd ‘a la Secretaria General del ICBF la autorizacién de la asignacion de funciones de
la Coordinacién de cardcter permanente del Centro Zonal Tumaco a la servidora plblica
CHELANNY JAJAIRA BENITEZ CORTES, teniendo en cuenta que acredita la formacién
y experiencia necesaria para que le sean asignadas las funciones de Coordinacion del
Centro Zonal Tumaco de la Regional Narifio.

Que la Secretaria General del ICBF mediante Memorando 202512110000002263 de 15 de
enero de 2025, suscrito por la Doctora DIANA MIREYA PARRA CARDONA, en su calidad
de Secretaria General de ICBF autorizé la asignacién de funciones de Coordinacién de
caracter permanente del Centro Zonal Tumaco de la Regional Narifio a la servidora publica
CHELANNY JAJAIRA BENITEZ CORTES, identificado con cédula de ciudadania No.
1087207091 titular del cargo PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 2044 Grado 09 de la
planta global del ICBF Regional Narifio asignada al Centro Zonal Tumaco.

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Terminar, la asignacién de funciones de Coordinacién del Centro
Zonal Tumaco a partir del dia 1 de febrero de 2025 a la servidora publica MARINA ISABEL
TARAPUES MACUACE, identificado con cédula de ciudadania No. 51827725 titular del
cargo PROFESIONAL ESPECIALIZADO Cédigo 2028 Grado 19 de la planta global del ICBF
asignado a la Regional Narifo, en el Centro Zonal Tumaco.

ARTICULO SEGUNDO: Asignar las funciones de Coordinacién del Centro Zonal Tumaco
de la Regional Narifio de cardcter permanente a partir del 1 de febrero de 2025, a la
servidora plblica CHELANNY JAJAIRA BENITEZ CORTES, identificada con cédula de

www.ichf.gov.co

1) @icbicotombisoficial £ @icareolombia (& @ichicolombiaoficie 2 (cBFColombia

Cra éa con calle 23 Esquina Barrio Mercedario Pasto Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: (602) 7374561 - Colombia 01 8000 91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar . 90
Cecilia De la Fuente de Lieras ; \“)
Regional Narifio Y 4
Grupo Administrativo : BIENESTAR
PUBLICA FAMILIAR

RESOLUCION No. 0061
(27 DE ENERO DE 2025)

“"Por medio de la cual se Termina y se Asigna las funciones de Coordinacién del Centro
Zonal Tumaco del ICBF Regional Narifio”

ciudadania No. 1087207091 titular del cargo PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cadigo 2044
Grado 09 de la planta global del ICBF Regional Narifio asignada al Centro Zonal Tumaco.

PARAGRAFO 1 - Durante la asignacién de funciones a la servidora publica CHELANNY
JAJAIRA BENITEZ CORTES, identificado con cédula de ciudadania No. 1087207091
continuara devengando la asignacién bésica mensual del cargo del cual es titular, mas el
20% sobre la misma por desempefiar funciones de Coordinacién del Centro Zonal
Tumaco de la Regional Narifio.

ARTICULO TERCERO - La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y COUMPLASE

MONICA ] ELENE CALPA MARTINEZ
Directora (E) IOBF Regional Narifio
=

f = i
Control legal: Jahison Insuasty Ordefiez, - Coordinador Grupo Juridico o
Revisé: Cesar Wilton Yoreda Alvear. - Coordinador Grupo Administrativo
Proyectd: Rafael Govea Medina- Prof. Universitario - Referente nhmina

www.ichf.gov.co
;_‘_f_‘_; @ichfcolombiaoficial z @ICBFColombia L;"}; @icbfeolombiacficial L.:il IC3FColombia
Cra 32 con calle 23 Esquina Barrio Mercedario Pasto Linea gratuita nacional ICBF

Teléfono: (602) 7374561 - Colombia 01 8000 91 8080



