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1.TITULO

CONTRATACION DIRECTA PARA LA PRESTAQION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA DESARROLLAR ACCIONES DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL A EVENTOS
DE INTERES EN SALUD PUBLICA EN EL MUNICIPIO DE TULUA.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Dando cumplimiento a lo determinado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, “Por
medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacién”, se procede a realizar el estudio y documentos que debe contener el contrato a
suscribir.

El Municipio de Tulua en cumplimiento de lo estipulado por la Ley 152 de 1994, Ley Organica del
Plan de Desarrollo, la Resolucién 1450 de 2013, que indica la metodologia para la formulacion y
evaluacién de proyectos de inversion, susceptibles de ser financiados con recursos de
Presupuestos Territoriales, cuenta dentro de su estructura con el Banco de Programas y Proyectos
de Inversion, el cual hace parte integral del Area de Inversion Publica, donde ademas de ser una
herramienta que consolida informacion asociada al ciclo de vida de los proyectos, asiste
técnicamente a las entidades del Municipio en los componentes metedologicos, procedimental,
capacitacién y fortalecimiento para la planificacién, ejecucién y seguimiento de la inversion
publica.

El concejo Municipal por medio del acuerdo 01 del 13 de abril de 2024 se adopta el plan de
desarrollo Municipal 2024 — 2027 “Para ser Felices” en el programa 1903 Inspeccion, Vigilancia y
Control, que tiene como objetivo garantizar acciones de inspeccion, vigilancia, seguimiento y
control de los determinantes de la salud, incluyendo aquellos relacionados con la prestacion de
servicios de salud del municipio de Tulua.

De acuerdo con los anteriores elementos y conforme al proyecto No. 2024768340050
“Fortalecimiento de las acciones de promocién y prevencién de la salud en el municipio de Tulua”,
ademas de dar cumplimiento con lo establecido en la Resolucién 4788 de 2016 emanada por el
Departamento Nacional de Planeacion el cual dicta los lineamientos para el registro de la
informacion de inversion publica de las entidades territoriales y en el marco de los procesos de
optimizacién, dinamizacion, integracion de la gestion de proyectos de inversion, en armonia con
los procedimientos asociados a la instrumentalizacion para la gestion del Plan de Desarrollo y lo
relacionado con la elaboracién de reportes a entes de control, se hace necesario contar con
personal idéneo y suficiente que conlleven a un cumplimiento eficaz de la mision y funciones a
cargo del area.

La ruta de promocién y mantenimiento de la salud segun la Resolucion 3280 de 2018 esta
estructurada en fases que incluyen desde la evaluacion y diagnéstico de la salud poblacional,
hasta la implementacién de estrategias educativas, la promocién de estilos de vida saludables, la
prevencion de enfermedades, y el mantenimiento de la salud a largo plazo. Es fundamental que
estas estrategias sean adaptadas a las necesidades de la poblacién y estén basadas en un
enfoque diferencial y participativo, asegurando que todos los grupos poblacionales reciban
atencién adecuada. Este enfoque integral busca mejorar la salud de la poblacion a través de la
prevencion y promocion, lo que, a largo plazo, contribuye a la reduccion de la carga de
enfermedades y al mejoramiento de la calidad de vida.

Teniendo en cuenta la descripcién de la necesidad, el Municipio de Tulua a través de la Secretaria
de Salud requiere contratar una persona natural o juridica que tenga la capacidad para contratar,
que no presente incompatibilidad y que posea la experiencia e idoneidad necesaria para la
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| “Prestacion de servicios profesionales para desarrollar acciones de inspeccion, vigilancia y contro
| aeventos de interés en salud publica en el Municipio de Tulua.” Ya que la Secretaria de Salud nd
| cuenta con el personal idéneo para dar cumplimiento a esta necesidad.

3. INFORMACION PLAN DE DESARROLLO 2024-2027

3.1 LINEA ESTRATEGICA

4.MEDIO AMBIENTE Y CALIDAD DE VIDA

3.2 OBJETIVO DE

Generar condiciones que favorezcan el control de los factores
de riesgo a la salud de la poblacion, mediante acciones a nive

fES e de individuos, comunidades y organizaciones.

3.3 INDICADOR DE | Niumero de Equipos Basicos de salud, operando en o
RESULTADO territorios.

3.4 SECTOR 19. SALUD Y PROTECCION SOCIAL

3.5 PROGRAMA 1905. Salud Publica

3.6 PRODUCTO ;2:1'3049. Servicio de promocién de la participacion social e
3.7 INDICADOR ~ DE | 190504900. Estrategias de promocion de la participacio
PRODUCTO social en salud implementadas.

3.8 META DE PRODUCTO
PROGRAMADA A LOS 4
ARNOS

12

3.9 CERTIFICADO DE BANCO DE PROYECTOS

No. Registro BPIM

2024768340050

Nombre Proyecto

Fortalecimiento de las acciones de promocién y prevencion dg
la salud en el Municipio de Tulua

No. Certificado De Registro De | 2025.0318
Proyectos

Fecha Del Certificado De | 19/02/2025
Registro De Proyectos

Valor Del Cerificado De | $37.100.000,00

Registro De Proyectos

3.10 ACTIVIDAD
PROYECTO A EJECUTAR

DEL

Realizar jornadas promocion de la salud y prevencion de |
enfermedad que contribuyan al bienestar social y calidad d
vida de la poblacién vulnerable, incluidas victimas del conflict
armado y habitantes de la calle.

3.11 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA L4
CONTRATACION.

Numero 2025.0438

Fecha 24/02/2025

Valor $37.100.000,00

4. IDENTIFICACION DEL OBJETO DEL CONTRATO O CONVENIO

PRESTACION DE SERVICIOS
INSPECCION, VIGILANCIA Y CO
EL MUNICIPIO DE TULUA

PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACCIONES DR
NTROL A EVENTOS DE INTERES EN SALUD PUBLICA EN

4.1 ALCANCE DEL CONTRATO O CONVENIO
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ACTIVIDADES ENTREGABLES EVIDENCIAS

1. Realizar seguimiento a indicadores de la
Ruta de mantenimiento y Promocion de la
salud, RMPS conforme a lo establecido en
a (Resolucion 3280 de 2018}, lineamientos
técnicos para la gestion de las
enfermedades  cardiovasculares Y
metabdlicas y abordaje de las
enfermedades no transmisibles del MSPS
como una de las estrategias para el
mejoramiento de la salud en la poblacién
vulnerable adulto mayor

Envi6 de indicadores a la
Secretaria de Salud
Departamental.

Bateria de indicadores

Print de envié de indicadores a la
Secretaria de Salud Departamental.

2. Participar activamente en reuniones con
actores departamentales, municipales,
EAPB e IPS, para el andlisis de la
informacion de indicadores de incidencia,
prevalencia y mortalidad de ENT (HTA,
diabetes, y seguimiento a los resultados
que sirvan para la toma de decisiones,
realizando énfasis en los indicadores de la
poblacién vulnerable adulto mayor con alta
incidencia de afectacion por estas
enfermedades.

Analisis para la toma de
decisiones

Registro fotografico F-TR-09

Control de registro asistencia F-TR-
10

3. Formular y ejecutar el plan de Accion de
enfermedades no transmisibles (HTA,
‘| diabetes, ACV) que incluya estrategias de
educacion, comunicacion e informacion en
salud haciendo enfoque en la poblacion
adulto mayor, victimas de conflicto y en
general poblacién vulnerable, para dar
cumplimiento a la gestion de la Salud
Publica y a las metas por curso de vida,
PDSP 2022-2031, Resolucion 3280 de
2018.

Plan de Accién formulado y
puesto en ejecucion,

Registro fotografico F-TR-09

Print de envios de avances

4, Realizar el fortalecimiento en la
demanda inducida en la atencion de
pacientes vulnerables a fravés de
diferentes canales de comunicacion
(Correos, mensajes, redes sociales), con el
fin de garantizar una mejor atencién a la
poblacién, asi como lo correspondiente ala
indicacién médica (Educacién individual y
grupal) en la poblacion objetive como una
actividad més en el marco de la atencién
de los pacientes a través de la activacion
de la Ruta de Promocion y Mantenimiento
de la Salud (RMPS), conforme a lo
establecido en la Resolucion 3280 de
2018, Conformacion de las escuelas de
pacientes.

Atencion a pacientes
vulnerables y victimas del
conflicto armando.

Registro fotografico F-TR-09
Print de la Gestion.

Consolidacion de  informacion
reportada en Excel.
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5. Desarrollar acciones adaptadas a las
caracteristicas del territorio, integrando
todos los aspectos de salud publica, que
faciliten la creacion de mecanismos de

Implementacién de canales
de comunicacion para la
atencion de la poblacién
vulnerable.

Print de estrategias implementadas
para el desarrollo de la actividad. de
manera mensual

informacion  sobre estilos de vida
saludables, fechas conmemorativas,
prevencion, control de riesgos, manejo de
enfermedades y la importancia de la
adherencia al tratamiento, dirigidas a la
poblacién vulnerable,

6. Realizar el reporte estadistico
consolidado de manera mensual de la
informacién necesaria requerida en el
formato establecido por la Secretaria de
salud. Ademas, apoyar las actividades
asignadas por el Secretario de Salud las
cuales vayan encaminadas al
fortalecimiento de las salud publica
concerniente al objeto del contrato.

Registro fotografico F-TR-09

Consolidacion  de informacién

reportada en Excel.

Formato de consolidacion de Ila
informacion.

consolidado
informacion
Ejes

Formato
mensual con
estadistica de
Poblacionales recibidas

4.2 OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

Son deberes del Contratista ademas de las contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993 las
siguientes: 1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa

bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningtn tipo de subordinacion, nJ
vincule laboral alguno de El Contratista con El Municipio y en caso de subcontratos, no existir

vinculo laboral entre estos y el Municipio de Tulua. 2. Desarrollar y cumplir el objeto del contrato
en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en el presente contrato. 3. E
contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos, suministros
herramientas, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su disposicion para el desarrolig
de sus actividades. 4. Se obliga a cumplir con el contrato en los términos establecidos por las
disposiciones legales vigentes. 5. Asumir la direccién del contrato y cumplir con las
especificaciones técnicas establecidas como responder por los defectos de la calidad de log
servicios prestados. 6. Cumplir con todas las actividades del contrato de prestacidn de servicios
profesionales en los tiempos establecidos. 7. Presentar informes de avance periédicamente g
cada vez que el supervisor lo requiera. 8. Realizar los aportes al Sistema de Seguridad Socia
Integral. 9. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante e
desarrollo del contrato le imparta el Municipic a través del supervisor de este, para una corrects
ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones. 10. Aplicar la normatividad vigente en gestion
documental, tabla de retencién documental de la Secretaria de Salud a todos de los documentos
producidos en desarrollo sus actividades. 11. Entregar en archivo digital (formato Word y PDF) log
documentos producidos en desarrollo sus actividades. 12. Aplicar los formatos y procedimientos
del Sistema de Gestion de Calidad. 13. Presentar un informe ejecutivo final que contenga todas
las actividades realizadas durante la ejecucion del contrato como requisito para el pago final. 14
Cumplir con las leyes 1712 de 2014 - Ley de Transparencia y del Derechc de Acceso a Ig
Informacion Publica Nacional y Ley 1581 de 2012 -Por la cual se dictan disposiciones generales
para la proteccion de datos personales-, en especial se abstendra de divulgar informacion que sed
clasificada, reservada o que por disposicion expresa de las normas, se encuentre amparada pof
proteccion de datos personales. Obligaciones del Municipio de Tulua El Municipio se
compromete a: 1. Suministrar la informacién que previamente requiera el Contratista en relacion
con el objeto del presente contrato. 2. Exigir al Contratista la ejecucién idénea y oportuna de las
obligaciones del presente contrato. 3. Efectuar la supervisién y seguimiento del presente contrato
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4. Hacer las reservas presupuestales necesarias para garantizar el pago oportuno de conformidad
con las normas pertinentes. Obligaciones del Supervisor: La supervision sera ejercida por el
secretario de Salud, o quien este designe. Antes de suscribir el acta de inicio, debera verificar que
se cumplan con los requisitos de perfeccionamiento y legalizacién del contrato. El supervisor
debera en primera instancia revisar el clausulado, verificar que el contrato cuente con el Registro
Presupuestal correspondiente, que la garantia se encuentre debidamente aprobada en los casos
que aplique, efectuar el computo de los plazos para la entrega de informes, determinar la fecha
de vencimiento del contrato y concertar una reunion con el contratista para definir y suscribir el
acta de inicio y demas aspectos que se consideren relevantes para la ejecucion del contrato. En
cumplimiento de esta funcion, el supervisor debe vigilar el oportuno y correcto cumplimiento del
objeto contractual y todas las obligaciones inherentes del mismo, por lo que debera reportar las
novedades, cumplimientos, atrasos, incumplimientos, necesidades, viabilidad de prorrogas,
adiciones, modificaciones al contrato y_ todo lo concerniente al contrato.

4.3 AUTORIZACIONES PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA EJECUCI@N

N/A

4.4 DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

N/A

5. CLASIFICACION UNSPSC: La clasificacién de los bienes y servicios, objeto del Proceso,
son los siguientes:

item: Clasificacion | Producto
UNSPSC

1 85101705 Administracion de Salud Publica

2 80111501 Perfeccionamiento de Funcion de Gestion.

6. TIPO DE CONTRATO O CONVENIO (Marcar con X)

Obra Consultoria | Suministr [Comprave | Prestacio | Convenio Conveni | Ofr
0 o] nta n de | Interadministrat | o de | o:
Interventori servicio ivo Asociaci
a X on

7. MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato a celebrar, la modalidad de seleccion que
se debe adelantar es Contratacién Directa, de conformidad con el articulo 2, numeral 4, literal h),
de la Ley 1150 de 2007, de los Contratos de Prestacion de Servicios técnicos y de Apoyo ala
Gestion y el decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion
de los servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. “Los servicios tecnicos
y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal”.

La norma ha establecido esa modalidad de contratacion para aquellos contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion. En este evento la Alcaldia Municipal de Tulua a
través de la Secretaria de Salud, podra contratar directamente con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y
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experiencia directamente relacionada con el area que se trate, sin que sea necesario que se hayar|
obtenido previamente varias ofertas. En la actual vigencia es reiterativa esta necesidad, por cuantd
subsisten las obligaciones de caracter constitucional y legal que le corresponde cumplir. La plant
global de la Alcaldia Municipal de Tulua no cuenta con el personal idéneo gue lleve el
cumplimiento a estas funciones constitucionales, legales y reglamentarias encomendadag
a la Secretaria de Salud de Tulua, en condiciones de eficiencia, eficacia y calidad. De estg
modo se hace necesaria la celebracién de un contrato de prestacién de servicios profesionales
con el fin de garantizar la continua y eficiente prestacién de los servicios a cargo de la entidad.

8. VALOR ESTIMADO (Estudio de Mercado, Analisis de la oferta y la demanda)

Que el Honorable concejo municipal mediante el acuerdo N° 19 del 29 de noviembre de 2024 “Po
el cual se expide el presupuesto general de rentas y recursos de capital y apropiaciones para log
gastos del municipio de Tulua, para la vigencia comprendida entre el 1 de enero al 31 de diciembre
del afio 2025

El Municipio de Tuluad analizé los procesos de contratacion de las entidades compradorag
asociados al objeto, obteniendo los siguientes procesos de contratacion registrados en el SECOP

No. Contrato Entidad Aiio OBJETO Plazo Valor
PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONAL
UNIVERSITARIO DE APOYO AL PROGRAMA DE

Aommgﬁﬂm ENFERMEDADES CRONICAS NO TRANSMISIBLES, PARA
o1o102023 | " aniTRATYA | oy | LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE GESTION DE LA | 2 | g2 ci0 00
R SALUD PUBLICA PARA LA PROMOCION DE MoDOS, | meses | ¥ 7%
AT CONDICIONES Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLES
(NCLUYE REALIZAR DOS (2) DESPLAZAMEENTOS A
OTROS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA.
PRESTAR _ SERVICIOS PROFESIONALES A LA
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL PARA EL
APOYO DEL DESARROLLO DE LAS ACCIONES DE
PROMOCION,  PREVENCION,  DIAGNOSTICO,
TRATAMIENTO, REHABILITACION Y PALIACION Y MANEJO
SSCDPSP0423- | GOBERNACION | ooy | e a5 ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES EN EL | .. . | $30.000.000

24 DEL HUILA MESES

COMPONENTE DE  CONDICIONES  CRONICAS
PREVALENTES Y MANEJO A LAS INFECCIONES
ASOCIADAS EN SALUD PARA FORTALECER EL
PROGRAMA DE OPTIMIZACION DE ANTIBIOTICO EN IPS
COMPLEMENTARIAS EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA,
REALIZAR SEGUIMIENTO A EAPBS E PSS DEL
COMPONENTE DE CONDICIONES CRONICAS Y
2024 | SEGUIMIENTO A EVENTOS DE INTERES EN SALUD | 80dias | $12.000.000
PUBLICA NOTIFICADOS DE ENFERMEDADES NO
TRASMISIBLES EN EL MUNICIPIO DE YOPAL.

MYCA-88-CD- MUNICIPIO DE
0330-2024. YOPAL...

Durante el Gltimo afio y en las vigencias anteriores el Municipio de Tulua celebré contratos dg
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién en actividades similares a las de
presente estudio previo, los procesos se relacionan a continuacion:

No. Contrato Entidad Ao Objeto Plazo Valor

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA LA VIGILANCIA, CONTROL Y
SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES DE

ALCALDIA
OBLIGATORIO CUMPLIMENTO EN LAS | 3MESESY
900-20-1-104 MU%E&"DE 2020 | 5UENSIONES ~ VIDA  SALUDABLE Y | 15DIAS 38.960.000

CONDICIONES CRONICAS NO TRASMISIBLES Y
VIDA  SALUDABLE Y  ENFERMEDADES
TRASMISIBLES.
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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
— PARA EL FORTALEgJMIENTO DE LA VIGILANCIA
EN LA ATENCION DE ENFERMEDADES
300-20-1-157 Mu%m& oE | 2021 | e Rs T e CRaSHisbiEs Ty | 4MESES | $12.000.000
DISCAPACITANTES EN EL MUNICIPIO DE
TULUA,
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ALCALDIA PARA EL FORTALEGIMIENTO DE LA VIGILANCIA
300201123 | MUNICIPALDE | 2022 | EN LA ATENCION DE ENFERMEDADES | 3MESES $0.450.000
TULUA CRONICAS Y NO TRASMISBLES Y
DISCAPACITANTES EN EL MUNICIPIO DE TULUA
ALCALDIA
MUNICIPAL DE PRESTACION DE sgmﬂgllos PROFESIONALES
TULUA PARA ORENTAR, SENSIBILIZAR Y BRINDAR
H0.20.1,89 2023 | Aoy A LAPOBLACION CON ENFERMEDADES | ©VMESES | $16.500.000
HUERFANAS EN EL MUNICIPIO DE TULUA.
ALCALDIA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
MUNICIPAL DE PARA EL FORTALECIMIENTOODEL PROGRAMA
TULUA DE ENFERMEDADES CRONICAS Y NO
300.20.1.48 2024 | TRASMISIBLES Y ATENCION A LA POBLACION | MESES | §10.500.000
CON ENFERMEDADES HUERFANAS EN EL
MUNICIPIO DE TULUA.
MS;E?';E&"‘DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
e PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA VIGILANCIA
300.20.1.95 2024 | Y PROMOCIONES DE LA SALUD RELACIONADA | 4MESES |  $17.500.000
CON LA ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES
EN MUNICIPIO DE TULUA.

Bajo los parametros analizados de los procesos de contraccién de otras entidades con objeto
similares a las del presente proceso y el histéricos de contratacién de la secretaria de Salud, de
las vigencias 2020, 2021, 2022, 2023 y 2024, consistentes en la “Prestacion de servicios
profesionales para desarrollar acciones de inspeccidn, vigilancia y control a eventos de interés en
salud publica en el Municipio de Tulua.”, se estima que el valor del contrato sera de Treinta y
Siete Millones Cien Mil Pesos Mcte. {$37.100.000).

El Municipio de Tulua pagara al contratista la suma de Treinta y Siete Millones Cien Mil Pesos
Mcte. ($37.100.000,00), los cuales se cancelaran en diez (10) cuotas por valor de Tres Millones
Setecientos Diez Mil Pesos Mcte. ($3.710.000,00), cada una. al cumplimiento de las
actividades, previa presentacién del informe de contratista los respectivos soportes de
cumplimiento de las actividades, copia de los comprobantes de pago (planilla de autoliquidacién
de aportes) de los aportes al sistema integral de seguridad social en salud, pensién y riesgos
laborales, en los porcentajes establecidos por la Ley, ademas debe tener el visto bueno del
supervisor del contrato.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo estimado de ejecucién sera desde la
suscripcion de acta de inicio hasta el Quince (15) de diciembre de 2025,

9. JUSTIFICACION DE FACTORES DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE

9.1 Capacidad Juridica:

Persona natural: Capaz de adquirir derechos y contraer obligaciones que no se encuentre
inmersa en ninguna causal de inhabilidad o de incompatibilidad, apta para contratar, que tenga
titulo profesional en las areas de la salud, licenciatura en educacién fisica recreacion y deporte
y/o a fines.
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Los requisitos legales que debe cumplir el Contratista y que demuestran su capacidad juridica e
idoneidad son los establecidos y solicitados en la invitacién a presentar propuesta.

Persona juridica: capaz de adquirir derechos y contraer obligaciones que no se encuentre
inmersa en ninguna causal de inhabilidad o de incompatibilidad, es decir apta para contratar. La
persona juridica acreditara su calidad presentando el Certificado de Existencia y Representacion
Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, con fecha de expedicion no mayor a treinta
(30) dias calendario, en la cual demuestre el objeto social acorde con el objeto de la presente
contratacion, que tiene domicilio principal, oficina, sucursal o agencia en el municipio de Tulua y
quien ejerce la representacién legal y las facultades del mismo.

Los requisitos legales que debe cumplir la entidad prestadora del servicio y que demuestran su
capacidad juridica e idoneidad son los establecidos y requeridos en la invitacion a presentar
propuesta

9.2 Experiencia: El Municipio de Tulua exigird al contratista que acredite una experiencia
profesional en el area de la salud minima de doce (12) meses.

9.3 Capacidad Financiera: N/A

9.4 Capacidad Organizacional: N/A

9.5 Factores de Evaluacion: NJA

10. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO

Descripcion
{Que puede | Consecuencia
s ‘i g pasar y | de la Valoracién
No. | Clase | Fuente | Etapa | Tipo Bamas Belitrabcla dal Probabilidad | Impacto del Riesgo
= puede evento
Ocurrir}
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iy No reallzar el obedece a una
"é debido necesidad .
. & Z s cumplimiento presentada en el = . %
o5 g = g | delss Municipio, par o u & b=
1 o i 3 u actividades tanto, el o g =
o = e © | pactadasenel | incumplimiento de ] g S
H 2 | contrato de las actividades A 2
&2 prestacion de pactadas ocasiona
% servicios, detrimento del
patrimonio.
No informar
@ | oportunamente
= | alsupervisor Falta de
% | losincidentes | comunicacién entre . oy
5‘ 2 8 g presentados las partes, lo cual E & 8
9 5 E 2 = que pusdan puede llevar a = 5 £
o = 2 & | ocasionar entregables ] 5 o
@ = T o | dificultades confusos u e = z
S | paael orientacién [+
o cumplimiento inadecuada.
o del objeto
contractual.
o No ;:tresentarte -
= = | oportunamen =
§ = S 8 %: to;»)s informes = & 2.
3 &5 o = oY) [ wamite Demoras en el o s fot
= | o o3 | parae | o >
= = W pago oportuno. 5 2
(0] = = & & | depago, & = o
b i | evaluacion y ol
O | seguimiento de
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las actividades
del contrato.
Impacto después del Tratamiento
No. | Categoria | ¢A quién | Tratamiento ! | Probabilidad | Impacto | Valoracién Categoria
se le | Controles a ser del Riesgo
asigna? implementados
Revision y verificacion del
. cumplimiento de las
1 BAJA Contratista actividades en los tiempos 0 0 0 1
establecidos
Revision y verificacion del
) cumplimiento de las
2 BAJA Contratista actividades en los tiempos 1 L 1 1
establecidos
: Seguimiento  del  debido
3 BAJA Contratista proceso legal en el protocolo 1 2 3 3
de contratacion estatal
Monitoreo y Revision
gAfects Persona fecha estimada Eechn
la gstimada en | ;Cémo se
responsable por | en que se Periodicidad
No. ejecucion i que se | realiza el
mplementar el | Inicia el . ¢Cuando?
del tiianinats Hilamtento completa el | monitoreo?
contrato? tratamiento
seguimiento al
. cumplimiento del
1 NO SUOr ! Fecha de inicio Fecha de | acuerdo intemo del Mensual
conirato finalizacion Sorid
seguimiento al
. cumplimiento del
Supervisor del - Fecha de h
2 NO contrato Fecha de inicio finalizacion Amerg: r:{r};?omo del Mensual
atravésdela
- revision
3 NO S”ieor:t'f;gdel Fecha de inicio ;::n:a - % | permanente de las Mensual
disposiciones
aplicables

11. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD DE LAS CLAUSULAS EXORBITANTES,
APLICACION Y SUS EFECTOS

De conformidad con el Estatuto General de la Contratacion de la Administraciéon Publica se pacta
que la interpretacién, la modificacién y la terminacién unilateral, se haran de conformidad con los
articulos 15, 16 y 17 de la ley 80 de 1993, lo mismo que la declaratoria de caducidad gue sera
constitutiva de siniestro de incumplimiento, lo que hard el Municipio en Acto Administrativo
debidamente motivado.

12. MECANISMOS DE COBERTURA

Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacién directa la exigencia de
garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar
en los estudios y documentos previos.

Teniendo en cuenta que se trata de un contrato de prestacion de servicios profesionales por
modalidad de contratacién Directa y que las actividades del contrato no representan riesgos que
deban cubrirse con garantias, ademas de que el valor y la forma de pago permiten al Municipio
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de Tulua hacer un control previo del cumplimiento de las actividades, mitigando el riesgo dg
incumplimiento.

13. ACUERDO COMERCIAL

La contratacién directa no esta cobijada por Acuerdos Internacionales o Tratados de Librg
Comercio vigente.

14. ACUERDOS MARCO VIGENTES

La contratacion directa no esta cobijada por Acuerdos Marco vigentes.

15. CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DE LAS ENTIDADES
ESTATALES

Se deja constancia que el Municipio de Tulua cumplié con el deber de analisis para conocer e}
sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial
financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

PROCESO
RESPONSABLE | sSECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL

NOMBRE DE
RESPONSABLE f J}
Diego Fernando Sanchez Perez

CARGO SECRETARIA DE SALUD MU NICIPAL
FECHA DE
ESTUDIO 24 de febrero de 2025
Vo Bo. 9
Transcriptor N _ 5?7/375/” ﬂmaptya//ﬂdjq

Olga Patricia Caicedo Pineda

Vo.
Revisd Diego Fernando Sanchez Perez % D l : z P

Vg Bo,
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