
 

 
ACTA No. 001 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
COMITÉ DE BIENESTAR SOCIAL AL FUNCIONARIO 

CIUDAD Y FECHA: 
Santa Marta, 22 de 
enero/2025 

HORA INICIO: 
15:00 

HORA FIN: 
16:00 

LUGAR Y/O ENLACE: 
Despacho 

REGIONAL: MAGDALENA 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. 1. Verificación Quorum 
2. Socialización y aprobación Plan de Bienestar Social e Incentivos 2025 
3. Proyección Semana de la Confraternidad 2025 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
1. Socialización y Aprobación del Plan de Bienestar e Incentivos vigencia 
2025, proyección Semana de la Confraternidad 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
1. Se verifico quorum de acuerdo con los miembros que asistieron. 

 
La Sra. Iris Eguis -líder de Bienestar Social, da un saludo a los integrantes del 
Comité de Bienestar e informando que esta reunión solo es para socializar y 
aprobar el Plan de Bienestar Social e Incentivos y presentar la proyección del 
presupuesto para las actividades durante la Semana de la Confraternidad. La 
Líder de Bienestar continúa haciendo la presentación de las siguientes 
actividades (Día de la Mujer, Taller de Repostería beneficiarios, Día Internacional 
del Hombre, Día del Niño y la Recreación, Técnica Vocal, Día de la Madre, Día 
del Padre, Taller de Pintura, Maquillaje Exfoliación, Capacitación en Arte y 
Artesanías, Taller de Marquetería, Taller de Floristería, Día del Instructor y 
Servidor Público, Cumpleaños del SENA, Taller de Cocina, Semana de la 
Confraternidad, Día de la Familia, Conferencia /Taller Bienestar Espiritual, 
Programa Pre Pensionados, Día de Relajación, Caminata Ecológica, Día del 
Abuelo, Taller de artesanías, Taller repostería funcionarios, Tarde de Cine, Ciclo 
Paseo, Salida Turística, Paseo e Integración, Seminario Taller / Conferencia de 
Valores/ Relaciones Interpersonales,Vacaciones Recreativas Día 1 / Vacaciones 
Recreativas Día 2, Implementos y Uniformes deportivos para la participación a 
los Juegos Nacionales, Ingreso a Museos, Implementos y vestuarios 
participación Encuentro Cultural, Reconocimiento a Servidores Públicos según su 
profesión, Reconocimiento por formalizar Relación Conyugal, Aguinaldo Infantil e 
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Integración, Integración Fin de Año, Programa de Lectura, (Técnica de 
Relajación – Manejo de estrés, Yoga, cuidado de la Salud), Campeonatos 
Deportivos Internos y Externos, Entrenamiento funcional - rumba aeróbica, Taller 
Belleza Integral), Celebración cumpleaños de los funcionarios, etc., además 
informa que se tuvo en cuenta el Plan de Bienestar Nacional y el diagnostico 
obtenido de acuerdo a las encuestas realizadas por los funcionarios en el mes 
de octubre de 2024 para la vigencia de 2025. Así mismo hace presentación 
de la proyección del presupuesto para la realización de las act ividades 
durante la Semana de la Confraternidad . 

CONCLUSIONES 
Los asistentes aprueban el Plan de Bienestar Regional socializado para esta 
vigencia. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS 
ACTIVIDAD 
/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA 

Presentación de 
las necesidades 
para las 
actividades 

Por 
confirmar 

Iris Eguis Carranza  

ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA 

Rafael Alfonso Yepes 
Conde 

Despacho  

Bichara José Zableh 
Hasbun 

Centro 
Acuícola  

Julio Rafael Del Castillo 
Lozano 

Centro de 
Logística  

Lisneys Rosello Barros Despacho  

Martha Cecilia Cotes 
Candelario 

Centro de 
Logística 

 

 

Sandra Milena Mora 
Cáceres 

Centro Acuícola 
 

Ligia De Jesus Cogollo 
Hernandez 

Centro 
Acuícola 
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