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*, CONSEJO COMUNITARIO RENACER NEGRO Crmrgai

4 % TIMBIQUI - CAUCA

NIT: 817.005.710-8
4 Cuenca Media y Alta Rio Timbiqui

71.010,7 hectareas

Timbiqui Cauca — 02 abril 2024

Sefores
I.C.B.F. Centro Zonal costa pacifica.

Yo PASTOR OCORO BALANTA, Identificado con cedula de ciudadania
N°4.779.666 de Timbiqui cauca, en calidad de representante legal de la EAS
CONSEJO COMUNITARIO RENACER NEGRO. De Timbiqui cauca con nit:
817.005.710-8

CERTIFICO

Que, la EAS CONSEJO COMUNITARIO RENACER NEGRO ha realizado el pago
cumplido al personal contratado y que, a su vez, ha cumplido con el pago oportuno
a proveedores encontrandose a paz y salvo con el suministro de raciones para la
atencion integral de nifias y nifios de los hogares HCB TRADICIONAL Y HCB -
FAMI.

Para mayor constancia a lo anterior a peticion del interesado se firma en el
municipio de Timbiqui cauca a los dos (02) dias del mes de abril delafio 2024.

PASTOR OCORO BALANTA
CC. 4.779.666
representante legal ccrn

” POR LA DEFENSA DE NUESTRO TERRITORIO Y SUS RECURSOS NATURALES”
Email cc.renacernegro@gmail.com
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Timbiqui-Cauca 05 de abril de 2024

SENORES:
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

Regional Cauca
Centro Zonal Costa Pacifica

Yo PASTOR OCORO BALANTA, identificado con cedula de ciudadania N.4.779.666
de Timbiqui cauca, en calidad de representante legal del Consejo Comunitario
Renacer Negro, identificado con NIT.817005710-8 manifiesto bajo gravedad de
juramento, que esta entidad ha cumplido, durante los Ultimos seis (6) meses anteriores
a la fecha de expedicion de la presente certificacion, con los pago al sistema de
seguridad social en salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes parafiscales
correspondientes a todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo.

Adicionalmente, que el personal vinculado por contrato de prestacion de servicio y/o
cooperativa, ha cumplido con todos los pagos al sistema de seguridad social en salud
y pensiones de los meses correspondientes dando cumplimiento al ARTICULO 50 ley
789y el decreto 2650 de 1993.

Atentamente

PASTOR OCORO BALANTA
CC. 4.779.666
representante legal ccrn

” POR LA DEFENSA DE NUESTRO TERRITORIO Y SUS RECURSOS NATURALES”
Email cc.renacernegro@gmail.com
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Clasificacion de la Informacion:

ablica

1. INFORMACION GENERAL

Regional CAUCA Centro Zonal COSTA PACIFICA
Entidad Administradora del Servicio CONSEJO COMUNITARIO RENACER NEGRO Municipios donde se presta el servicio TIMBIQUI
Desde: 31/12/2023
N° del convenio 19003602023 Fecha de legalizacion del convenio 31/12/2023 Plazo de ejecucion pr—— Tl
Desde: 01/03/2024
Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio 01/02/2024 Periodo sobre el cual reporta e T
SERVICIO CONTRATADO No. DE UNIDADES CUPOSER | A e s VALOR INICIAL DEL CONTRATO ADICIONES FECHA Ao FEDUCCIONES | PECHARFDUCCIONES VALOR VAL DEL CONTRAT®
$150.052.492| MARZO DE 2024 $0,
$0 $0|
HCB 37 10 370 $344.678.793 30 $0 $494.731.285
$0 $0|
TOTALES TOTALES $150.052.492 $0
2. PRESUPUESTO
DIAS DE ATENCION POR PERIODO 20 15 21 0 0 0 0 0 0 0 0 56
Concepto/Mes Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre TOTAL
1.1. Presupuesto de Ingresos
Recursos ICBF $76.124.799 $140.950.094 $119.653.449 $136.376.709 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $473.105.051
Contrapartida 1 valores tecnicos agregados $0|
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS $76.124.799 $140.950.094 $119.653.449(  $136.376.709 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $473.105.051
DIAS DE ATENCION POR PERIODO - 20 15 21 - . = = - - - - 56
CONCEPTO 1.2. Presupuesto de Gastos
DOTACION $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
REPOSICION DOTACION $0 $6.928.065 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $6.928.065|
MAT DIDACT.DE CONSUMO $0 $784.770 $597.920 $822.140 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $2.204.830|
MAT.DIDACT.DURADERO (DOTACION DE BIOSEGURIDAD) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
ASEO,COMB.Y SERV.P. $0 $1.701.630 $1.701.630 $1.701.630 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $5.104.890|
ELEMENTOS DE ASEO BIOSEGURIDAD $0 $908.350 $908.350 $908.350 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $2.725.050|
POLIZA DE SEGURO PARA NINOS $0 $741.480 $0 $370.740 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $1.112.220|
VALOR DOTACION INICIAL DE BIOSEGURIDAD $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
GASTOS ADMINISTRATIVOS $666.000 $666.000 $666.000 $666.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $2.664.000|
GASTOS OPERATIVO DE ALISTAMIENTO (madres) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
GASTOS ADMINISTRATIVO DE ALISTAMIENTO (EAS) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
APORTE AL TALENTO HUMANO $48.100.000 $48.100.000 $48.100.000 $48.100.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $192.400.000
SUBSIDIO DE TRANSPORTE $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0)
S.S. PENSIONES $5.772.000 $5.772.000 $5.772.000 $5.772.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $23.088.000
S.S. SALUD $4.088.500 $4.088.500 $4.088.500 $4.088.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $16.354.000|
S.S. ARL $502.164 $502.164 $502.164 $502.164 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $2.008.656|
PARAFISCALES $4.509.375 $4.509.375 $4.509.375 $4.509.375 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $18.037.500
PROVISION PRIMA DE SERVICIOS $4.008.321 $4.008.321 $4.008.321 $4.008.321 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $16.033.284|
PROVISION VACACIONES $2.004.179 $2.004.179 $2.004.179 $2.004.179 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $8.016.716
PROVISION % A LAS CESANTIA $481.000 $481.000 $481.000 $481.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $1.924.000|
PROVISION CESANTIAS $4.008.321 $4.008.321 $4.008.321 $4.008.321 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $16.033.284
PROVISION DOTACION TALENTO HUMANO $1.984.939 $1.984.939 $1.984.939 $1.984.939 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $7.939.756
VALOR RACION PREPARAR (DIA HABIL) $0 $53.761.000 $40.320.750 $56.449.050 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $150.530.800|
VALOR RPP $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0)
VALOR RPP FORTALECIDA $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0)
* VALOR RACION VACACIONES REGIONALES $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|




1. INFORMACION GENERAL

Regional CAUCA Centro Zonal COSTA PACIFICA
Entidad Administradora del Servicio CONSEJO COMUNITARIO RENACER NEGRO Municipios donde se presta el servicio TIMBIQUI
Desde: 31/12/2023
N¢ del convenio 19003602023 Fecha de legalizacién del convenio 31/12/2023 Plazo de ejecucion
Hasta: 30/04/2024
Desde: 01/03/2024
Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio 01/02/2024 Periodo sobre el cual reporta
Hasta: 31/032024
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS $76.124.799 $140.950.094 $119.653.449(  $136.376.709 $0 $0. $0 $0. $0. $0 $0 $0 $473.105.051
3. RECURSOS EJECUTADOS
DOTACION $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
REPOSICION DOTACION $0 $6.928.065 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $6.928.065|
MAT.DIDACT.DE CONSUMO $0 $784.770 $597.920 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $1.382.690|
MAT.DIDACT.DURADERO (DOTACION DE BIOSEGURIDAD) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
ASEO,COMB.Y SERV.P. $0 $1.701.630 $1.701.630 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $3.403.260|
ELEMENTOS DE ASEO BIOSEGURIDAD $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
POLIZA DE SEGURO PARA NINOS $0 $741.480 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $741.480|
VALOR DOTACION INICIAL DE BIOSEGURIDAD $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
GASTOS ADMINISTRATIVOS $666.000 $666.000 $666.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $1.998.000|
GASTOS OPERATIVO DE ALISTAMIENTO (madres) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
GASTOS ADMINISTRATIVO DE ALISTAMIENTO (EAS) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
APORTE AL TALENTO HUMANO $48.100.000 $48.100.000 $48.100.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $144.300.000]
SUBSIDIO DE TRANSPORTE $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
S.S. PENSIONES $5.772.000 $5.772.000 $5.772.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $17.316.000)
S.5. SALUD $4.088.500 $4.088.500 $4.088.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $12.265.500)
S.S.ARL $502.164 $502.164 $502.164 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $1.506.492
PARAFISCALES $4.509.375 $4.500.375 $4.509.375 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $13.528.125|
PROVISION PRIMA DE SERVICIOS $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
PROVISION VACACIONES $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
PROVISION % A LAS CESANTIAS $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
PROVISION CESANTIAS $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
PROVISION DOTACION TALENTO HUMANO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
VALOR RACION PREPARA $0 $36.325.000 $26.698.875 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $63.023.875|
VALOR RPP $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
VALOR RPP FORTALECIDA $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
* VALOR RACION VACACIONES REGIONALES $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
TOTAL EJECUCION $63.638.039 $110.118.984 $92.636.464 $0 $0 $0 $0| $0 $0 $0 $0| $0| $266.393.487
4. PROVISIONES
DOTACION $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
REPOSICION DOTACION $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
MAT.DIDACT.DE CONSUMO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
MAT.DIDACT.DURADERO (DOTACION DE BIOSEGURIDAD) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
ASEO,COMB.Y SERV.P. $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
ELEMENTOS DE ASEO BIOSEGURIDAD $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
POLIZA DE SEGURO PARA NINOS $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
VALOR DOTACION INICIAL DE BIOSEGURIDAD $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
GASTOS ADMINISTRATIVOS $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
GASTOS OPERATIVO DE ALISTAMIENTO (madres) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
GASTOS ADMINISTRATIVO DE ALISTAMIENTO (EAS) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
APORTE AL TALENTO HUMANO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
SUBSIDIO DE TRANSPORTE $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
S.S. PENSIONES $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
S.S. SALUD $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
S.S. ARL $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|




1. INFORMACION GENERAL

Regional CAUCA Centro Zonal COSTA PACIFICA
Entidad Administradora del Servicio CONSEJO COMUNITARIO RENACER NEGRO Municipios donde se presta el servicio TIMBIQUI
Desde: 31/12/2023
N¢ del convenio 19003602023 Fecha de legalizacién del convenio 31/12/2023 Plazo de ejecucion
Hasta: 30/04/2024
Desde: 01/03/2024
Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio 01/02/2024 Periodo sobre el cual reporta
Hasta: 31/032024
PARAFISCALES $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
PROVISION PRIMA DE SERVICIOS $4.008.321 $4.008.321 $4.008.321 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $12.024.963
PROVISION VACACIONES $2.004.179 $2.004.179 $2.004.179 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $6.012.537
PROVISION % A LAS CESANTIAS $481.000 $481.000 $481.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $1.443.000|
PROVISION CESANTIAS $4.008.321 $4.008.321 $4.008.321 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $12.024.963
PROVISION DOTACION TALENTO HUMANO $1.984.939 $1.984.939 $1.984.939 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $5.954.817
VALOR RACION PREPARA $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
VALOR RPP $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
VALOR RPP FORTALECIDA $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
* VALOR RACION VACACIONES REGIONALES $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
TOTAL PROVISIONES $12.486.760| $12.486.760 $12.486.760 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0, $0 $0 $37.460.280|
5. DIFERENCIAS
DOTACION $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
REPOSICION DOTACION $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
MAT.DIDACT.DE CONSUMO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
MAT.DIDACT.DURADERO (DOTACION DE BIOSEGURIDAD) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
ASEO,COMB.Y SERV.P. $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
ELEMENTOS DE ASEO BIOSEGURIDAD $0 $908.350 $908.350 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $1.816.700|
POLIZA DE SEGURO PARA NINOS $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
APOYO LLAMADAS TELEFONICAS $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
GASTOS ADMINISTRATIVOS $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
GASTOS OPERATIVO DE ALISTAMIENTO (madres) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
GASTOS ADMINISTRATIVO DE ALISTAMIENTO (EAS) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
APORTE AL TALENTO HUMANO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
SUBSIDIO DE TRANSPORTE $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
S.S. PENSIONES $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
S.S. SALUD $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
S.S. ARL $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
PARAFISCALES $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
PROVISION PRIMA DE SERVICIOS $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
PROVISION VACACIONES $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
PROVISION % A LAS CESANTIA $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
PROVISION CESANTIAS $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
PROVISION DOTACION TALENTO HUMANO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
VALOR RACION PREPARA $0 $17.436.000 $13.621.875 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $31.057.875|
VALOR RPP $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
VALOR RPP FORTALECIDA $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
* VALOR RACION VACACIONES REGIONALES $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0|
TOTAL $0| $18.344.350 $14.530.225 $0 $0 $0 $0| $0 $0 $0 $0| $0| $32.874.575|
OBSERVACIONES:
1-
2- m
3 kN .
* CUANDO EL FORMATO SE APLIQUE A INFORME FINANCIERO DE LA MODALIDAD HCB FAMI ESTOS CONCEPTOS EQUIVALEN AL VALOR DEL REFRIGERIO ‘l’.’
Firma del Tegal

T1Antes de imprimir este Jocumento,.. piense en el medio gmbiente!




1. INFORMACION GENERAL

Regional

CAUCA

Centro Zonal

COSTA PACIFICA

Entidad Administradora del Servicio

CONSEJO COMUNITARIO RENACER NEGRO

Municipios donde se presta el servicio

TIMBIQUI

Desde: 31/12/2023
N¢ del convenio 19003602023 Fecha de legalizacién del convenio 31/12/2023 Plazo de ejecucion
Hasta: 30/04/2024
Desde: 01/03/2024
Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio 01/02/2024 Periodo sobre el cual reporta
Hasta: 31/032024




