
 
 

     República de Colombia 
Consejo Nacional de Profesiones Internacionales y Afines 

         CONPIA 
 

 

 

 

                                          

CONPIA – PRESIDENCIA 2586/2025 
Bogotá D. C., 5 de marzo de 2025 

  

Señores 

A QUIEN INTERESE 

E.S.M.  
  

Respetados Señores:  

 

Me permito certificar que la Matrícula Profesional de LADY JOHANNA RESTREPO CONTRERAS, 

identificada con cédula de ciudadanía 67043087 de Cali, Profesional en Mercadeo y Negocios 

Internacionales egresada de la Universidad Autónoma de Occidente, se encuentra en trámite de 

aprobación. 

  
Es de aclarar que el parágrafo 2 del  artículo 12 del  Decreto 717 marzo de 2006 que reglamenta 

la Ley 556 de febrero 2 de 2000, establece que el CONPIA no expedirá Tarjeta Profesional, sino 

Matricula P rofesional”.  Es de anotar que si la persona ha proporcionado documentación fraudulenta 

para la aprobación del presente Certificado de Provisionalidad, el Consejo informará a los organismos 

de Control del Estado para que estos adelanten las acciones penales pertinentes. 

Es importante precisar que la normativa vigente en el Decreto 1083 de mayo de 2015, establece en 

su Artículo 2.2.2.3.7: que “la experiencia profesional es la  adquirida a partir de la terminación y  

aprobación del pénsum académico de la respectiva formación profesional, en el  ejercicio de  las 

actividades propias de la profesión o disciplina académica exigida para el desempeño del empleo”.  

 

Actualmente la Ley 556 de 2.000, artículo 3º literal g) y las disposiciones reglamentarias que regulan al 

CONPIA, obliga al Consejo a expedir la matricula profesional, pero por motivos de implementación 

tecnológica y de complementación en la normativa de las disposiciones que regulan la expedición de 

la matricula profesional, se emite el presente certificado provisional conforme a lo establecido en el 

inciso segundo del Artículo 2.2.2.3.3 del Decreto 1083 de 2015 “Certificación Educación Formal”.   Por 

consiguiente, los certificados que emite el CONPIA física o electrónicamente, donde hace constar que 

“se encuentran en trámite de aprobación” las  matrículas  profesionales  de las personas que ostentan 

títulos reconocidos en la Ley 556 de 2000 y sus disposiciones reglamentarias, es completamente 

válido para tomar posesión de cargos públicos o privados, suscribir contratos de prestación de 

servicios, participar en convocatorias para la provisión de empleos en concurso de méritos y  

procesos licitatorios, etc. 

 

La presente certificación tiene vigencia de UN (1) año,  a  partir  de  la  fecha de expedición.   
“De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Ley 962 de 2005, la firma mecánica que aparece a continuación, tiene plena validez para todos los 

efectos legales y no necesita autenticación, ni sello. 

Adicionalmente este documento ha sido firmado digitalmente de conformidad con la ley 527 de 1999 y la resolución 2817 de 2012.” 

 

Cordialmente, 

 
HERNÁN ALONSO ZÚÑIGA CARVAJAL 

 Consejero
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE LA SECRETARÌA DE DESARROLLO ECONÒMICO Y 

COMPETITIVIDAD DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA 

__________________________________ 

 

 

 

CERTIFICA: 

 

 

 

Que LADY JOHANNA RESTREPO identificado (a) con la cédula de ciudadanía o NIT. N° 

67.043.087 expedida en la ciudad de Cali (V), celebró y ejecutó a cabalidad los siguientes contratos 

con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA: 

 

Contrato número:  012-18-11-1593 

Tipo de Contrato:  Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestión. 

Fecha de Acta de Inicio: 04/05/2017 

Plazo: 4 meses 

Objeto: Prestar los servicios profesionales como profesional en Mercadeo y Negocios 

Internacionales, para el logro de los objetivos y metas del proyecto “Desarrollo e implementación de 

6 centros de emprendimiento e innovación en el valle del cauca”. 

 

Contrato número:  012-18-11-3320 

Tipo de Contrato:  Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestión. 

Fecha de Acta de Inicio: 13/09/2017 

Plazo: 4 meses 

Objeto: Prestar los servicios profesionales como profesional en Mercadeo y Negocios 

Internacionales, para el logro de los objetivos y metas del proyecto “Desarrollo e implementación de 

6 centros de emprendimiento e innovación en el valle del cauca”. 

 

Contrato número:  012-18-11-0431 

Tipo de Contrato:  Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestión. 

Fecha de Acta de Inicio: 09/01/2018 

Plazo: 6 meses 

Objeto: Prestar los servicios profesionales como profesional en Mercadeo y Negocios 

Internacionales, para el logro de los objetivos y metas del proyecto “Adecuación de una Agenda 

Estratégica para impulsar el desarrollo Económico, Fortalecimiento de las Mipymes y el 

Emprendimiento”. 

 

Contrato número:  1.330.01-59.2-3094 

Tipo de Contrato:  Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestión. 

Fecha de Acta de Inicio: 13/07/2018 

Plazo: 6 meses 

Objeto: Prestar los servicios como profesional en Mercadeo y Negocios Internacionales, en la 

Secretaría de Desarrollo Económico y Competitividad para apoyar la construcción y el 

sostenimiento de agendas estratégicas que promuevan el desarrollo Económico y la generación de 

empleo en el departamento del Valle del Cauca”. 

 

Contrato número:  1.330.01-59.2-0945 

Tipo de Contrato:  Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestión. 

Fecha de Acta de Inicio: 18/01/2019 
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Plazo: 5 meses 

Objeto: Prestar los servicios profesionales en Mercadeo y Negocios Internacionales, en la 

Secretaría de Desarrollo Económico y Competitividad – Subsecretaría de Emprendimiento y 

Desarrollo Empresarial, prestando apoyo en los diferentes procesos ligados al proyecto 

“Adecuación de Agendas Estratégicas que promuevan el desarrollo Económico Local, Fortalezcan 

las Mipymes e Impulsen el Emprendimiento en el Valle del Cauca”. 

 

Contrato número:  1.330.01-59.2-4501 

Tipo de Contrato:  Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestión. 

Fecha de Acta de Inicio: 20/06/2019 

Plazo: 7 meses 

Objeto: Prestar los servicios profesionales en Mercadeo y Negocios Internacionales, en la 

Secretaría de Desarrollo Económico y Competitividad – Subsecretaría de Emprendimiento y 

Desarrollo Empresarial, prestando apoyo en los diferentes procesos ligados a los proyectos 

“Desarrollo y Puesta en Marcha de Centros de Emprendimiento e Innovación Valle Inn en el Valle 

del Cauca” y “Adecuación de Agendas Estratégicas que promuevan el desarrollo Económico Local, 

Fortalezcan las Mipymes e Impulsen el Emprendimiento en el Valle del Cauca”. 

 

Actividades Generales: En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las 

siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el 

seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la 

información y documentos que por razón del contrato llegue a conocer, obligación que deberá ser 

cumplida por EL CONTRATISTA aún después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el 

objeto del contrato, EL CONTRATISTA deberá entregar al supervisor del mismo, un informe 

consolidado de las actividades realizadas durante su ejecución indicando en el mismo los asuntos 

asignados, tramitados y pendientes por resolver, así como los archivos físicos y magnéticos que se 

hubieren generado durante la ejecución del mismo, que deberá reposar en el área supervisora, 

cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y 

desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalización del contrato. E) Adoptar 

las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales 

de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus 

respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentación a su 

cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la 

Secretaría de Desarrollo Económico y Competitividad y/o al supervisor, las carpetas y 

documentación que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, 

entrega que deberá hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) 

Mantener al día el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y 

ARL de acuerdo con las bases de cotización establecidas en las normas vigentes. H) EL 

CONTRATISTA antes de iniciar la ejecución contractual deberá informar a la Secretaría de 

Desarrollo Económico y Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL a las cuales se encuentre afiliado. 

Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud 

(EPS) o de fondo de pensiones, deberá informar dicha situación a la Secretaría de Desarrollo 

Económico y Competitividad con una antelación mínima de 30 días a su ocurrencia. Al vencimiento 

del contrato, deberá adelantar los trámites correspondientes a los reportes de novedades a las 

entidades de salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberán 

prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y 

eficiente prestación del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y 

procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto 

contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus 

expensas, deberá dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial 

mínimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se 

compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato 

en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaría de Desarrollo Económico y 



Departamento del Valle del 

Cauca 
 

    

 

 

Gobernación 
NIT. 890399029-5 

 

 
CERTIFICACIÓN  

CONTRATO PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS Y  

MÍNIMA CUANTÍA 

Código: FO-M9-P2-26 

Versión:   01 
 

Fecha de aprobación: 15/08/2018 

Página 3 de 1 

 

 
 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización de la señora Gobernadora. 

Página 3 de 4 

 

Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento jurídico, de igual 

manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de información de la Secretaría de 

Desarrollo Económico y Competitividad en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El 

CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecución del contrato, estar afiliado al Sistema 

General de Riesgos Laborales de conformidad con lo señalado en el artículo 2 de la Ley 1562 de 

2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA será responsable ante las autoridades 

competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del 

presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administración o a terceros. Igualmente 

será responsable en los términos del artículo 52 de la ley 80 de 1993 y demás normas 

reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir 

el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo 

adquiera la obligación de inscribirse en el régimen común, se compromete a realizar cambio de 

régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situación a la 

Secretaría de Desarrollo Económico y Competitividad para lo cual aportará el RUT actualizado y 

efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal c del artículo 437 y los 

artículos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a mantener 

actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso 

de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaría de Desarrollo Económico y 

Competitividad para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la 

última cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el 

artículo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, 

cuando a ello haya lugar, el cual se deberá practicar a partir del perfeccionamiento del presente 

contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) 

Manejar y cumplir las políticas de Gestión Documental y Ventanilla Única. S) Reportar a EL 

CONTRATANTE el número de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar 

el pago de honorarios derivados de la ejecución del presente contrato. T)  Registrar la información 

de su hoja de vida en el Sistema de Información y Gestión del Empleo Público - SIGEP, en 

cumplimiento con lo previsto en el artículo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el 

registro de la información, por fallas en el SIGEP, se diligenciará el formato único de hoja de vida, y 

una vez restablecido el Sistema, se procederá a registrar la información en el mismo. U) Prestar sus 

servicios en pro de la seguridad de la información y los recursos informáticos de la organización. V) 

Toda información o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento 

del Valle del Cauca. 

 

Actividades Específicas: 1. Coadyuvar en la atención de los asuntos de responsabilidad directa 

del secretario de despacho, mediante la coordinación de actividades de apoyo necesarias; así 

mismo; coordinar y realizar seguimiento a la ejecución de proyectos, acciones administrativas y 

planes a cargo del Despacho. 2. Apoyar la formulación de objetivos, metas e indicadores de gestión 

asociados al aporte de la dependencia al Plan Departamental de Desarrollo. 3. Realizar los 

informes requeridos por el secretario de despacho, los órganos de control, las alcaldías municipales 

y demás autoridades públicas. 4. Colaborar con la supervisión de los contratos de prestación de 

servicios celebrados con cargo a la dependencia, velando por cumplir los procedimientos de 

contratación e interventoría adoptados por la Administración Central del Departamento del Valle del 

Cauca. 5. Garantizar la seguridad, custodia y organización de los expedientes contractuales y el 

archivo de gestión de la dependencia. 6. Asistir la alta gerencia en los espacios de trabajo en 

conjunto público – privado en los que se traten temas de emprendimiento, desarrollo empresarial y 

empleo, competitividad e innovación, e internacionalización. 7. Asesorar al secretario de despacho 

y subsecretarías en el desarrollo de planes de comunicación para lograr los objetivos de sus 

proyectos, manteniendo consistencia y orden de las comunicaciones en línea con la estrategia de la 

organización. 8. Administrar el correcto uso de los recursos para asegurar el cumplimiento del 

presupuesto del plan de medios. 9. Planificar las actividades de comunicación y medios con el fin 

de garantizar que las mismas lleguen a los públicos correctos en el momento oportuno.  
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10. Establecer alianzas estratégicas con los medios de comunicación regionales y nacionales para 

dar cubrimiento a los diferentes programas y proyectos ejecutados desde la secretaría.  

 

Se expide para efectos de uso del interesado. 

 

 

 

Dada en Santiago de Cali, a los 30 días del mes de diciembre de 2019. 

 

 

 

 

 

_________________________                                      

DENINSON MENDOZA RAMOS 

Secretario de Despacho 

Secretaría de Desarrollo Económico y Competitividad del Valle del Cauca- 

 

 





















Calle 70 # 7 Tbis 43 – Alfonso López, Cali (Valle)  
Tel: 6621785-86 Cel: 3122869258 

 

 
 

DEPÓSITO DE MATERIALES PARA CONSTRUCCIÓN Y FERRETERÍA FERRECON., 
con Nit 67.043.087-9, y yo Jesús Arturo Restrepo Castaño en calidad de Gerente General. 
 

CERTIFICO: 
 
Que la señora Lady Johanna Restrepo Contreras, identificada con la Cédula de Ciudadanía 
No. 67.043.087 de Cali, se desempeña como Representante Legal y Gerente Comercial y 
de Mercadeo, desde el 01 de febrero de 2013, cumpliendo las siguientes funciones: 
  

• Representación Legal. 

• Responsable del mercadeo y promoción de la empresa ante las personas naturales 
y/o jurídicas, como también las públicas. 

• Supervisar y administrar las actividades de comunicación de la empresa 

• Diseño de políticas comerciales. 

• Comunicación y negociación con proveedores. 

• Diseño de nueva imagen corporativa. 

• Gestión Comercial. 
 
La presente se expide por solicitud expresa del interesado a los 20 días del mes de 
septiembre de 2021. 
  
 Firma. 
  
  
  
  
 
JESÚS ARTURO RESTREPO CASTAÑO 
CC. 16.630.950 
Gerente General 
 
 
 
 
 
WILLIAM ABDIEL ANQUIZ VALENCIA 
CC. 16.651.427 
Contador 



 

 

LA JEFE DE GESTIÓN HUMANA DE LA ASOCIACIÓN CANAL LOCAL DE 
TELEVISIÓN DE MEDELLÍN –TELEMEDELLÍN. 

 

 

INFORMA: 
 

 

Que la señora LADY JOHANNA RESTREPO CONTRERAS, identificada con la cédula 

de ciudadanía No. 67.043.087 de Cali, estuvo vinculada a la planta de personal de la 

Asociación Canal Local de Televisión de Medellín – Telemedellín, bajo la Modalidad de 

Libre Nombramiento y Remoción, desde el 01 de octubre  de 2021 hasta el 15 de enero 

de 2023, en el cargo de DIRECTORA AGENCIA TM, Nivel Directivo, Código 054, 

adscrito a la Gerencia, con una asignación básica mensual de: Trece millones ochenta y 

cinco mil quinientos sesenta y cinco pesos  m.l. ($13.085.565.oo).  

 
Lo anterior, de conformidad con el Acta de Posesión No.006 del primero (01) de octubre 
de 2021.  
 
 

Dada en Medellín, el primer (01) día del mes de febrero de 2023. 

 

 

 
PAOLA LESMES GÓMEZ 
Jefe Gestión Humana 
TELEMEDELLIN. 
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PERSONERÍA JURÍDICA: RES. 73-12 DE DICIEMBRE DE 1.933 – MINGOBIERNO

EN ATENCIÓN A QUE

LADY JOHANNA RESTREPO CONTRERAS
C C  6 7 0 4 3 0 8 7

HA CURSADO TODOS LOS ESTUDIOS Y CUMPLIDO LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS POR LA UNIVERSIDAD 
Y LAS DISPOSICIONES LEGALES PARA UN GRADO UNIVERSITARIO 

EN LA FACULTAD DE
CIENCIAS POLÍTICAS Y RELACIONES INTERNACIONALES

LE OTORGA EN NOMBRE DE LA REPÚBLICA DE COLOMBIA Y POR AUTORIZACIÓN DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL
EL TÍTULO DE

ESPECIALISTA EN GOBIERNO Y GESTIÓN PÚBLICA TERRITORIALES
 EN FE DE LO CUAL FIRMAMOS Y SELLAMOS ESTE DIPLOMA 

NOSOTROS, EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD, EL SECRETARIO GENERAL Y EL DECANO DE FACULTAD
EXPEDIDO EN BOGOTÁ A LOS 8 DÍAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL AÑO 2023

No 209237

 

Este Diploma está registrado en el 
Acta de Grado N°. 202309080501
Bogotá, 08 de Septiembre de 2023 

_____________________
S E C R E T A R I O  G E N E R A L

RECTOR

DECANO DE FACULTAD

SECRETARIO GENERAL 

Firmado digital y electrónicamente. Según lo dispuesto en la ley colombiana, para su verificación consulte la página web de la Universidad, en Servicios Externos, Verificación de Certificados Digitales, código: CSE133579349711





LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la señor/a LADY JOHANNA RESTREPO CONTRERAS  identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanía número 67043087, se encuentra afiliado/a desde 01/03/2021 al
Régimen de Prima Media con Prestación Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones  COLPENSIONES.

La presente certificación se expide en Bogotá, el día 20 de febrero de 2025.

Nota:  Certificado  generado  desde  la  página  Web.  Este  documento  no  es  válido  para  el  reconocimiento  de
prestaciones  económicas,  está  sujeto  a  verificación  y  no  tiene  costo  alguno.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Dirección de Afiliaciones


