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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, 10 de marzo de 2025

Sefior (a)

MARYURI CERVANTES DE LA HOZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7307315

Lider Bienestar al Aprendiz

Bienestar Al Aprendiz

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
marzo del afio 2025

Referencia: No. 7307315 del afio 2025

Brayan David Santander Gonzalez, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.067.726.970 de Agustin
Codazzi, en mi calidad de Contratista del SENA, en Bienestar Al aprendiz, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes

objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: un pago correspondiente al mes de marzo de 2025 por valor de $ 2.400.000. Los honorarios
serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera

de la Direccion General, en la cuenta de Ahorros No. 0550488421948057 Davivienda, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Serd hasta el 24 de diciembre de 2025.

OBIJETO: cContratar los servicios personales para promover el deporte, la actividad fisica y el

aprovechamiento del tiempo libre de los aprendices del centro de formacién en el marco del plan nacional

integral de bienestar al aprendiz y normatividad vigente en el CNCA en sus Sedes Nodos y jornadas

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente cuadro)
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Desarrollar estrategias que
fomenten el desarrollo de la
actividad fisica y el
aprovechamiento del tiempo
libre, desde lo grupal e
individual, buscando sensibilizar
a los aprendices sobre los
beneficios de desarrollar
actividad fisica en el
sostenimiento de una vida
saludable.

Pausas activas - Bienestar a
tu clase.

Fotografia

Apoyar la gestidn de espacios y
recursos requeridos para el
desarrollo de las actividades
fisicas y deportivas que se
formulen.

Acondicionamiento fisico -
Buen uso del tiempo libre.

Fotografia

Apoyar la gestidn de espacios y
recursos requeridos para el
desarrollo de las actividades
fisicas y deportivas que se
formulen.

Apoyo conmemoracion dia

de la mujer

Fotografia

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacidn

Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados

de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucidén contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
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2. | | | | |

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de

ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 1071006077 de la

planilla, simple febrero. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Bal // S p](g, nd -

BRAYAN DAVID SANTANDER GONZALEZ
Contratista

C.C. No. 1.067.726.970

Recibi a satisfaccion:
MARYURI CERVANTES DE LA HOZ
Supervisor(a) Contrato 7307315 de 2025

Lider Bienestar al Aprendiz
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PAUSA ACTIVAS

6 de marzo ficha automatizacion (3147651)
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Acondicionamiento fisico

3 de marzo fichas de automatizacion
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7 de marzo Apoyo conmemoracion dia de la mujer
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