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[bookmark: _Hlk44777746]ANEXO No. 1

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS 

El oferente deberá diligenciar y presentar junto con la oferta el formato de especificaciones técnicas que se presenta a continuación debidamente firmado por el representante legal, en el que exprese su manifestación de cumplimiento o no cumplimiento con cada una de las especificaciones solicitadas, las cuales serán verificadas por el comité evaluador aplicando el criterio de cumple o no cumple.

Los aspectos técnicos son de obligatorio cumplimiento. Las especificaciones requeridas son mínimas, por lo tanto, se pueden ofertar mejores características, sin sobrepasar el presupuesto oficial. se deben diligenciar por el Oferente y deberá indicar con una X en el cuadro su manifestación voluntaria de aceptación de cumplimiento o no cumplimiento a las especificaciones técnicas establecidas a continuación y deberán estar firmadas por el representante legal.

CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIÓN TÉCNICA.

PROPONENTE ___________________________________________________________

Declaramos bajo nuestra responsabilidad personal y comprometiendo la responsabilidad institucional de las personas jurídicas que representamos, que cumplimos en su totalidad con las especificaciones técnicas de verificación y de obligatorio cumplimiento

REQUISITOS GENERALES 

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta se considerará no apta técnicamente.

b. En la columna CUMPLE/ NO CUMPLE, se evaluará las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

		CONDICIONES TÉCNICAS MÍNIMAS	

	LOTE
	ÍTEM
	CONDICIONES TÉCNICAS MÍNIMAS
	CUMPLE
	NO CUMPLE

	N/A
	1
	LINEAS DE INTERVENCIÓN: El ciclo vital está constituido por una serie de etapas con distintos niveles de interacción que permiten comprender su desarrollo a nivel cognitivo, relacional, de interés, motivaciones, entre otros. Por lo tanto, para cada línea de intervención se estableció un rango de edad y se diseñaron unas estrategias para comprender y poder brindar de manera efectiva unas acciones o actividades de acuerdo a sus necesidades.  

LINEA DE INTERVENCION ADULTEZ. 

CELEBRACIONES ESPECIALES – DÍA DE LA MUJER- “VELADA PARA ELLAS”.

Con el fin de exaltar la importancia de la mujer en la institución y en la sociedad el contratista garantizará:
 
1. Actividad a realizar en un salón de eventos, donde en común acuerdo se llegue con el supervisor del contrato.
2. Disponer mínimo un mesero por cada quince personas el cual debe estar debidamente uniformado para la ocasión y contar con experiencia.
3.  El servicio debe ser servido a la mesa, incluye la lencería, mesas y sillas necesarias para la cantidad de personas citadas, el menaje (platos, cubiertos y vasos, empaque desechable si se requiere).
4. Disponer de mesas decoradas con centro de mesa acorde a la ocasión.
5. Disponer de un grupo musical acorde al evento, para que amenice por un lapso de dos horas.
6. Instalación de mesa principal para seis personas, mantelería, decoración de mesas y sillas acorde al evento, las mesas deberán tener centro de mesa, cristalería (vasos y platos) cubiertos de acuerdo al alimento a entregar.
7. Duración del evento: tres horas.
8. Alimentación por persona:

Menú.

Entrada: Crema de verduras (zanahoria, champiñones, espinaca o tomate)

Plato Principal.

Opción 1:
Pechuga de pollo en salsa de champiñones por 250 gramos, arroz con verduras por 150 gramos y pure de papa por 150 gramos.
Opción 2.
Proteína (res, pollo, cerdo o pescado) por 300 gramos preparado en una salsa especial, ensalada de vegetales, arroz con verduras por 150 gramos y acompañamiento de acuerdo al plato.
Opción 3:
Lomo de cerdo acaramelado por 300 gramos, arroz con finas hierbas por 150 gramos, ensalada de papa, jamón y queso parmesano por 200 gramos.
Opción 4.
Medallón de pechuga de pollo por 300 gramos en salsa de ciruelas, ensalada tropical, papas a la francesa y arroz con verduras por 150 gramos.

Incluye.

Porción de torta fría de tres leches, chocolate, genovesa, durazno, maracuyá, vainilla, fresas o limón por 200 gramos jugo natural en vaso de 1 1 onzas Copa de vino para el brindis.

9. Detalle: Arreglo floral con una Rosa.

Nota 1: Cotización debe ser unitaria (por persona).
Nota 2: la cantidad de personas mínimas aproximadas que participaran en la actividad son un rango de 60 a 144 mujeres.
	
	

	N/A
	2
	LINEA DE INTERVENCION NIÑEZ.

Día De La Niñez.

Dirigida a los hijos del personal de la institución entre los 3 a 11 años, incluidos los hijos en situación de discapacidad, viudas, liberados, secuestrados y desaparecido para ello el contratista garantizará:

INCLUYE:

1) JORNADA RECREACTIVA.

Un (01) grupo de recreadores conformado por mínimo dos personas, con vestuario adecuado para la ocasión y certificados que realicen actividades lúdico recreativas desde el inicio hasta finalización.
Lugar para el evento que cuente con piscina de natación con capacidad para los niños y niñas participantes.

HELADO.

Opción 1: helado de chocolate sundae dame blanche, congelado empaque individual 80 Gramos.

Opción 2: vaso de helado de diferentes sabores de 80 Gramos.

2) REFRIGERIOS.

Opción 1: Perro caliente compuesto con panecillo de 15 centímetros, salchicha americana por 40 gramos, queso mozzarella rallado por 30 gramos, papas cabello de ángel por 30 gramos, salsas de (piña, mayonesa y de tomate), jugo en caja por 250 mililitros. 

Opción 2: Sándwich compuesto con pan francés de 15 centímetros, jamón por 100 gramos, queso mozzarella en lonchas por 100 gramos, pollo o carne desmechada por 150 gramos, verduras (lechuga, cebolla y tomate), salsas de (piña, mayonesa y tomate), jugo en caja por 250 ml.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de seguridad (salva vidas, reglamento uso de piscina) y de bioseguridad.
Nota: la cantidad de personal a intervenir en este ítem será de acuerdo a la programación para la actividad.

Nota 1: Cotización debe ser unitaria (por persona).
Nota 2: la cantidad de personas mínimas aproximadas que participaran en la actividad son un rango de 50 a 100 niños.
	
	

	N/A
	3
	LINEA DE INTERVENCION ADULTEZ

Día de la madre.

Dirigida a todas las madres adscritas del Departamento de Policía Guaviare.

INCLUYE: 

Decoración de espacio al aire libre (tipo picnic), y entrega del desayuno, una rosa a cada femenina, acompaño de un cantante (serenata o cantante popular). 

Desayuno americano: Incluye café, jugos de naranja, huevos, pan o tostadas, mermelada o mantequilla.

Servido a la mesa en platos de vidrio o porcelana, con su respectiva atención, de 1 un mesero por cada 15 personas, debidamente uniformado para la ocasión.
 
A realizarse donde en común acuerdo se llegue con el supervisor del contrato.

Nota 1: Cotización debe ser unitaria (por persona).
Nota 2: la cantidad de personas mínimas aproximadas que participaran en la actividad son un rango de 20 a 42 madres.
	
	

	N/A
	4
	LINEA DE INTERVENCION ADULTEZ

Día del padre.

INCLUYE:

Ingreso a sala de cine de la ciudad, función en formato 2D. Película elegida por el supervisor del contrato.

Combo: dos gaseosas de marca reconocida de 400 ml, 01 caja crispetas de sal 85 onzas.
  
El contratista coordinará con el supervisor del contrato la fecha para su ejecución, así mismo deberá garantizar el desarrollo de la actividad y el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Nota: la cantidad de personal a intervenir en este ítem será de acuerdo a la programación para la actividad.

Nota 1: Cotización debe ser unitaria (por persona).
Nota 2: la cantidad de personas mínimas aproximadas que participaran en la actividad son un rango de 30 a 60 personas.

	
	

	N/A
	5
	LINEA DE INTERVENCION ADULTEZ

Encuentro de parejas.

Actividad que brinda la oportunidad de explorar la relación en un entorno seguro y de apoyo, donde aprenderán nuevas técnicas de comunicación y resolución de conflictos que ayudarán a resolver los problemas que causan tensión en la relación, reconectar con su pareja en un nivel más profundo y redescubrir el amor y la conexión, y para ello, el oferente garantizara:

1. Actividad a realizar en un salón de eventos, donde en común acuerdo se llegue con el supervisor del contrato.
2. Disponer mínimo de un mesero por cada quince personas, el cual debe estar debidamente uniformado y contar con experiencia.
3. El servicio debe ser servido a la mesa, incluye la lencería, mesas y sillas necesarias para la cantidad de personas citadas, el menaje (platos, cubiertos y vasos, empaque desechable si se requiere).
4. Disponer de mesas decoradas con centro de mesa acorde a la ocasión.
5. Disponer de un profesional en salud mental, especialista en el tema, para que realice la actividad por un lapso de 2 horas.
6. Instalación de proyector de sonido e imagen (Video Beam).
7. Duración del evento: tres horas
8. Alimentación por persona:

Entrada: Crema de verduras (zanahoria, champiñones, espinaca o tomate).

Menú plato principal:

Opción 1: Pechuga de pollo en salsa de champiñones por 250 gramos, arroz con verduras por 150 gramos y puré de papa por 150 gramos.

Opción 2: Proteína (res, pollo, cerdo o pescado) por 300 gramos preparado en una salsa especial, ensalada de vegetales, arroz con verduras por 150 gramos y acompañamiento de acuerdo al plato.
Opción 3 Lomo de cerdo acaramelado por 300 gramos, arroz con finas hierbas por 150 gramos, ensalada de papa, jamón y queso parmesano por 200 gramos.
Opción 4 Medallón de pechuga de pollo por 300 gramos en salsa de ciruelas, ensalada tropical, papas a la francesa y arroz con verduras por 150 gramos.

Incluye.

- Postre de tres leches, milo, café, o maracuyá por 200 gramos.
- Jugo Natural en vaso de 11 onzas.
- Copa de vino para el brindis.

Nota 1: Cotización debe ser unitaria (por persona).
Nota 2: la cantidad de personas mínimas aproximadas que participaran en la actividad son un rango de 30 parejas (60 personas).

	
	

	N/A
	6
	LINEA DE INTERVENCION ADULTEZ

Tarde Cine (una trimestral).

INCLUYE:

Ingreso a sala de cine de la ciudad, función en formato 2D. Película elegida por el supervisor del contrato.

Combo: dos gaseosas de marca reconocida de 400 ml, 01 caja crispetas de sal 85 onzas.
  
El contratista coordinará con el supervisor del contrato la fecha para su ejecución, así mismo deberá garantizar el desarrollo de la actividad y el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Nota 1: Cotización debe ser unitaria (por persona).
Nota 2: la cantidad de personas mínimas aproximadas que participaran en la actividad son un rango de 20 a 50 personas.
	
	

	N/A
	7
	LINEA DE INTERVENCION ADULTEZ

Ciclo paseo. 

Actividad recreo deportiva con el objetivo de promover la actividad física en el personal, y sensibilizar frente a la prevención de enfermedades cardio vasculares, así mismo para liberar tensiones, favorecer las relaciones interpersonales, las habilidades, las destrezas y la movilidad y así fortalecer la parte física en los uniformados, y para ello, el oferente garantizará:

· Actividad a desarrollarse en ruta sobre vía pública que de común acuerdo se llegue con el supervisor del contrato.

· Alimentación por persona:

· Refrigerios empacados en contenedor ecológico de forma individual, con cubiertos desechables, los cuales deben ser entregados en el lugar donde se desarrolle la actividad que el supervisor del contrato disponga.

Opción 1: parfait de granola de 12 onzas que contenga yogurt, miel, granola, arándanos.
Opción 2 Sándwich (compuesto con pan francés de 15 cm, jamón por 100 gr, queso mozzarella en lonchas por 100 gr pollo o carne desmechada por 150 gr, verduras (lechuga, cebolla y tomate), salsas de (piña, mayonesa y de tomate), jugo natural en caja por 250 mililitros.

Hidratación por persona:

Opción 1: Botella o bolsa de agua por 500 mililitros acompañado de bocadillo y una fruta.

Opción 2: Bebida isotónica que proporciona energía.

· Cumplir con los protocolos de seguridad y bioseguridad.

Nota 1: Cotización debe ser unitaria (por persona).
Nota 2: la cantidad de personas mínimas aproximadas que participaran en la actividad son un rango de 100 a 200 personas.

	
	

	N/A
	8
	LINEA DE INTERVENCION ADULTEZ

Cena navideña.

La actividad a desarrollar brindará un espacio que facilite a nuestra familia policial afianzar los lazos familiares, las creencias religiosas, fortalecer el trabajo en equipo y reconocimientos de los valores en familia, y para ello, la actividad será conformada así:

1. Actividad a desarrollar en las Instalaciones donde en común acuerdo se llegue con el supervisor del contrato (Salón de Eventos).

1. Disponer mínimo de un mesero por cada 15 personas, en la actividad el mesero debe estar debidamente uniformado y debe contar con experiencia del servicio.

1. El servicio debe ser servido a la mesa.

1. Incluye la lencería, mesas y sillas necesarias para la cantidad de personal citado, el menaje (platos y cubiertos y vasos, empaque desechable si se requiere).

1. Disponer de mesas decoradas con centro de mesa floral acorde a la ocasión.

1.  Disponer de un grupo musical que amenice el evento de acuerdo a la ocasión por un lapso de dos (02) horas.

1. Instalación mesa principal para seis personas; mantelería y decoración de mesa y sillas acorde al evento, las mesas deberán tener arreglos florales; cristalería (vasos, platos); cubiertos de acuerdo al alimento a entregar
1. Duración. 03 Horas.
1. LUGAR Salón de eventos o instalaciones policiales.
1. Alimentación por persona:

Opción 1.
Plato de lechona por 400 gramos, acompañado de arepa de maíz blanco, chocolate, café o jugo natural por 11 onzas, porción de natilla, buñuelos, servilletas, cubiertos desechables.
Opción 2
Hayaca o Tamal por 500 gramos, relleno de pollo, res y cerdo, guisado de vegetales, envuelto en hojas de plátano o bijao, acompañado de arepa de maíz blanco, chocolate, café o jugo natural por 11 onzas, porción de natilla, buñuelos, servilletas, cubiertos desechables.
Opción 3
Carne fría, puré de papa, arroz navideño, ensalada de verdura fría, porción de natilla, buñuelos, bebida por 350 mi (gaseosa-jugo) y postre por 200 gr
Opción 4
Parrillada de 300 gramos, compuesta por carne de res a la plancha, filete de pollo a la plancha, chorizo de cerdo, papa salada y yuca por 200 gramos, guacamole por 100 gramos, bebida por 350 ml (gaseosa-jugo) y porción de natilla, buñuelo.
11. Cumplir con los protocolos de seguridad y bioseguridad

Nota 1: Cotización debe ser unitaria (por persona). 
Nota 2: la cantidad de personas mínimas aproximadas que participaran en la actividad son un rango de 200 a 400 personas.
	
	

	N/A
	9
	Aniversario Institucional.

Con el cual se busca conmemorar y exaltar la grandeza y el gran trabajo de nuestros hombres y mujeres al interior de la institución, reconociendo el compromiso de todos y cada uno de los policiales que la conforman, y para ello, el contratista garantizará:

1. Actividad a desarrollar en las Instalaciones donde en común acuerdo se llegue con el supervisor del contrato (Salón de Eventos).
2. Disponer mínimo de un mesero por cada 20 personas, en la actividad el mesero debe estar debidamente uniformado y debe contar con experiencia del servicio.
3. El servicio debe ser servido a la mesa.
4. Incluye la lencería, mesas y sillas necesarias para la cantidad de personal citado, el menaje (platos y cubiertos y vasos, empaque desechable si se requiere).
5. Disponer de mesas decoradas con centro de mesa floral acorde a la ocasión.
6. Disponer de un grupo musical que amenice el evento de acuerdo a la ocasión por un lapso de dos (02) horas.
7. Instalación mesa principal para seis personas; mantelería decoración de mesa sillas acorde al evento, las mesas deberán tener arreglos florales; cristalería (vasos, platos); cubiertos de acuerdo al alimento a entregar.
8. DURACION: 03 Horas
9. LUGAR: Salón de eventos o instalaciones policiales.
10. Alimentación por persona

 
Opción 1: Carne asada a la llanera por 250 gramos, arroz por 150 gramos, papa salada y yuca por 200 gramos, guacamole por 50 gramos, acompañada de gaseosa o jugo natural por 350 ml.
 
Opción 2: Parrillada que consta de carne de res, cerdo y pollo 300 gr., arroz 150 gr, yuca y papa por 200 gr, guacamole por 50 gr, acompañado de una gaseosa individual de 400 ml.

Opción 3: Plato compuesto por combo de lechona (Lechona tradicional (300 gr), arepa blanca y una bebida carbonatada de 400 ml que contiene: agua carbonatada, azúcar, colorante, ácido fosfórico como acidulante, saborizantes naturales marca reconocida a nivel nacional; juego de cubiertos y servilletas empacados en forma individual).

Opción 4
Parrillada de 300 gramos, compuesta por carne de res a la plancha, filete de pollo a la plancha, chorizo de cerdo, papa salada y yuca por 200 gramos, guacamole por 100 gramos, bebida por 350 ml (gaseosa-jugo).

11. Cumplir con los protocolos de seguridad y bioseguridad.

Nota: Cotización debe ser unitaria (por persona).
Nota 2: la cantidad de personas mínimas aproximadas que participaran en la actividad son un rango de 200 a 400 personas.
	
	

	N/A
	10
	LINEA DE INTERVENCION ADULTEZ

Celebración Día Del Veterano.
   
Para el mes de octubre se realizará celebración día del veterano en el lugar destinado para tal fin, en instalaciones policiales del Municipio de San José del Guaviare.
 
Incluye:

Opción 1: Desayuno americano: café, jugos de naranja, huevos, pan o tostadas, mermelada o mantequilla o tamal de la región.
Decoración del lugar del evento con manténteles, presentación del plato y vaso en porcelana y/o vidrio.

Opción 2: Sándwich (compuesto con pan francés de 15 cm, jamón por 100 gr, queso mozzarella en lonchas por 100 gr, pollo o carne desmechada por 150 gr, verduras (lechuga, cebolla y tomate), salsas de (piña, mayonesa y de tomate), jugo en caja por 250 mililitros.


Nota 1: Cotización debe ser unitaria (por persona).
Nota 2: la cantidad de personas mínimas aproximadas que participaran en la actividad son un rango de 20 a 35 personas.

	
	

	
	11
	LINEA DE INTERVENCION ADULTEZ

Programa desvinculación laboral asistida.

TALLER DE PREVENCIÓN DEL RIESGO PSICOSOCIAL - con el ánimo de brindar estrategias para el mejoramiento de las condiciones psicosociales del personal, basado en la prevención a través de programas que busque mitigar los factores de riesgo psicosocial y el fortalecimiento de factores protectores que contribuyen a afianzar las condiciones de calidad de vida, y para ello, el oferente garantizará:

1. Actividad a realizar en coordinación con el oferente y supervisor del contrato.

2. Alimentación por persona.

Opción 1: Sándwich (compuesto con pan francés de 15 cm, jamón por 100 gr, queso mozzarella en lonchas por 100 gr, pollo o carne desmechada por 150 gr, verduras (lechuga, cebolla y tomate), salsas de (piña, mayonesa y de tomate), jugo en caja por 250 mililitros.

Opción 2: Hamburguesa de carne por 150 gr, papa a la francesa por 150 gr, queso por 30 gramos, vegetales por 50 gramos y salsas (tártara, maíz, mayonesa y de tomate), con gaseosa en envase individual por 350 mililitros.

Opción 3: Perro caliente compuesto con panecillo de 15 
centímetros, salchicha americana por 40 gramos, queso mozzarella rallado por 30 gramos, papas cabello de ángel por 30 gramos, salsas de (piña, mayonesa y de tomate), y jugo en caja por 250 mililitros.

3. Disponer de un profesional en salud mental, especialista 
en temas relacionados con proyecto de vida, desarrollo de habilidades de emprendimiento, manejo de finanzas, resolución de conflictos familiar. La actividad tendrá una duración de 2 horas. 

4. Cumplir con los protocolos de seguridad y bioseguridad.

Nota 1: Cotización debe ser unitaria (por persona).
Nota 2: la cantidad de personas mínimas aproximadas que participaran en la actividad son un rango de 30 a 100.
	
	

	
	12
	Actividades físicas dirigidas (refrigerio para tardes deportivas).

Opción 1: bolsas de agua por 300 mililitros cada una y un bocadillo por 50 gramos y una fruta para al personal participante (mandarina, banano, o naranja). Deberá ir empacadas en bolsas ecológica individual.

Opción 2: Bebida isotónica que proporciona energía, de marca reconocida.

Nota: Cotización debe ser unitaria (por persona).
	
	

	
	13
	LINEA DE INTERVENCION ADULTEZ

Visita a estaciones, grupos operativos y grupo de incorporación.

TALLER DE PREVENCIÓN DEL RIESGO PSICOSOCIAL - con el ánimo de brindar estrategias para el mejoramiento de las condiciones psicosociales del personal, basado en la prevención a través de programas que busque mitigar los factores de riesgo psicosocial y el fortalecimiento de factores protectores que contribuyen a afianzar las condiciones de calidad de vida, y para ello, el oferente garantizará:

1. Actividad a realizar en cada una de las estaciones de policía.

2. Disponer mínimo de un mesero por cada quince personas, el cual debe estar debidamente uniformado y contar con experiencia.

3. Decoración de mesas acorde a la ocasión.

4. Alimentación por persona.

Opción 1: Sándwich (compuesto con pan francés de 15 cm, jamón por 100 gr, queso mozzarella en lonchas por 100 gr, pollo o carne desmechada por 150 gr, verduras (lechuga, cebolla y tomate), salsas de (piña, mayonesa y de tomate), jugo en caja por 250 mililitros.

Opción 2: Hamburguesa de carne por 150 gr, papa a la francesa por 150 gr, queso por 30 gramos, vegetales por 50 gramos y salsas (tártara, maíz, mayonesa y de tomate), con gaseosa en envase individual por 350 mililitros.

Opción 3: Perro caliente compuesto con panecillo de 15 centímetros, salchicha americana por 40 gramos, queso mozzarella rallado por 30 gramos, papas cabello de ángel por 30 gramos, salsas de (piña, mayonesa y de tomate), y jugo en caja por 250 mililitros.

5. Disponer de un profesional en salud mental, especialista en el tema, para que realice la actividad por un lapso de 2 horas.

5. Cumplir con los protocolos de seguridad y bioseguridad.

Nota 1: Cotización debe ser unitaria (por persona).
Nota 2: la cantidad de personas aproximadas que participaran en la actividad por estación de policía y grupo son las siguientes.

ESSJA (Estación de policía San José del Guaviare): 77
ESCAL (Estación de policía Calamar): 32
ESMAP (Estación de Policía Mapiripan): 33
ESMIR (Estación de Policía Miraflores): 22
ESCON (Estación de Policía Puerto Concordia): 36
FUDIS (Grupo de Fuerza Disponible San José del Guaviare): 26
GOES (Grupo de operaciones especiales san José del Guaviare): 16
Grupo de Incorporación Guaviare: 4
	
	

	
	14
	LINEA DE INTERVENCION FAMILIA

Concurso de cometas:

Con el propósito de integrar las familias de nuestros policías, personal no uniformado se realizará concurso de cometas para el mes de agosto para ello el oferente garantizará la siguiente ancheta como premiación a cada una de las categorías.

	ARTÍCULOS PARA ANCHETA 

	Cerezas 125 Gr

	Durazno 280 Gr

	Masmelos 80 gr

	Barquillos 135 gr

	Almendras Francesas 135 gr

	1 Cesta de diseño tradicional

	5 Ponqué con forma rectangular cubierto de chocolate

	02 Maní Con Uvas 150 Gr

	03 Salchicha Viena 7 Uds

	02 Arequipes 200 Gr

	Bebida de TE SURTIDO SIXPACK TB200ML

	Queso holandés 250 gr

	Mermelada 250 gr (variedad sabores)

	02 Leches condensada 45gr

	03 Chocolatinas 40gr 

	Tarjeta personalizada con mensaje alusivo al concurso de cometas.

	Moño decorativo




Categorías 

Premiación para la cometa más creativa.
Premiación para la cometa más ecológica.
Premiación para al más grande.
Premiación para la más pequeña.

Las inscripciones se realizarán previa coordinación con el supervisor del contrato.

	
	





ANEXO No. 1.1
OTRAS CONDICIONES TECNICAS

	
	DESCRIPCIÓN TÉCNICAS ADICIONALES 
	CUMPLE
	NO
CUMPLE

	1 
	Capacidad Operativa: 

El oferente deberá certificar por escrito lo siguiente:

· Que cuenta con los medios logísticos, lugares, el talento humano necesario, personal idóneo y la capacidad administrativa suficiente para contratar el objeto del presente estudio previo y que los costos que impliquen en la contratación de funcionarios y/o medios logísticos, serán responsabilidad única y exclusiva del contratista.
· Que los lugares que presentará durante la ejecución del contrato para el desarrollo de las actividades que lo requieran, cuenten con los requisitos mínimos exigidos por la ley colombiana para ejercer las actividades económicas que les correspondan y cumplan con los protocolos mínimos de seguridad y bioseguridad.

Nota 1: Una vez adjudicado el proceso el futuro contratista y supervisor del contrato coordinarán para los ítems que aplique los lugares donde se desarrollarán las actividades, con capacidad logística con áreas sociales, recreativas que presente: (piscina, cancha de voleibol y/o futbol, parqueaderos privados, salón de eventos, baños), ubicado en zona urbana y/o rural, zona campestre en el municipio de San José del Guaviare, el lugar será de exclusividad para la realización de los eventos.

Nota 2: Los costos que impliquen la contratación de funcionarios y medios logísticos para el traslado de los bienes desde el lugar de preparación o almacenamiento hasta el lugar del servicio que se lleva a cabo será responsabilidad única y exclusivamente del contratista.
	
	

	2 
	El oferente se compromete a entregar al supervisor del contrato 15 días antes de la materialización de cada actividad las hojas de vida de las personas que fungirán como meseros en las actividades donde aplique, presentando la información básica del empleado, los meseros deberán estar certificadas con curso de manipulación de alimentos vigente expedido por entidad correspondiente y al menos una tercera parte del total de meseros deberán estar certificadas con curso relacionado o similar en atención de eventos o mesero; así mismo deberán estar debidamente uniformados e identificados. 

Nota: el supervisor del contrato consultará los antecedentes judiciales, disciplinarios (Procuraduría General de la Nación), boletín de responsables fiscales (Contraloría General de la República) y Registro Nacional de Medidas Correctivas; en caso de alguno presentar algún tipo de antecedente será rechazada la hoja de vida y no será tenida en cuenta para el desarrollo de la actividad.
	
	

	3 
	[bookmark: _Hlk63168467]EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: con el fin de garantizar la calidad de los servicios a contratar, el cumplimiento de las condiciones técnicas mínimas de los servicios y evitar desgaste administrativo en efectuar procesos de incumplimiento y perjuicios por falta de la correcta prestación del servicio, se requiere que el oferente y futuro contratista acredite su experiencia en contratos realizados y/o liquidados según el caso, cuyo objeto sea igual o similar al objeto del presente proceso y cuyo valor total sea igual o superior al 50% del presupuesto asignado para el proceso actual, así;

OPCIÓN 1: un (1) contrato con empresa privada y/o un (1) contrato con entidad estatal cuya suma sea igual o superior al cincuenta por ciento (50%) del presupuesto asignado para el presente proceso.

OPCIÓN 2: uno (1) o dos (2) contratos con entidad estatal cuya suma sea igual o superior al cincuenta por ciento (50%) del presupuesto asignado para el presente proceso.

Por lo anterior el oferente debe presentar:

1. Para Contratos Estatales:

· Liquidación del contrato firmado por las partes o certificación expedida por la entidad o Documento que acredite la veracidad de la adjudicación y ejecución de contrato con entidad estatal.
· Calificación por parte del supervisor de dichos contratos de acuerdo al formato 2BS-FR-0066 con calificación EXCELENTE. (Este punto solo aplica si la experiencia que acredita es con la Policía Nacional) cuando el contrato esté liquidado.

2. Para Contratos con empresas privadas y/o mixtas

· Contrato firmado por las dos partes  
· Factura de venta del contrato registrada en la DIAN 
· Certificación contractual que contenga mínimo la siguiente información:

· Nombre o razón social del contratante
· Nombre o razón social del contratista
· Objeto contratado
· Fecha de contrato
· Valor del contrato 
· Manifestación clara que el contratista cumplió con el objeto contractual
· Dirección y número telefónico del contratante

 Lo anterior con el fin de verificar la veracidad de la experiencia.
	
	

	4 
	CALIDAD DEL SERVICIO: el oferente deberá garantizar por escrito que las actividades que tengan alimentación contará con la logística necesaria para asegurar la inocuidad de los alimentos y así mantener la cadena de frio en los alimentos que lo requieran, conservar las temperaturas al momento de servir por encima de los 70° C para preparaciones calientes  y por debajo de  5 C° para preparaciones en frio (en todo caso fuera del rango de exposición que promueva el crecimiento de microorganismos patógenos 5°C a 65° C), los alimentos perecederos a disposición para las actividades presentarán adecuadas condiciones organolépticas, los manipuladores de alimentos deberán portar la indumentaria exigida desde la preparación hasta la distribución de los alimentos a los usuarios y todos los demás aspectos contemplados en la normatividad vigente, en especial el Decreto 3075 de 1997 y Resolución No. 2674 de 2013.
	
	

	5 
	EMPAQUE: el oferente de llegarse a necesitar se compromete a prever y garantizar que los empaques donde se suministren los diferentes alimentos contengan características de biodegradabilidad y tenga la posibilidad de aprovechamiento o reciclaje, cumpliendo con las condiciones de salubridad e higiene que apliquen para cada tipo de alimento.
	
	

	6 
	COSTOS INDIRECTOS: Serán a cargo del oferente los costos de transporte, movilización, seguros, fletes que causen con motivo del traslado de los elementos, hasta el lugar de entrega en el Departamento de Policía Guaviare. Estos costos se entenderán incorporados al valor total de la oferta presentada, incluyendo impuestos. 
	
	

	7 
	SUBCONTRATACIÓN: el oferente y futuro contratista se compromete a cumplir con el objeto del contrato de manera directa, el Departamento de Policía Guaviare no aceptará el suministro del servicio por parte de terceros ajenos al presente acuerdo contractual, a excepción de lugares que no cuenten con la capacidad operativa como son “ salas de cine, canchas deportivas, salón de eventos y piscinas”,
	
	

	8 
	PRECIOS FIJOS: El Oferente deberá certificar por escrito con firma del representante legal, sostener los precios a contratar durante la ejecución del contrato.
	
	

	9 
	CERTIFICACIÓN AMBIENTAL: se deberá anexar a la propuesta y debe venir firmada por el Representante legal. 

El Oferente declara mediante certificación escrita y suscrita por el representante legal que conoce la Legislación Colombiana sobre protección a la salud humana, a los recursos naturales y al medio ambiente y se obliga a cumplirla, en especial los principios constitucionales, la Ley 1252 del 27/11/2008, Decreto 4741 del 30/12/2005, Resolución 372 del 26/02/2009, Resolución 1446 del 02/09/2005, Resolución 1488 del 02/09/2005, y otras que establezca el Ministerio del Medio Ambiente y las del Ministerio de Salud y demás normas concordantes y complementarias. NORMATIVIDAD.

La aplicación de buenas prácticas ambientales y las normas ambientales. 

Que los artículos 79 y 80 de la Constitución Política consagran el derecho colectivo a gozar de un ambiente sano y el deber del estado de proteger la diversidad e integridad del ambiente, planificar el manejo y aprovechamiento de los recursos naturales a fin de garantizar su desarrollo sostenible, su conservación, restauración o sustitución y prevenir los factores de deterioro ambiental. 

Que de acuerdo con lo establecido en el artículo 38 del Decreto Ley 2811 de 1974, por razón del volumen o de la cantidad de los residuos o desechos, se podrá imponer a quien los produce la obligación de recolectores, tratarlos o disponer de ellos, señalando los medios para cada caso. 

Qué así mismo, conforme lo dispone el numeral 14 del artículo 5 de la Ley 99 de 1993, el Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial tiene entre sus funciones definir y regular los instrumentos administrativos y mecanismos necesarios para la prevención y el control de los factores de deterioro ambiental y determinarlos criterios de evaluación, seguimiento y manejo ambiental de las actividades económicas. 
	
	

	10 
	Cualquier daño con o sin ocasión del objeto del contrato será subsanado de forma inmediata sin costo adicional por el contratista.
	
	

	11 
	VERIFICACIÓN DEL RUIA: el oferente y futuro contratista deberá anexar pantallazo del aplicativo Vital de la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales ANLA, junto con la oferta, donde se evidencie que no se encuentra registrado como Infractor Ambiental, en el REGISTRO ÚNICO DE INFRACTORES AMBIENTALES (RUIA) del Ministerio de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, de acuerdo a lo establecido en la Ley 1333 del 21 de julio de 2009, “Por la cual se establece el procedimiento sancionatorio ambiental y se dictan otras disposiciones”, o cualquiera que la modifique o derogue.
	
	

	12 
	GESTION AMBIENTAL: el oferente deberá diligenciar el formulario anexo en la invitación “SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL”, el cual deberá ser presentado dentro de la propuesta para posterior verificación por parte del evaluador.
	
	

	13 
	SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: el oferente deberá diligenciar el formulario anexo a la invitación “SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO”, el cual deberá ser presentado dentro de la propuesta para posterior verificación por parte del evaluador.
	
	

	14 
	MEDIDAS DE SEGURIDAD: el contratista y sus colaboradores deberán acogerse a las medidas de seguridad establecidas por la Unidad Policial al ingreso y desplazamiento al interior de las instalaciones en los casos que se requiera.
	
	

	15 
	CONFIDENCIALIDAD: El contratista se obliga a no suministrar información que obtenga o conozca con ocasión de la ejecución del presente contrato y que se encuentra marcada como confidencial; así como sobre los lugares a los cuales tenga acceso con ocasión de su servicio y sea revelada información marcada como confidencial. 
	
	

	16 
	El oferente se compromete a dar aplicabilidad a lo establecido en el decreto 248 de 2021 "Por el cual se adiciona la Parte 20 al Libro 2 del Decreto 1071 de 2015, Decreto Único Reglamentario del Sector Administrativo Agropecuario, Pesquero y de Desarrollo Rural, relacionado con las compras públicas de alimentos".
	
	




NOTA: La Policía Nacional se reserva el derecho de hacer las verificaciones que considere necesarias en la documentación presentada, con el fin constatar el contenido de la misma e igualmente realizar la visita técnica de los talleres ofertados con el fin de verificar las condiciones y capacidades de los mismos.


Nombres y apellidos: _____________________________________________________
Documento de identificación: ____________________de ________________________
Razón social: ___________________________________
NIT No. : _______________________________________
Dirección: ______________________________________
Teléfono No.: __________________________________
Firma representante legal	 ______________________















































ANEXO No. 2
OFERTA ECONÓMICA


El valor estimado para cada una de las actividades del presente proceso de contratación; están distribuidos de la siguiente forma:


	

ÍTEM Y/O LOTE

	DESCRIPCIÓN
	VALOR UNITARIO ESTIMADO INCLUIDO IVA

	1
	CELEBRACIONES ESPECIALES – DÍA DE LA MUJER- “VELADA PARA ELLAS” (En el anexo “Especificaciones técnicas mínimas” se describe la actividad detalladamente)
	60.000,00

	2
	DÍA DE LA NIÑEZ
(En el anexo “Especificaciones técnicas mínimas” se describe la actividad detalladamente)
	50.000,00

	3
	DÍA DE LA MADRE
(En el anexo “Especificaciones técnicas mínimas” se describe la actividad detalladamente)
	60.000,00

	4
	DÍA DEL PADRE 
(En el anexo “Especificaciones técnicas mínimas” se describe la actividad detalladamente)
	80.000,00

	5
	ENCUENTRO DE PAREJAS.
(En el anexo “Especificaciones técnicas mínimas” se describe la actividad detalladamente)
	70.000,00

	6
	TARDE DE CINE
(En el anexo “Especificaciones técnicas mínimas” se describe la actividad detalladamente)
	80.000,00

	7
	CICLO PASEO
(En el anexo “Especificaciones técnicas mínimas” se describe la actividad detalladamente)
	30.000,00

	8
	CENA NAVIDEÑA 
(En el anexo “Especificaciones técnicas mínimas” se describe la actividad detalladamente)
	70.000,00

	9
	ANIVERSARIO INSTITUCIONAL
(En el anexo “Especificaciones técnicas mínimas” se describe la actividad detalladamente)
	70.000,00

	10
	CELEBRACIÓN DÍA DEL VETERANO 
(En el anexo “Especificaciones técnicas mínimas” se describe la actividad detalladamente)
	30.000,00

	11
	PROGRAMA DESVINCULACIÓN LABORAL ASISTIDA
(En el anexo “Especificaciones técnicas mínimas” se describe la actividad detalladamente)
	40.000,00

	12
	REFRIGERIO PARA TARDES DEPORTIVAS
(En el anexo “Especificaciones técnicas mínimas” se describe la actividad detalladamente)
	10.000,00

	13
	VISITA A ESTACIONES Y GRUPOS OPERATIVOS.
(En el anexo “Especificaciones técnicas mínimas” se describe la actividad detalladamente)
	60.000,00

	14
	CONCURSO DE COMETAS
(En el anexo “Especificaciones técnicas mínimas” se describe la actividad detalladamente)
	135.000,00



















FORMULARIO No. 1

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA

San José del Guaviare - 

Señores
POLICÍA NACIONAL – DEPARTAMENTO DE POLICÍA GUAVIARE
Ciudad.

Referencia:	 Presentación de propuesta para el Proceso de contratación PN DEGUV ______________ cuyo objeto es el ____________________________________
_______________________________________________________________”.

Yo (Nombre)(s) de la(s) persona(s) que está(n) suscribiendo la propuesta, identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en calidad de (Calidad en la que actúa el(los) firmante(s) de la propuesta; si el(los) oferente(s) actúa(n) en su propio nombre, éste(éstos) deberá(n) suscribirlo. Si la oferta se presenta bajo la modalidad de representación ya sea de una Unión Temporal o de un Consorcio, deberá firmarla la persona a la cual se le otorgó el correspondiente poder para suscribir la propuesta y adjuntarlo a la misma. Si la oferta se presenta por persona jurídica, deberá firmarla el Representante Legal de la misma), de conformidad con lo establecido en el (en el evento de  que la propuesta sea presentada por varias personas y el suscriptor de la carta sea una sola persona, deberá indicarse en este aparte el poder o el compromiso de asociación, o el convenio de Unión Temporal o Consorcio, o el documento pertinente en donde conste la designación de tal persona para presentar oferta en nombre de los demás), me permito presentar, en nombre de (indicación clara del proponente a nombre de quien se actúa), propuesta seria y formal para participar en el proceso de contratación No. PN DEGUV _________________, convocado por el Departamento de Policía Guaviare, cuyo objeto es “_________________________________________________________________ ________________________________________________________________________”, conforme a la información suministrada en los términos establecidos en la invitación que rige el proceso, en las Leyes de la República de Colombia y en particular de la Ley 80 de 1993, sus Decretos reglamentarios, los Códigos Civil y de Comercio, y las demás normas que conforman el régimen legal del presente proceso de contratación, o que llegaren a regular algún aspecto concerniente a él objeto del proceso se encuentra detalladamente enunciado en la invitación y en el Anexo 1 “Especificaciones Técnicas” y para todos los efectos legales, mi propuesta debe entenderse referida a los mismos, teniendo en cuenta su descripción, número y especificaciones técnicas y funcionales. 

En relación con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

1. Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de la invitación y de sus Anexos y Formularios, así como el de cada una de las adendas hechos al mismo.
2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al proponente que represento.
3. Que ni el representante legal ó apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus integrantes y directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidad determinadas por la Constitución Política y la Ley aplicable.
4. Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripción de la presente carta de presentación de la propuesta, que hemos declarado únicamente la verdad en la información y propuesta suministradas, y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo conscientes de las consecuencias penales que pueden derivarse de cualquier falsedad que se evidencie en la información aportada con la propuesta, o en las declaraciones contenidas en la presente carta de presentación de la propuesta.
5. El contratista se obliga a mantener indemne a la Policía Nacional de cualquier reclamación proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones.
6. Que me obligo a suministrar a solicitud de la Policía Nacional – Departamento de Policía Guaviare cualquier información necesaria para la correcta evaluación de esta propuesta, dentro de los términos que al efecto determine esa entidad.
7. Que recibiremos notificaciones en la secretaría de su Despacho, o en la(s) siguiente(s) dirección(es): (dirección para notificaciones): Teléfono(s): Fax
8. Que en caso de resultar favorecidos en la adjudicación del proceso de selección y contratación, los pagos que se pacten dentro del contrato respectivo, deberán consignarse en la cuenta No. (Indicar clase de cuenta, número, banco, sucursal, ciudad, país y cualquier otro dato necesario).
9. Que no nos hallamos relacionados en el Boletín de Responsables Fiscales (artículo 60 Ley 610 de 2000).
10. Que la vigencia de la presente oferta es de sesenta (60) días calendario contados a partir de la presentación de la misma.



Nombres y apellidos: _____________________________________________________
Documento de identificación: ____________________de ________________________
Razón social: ___________________________________
NIT No. : _______________________________________
Dirección: ______________________________________
Teléfono No.: ___________________________________



Firma representante legal	 _____________________________




FORMULARIO No. 2

DATOS BÁSICOS BENEFICIARIO CUENTA

Ciudad_______________________                 Fecha ___________________

Me permito certificar la siguiente información con el objeto de ser incluida en el Sistema Integrado de Información Financiera SIIF. 

APERTURA ________                                         CANCELACIÓN_________

I. DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiario)

	Entidad o beneficiario 
	 

	Documento
	 

	Dirección 
	 

	Teléfono 
	 

	Departamento
	 

	Ciudad
	 

	Municipio
	 

	Denominación de la cuenta 
	 
	Corriente
	
	Ahorros
	 



Teniendo en cuenta que la Tesorería informará al proveedor sobre la realización del pago, indicando el día del giro, concepto y cuenta del beneficiario, para que éste verifique el abono en la respectiva cuenta y confirme a la Entidad, el contratista deberá manifestar si está información la recibirá por correo electrónico, para lo cual tendrá en cuenta lo siguiente:

· Si es a través de correo electrónico el contratista verificará que los recursos fueron recibidos y dará respuesta al correo electrónico de la Tesorería de la Entidad dentro del siguiente día hábil.

Correo electrónico:  		______________________________  SI (___)

Teléfono:			______________________________ SI (___)

II. DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA: 

	Entidad financiera
	 
	Código
	 

	Sucursal
	 
	Código
	 

	Dirección
	 
	Teléfono
	 

	Número de cuenta
	 
	Ciudad
	 



(Adjuntar certificación bancaria)


______________________________    
NOMBRE Y FIRMA BENEFICIARIO


FORMULARIO No. 3

COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN


Ciudad, seleccionar la fecha.

Señores.
POLICÍA NACIONAL – DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Referencia: Compromiso anticorrupción del proceso de Mínima Cuantía , Número Diligenciar el número del proceso  cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso
El (los) suscrito(s) a saber Nombre del representante legal de la sociedad, asociación, persona jurídica, consorcio, unión temporal .: domiciliado en Domicio de la persona firmante., identificado con Documentos de identificación y lugar de expedición, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unión temporal, o de la asociación proponente, si se trata de persona jurídica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unión temporal, o asociación, indicando instrumento de constitución y haciendo mención a su registro en la cámara de comercio del domicilio de la persona jurídica), que en adelante se denominará el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral,  teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:
PRIMERO: que la POLICÍA NACIONAL - DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA, adelanta un proceso de selección para la celebración de un contrato estatal. 
SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la acción del estado colombiano, y de la POLICÍA NACIONAL - DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA para fortalecer la transparencia en los procesos de contratación, y la responsabilidad de rendir cuentas;
TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de selección aludido en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la información propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupción, que se regirá por los siguientes compromisos:
COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos:
Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero. 
Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusión en el presente Proceso de Contratación. 
Nos comprometemos a revelar la información que sobre el presente Proceso de Contratación nos soliciten los organismos de control de la República de Colombia. 
Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores. 
Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupción. 
El proponente no ofrecerá ni dará sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningún funcionario público en relación con su propuesta, con el proceso de contratación, ni con la ejecución del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta,
El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compañía o un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;
El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la República de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de selección y la relación contractual que podría derivarse de ella, y les impondrá las obligaciones de:
No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de la POLICÍA NACIONAL-DEPARTAMENTO DE POLICÍA GUAVIARE, ni a cualquier otro servidor público o privado que pueda influir en la adjudicación de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios públicos, puedan influir sobre la aceptación de la propuesta.
No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICÍA NACIONAL - DEPARTAMENTO DE POLICÍA GUAVIARE durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.
Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que tengan por objeto la colusión (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engañosa) en los procesos o los que tengan como efecto la distribución de adjudicaciones de contratos, distribución de concursos o fijación de términos de las propuestas,[footnoteRef:1] son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio. [1:  Decreto 2153 de 1992, Arts. 44 y 47.] 

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o contractuales derivadas del presente proceso no provendrán de actividades ilícitas tales como el lavado de activos, testaferrato, tráfico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera contraríen las leyes de la República, la moral o las buenas costumbres.
El proponente asume a través de la suscripción del presente compromiso, las consecuencias previstas en la solicitud de oferta del proceso de contratación, si se verificare el incumplimiento de los compromisos anticorrupción.
En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el presente documento) a los (día del mes en letras y números, días del mes de del año).
El proponente:








__________________________________
Firma del representante legal del proponente 
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificación (NIT ☐ C.C ☐  C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente
Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificación (C.C ☐  C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal
Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor
Email: Diligenciar correo electrónico de notificaciones

NOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscribirán el presente documento todas los que conforman el consorcio o unión temporal a través del integrante, representante legal o apoderado.


FORMULARIO No. 4

CONSTANCIA CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES - PERSONA JURÍDICA

Señores 
POLICÍA NACIONAL DEPARTAMENTO DE POLICÍA GUAVIARE
Ciudad.-

Referencia: PROCESO DE CONTRATACIÓN PN DEGUV _______________ CON OBJETO __________________________________________________________________
__________________________________________________________________________

Fecha _____________________

Yo _________________________________, identificado con la cedula de ciudadanía No. _______________ expedida en _______________________ representante legal de la sociedad comercial _________________________________, con NIT Nº__________________________________, manifiesto bajo la gravedad de juramento: que hemos cumplido con las obligaciones de seguridad social y parafiscales señaladas en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, durante los seis últimos meses a la fecha de la firma de la presente certificación, por tanto nos encontramos a PAZ Y SALVO por conceptos de pago a las entidades promotoras de salud, fondo de pensiones y aportes parafiscales (cajas de compensación familiar, SENA ICBF), según consta en las planillas de pago No. ___________________________________________________________, que se efectúa por medio de la entidad ____________ y nos comprometemos a cumplir con dicha obligación durante la vigencia del contrato cuyo objeto es _________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________.

REPRESENTANTE LEGAL 

FIRMA ___________________________ 

NOMBRE: ________________________ 

CC Nº. ___________________________ 

CONTADOR PÚBLICO O REVISOR FISCAL 

FIRMA ___________________________ 

NOMBRE: ________________________

CC Nº. ___________________________ 

Tarjeta Profesional Nº. _____________ 

(Anexar fotocopia de cedula de ciudadanía, tarjeta profesional, antecedentes de la junta central de contadores y planillas de pago últimos seis meses)

FORMULARIO No. 5

CONSTANCIA CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES SEGURIDAD SOCIAL PERSONA NATURAL


Señores
POLICÍA NACIONAL DEPARTAMENTO DE POLICÍA GUAVIARE
Ciudad.- 

Referencia: PROCESO DE CONTRATACIÓN PN DEGUV ______________ CON OBJETO ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Fecha _____________________

Yo _________________________________, identificado con la cedula de ciudadanía No. _______________ expedida en _______________________ manifiesto que actualmente estoy vinculado al sistema general de salud y pensiones, y que he realizado el pago respectivo a las entidades promotoras de salud y fondo de pensiones durante los dos últimos meses a la fecha de la firma de la presente certificación, según planillas de pago No. ____________________, que se efectuó por medio de la entidad _______________, en caso de ser adjudicatario con el Departamento de Policía Guaviare, me obligo hacer los aportes de ley a dichos sistemas durante la vigencia del contrato cuyo objeto es ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________. Lo anterior en cumplimiento de artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 



Anexo: planillas de pago últimos dos meses



Nombres y apellidos: _____________________________________________________
Documento de identificación: ____________________de ________________________
Razón social: ___________________________________
NIT No. : _______________________________________
Dirección: ______________________________________
Teléfono No.: ___________________________________



Firma representante legal	 _____________________________



FORMULARIO No. 6

SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL

Yo, ________________________________________________________ me comprometo a contribuir con la protección del medio ambiente a través de la prevención de la contaminación, el cumplimiento de la legislación y las diferentes regulaciones ambientales y el control de los impactos ambientales adversos, así como al mejoramiento continuo del desempeño ambiental, de tal forma que el bien que suministrare cumple los parámetros exigidos por el Sistema de Gestión Ambiental.  

Declara mediante esta certificación que conozco la Legislación Colombiana sobre protección a la salud humana, los recursos naturales y el medio ambiente y me obligo a cumplirla, en especial los principios constitucionales, la Ley 1252 del 27/11/2008, Decreto 4741 del 30/12/2005, Resolución 372 del 26/02/2009, Resolución 1446 del 02/09/2005, Resolución 1488 del 02/09/2005, y otras que establezca el Ministerio del Medio Ambiente y las del Ministerio de Salud y demás normas concordantes y complementarias normatividad.

La aplicación de buenas prácticas ambientales y las normas ambientales. 

Que los artículos 79 y 80 de la Constitución Política consagran el derecho colectivo a gozar de un ambiente sano y el deber del estado de proteger la diversidad e integridad del ambiente, planificar el manejo y aprovechamiento de los recursos naturales a fin de garantizar su desarrollo sostenible, su conservación, restauración o sustitución y prevenir los factores de deterioro ambiental. 

Que de acuerdo con lo establecido en el artículo 38 del Decreto Ley 2811 de 1974, por razón del volumen o de la cantidad de los residuos o desechos, se podrá imponer a quien los produce la obligación de recolectores, tratarlos o disponer de ellos, señalando los medios para cada caso. 

Qué así mismo, conforme lo dispone el numeral 14 del artículo 5 de la Ley 99 de 1993, el Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial tiene entre sus funciones definir y regular los instrumentos administrativos y mecanismos necesarios para la prevención y el control de los factores de deterioro ambiental y determinarlos criterios de evaluación, seguimiento y manejo ambiental de las actividades económicas. 

Resolución 00090 de 15 de enero de 2018, Por la cual se actualiza el Manual de contratación de la Policía Nacional, adoptado mediante resolución 03049 de 2014.

Por lo anterior cumpliré con toda la normatividad descrita anteriormente y seré el único responsable por el cumplimiento de las normas ambientales, de recursos naturales y salud humana.

Nombres y apellidos: _____________________________________________________
Documento de identificación: ____________________de ________________________
Razón social: ___________________________________
NIT No. : _______________________________________
Dirección: ______________________________________
Teléfono No.: ___________________________________

Firma representante legal	 _____________________________


FORMULARIO No. 7

CERTIFICADO DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD

Fecha

Señores
POLICÍA NACIONAL - DEPARTAMENTO DE POLICÍA GUAVIARE
San José del Guaviare 

Ref. PROCESO DE CONTRATACIÓN PN DEGUV _________________ CON OBJETO___________________________________________________________________________________________________________________________________________.

Certificación bajo la gravedad de Juramento YO, ________________________________, mayor de edad, natural de _______________, Identificado con la cédula de ciudadanía No. _________, expedida en ________________, representante legal de _______________________________.

CERTIFICO:

Bajo la gravedad del juramento que se entiende con la mera presentación de este escrito, que no me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidades e incompatibilidades para contratar con el Estado Colombiano, al igual que la firma que represento de acuerdo al artículo 127 de la Constitución Nacional, artículo 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, artículo 18 de la Ley 1150 del 2007 y demás normas aplicables para contratar con el Estado y por consiguiente con el Departamento de Policía Guaviare. 

En constancia de lo aquí aseguro, firmo esta certificación en la fecha arriba consignada.


Atentamente,


Nombres y apellidos: _____________________________________________________
Documento de identificación: ____________________de ________________________
Razón social: ___________________________________
NIT No. : _______________________________________
Dirección: ______________________________________
Teléfono No.: ___________________________________


Firma representante legal	 _____________________________




FORMULARIO No. 8


FORMATO ORIGEN LÍCITO DE LOS RECURSOS

El suscrito______________________________ con cédula de ciudadanía Nro. _____________ de ________________ representante legal de la empresa de razón social ______________________ NIT _________________ CERTIFICA que los activos y recursos que conforman el patrimonio de dicha empresa, así como cada uno de los socios y recursos que se destinarán para el desarrollo del proceso de contratación con la POLICÍA NACIONAL – DEPARTAMENTO DE POLICIA GUAVIARE provienen de actividades lícitas.





__________________________________________________
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO

C.C__________________________________________ 



_______________________________________________
NOMBRE RAZÓN SOCIAL 
NIT._______________________________________




_____________________________________________
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL



DIRECCIÓN: __________________________ Email._________________________

Teléfono Fijo: ______________________ Teléfono Móvil: ________________________












FORMULARIO No. 9
 
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Ciudad, seleccionar la fecha.

Señores.
POLICÍA NACIONAL – DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Mínima Cuantía , Número Diligenciar el número del proceso  cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso

El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante legal de la sociedad, asociación o persona jurídica proponente, o nombre del representante legal del consorcio o unión temporal proponente).  domiciliado en Domicilio de la persona firmante , identificado con Documento de identificación de la persona firmante y lugar de expedición, quien obra en calidad de representante legal Seleccionar la opción correspondiente, si se trata de persona jurídica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unión temporal, o asociación, indicando instrumento de constitución y haciendo mención a su registro en la cámara de comercio del domicilio de la persona jurídica), que en adelante se denominará el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policía Nacional adelanta un proceso de contratación a través de la modalidad de Elegir la modalidad de contratación, para la celebración de un contrato estatal para. Transcribir el objeto del proceso.

Segundo: que el proponente entiende que parte de la información a la cual tendrá acceso por causa o con ocasión de los procesos de contratación descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nación.


Cláusula primera. Compromisos asumidos.

El proponente, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la información confidencial revelada por la policía nacional o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el contrato, la información que le sea entregada directamente por la policía nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningún motivo la información que personalmente conozca o llegare a conocer en desarrollo y ejecución de las actividades que le competan por causa o con ocasión del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la información protegida por derechos de autor o por secreto industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la información confidencial.

5. Reconocer que el recibo de la información confidencial no concede, ni expresa ni implícitamente, autorización, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policía Nacional.

6. Suscribir, con antelación a la revelación de la información confidencial, los acuerdos de confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demás personas naturales o jurídicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecución de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendrá una lista de usuarios de la información confidencial que será entregada al proponente cuando lo solicite. 

8. Utilizar única y exclusivamente la información confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecución de lo que le competa en relación con el contrato.

9. No utilizar la información confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecución del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo, prohibiéndose la divulgación inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la confidencialidad de toda la información que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

11. No usar la información confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o indirectamente, perjudicial para los intereses de la policía nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningún medio conocido o por conocer la información confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policía Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con que realiza la protección de la información confidencial.



El proponente:
  



__________________________________
Firma del representante legal del proponente 
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificación (NIT ☐ C.C ☐  C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente
Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificación (C.C ☐  C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal
Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor
Email: Diligenciar correo electrónico de notificaciones
 






FORMULARIO No. 10
 
SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Ciudad, seleccionar la fecha.
Señores.
POLICÍA NACIONAL – DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Referencia: presentación sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de Mínima Cuantía  Número Diligenciar el número del proceso  cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso
El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante legal de la sociedad, asociación, persona jurídica, consorcio, unión temporal . domiciliado en Domicio de la persona firmante., identificado con Documentos de identificación y lugar de expedición, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unión temporal, o de la asociación proponente, si se trata de persona jurídica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unión temporal, o asociación, indicando instrumento de constitución y haciendo mención a su registro en la cámara de comercio del domicilio de la persona jurídica), quien en adelante se denominará el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:
La Policía Nacional, mediante la Resolución 03843 del 09/09/2019, prevé en el Artículo 2º, lo relacionado con la “Política del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policía Nacional”, en lo siguiente:  
“La Policía Nacional de Colombia, en el ejercicio de su función de mantenimiento de seguridad y convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la protección de la seguridad y salud en el trabajo de todos los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misión, mediante la identificación de peligros, evaluación y valoración de los riesgos laborales en todos los niveles de la Institución; para ello destinará el capital humano, financiero y tecnológico, que permita el cumplimiento de los requerimientos legales y las acciones de mejora continua”.

PERSONA JURÍDICA
Una vez leída y conocida la Política que define la Policía Nacional para el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a mi actividad económica, clase de riesgo y tamaño de la empresa, actualizando los documentos técnicos y cumplimientos asociados al objeto del presente contrato. 

PERSONA NATURAL
Una vez leída y conocida la Política que define la Policía Nacional para el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a  la actividad económica y clase de riesgo  para la cual fui contratado, así mismo me comprometo a cumplir con las actividades y recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco del objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios. 
Nota: seleccionar,  según corresponda.
De igual manera en la ejecución del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecución, la persona natural o jurídica deberá: 

· Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policía Nacional haya considerado en el contrato y acorde a la exposición del contratista o subcontratista a los riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad. 

· Participar en las actividades que la Policía Nacional desarrolle en materia de promoción y prevención de riesgos laborales. 

· Cumplir con  el uso continuo y permanente de los elementos de protección personal, durante la ejecución contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

· Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte de la Policía Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollará las actividades. 

· Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo o el diagnóstico de enfermedades laborales, así como las condiciones de peligro que detecte durante la ejecución de la actividad contratada. 

· Practicarse o practicar a sus trabajadores (según sea el caso), los exámenes médico ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto del contrato. 

· Diligenciar los formatos del SGSST de la Policía Nacional o el contratante, que le sean aplicables a la ejecución de la tarea contratada. 

· Entregar  los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, según los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.  

Las personas jurídicas  deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la  Resolución 0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST,   considerando lo siguiente: 
1. Estándares mínimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos trabajadores, clasificadas con riesgo I, II ó III

2. Estándares mínimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo I, II ó III.

3. Estándares mínimos para empresas de más de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo I, II, III, IV ó V y de cincuenta (50) ó menos trabajadores con riesgo IV ó V.

La verificación al cumplimiento de lo antes descrito será efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:




__________________________________
Firma del representante legal del proponente 
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificación (NIT ☐ C.C ☐  C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente
Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificación (C.C ☐  C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal
Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor
Email: Diligenciar correo electrónico de notificaciones
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