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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL ACOMPANAMIENTO AL PROYECTO GENERACION
DE MECANISMOS PARA EL ACCESO A VIVIENDA NUEVA, DE LA OFICINA DE HABITAT, ADSCRITA A LA
SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION
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l. Introduccion

El numeral 7) del articulo 3 de la Ley 136 de 1994, determina como competencia de los municipios y distritos
asi: “7. Procurar la solucidn de las necesidades bdsicas insatisfechas de los habitantes del municipio, en lo que
sea de su competencia, con especial énfasis en los nifios, nifias, los adolescentes, las mujeres cabeza de familia,
las personas en condicion de discapacidad y los demds sujetos de especial proteccion constitucional”

El numeral 3) del articulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia determina dentro de las atribuciones del
alcalde la de dirigir la accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestacion de los servicios a su cargo.

Son principios fundamentales del Estado colombiano, consagrados en los articulos 1y 2 de nuestra Constitucién
Politica, que Colombia es un Estado Social de Derecho, el respeto de la dignidad humana, la solidaridad de las
personas que lo integran y la prevalencia del interés general; y ademas son fines esenciales del Estado “...Servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion...”

El articulo 51 de la Constitucion Politica sefiala que “.. Todos los colombianos tienen derecho a vivienda digna.
El Estado fijard las condiciones necesarias para hacer efectivo este derecho y promoverd planes de vivienda de
interés social, sistemas adecuados de financiacion a largo plazo y formas asociativas de ejecucion de estos
programas de vivienda”

La Corte Constitucional en sentencia T-46 de 2015 con ponencia del Magistrado Dr. Mauricio Gonzélez Cuervo
se refirié al tema para describir el contenido de dicho derecho para sefialar que “(...) el derecho a la vivienda es
fundamental cuando se trata de sujetos de especial proteccion constitucional, como son, menores de edad,
adultos mayores, personas en situacion de discapacidad o poblacion desplazada; en los casos en que se afecta
el contenido minimo de proteccion del derecho, de acuerdo con el cual el Estado estd en la obligacion de
promover planes de vivienda, que incluyen subsidios para la compra o arrendamiento de bienes inmuebles, este
ultimo cuando la afectacion del derecho sea como consecuencia de la accion (por ejemplo, por obras de interés
general) o inaccion (por ejemplo, construcciones sin licencia de construccion en zonas de alto riesgo) de las
entidades territoriales o por hecho imprevisibles (por ejemplo, desastres naturales).

En el mismo sentido y frente a las obligaciones del Estado en materia de vivienda, la guardiana de la Constitucion
en la misma sentencia T-46 de 2015 acoté que: “..Por otro lado, el Estado también tiene la obligacion de proveer
vivienda y alojamiento digno a poblacidn que se encuentra en especiales condiciones de vulnerabilidad como la
poblacion desplazada o menores de edad.”

El articulo 92 de la Ley 388 de 1997 indica claramente que: “Los municipios y distritos determinardn sus
necesidades en materia de vivienda de interés social, tanto nueva como objeto de mejoramiento integral y de
acuerdo con las mismas definirdn los objetivos de mediano plazo, las estrategias e instrumentos para la
ejecucion de programas tendientes a la solucion del déficit correspondiente...)”

El articulo 96 de la Ley 388 de 1997 preceptla que “..son otorgantes del Subsidio Familiar de Vivienda, ademds
de las entidades definidas en la Ley 3 de 1991 y sus decretos reglamentarios, las instituciones publicas
constituidas en las entidades territoriales y sus institutos descentralizados establecidos conforme a la Ley, cuyo
objetivo sea el apoyo a la vivienda de interés social en todas sus formas, tanto para las zonas rurales como
urbanas...”

La Ley 1537 de 2012 tiene como objeto sefialar las competencias, responsabilidades y funciones de las
entidades de orden nacional y territorial, y la confluencia del sector privado en el desarrollo de los proyectos
de vivienda de interés social y proyectos de vivienda de interés prioritario destinados a las familias de menores
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recursos, la promocién del desarrollo territorial, asi como incentivar el sistema especializado de financiacion de
vivienda.” La citada ley tiene los siguientes objetivos: a) Establecer y regular los instrumentos y apoyos para que
las familias de menores recursos puedan disfrutar de vivienda digna. b) Definir funciones y responsabilidades a
cargo de las entidades del orden nacional y territorial. c) Establecer herramientas para la coordinacion de
recursos y funciones de la Nacién y las entidades territoriales. d) Definir los lineamientos para la confluencia del
sector privado en el desarrollo de los proyectos de vivienda de interés social y vivienda de interés prioritario. e)
Establecer mecanismos que faciliten la financiacion de vivienda. f) Establecer instrumentos para la planeacion,
promocién y financiamiento del desarrollo territorial, la renovacion urbana y la provisién de servicios de agua
potable y saneamiento basico. g) Incorporar exenciones para los negocios juridicos que involucren la vivienda
de interés prioritario.

El articulo 7 de la Ley 3 de 1991 indica que: “Podrdn ser beneficiarios del Subsidio Familiar de Vivienda los
hogares de quienes se postulen para recibir el subsidio, por carecer de recursos suficientes para obtener una
vivienda, mejorarla o habilitar legalmente los titulos de la misma; el reglamento establecerd las formas de
comprobar tales circunstancias. A las postulaciones aceptables se les definird un orden secuencial para recibir
la asignacion del subsidio de acuerdo con las calificaciones de los aportes del beneficiario a la solucion de
vivienda, tales como ahorro previo, cuota inicial, materiales, trabajo o su vinculacion a una organizacion popular
de vivienda. El acto de postularse implica la aceptacion por parte del beneficiario de las condiciones bajo las
cuales se otorga el subsidio (...)”. Que el articulo 9 ibidem sefiala que: “(...) Los subsidios se otorgardn para
facilitar las soluciones de vivienda propuestas por el beneficiario, pero si ella forma parte de un conjunto o de un
plan o de un plan de soluciones éstas deberdn cumplir las condiciones y especificaciones que sefiale la autoridad
competente, después de evaluar sus caracteristicas sanitarias, técnicas y econémicas (...)".

El numeral 2.3. del articulo 2.1.1.1.1.1.2 del Decreto 1077 de 2015, sefiala “(...) El Subsidio Familiar de Vivienda
de que trata esta seccion es un aporte estatal en dinero entregado por la entidad otorgante del mismo, que por
regla general se otorga por una sola vez al beneficiario conforme a las condiciones de cada modalidad, sin cargo
de restitucion, que constituye un complemento del ahorro y/o los recursos que le permitan acceder a una
solucion de vivienda de interés social o a una vivienda diferente a la de interés social cuando se trate de la
modalidad de arrendamiento o arrendamiento con opcion de compra, y que puede ser cofinanciado con recursos
provenientes de entidades territoriales. (...)".

El Articulo 9 ibidem sefiala que: “(...) Los subsidios se otorgaran para facilitar las soluciones de vivienda
propuestas por el beneficiario, pero si ella forma parte de un conjunto o de un plan o de un plan de soluciones
éstas deberan cumplir las condiciones y especificaciones que sefiale la autoridad competente, después de
evaluar sus caracteristicas sanitarias, técnicas y econémicas (...)".

El Decreto 1077 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Vivienda,
Ciudad y Territorio, establecio los términos y condiciones en que se desarrollan los Programas que promueven
el acceso a la vivienda de interés social - VIS, a cargo del Gobierno Nacional”, y en su Articulo 2.1.1.1.1.1.10
establece que: “(...) las alcaldias municipales o distritales, gobernaciones y dreas metropolitanas, en su cardcter
de instancias responsables, a nivel local y departamental, de la ejecucion de la politica ptublica en materia de
vivienda y desarrollo urbano, podrdn participar en la estructuracion y ejecucion de los programas de vivienda
de interés social en los cuales hagan parte hogares beneficiarios de subsidios otorgados por el Gobierno
Nacional, de conformidad con los procedimientos y requisitos establecidos en la ley y la presente seccion (...)".

Mediante Acuerdo 0003 del 22 de febrero de 2024, el Concejo Distrital de Barranquilla confirié al Alcalde del
Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla facultades para promover el desarrollo urbano, facilitar
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la formalizacién de la propiedad, y mejorar las condiciones de vida de los ciudadanos, incluyendo el acceso a
una vivienda digna.

Mediante Decreto 1072 de 2024, el Alcalde del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, adopté
el reglamento operativo para la postulacidn, asignacidn, pago y legalizacion del subsidio distrital de vivienda
familiar “Mi Techo Propio”.

El déficit habitacional estd compuesto por dos tipos o formas: el déficit cuantitativo y el déficit cualitativo. Cada
uno de ellos tiene un grupo de componentes que permite identificar deficiencias de caracter estructural y no
estructural de las viviendas. Los componentes de cada tipo tienen diferentes criterios de calculo, dependiendo
del dominio geografico en el que se encuentran los hogares, ya sea en las cabeceras, los centros poblados o el
area rural dispersa.

A través del déficit cuantitativo, se identifica a los hogares que habitan en viviendas con deficiencias
estructurales y de espacio, para las cuales, segin la metodologia 2020, “se hace necesario adicionar nuevas
viviendas al stock total de viviendas del pais de tal forma que exista una relacion uno a uno entre la cantidad de
viviendas adecuadas y los hogares que requieren alojamiento”. Las deficiencias estructurales y de espacio que
se identifican con este indicador, no se pueden mejorar para lograr salir de la condicion de déficit.

El déficit cualitativo identifica a los hogares con deficiencias no estructurales y para los que se pueden mejorar
o ajustar y lograr las condiciones adecuadas de habitabilidad. Sobre el tema de la vivienda, segun informacion
del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) y TerriData del DNP?* ciudad de Barranquilla se
encuentra en un déficit cualitativo de 20.9% mientras que en el déficit cuantitativo este indicador se ubica en
5.1%. Ubicando a la ciudad como la de mas bajos indicadores respecto al promedio del departamento y los
demds municipios del Atlantico.

Ahora, de forma individual los datos numéricos del déficit cualitativo y cuantitativo no permiten focalizar las
intervenciones. Por tal razon, para comprender la dindmica de la ciudad es necesario visualizar espacialmente
la carencia. Para esto se utilizan las graficas de concentracién del déficit cuantitativo y cualitativo para la ciudad,
la cual muestra coincidencia entre ambas variables y alta concentracion en la localidad suroccidente y
metropolitana.

Concentracidn espacial del déficit habitacional para Barranquilla
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Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE. CNPV 2018.

! Fuente: https://terridata.blob.core.windows.net/fichas/Ficha_08001.pdf
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Al considerar los datos globales del sector construccién, los Ultimos datos del Censo de Edificaciones, publicados
el 14 de febrero del 2024, arrojan una contraccion en el dltimo afio en la ciudad de Barranquilla. Este es un
fenomeno nacional al cual la ciudad no ha sido ajeno y el cual estd motivado por multiples factores
macroecondmicos como el aumento de costos de insumos de construccion, aumento en la inflacion general,
encarecimiento del crédito hipotecario y especialmente la disminucion de subsidios a la compra de vivienda.
Estos factores debilitan la demanda de vivienda lo cual es interpretado por los constructores que suspenden
inicios de proyectos (lo que significa que los inicios de obra disminuyen) esperando mejores expectativas del
sector.

Para Barranquilla Area Metropolitana. el 4rea iniciada durante el periodo 2022-20232 (Ultima informacion
disponible) paso de 1.822.725 a 1.714.331 metros cuadrados con una contraccion de 5.9%.
Area iniciada en metros cuadrado Barranquilla AM.

Enero a dicdembre (2022 y 20237)

Trimestres Distribocion Variacon Contribucién

|-IV/2022 MV 712023

Areas de cobertira
(%) Purtos porcentuakes)

Total 19.545.437 19.181.244 1000 -1.9 -1.9 T
Bogots 7 197 11 22 <]
Maedelin y Orento AM 1no 1 R
Cunding 3 41 u
Cali WU 62 0 5]
Barranquila AM 89 59 06 :
Bucaramanga AM 1,7 118 06 4]
Pereira AM 24 158 04 |
Armenia AU 10 a3 07 )
33 121 04 i
14 61 02
11 2.2 00
{ 420 [ ]
8 182 03
35 01
Pasto AU 06 a5 04 |
Popayan Al 189 0
3 11 0.
389867 ) 3 o1
236434 12 294 0.3
132805 0.7 257 0
04 o1
7 130 o ) 0.3
FAorencia All 65 169 72210 04 1 0.0

Fuente: DANE, CEED
p Cifra provisconal
Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE. CEED 2023.

Teniendo en cuenta todo lo anterior, el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, en concordancia
con las disposiciones constitucionales y legales vigentes y fundamentado en el Plan de Desarrollo 2024-2027
“BARRANQUILLA A OTRO NIVEL”, busca satisfacer necesidades de interés general a través del programa
Vivienda y Habitat. Este programa incluye el proyecto “Generacion de mecanismos para el acceso a vivienda
nueva”, enfocado en Vivienda de Interés Social (VIS) y Vivienda de Interés Prioritario (VIP). El objetivo es
aumentar el acceso a una vivienda digna, con espacios habitables, servicios publicos e infraestructura urbana,
fundamentales para mejorar la calidad de vida de la poblacién que carece de techo propio.Este proyecto se
alinea con las politicas del Gobierno Nacional en materia de vivienda, que buscan reducir el déficit cuantitativo
habitacional, mejorar la calidad de vida de las familias colombianas y promover el desarrollo urbano sostenible.

El Distrito a través del subsidio distrital de vivienda familiar “Mi Techo Propio”, tiene como objetivo dotar a los
hogares residentes en la ciudad de Barranquilla de bajos ingresos y/o en condicién de vulnerabilidad, de la

2 Fuente: Dane, Censo de Edificaciones 2023.
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oportunidad de acceder a una solucién de vivienda tipo VIS y VIP. En ese sentido, el Distrito de Barranquilla
incentivara a través de la promocion de los programa de viviendas de Interés Social (VIS) y Viviendas de Interés
Prioritario (VIP), la construccién de este tipo de viviendas, lo que permitird fomentar la edificacion de nuevas
unidades habitacionales que cumplan con los estandares y requisitos establecidos, lo cual estimulara a la
comunidad a aplicar a los subsidios de vivienda familiar por parte de las distintas entidades participes del
Sistema Nacional de Vivienda de Interés Social.

Esta iniciativa tiene como objetivo principal aumentar la disponibilidad de vivienda asequible para sectores de
la poblacién que se encuentran en situaciéon de vulnerabilidad socioecondmica, facilitando asi el acceso a
hogares dignos y adecuados. La construccion de este tipo de viviendas contribuye a promover el desarrollo
urbano equitativo y sostenible, fortaleciendo la inclusién social y mejorando la calidad de vida de las
comunidades beneficiadas.

Ademas, una de las funciones de la Secretaria Distrital de Planeacion es implementar las politicas de vivienda
conforme a los objetivos establecidos en las normas de ordenamiento territorial, los planes de desarrollo y otros
instrumentos que orientan la gestién de la Administracién Distrital. Esta funcién recae en la Oficina de Habitat,
cuya principal responsabilidad es implementar, coordinar y ejecutar la adopcion y aplicacién de los instrumentos
normativos de la politica de vivienda, ordenamiento territorial y desarrollo urbano en su competencia. Esto
incluye la ejecucion de proyectos y programas de los planes de desarrollo y otros mecanismos que guian la
gestion distrital. Por lo anterior, es necesario para la puesta en funcionamiento del proyecto generacién de
mecanismos para el acceso a vivienda nueva, ante el volumen de trabajo y la naturaleza transitoria de los
procesos a desarrollar, y ademads, por la necesidad de implementar, estructurar y atender todo lo relacionado
con el Subsidio Distrital de Vivienda Familiar “Mi Techo Propio”, considera necesario y oportuno, contratar con
personal idéneo que apoye dicho proyecto con asuntos administrativos, logisticos y operativos, puesto que en
la planta de personal no existe recurso humano suficiente que cuente con el conocimiento que le permita
cumplir con este tipo de actividades, en consecuencia, se hace necesario celebrar el futuro contrato de
prestacion de servicios profesionales en los términos y por el plazo solicitado.

La clasificacién de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

ITEM Clasificacién UNSPSC Clase

Servicios de persona

1 80111600
temporal

I, Anilisis de Mercado

e Empleoy Desempleo

Para el mes de diciembre de 2024, |a tasa de desocupacion del total nacional fue 9,1%, lo que representd una
disminucién de 0,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (10,0%). La tasa global de participacion
se ubicd en 64,4%, mientras que en diciembre de 2023 fue 63,8%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,5%,
lo que representd un aumento de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (57,4%).
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Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Diciembre (2023-2024)

I Diciembre 2023 [l Diciembre 2024

70 63,8 64,4

Tasa (%)
8

10,0 9,1

Tasa Global de Parficipacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion
(TGP) (10} (TD)

Fuente: DANE, GEIH

En diciembre de 2024, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y dreas metropolitanas fue 9,0%,
mientras que en el mismo mes del afio anterior fue 10,2%. La tasa global de participacion se ubicé en 66,0% y
la tasa de ocupacion en 60,1%, en diciembre de 2023 estas tasas fueron 66,3% y 59,5%, respectivamente.?

Indicadores de mercado laboral mes, trimestre y afio para el total nacional y total 13 ciudades y areas
metropolitanas
Total nacional mensual

Para el mes de diciembre de 2024, la tasa de desocupacién del total nacional fue 9,1%, lo que representd una
disminucién de 0,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (10,0%). La tasa global de participacion
se ubico en 64,4%, mientras que en diciembre de 2023 fue 63,8%. Finalmente, |a tasa de ocupacién fue 58,5%,
lo que representd un aumento de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (57,4%).

Gréfico 2. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacidn (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional
Diciembre (2016 - 2024)

Tasa TO (M)

Tasa TGP - TO (%)

Dic 16T
Dic 17
Dic 18
Dic 19
Dic 20
Dic 21
Dic 22
Dic 23
Dic 24

o ™
Fuente: DANE, GEIH

Nota: datos expandidos com proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018,
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Total 13 ciudades y dreas metropolitanas mensual

En diciembre de 2024, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y dreas metropolitanas fue 9,0%,
mientras que en el mismo mes del afio anterior fue 10,2%. La tasa global de participacidn se ubico en 66,0% vy
la tasa de ocupacién en 60,1%, en diciembre de 2023 estas tasas fueron 66,3% y 59,5%, respectivamente.

3 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo
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Grafico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Diciembre (2016 - 2024)
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Fuente: DANE, GEIH
Mota: datos expandi con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018,
Mota: cifras aprosimadas a un decimal.

Total nacional trimestre

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre octubre- diciembre 2024 fue 8,8%, lo que representd
una disminucién de 0,6 puntos porcentuales respecto al trimestre octubre- diciembre 2023 (9,4%). La tasa
global de participacién fue 64,0%, y la tasa de ocupacién 58,4%, en comparacién con el mismo periodo del afio
anterior estas tasas se ubicaron en 64,0% y 58,0%.

Gréfico 4. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacidn (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional
Octubre - diciembre (2016 - 2024)
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Fuente: DANE, GEIH
Mota: datos ndidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CHPY 2018
Mot cifras apravimadas 3 un decimal.

Total 13 ciudades y dreas metropolitanas trimestre

En el trimestre octubre- diciembre 2024, la tasa de desocupacion de las 13 ciudades y dreas metropolitanas fue
8,8%, mientras que en el trimestre octubre- diciembre 2023 fue 9,3%. La tasa global de participacion se ubicé
en 66,5% vy la tasa de ocupacion en 60,6%, en el mismo periodo del afio anterior estas tasas fueron 66,7% y
60,6%, respectivamente.
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Gréfico 5. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Octubre - diciembre (2016 - 2024)

Tasa TGP - TO

Ot -Dic 16 T o=
et - Dl 24 1o

Ot - Dic 148
Ot - Dic 19
Ot - Dic 20
Oct- Dic 21 |
Ot - Dic 22
Ot - Dic 23

Fuente: DAME, GEIH
ta: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018,
ta: cifras aproximadas a un decimal.

Total nacional afio

Para el 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue 10,2%, manteniéndose igual a la registrada en el
aflo 2023. La tasa global de participaciéon se ubicéd en 63,9%, lo que significd una disminucién de 0,2 puntos
porcentuales respecto al 2023 (64,1%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,4%, lo que representd una
reduccion de 0,2 puntos porcentuales respecto al 2023 (57,6%).

Gréfico 6. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional
Enero - diciembre (2016 - 2024)

8 TD (%)

Fuente: D

No

Total 13 ciudades y dreas metropolitanas afio

En el 2024, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 10,1%, lo que
representd una reduccion de 0,2 puntos porcentuales respecto al 2023 (10,4%). La tasa global de participacion
se ubicd en 66,7%, lo que significé un aumento de 0,3 puntos porcentuales respecto al 2023 (66,3%).

Finalmente, |a tasa de ocupacion fue 59,9%, lo que representd un aumento de 0,5 puntos porcentuales respecto
al 2023 (59,5%).
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Grafico 7. Tasa global de participaciéon (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Enero - diciembre (2016 - 2024)

Ene - Dk
Ene - Dik 2
Ene - Dk
Ene - Dic 22
Ene - D
Ene - Di 24

Poblacién ocupada segin rama de actividad, mes diciembre y afio 2024
Total nacional mes

En el mes de diciembre de 2024, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.621 miles de
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacién ocupada fueron

Alojamiento y servicios de comida (1,1 puntos porcentuales); Actividades inmobiliarias (0,6 puntos
porcentuales) y Comercio y reparacién de vehiculos (0,6 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién
ocupada segin rama de actividad

Total nacional

Diciembre (2023 - 2024)

Total racienal

Rama de actividad

Diciembre Diciembre Distribiacidn % WVariacian Contribucién
2023 2024 2024 absohits o pp.
Poblacidm ocupada 22.B64 23.621 100 756

Administracin pibiica y defonsa, oducactn y atoncdn de 3 sakd

2573 118 106 o5
numana
1586 1568 71 73 03
1358 2008 E a7 02
441 19 18 o1
15 27 & a3
Su stion de desechos® incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.
Mol macion de decimales y la mo inclusion de

oria *Mo informa®, la sum
ontribuciones puede diferir igeramente con 13 informacion del anexo estadistico.
s en miles.

de las poblaciones,
distribuciones y
Mota: poblacio

Mota: las ram

ctividad econdmica estan definidas con base en la Clasificacion Industrial Intemacional Uniforme -CIIL
Rev. 4 AC (2022)

Total nacional afio

En el 2024, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.036 miles de personas. Las ramas que
mas aportaron positivamente a la variacién de la poblacién ocupada fueron Industrias manufactureras (0,3
puntos porcentuales); Actividades artisticas, entretenimiento recreacidon y otras actividades de servicios (0,3
puntos porcentuales) y Alojamiento y servicios de comida (0,2 puntos porcentuales).
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Tabla 2. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion
ocupada segin rama de actividad

Total nacional

Enero - diciembre (2023 - 2024)

Total nackonal

s A 3 rtisdds Enero Enere -
e e octentes T Distribucién % Variscién  Comtribucidn
| wmbre
2024 absoluta o P
2023 2024

Pablacin scupada 22788 23038 100 248
Incustrias manulcureras 2401 2467 17 E& o2
Acthidades ariktice, entretenimieno recwacn y ofras ac kidades 1825 1984 BE 8 03
de servicks
Alojaméeno ¥ Savicos de comida 1539 1691 73 52 o2
Comiencia y reparacion da vehculos 4020 4056 176 36 02
Adminsstracicn g ea y dofensa, educas anencion de la saked

38 2 2,0 3 o1
hurrana
Actividades inmobd barias 275 0% 12 ElY o
Suministro de soctricdad, gas, agua y gestian de desachios 589 ez 26 13 ol
Informacitn ¥ COmnicaciones 403 405 18 a o0
Adgricultura, ganader, caza, sviouthura y pesca 3280 3283 143 3 o0
Transporie y almacenamignia 1.706 1.T08 T4 2 oo
Acthidades financieras y de seguros 422 422 1.8 1 oo
Canstruccan 1565 1543 BT 23 a1
Acihidades profes onakes, cent ficas, Thones y servicon 15 - 8 25 a1
adminstratives

y gestion de desechos® incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.
s ¥ la no inclusidn de la categoria "Moo informa®, la suma de las poblaciones,
erir ligaramenta & informacién del anexo esta

miles
Moita: las ramas de actividad econdmica estan definidas con base en la Clasificacidn Indusirial Internacional Uniforme -CilU
Rew. 4 AL, (2022)

Poblacién ocupada segun posicién ocupacional, mes diciembre y afio 2024

Total nacional mes

En diciembre de 2024, Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron las posiciones
ocupacionales que mds aportaron positivamente a la variacién de los ocupados en el total nacional con 2,9y
0,7 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 3. Distribucion porcemtual, variacién absoluta y contribucion a la variacion de la poblacién
ocupada segln posicidn ccupacional

Total nacional

Diciembre (2023 - 2024)

Total nadicnal

Posicion ocupacional Diciembre  Diciembre  Distribucién % Varacién  Contribucién en

2023 2024 2024 absoluta P-p-
Poblacion ocupada 22,864 23,621 100 756
Trabajador por cuenta propia 9.4ED 10.132 42,9 B52 29
Ohbrers, empleado particular Q982 10,143 429 161 or
Empleado domédticn 653 EAL ] 30 &0 0.3
lormalers o Pedn o0 753 32 33 0.2
Obrera, empleado del gobiermnso 901 BB& 3T -34 -0.2
Trabajador familiar sin remuneracion 522 467 20 -55 -0.2
Patrin o ernpleador 616 539 23 7T -0.3

Fuenbe: DAME, (
pp. pu
Nota: por aproxmacién de decimales y
contribuciones puede diferir ligeramente co
Nota: poblaciones en miles

3 suma de las poblaciones, distribucionss y

¥
S,
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Total nacional afio
En 2024, Obrero, empleado particular y Jornalero o Pedn fueron las posiciones ocupacionales que mas

aportaron positivamente a la variacién de los ocupados en el total nacional con 1,1y 0,2 puntos porcentuales,
respectivamente.

Tabla 4. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacion de la poblacien
ocupada segin posicion ocupacional
Total nacional

Enero - diciembre (2023 - 2024)

Total nacional

Posicln caupacional D:::h'm D:::h'" Diswibuciin %~ Variadén  Contribucién en
2023 2024 e secluts e
Poblacidn ocupada 22788 23.036 100 248
Obrern, empleada particuar 9895 10.148 44,1 253 11
Jomalera o Peén 690 746 32 55 02
Empleads doméstico 664 705 31 a0 02
Trahajacor famiar sin remuneracian 465 282 20 2 00
Obrern, empleada del gobiema 014 803 39 21 a1
Patrin o empleadsr 637 610 26 27 -01
Trahajador por cuenta propia 2511 2461 411 50 -0z

de decimales y la no inclusin de la categoria "Otro”, la suma de las poblaciones, distribuciones y
puede diferir ligeramente con la informacian del anexo estadistico.
25 en miles

Ranking de ciudades segun tasa de desocupacidn, trimestre octubre- diciembre 2024

Para el trimestre octubre- diciembre 2024, de las 23 ciudades y dreas metropolitanas, las que presentaron
mayores tasas de desocupacién fueron: Quibdd (28,2%), Riohacha (15,7%) y Florencia (13,4%). Las ciudades
con menor tasa de desocupacién fueron: Bucaramanga A.M. (8,4%), Villavicencio (7,3%) (7,0%).

Grafico 8. Tasa de desocupacion segin ciudades
Total macional y 23 ciudades y areas metropolitanas
Octubre - diciembre 2024

>
[

20 4

Tasa de desocupacian (%)
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Total 23 ciudades y A . NN -
Peeiva T 2
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Poblacién fuera de la fuerza de trabajo segtin tipo de actividad, mes diciembre 2024

Total nacional

Para diciembre de 2024, la poblacion fuera de la fuerza de trabajo fue 14.385 miles de personas en el total
nacional. Esta poblacidn se concentrd principalmente en Oficios del hogar (57,1%) y Otros (23,4%)*

Tabla 5. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion fuera
de la fuerza de trabajo
Total nacional

Diciembre (2023 - 2024)

Total Nacional

Tipo de actividad Diciembre  Diclembre Distribueién %  Varaeldn  Contribueién

2023 2024 2024 absoluta &n pup.
Poblacion fuera de la fuerza de trabajo 14.401 14.385 100 -15
Oficics del Hogar B389 BZ1B 571 171 1.2
Cras” 3442 3370 234 -72 -0.,5
Estudiandn 2569 2797 194 228 16
Fuente: DAME, GEIH
Oros®: incapacitado permanente para wrabajar, rentista, pensionado, jubilado, personas que no les Hama la atencion o

oreen que no vale la pena trabaga
p.p. puntos porceniuales
Nota: poblaciones en miles

e ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)

En diciembre de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos totales, en comparaciéon con diciembre de 2023. En diciembre de 2024, cinco de los dieciocho

subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el personal ocupado total, en comparacién con
diciembre de 2023.°

‘Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segun subsector de servicios
Total nacional

Diciembre 20247 / diciembre 2023

L —— »
NR—— s
Nap— .
e —
K
I 1L
P s § e —
e — ea
DaanTolo 38 SaeTEE ATEROE § FOCMMTG 08 QN — .
T —— —
I}
| T
B ——— I
o, sk o8 s ¢ e
e -l
[R— »
P — .
Ao oo progrTaciny e, speamcsscm
: s w5 2 0 "

Fuente: DAME, EMS

4 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-dic2024.pdf
5 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/servicios/encuesta-mensual-de-servicios-ems
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Evoluciéon general de los subsectores de servicios

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucidn por tipo de ingresos, seglin subsector de servicios
(diciembre 2024p / diciembre 2023)

En diciembre de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los
ingresos totales, en comparacion con diciembre de 2023.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Diciembre 20247 / diciembre 2023

Clmsficacion CIL Rev. 4 AL.

R w—
Seccia Dewtuion
” a1 a1 a
12 0o ,
% 04
T 04 1
120 wm |
! ua
1 1 a
100 17 a0
as aa a
. 0z "
20 a1 a0
120 04 a1
- un an
” ua a
5 o 0
o 04 a4
s oz a1
. 2 »

cidn decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variaciér

Variacidn anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacidn, segln subsector de servicios
(diciembre 2024p / diciembre 2023)

En diciembre de 2024, cinco de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en el
personal ocupado total, en comparacién con diciembre de 2023.

Tabla 2. Variacién anual del personal acupado total y contribucion por categoria de contratacion,
segin subsector de servicios

Total nacional

Diciembre 2024¢ / diciembre 2023

Custhcnciin COU Rev AR Pt e i — o
ar u
as as
a a
[
a2 a2 . ]
. az I
2 1 .

uales
permanente, personal temporal directo y personal temporsl contratado a través de agendias de
nes 78, 80 y 81, excepuo Clase 8130,

cla en la suma de I

antribuciones frente a la variacian

tota
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Variacién anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacion, segtin subsector de servicios (diciembre
2024p / diciembre 2023)

En diciembre de 2024, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en
comparacion con diciembre de 2023.

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacion, segin subsector
de servicios

Total nacional

Diciembre 2024F / diciembre 2023

Cluaicacion G M. 4 AC.

[r—

Farmmerts  Temgersl Airecto i

prr— T s
omplementarie sl ramperte

Eerreo y arvicios de mamajeria
Retaurantes, cstering y bare
PR p—

Procucién de peicdn dnemsorifon y

o
[,

Dt de st irdormisem
. ————

Inmotliarias, alqeier e magunais y
—_—

" pcnadaden profmicrates cestiécn y

e empe wegundsd s

Prbeasis, nariacicn & sdbficen

e e coiron che llamade (sl

e aparya de

D P
Ghvmide &2 wcwpto "5 !

Eebocarién usperir provads
sl humans prrvada can

omedio del persanal ocupado total exduyendo al personal contratado
ones 78, 80 y &1, excepto Clase 8130

- grupe 854
presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacidn

Variacién afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segtn subsector de servicios
(enero 2024 - diciembre 2024p / enero 2023 - diciembre 2023)

En lo corrido de 2024, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos, seis presentaron incremento en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron
variacion positiva en los salarios, en comparacién con el mismo periodo de 2023.

Tabla 4. Variacién afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios
Total nacional
Enero 2024 - diciembre 20247 / enero 2023 - diciembre 2023
Clasficacion CIll Rev. 4 AC. Variciin 4 Ak corie

Sweesn Davinitn Duscripcian ingrams [ T—— ——

H 13 04 14
H 18 54 an
' 65 03 11
' 28 2 2
' as 1 w07
' as 14 2
' E} ST a3
. s infomitis p g oe N
daten

w Ja Vnmeslirios, sliler o masiaria y equipe 50 % 74
M 1 Activiclades pralisionsles centifica y vicricas 1 58 a5
M Pubbcidut 4 -l 17
[ 64 &6 &
[ 22 6

N it 2 et - 2

lasm 8220

n de los salarios promedio del persenal ocupado total excluyenda al persona

contratada a través de a e suministro de personal

Subsectores de servicios con variaciones negativas
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Actividades de programacidn y transmisidn, agencias de noticias

Variacién anual: diciembre 2024p / diciembre 2023

En diciembre de 2024, los servicios de actividades de programacién y transmision, agencias de noticias
registraron una disminucidon de 14,3% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentd una
variacién negativa de 7,6% y los salarios registraron un crecimiento de 7,3%, en comparacién con diciembre de

2023.

Tabla 8. Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarios por tipo de contratacion

Actividades de programacion y transmision, agencias de noticias

Total nacional

Diciembre 20247

Ingresos totales nominales Ingresos totales nominales 14,3

gresos por servicias prestados 134 W 11,1 n
Ingresas por wirla de mencancial 403 | |

Otras ingresos no aperacionales 15,0 . 32

Personal acupads total® Personal scupada total* -T6 E

Permarente -5.8 E -39 [

Temporal directo 13 f 0z
Agenciss 210 I -5 |

Salaries persenal ecupado sin agenclas Salarlos personal ocupado sin agencias 7.3 .

* Salarios personal permandnle &n | ] a7 1

Zalarics temparal directs 53 I 26

al permanente, personal tempaoral directo y personal temporal contratado a través de agencias de
surmin pe
Mota: por aproximacion decimal se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la

Vamaoon tota

En comparacion con el mismo mes de 2023, en diciembre de 2024 los ingresos totales presentaron una
disminucién de 14,3%, que se explica por una disminucién de 13,4% en los ingresos por servicios y de 19,0% en
otros ingresos operacionales. Por su parte, la venta de mercancias presenté un incremento de 40,3%.

En diciembre de 2024 el personal ocupado total presentd una variacién negativa de 7,6%, en comparacion con
diciembre de 2023, que se explica por una disminucién de 5,8% en el personal permanente, de 23,0% en el
personal contratado a través de agencias y de 1,3% en el personal temporal directo.

Mientras que los salarios en diciembre de 2024 presentaron un aumento de 7,3%, en comparaciéon con
diciembre de 2023, que se explica por el incremento de 8,0% en los salarios del personal permanente y de 5,3%
en los salarios del personal temporal directo.

Actividades profesionales cientificas y técnicas

Variacién anual: diciembre 2024p / diciembre 2023

En diciembre de 2024, los servicios de actividades profesionales cientificas y técnicas registraron una
disminucién de 7,3% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presenté una variacidén negativa de
7,7% vy los salarios registraron un crecimiento de 11,6%, en comparacion con diciembre de 2023.
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Tabla 9. Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarios por tipo de contratacion

Actividades profesionales cientificas y técnicas

Total nacional

Diciembre 2024¢

Salarios persanal permanente (EA I | TE |
Salarins lemparal direcio as [ an |
M5
orcentuales
| permanents, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suPnin person
Mota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacian

total

En comparacién con el mismo mes de 2023, en diciembre de 2024 los ingresos totales presentaron una
disminucién de 7,3%, que se explica por una disminucién de 7,8% en los ingresos por servicios. Por su parte, la
venta de mercancias presentd un incremento de 78,4% en y los otros ingresos operacionales de 46,5%.

En diciembre de 2024 el personal ocupado total presentd una variacion negativa de 7,7%, en comparacion con
diciembre de 2023, que se explica por una disminucién de 7,1% en el personal permanente, de 8,9% en el
personal temporal directo y por una disminucién de 3,6% en el personal contratado a través de agencias.

Mientras que los salarios en diciembre de 2024 presentaron un aumento de 11,6%, en comparacién con
diciembre de 2023, que se explica por el incremento de 12,1% en los salarios del personal permanente y de
9,6% en los salarios del personal temporal directo.®

M. Técnico
El objeto para la contratacién corresponde a la “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL
ACOMPANAMIENTO AL PROYECTO GENERACION DE MECANISMOS PARA EL ACCESO A VIVIENDA NUEVA, DE LA
OFICINA DE HABITAT, ADSCRITA A LA SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION”.
Para la consecucién del objeto antes mencionado, se requiere contratar la prestacion de servicios de apoyo a
la gestion de una persona natural para brindar acompafiamiento en el proyecto generaciéon de mecanismos

para el acceso a vivienda nueva, necesaria para el desarrollo de asuntos administrativos, logisticos y operativos.

A continuacidn, se detalla el perfil, las obligaciones especificas y el valor del contrato:

VALOR DEL
PERFIL/EXPERIENCIA  OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO
BACHILLER
con minimo quince 1+ Apoyar en el proceso de documentacion de todas las actividades de
(15) meses de comunicacion y preparacion de informes periddicos sobre el progreso y los
experiencia general resultados de las estrategias de divulgacion, del subsidio de vivienda $24.000.000

en entidades familiar.

publicas o privadas

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-dic2024.pdf
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2. Apoyar en la elaboracion de las comunicaciones para la divulgacion de los
avances del proyecto generacién de mecanismos para el acceso a vivienda
nueva, y demas informacién de interés de la comunidad.

3. Apoyar en la planificacion de los eventos, talleres, y otras actividades para
socializar la informacion sobre los subsidios de vivienda familiar con la
comunidad y apoyar en la preparacion de las presentaciones y material
audiovisual que se requieran.

4. Servir de enlace con el area de comunicaciones, para suministrar
informacion relacionadas con el proyecto objeto del contrato.

5. Atencién de los usuarios con relacion a los subsidios de vivienda Familiar
adelantados por el Distrito de Barranquilla.

6. Participar en ferias y reuniones a los que sea convocado por el supervisor
del contrato acorde al objeto contractual.

7. Las demas que le sean asignadas por la Oficina de Habitat de la Secretaria
Distrital de Planeacion.

Las obligaciones generales del contratista son:

1. Efectuar el cargue en la plataforma SECOP II, de todos los documentos precontractuales exigidos en este

documento, para la celebracidon de su contrato electrénico.
Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién del contrato.
Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de algun
cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la Secretaria
General del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria Distrital de Hacienda
Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep.
Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y mantenerlo
vigente durante la ejecucién del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria Distrital de
Planeacién.

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

10.Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasién
del contrato.

11.Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato.

12.Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y requeridas
por el Distrito

13.Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.
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V. Estudio de la Oferta

De acuerdo con la informacién obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico; Analisis de la Oferta y Demanda de Colombia Compra Eficiente, frente a la bldsqueda de
empresas del sector cuyo objeto se vincula al cédigo 80111600, se puede evidenciar que entre los afios
2023, 2024 y 2025 se suscribieron en el Distrito 14,08 mil contratos por valor de $781 mil M donde
participaron 7.748 proveedores, los cuales se relacionan a continuacién:

Valor Contratacién Nimero de Proveedores Nimero de Contratos

$ 781 mil M 7748 14,08 mil

Valor Total Estimado por Proveedor

stimado @MNUmero de Contratos

walor Total Esti...
Nimero de Contr.

CORFORACION P

Prov_nombre

Es importante observar las graficas a continuacién, donde se evidencia que la mayoria de los contratos
con objetos relacionados al expuesto en el presente estudio corresponden a proveedores no plurales con
una participacion del 99.97% (14.081 contratos). Asi mismo, se relaciona el valor aproximado de los
contratos ejecutados tanto para proponentes singulares como para proponentes plurales:

Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP Il plurales en SECOP II

40 mil M (0%)

14081 {

=]
)

Tipo: ®MNo es plural @Proponente plura Tipo: ®No es plural @Proponente plura

De forma general, en la siguiente grafica establece la comparacion de la cantidad de contratos mensual
de la entidad, en el periodo, comparado con las dos vigencias anteriores:
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entidad, como resultado de contrataciones similares cuyos cddigos

clasificadores de naciones unidas estan relacionados con los descritos en el presente estudio se describe

en grafica a continuacioén:

Valor Total Estimado por Entidad

@Valor Total Estimado @ NUmero de Contratos

$0.8bil

% 0,6 bil

04 bi

walor Total Estimado

$0.2 bil

% 0,0bil

Namero de Contratos

Entidad

En el mismo sentido, teniendo en cuenta los cédigos de naciones unidas relacionados en el presente
estudio y habiendo consultado el histérico de contratacion en la plataforma SECOP I, la Modalidad
predilecta para este tipo de procesos es la Contratacion Directa y registra un valor de S1 bill.

aproximadamente:

Walor Total Estimado
=
o

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

51 bi
Modalidad de Seleccion
@ Contratacion directa
@ Régimen Especia
§ 0 bill.
Directs Especia

Modalidad general

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia

&3 BARRANQUILLA.GOV.CO




(@)

icontec icontec

&3 ALcaloia o BARRANQUILLA

NIT: 890.102.018-1

150 9001

SC-CER103099 SA-CER756031

L. ESTUDIOS DE LA DEMANDA’

ANALISIS DE DEMANDA

ﬁ% Colombia

o’ COMPRA EFICIENTE

Agencia Nacional de Contratacion Pablica

Con la aplicacion de la Herramienta para el Anélisis de la Demanda, del Modelo de Abastecimiento Estratégico
de la Agencia Nacional de Contratacion Publica de Colombia Compra Eficiente, donde se consultaron los
contratos celebrados con cargo al cddigo de clasificacion correspondiente al presente estudio:

. 80111600: Servicios de personal temporal
De la consulta realizada se obtienen las siguientes conclusiones:

En las vigencias 2023, 2024 y 2025 se suscribieron en el Distrito alrededor de 14,08 mil contratos y se estima
que el valor de estos fue de $781 mil M. de pesos aproximadamente:

Valor Total Estimado para el
Proveedor

£ 781 mil M

Nimero de Contratos del
Proveedor

14,08 mil

Origen del Proveedor

No
identificado

Valor Total Estimado por Proveedores

50, §15mil M

CORPORACION PARA EL SEI

$ 11 mil M

| Siomik__|
@ __siomiM |
& somiM |

CORPORACION |DEAS DE!

Praveedores

$ 10 mil M
Valor Total Estimado

Proveedores

.20 mil M

Nimero de Contratos por Proveedores

Nimero de Contratos

Ademas, puede apreciarse que el origen de los proveedores fue un 95,55% del Departamento del Atlantico:

Origen de Proveedores

7,43 mil (35,55%)

Departamento estandar

®Atiintico

apital de Bogots

Con respecto al origen de proveedores, si son de origen nacional o internacional, se observa que los 14.077

contratos registrados, son contratistas nacionales:

"https://app.powerbi.com/view?r=eylrljoiMGYAMWZmZmUtNGIIYyOOYTBILTgzYmYtZGE2NGRkZDA1YTJlliwidCl6ljdiMDkwNDFILTIONTEt

NDIkMC04Y2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsimMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009¢c
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Origen de Proveedores - Nivel Internacional

®Valor @Contratos

$ 0.6 bill. 15 mil

10 mil

Walor
.
=
g
Contratos

Maciona Extranjero

Crigen

e Consulta de histérico
A continuacion, se presenta informacidn referente a contratos similares al objeto del presente analisis, cuyos
objetos se encuentran asociados a cddigos relacionados, celebrados en vigencias anteriores en el Distrito de

Barranquilla.
TIPO DE
VIGENCIA No. PROCESO PROCESO ENTIDAD OBJETO CUANTIA

Distrito PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA

Especial EL ACOMPANAMIENTO EN EL DESARROLLO DE

Contratacién : ACTIVIDADES OPERATIVAS Y ASISTENCIALES
2024 €D-06-2024-4194 Directa 'zrdttsatrri'g'dye RELACIONADAS CON LA OFICINA DE PLANEACION 22.800.000 COP
Fé e . TERRITORIAL, ADSCRITA A LA SECRETARIA DISTRITAL DE

arranquilia ol ANEACION.

Distrito

Sl PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA

Contratacién . EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE TITULACION DE
2024 (D-06-2024-3130 Directa 'grdtfatrri'g ' dye PREDIOS FISCALES A TRAVES DE LA MODALIDAD DE
P CESION GRATUITA

21.373.220 COP

Barranquilla
Distrito
Especial PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA

Contratacién ; EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE TITULACION DE
2024 €D-06-2024-3129 Directa 'gft‘:jrri'sl dye PREDIOS FISCALES A TRAVES DE LA MODALIDAD DE 21.373.220 COP
P , CESION GRATUITA
Barranquilla
V. Analisis Econémico

El valor total de futura la contratacion corresponde a la suma de VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS M/L
($24.000.000) NO RESPONSABLES DE IVA, incluidos todos los tributos que se generen con ocasion a la
celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato.

Nota 3: La responsabilidad tributaria con respecto al IVA serd de acuerdo con lo expuesto por cada contratista
en la propuesta a presentar
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El futuro contrato tendrd un plazo de ejecucién hasta treinta y uno (31) de julio de 2025, una vez se cumplan
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993..

La modalidad implantada para el presente proceso es el de contratacién directa, conforme a lo sefialado en el
Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9., SUBSECCION 4.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacidn directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestiéon con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita®.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia, se firma en febrero de 2025.

Beamwdoesierall
BRIANA LOPESIERRA ROSADO
Asesora Externa
Secretaria General del Distrito

8 Decreto 1082 de 2015 Sector Administrativo de Planeacién Nacional - Gestor Normativo - Funcién Publica (funcionpublica.gov.co)
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653
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