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DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos contratista:

OMAR EUSEBIO AVILA CASTRO

Correo electronico contratista:

oavilac@sena.edu.co

Régimen del IVA: [ NO RESPONSABLE |

Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000 | NO

Banco al cual consignar: | BANCO CAJA SOCIAL

Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados

a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato?

c.C. 9.518.481 IP/N° de contacto 3132372166
Es declarante de renta? | NO | Es Pensionado? S|
Inducciéon SST Sl Presta Servicios Excluidos de IVA ? Sl
Tipo de cta AHORROS | N°Cuenta | 24050257061
NO esrlljselig rz%sgj del contrato suscrito con la Entidad NO
peralos $ 117.503.000

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

Ne del contrato: 1369316/2020 | N° Compromiso SIIF | 11820|
Valor Total del Contrato $16.916.400] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 15.694.660 2 Del 01/03/2020 Al 31/03/2020 $ 2.819.400,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 12.875.260 Comisiones $ 0,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $2.819.400 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $1.221.740
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $4.041.140 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $2.925.104 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Marzo Febrero Valor Base retencion en la fuente| 2.925.104,00( TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pago SS | omoeeet 4326220378 Valor Base retencién en la fuente ICA| 2.678.400,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1.127.760 |$ 877.803 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 141.000 [$ 109.800 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 01%$ 0 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - [$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL Il $ 11.800 [$ 9.200 Reteica - 8543 5.357,00( 0,200%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] $ - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda _ $ 3.560.700 $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el meqd $ 1 Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ 1 Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ 1 Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Dependientes hasta $ 1.139.424 $ -
Salud hasta $ 569.712 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.545.680 $ 975.035 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 2.814.043,00

SON: DOS MILLONES OCHOCIENTOS CATORCE MIL CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Se realiza la evaluacién de conocimiento, desempefio y producto para dos grupos para un total de candidatos de 90 del proyecto N. 2020-

Se inicia el proceso de construccién de instrumentos de evaluacion de las NCL N. 280601107- Alistar vehiculos pesados y NCL 280601099-
Se realizaron 90 evaluaciones de conocimiento, desempefio y producto de la norma 280601101 - Trasladar usuarios de acuerdo con normativ
Se realizo reporte en Excel de las notas de la evaluacion de conocimiento, desempefio y producto de los 90 candidatos, y se realiz6 cro

Se realiza el reporte de las notas de los 90 candidatos de la NCL 280601101 - Trasladar usuarios de acuerdo con normativa de convivenc

En espera del acceso al aplicativo para realizar el cargue de las notas

Para el desarrollo y apliacion de estas pruebas no se reportan novedades en el proceso.
Se reporta al Lider todas las actividades realizadas durante el proceso de ejecucion de la NCL 280601101 - Trasladar usuarios de acuer

uno de los campos aqui diligenciados.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada|

OMARJEUSEBIO AVILA CASTRO
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; |
P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
lpresente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.
EI_Supervisor,

o~

JAVIER AL
P, ESION

FRANCO
G02

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relac

EL ORDENADOR DEL PAGO

\

HERIKA BIBIANA ARIZA GONZALEZ
SUBDIRECTORA DE CENTRO G02

W, autorizo el plesente pago:
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

A

dancoomeva

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: . CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 9518481 | | NUMERO PLANILLA: 4326220378 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: OMAR EUSEBIO AVILA CASTRO || peR|i0pO COTIZACION OTROS MES febrero ANIO 2020 PERIODO COTIZACION SALUD: MES febrero ANO 2020
CIUDAD/MUNICIPIO: SOGAMOSO DEPARTAMENTO: BOYACA | | biaS DE MORA: 0
DIRECCION: CALLE 15B 27 A-16 TELEFONO: 7716041 || EECcHA PAGO (aaaa/mmidd): 2020/02/27 NUMERO AUTORIZACION: 22704841
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE COTIZANTES NUMERO VALOR NUMERO VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION UPC COTIZACION UPC APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
AUTORIZACION AUTORIZACION
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $ 109.800 $0 $0 $0 $ 109.800 $0 $0 $109.800
SUBTOTALES: $ 109.800 $0 $0 $109.800
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. COTIZANTES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE : NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-11 14-11 - ARL SURA $0 $0 $0 $9.200 $9.200 $0 $0 $9.200
SUBTOTALES: $9.200 $0 $0 $9.200
LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
z 21l = PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO § % H 5 % O | FlWuaooix a = zZ = w < Q ol - o |C_) FSP APORTES INDICADOR 6 5 CENTRO 8
No ; NOMBRES . El=%Z/co5|z|wio<g|go] 6| 9| 3|0 ol = < 29| O . VOLUNTARIOS TOTAL O . TOTAL o TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO S | X |- > > n = > < > = I
% CIREE O O - ADMIN 2 IBC  |COTIZACION TARIFA | \ooRTE | ADMIN 9 IBC  |COTIZACION|Vr UPC| 505t | ADMIN @ IBC DE | \bORTES ADMIN |\ 50 S TEAPORTE APORTE APORTEAPORTE
< 8 X o x = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 S TRABAJO a]
[%2)
1  |CC 9518481AVILA INDEPENDIE [NO OBLIG $877.803 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ OEPS037- (30| $877.803 $ 109.800 $0 $109.80014-11 - 30| $877.803 9518481 | $9.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0
ICASTRO NTE ICOT PENS NUEVA ARL SURA
OMAR ICONTRATO [EDAD
EUSEBIO  |PRESTACION EPS
DE
2020/02/28 9:14 PM USUARIO: SOl ORODRIGUEZ PAGINA 1 DE 1
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, marzo de 2020

Sefior (a)

JAVIER GONZALEZ FRANCO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1369316
Profesional Grado 02

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente
Vélez

Asunto: Informe mensual de ejecuciéon contractual
Mes de marzo del afio 2020.

Referencia: No CO1.PCCNTR.1369316 del afio 2020

Omar Eusebio Avila Castro, identificado con la cédula de ciudadania No. 9518481 de Sogamoso, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestidon Agroempresarial del Oriente, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de Dieciseis millones novecientos
dieciséis mil cuatrocientos Pesos M/Cte. ($16.916.400,00) incluido IVA, de conformidad con el régimen
tributario a que pertenezca el contratista. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista en pagos
iguales mensuales por valor de Dos millones ochocientos diecinueve mil cuatrocientos pesos m/cte.
(52.819.400,00), o con pagos proporcionales segin el tiempo mensual laborado sin exceder el valor total
del contrato, en caso de no cumplirse. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo
con el cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la
cuenta de Ahorros No. 24050257061 de BANCO CAJA SOCIAL, cuyo titular es el (la) Contratista.

Plazo: Sera hasta el 17 de agosto de 2020..

OBIJETO:
Prestacidn de servicios profesionales para evaluacion y certificacién de competencias laborales en el
area de transporte en el centro de Gestién Agroempresarial del Oriente.

GTH-F-062 V.06
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CLAUSULA CUARTA

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Desarrollar las actividades de la Se realiza la evaluacién de Documentos fisicos
evaluacion de competencias laborales | conocimiento, desempefio y de las pruebas.
de acuerdo con los proyectos producto para dos grupos para | Correo electrénico
establecidos en la programacioén un total de candidatos de 90 del | excell sobre los
anual del Centro de Formacion. proyecto N. 2020-68-9546-442- | resultados de las

P314 de la norma 280601101- pruebas.
Trasladar usuarios de acuerdo

con normativa de convivenciay

de transito y transporte

terrestre automotor

2 Construir items e indicadores de Se inicia el proceso de Correo electrénico
evaluacion correspondientes a un construccién de instrumentos con los avances de
referente de evaluacion, por cada dos | de evaluacion de las NCL N. los instrumentos.
(2) meses y quince (15) dias de 280601107- Alistar vehiculos
contratacion o proporcional a la pesados y NCL 280601099-
duracién del contrato, de acuerdo Alistar vehiculos livianos
con la programacion para la
construccién y entrega de
instrumentos de evaluacién.

3 Realizar minimo 45 evaluaciones de Se realizaron 90 evaluaciones Correo electrénico
competencias laborales promedio de conocimiento, desempefio y
mes en ejecucion del contrato. producto de la norma

280601101 - Trasladar usuarios
de acuerdo con normativa de
convivencia y de transitoy
transporte terrestre automotor.

4 Participar en la revisiéon técnica de Para este mes no aplica N/A
instrumentos de evaluacién, segln se
requiera.

5 Elaborar informes, reportes y demas Se realizo reporte en Excel de Correo electrénico
documentos relativos al desarrollo de | las notas de la evaluacidn de con los reportes.
la evaluacién de competencias conocimiento, desempefioy
laborales. producto de los 90 candidatos,

y se realizé cronograma.
6 Reportar la informacién de la Se realiza el reporte de las notas | Correo electrénico

evaluacion de competencias laborales
dentro de los 5 dias habiles siguientes
a su realizacion.

de los 90 candidatos de la NCL
280601101 - Trasladar usuarios
de acuerdo con normativa de
convivencia y de transito y

con Excel del reporte
de las notas y el
cronograma.

GTH-F-062 V.06
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transporte terrestre automotor.
Se esta en espera de el acceso
al aplicativo dsfn para el cargue
de las notas y solicitud de la
oportunidad.

Validar la informacion de la
evaluacion de competencias laborales
registrada en el aplicativo definido
por el Sistema Nacional de Formacién
para el Trabajo.

En espera del acceso al N/A
aplicativo para realizar el
cargue de las notas.

Elaborar informe cualitativo de las
fortalezas y debilidades identificadas
en la evaluacion de competencias
laborales, por proyecto evaluado.

Para el desarrollo y apliacién de | N/A
estas pruebas no se reportan
novedades en el proceso.

Reportar al Lider de Evaluacidony
Certificacion de Competencias
Laborales los casos de éxito
identificados en el proceso de
Evaluacion y Certificacidn de
Competencias Laborales

Se reporta al Lider todas las Correo electrénicoy
actividades realizadas durante Ilamadas telefdnicas.
el proceso de ejecucién de la
NCL 280601101 - Trasladar
usuarios de acuerdo con
normativa de convivencia y de
transito y transporte terrestre
automotor.

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuaciéon el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE =
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 4326220378 de la
planilla, SOI del mes de Febrero de 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Omay Eusebio Avila Castro
Contratista
C.C. No. 9518481 de Sogamoso

Recibi a satisfaccion:

Javier, ranco
trato 1369316 de 2020
02

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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EVIDENCIAS MARZO DE 2020

- B -
| B Javier Gonzslez Franco | Microsc. X 1 Correo: Blanca Yamile Garcia Ro; X @ SEGURIDAD SOCIALOMARAVIL X | @ SEGURIDAD SOCIAL OMAR AVIL xm

<« > C & outlook.office365.com/mail/search/id/AAQKADIOMDQ5MDBhLTEXMzQtNGRmMi0SNTQ1LTKOMWFmYzQ4ZjM5SMAAQAFKRhdufL4ZPsiX1higQZzc%3D ® % @®

(] (2]
%ANTA &« o omar eusebio avila castro X v . @

i Eliminar & Archivo © Nodeseado v 23 Movera v <J Categorizar v

s Favoritos e omar eusebio avila castro ¥t Fwd:

@m .edu.c i
ARt omar eusebio avila castro <omar55@misena.edu.co>
B2 Enviar correo electrénico Ver perfil Lun 2/03/2020 2:17 PM

Blanca Yamile Garcia Rojas

- - - ‘

3 archivos adjuntos (208 KB)  Descargar todo  Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

b9 § 9 >

Elementos en... 1

O Filtrar v

Todos los resultados

B
& Borradores 3
£  Bandejade.. 62

2 Alvaro Moyano
° omar eusebio avila castro

seguridad febrero
OMAR AVILA CASTRO Instr...

Agregar favorito

=)
v Carpetas 241 SEGURIDAD SO...

£ Bandejade 62 ° omar eusebio avila castro ']
seguridad Omar Avila Marzo 12:46 PM Forwarded message
OMAR AVILA CASTRO Instr... [ Bandeja d < e
&  Borradores 6 [Bandefs de entic] De: Carlos Omar Avila Solano <comas2901@gmail.com>
2 SEGURIDAD $0... Date: lun., 2 mar. 2020 a las 12:13
B Elementosen.. 1 Subject:
o o ° oimareusebioavila castio ] To: omar eusebio avila castro <omar55@misena.edu.co>
@
Eetits S NOTAS DE CONOCIMIENTO, D...  Lun536PM
" Buenas tardes, envio notas ... [ Bandeja de ent.. |
© Correonode.. 3 - T Buenas tardes. Envio certificacion laboral y cedula
£33 GRUPO 1 NOTA... || E3J GRUPO 1 NOTA..
=2 B £ -
astro ] OMAR_AVILA CASTRO

04:17
al ¢ e

/2020

<« (&) @ outlook.office365.com/mail/search/id/AAQKADIOMDQSMDBhLTEXxMzQtNGRmMi0SNTQ1LTkOMWFmYzQ4ZjMSMAAQALDssVROeFSFmZQmQwWHBI0A%3D ® & H
N [2]
7A <« o omar eusebio avila castro X v . o
= PEEE W Eliminar = Archive Q Nodeseado ~ 53 Movera v <7 Categorizar
i . . 1v
~  Favoritos omar eusebio avila castro ¥ NOTAS GRUPO COOTRANSFLORIDA (] =
omar55@misena.edu.co
B omar eusebio avila castro <omar35@misena.edu.co>
Elementosen... 1 = Enviar correo electrénico Ver perfil o Dom 8/03/2020 11:42 PM g 9 9 >
# Dy 5 Blanca Yamile Garcia Rojes
O Filtrar v
a Bandeja de .. 62 — — 3 GRUPO 1 NOTAS COOTRANS...
1ME
Bl s MsETs o omar eusebio avila castro []
NOTAS TUREES Lun 16/03 Buenas noches, Para pedirle el favor de subir estas notas del grupo de Cootransflorida.
Agregar favorito Buenas noches. Envio notas...
£ GRUPO 1 NOTA... Muchas gracias.
v Carpetas
oomar eusebio avila castro W =P
O OMAR AVILA CASTRO
©  Bandejade.. 62 NOTAS GRUPO COOTRANSFL... _Dom /03 Instructor - Evaluacion y CCL.
Buenas noches. Para pedil... 3132372166
&  Borradores 6 ] GRUPO 1 NOTA.. CGAD
B Elementosen.. 1
o omar eusebio avila castro []
Fwd: Lun 2/03
El it i <
L) CErie Forwarded message - De:C..
© Correonode.. 3 ’ Declinacién de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnoldgicamente por @ Google y
L ofrecides por el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA de manera gratuita a los aprendices e instructores de

ET =[N

programas de formacidn titulada, las opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor y no

omar eusebio avila castro representan la del Servicio Nacional de Aprendizaje o de sus autoridades. El receptor deberd verificar

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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(& @ outlook.office365.com/mail/search/id/AAQKADIOMDQ5SMDBhLTExMzQtNGRmMIOSNTQ1LTkOMWFmMYzQ4ZjMSMAAQAMh2HhaF07Z)g1Zn%2B79ADCY%3D @ & H

[ ]
sera -
YAy IR < @ omereusebio avilacastro x
Mensaje nuevo

(RS omar eusebio avila castro ¥r
omarsS@misens.edu.co

Elementos en... 1 .
= Enviar correo electrénico Ver perfil

Borradores 6

O Filtrar
Bandeja de .. 62 = =
Alvaro Moyano O omar eusebio avila castro Wepo

NOTAS TUREES Lun 16/03
Agregar favorito Buenas noches. Envio notas..
£33 GRUPO 1 NOTA..

Carpetas

° omar eusebio avila castro
NOTAS GRUPO COOTRANSFL. Dom 8/03

Buenas noches. Para pedirl... Bandeja de ent...

£33 GRUPO 1 NOTA..

Bandeja de .. 62
Borradores 5

Elementos en... 1
° omar eusebio avila castro 1]

Fwd: Lun 2/03

Forwarded message - De: C... | Bandeja de ent...

Elementos eli... 4

Correo no de... 3

H &

- ° e

il Eliminar & Archive () Nodeseado » =1 Movera v <J Categorizar

NOTAS TUREES

GoH 9 2

Lun 16/03/2020 10:29 PM
Blanca Yamile Garcia Rojas ¥

° oomar eusebio avila castro <omar55@misena.edu.co>

} GRUPO 1 NOTAS TUREES MA...
iM8

Buenas noches. Envio notas de segundo grupo Turees para oportunidad de 39 candidatos.

Agradeciéndole y en espera de |a apertura del correo sena.
Arentamente,

OMAR AVILA CASTRO
Instructer - Evaluacion y CCL.
3132372166

CGAO

i Javier Gonzalez Franco | Mieroso. X (3§ Correo: Blanea Yamile Gareia Ro X SEGURIDAD SOCIAL OMAR AVIL X | @ SEGURIDAD SOCIAL OMAR AVIL xm

C & outlookoffice365.com/mail/search/id/AAQKADIOMDQSMDBhLTEXMzQtNGRmMi0SNTQILTkOMWFmYzQ4ZjM5MAAQABIZXSBPOMNPISnzz0ctQDB%3D ® #x @
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SENA .
7/\T Todo <~ o omar eusebio avila castro X
Mensaje nuevo

Favoritos omar eusebio avila castro ¥
omar55@misena.edu.co

Elementos en... 1 .
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Buenas tardes, envio notas de conocimiento, desempefio y producto, mas el cronograma de los dos
grupos Cootransflorida y turees.
Quedo a la espera de oportunidad, para finalizar los procesos.

Gracias.

Atentamente,

OMAR AVILA CASTRC
Instructor - Evaluacion y CCL.
3132372166
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