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NUMERO-DE CONTRATO SCI-633:2025

ICONTRATANTE SECRETARIA DE SECURIDAD, CONVIVENCIA'Y JUSTICIA.
NIT 899.999.061-9

[COMPETENCIA Decreto 001 det 1 de enero de 2024

JORDENADOR .DEL GASTQ ICESAR ANDRES RESTREPO FLOREZ

ICEDULA ICC- 89007606

ICONTRATISTA ERIKA JOHANNA VELANDIA AVILA

ICEDULA. / NIT ICC 1016030745

IREGIMEN TRIBUTARIO INO RESPONSABLEDEIVA (X} - RESPONSABLEDE IVA_(_)

CONSIDERACIONES : 1, Quie fa necesidad de la presenie conlralacién se encuentra debidamente definida y justificada en.el
estudio previo respeciivo, el cual hace parte integral del presente. contrato rerailide mediante memorando de radicado Nro. 3-
2025-7373 def 24 de febrero-de 2025 y memorando de alcance Nro, 3-2025-B516 det 4 de marzo ge 2025.. 2. Que |a presenie
contratacion se encuenira suslentada legalmente de conformidad con el literal h) del numeral 4. dél articulo 2 de la Ley1150
de.2007, y &f arliculo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, 3. Que, conforme a lo establecide en el estudio
previo, e requiere de un profesional en dreas de las Ciencias Sociales yhumanas vio afines, can especializacion y de doce
(12} a veinlicualro {24) meses de expérencia profésional relacionada, para que preste sus sendcios a la Secretaria Disfrital
de Seduridad Convivanciz yJusticia. 4. Que, de acuerdo con el Certificado de [donsidad y Experiencia suscrilo por la Direcgién
de Prevencion y Cultura Ciudadana de la Secretaria Distrital 'de Segquridad, Convivencia y- Justicia de Bogota D.G., LA
CONTRATISTA cumpte con los requisites exgidos en ef estudio presio, motive por e cual se celebra el presente contralo, 5.
Que el Director () d& Geslion Humana, de :conformidad con.lo éstabiecido en la Resclucion Nro. 243 de 2020, expidié
cerfilicacion indicando que en la SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA ¥ JUSTICIA no exste
disponibifidad de recurso humano dé planta que pusda ser asignade para "PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA
SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA APOYANDO LA IMPLEMENTACION DE LA RED DE
CONVIVENCIAS EN TERRITORIOS DE LA CIUDAD, CON ENFOQUE DE GULTURA CIUDADANA Y CAMBIOS
COMPCRTAMENTALES, QUE SE REALICEN EN EL MARCO DE LALINEA DE PREVENCION DEL CODIGO DE. SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA", 6. Que de acuerdo con las anteriores consideraciones las paries acuerdan suscribir presenie
Contrato de Prestacion de Senvicios Profesionales que se regira por las siguientes,

ESTIPULACICNES CONTRACTUALES

CLAUSULA PRIMERA. - OBJETQ PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD,
CONVIVENCIA Y JUSTICIA APOYANDO LA IMPLEMENTACION DE LA RED DE CONVIVENCIAS EN TERRITORIOS DE LA
CIUDAD, CON ENFOQUE DE CULTURA CIUDADANAY CAMBIOS COMPORTAMENTALES, QUE SE REALIGEN EN EL MARCO
DE LALINEADE PREVENCION DEL CODIGO DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA

CLAUSULA SEGUNDA - PLAZO DE EJECUCION El plazo de ejecucion del contralo que 'se suscriba serd de 6 mes(es) SIN
SUPERAR EL 31 DE'DICIEMBRE DEL 2025 conlados a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion

PARAGRAFD Entiendase como requisito de ejecucian los siguientes: Aprobacian de ia garantia dnica de cumplimienio,
expedicion dei registro presupuestal, e inicio de la cobertura de ta afiliacién a la-ARL

CLAUSULA TERGERA - LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucién det contrato ser Ia ciudad de Bogots D.C.

CLAUSULA CUARTA - VALOR DEL CONTRATO: Ei valor del presente contrato. séra. por la suma der CUARENTA ¥ SEIS
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS COLOMBIANCS($46,800,000.00 COP) y demas gastos e impuesios o
contribuciones a gue haya lugary en que deba incurrir el contratista para el cumplimiento del contrato.

PARAGRAFQ: El valor mensual de los henorarios sera hasta porla suma de: SIETE MILLONES CCHOCIENTOS ML PESOS
COLOMBIANOS($7,800,000.00 COP),

CLAUSULA QUINTA. - FORMA DE PAGO:

La Secretarja Distital de Seguridad, Convivenciay Justicla, cancelard al contratista el valor del contrato a suscribir, a titulo de
honorarics mediante pagos mensuales, de la siguiente manera:

a. Un primer page se cancelara en propercién a los dias ejecutados en el mes en que inicie el contralo, en caso de gue
aplique;

b. Pagos mensuales por un valor de- SIETE MILLONES OCHOCIENTOS MIL DE PESQOS MICTE

{$7.800.000,00), de acuerdo a la duracién det presente conlralo v,

¢. Un dltimo pago proporcional a los dias que falten por pagar, segun el caso.

PARAGRAFO PRIMERO: Para los pagos mensuales, se deberan acompaiar los siguientes documentes, previa verificacién
por parte del supendsor: 1), Cerificacion de supenisién yo interventaria para la gestién de cuentas. 2). Faclura en el caso que
aplique. 3). Informe de ejecucién mensual de prestacion de senicios durante el pericdo objeto de pago (F-1C-11 o el formato
gue:to modifique). 4} Copia del memorando con el cual se radicd el respectivo informe mensual de actividades en la Unidad
de Contratacion {Unidad Ejeculcra), segtin ¢corresponda, el cural debe contar con el visto bueno del supenisor; 5. Copia de
los respeciivos rectbos de pago 2l Sislema General de Seguridad Social en Salud y Pensiones de conformidad con el Decrelo
1273 de 2018 arliculo '3.276. o en la norma yue la medifique, adicione o complemente. 6} Copia de fas nowedades
contractuales que haya tenido el contralo en el mes a cobrar segun el caso (adicion, promoga, suspension elc). Los pagos se

efectuaran dentro de los 15 dias habiles siguientes a la radicacién de Ia factura ¢ cuenta de cobro ydeberan estar sujetos -al
PAC yla dispenibilidad de recursos.
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(PARAGRAFO SEGUNDOQ: Para el Ultimo pago sera requisito presentar, ademas de los documentos referidos en el paragrafo
anterior, los siguientes: 1. Recibo a satisfaccidon del informe final en las condiciones descritas en la clausula séptima del
presenle confrato, denominada “obligaciones generales”; 2. Las cerlificaciones de Inventarios y de Archivo sobre la devolucién
de bienes, carpetas y documentos entregados por parte de LA SECRETARIA, para la prestacion del semvicio, si fuere el caso;
3. "Formato de Control de Retiro”, debidamente diligenciado y firmado por quienes cerresponda. Todo lo anterior conforme al
instructivo de pagos elaborado por la Direccién Financiera, vigente a la presentacién de la cuenta de cobro o factura.

PARAGRAFO TERCERO: Para cumplir con las cobligaciones fiscales de ley, LA SECRETARIA efectuara las retenciones que
surjan del presente contrato, las cuales estaran a cargo de EL/LA CONTRATISTA Si EL/LA CONTRATISTA pertenece al
régimen comun, deberé presentar para el pago la correspondiente factura, donde discrimine el IVA

PARAGRAFO CUARTO: Cuando el contrato termine anticipadamente, debera suscribirse el Acta de Liquidacién del mismo,
para efectos del ultimo pago.

PARAGRAFO QUINTO: El supenvisor del contrato previa aprobacién del Ordenador del Gasto y, una vez realizadas las
verificaciones que garanticen su financiacion, debera solicitar a la Direccién Financiera la liberacion de los saldos no
requeridos para la ejecucion del contrato.

PARAGRAFO SEXTO: Para efectos fiscales y contractuales, tanto las fracciones del mes, o mes completo se contabilizaran
sobre mensualidades de 30 dias calendario.

CLAUSULA SEXTA. - IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor que |la Secretaria se compromete a cancelar a EL CONTRATISTA
como confraprestacién por el cumplimiento del objeto del presente contrato sera con cargo al/los siguiente(s) Certificado(s)
de Disponibilidad Presupuestal, expedido(s) por el responsable del presupueste, asi:

No. CDP FECHA EXPEDICION CDP RUBRO PRESUPUESTAL VALOR CDP VALOR A AFECTAR CDP

[ 112 del 20 de febrero de 2025 33011712072024029306004 $ 46,800,000.00 $46,800,000.00

CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES GENERALES DE LAS PARTES:

1. Suscribir operlunamente de manera conjunta entre el contratista y el supervisor el acta de inicio del contrato cuando a ello
haya lugar. 2. Dar estricto cumplimiento al Cédigo de Integridad expedido por el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica, asi como a lodas las normas que en malteria de ética y valores que expida la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia, durante la ejecucién del contrato. 3. El contratista debera cancelar los aportes al Sistema General de
Seguridad Social en Salud y Pensiones y ARL aunque incumpla con la presentacion de cualquiera de los informes
mensuales durante la ejecucién del contrato en los tiempos establecidos por la Secretaria. 4. Dar tramite oportuno a los
asuntos gue le sean asignados en desarrollo de las obligaciones contractuales. 5. Prestar los servicios contratados de
manera eficaz y oporiuna; atender los requerimientos que le sean efectuados por el supervisor del contrato y/o el Secretario. 6.
Cumplir con el objeto y las obligaciones contractuales, conservando un comportamiento de cordialidad y buen tratc con las
autoridades y entidades sujeto de atencion de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, asi como con los
funcionarios y contratistas de la entidad, tanto en las instalaciones de la Secretaria, y donde quiera que se desarrollen las
actividades derivadas del contrato. 7. Informar sobre los aclos o conductas irregulares o ilicitas de los cuales tenga
conocimiento, que sean realizados por cualquier persona relacionada con los proyectos y las actividades a cargo de la
entidad. 8. Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre la informacién y el contenido de los documentos que deba
conocer con ocasion del contrato de prestaciéon de sendcios, asi como respetar la titularidad de los derechos de autor, en
relacion con los documentos, obras y creaciones que se desarrollen en la ejecucion del contrato. 9. Hacer entrega al
supenvisor de los informes de gestion sobre las actiidades realizadas durante el periodo de ejecucion, con los soportes
correspondientes, incluyendo el seguimiento y evaluacidon de los conftratos en los que sea designado como apoyo a la
supenvisién, si a ello hubiere lugar, igualmente los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones
contracluales y archivos a su cargo, oerganizados, rotulados y almacenados, atendiendo los estandares y directrices de
gestién documental, sin que ello implique exoneracion de la responsabilidad a que haya lugar en caso de irregularidades.
(Articulo 15 de la Ley 594 de 2000). 10. Segun lo dispuesto en el Decreto 1273 de 2018, realizar y mantener al dia sus pagoes
al Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pensiones, los cuales deberan ser liguidados de acuerdo al Decreto 1703
de 2002, ala Ley 797 de 2003 y el Decreto 510 de 2003, y presentar las constancias antes de cada pago ante el supenvisor.
11. Mantener actualizado el registro en el Sistema de Informacion Distrital del Empleo y la Administracién Publica (SIDEAP).
12. Entregar para efectos del Gltimo pago, el "Formato de Control de Retiro para Contratistas". 13, Hacer buen uso de los
elementos, equipos e informacion que le sean asignados para el desarrollo del presente contrato, si ello fuere necesario de
acuerdo con las aclividades a desarrollar, y hacer entrega oportuna de los mismos al supervisor del contrato al momento de
la terminacidn e informar cualquier novedad de los mismos a su supenvisor. 14, Dar aplicacién y cumplimiento a las
dimensiones, politicas ylas demas que tengan relacion directa con la implementacién, operacion, desarrollo y evaluacion del
Modelo Integrado de Planeacién y Gestién, adoptado por la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia; y
participar activamente en las actividades que se adelanten. 15. EI/LACONTRATISTAdebe cumplir con las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: 15.1 Realizar la charla virtual que properciona la Direccion de
Gestion Humana y aportar al supenvisor la constancia que certifique su realizacién. 15.2. Procurar el cuidado integral de su
salud durante el plazo de ejecucion del contrato. 15.3 Afiliarse en el riesgo que le corresponda seguln su actividad conlraclual,
y adquirir y utilizar de manera adecuada los elementos de proteccién personal requeridos para la ejecucion del contrato. 15.4
Enviar al correo salud trabajo@scj.gov.co. la certificacién de examen preocupacional en cumplimiento de lo previsto en el
articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015 para el desarrollo de su actividad contractual, este concepto tendra vigencia por
tres (3) afios. 15.5 Informar oportunamente al supenisor toda novedad derivada del contrato en materia de Seguridad y Salud
en el Trabajo. (Decreto 723 de 2013, art. 16). 15.6 No fumar dentro de las instalaciones, ni consumir bebidas alcohdlicas o
sustancias psicoactivas. 16. Entregar al momento de finalizar el plazo de ejecucion del contrato, todo el trabajo realizado en
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srtud dé la ejecucién del mismo, junto con un informe finai cuando le sea requerido en medio fisico-y digital, en ef cual detalle

yprecise cada una de las actividades desarrolladas durante la ejecucicn del contrato;teniéndo en cuenta que elle forma parte

de 1a memaria institucional de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia. 17 Publicar de ferma mensual en'la

plataforma det Sistema Electronice de Conlratacion Piblica SECOP |l los informes ylo productos de ejecucidn.confraclual, con.
los. sopofies, si hubiere lugar a ellos, de acuerdo con lo esliputado en la Ley 1712 de 2014, o en la piataferma que

correspenda. 18. Gumaplir con los lineamientos ambientales de la entidad, descritos en el PIGA 19. Dar cumplimignio a los

estdndares de accesibilidad web y el SGDEAen Ja elaboracidn de documenios a carge del conlratista. 20. Registrar el pian de
pagos en el Secop I, y actuaiizar mensuatmente l1a informacién de conformidad a lo previsto en la clausula de pagos, 21.

Cumplir con las politicas do Gastion Documantal de la Entidad. 22, El Contralista de conformidad con lo_astablécido en el

numeral 10) det-ariiculc 7o de la Ley 2381 de 2024, a partir de |a entrada en vigencia da la misma (1o de juiio de 2025) ysu

respectiva reglamentacion, acepta que el pago de los apories al Sistema de Proteccién Sccial Integral para a Vejez, invalidezy
muerte de origen comn, a los que se encuentra obligado, sera realizado por LA SECRETARIA, conforme al procedimiento

que sea disponga para el efecto, en caso a que haya lugar. 23. Las demas obligaciones que se deriven y tengan estricta

relacion.con el objeto del conirato.

POR'LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA:

1. Designar.al funcionaric encargado de |a supervision del confrato.2, Pagar los-honorarios pactados, previg cumplimiento de
los requisitos y dentro del plazo establecido en la clausula segunda del presente contrato. 3. Cumplir con lo dispuesto en lo
establecido en el Decrato 1273 de 2018 o en la norma que la modifigue, adicione o complemente. 4. Exigir det contratista la
ejecucion idénea del confralo. 5. Vigilar la debida y oportuna eiecucidon del conlrato, y el cumplimiento de todas las
obligaciones confractuales. 6. Suministrar oporiunamente [a informacion y el apoyo que reguiera para el cumplimiento de sus
obligacicnes contractuales. 7. Aprobar la péliza de-seguro de cumplimienic que en debida forma consfituya EL CONTRATISTA
8. Suscribir, a través. del supervisor que se designe, los documenios y aclas que sean necesarias durante el desarrollo del
conirato.

CLAUSULA DCTAVA - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA,

1.Acompanar a |a supenision del corilrate, en los. procesos de identificacion, gestion, concertacion y articulacion de 1a Red
Distrital de Convivencia en el marco de la Estralegia de Prevencién del Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana.

2. Recoger éxperiencias de estrategias de articulaclén en temas de-canvivencia ciudadana exitosas que hayan llevade a cabo
los miembros de la Red Distital de Convivencia, para socializarla con los demas miembros de la Red. De forma, que se

puedan compartir esos aprendizajes con los demas integrantes y ampliar su reperterio de accion en temas de articulacion y
geslién de |z convivencia

3. Apovyar la Implementacién de |a estrategia de ia Red Distrital de Canvivencia.

4. Adelantar Jz elaboracion y ejecucion de estrategias de fordlecimiento organizacional yrelacional para promover 1z confianza
y mejarar fa comunicacian entre las orgarnizaciones gue hagan parte de la Red Distrilal de Convivencia en el marco de la
Estraiegia de Prevencién del Cédigo Nacianal de Seguridad y Convivencia Cludadana.

5. Promover la articulacion de la Red Distrital- de Convivencia con olres espacios formales e informaies que estén ofientados
a premover la convivencia pacifica en la ciudad.

B. Apovar las actividades con los planes y equipos de trabajo dispuestos por la Supenision para el cumplimiento del chjeto
coniraclual.

7. Asistir a los procesos de actualizacion de ia informacién necesara para orientar y garantizar informacién clara y precisa en
la atencion al piiblico respecto deta implementacion de la Ley 1801 de 2016 en la ciudad de Bogala.

8. Las demas que se requicran de acuerdo a la naturaleza det objeto contractual y [as obligaciones generales y especificas
del contrato

PARAGRAFO PRIMERO: Da conformidad con ic establecido en los estudios previos del presenie contralo y en concordancia
cori lo previste en el articulo 2, literai a), numera!l 1 de la Ley 1562 de 2012 yel Decreto Nacional 723 de 2013, el contratista
debe afiliarse a la ARL, en riesgo 5

PARAGRAFD SEGUNDO: En caso de terminacion anticipada ¢ cesién del contrat, es prerrequisit para el pago del pefiodo
respectivo, ia enirega de un informe final al supervisor como receplorde la informacién necesaria para confinuar con &l objeto
del conlrato, que incluya las tareas pendientes yarchivos en medic magnético yo fisico.

PARAGRAFO TERCERO: Las actidades que Impliquen asesoria juridica, deberan desarroillarsg de manera coordinada con la

Direccién Juridica y Contractual de LA SECRETARIA. la cuat es la Onica instancia legitimada para sentar posicion juridica de
cierre en la'entidad.

CLAUSULA NOVENA, - SUPERVISION: La supenision sera gjercida por elfla DIRECTOR DE PREVENCION Y CULTURA
CIUDADANA © por la persona que designe el ordenador del gasto. La unidad de contratacidon (Unidad Ejecutora)
correspondiente. le comunicard fo anterior al supenisor designado, quien debera ejercer su fiincion de acuerdo cor lo
eslablecido en el Manual de Contratacion, Supenvision e Intervenioria de 1a Secretaria, la Ley 1474 de 2011, !a Resolucion No.
357 de 2015 ylos Actos Administrativos que la modifiquen, adicionen ¢ complementen. El supanisor debéra eslarregistrado
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en el SECOP |l como comprador, de tal manera que le sea posible verificar el cumplimiento, integridad, autenticidad,
veracidad y fidelidad de la informaciény/o productos de ejecucién contractual publicada por EL/LA CONTRATISTA pactados en
el presente contrato, en la plataforma SECOP II.

CLAUSULA DECIMA. - GARANTIA UNICA: De conformidad con lo dispueslo en la Ley 80 de 1983, Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015, EL CONTRATISTA se obligara a garantizar el cumplimiento de las obligacicnes surgidas a favor de la
SECRETARIA DE SEGURIDAD, CONVIVENCIAY JUSTICIA |, con ocasién de la ejecucion del contrato y de su liquidacion, a
través de cualquiera de los mecanismos de cobertura del riesgo sefalados en el 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015
(contrato de seguro contenido en una pdliza, patrimonio auténomo o garantia bancaria), debiendo incluir como riesgos
amparados:

RIESGO PORCENTAJE SOBRE EL VALOR VIGENCIA
CUMPLIMIENTO 10 % Valor total del contrate | © PIaZ0 de ejec "':;Z:::' Sntrais s &

PARAGRAFO PRIMERO. — En cualquier evento de aumento del valor del contrato, suspension o prérroga de su vigencia, EL/LA
CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar los amparos en forma proporcional, de manera que se mantengan
las condiciones originales. El término de duracion de la garantia se empezara a contar a parlir de la fecha de vigencia inicial
de la misma y debera estar vigente hasta la terminaci6n del contrato o su liquidacion si ella fuere necesaria.

PARAGRAFO SEGUNDO. — EL/LA CONTRATISTA debera constituir, publicar y enviar a través del SECOP |l la garantia pactada
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del contrato para ese efecto. Si al vencimiento de dicho término EL/LA
CONTRATISTA no ha presentado la garantia pertinente a la Unidad de Contratacion (Unidad Ejecutora) correspondiente de la
Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, esta Gltima dejara la constancia que el contrato no ha iniciado su
ejecucion por este hecho ylo comunicara al contratista via correo electronico.

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES GENERALES

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - AJUSTE AL PESO: EL CONTRATISTA con la suscripcion del presente contrato, acepta que en
el evento que el valor a pagar tenga centavos, estos se ajusten o aproximen al peso o por defecto, sin que sobrepase el valor
total establecido en el presente confratc. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - REPOSICION DE LA GARANTIA: EL/LA
CONTRATISTA debera reponer la garantia antes mencionada, cuando en razén de las sanciones impuestas, o de otros
hechos, se disminuyere o agotare o cuando su valor se viere afectado por razon de siniestros, durante el término de ejecucion
del presente contrato, segun sea el caso. Asi mismo, debera hacerlo en los ewenlos contemplados en el articulo
2.2.1.2.3.1.18. del Decreto 1082 de 2015. PARAGRAFO. SOCIEDAD INTERVENIDA: En el evento en que la entidad que expida la
poliza de seguro que sirva de garantia del presente contrato, sea intervenida, tomado su control o liqguidada por el Gobierno
Nacional a través de entidad competente, y con ello se genere incertidumbre sobre el pago o efectiidad de la garantia
aportada, EL CONTRATISTA debera de manera inmediata presentar nuevas pdlizas o reemplazar la expedida por la compaiia
de seguros intervenida, sujeta a toma de control ¢ en proceso de liquidacién. CLAUSULA DECIMA TERCERA. - DOCUMENTOS
INTEGRANTES DEL CONTRATO: Los documentos que a continuacion se relacionan, hacen parte integral del presente confrato
y en consecuencia, producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas y contractuales: a) El estudio previo efectuado; b))
Certificacion de Inexistencia de Personal. c) Constancia de Idoneidad y experiencia de EL/LA CONTRATISTA d) El Certificado
de Disponibilidad Presupuestal; e) La Garantia Unica aprobada; f) El Registro Presupuestal y g) Toda la correspondencia que
se surta durante el término de vigencia del contrato. CLAUSULA DECIMA CUARTA.- ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD: EL/LA
CONTRATISTA no podra revelar, durante la vigencia de este Contrato ni dentro de los dos (2) afios siguientes a su expiraciéon,
la informacién confidencial de propiedad de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, de la que EL/LA
CONTRATISTA tenga conocimiento con ocasion o para la ejecucién de este contrato y que esté relacionada con el objeto
contractual o con las funciones a cargo de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia., sin el previo
consentimiento por escrito de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, so pena de hacerse acreedor a las
sanciones de Ley. En consecuencia, EL/LACONTRATISTAse compromete a NO revelar, diwlgar, exhibir, mostrar, comunicar,
utilizar ylo emplear la informaciéon con persona natural o juridica, en su favor o en el de terceros y en consecuencia a
mantenerla de manera confidencial y privada; de igual manera se compromete a proteger dicha informacion para evitar su
diwlgacién no autorizada. PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos de la presente clausula, se entiende por informacion
confidencial aguella que se encuentre relacionada con todas las descripciones de datos, procesos y operaciones, métodos,
formulas y de otra naturaleza perteneciente a las operaciones, estrategias, politicas y manejo de actividades, programas o
sistemas de computo, software, cédigos fuente o codigos objeto, programas o sistemas de computo que revele la Secretaria
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia al CONTRATISTA, con motivo de su relacion contractual. Es decir cualquier
informacion técnica, financiera, comercial, estratégica, y en general cualquier informacién relacionada con las funciones de la
Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, presentes y futuras, o con condiciones financieras o presupuestales
de la Secrelaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, bien sea que dicha informacién sea escrita, oral o visual, que
tenga el caracter de reservado por la Ley, o haya sido marcada o anunciada como cenfidencial por parte de la Secretaria
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia o cualquier otra Entidad Estatal. CLAUSULA DECIMA QUINTA. - INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL/LA CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende presentado con la
firma del presente contrato, que no se haya incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en
el articulo 127 de la Constitucién Politica, los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, articulos 60 y 61 de la Ley 610 de 2000,
articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, articulos 1, 2, 3 y 4 de la Ley 1474 de 2011, articulos 31 y 33 de la Ley 1778 de 2016 y
demas normas aplicables. PARAGRAFO. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES: Si llegare a sobrevenir
inhabilidad o incompatibilidad EL CONTRATISTA se obliga a informar a la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y
Justicia, las causales de incompatibilidad o inhabilidad que le sobrevengan durante el plazo de ejecucion del contrato, y en
consecuencia cedera el presente contrato previa autorizacion escrita de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y
Justicia o, si elle no fuere posible, renunciara a su ejecucion. CLAUSULA DECIMA SEXTA. - PENAL PECUNIARIA: En caso de
incumplimiento por parte de EL/LA CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones contraidas con el contrato, EL/LA
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CONTRATISTA convenea en pagar a LA SECRE'I_’AR|A, a tituio de tasacion anficipada de perjuicios, una suma equivalente al
diez por cienlo {10%) del valartotal del contrato, lo cusl no.[q exime del-paga de los perjuicios causados en exceso de dicha
tasacidn, suma que LA SECRETARAhara efectiva de los saldos que adeude al CONTRATISTA, silos hublere, para lo cual se
entiende expresamente autorlzado con la suscripcidn del contrato y'si esto no fuere posible, se cobrara por via judicial. No
obstante, una vez nofificada la resohicién por medio de la cual s¢ haga efectiva la clausula penal, ELILA CONTRATISTA
dispondra dé quince (15) dias calendario para proceder de manera woluntaria para su pago. La cldusula penal no serd
reintegrable ain en.el supuesto que EL/LA CONTRATISTA dé posterior gjecucion a [a cbfigacion incumplida. En caso de no
pago voluntario yuna vezen firme la resolucién que la declare, podra ejecutarse la garaniia contraclual, o lomarse del saldo.a
favor del CONTRATISTA si los hubiere. Si esto ditime no fuere posible, se cobrarg por via ejecutiva. El valor sera descontado
de los pagos que se efecitien al CONTRATISTA en desarrollo del objeto del contrato, o de la garantia tinica o por via j’udicial.
EL/LA CONTRATISTA, renuncia, expresamente a lodo requerimiento judicial, para efectos de conslitucidn en mora. CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA. - MULTAS: En caso de hechos constitulivas de incumplimiento dé dlguna de sus obligaciones derivadas
del Contraic por parte de EL CONTRATISTA fa SECRETARIA podrd imponér multas diarias y sucesivas del 0,5% que
sumadas no.superen el diez per ciento (10%) del valor del mismo, segln fa gravedad del incumplimiento. El pago o
deduccion de las multas que se llegaren a imponer no-exonerara al CONTRATISTA del.cumplimiento de tas abligaciones de.
este contrato, ni suspenderd o extenderd el plazo de ejecucién del mismo. Para todos los efectos de este coritralo se
entenderd que las mullas pactadas entre las partes, son mecanismo de apremic al CONTRATISTA y no prelendé indemnizar
de manera anfcipada les perjuicios que se ligguen a causar a-la SECRETARIA como consecuencia de los eveniuales
incumplimientas por parte deé EL CONTRATISTA Lo anterior de conformidad con lo éstablecido en el articislo 17 de |a Ley 1150
de 2007, el Decrelo 1082 de 2015 y demas normativa que [a aclare; modilique o sustituya. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. -
CADUCIDAD: La SECRETARIA podra declarar (a cadusidad administraiiva del presente contrato mediante resolucion mofivada
ordenando su terminacion y liquidacién en el estado en gue se encuentre, sf se presenta aigune de los hechos censlitutives
de incumplimiento.de las obligaciones a cargo de EL/LA CONTRATISTA, que afecte dé marera grave y directa la prestacion
del senicie y.evidencie que puede conducir a. su paralizacion. En esie evento la SECRETARIA atendera lo dispuesto en el
articulo 18 de la Ley 80 de 1993 agdlando el procedimiento previsto en el articulo 86 de a Ley 1474 de 2011. CLAUSULA_
DECIMA NOVENA. - FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIGN: La modalidad de
contratacion, por ajustarse a los requerimienios legaies ylos senicios a cumplir, es la de contratacién directa bajo la causal
establecida en el literat h) numerai 4° del articulo 2* de fa Ley 1150 de 2007, modificada por el articulo 92 de'la Ley 1474 de
2011, en concordancia-con lo sefialade en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decrete Nacional 1082 de 2015. CLAUSULA VIGESIMA. -
REGIMEN LEGAL APLICABLE Y JURISDICCION: Este contrato se rige por [a Ley 80 de 1993, la L.ey 1150 de 2007 y el Decrelo
1082 de 2015 oas que modifiquen, aclaren ¢ sustituyan; a faita de feguiacian expresa, por las normas civiles y comerciales.,
Las eventuales confroversias que susrjan del presenie cenfraio serdn compelencia de !a Jurisdiccien Contencioso
Adminjstrativa, sin perjuicio de lo previsto en la clausula sobre solucién de conflictos. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. -
GASTOS: Todos los gastos correspondientes a impuestos, tasas y similates, nacionales v distritales, derivados de. la
ejecucion del contraio, serdn asumidos por cuerita del CONTRATISTA CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - DISTRIBUCION DE
LOS RIESGOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO: Para efectos del presente contrato, se verificaron ios riesgos previsibles
como se evidencia en el estudio previo de la contraiacion, sin perjuicio de ajustarios-duranle la-ejecucion del cantrato a criterig
del supenisor. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA, - DERECHOS DE AUTOR: Por virlud de-este conlralo, se entiende que EL/LA
CONTRATISTA transfiere a Ja Secretaria Diskital de Seguridad, Convivencia y Juslicia de manera total, para cualquier territorio
¥ sin limitacion alguna, fodos los derechos patimoniales de propiedad inteléctual .que se originen sobre cualquier fipo de
trabajo que ejecute o en el cual paricipe ELAA CONTRATISTA, tales como, estudios, investigaciones, ensayos, obras de:
caracter literario, artisfico, asi como, invenciones, informacion, mejoras yo disefios ¥y en general toda obra del intelecta
humano desarrollada en el marco dél presente. contrato, conforme lo establecido en el Ariculo 20 de la Ley 23 de 1982. De
igual manera, los derechos de propiedad indusirial generados en virlud del presente confrate de prestacion de sendcios son
transferidos a faver de 1a Secretaria Distrital de Seguridad, Convivéncia yJusticia, en el marco de lo establaecido en ef articulo
28 de la ley 1450 de 2011, ELA.A CONTRATISTA garanliza que los trabajos v senicios relacionados en el presenia confralo
prestados a la Secrefaria Distilal de Seguridad, Convivencia y Justicia no infringen ni wilneran el régimen dé derechos de
autor ni de propiedad industrial o cualesquiera otros derechos legales o contraciuales de terceros. EL/LA CONTRATISTA
tendra el recenocimiento de los derachos morales de las obras que se produzcan denfro de 1a ejecucion del conirato.
CLAUSULA VIGESIMA CLUARTA. - CESION Y SUBCONTRATOS: £L/LA CONTRATISTA no podra ceder o subcontratar iotal o
parciaimenie-el presente Contrato'a persona alguna natural o juridica, nacional o exiranjera, sin la autorizacidn previa y escrita
de |la Secrelaria Distrital de Seguridad, Canvivendia y Justicia. La contravencion a esta prohibicion por parte del CONTRATISTA
dara derecho a la Secretaria Distrital de Seguridad, Copvivencia v Justicia de inmediaie y sin requerimiento judicial alguno, &
hacer efecfiva la garantia de cumplimiento ya exiglr el pago de la clausula penal pecuniaria. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. -
EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: Por iralarse de un conirato de praslacién de senicios regido porfa Ley-80 de:1993,
ELAA CONTRATISTA actuara con tatal autonomla téchica y.administrativa-en el complimiento de las obligaciones gue asume
por ¢l presente confrato y; en consecuencia, no contrae. relacién laboral algitna cen la Secretaria Distrital de Seguridad,
Comvivencia y Justicia. Por lo tanto, el presente contrato ne genera relacion: laboral alguna, ni prestaciones sociales entre la
Secretfarla Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia 'y EL CONTRATISTA, segun el mandato conlenido en el inciso
segundo del numeral 39 del articulo 32 de la' Ley 80 de 1993, CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. - NO OBLIGATCRIEDAD DE
LIQUIDACION: De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 0189 de 2012, el cual modifico el articulo 60 de la Ley 80 de
1993, modificado por el arficule 32 de la Ley 1150 de 2007, respecto de la liguidacion a que se refiere ese articulo, no sera
obligatoria en los contratos de presiacion de sendcios o de apoyo a la gestion, par o cual el presente contraio no sera objeto
del lrdmite de liquidacian, salvo terminacion’ anormal del confrato y en el evento qué exsta saldo a liberar a favor de la
Secrefaria. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA . INDEMNIDAD: EL/LA CONTRATISTA mantendra a la Secrefaria Distital de
Seguridad, Convivencia yJusticia fibre de cualquier dafo o perjuiclo originado en reclamaciones de terceros yque.se deriven
de sus actuaciones o de ta$ actuaciones de sus subcontratistas o dependientes. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA, - MANEJO
DE RECURSOS: EL/LA CONTRATISTA acepla que lodos-los equipos, servidores, correos electrdnicos., paginas web, medios
de almacenamiento de informacion y en general, los recursos tecnologicos puestos a su disposician en virtud de este
contrato son de prapiedad de la Secretaria Distrilal de Seguridad, Convivencia v Justicia, y para el uso Gnico e inequivoco de
este contrato. Asi mismo, EL/LA CONTRATISTA reconoce que |2 informacion que maneja en el correo institusional, equipos y
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en general los recursos tecnologicos de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, pueden ser revisados por
terceras personas, en el marco del Sistema de Gestién de Seguridad de la Informacién. PARAGRAFO: La Secretaria Distrital
de Seguridad, Convivencia y Justicia puede revisar el uso adecuado de sus recursos tales como: equipos, programas,
senvicios, software, entre otros, ytendra la autonomia para verificar correos, archivos, dispositivos, maquinas, o hacer copias o
imagenes, en el marco del sistema de gestién de seguridad de la informacion. EL/LA CONTRATISTA acepta que el uso
indebido o ilegal de recursos, de tecnologia de informacién y de comunicaciones, dard lugar a las sanciones pertinentes.
CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se entiende perfeccionado con la
firma de las partes. Para su ejecucion, requerira de la aprobacién de la garantia Gnica de cumplimiento, expedicién del
registro presupuestal, e inicio de la cobertura de la afiliacion a la ARL, yla suscripcion del acta de inicio (cuando a ello haya
lugar). CLAUSULA TRIGESIMA. - SOLUCION DE CONFLICTOS: En caso de que surjan diferencias entre las partes como
consecuencia de la ejecucién del presente contrato, la solucion de las mismas se hard de comun acuerdo. En su defecto
podran ser sometidos a los mecanismos alternativos de solucion de conflictos, sin desconocer las demés formas judiciales o
extrajudiciales vigentes. CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA. - INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL y
CADUCIDAD: Al presente contrato le son aplicables las disposicicnes relativas a estas malterias, contenidas en los articulos
15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993 o en aquellas que los adicionen, modifiquen o complementen. CLAUSULA TRIGESIMA
SEGUNDA. - CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO: El presente confrato se termina por las siguientes razones: a) Por
vencimiento del plazo pactado; b) Cuando surjan razones de fuerza mayor o caso forluito que hagan imposible el
cumplimiento del objeto y finalidad del contrato; ¢} Por mutuo acuerdo de las partes. CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA. -
SUSPENSION: Las partes de com(n acuerdo podran suspender el plazo del contrato cuando se presenten circunstancias que
asi lo justifiquen, siempre y cuando con ello no se causen perjuicios ni se causen mayores costos para LA SECRETARIA De
la suspensién las partes suscribirén acta, en la que se sefialaran las fechas durante las cuales estara suspendida la
ejecucién del contrato y su fecha de reanudacién. En el evento de que no pueda determinarse la fecha de levantamiento de la
suspension, se suscribira acta de reanudacion de la ejecucién del contrato, por parte del supenvisor y contratista. CLAUSULA
TRIGESIMA CUARTA., — COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y ANTICORRUPCION: EL/LA CONTRATISTA se compromete a
preservar, fortalecer y garantizar la transparencia yla prevencién de la corrupcion en su gestion contractual, en el marco de los
principios y normas conslitucionales y, en especial, en lo dispuesto en el Capitulo VIl de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 14
del Decreto Distrital 189 de 2020. Para dar cumplimiento a lo anterior, EL/LA CONTRATISTAse obliga a: i) abstenerse de dar,
prometer, ofrecer, entregar, solicitar, exigir o aceptar, directa o indirectamente, contraprestaciones provenientes o destinadas a
la SDSCJ o a sus representantes y, en general, a cualquier persona natural o juridica con las que interactie en el marco de la
ejecucion del contrato, con el fin de obtener una venlaja indebida en provecho propio o de un tercero; ii) dar aviso inmediate a
la SDSCJ o a las autoridades competentes, de cualquier ofrecimiento, favor, dadiva o prerrogativa que se realice por
funcionarios o contratistas de la Secretaria o por terceras personas; iii) informar sobre la existencia de investigaciones
judiciales o adminisirativas y su estado, providencias judiciales que lo involucren, tanto en Colombia como en el extranjero,
siempre que se trate de conductas correspondientes a delitos contra la fe publica, el orden econdmico social, la
administracion publica y contra la eficaz y recta administracion de justicia, previstos en la ley penal colombiana o en la del
Estado en el que se encuentre domiciliado; iv) acceder y a leer el contenido del Plan Anticorrupcion y de Atencion al
Ciudadano, y el Cadigo de Integridad del Senicio Pablico del Distrito (Decreto Distrital 118 de 2018) y el Colombiano (Ley
2016 de 2020) o el que los adicione, modifique o complemente; v) no incurrir en falsedad o adulteracién de los documentos
exigidos por el supenisor del confrato. El incumplimiento de los compromisos adquiridos acarreara las consecuencias
juridicas dispuestas en la ley. CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA. - DOMICILIO: Para todos los efectos legales el domicilio
contractual sera la ciudad de Bogota D.C.
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