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e INFORME DE SUPERVISION

Fecha: Enero 2024

INFORME PARCIAL SUPERVISOR 001

PERIODO DE 14/01/2025 a 13/02/2025

FECHA DE PRESETANCION: 10/03/2025

CONTRATISTA: CONSORCIO ADULTO MAYOR PUERTO LOPEZ 2025 NIT. 901904256-7
SUPERVISOR: LILIANA SOTO FERNANDEZ C.C. 1.121.848.998

DESCRIPCION DEL PC-ESAL 1

00- 103-14-01 -001 —2025 del 13/01/25

VALOR

OBJETO

$ 327.747.728

“AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR ASISTENCIA
SOCIAL A TRAVES DEL PROGRAMA DE BIENESTAR
NUTRICIONAL ORIENTADO A LA POBLACION DE
ADULTOS MAYORES EN SITUACION DE
DESPROTECCION SOCIAL Y/O FAMILIAR DEL
MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ META”

INFORMACION DEL SUPERVISOR

NOMBRE DE SUPERVISOR:

LILIANA SOTO FERNANDEZ

CARGO:

Secretario de desarrollo social y competitividad

ORMACION DEL CONTRATO

OBJETO:

"“AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR ASISTENCIA
SOCIAL A TRAVES DEL PROGRAMA DE BIENESTAR
NUTRICIONAL ORIENTADO A LA POBLACION DE
ADULTOS MAYORES EN SITUACION DE DESPROTECCION
SOCIAL Y/O FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ
META"

VALOR DEL CONTRATO:

$ 327.747.728

FORMA DE PAGO:

Municipio se compromete a pagar el valor acordado de la
siguiente manera: Un (01) pago parcial y un (01) pago
final, previa presentacion de la factura o documento
equivalente, informe del contratista, informe del
supervisor y soporte de pago de obligaciones de salud y
parafiscales.

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 las ESAL proponentes
deberan acreditar que se encuentran al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar. Para el ltimo pago se
requerira la firma del acta de liquidacion.
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El contratista debera presentar para el tramite de sus
cuentas los documentos ya mencionados; ademas de la
factura de venta debe allegar en original y copia, la cual
debe cumplir, como minimo, los requisitos de las normas
fiscales establecidas en el articulo 617 del Estatuto
Tributario. La fecha de la factura debe corresponder al
mes de su elaboracion, y en ella constara el nimero del
contrato, el concepto del bien o servicio que se esta
cobrando. En caso de no estar obligado a facturar, debera
presentar el documento equivalente que cumpla con los
mismos requisitos.
TIEMPO DE EJECUCION DEL CONTRATO
FECHA DE INICIACION: 14/01/2025
TIEMPO DE EJECUCION INICIAL | DIAS | 2 | MESES
FECHA DE TERMINACION : 13/03/2025
FECHA DE PRORROGA N° 01
TIEMPO DE PRORROGA N° 01 | DIAS 1 | MESES
FECHA DE TERMINACION :
FECHA DE SUSPENSION N°01: | DD-MM-AAAA
FECHA DE TERMINACION :
FECHA DE REINICIO: DD-MM-AAAA
FECHA DE TERMINACION: DD-MM-AAAA
NUEVA FECHA DE
TERMINACION: 13/03/2025
INFORMACION FINANCIERA:
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
No. FECHA RUBRO VALOR
03:2.3.41.4104.1500.01- BPIN 2024505730049
Apoyo para la atencion integral de la poblacién en
situaciéon de desproteccion social y/o familiar del
municipio de puerto Lopez, Estampilla Adulto
00001 02/01/2025 | Mayor. Superavit $327.747.728

REGISTRO PRESUPUESTAL

No. FECHA RUBRO VALOR
03:2.3.41.4104.1500.01- BPIN 2024505730049
Apoyo para la atencion integral de la poblacién en
situacion de desproteccion social y/o familiar del
municipio de puerto Lopez, Estampilla Adulto
00035 13/01/2025 | Mayor. Superavit $327.747.728

PAGOS REALIZADOS
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Acta No. % Egreso N° Fecha Valor Ajustado Acumulado
Ejecucion
VIGENCIA DE GARANTIAS
Vigencia de Garantias (cuando aplique)
GARANTIAS. ASEGURADORA N° DE Fecha Fecha Final Valor
POLIZA Inicial Asegurado
Cumplimiento del 13/01/2025 13/07/2025 $65.549.545,60
contrato
Calidad del 13/01/2025 13/07/2025 $65.549.545,60
servicio
Calidad y 13/01/2025 13/07/2025 $65.549.545,60
correcto SEGUROS DEL 33-44-
funcionamiento ESTADO SANIT 101061919
de los bienes 860.009.578-6
Pago de salarios, 13/01/2025 13/07/2025 $65.549.545 60
prestaciones
sociales legales
e
indemnizaciones

PERIODO QUE COMPRENDE EL CONTROL FINANCIERO: DEL (14/01/2025 al 13/02/2025) Avance
fisico de contrato 52.87%, avance financiero ejecutado 0%
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

i

Ejecutar el objeto contractual en los
términos y condiciones establecidos
en el presente pliego

El operador viene ejecutando con
los lineamientos del Minuta
contractual.

Atender y dar respuesta oportuna a
los requerimientos del supervisor del
contrato.

El operador realizé el requerimiento
mediante oficio sobre solicitud de
aprobacion de hojas de vida de las
manipuladoras de alimentos vy
auxiliar de enfermeria que se
encuentran en el ANEXO 1, de lo
cual como supervisora se dio la
viabilidad quedando el siguiente
personal:

Manipuladoras de Alimentos :

1. ANDREA CAROLINA
RENTERIA

2. YENCI PATRICIA GUZMAN
GOMEZ

3. LEIDY |ISABEL VASQUEZ
RODRIGUEZ

4. ROCIO DEL CARMEN
CHIQUILLO LUNA

5. MONICA MARIA AVILA

6. KAROLL MELISSA HENAO
GOMEZ

7. YANETH YATE

8. MARLENY CHAVEZ
CALDERON

9. MARIA ELENA MARTINEZ
SUAREZ

10. YAMILE PEREZ PUERTA

Auxiliar de Enfermeria:
1. Laura Vannesa Pefia Riveros
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Garantizar las instalaciones fisicas,
las condiciones de desplazamiento y
la infraestructura logistica y
tecnolégica necesaria para el
desarrollo del objeto del futuro
convenio.

El  operador garantizdé las
instalaciones fisicas, las
condiciones de desplazamientoy la
infraestructura logistica y
tecnolégica adjuntaron evidencias
fotograficas de cada
establecimiento del area rural y del
centro que se encuentran en el
ANEXO 2

Garantizar la afiliacién del personal
a implementar en desarrollo del
convenio a las Sistemas de
Seguridad Social Integral en los
términos de la Ley 100 de 1993 y
demas normas que la reglamenten y
presentar planillas de pago por
dichos.

Durante el periodo del 14 de Enero
al 13 de febrero del 2025 garantizo
la afiliacion del personal a
implementar en desarrollo del
proceso a los Sistemas de
Seguridad Social Integral en los
terminos de la Ley 100 de 1993 y
demas normas que la reglamenten
y se presentd planillas de pago
adjuntaron en el ANEXO 3,
planillas de seguridad social vy
certificacion del contador

Realizar por escrito requerimiento,
reclamacion, sugerencia,
comentario o demas que crea
pertinente para la debida ejecucion
del objeto contractual a la secretaria
de Desarrollo Social

Durante el periodo del 14 de enero
al 13 de febrero del 2025 no se
realizé ningun requerimiento

Presentar al municipio un informe
mensual del estado de avance de la
ejecucion del futuro convenio, con el
respectivo  visto bueno  del
supervisor

Durante el periodo del 14 de Enero
al 13 de febrero del 2025 presentd
al  municipio informe técnico
mensual del estado de avance de la
ejecucion

Presentar un informe final de Ia
ejecucion del futuro convenio con
sus debidos soportes incluyendo la
informacién financiera, las
actividades  realizadas, registro
fotogréfico con fecha y demas
soportes para evidenciar el
cumplimiento del objeto contractual,

El Consorcio ADULTO MAYOR
PUERTO LOPEZ 2025 , presentara
un informe final de la ejecucion del
convenio con sus debidos soportes
incluyendo la informacion
financiera, las actividades
realizadas, registro fotografico con
fecha y demas soportes para
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se debe entregar copia magnética y
soportes

evidenciar el cumplimiento del
objeto  contractual, se debe
entregar copia magnética |y
soportes

Realizar registro fotografico y videos
de calidad de la prestacion del
servicio a los directos beneficiarios
(titulares de derecho) de forma
mensual durante la vigencia del
contrato preservando los derechos
de los abuelos

Durante el periodo del 14 de Enero
al 13 de febrero del 2025 realizaron
un registro fotografico de calidad de
la prestacion del servicio a los
directos beneficiarios (titulares de
derecho) de forma mensual durante
la vigencia del contrato
preservando los derechos de los
abuelos en el ANEXO 4 se adjunta
fotografias y videos de formato
corto con contenido en fragmentos
pequenos de la atencion en los 5
puntos

Contar con el personal idéneo vy
competente para la ejecucion del
contrato, el cual debe cumplir con
las obligaciones, requisitos,
experiencia y habilidades,
contenidos en los lineamientos
técnicos del Programa.

Durante el periodo del 14 de enero
al 13 de febrero del 2025 contaron
con el personal idoéneo 'y
competente para la ejecucion del
contrato, el cual cumple con las
obligaciones, requisitos,
experiencia y habilidades,
contenidos en los lineamientos
técnicos del Programa en el
ANEXO 5 se presenta documento
con las obligaciones de cada
personal

10.

La cantidad de raciones a atender
en el programa puede disminuir o
aumentar durante la ejecucién del
contrato de acuerdo con las
novedades de atencion a los
abuelos, las necesidades y demas
gque la secretaria de desarrollo y
educacion crean pertinente

Durante el periodo del 14 de Enero
al 13 de febrero del 2025
cumplieron con la cantidad de
raciones a atender en el programa
en el ANEXO 6 adjuntan
fotografias de las raciones servidas
en los 5 puntos

9

Presentar al supervisor del contrato
dentro de los 10 primeros dias
contados a partir del vencimiento de
cada mes los informes, contables y

Durante el periodo del 14 de Enero
al 13 de febrero del 2025
Presentaron el informe de gestion
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de gestion sobre el avance de
gjecucién del contrato con sus
respectivos soportes . el informe de
gestion incluye aspectos
administrativos, legales técnicos y
de ejecucién presupuestal

incluye aspectos administrativos,
legales técnicos y de ejecucién
presupuestal, los cuales se
encuentran en el informe ejecutivo.

12,

Garantizar la  adquisicion  de
alimentos comprados a pequefios
productores agropecuarios locales
y/o a productores de la agricultura
campesina, familiar o comunitaria
locales y sus organizaciones en un
porcentaje minimo del 30% del valor
del contrato en cumplimiento a lo
dispuesto del articulo 220113 del
decreto 248 del 2021

Durante el periodo del 14 de Enero
al 13 de febrero del 2025 EI
Consorcio ADULTO MAYOR
PUERTO LOPEZ 2025 Garantiza
la adquisicion de alimentos
comprados a pequefios
productores agropecuarios locales
y/o a productores de la agricultura
campesina, familiar o comunitaria
locales y sus organizaciones en un
porcentaje minimo del 30% del
valor del contrato en cumplimiento
a lo dispuesto del articulo 220113
del decreto 248 del 2021,
adjuntaron en ANEXO 7
certificaciones de proveedores y
facturas

13.

Conformacién de talento humano en
los diferentes centros de atenciéon de
trabajo de manipulacion de
alimentos, aseo, tecndlogos de
alimentos, coordinadores y auxiliar
de enfermeria

El personal que este cargo del
operador es:

Dos tecnologos de alimentos

Un servicio general

Un orientador

Diez manipuladoras de alimentos
Dos coordinadoras

Un auxiliar de enfermeria.

14.

Realizar los procesos de induccién y
formacién inicial al talento humano
que hara parte del servicio al
programa adulto mayor.

Durante el periodo del 14 de Enero
al 13 de febrero del 2025
entregaron El plan de formacién al
talento humano, se realizara
mensualmente de acuerdo a las
necesidades presentadas en el
ANEXO 8 se encuentra el
documento.
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15.

Presentar la derivacion del menu,
conforme a la minuta patrén del
servicio la cual debe ser aprobada
por el o la nutricionista del operador

Durante el periodo del 14 de Enero
al 13 de febrero del 2025
entregaron el ciclo del menu a las
manipuladoras de alimentos para
su debido manejo, en el ANEXO 9
se anexa evidencia de la minuta

16.

Programa de nutricion y
complemento  alimenticio debe
cumplir con los cupos
reglamentados.

Durante el periodo del 14 de enero
al 13 de febrero del 2025
garantizaron la atencion a la
poblaciéon focalizada como los
siguientes: Comedor Centro Puerto
Lépez (268 cupos), Comedor
Pachaquiaro (40 cupos), Comedor
Remolino (40 cupos), Comedor
Guadalupe (40 cupos), Comedor
Pueblo Nuevo- Getsemani (40
cupos). Los beneficiarios
vinculados al programa son

Adultos Mayores a 60 afos, que
provienen de estratos 1 y 2 del

SISBEN, u ofra condicion de
vulnerabilidad, para un total de 428
cupos

ar.

Adecuacion, mantenimiento, orden y
seguridad de los espacios fisicos
donde se realiza la prestacion del
servicio

Durante el periodo del 14 de Enero
al 13 de febrero del 2025
realizaron la adecuacion,
mantenimiento, orden y seguridad
de los espacios fisicos donde se
ejecuta la prestacion del servicio en
los 5 puntos, adjuntaron ANEXO 10
se presentan evidencias

18.

Acciones preventivas en salud en el
Adulto Mayor.

Durante el periodo del 14 de enero
al 13 de febrero del 2025 realizaron
la capacitacion sobre la importancia
de la higiene en adultos mayores,
recomendaciones para una buena
higiene. De igual manera el
operador incentivo a los adultos
mayores a realizar juegos
recreativos en el
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ANEXO 11 se
evidencias fotograficas

presentan

19.

Visitas de inspeccion

Durante el periodo del 14 de Enero
al 13 de febrero del 2025 se realizo
por parte de la secretaria social y
desarrollo , en el comedor central
en Puerto Lopez y un corregimiento
para el seguimiento de atencién
brindada en el ANEXO 12 se
presentan evidencias fotograficas

20.

Arrendamiento

Corregimiento De  Pachaquiaro
Corregimiento De Guadalupe
Corregimiento De Remolino
Corregimiento De Getsemani (Pueblo
Nuevo)

Durante el periodo del 14 de enero
al 13 de febrero del 2025 EI
consorcio ADULTO MAYOR
PUERTO LOPEZ 2025 realizo el
pago de arriendo delos
establecimientos.

zl;

Garantizar la entrega de las raciones
a los adultos mayores en los 5

puntos en el municipio de Puerto
Lépez

Durante el periodo del 14 de Enero
al 13 de febrero del 2025 adjuntan
en el ANEXO 15 las planillas de
asistencia de los diferentes centros
de adulto mayor.

22.

presentar un cronograma de
actividades y plan de trabajo
debidamente aprobado por el
supervisor y el cual deberd ser
publicado en la pagina del SECORP ||

Durante el periodo del 14 de enero
al 13 de febrero del 2025
presentaron un cronograma de
actividades y plan de trabajo se
encuentran en el ANEXO 16.
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23.  Preparar los alimentos con agua | Durante el periodo del 14 de enero
potable al 13 de febrero del 2025 el
operador presento en el ANEXO 18
el analisis de agua
24.  Otros Anexos Presentaron Paz y salvo vy
documento del pago de némina
ANEXO 20
INVERSION ANTICIPO
DATOS ESPECIFICOS:
FECHA
CHEQUE/COMPR DESCRIPCIO
OBANTE No. CHESF%EI;COM BENEFICIARIO VALOR | ITEM N EGRESO
N/A N/A N/A N/A N/A  [N/A
ACTAS LEGALES TRAMITADAS
ACTA [ DESCRIPCION FECHA VALOR OBSERVACION
001 ACTA DE INICIO 14/01/2025 $327.747.728 | SE REALIZA ACTA DE INICIO
002 | ACTADE PAGO 01 | 25/02/2025 | $173.295.456

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES RELATIVAS A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:

Certifico que teniendo en cuenta la normatividad vigente sobre dicho aspecto, verifiqué el cumplimiento
del pago de aportes a la seguridad social integral (salud, pensién y ARL) correspondiente al periodo,

asi:
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NUMERO DE PLANILLA: 9481894894 PERIODQ: Enero/2025
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NUMERO DE PLANILLA: 9481689064 PERIODO: Enero/2025
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NUMERO DE PLANILLA: 9481692359 PERIODO: Enero/2025

IBC* SALUD PENSION ARL
¥
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*Se verifica que el valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios de salud, pension y Fondos de

Seguridad Pensional estan calculados con base en el 40% de los honorarios mensuales.

OBSERVACIONES: N/A o hacer las anotaciones que requiera.
*Nota*. Si el contratista no esta obligado a aportar a pension hacer la observacién, si es pensionado

indicar el numero de resolucion correspondiente y anexar copia del documento.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Se evidencio pleno cumplimiento de las actividades descritas en la Minuta contractual.

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que

intervinieron y aprueban, a los diez (10) dias del mes de marzo de 2025.

b

puALS

L{l@ ﬁaﬂszlﬂ Daeto

competiti

idad

Secretario de desxrrollo social y

Nombre: LILIANA SOTO FERNANDEZ Nombre: LINA MARCELA PRIETD
MOSQUERA
Cargo: Cargo: REPRESENTANTE LEGAL

CONSORCIO ADULTO MAYOR

PUERTO LOPEZ 2025

Supervisor

Contratista




