¢ 3 INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ALCALDIA MAYOR ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

DE BOGOTA DC, F-GCT-1138
O S5 gRDAD VA1
INFORMACION BASICA
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA EDWIN CASTILLO ORTIZ CONTRATO No. SCJ-1802-2024
Objeto:

15510 - PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS CON AUTONOMIA TECNICA, ADMINISTRATIVA
Y BAJO SUS PROPIOS MEDIOS, A LA DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE SISTEMAS DE INFORMACION, PARA LA
PLANIFICACION, SEGUIMIENTO, ESTRUCTURACION E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION
INTEGRADO Y DE GESTION DEL CONOCIMIENTO PARA EL ANALISIS ESTRATEGICO EN EL SECTOR SEGURIDAD
PARA LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD CONVIVENCIAY JUSTICIA.

Fecha Inicio: 01/11/2024 Plazo Meses |Dias | Prérroga |Meses |Dias Meses | Dias
Fecha terminacion: 28/02/2025 | e 3 15 15 | PlazoTotal
Informe No: % Desde: 01/01/2025 Hasta: 31/01/2025 I;ifgae 107/02/2025

Las siguientes actividades se desarrollaron en cumplimiento del objeto contractual y las
obligaciones pactadas en el Contrato.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES ANEXOS

ESPECiFlCAS (Describir productos cuando haya lugar a ello)
(Tomadas textualmente del contrato)

Durante el periodo comprendido
entre el 01 y el 31 de enero de
2025, se brindé apoyo a la
planificacion, seguimiento,
estructuracion e implementacion
del sistema de informacion
integrado y de gestion del
conocimiento para el analisis
estratégico en el sector seguridad,

1. Apoyar en la planificacion,

seguimiento, estructuracion e Ruta de acceso SharePoint

implementacion del sistema de o . i i6

'mp D con las siguientes actividades: Direccion ,

informacion integrado y de TSI>Documentos>GobiernoTl>Contratos>
gestion del conocimiento para el CONTRATOS 2024> 2024-1802-

) R.eVISIOn y ajuste de la EdwinCastilloOrtiz>5.  Informes>3. Enero
arquitectura del Data Lake y su 2025>0bligacion 1

integracion con los sistemas de
seguridad. (Evidencia: Acta Nro. Obligacion 1
21).

- Coordinacién  con  dreas
estratégicas para definir los
procesos de cargay depuracion de
datos. (Evidencia: Acta Nro. 22).

- Evaluacion de riesgos en la
implementacion de herramientas
de analisis y visualizaciéon de

analisis estratégico en el sector
seguridad para la entidad, de
conformidad con el cronograma
de actividades del proyecto,
concertado con supervisor.

BOGOT/\



https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DireccionTIC/Documentos%20compartidos/GobiernoTI/Contratos/CONTRATOS%202024/2024-1802-EDWIN%20CASTILLO%20ORTIZ/5.%20Informes/3.%20Enero%202025/Obligaci%C3%B3n%201?csf=1&web=1&e=k1mGEe

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC. F-GCT-1138
TR SSoem e VA
OBLIGACIONES ANEXOS
ESPECIFICAS ACTIVIDADES (Describir productos cuando haya lugar a ello)

(Tomadas textualmente del contrato)

datos. (Evidencia: Acta Nro. 24).

2. Apoyar la verificacién vy
seguimiento de los lineamientos
correspondientes al desarrollo
del sistema de informacion, asi
como de su infraestructura
tecnologica.

Durante el periodo comprendido
entre el 01 y el 31 de enero de
2025, se brindé apoyo a la
verificaciéon y seguimiento de los
lineamientos correspondientes al
desarrollo del sistema de
informacién, con las siguientes
actividades:

- Evaluacion del desempefio de la
infraestructura tecnoldgica y su
escalabilidad en entornos de
prueba. (Evidencia: Acta Nro. 25).
- Seguimiento a la
implementacion de lineamientos
de seguridad en la gestion de
accesos a informacion critica.
(Evidencia: Acta Nro. 24).

- Verificacion del cumplimiento de
estandares de ciberseguridad y
auditoria de servidores en Oracle
Cloud. (Evidencia: AS-IS Modelo
Oracle Cloud.zip).

Ruta de acceso SharePoint

Direccién
TSI>Documentos>GobiernoTl>Contratos>
CONTRATOS 2024> 2024-1802-

EdwinCastilloOrtiz>5. Informes>3. Enero
2025>0bligacion 2

Obligacién 2

3. Gestionar todos los procesos
tendientes a garantizar la
interrelacion efectiva entre la
Direccion de Tecnologias vy
Sistemas de la Informacién de la
Subsecretaria de Gestién
Institucional y los usuarios del
Sistema de informacion.

Durante el periodo comprendido
entre el 01 y el 31 de enero de
2025, se brindd apoyo a la gestion
de procesos para garantizar la
interrelacion efectiva entre la
Direccion de Tecnologias y los
usuarios del sistema, con las
siguientes actividades:

- Levantamiento de
requerimientos con las dreas
operativas para definir mejoras en
la interoperabilidad de sistemas.
(Evidencia: Acta Nro. 21).

- Desarrollo de sesiones de trabajo

Ruta de acceso SharePoint

Direccién
TSI>Documentos>GobiernoTl>Contratos>
CONTRATOS 2024> 2024-1802-

EdwinCastilloOrtiz>5. Informes>3. Enero
2025>0bligacion 3

Obligacién 3
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https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DireccionTIC/Documentos%20compartidos/GobiernoTI/Contratos/CONTRATOS%202024/2024-1802-EDWIN%20CASTILLO%20ORTIZ/5.%20Informes/3.%20Enero%202025/Obligaci%C3%B3n%202?csf=1&web=1&e=utDkej
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DireccionTIC/Documentos%20compartidos/GobiernoTI/Contratos/CONTRATOS%202024/2024-1802-EDWIN%20CASTILLO%20ORTIZ/5.%20Informes/3.%20Enero%202025/Obligaci%C3%B3n%203?csf=1&web=1&e=lYa9C3

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC,

F-GCT-1138

SECRETARIA DE SEGURIDAD
CONVIVENCIA Y JUSTICIA

VA

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

(Tomadas textualmente del contrato)

ACTIVIDADES

ANEXOS

(Describir productos cuando haya lugar a ello)

con usuarios clave para la
identificacion de necesidades
especificas del sistema integrado.
(Evidencia: Acta Nro. 22).

- Ajuste de protocolos de
comunicacion entre areas
funcionales y técnicas para
optimizar el flujo de informacién.
(Evidencia: Acta Nro. 24).

4. Integrar los comités
estructuradores y/o evaluadores
en el marco de los procesos de
selecciobn que adelante la
Direccion de Tecnologias vy
Sistemas de la Informacion, de
acuerdo con la naturaleza del
objeto contractual.

Durante el periodo comprendido
entre el 01 y el 31 de enero de
2025, se brindd apoyo a la
integracion de comités
estructuradores y evaluadores en
procesos de seleccion, con las
siguientes actividades:

Se definieron los borradores de los
documentos técnicos que serviran
de apoyo para el proceso de
contratacion  segln  proyecto.
(Evidencias: AS-IS Infraestructura
Tecnologica.zip; AS-IS Modelo
Oracle Cloud.zip; AS-IS Modelo
Seguridad.zip)

Ruta de acceso SharePoint

Direccién
TSI>Documentos>GobiernoTl>Contratos>
CONTRATOS 2024> 2024-1802-

EdwinCastilloOrtiz>5. Informes>3. Enero
2025>0bligacion 4

Obligacién 4

5. Revisar las respuestas a PQRS,
documentos internos o externos
que sean requeridos por la
supervision en el marco de su
objeto contractual, asi como los
requerimientos de organismos de
control.

Durante el periodo comprendido
entre el 01 y el 31 de enero de
2025, se revisaron respuestas a
PQRS y documentos internos y
externos requeridos, con las
siguientes actividades:

- Elaboracién de informes de
cumplimiento normativo y
operatividad del sistema de
informacion. (Evidencia:
FORMATO INFORME DE GESTION
SDSCJ 2024 - SGI 0315
enero2025.docx; PDD GALAN F-

Ruta de acceso SharePoint

Direccién
TSI>Documentos>GobiernoTl>Contratos>
CONTRATOS 2024> 2024-1802-

EdwinCastilloOrtiz>5. Informes>3. Enero
2025>0bligacion 5

Obligacién 5
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https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DireccionTIC/Documentos%20compartidos/GobiernoTI/Contratos/CONTRATOS%202024/2024-1802-EDWIN%20CASTILLO%20ORTIZ/5.%20Informes/3.%20Enero%202025/Obligaci%C3%B3n%204?csf=1&web=1&e=2pdqos
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DireccionTIC/Documentos%20compartidos/GobiernoTI/Contratos/CONTRATOS%202024/2024-1802-EDWIN%20CASTILLO%20ORTIZ/5.%20Informes/3.%20Enero%202025/Obligaci%C3%B3n%205?csf=1&web=1&e=VnNl1W

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC,

SECRETARIA DE SEGURIDAD
CONVIVENCIA Y JUSTICIA

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

F-GCT-1138
VA

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

(Tomadas textualmente del contrato)

ACTIVIDADES

ANEXOS

(Describir productos cuando haya lugar a ello)

DE-1374 Seguimiento proyectos y
PDD ENE 2025-0315.xlsx ).

6. Elaborar informes de
seguimiento del proyecto,
reportes y demas documentacion
requerida por la Direccion de
Tecnologias y Sistemas de
Informacién, garantizando que
toda la documentacion del
proyecto sea registrada en los
repositorios correspondientes.

Durante el periodo comprendido
entre el 01 y el 31 de enero de
2025, se elaboraron informes y
documentacion del proyecto, con
las siguientes actividades:

Se construyeron los documentos
de la situacion actual de
infraestructura, Oracle cloud vy
seguridad. (Evidencias: AS-IS
Infraestructura  Tecnoldgica.zip;
AS-IS Modelo Oracle Cloud.zip;
AS-IS Modelo)

Ruta de acceso SharePoint

Direccién
TSI>Documentos>GobiernoTl>Contratos>
CONTRATOS 2024> 2024-1802-

EdwinCastilloOrtiz>5. Informes>3. Enero
2025>0bligacién 6

Obligacion 6

7. Apoyar la supervision de los
contratos y/o convenios a cargo
de la Direccién de Tecnologias y
Sistemas de la Informacion de
acuerdo con la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007,y Ley 1474 de
2011, decretos reglamentarios y
demas normas concordantes, asi
como lo sefalado en el Manual
de Contratacion, Supervisién e
Interventoria de la Entidad.

Durante el periodo comprendido
entre el 01 y el 31 de enero de
2025, se brindé apoyo a la
supervision de contratos vy
convenios a cargo de la Direccién
de Tecnologias, con las siguientes
actividades:

Se realiz6 la revision de los
informes relacionados y allegados
durante la vigencia del informe.
(Evidencia: Apoyo a la
supervision.pdf)

Ruta de acceso SharePoint

Direccién
TSI>Documentos>GobiernoTl>Contratos>
CONTRATOS 2024> 2024-1802-

EdwinCastilloOrtiz>5. Informes>3. Enero
2025>0bligacion 7

Obligacién 7

8. Las demas que se requieran de
acuerdo con la naturaleza del
objeto contractual, las
obligaciones generalesy
especificas del contrato.

Durante el periodo comprendido
entre el 01 y el 31 de enero de
2025, no se realizaron actividades
adicionales relacionadas con el
objeto contractual.

Ruta de acceso SharePoint

Direccién
TSI>Documentos>GobiernoTl>Contratos>
CONTRATOS 2024> 2024-1802-

EdwinCastilloOrtiz>5. Informes>3. Enero
2025>0bligacion 8

Obligacién 8

Adjunto planillas de certificacion del pago de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensién y Riesgos

Laborales

OBSERVACIONES GENERALES
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https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DireccionTIC/Documentos%20compartidos/GobiernoTI/Contratos/CONTRATOS%202024/2024-1802-EDWIN%20CASTILLO%20ORTIZ/5.%20Informes/3.%20Enero%202025/Obligaci%C3%B3n%206?csf=1&web=1&e=SaLs15
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DireccionTIC/Documentos%20compartidos/GobiernoTI/Contratos/CONTRATOS%202024/2024-1802-EDWIN%20CASTILLO%20ORTIZ/5.%20Informes/3.%20Enero%202025/Obligaci%C3%B3n%207?csf=1&web=1&e=TrRdK8
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DireccionTIC/Documentos%20compartidos/GobiernoTI/Contratos/CONTRATOS%202024/2024-1802-EDWIN%20CASTILLO%20ORTIZ/5.%20Informes/3.%20Enero%202025/Obligaci%C3%B3n%208?csf=1&web=1&e=yyxUlr

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC,

SECRETARIA DE SEGURIDAD
CONVIVENCIA Y JUSTICIA

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

F-GCT-1138
VA

Fecha Suspension :

Fecha Reanudacion:

Fecha Cesion:

Nombre Cedente:

C.C.oNIT:

Cordialmente,

BOGOT/\




12/2/25, 18:32 Correo: Edwin Castillo Ortiz - Outlook

[5 Outlook

RV: Aprobacion y Suscripcion SISCO cuenta de cobro no. 3 - ENERO 2025 - Cto 1802 - 2024 - Edwin
Castillo Ortiz

Desde Ivan Hersayn Pinilla Herrera <ivan.pinilla@scj.gov.co>
Fecha Mié 12/02/2025 17:06
Para Edwin Castillo Ortiz <edwin.castillo@scj.gov.co>

cc Luis Carlos Hernandez Ortiz <luisc.hernandez@scj.gov.co>; Ronald Fernando Hernandez
<ronald.hernandez@scj.gov.co>

[ﬂJ 2 archivos adjuntos (109 KB)
FEVD-22.pdf; SISCO EDWIN CASTILLO PAGO 3.pdf;

Cordial saludo, se aprueba informe mensual y adjunto la certificacidén suscrita para continuar con el tramite de pago.
De antemano agradezco la gestién.

Atte.

Ivan Hersayn Pinilla Herrera

SECRETARIA DE Director Administrativo

e SEGURIDAD, CONVIVENCIA pjraccion de Tecnologias y Sistemas de la Informacion
ALCALDIA MAYOR Y JUSTICIA : . U S
DE BOGOTA DG Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia

Tel: 601 377 9593 Ext:1172

La informacian contenida en este mensaje, v sus anexcs, tiene cardcter confidencial y esta dirigida Unicamente al destinataric de lamima y solo podra ser
usada por este. Si el lector de este mensaje no es el destinataric del misme, se le notifica que cualguier copia o distribucién de este se encuentra totalmente
prohibida. 5i usted ha recibido este mensaje por emor, por favor notifigue inmedista mente al remitente por este mismo medioy bomre el mensaje de su sistema.
Las opinicnes que contenga este mensajeson exclusivas de su autor y no necesariamenterepresentan la opinien oficial de SC..

The information contained inthis message and in any elecronicfiles annexed theretois confidential, and is intended for the use of the individual or entity to which
itis addressed. If the reader of this message is not the intendedrecipient, you are hereby notified that retention, dissemination, distribution or copying of this e-
mail is strictly prohibited. If you receivedthis e-mail in emor, please notify the sender immedistely and destroy the criginal. Any opinicns contained in this message
are exclusive of its author and not necessarily represent the official position of SCJ.

De: Ronald Fernando Hernandez <ronald.hernandez@scj.gov.co>

Enviado: miércoles, 12 de febrero de 2025 16:59

Para: Ivan Hersayn Pinilla Herrera <ivan.pinilla@scj.gov.co>

Cc: Edwin Castillo Ortiz <edwin.castillo@scj.gov.co>; Luis Carlos Hernandez Ortiz <luisc.hernandez@scj.gov.co>
Asunto: Aprobacién y Suscripcion SISCO cuenta de cobro no. 3 - ENERO 2025 - Cto 1802 - 2024 - Edwin Castillo Ortiz

Buenas tardes,

Ingeniero Ilvan dando continuidad al flujo de tramite de radicacién de cuentas, adjunto remitimos el
certificado de supervision e interventoria para la gestion de cuentas (SISCO) con sus respectivos soportes
para el pago No. 03 del Contrato No. 1802-2024 suscrito con el ingeniero Edwin Castillo quien cumple con
los requisitos para su aprobacidn y suscripcion como supervisor del contrato enunciado.

https://outlook.office365.com/mail/inbox/id/ AAQKAGVMmUyNTIOLWZIMzQtNDBIYS04YmU2LTFmYzdkNWI3OThiZQAQAKUOx%2BOKQGOCrArnhfM...  1/4



12/2/25, 18:32

Correo: Edwin Castillo Ortiz - Outlook

El periodo cobrado es del mes enero 2025 (01/01/2025-31/01/2025).

Asi mismo, dando alcance al correo que antecede, se evidencia la validez de las planillas de seguridad
social de enero de 2025 y se evidencia que el pago fue efectivo:

Febrero 12 de 2025/ 4:2

= [nicio / Consulta Pago por Aportes

Esta consulta esta Unicamente disponible para que pueda verificar una planilla que ha pagado un independiente en los
ultimos 12 meses, suministrando los datos a continuacion que la persona le ha indicado.

Tipo de Documento: Cédula Ciudadania

Numero de Documento: 75084509
Numero de Planilla: 83552900
Fecha de pago de la planilla: Dia: 24 = Mes: Enero =~ | Afo: 2025 v
Periodo de pago salud: Mes: Enero Afio: 2025 v
1715700

Ingrese el valor total pagado de la planilla:
No ingresar letras, caracteres extrafios ni puntos o comas

- . . 663559
Digite el numero que aparece en la imagen:

Periodo de pago
Enero - 2025

Administradoras pagadas
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

Porvenir Enero - 2025
Sanitas EPS Enero - 2025
Atte.
Ronald Hernandez Curtidor
SECRETARIA DE Contratista
35%%.?:2&” CONVIVENCIA - pireccion de Tecnologia y Sistemas de la Informacion

Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia
ronald.hernandez@scj.gov.co

La infermacicn contenida en este mensaje, y sus anexcs, tiene caracter confidencialy esta dirigida Gnicamente al destinataric de la misma y sclo podra ser
usada poreste. Si el lector de este mensaje no es el destinataric del mismao, se le notifica que cualquier copia o distribucion de este se encuentrs totalmente
prohibida. S5iusted ha recibido este mensaje por emror, por favor notifigue inmedistamente al remitente por este mismo medioy bomre el mensaje de su sistemna.
Las opiniones gue contengaeste mensajeson exclusivas de su autor y no necesarismenterepresentan |a cpinidn oficial de SCJ.

The information contained inthis message and in any eleckronicfiles annexed thereto is confidential, and is intended for the use of the individual or entity to which
itis addressed. Ifthe reader of this message is notthe intendedrecipient, you are hereby notfied that retention, dissemination, distribution or copying ofthis e-
mail is strictly prohibited. If you received this e-mail in emor, plesse notify the sender immedistely and destroy the original. Any opinions contained in this message
are exclusive of its author and not necessarily represent the official position of SCJ.

De: Edwin Castillo Ortiz <edwin.castillo@scj.gov.co>

Enviado: miércoles, 12 de febrero de 2025 15:41

Para: Ronald Fernando Hernandez <ronald.hernandez@scj.gov.co>

Cc: Ilvan Hersayn Pinilla Herrera <ivan.pinilla@scj.gov.co>; Luis Carlos Hernandez Ortiz <luisc.hernandez@scj.gov.co>
Asunto: RE: Documentos cuenta de cobro no. 3 - ENERO 2025 - Cto 1802 - 2024 - Edwin Castillo Ortiz

Cordial saludo

https://outlook.office365.com/mail/inbox/id/ AAQKAGVMmUyNTIOLWZIMzQtNDBIYS04YmU2LTFmYzdkNWI3O ThiZQAQAKUOx%2BOKQGOCrArnhfM...
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12/2/25, 18:32 Correo: Edwin Castillo Ortiz - Outlook

Remito factura solicitada
Gracias

De: Ronald Fernando Hernandez <ronald.hernandez@scj.gov.co>

Enviado: miércoles, 12 de febrero de 2025 10:25

Para: Edwin Castillo Ortiz <edwin.castillo@scj.gov.co>

Cc: lvan Hersayn Pinilla Herrera <ivan.pinilla@scj.gov.co>; Luis Carlos Hernandez Ortiz <luisc.hernandez@scj.gov.co>
Asunto: RV: Documentos cuenta de cobro no. 3 - ENERO 2025 - Cto 1802 - 2024 - Edwin Castillo Ortiz

Cordial saludo,

Ingeniero Edwin para dar continuidad al tramite, agradecemos pueda remitir la factura electrénica de
venta.

Atte.

Ronald Hernandez Curtidor

_ SECRETARIA DE Contratista

SEGURIDAD, CONVIVENCIA  pjreccion de Tecnologia y Sistemas de la Informacion
ALCALDIA R Y JUSTICIA ) : . : .
DE BOGOTA D Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia

ronald.hernandez@scj.gov.co

La infermacicn contenida en este mensaje, y sus anexos, tiene caracter confidencialy esta dirigida Gnicamente al destinatario de la misma y sclo podra ser
usada poreste. Si el lector de este mensaje no es el destinatario del mismo, se le notifica que cualquier copia o distribucion de este se encuentra totalmente
prohibida. Si usted ha recibido este mensaje por emor, por favor notifigue inmedistamente al remitente por este mismo medioy bomre 2l mensaje de su sistema.
Las opiniones gue contengaeste mensajeson exclusivas de su autor y no necesarismente representan la opinicn oficial de SCJ.

The information contained inthis message and in any elechonicfiles annexed thereto is confidential, and is intended for the use of the individual or entity to which
itis addressed. Ifthe reader of this message is not the intendedrecipient, you are hereby notfied that retention, dissemination, distribution or copying of this e-

mail is strictly prohibited. If you received this e-mail in emor, please notify the sender immedistely and destroy the original. Any opinions contained in this message
are exclusive of its author and not necessarily represent the official position of SCJ.

De: Luis Carlos Hernandez Ortiz <luisc.hernandez@scj.gov.co>

Enviado: miércoles, 12 de febrero de 2025 9:54

Para: Ronald Fernando Hernandez <ronald.hernandez@scj.gov.co>

Cc: Edwin Castillo Ortiz <edwin.castillo@scj.gov.co>

Asunto: RV: Documentos cuenta de cobro no. 3 - ENERO 2025 - Cto 1802 - 2024 - Edwin Castillo Ortiz

Ronald, reciba un cordial saludo.

Remito informe del No.3 del contrato 1802 - 2024, correspondiente al periodo ENERO de 2025 revisado,
por lo que doy visto bueno para dar continuidad al trdmite de aprobacion.

Tiene pendiente por gestionar el radicado No. 3-2025-2576 en SGD SIGA

EDWIN CASTILLO ORTIZ (1)

M 3-2025-2576 23/01/2025 13/02/2025 OFICINAASESORA DE PLANEACION

Atentamente,

https://outlook.office365.com/mail/inbox/id/ AAQKAGVMmUyNTIOLWZIMzQtNDBIYS04YmU2LTFmYzdkNWI3OThiZQAQAKUOx%2BOKQGOCrArnhfM...  3/4



12/2/25, 18:32 Correo: Edwin Castillo Ortiz - Outlook

: SECRETARIA DE Luis Carlos Hernandez Ortiz
S ?"E.]EITJLSI'IIQ'IIE&D' CONVIVENCIA Direccion de Tecnologias y sistemas de la Informacion
"€ B0GOTA DL Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia

Tel: (571) 377 9595 Ext:1027

La informacicn contenida en este mensaje, y sus anexcs, tiene caracter confidencialy esta dirigida Gnicamente al destinataric de la misma y sclo podra ser
usada poreste. Si el lector de este mensaje no es el destinatario del mismo, se le notifica gue cualguier copia o distribucion de este se encuentra totalmente
prohibida. Si usted ha recibido este mensaje por emor, por favor notifique inmediatamente al remitente por este mismo medicy bome el mensaje de su sistema.
Las opiniones que contenga este mensajeson exclusivas de su autor y no necesariamenterepresentan |a opinion oficial de SCJ.

The information contained inthis message and in any eleckronicfiles annexed thereto is confidential, and is intended for the use of the individual or entity to which
itis addressed. Ifthe reader of this message is not the intendedrecipient, you are hereby notfied that retention, dissemination, distribution or copying ofthis e-
mail is strictly prohibited. If you received this e-mail in emor, please notify the sender immediately and destroy the original. Any cpinicns contained in this message
are exclusive of its author and not necessarily represent the official position of SCJ.

De: Edwin Castillo Ortiz <edwin.castillo@scj.gov.co>

Enviado: jueves, 6 de febrero de 2025 6:45 p. m.

Para: Luis Carlos Hernandez Ortiz <luisc.hernandez@scj.gov.co>

Cc: Ilvan Hersayn Pinilla Herrera <ivan.pinilla@scj.gov.co>; Ronald Fernando Hernandez
<ronald.hernandez@scj.gov.co>

Asunto: Presentacion informe 3 - Ene 2025 - OPS 1802 2024

Cordial saludo
De manera atenta y respetuosa, me permito remitir documentacidn del asunto para su revision y
aprobacion:

Informe de actividades: [# F-GCT-1138_V -Contrato_SCJ-1802-2024_Ene.pdf
Plan de trabajo: @=|Plan_de_trabajo-Contrato_SCJ-1802-2024_Ene.xlsx
Pantallazo SECOP: [ Pantallazo SECOP.pdf

Pantallazo Service Manager: [l Pantallazo SERVICE MANAGER.pdf

Pantallazo SIGA: 2 Pantallazo SIGA.pdf

Parafiscales del periodo: [l Parafiscales EDWIN CASTILLO ORTIZ_enero.pdf

Sin otro particular, quedo atento a sus comentarios

Edwin Castillo Ortiz

https://outlook.office365.com/mail/inbox/id/ AAQKAGVMmUyNTIOLWZIMzQtNDBIYS04YmU2LTFmYzdkNWI3OThiZQAQAKUOx%2BOKQGOCrArnhfM...  4/4
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