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RADICADO No: S-2025-000924-GENDTH
FECHA RADICADO: 6 de marzo de 2025

TUNJA, 6 de marzo de 2025

DOCTORA

JENNYFHER MILENA LASPRILLA BECERRA R
ASESOR DE DESPACHO Contrasefia:UFfy91Jjt2
TUNJA

LA DIRECCION GENERAL DE TALENTO HUMANO
CERTIFICA:

Que de acuerdo al requerimiento efectuado mediante radicado S-2025-000094-OCID, de la
Oficina Asesora de Control Interno Disciplinario, del Despacho del Gobernador; esta Direccion
verificd las funciones del personal de planta en la entidad, encontrando que no existe personal
de planta suficiente en los perfiles que se describen a continuacién, para atender las actividades
que permitan el desarrollo del proyecto “FORTALECIMIENTO DE LAS ETAPAS DE
INSTRUCCION Y JUZGAMIENTO EN EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS
DISCIPLINARIOS VIGENCIA 2025 DEPARTAMENTO DE BOYACA".

PERFIL CANTIDAD
Abogados 12
Técnicos 2

Se expide a solicitud de la Oficina Asesora de Control Interno Disciplinario de Boyaca.
Cordialmente,
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CAMILO ANDRES GUARNIZO ROMERO
DIRECTOR TALENTO HUMANO

Anexos: No
Ndmero de folios: 1

Reviso:

Elaboré: DEICY PAOLA TRISTANCHO SOTO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
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