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Asesorias Juridicas y Contables
Derecho Civil, Penal, Laboral, Administrativo y Comercial

Tunja, 7 de Julio de 2023
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE GOBIERND Y PARTICIPACION DEL
MUNICIPIO DE ALMEIDA - BOYACA
]

CERTIFICA

Que la Doctora MARIA JOSE GOMEZ CARRENO, identificada con cedula de
ciudadania N. CC 1.049 8658.743, estuvo vinculada & la Administracion Municipal

del Almeida por medio de Contrato de prestacion de servicios con |as siguientes
caracter/sticas:

'PROCESO No. ALM-CD-AG-009-2022 ' ]
'CONTRATO No. 0322022
OBJETO "PRESTAGION DE SERVICIOS DE APOYO A LA

GESTION PARA LA INSPECCION DE POLICIA Y
DE ASISTENCIA TECNICA JURIDICA A LAS
DEPENDENCIAS QUE LO REQUIERAN EN LA

ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE ALMEIDA, |
-BOYACA" '
'VALOR DOCE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS |
- ($12.600.000.00)
PLAZO DOSCIENTOS  SETENTA  (270) DIAS
CALENDARIO. ,
' FECHA DE INICIO 28 DE ENERO DE 2022 =

| FECHA DE TERMINACION | 24 DE OCTUBRE DE 2022

Las actividades especificas a desarrollar en la prestacion de servicios fueron las
siguienias:

1. Apoyar a La ingpeccion de Policia en la sustanciacion de los actos
Administrativos de su competencia y conforme las indicaciones de orden
legal que le sean dadas por la titular de la depandencia

2. Apoyar la Organizacion de Agenda y control de Términos Administrativos en
los diferentes procesos de competencia de la Inspeccion de Policia,

3. Apoyar la conformacion de los expedientes Policivos segun las normas
Archivisticas vigentes y las indicaciones del supervisor.

4. Realizar acompafiamiento técnico a la Inspeccion de Policla en todos los
tramites de su competencia reglados en la ley 1801 de 2016.

5. Apoyar a las dependencias que lo requieran con la contestacion de Derechos
de Peticion yfo solicitudes segun las indicaciones recibidas por el titular de la
dependencia.

6. Apoyar en la redaccién de actas y citaciones a la inspeccion de Policia,

7. Apovar a la Inspeccidn de Policia en la organizacion de las reuniones que
son de su competencia segln las delegaciones realizadas por el despacho
del Alcalde o la Secretana de Gobierno.

ALCALDIA MUNICIPAL

ALMEIDA - BOYACA
Palacio Municipal Calle 4 3-06 Celular 3147275971
www.almeida-boyacs. goy.co Mail: glcaldigihalmeida-boyacs, gov.co ; L
Mit, 891 801 281 - 3 7 & NOW 2002

CODIGO POSTAL 153020 Toldice &E&f&
“TODOS SOMOS ALMEIDA™ ot d‘ \
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En colaboracién con:

CERTIFICACION VOLUNTARIADO CIENTIFICO-TECNOLOGICA

JAIONE VALDES ITUARTE como PRESIDENTA y representante legal de la ONGD MUNDU
BERRIAK-ASOCIACION POR UN DESARROLLO INTERCULTURAL, con CIF G95539110 y
domicilio en Avenida Lehendakari Agirre 11, 42 departamento 5, Bilbao, Pais Vasco-Espania,

CERTIFICA

Que MARIA JOSE GOMEZ CARRENO, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania
No. 1049659743:

Ha participado como voluntaria en la ejecucion del proyecto “Redes y Alianzas
estratégicas entre Colombia y Hernani para la Incorporacion y Manejo de la Perspectiva
de Género y Derechos Sexuales con poblacion Migrante Venezolana. Fase |y Il”, siendo
miembra del Equipo de Migraciones del Consultorio Juridico de la Universidad Antonio

Narifio-Duitama.

La Colaboracién fue desarrollada desde octubre de 2020 hasta noviembre de 2021.

Los siguientes fueron los productos colaborados y su evaluacién:

DESCRIPCION EVALUACION
PRODUCTOS ESPERADOS Satisfactorio Parcialmente No

Satisfactorio Satisfactorio

Participacion del Equipo de Migraciones del Consultorio Juridico
de la Universidad Antonio Narifio-Duitama (UAN) en el Proyecto
de Cooperacion Internacional “Redes y Alianzas estratégicas
entre Colombia y Hernani para la Incorporacion y Manejo de la
Perspectiva de Género y Derechos Sexuales con poblacion
Migrante Venezolana” Fase l y I1”.:

a. Antecedentes del Consultorio Juridico de la UAN y el
Programa de Asistencia Legal para la Poblacion con
Necesidad de Proteccion Internacional del Grupo de
Proteccion Legal a Migrantes -GPLM.

b. Descripcion general del departamento y municipio
donde se ejecutara el proyecto.

c. Identificacion de potenciales personas beneficiarias
directas y beneficiarias indirectas.

Documento Certificado
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En colaboracion con:

) i‘ N
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dprimirdg Mario

Creacion y Desarrollo de la Mesa de Coordinacion Transnacional
Colombia-Pais Vasco con el grupo de estudiantes del Programa

de Asistencia Legal para Poblacion con Necesidad de Proteccion
Internacional de la Universidad Antonio Nariiio-Duitama, para el
planeamiento y ejecucidn de las actividades online del Proyecto X
de Cooperacion Internacional “Redes y Alianzas estratégicas

entre Colombia y Hernani para la Incorporacion y Manejo de la
Perspectiva de Género y Derechos Sexuales con poblacion
Migrante Venezolana. Fase | y Il”.

Planificacion y ejecucidn de las actividades de trabajo de campo X
en Colombia del Proyecto de Cooperacion Internacional “Redes

y Alianzas estratégicas entre Colombia y Hernani para la
Incorporacion y Manejo de la Perspectiva de Género y Derechos
Sexuales con poblacion Migrante Venezolana. Fase Il y I1”.

Y para que asi quede constancia, se firma en la ciudad de Bilbao, a 3 de marzo de 2022.

MUNDU -

Berriak

ASDZIADON N TE ACIL TSy

JAIONE VALDES ITUARTE

Presidenta de Mundu Berriak
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Documento Certificado



EL PROGRAMA DE ASISTENCIA LEGAL A POBLACION CON
NECESIDAD DE PROTECCION INTERNACIONAL Y
VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO

Certifica que

MariaJosé Gomez Carreno

C.C.1.049.659.743

Participo en la clinica juridica nacional en materia de PNPI del " Programa de
Asistencia legal a Poblacion con Necesidad de Proteccion Internacional y Victimas
del Conflicto Armado", durante el periodo 2020.

En constancia firman:

ey
I/

i P .-"'/f:’.-:,-'f?’.-"

Edna Carolina Lépez Laura Ximena Pedraza
) Saavedra Camacho
| Y
EEEL?“ COORDINADORA NACIONAL DE ABOGADA NACIONAL ‘:ﬂ}l:ﬂgﬂﬁﬁ
PROYECTO ENFOQUE DE PROTECCION A e s ey

INTERNACIONAL
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LOPESA MINERALES 5.A.5.

Turja, 1 de julicle 2023

ACUIEN LE INTERESE

ASUNTO: CERTIFICACION LABORAL

Mediante el presente documenta LOPESA MINERALES 5,45, identificada con NIT 200805110-2 v
con domicilio en la ciudad de TUNMEA, da constancia de que BMAREA JOSE GOMEZ CARREMC
identificada con cédula de ciudadania No. 1049658743 de Tunja, prestd sus servicios durante G0
dias desde el 4 de abril de 2022 hasta el 4 de junio de 20232 en el cargo de ASISTENTE JURIDICA

Entre las funciones desempefiadas por el trabajador se encuentran:

1. Brindar conceptos para minlmizar los riesgos juridicos en b tarma de decisionas dentro de
los procesos de contratacidn,

2. Bringdar asesoria juridica oportuna, con cradibilidad, eficacia y cartidumbre jurfdica.

A, Redactar oficios, mamorandos, contrabos v demas documentos en general,

4. Qrganizar vy adminlstrar [ decumentacion en fisico v en digital,

3. Contactara los clientes para programar entrevistas v reuniones,

Durante el tiempao de su vinculacion el desempefto de sus labores fue satisfactorio. Fsta carta se
emite a salicitud del interasado,

CEL EMI"I_IEr".I}GR

- e
EDILBERTD LD

ﬁgékmms
C.C, 4264739

Representante Legal
LOPESA MINERALES 5. AL,
3173664345

urrrﬂrﬂ 20 # 137 - 80 |f3654345;35{:?50314ﬁ ﬂp@ﬂﬂ:‘ﬂlﬂ@gmmil.ccm

BOGOTA D.C COLOMBIA
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CERTIFICACION CONTRATOS Y/O CONVENIOS | FECHA: 19/Abr/2023

LA SECRETARIA DE CONTRATACION
CERTIFICA:

Que una vez revisados los expedientes contractuales, que reposan en la Secretaria de
Contratacion, se verificd que la Gobernacion de Boyaca identificada con NIT. 891.800.498-
1y Nombre o Razén Social: MARIA JOSE GOMEZ CARRENO, identificado (a) con
Cédula de Ciudadania 1.049.659.743 expedida en TUNJA, suscribieron los contratos y/o
convenios N° 1471-2023 de fecha 08/03/2023, el cual cumplié con los siguientes términos:

PRESTACION DE SERVCIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
Obiet SUSTANCIADOR DE LA OFICINA ASESORA DE CONTROL INTERNO
Jeto DISCIPLINARIO CON FUNCIONES DE INSTRUCCION 10.
Valor Inicial $14.392.000.00
Plazo Inicial CUATRO (4) MESES
Fecha de Inicio 09/03/2023
Adiciones, prorrogas NO aplica
Suspensiones NO aplica
Reinicio NO aplica
Cesion NO aplica
Valor Ejecutado Sl aplica $14.392.000.00
Valor Total Sl aplica $14.392.000.00
Plazo Ejecutado Sl aplica CUATRO (4) MESES
Plazo Total Sl aplica CUATRO (4) MESES
Fecha Terminacién Sl aplica 08/07/2023
El contrato se encuentra en |SI___ NO _X__
ejecucioén actualmente.
El contrato se terminé de manera L — NO_X_
anticipada. Fecha:
Fecha de Liquidacion NO aplica

OBLIGACIONES DEL CONTRATO Y/O CONVENIO:

1. Garantizar la custodia y reserva de los procesos disciplinarios asignados en comision,
velando por la debida conservacion del acervo probatorio, cadena de custodia, y tramite e
impulso procesal en oportunidad de las actuaciones disciplinarias. 2. Promover practicas
adecuadas en el manejo de la gestion documental de los procesos disciplinarios
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asignados, actualizando la hoja de control de expediente, ingresando la correspondencia
entregada por la secretaria de este Despacho cronoldgicamente, actualizando la tabla
de localizacion de expedientes y empleando los formatos disefiados para cada una de las
etapas procesales. 3. Evaluar en la etapa instructiva las noticias disciplinarias
comisionadas, puestas en conocimiento ante la Oficina Asesora de Control Interno
Disciplinario, con la finalidad de establecer la actuacién a seguir, proyectando en
oportunidad la decision que en derecho disciplinario corresponda. 4. Identificar de
conformidad con los presupuestos dispuestos por el Coédigo Unico Disciplinario el
procedimiento a seguir (i) Procedimiento Ordinario y/o (ii) Procedimiento Verbal en
los procesos disciplinarios comisionados por reparto. 5. En cumplimiento de la funcién
correctiva propia de la Oficina Asesora de Control Interno Disciplinario realizar
seguimiento periddico a los procesos disciplinarios comisionados por reparto,
identificando los procesos que deben ser evacuados con mayor celeridad, mitigando los
riesgos de los fendmenos procesales de prescripcion y caducidad. 6. Priorizar las
actuaciones disciplinarias de los procesos con radicado inferiores al afio 2021,
propendiendo por el impulso procesal de los procesos disciplinarios por orden cronolégico
de acuerdo al afo de su radicacion. 7. Adelantar la etapa instructiva de los procesos
disciplinarios asignados por la secretaria de la Oficina Asesora de Control Interno
Disciplinario y proyectar para su firma los actos que procedan de acuerdo con la
normatividad vigente y los procedimientos establecidos dentro de los términos de Ley. 8.
Velar por el impulso procesal de la totalidad de los procesos disciplinarios asignados,
valorando, evaluando y sustanciando las decisiones que en derecho disciplinario
corresponda y de conformidad con las etapas procesales (i) indagacion previa; (i1)
investigacion disciplinaria; (iii) cierre de la investigacion y traslado para alegatos
precalifica torios; (iv) formulacion de cargos disciplinarios. 9. Practicar las pruebas
debidamente decretadas en los procesos disciplinarios asignados por reparto, en los plazos
establecidos, garantizando su reserva y cadena de custodia, bajo los requisitos de
recoleccion probatoria velando por la garantia del debido proceso, derecho de defensa
y contradiccion. 10. Asegurar la practicar en debida forma las diligencias de ampliacion
y ratificacion de queja o Informe de servidor publico, declaracién bajo la gravedad
del juramento; version libre; inspeccion disciplinaria a cualquier dependencia de la
Gobernacion de Boyaca o lugar segiin la necesidad dentro del 4rea de jurisdiccion de
la Oficina Asesora de Control Interno Disciplinario, inspeccioén ocular con el objeto de la
actuacion, en desarrollo de la etapa procesal de instruccion. 11. Propender de forma célere
por el impulso procesa 1 de los procesos disciplinarios identificados con riesgos de
prescripcion, y evitar que una vez finalizado el periodo de contratacién no existan
actuaciones disciplinarias con término de prescripcion inferior a (1) un afio. 12. Proyectar
y/o emitir las respuestas a los requerimientos realizados por los organismos de control, la
alta direccion y demds autoridades relacionadas con las actividades adelantadas en la
dependencia. 13. Asistir y apoyar los programas de capacitacion en temas preventivos de
la gestion publica dirigida a servidores publicos de la planta central de la Gobernacion de
Boyac4, directivos, docentes y administrativos de las Instituciones Educativas Oficiales no
certificadas del Departamento de Boyaca. 14. Dentro de los cinco (5) primeros dias hébiles
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de cada mes radicar en la secretaria de esta Oficina Asesora y al Supervisor asignado
los formatos (i) «INFORME MENSUAL DEL ESTADO DE LOS PROCESOS
DISCIPLINARIOS» identificado con codigo V - CS - F - 001 en su version 1 y el (ii)
«INFORME MENSUAL D EL ESTADO DE LOS PROCESOS DISCIPLINARIOS
ACTUACIONES SIN SUSPENSION DE TERMINOS» identificado con cédigo V -
CS -F-003 en su version 0, dispuestos en la plataforma Isolucion. 15. Dar
Cumplimiento a las metas mensuales un puntaje igual a veinte (20) puntos en la
sustanciacion de los procesos disciplinarios en la etapa instructiva, comisionados a su
cargo de conformidad a la tabla de puntajes establecida por el Jefe de la Oficina
Asesora de Control Interno Disciplinario. 16. Adelantar de manera periddica seguimiento
al cumplimiento de las actuaciones disciplinarias proyectadas y en firme, verificando
la correcta solicitud probatoria y la notificacion en debida forma de los sujetos
procesales. 17. Una vez finalizado el periodo de contrataciéon de los abogados, deben
entregar las carpetas original y copia de los expedientes que les fueron asignados en su
totalidad, a la Secretaria de la Oficina de Control Interno Disciplinario mediante Acta de
entrega, debidamente foliados y archivados cada uno de los documentos que se hayan
aportado al proceso, esta entrega debe hacerse fisica debidamente verificada por el personal
a cargo. 18. Acudir de manera oportuna, puntual y proactiva de las reuniones que
convoque la Oficina Asesora de Control Interno Disciplinario para tratar asuntos
relacionados con los tramites disciplinarios y todos los temas que son de competencia de
la sectorial. 19. Participar con oportunidad y proactividad de las actividades
transversales organizadas por las diferentes sectoriales de la Gobernacion de Boyaca.

Dada en Tunja, a veintinueve (29) de agosto de dos mil veintitrés (2023).

o |' ".I II
x:.J '=
WILLIAM,.YES‘[ID A CHILA CARDENAS
Secjretarlo(a) Contratacmn

Proyecto: Maria Auzaque
Secretaria Ejecutiva (E)

Direccion: CALLE 20 # 9-90 Gobernacion de Boyaca
Correo electrénico: contactenos@boyaca.qgov.co
Teléfono: 7420150
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ACTA DE TERMINACION FECHA: 24/Jul/2019
FECHA PRESENTE ACTA 11 de julio de 2023
CONTRATO No. 1471 [FECHA: 8/03/2023
OBJETO PRESTACION DE SERVCIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO SUSTANCIADOR DE LA OFICINA ASESORA DE
CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO CON FUNCIONES DE INSTRUCCION 10.

NIT:1049659743 - 2

CONTRATISTA N |
MARIA JOSE GOMEZ CARRERO [C.C11049659743

SUPERVISOR ESTELA DEL CARMEN LEGUIZAMON
VALOR $ 14.392.000,00
VALOR CON ADICIONES N/A
PLAZO CUATRO (4) MESES Y CERO (0)DIAS
PLAZO CON ADICIONES N/A
FECHA INICIO 9/03/2023
ACTA DE SUSPENSION N/A
ACTA DE REINICIACION N/A
FECHA DE TERMINACION 8/07/2023
REGISTRO BPyP No.: 2022 00415 0356

En las oficinas de control Interno Disciplinario Con funciones de Instrucciéon de la Gobernacién de Boyaca se reunieron los sefiores, ESTELA DEL CARMEN
LEGUIZAMON Supervisor y MARIA JOSE GOMEZ CARRENO como representante legal o contratista.

Se verifica que el Contrato No. 1471 de 2023, se da por terminado en cuanto a su ejecucién y no se procede con el recibo a satisfaccion teniendo en cuenta que: la
seguridad social correspondiente al mes de julio de 2023 se pagé posterior a la fecha de terminacion

Teniendo en cuenta lo anterior las partes acuerdan:

PRIMERO: Dar por terminado el Contrato No. 1471 de 2023 cuyo objeto fue: PRESTACION DE SERVCIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
SUSTANCIADOR DE LA OFICINA ASESORA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO CON FUNCIONES DE INSTRUCCION 10.

OBSERVACIONES O ACLARACIONES:

No siendo otro el objeto de la presente reunién se firma el acta por los que en ella intervinieron.

.

|

| T
| ==

MARIA JOSE GOMEZ CARRENO
‘CONTRATISTA

* Si se requiere se pueden adicionar mas firmas.
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LA SECRETARIA DE CONTRATACION
CERTIFICA:

Que una vez revisados los expedientes contractuales, que reposan en la Secretaria de
Contratacion, se verificd que la Gobernacién de Boyaca identificada con NIT. 891.800.498-
1y Nombre o Razén Social: MARIA JOSE GOMEZ CARRENO, identificado (a) con

Cédula de Ciudadania 1.049.659.743 expedida en TUNJA, suscribieron los contratos
y/o convenios N° 3060-2023 de fecha 17/07/2023, el cual cumplié con los siguientes
términos:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
SUSTANCIADOR DE LA OFICINA ASESORA DE CONTROL INTERNO

Objeto DISCIPLINARIO CON FUNCIONES DE INSTRUCCION 10.
Valor Inicial $17.990.000.00
Plazo Inicial CINCO (5) MESES
Fecha de Inicio 17/07/2023
Adiciones, prorrogas NO aplica
Suspensiones NO aplica
Reinicio NO aplica
Cesion NO aplica
Valor Ejecutado Sl aplica $7.196.000.00
Valor Total Sl aplica $17.990.000.00
Plazo Ejecutado Sl aplica DOS (02) MESES
Plazo Total Sl aplica CINCO (05) MESES

Fecha Terminacion

NO Aplica

El contrato se encuentra en

. < SI_X NO
ejecucién actualmente. — —
El contrato se terminé de manera S — A —
anticipada. Fecha:

Fecha de Liquidacion NO aplica

OBLIGACIONES DEL CONTRATO Y/O CONVENIO:

1.- Garantizar la custodia y reserva de los procesos disciplinarios asignados en comision,
velando por la debida conservacion del acervo probatorio, cadena de custodia, y tramite e
impulso procesal en oportunidad de las actuaciones disciplinarias. 2.- Promover practicas
adecuadas en el manejo de la gestion documental de los procesos disciplinarios
asignados, actualizando la hoja de control de expediente, ingresando la correspondencia
entregada por la secretaria de este Despacho cronoldgicamente, actual izando la tabla
de localizacion de expedientes y empleando los formatos disefiados para cada una de las
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etapas procesales. 3.- Evaluar en la etapa instructiva las noticias disciplinarias
comisionadas, puestas en conocimiento ante la Oficina Asesora de Control Interno
Disciplinario, con la finalidad de establecer la actuacion a seguir, proyectando en
oportunidad la decision que en derecho disciplinario corresponda. 4.- Identificar de
conformidad con los presupuestos dispuestos por el Cédigo Unico Disciplinario el
procedimiento a seguir (i) Procedimiento Ordinario y/o (ii) Procedimiento Verbal en los
procesos disciplinarios comisionados por reparto. 5.- En cumplimiento de la funcion
correctiva propia de la Oficina Asesora de Control Interno Disciplinario realizar
seguimiento periddico a los procesos disciplinarios comisionados por reparto,
identificando los procesos que deben ser evacuados con mayor celeridad, mitigando los
riesgos de los fendmenos procesales de prescripcion y caducidad. 6.- Priorizar las
actuaciones disciplinarias de los procesos con radicado inferiores al afio 2021,
propendiendo por el impulso procesal de los procesos disciplinarios por orden cronoldgico
de acuerdo al afio de su radicacion. 7.- Adelantar la etapa instructiva de los procesos
disciplinarios asignados por la secretaria de la Oficina Asesora de Control Interno
Disciplinario y proyectar para su firma los actos que procedan de acuerdo con la normatividad
vigente y los procedimientos establecidos dentro de los términos de Ley. 8.- Velar por el
impulso procesal de la totalidad de los procesos disciplinarios asignados, valorando,
evaluando y sustanciando las decisiones que en derecho disciplinario corresponda y
de conformidad con las etapas procesales (i) indagacion previa; (ii) investigacion
disciplinaria; (iii) cierre de la investigacion y traslado para alegatos precalifica torios; (iv)
formulacion de cargos disciplinarios. 9.- Practicar las pruebas debidamente decretadas
en los procesos disciplinarios asignados por reparto, en los plazos establecidos,
garantizando su reserva y cadena de custodia, bajo los requisitos de recoleccion probatoria
velando por la garantia del debido proceso, derecho de defensa y contradiccion. 10.-
Asegurar la practicar en debida forma las diligencias de ampliacion y ratificacion de
queja o Informe de servidor publico, declaracion bajo la gravedad del juramento;
version libre; inspeccion disciplinaria a cualquier dependencia de la Gobernacion de
Boyac4 o lugar segun la necesidad dentro del area de jurisdiccion de la Oficina Asesora de
Control Interno Disciplinario, inspeccion ocular con el objeto de la actuacion, en desarrollo
de la etapa procesal de instruccion. 11.- Propender de forma célere por el impulso procesal
de los procesos disciplinarios identificados con riesgos de prescripcidn, y evitar que una vez
finalizado el periodo de contratacion no existan actuaciones disciplinarias con término de
prescripcion inferior a (1) un afio. 12.- Proyectar y/o emitir las respuestas a los
requerimientos realizados por los organismos de control, la alta direccion y demas
autoridades relacionadas con las actividades adelantadas en la dependencia. 13.- Asistir
y apoyar los programas de capacitacion en temas preventivos de la gestion publica dirigida
a servidores publicos de la planta central de la Gobernacion de Boyaca, directivos, docentes
y administrativos de las Instituciones Educativas Oficiales no certificadas del Departamento
de Boyaca. 14.- Dentro de los cinco (5) primeros dias hébiles de cada mes radicar en
la secretaria de esta Oficina Asesora y al Supervisor asignado los formatos (i)
«INFORME MENSUAL DEL ESTADO DE LOS PROCESOS DISCIPLINARIOS»
identificado con cddigo V - CS - F - 001 en su version 1 y el (i1)) «INFORME MENSUAL



VERSION: 1

Lf_ﬁ B Oyaca FORMATO

CODIGO: A-AD-GC-F-068

CERTIFICACION CONTRATOS Y/O CONVENIOS | FECHA: 19/Abr/2023

DEL ESTADO DE LOS PROCESOS DISCIPLINARIOS AC TUACIONES SIN
SUSPENSION DE TERMINOS» identificado con codigo V-CS-F-003 en su version
0, dispuestos en la plataforma Isolucion. 15.- Dar Cumplimiento a las metas mensuales
un puntaje igual a veinte (20) puntos en la sustanciacion de los procesos disciplinarios en
la etapa instructiva, comisionados a su cargo de conformidad a latabla de puntajes
establecida por el Jefe de la Oficina Asesora de Control Interno Disciplinario. 16.-
Adelantar de manera periddica seguimiento al cumplimiento de las actuaciones
dsciplinarias proyectadas y en firme, verificando la correcta solicitud probatoria y la
notificacion en debida forma de los sujetos procesales. 17.- Una vez finalizado el
periodo de contrataciéon de los abogados, deben entregar las carpetas original y copia de
los expedientes que les fueron asignados en su totalidad, a la Secretaria de la Oficina de
Control Interno Disciplinario mediante Acta de entrega, debidamente foliados y archivados
cada uno de los documentos que se hayan aportado al proceso, esta entrega debe hacerse
fisica debidamente verificada por el personal a cargo. 18.- Acudir de manera oportuna,
puntual y proactiva de las reuniones que convoque la Oficina Asesora de Control Interno
Disciplinario para tratar asuntos relacionados con los tramites disciplinarios y todos los temas
que son de competencia de la sectorial. 19.- Participar con oportunidad y proactividad
de las actividades transversales organizadas por las diferentes sectoriales de la
Gobernacion de Boyaca .

Dada en Tunja, a cuatro (04) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

I'I'I : J'I .-"r : |
WILLIAM-' YESID ARCHILA LZARDENAS
Se(}i'etarlo(a) de IContratacion

Proyecto: Maria Auzaque
Secretaria Ejecutiva (E)

Direccion: CALLE 20 # 9-90 Gobernacion de Boyaca
Correo electrénico: contactenos@boyaca.qgov.co
Teléfono: 7420150
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#‘ CONTRATACION PUBLICA |
%;ﬂ PERSONERIA MUNICIFPAL
ol g MUNICIPIO DE SAN LUIS DE GACENO -
R BOYACA
"Compromatidos con tus CONTRA NIT. 861.802.151.§
Derachos” TO Pagihatde s

CONTRATATACION DIRECTA No. PM-SLGB-CD - 001 DE 2022
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. 001 DE 2022

PERSONERIA DE SAN LUIS DE GACENO - BOYACA

NIT: 901446992.4

MARIA JOSE GOMEZ CARRERO

{ CC. 1.049.659.743 de Tunja - Boyaca
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO JURIDICO EN EL AREA
ADMINISTRATIVA DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN LUIS DE

| GACENO - BOYACA.

CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE ($ 4.000.000,00)

TRES (03] MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE
PLAZODE EJECUCION || S11SCRIPCION DEL ACTADE s,
| VIGENCIA PLAZO DE EJECUCION Y CUATRO (4] MESES i

[FECHA DE SUSCRIPGION || 2¢ E ENERO B 3072

Entre bos suscritos JUAN MANUEL CASTAREDA GONZALEZ, mayor de edad, domiciiado y residents en el
Municipio de San Luis de Gaceno, identificado can la cédula de ciudadania nimero 1.049.705 994 expedida en
Guateque Boyaca, en calidad de Personero Municipal de San Luis da Gaceno Boyacs, facultado para contratar
de acverdo a Ley 80 del 1993, ley 1150 de 2007, Decveto 1082 de 2015, y Resciucién No. 200.017.049 dei 10
de sepSiembre de 2021, con NIT N® 901446992-4; quien para efectos del presente Contrato de Prestacién de
Servicios de alaGesﬁén.sodmrrinartLAPERSONERlApormpaMyporlammuJOSE
GOMEZ CARRENO identificada con Cedula de Ciudadania No 1.049,659.743 de Tunja - Boyaca, quien en el
presenie Contrato s denominara LA CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente Conirato de
Prestacién de Servickos de apoyo a la Gestion que se regird por las clivsulas que més adelante se describen,
previas las siguientes consideraciones A, Que en cumpiimianto del numeral 4 del art 2 de 1a Ley 1150 de 2007,
@ 2.21.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, Ia Personeria Municipal, elabord el Dia 18 de enero de 2021 &
osmdbpwo.enolcual,seesubfodbhnecesmdyuasuscd&elpmoommademmde
Servicios de Apoyo a Ia Gestidn, documento que hace parte integral de este contrato. B, Que la Personeria
Municipal adefantd ef proceso de seleccion bajo la modaldad de contratacién directa, cordorme %o establece el
Iterel h), numeral 4 del art. 2 de fa Ley 1150 de 2007, yolat 2.2.1.2.1.4.9 dal Decrelo 1082 de 2015, C, Que
la Perscoenia Municipal en cumplimianto a ko establecido en el inclso tercero del ant 66 de la Ley 80 do 1593,
convoct @ las veedurias establecidas de conformidad con la Ley para realzar control social al procaso de
seleccidn de CONTRATACION DIRECTA N° PM-SLGB-CD - 001 DE 2022, cuyo objsto es: PRESTACION
DE SERVICIOS DE APOYO JURIDICO EN EL AREA ADMINSTRATIVA DE LA PERSONERIA MUNICIPAL
~ SAN LUIS DE GACENOQ BOYACA, se publicd en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica - SECOP
&l Aviso de Convocatoria a Veedurias, y el cual reposa en los documentos del proceso. D. Que la Personeria
Municipa!, realizo el Veintiuno (21) de enero de 2022, irviacién a presentar oferla a MARIA JOSE GOMEZ
CARRERO identificada con Cedua de Ciudadania No 1.049.659.743 de Tunja - Boyacs, para prosentar
propuesta dentro del proceso de seleccion de CONTRATACION DIRECTA N° PM-SLGB-CD - 001 DE 2022,
cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO JURIDICO EN EL AREA ADMINSTRATIVA DE LA
PERSONERIA MUNICIPAL - SAN LUIS DE GACENO BOYACA, la cual fue recitida por éste &l gfa 21 de
“Defender tus derechos mi responsabilidad”
Direccidn Comera 4° No, £09. Son Lus de Cacans - Soyocd - Codigo possal 152801
%#ﬂfeﬂo: Fo: +57 (8] 6245239 - Emol penonaiofonkiceacanc-bUYISD.0ovso




%\

PERSONERIA MuNICIpAL
MUNICIPIO DE SAN Luss pe
o GACEND .

“Comprometidos con tus A
Derechos” CONTRATO —NIT. 891.002.151.

Pigna2dos
GACENO BOYACA, la cual fue
establecido para presentar propuests, MARIA Jo g
Ciudadania No 1.049.859.743deTunia-qua. o ONEZ CARRENO Kentfiada con Cedula de
una vez revisado los documentos

MARIA JOSE GOMEZ CARRENO Kenificada can Ceduta de Cudadania N 1.049.650.743 g m%"?
Boyac, ha demastrado la idoneidad y expariencia para el contraty, bejo la modaldad de contratacién directa,
conforme lo comrobora la veﬂﬂmdm g9 requisitos de carécter tcnico (verificacion de parfll, experiencia y
actividades propuestas y condicionas técnicas), H. Que I Contratista, manifiesta bajo la gravedad do
pmg{.somﬂegdemwomnbﬁmddmhmntabmhalhselmmencat&dde
inhabitdad e ncompmndadperacommroonlﬂersmuia MmidpaldeSanwsdsGaceno- Boyaca, I,
Que ol Contrato de Prestacitn de Prestacion do Senyie ae i ;
cléusulas: H

ICIPAL - saN LIS DE GAC Y,
mm‘adconlahvladonelabomap«la&rsom‘ Munici A
és!a.ksinusn\o.deaweuioahmwestapfesemadaporlaContrawaalaPefswdaWn' s
documentos que hacen parte integral del presenta contrato. U NDA: - Para bdo?:s
efactos legales y fiscales, el valor del contralo se §a en la suma de CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE
($4.000.000,00), valor en el que estin Inciuidos todos los costys directos e indirectos que acames la ejecucidn
del presente contrato, de conformidad a la siguients descripcion:

S |'PAGOS) [ VALORPAGO | VALORTOTAL
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYD

JURIDICO EN EL AREA ADMINSTRATIVA
DE LA PERSONERIA MUNICIPAL - SAN | 3 | $1333.333.33 | $4.000.000,00
LUIS DE GACENO BOYACA.

VALOR TOTAL

$ 4.000.000,00

LAT 2 - El Plazo del presente contratp es ge TRES (03) MESES, contades a partr
de a suseripcion del acta de inicio de ejecucidn, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamient,

dmiiosenelpmsentecomratoy!andramavigmdadecuauv(d)mmsmascmbdosapatﬁrdel
vencimianio del plazo contractual, CUARTA: FOR i

Integral de uidadSodd(s&:d.pensbnyriasgosproﬁeslma\as)delpeﬁodooo ierde al pago.
Para el ?glalssmqmdolaswctbcbnddacladeﬁqumuelcomm. cmgggmm:

SU! &-uemmnwemmelommm.wlmmmcwos
presupussto de conformidad al!

-"Defender tus derechos mi responsabilidad”
Dusccin: Eamra 4 No. 600, San Luk g Gocena - Boyocd - Cédigo posiat 152851
Teldtans,! ‘srmaw-mmmwmm

3y



CONTRATACION PUBLICA

PERSONERIA MUNICIPAL
MUNICIPIO DE SAN Luis DE GACENO -
BOYACA

“Comprometidos con tus NIT. 891.802.151.9
Derechos” CONTRATO Pégina3do §
RUBRO VALOR copP
2.1.2.02,02.008 $ 4,000.000,00 2022000020

s D R ISTA,- En desarralio del obj
del presente contrato, LA CONTRATISTA se obiiga para con fa Personeria Municipal 8 desmm
aclividades que se relacionan; 1, Elaborar derechos de peticin, acei

\ ones de tulela, acciones de
acciones populares, incidentes de desacalos, queias, requerimientos, Impugnaciones y todas aquallas vias
legdosquepemilmmooarelmlmﬂenb_o,lqmeciénylapmmodmdobsduwmmtmdela

asktneMoalaPasmeﬁaMuNcipalmapoyoah

s

deriven de las faitas aribuibles ordenmuﬁdpalyquesemapllcabbsalrégimn dsapimmcolm:;)o
S . IND : La CONTRATISTA mantendr indemne a la Personeria Muricipal

contra todo reclamo, demanda, accidn legal, y costos que puedan causarse o SurgT por dafios o lesiones a
personas o bienes, ccasionados por [a CONTRATISTA, durente la ejecucion del objeto y obligaciones del

AUSULA ‘ S Y DEBERE :
5 de |a Ley 80 de 1993, CLAUS! CIMA: 0S DER
Los contemplados en el Articulo 4 de la Ley 80 de 1993, C JMA PRIMERA: MULTAS.- En
¢aso de mora 0 incumplimiento parcial de fas obiigaciones adquirdas por LA CONTRATISTA, LA ENTIDAD
cobmamultasdamsywwdvasequv&nhsuumwmilddmmdemcmm.porcadadla
habil de retardo o Incumplmiento, si @ juicio de LA ENTIDAD de ello se derivan peruicics para la
administracién, sin que el monko total de la mulla exceda el diez por ciento (105%) del valor total de este
contrato, cantidad que se imputerd a fa de los perukios que recba LA ENTIDAD per el incumplimiento,
PARAGRAFO: CAPTACION DE LAS MULTAS Y DE LA PENA: El valor de las multas y de fa pena se
iomuadelsaldoafavordehCONTRAﬂSTAdbhubm,osloswalﬁnomhnwpo&le.seoobmtpor
Junsdiccion coactiva, 1MA NDA: ~En caso de incumplimiento de
las obligaciones adquindas o de declaratorta de caducidad de este contrato, LA CONTRATISTA pagaré a LA
ENTIDAD a titulo de pena, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valar de este conta, cantidad
Que s8 tendra como pago parcial de los perjuicios qua reciba LA ENTIDAD por el incumplimients. CLAUSULA

y-'Defender tus derechos mi responsabilidad”

Diro ceidey Comero & No. 407, fon Lus de Goceno - 3oyocd - Cédgo postat | 52601
Tedélono.: +57 {3 624320% - Emo g




CONTRATACION PUBLICA |
“Comprg::::?:; con tus CONTRATO Nl‘l; ::;:fi: 551-9
¥ escrita deRLi PERSONERI Lg mw&a DECMA GOt At “S"”?'é'l‘ gggﬂ@&? pt;sr:

declarar la caducidad del contrato de acuerdo a lo establecido en el articulo 18 de fa L

) / €y B0 de 1993, Sise
declara 6st:.° no habté":;:gar B ndem:zL:cion para LA CONTRATISTA. INTA:
: LA CONTRATISTA declara bajo 2 gravedad de juramento, que se
Memhdowaaﬁmdelpmmhdowm,mnosaenwemrahcursoenlascwsalesde
inhabilidad @ incompatibidad contempladas en los Articulas 8,9y 10, de 2 Ley 80 de 1993 y demds nomas
concordantes, El U | : = TERMI D N _E INTERP N

UNILATERAL - El presente contralo se rige por los principlos de terminacitn, modiicacion e interpretac
unileterales en los Articulos 15 al 17 de la Ley 80 de 1993, SEPTIMA; t‘Ifell'z:)lélaw“
‘ ) -LasooMoveniasqueswgenenhejmbndelwanmno
pueda solucionarsa dlfectamente se levaran a fa Procuraduria General de la Nacidn donde se adelantara una
diigencia de conciliacitn prejudicial, DE! AVA: Tivi CIAL -Ademas

contencioso administrativo. C : SU - La Supervision del presente
ConlrmdeProstacicndeSuwdosdekpoyoalaGesﬁén.wéejercidaporele\emwmcipatla
supenisidn mmmmbmeemwngmramwmmommsomdmm
owﬁmemwndelobjetoddem.asloomsmcrblrconLAOONTRAﬂSTAlasauasamnhya
lugar, y oforgar visto bueno a lo que se requiera de conformidad con ko establecido en los articulos 82,83y
MdelaLeyMHdeZOﬂydemésnomscomlemmrlasyremmﬁassobtelammaﬁa
PARAGRAFO: En caso de requerirse cambio diguno de Supervisor por cuglquier circunstancia y en cuglguier

etapa del proceso, Gnicamente sera el designado por escrito, SULA : Y
ggggsmg,;mmu modificacion o prormoga de este contrato, debers hacerse por escrio,
MA_PRIMERA: DEL C - Hace parle infegral de este contrato ks

ﬂwbmdomwsqwsewmlmmmdosdmismmmmdeqmdmregulalw
complementan las condiciones pactadas: 1. Estudios Previos junto con sus anexos. 2. Invitacitn a presentar
oferta elaborada por la Personeria Municipal y entregada al contrafista. 3. Oferta presentada por fa conlratisia,
4. Toda comunicacin qua se cruce entre la Contratista y el Supervisor. 5. Tedo documento que se suscriba
ocasionaimente a fa ejecuckin del presente contrato, documentos que hacen parte integral del presente
condrato. SE - - Una vez cumplidas izs
obligaciones surgidas en el presente contrato, el Personero Munkipal, procederd a suscribir of acta de
terminacidn dei contrato, la cual deberd ir firmada por las partes, ULA VIG

DE LIQUIDACION.. La Personeria Municipal establece un acta de liquidaciin para este fipo de procesos Iz
cual debe ser firmada dentro de Jos trminos establckdos en fa ley, contados a partir de la suscripcion del
acta de terminacidn descrita en |z clausula anterior. - Con
fundamento en ¢l alcance del objeto, obligaciones contractuales y 2 lo expuasto en el andlisis da rizsgos y de
acuerdo a lo estableckdo en los Articules 2212145y 2.21.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, la enidad no
exiird garantias dentro del proceso; toda vez que su akance es de mero cumplimiento respecto de las
aclividades designadas para o apoyo de persomerfa municipal CLAUSULA VIGES!

« “Defender tus derechos mi responsabilidad”

Draccién! 4 No. &4, Son Lus de Gocend - « Céchga postat 152800
fedélono.: «57 (8] 62¢42237 - Emat: sIng SO
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: CONTRATACION PUBLICA

{
/| A N |

C.- PERSONERIA MUNICIPAL
/ k‘_f‘ g MUNICIPIO DE gg’;:gis DE GACENO -
*Comprometidos con tus NIT. 891.802 151-8
" Cc STLEAER
Derechos ONTRATO Pigina 5 de 5

PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. Para ef perteccionanmionty v eisciss del presente contrato se
requiere: a) Firma del mismo, b) Registro Presupuestal y c) Acta de Iricro wmi;enwde!os lterdles
anteriores, C PUBLICIDAD. - De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del
Qomto 1082 ce 2015, eof presente contrato deberd publicarse en el SECOP dentro de Ics tres (3) dfas
siguientes a su suscripcin. £ - Para tocos los electos legales y
ﬁsabsbpﬂsx%anmodmiciiomﬂadudelhhhhb&emLulsdeGacenoBoyacé.m
mmlaseﬁmaabsVeit\ﬁwqu)d’asdaimesdemdezozz.

LA PERSONERIA, LA CONTRATISTA,

JUAN M4 TANEDA GONZALEZ !
Personei® Minicipal - San Luis de Gaceno Boyaca C.C. No. 1.049.659.743 expedida en Tunja - Boy.

"Defender tus derechos mi responsabllidad™
Ovecdtn: Cavers 4" No, &40, Jon Lus de Gaoand - Bayocd - CAo posk 152001
Takifern.: Fox: +57 (8] 6248207 - Emol: Racane 60 Bea KIS G OO DONICE O 50
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TISTA
17 O CEDLLA

REPRESENTANTE LEGAL DEL CONTRATISTA
CEDULA

NOMERE SUPEAVISOR

VALOR DEL CONTRATO
(FORNA DE PAGO

FECHA DEL CONTRATO
cop
DE FINANCIAZION

Y DENOMINACICN PRESUPUESTAL

FLAZO DE EJECUCION
FECHA CE TEAMINACION DEL CONTRATO

ALORAPAGAR ANTICIPO - [ | %

FERSONERU MUNICIPAL SAN LUYs DE GACEND

= _(Boach

ot

:(ﬁsrwouousemmsmmnucem
[PRESTAGON 0e

ACTA DE INICY) -

CONTRATO m[om o€ 2022

OE AFOYD JURIDICO EN EL ISTRATIVA OE LA PEAZON
uALOiSAIw!SDEGMENO-BoYAcA

’m ] No CELULAR| 317230
3% | No, CELULAR:|
| AJAN EL
H NERO MUNCPAL
1|V 045.705 054 de Gratesue Boyach uo,caml 2239 120039|
. 3 40005030
1|50 cancatirn ol vaiee Yotnl col frevi s Gel QUTERMWNED Gl COMYaN. Presentaci 08l rlurme reapedive def
Geasin da bas ackvidedus por ports dal COTIatNt y ApILOS) por pade tel superviscr, presertacién e ba f3ckurs y sopomes de

a0 o du

(522 & segurced sociegrat 4 ves ecrrusp

AT =
(@200 ]

121 02.008 .

(3 CUATRG AlSTS ]
L T =1

f SNA i

No. REGISTRO PRESUPUESTAL:|

FECHA INKIO:[Z0012002___

VALOR:

| LT

En k3 ousid do San Lubs de Gecerc, Depatamento de Boyaca,

CASTASE

Presiacide ¢u Sevvicios No. 001 G 2022, de soumcho al otjela y plaros mencionadas en Is proseats Acta

@ [0 Velndcuatro (2¢) das cwi mas o anaro 0 dos =i Vainsdos (2022), se resmaron of Docior JUAN
DA GONZALEZ dentlicads con oyl do cuzosans No. 1.046.706.004 do Guslegue Boyacd, on caliind do Perscnere Musisipsl y Supanisor y)
ommmsmmmwmmmamm|um.7uonwn-ma.omeumm.mwmwrmd
Ia prsente acta, quo of S VM(N}wmudcmam:nlpmmadeo mmm&mwu@«md

loommam

CC.No 1.042,550 742 de Turja Boyecd
Cortratista

ASEGURADORA

NA




£  PERSONERIA SAN LUIS DE GACENO - BOYACA

) ‘Comprometidos con tus derechos”
2] NIT. 9014469924  CERTIFICACION

LA PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN LUIS D€ GACENG BOYACA CON NIT N* 901446852-6
HACE CONSTAR:

Cus es1s eelifad pikica suscidd oon ls (va MARIA JOSE GOMEZ CARRERO, iertiicado (3) con cedul de
chadatana N H4E655743 02 Tusja - Boyacd; el siguiente contrarn de prestacidn dé sendcios de apoyo a lagestiin

Numero: 01.22
Fecha Coatrmto; 24 ¢ praro de 2022
Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO JURIDICO EN EL AREA

ADMINISTRATIVA DE LA FERSONERIA MURICIPAL DE SAN LUIS
DE GACENO - BOYACA

Waloe inicial el Contrato; CUATROMELOMNES DE PESOS MCTE ($4.000.009,00)
Atthvidades Desarroifadas:;

1. Blabors desschos de petison actiores @ yuei, BOCKNES J8 GIUpo, SCZiones popuiaces, beldenks de
M_ QUERS, PqUESMENI0S, IMpugnacores ¥ tndas 3uslas vias legakes que psmitan nsaar el cumplmients,
B protecsibn y & promockin de ko derechas huranos de ls pablacicn vinerable.

zmm:mmwmmmnmmwmmwummmwmm
g San Luis de Gacana ~ Boysca, an ks temas de akenciéa jiridica

3. Reakzar apoyo uridico en Iz respuesta y seguiniento de los dermchas de peticn, actiones de usly, accionss
de grupe, actionss poputams, neidentes de desacaics, Quejas, resuerimientas, inpugnackones ¥ Ddss sguelas viss
qmmmmuwmmmwmnmmmubm
vilnerebie, de acusrdo 3 Numaral 26, Aok 178 de I3 boy 135 cia 1904 y i ey 1648 do 2011,

A, Acompanar y gestisnar ias acthidades o reunones qua es aiecutes paraof banafiolo g fa poblscsdn victing del
%l:m arado de acuerda 3 ko erlatiscda an &l Nunerdl 26, Atz 172 de 3 ey 435 03 1904 v 1a ley 1448 g8

§. Acoyar [viaicamants 13 proyeccidn de 1os aclos sdninisysinos Qoo 69 derven da (33 188 sivbuties A orden
munkcipal ¥ que sean aplcaties ol régimen dacipinano cobmbiano.

Adicional y Prarroga No 1 2202 aleil 08 2022

Estadoc Uquidado

Valor Final del Contrato; CINGD. MELONES CUINIENTOS NOVENTA Y MNUEVE
NOVECIENTGS NOVENTA Y NUEVE PESOS MCTE
(85 903,600,001

Plaze Inleial: Tres K0} neses, periodo comprenddo ealie ¢l 24 de lebaro o 23 de
Abri de 2022

Plazo Finak Cuabo |04) mases y quings {15) dias

Focha de Terminacidn: 08 de Juis de 2022.

Fecha de Liquidacitn: (8 do Junio de 2022,

Que & separeisor 9l cortrato certfica, of cumplinin® ds s a:Mvdades de eoverdo 8 1a uscripeidn il conlraty
incy alafecha

La presents se enpide a saciud def inleresado.
Para constancia oe frma on San Luis de Gaczno - Boyacd, 5 os Cingd (08) dias del mes do Jufo ce 2022,
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CONTRATATACION DIRECTA No. PM-SLGB-CD - 004 DE 2022
CONTRATD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. 004 DE 2022

PERSONERIA DE SAN LUIS DE GACENO - BOYACA
NIT: $01446952-4 .

MARIA JOSE GOMEZ CARRENO

(CC. 1.048.659.743 de Tunja - Boyach

PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO JURIDICO EN EL AREA
ADNINISTRATIVA DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN LUSI DE
GACENO - BOYACA.

TRES MILLONES CUARENTA MIL PESOS MCTE {$ 3.040.000,00).

DOS (0Z) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.

! PLAZO DE EJECUCION

VIGENCIA PLAZO DE EJECUCION Y CUATRO (4) MESES MAS.
FECHA DE SUSCRIPCION J{ 11 OE JULIC DE 2022

Entre los suscritos JUAN MANUEL CASTANEDA GONZALEZ, mayor de edad, domicikiado y residente en el
Municipio de San Luis de Gaceno, identificado con la cédula de ciudadania ndmera 1,049.796.994 expedida
en Guateque Boyaca, en calidad de Persanzro Municipal de San Lus de Gaceno Boyacs, facuftado para
contratar de acuerdo a Ley &0 ded 1993, ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, y Resolucidn No.
200.017.049 del 10 de septembre de 2021, con NIT N* 9014469924, quien para efaclos del presente
Contrato de Prestacitn de Senvicios de a la Gesticn, se denominari LA PERSOMERIA por una parte y
por la ofrg MARIA JOSE GOMEZ CARRENO identficada con Cedula dz Ciudadania No 1.049.659.743 de
Tunja - Boyacs, quien en el presente Contrato se denonvnard LA CONTRATISTA, hemos comvenido cedebrar
el presente Contralo de Prestacion de Senvicks de 2poyo a la Gestion que se regra por 1as clausulas que
mas adelante sa describen, previas [as sguientes cansideraciones A, Que en cumplimiento del numeral 4 del
art 2de la Ley 1150 de 2007, ant. 2.2.1.1.2.1.1 cel Decreto 1082 de 2015, la Personenia Municipal, elabord el
Dia 01 de Julio de 2022 el estudio previo, en & cual, se establech la necesidad para suscribir el presente
contrato de Prestacion de  Servicios de Apcoyo 3 fa Gestidn, decumento que hace parde indagral de este
contrato. B, Que 1a Personaria Municipal adefantd el procaso de seleccion bajo la modalidad de contrataciin
directa, conforme Io establece el literel h), numeral 4 del art, 2 de 1a Ley 1150 de 2007, yelan 2212148
del Decreto 1082 de 2015. C. CQue la Personerda Municipal en cumplimiento a lo establecido en el inciso
fercero del ant. 66 de la Ley 80 de 1993, convocd a las veadurias esiablecdas de conformidad con la Ley
para realizar controf social al proceso de seleccitn de CONTRATACION DIRECTA N* PM-SLGB.CD - 004
DE 2022, cuyo cbjeto es: PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO JURIDICO EN EL AREA
ADMINSTRATIVA DE LA PERSONERIA MUNICIPAL ~ SAN LUIS DE GACENO BOYACA, se publict en el
Sistema Elecirdnico da Contratacion Pibilca - SECOP ef Aviso de Convocatoria a Veedurias, y ef cual reposa
en les documentos del proceso. D, Que la Personeria Municipal, reakzt el Ocho (08) de jubo de 2022,
invitasidn a presentar oférta a MARIA JOSE GOMEZ CARRERQ idenificada con Cedula de Ciudadania No
1.049.650.743 de Tun@ - Boyacd, para presentar propuesta dentro del proceso de seleccion de
CONTRATACION DIRECTA N° PM-SLGB-CD - 004 DE 2022, cuyo objeto ¢s PRESTACION DE SERVICIOS
COMO APOYO JURIDICO EN EL AREA ADMINSTRATIVA DE LA PERSONERIA MUNICIPAL - SAN LUIS
“Defender tus derechos mi responsabilidad™
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DE GACENO BOYACA, la cual fus recibida por éste el dia 08 de jullo de 2022 €. Que dentro de! términa
establecido para presentar propuesta, MARIA JOSE GOMEZ CARRENO Mentificada con Cedula de
Ciudadania No 1.049.659.743 de Tunja - Boyaca, presentd propuesta Técnico - Econbmica - Juridica, F. Que
una vez revisado ks documentos presentados por MARIA JOSE GOMEZ CARRERO identficada con Cedula
de Ciucadania No 1.049.652.743 de Tunja - Boyaca, el dia 11 de Jullo de 2022, se expone que cumple con
los requisios de caracler economico, ¥écnico, de doneidad, experencia y los de cardcter jurldico, exigidos en
fa imvitacion, G. Qua mediante documento de facha 11 de julio de 2022, e ordenador del gasto, cenifica que
MARIA JOSE GOMEZ CARRENO idenfificada con Cedula de Ciudadania No 1.049.659.743 de Tunja -
Boyaca, ha demostrado a idoneidad y experiencia para el contrato, bajo la modalkdad de contratacidn directa,
cenforme Jo corrobara Ia verificacion de requisitos de cardcter thenico (verificacion de perfll, experiencia y
actvidades propuestas y condiciones técnicas). H Que la Contralista, manifiesta bajp fa gravedad de
juramenic que $e entiende prestado con la frma del presente contrato no hallerse incurse en causal de
inhablidad e incompatibilidad para contratar con la Personerda Muricipal de San Luis de Gaceno - Boyaca. L.
Qua el Contrato de Prestacidn de Frestacion de Senacios de Apoyo a 1a Gestian se regica por tas siguientes
cléusulas: CLAUSULA PRIMERA: ORJETOQ . PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO JURIDICO EN
EL AREA ADMINSTRATIVA DE LA PERSONERIA MUNICIPAL ~ SAN LUIS DE GACENO BOYACA, de
conformidad con ka invitacidn elaborada por la Perseneria Municpal y envregada al Conbratista y recibida por
€312 Asi mismo, de acuerdo a la propuesta presemada por fa Contratista a fa Personeria Municipal,
documentos que hacen parte inteqral del presente contrato. CLAUSULA SEGUNDA: VALOR - Para todos los
efectos legales y fscales. el valor del contrato se fija en &2 suma de TRES MILLONES CUARENTA MIL
PESOS MCTE ($3.040.000,00), vaor en el que estdn incluidos todos fos costos direckes e Indirecios que
acarres ia ejecucion del presante condrato, de conformidad a ia siguienta descripcion:

ITEM OBJETO PAGOS | VALORPAGO | VALORTOTAL
PRESTACION DE SERVICIOS COMO
APOYO JURIDICO EN EL AREA
{ | ADMINSTRATIVA DE LA PERSONERIA | 2 | §1.520.00000 | $§3.040.000,00
MUNICIPAL - SAN LUIS DE GACENO

BOYACA.
VALOR TOTAL $ 3.040,000,00
CLAUSULA 2 - El Plazo dal prasente contrato es de DOS {02) MEEES, contados a partr

de la suscnipeian del acta de nicio de ejecuciin, ptem cmplimiem de los requsitos de perfeccionamiento,

descritos en o presente contrato y tendra una vigencia de cualro (4) meses mas conlados a partir del
vencmiento del plazo contractual. CLAUSULA CUARTA; FORMA DE PAGO La personeria Municipal
cancelara ol valor def contrato de |2 siguiente marera: Dos (02) pagos parciales por valor da UN MILLON
QUINIENTOS VEINTEMIL PESOS MCTE ($ 1.520.000,00), previa presentacidn del informe de actividades
presentado por fa conlratisia y aprebada por el supenisor ¢ interventor, presentacion de la factura o
documeanio equivalente, suscripcion del acta de page parcial debidamente fmada por las partes, a la cual
deberd anexar ks scportes del pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social (salud, pensidn y
resqes profesionales) del periodo corespondienta al pago. Para el pago final se requiere de a suscripcion det
acta de fiquidacidn del contrato. CLAUSULA QUINTA: IMPUTACION PRESUPUESTAL . La erogacién que
cause el presenta contrato, se imputara con carge al presupuesio de conformidad al:

“Defender tus derechos mi responsabilidad™
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4 RUBRO VALOR coP

| 2.1.2.02.02.008 $ 3.040.000,00 2022000222

A: ACY ROLLAR - En desarrolo del objeto

del presente contralo, LA CONTRATISTA se obiga para con la Personerla Municipal a desamolar las
aclividades que se relacionan; 1, Elaborar derechos de peticitn, accicnes de ttela, accianes de gnpo,
acciones populares, Incidentes de desacalos, quejas, requerimientos, Impugnaciones y todas aquellas vias
legales que permitan incoar el cumplimiento. la profectitn v fa promocion de los derechos humanos de la
poblacion vulnerable. 2, Realizar acompafamiento asistiendo a la Personeria Municipal en apoyo a I3
poblacion vuinerable del Municipio de San Luis de Gaceno - Boyacs, en ks temas de atencidn juridica. 3,
Realizar apoyo Juridico en |2 respuesta y ssguimienio da los derechos de pelicitn, acciones de tulela,
accionas de grupo, acciones populares, incidentas de desacalos, quajas, requenmientos, Impugnaciones y
tedas aquellas vias legales que permifan incoar ef cumplimiento, fa proteccian y |3 promocian de los derechos
humanos de la poblacién vunerable, de acvardo al Numera 25, Articulo 178 de |a ley 136 de 1994 y la fey
1443 de 2011. 4, Acompaiiar y gestionar las actividades o reuniones que se ejecuten para el beneficio de |a
poblacion victima del conflicto armado de acuerda a lo establecido en el Numeral 26, Articuio 178 de la ley
136 da 1994 y la loy 1448 de 2011. QL&EUI.A SEPTIMA: INDEMNIDAD.- La CONTRATISTA mantendra
indemne 2 la Parsoneria Municipal contra todo reclamo, demanda, accidn legal, y costes que puedan
causarsa o surgir por danos o lesiones a personas o bienes, ocasianados por la CONTRATISTA, duranie 1z
ejecucion del objeto y obligaciones del contrato, En caso de que se formule reclamo, demanda o accion legal
contra |a Personesia Municipal por asunios, que segln el contrato sean de responsabildad de ia contratista,
se e comunicara ko mas pronto posle de eflo pare que por su cuenla adopte oporfunaments las medidas
previstas por 12 Jey para maniener indemne a la PERSONERIA y adetante los tramites para llegar @ un ameglo
def conficto. CLAU : N YD ILIDAD
SOLIDARIA - El presente contrato no genera refacion laboral alguna entre [a Personesia Municipad y ta
Conlratista, en consecuencia, [a Personeria Municipal no adquiere por este conceplo respansabllidad laboral
alguna frente al CONTRATISTA, el cual solo tendra daracho al recanocimiento de las sumas expresamente
paciadas en ef presente contrato, LA NOVENA: DE

CONTRATISTA, - Los sefiaiados en & An. 5 de %@ Ley 80 de 1983, U IMA: DE L
DEREC DE LA PE Los contemplados en el Articulo 4 de Ia Ley 80 de 1993,

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: MULTAS - En caso de mora o Incumpimiento parcial de las obligaciones
adquiridas por LA CONTRATISTA, LA ENTIDAD cobrard multas diarias y sucesivas equivalentes al uno por
mil del valor total de esle contrate, por cada dia habil de retardo o incumpimiento, si a juicio de LA ENTIDAD
de ello se derivan perjuicios para la adminisiracidn, sin que el monto total de la muita exceda el diez por ciento
(10%) del valor total de este contrato, cantidad que se imputard a la de bos perjuicios que reciba LA ENTIDAD
por &l incumplimiento. PARAGRAFO: CAPT, ACION DE LAS MULTAS Y DE LA PENA: El valor de |as multas
y d¢ 42 pena se tomara del saldo 3 favor de la CONTRATISTA si ko hublere, o si esto litimd no fuere posible,
se cobrara por jurisdiccion coactiva. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA; PENAIL PECUNIARIA -En caso de
incumplimiento de fas obligaciones adquirdas o de declaratoria de caducidad de este contralo, LA
CONTRATISTA pagara a LA ENTIDAD 3 tifulo de pena, una suma equivalente 3l diez por ciento (10%) del
valor de este contrato, cantidad que se tandra como pago parcial de los parjuicios que recba LA ENTIDAD
por el incumpsmiento. CLAUSULA DECIMA TERCERA: CESION.- La contratista no podra ceder ef presente
contrato, sin la autorizacion expresa y escrita de LA PERSONERIA, :
“Defender tus derechos mi responsabilidad™
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CADUCIDAD.- EL CONTRATANTE podra daclarar fa caduckdad del contrato de acuerdo a lo establecido en
el articulc 18 de la Ley 80 de 1993, Si se declara ésta, no habrd lugar a Indemnizacidn para LA
CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA QUINTA: INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD - LA CONTRATISTA
declara baio la gravedad de juramento, que s& entende prestado con ka firma del presenta documento, que no
se encuanira incurso en las cavsales de inhabifdad e incompatitdidad contempladas en los Ariculos 8, 8y
10, de la Ley B0 de 1993 y demas normas concordantes. CLAUS SEXTA: -
MOQ{E&&IQ& E INTERPRETAC!QN UNILATERAL - El presente contralo se rige por los prncipies de
terminacion, modficacion e intempretacisn unilaterales en ks Articdios 15 af 17 de la Ley 80 de 1993,
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES- Las
controversias que sumen en & ejecucion del contrato que no pueda solucionarse directamente se llevaran a
la Procwaduria General de la Nacion donde se adelantard una diligencia de conciliacitn prejudicial
CLAUSULA DECIMA OCTAVA: NORMATIVIDAD ESPECIAL -Ademas de fa posibiidad de |a terminacion de
este contrato par mutLo acwerdo de los contratantes, por estipulacién expresa se Incluyen las causales de
termnacion, interpretacidn y medificacion unilateral por parte de LA ENTIDAD, de sometimiento a las loyes
nacinales y de caducidad, previstas en la Ley 80 de 1.993. Iguaimente en cuanio a sy Iquidacion, adiciones,
cesitn y responsabifdad de la CONTRATISTA este contralo se rige por la citada ley, 12 ley 1150 de 2007 y
demas decrelos reglamentarios, y en makeria no reguladas por ella, por Ias disposicones de la leglstaciin
comercial colombiana, y esta sometido a la |urisdiccibn de lo contencioso adminsirativo. g&gyu
DECIMA NOVENA: SUPERVISION - La Supervisibn del presente Confrato de Prestaciin de Servicios de
Apoyo a la Gestidn, serd ejercida por el Persanero Municipal, 1a supenvisitn tendra como funciones cedtificar y
vigitar el cumplimiento de las obligaciones debidas y 12 operuna ejecucidn del cbjeto del Contrato, asi como
suscribit con LA CONTRATISTA fas actas a que haya lugar, y otorgar visto bueno a ko que se requiera de
confoemidad con lo establecido en los aticulos 82, B3 y 84 de i Ley 1474 de 2011 y demas nomas
complementarias y reglamentarias sobre i materia. PARAGRAFO: En caso de requerirse cambio alquno de
supervisor por cuaiquier circunstancia y en cuaiquier etapa del proceso, Unicamente serd el designado por
scrito, CLAUSULA : MODIFICACIONES Y PRORROGA:

este contrato, debera par escrito. CLAUSULA VIGESIMS
CONTRATO. Hace parte integral de este contrato los siguientes documentos que se entiende incomparados
al mismo, en razon de que determinan, regulan, y complementan las condiciones pactadas: 1. Estudios
Previos junto con SUS anexcs. 2. Invitacion a presentar olerta elaborada per la Personeria Municiod y
entregada al contratista. 3, Oferta presentada por la contratista. 4. Toda comunicacién que se cruce entre |a
Conalista y &l Supenisor, 5. Todo documento que se suscriba ocasicnaimente  la ejecucion dal prasente
contrato, documentos qua hacen parte integral del presente contrain, CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA:
ACTA DE TERMINACION. - Una vez cumpidas las cbigaciones surgidas en & presente contrato, &l
Personero Muricip®, procedera a suscribie el acta de terminacidn del contrato, la cual debera ¥ firmada poe
las partes. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA, ACTA DE LIQUIDACION.: La Persaneria Municipal establece
un acla e liguidaciin para este tipo de procesos 13 cual debe ser frmada dentro de los términos establecides
en fa ley, contados @ partir de la suscripcidn del acta de terminacién descrila en fa clausuta anterior,
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA, GARANTIAS.- Con lundamento en el acance del objeto, obligaciones
conraciuales ¥ a b expuesto en ef andlisis de riesgos y de acuerdo a o establecide en los Ariculos
22121.45y22.1.2.154 del Decreto 1082 de 2015, la entidad no exigira garantias dentro del proceso; oda
vez que sy scance es de mero cumplimiento respecto de las aclividades designadas para el apoyo de
personeria municipal, CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.. Para ¢l
perfaccicnamiento y ejecucién del presente contrato se requiere: a) Fima de! mismo, b) Registro

“Defender tus derechos mi responsabilidad™
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Presupuestal y ¢) Acta de Inicio previo cumpimiento de los literales anteriores, CLAUSULA VIGESIMA
SEXTA. PUBLICIDAD - De conformidad con ef articulo 2,2.1.1.1.7.1 del Decrelo 10682 de 2015, m
conirato deberd publcarse en el SECOP dentro de los tres (3) dias siguientes a su suscripeidn, SULA

IMA. - Para todos los efectos legales y fiscales las partes acuerdan como
domicilio contractual ef Municizio de San Luis de Gaoeno Boyaca, donde para constancia se firma a los Once
(11) dias del mes de Julio de 2022

LA PERSONERIA, LA CWTRATISTQ,
fi J
(it 0 ) 4
JUAN MAN ANEDA GONZALEZ MARIA JOSE GOMEZ CARRENO
mipdl San Luis de Gaceno Boyach C.C. No. 1.049.659.743 expedida en Tunja - Boy.

*Defender tus derechos mi responsabilidad™
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CONTRATATACION DIRECTA No. PM-SLGB-CD - 001 DE 2022
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. 001 DE 2022

PERSONERIA DE SAN LUIS DE GACENO - BOYACA

NIT: 901446992.4

MARIA JOSE GOMEZ CARRERO

{ CC. 1.049.659.743 de Tunja - Boyaca
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO JURIDICO EN EL AREA
ADMINISTRATIVA DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN LUIS DE

| GACENO - BOYACA.

CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE ($ 4.000.000,00)

TRES (03] MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE
PLAZODE EJECUCION || S11SCRIPCION DEL ACTADE s,
| VIGENCIA PLAZO DE EJECUCION Y CUATRO (4] MESES i

[FECHA DE SUSCRIPGION || 2¢ E ENERO B 3072

Entre bos suscritos JUAN MANUEL CASTAREDA GONZALEZ, mayor de edad, domiciiado y residents en el
Municipio de San Luis de Gaceno, identificado can la cédula de ciudadania nimero 1.049.705 994 expedida en
Guateque Boyaca, en calidad de Personero Municipal de San Luis da Gaceno Boyacs, facultado para contratar
de acverdo a Ley 80 del 1993, ley 1150 de 2007, Decveto 1082 de 2015, y Resciucién No. 200.017.049 dei 10
de sepSiembre de 2021, con NIT N® 901446992-4; quien para efectos del presente Contrato de Prestacién de
Servicios de alaGesﬁén.sodmrrinartLAPERSONERlApormpaMyporlammuJOSE
GOMEZ CARRENO identificada con Cedula de Ciudadania No 1.049,659.743 de Tunja - Boyaca, quien en el
presenie Contrato s denominara LA CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente Conirato de
Prestacién de Servickos de apoyo a la Gestion que se regird por las clivsulas que més adelante se describen,
previas las siguientes consideraciones A, Que en cumpiimianto del numeral 4 del art 2 de 1a Ley 1150 de 2007,
@ 2.21.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, Ia Personeria Municipal, elabord el Dia 18 de enero de 2021 &
osmdbpwo.enolcual,seesubfodbhnecesmdyuasuscd&elpmoommademmde
Servicios de Apoyo a Ia Gestidn, documento que hace parte integral de este contrato. B, Que la Personeria
Municipal adefantd ef proceso de seleccion bajo la modaldad de contratacién directa, cordorme %o establece el
Iterel h), numeral 4 del art. 2 de fa Ley 1150 de 2007, yolat 2.2.1.2.1.4.9 dal Decrelo 1082 de 2015, C, Que
la Perscoenia Municipal en cumplimianto a ko establecido en el inclso tercero del ant 66 de la Ley 80 do 1593,
convoct @ las veedurias establecidas de conformidad con la Ley para realzar control social al procaso de
seleccidn de CONTRATACION DIRECTA N° PM-SLGB-CD - 001 DE 2022, cuyo objsto es: PRESTACION
DE SERVICIOS DE APOYO JURIDICO EN EL AREA ADMINSTRATIVA DE LA PERSONERIA MUNICIPAL
~ SAN LUIS DE GACENOQ BOYACA, se publicd en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica - SECOP
&l Aviso de Convocatoria a Veedurias, y el cual reposa en los documentos del proceso. D. Que la Personeria
Municipa!, realizo el Veintiuno (21) de enero de 2022, irviacién a presentar oferla a MARIA JOSE GOMEZ
CARRERO identificada con Cedua de Ciudadania No 1.049.659.743 de Tunja - Boyacs, para prosentar
propuesta dentro del proceso de seleccion de CONTRATACION DIRECTA N° PM-SLGB-CD - 001 DE 2022,
cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO JURIDICO EN EL AREA ADMINSTRATIVA DE LA
PERSONERIA MUNICIPAL - SAN LUIS DE GACENO BOYACA, la cual fue recitida por éste &l gfa 21 de
“Defender tus derechos mi responsabilidad”
Direccidn Comera 4° No, £09. Son Lus de Cacans - Soyocd - Codigo possal 152801
%#ﬂfeﬂo: Fo: +57 (8] 6245239 - Emol penonaiofonkiceacanc-bUYISD.0ovso
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PERSONERIA MuNICIpAL
MUNICIPIO DE SAN Luss pe
o GACEND .

“Comprometidos con tus A
Derechos” CONTRATO —NIT. 891.002.151.

Pigna2dos
GACENO BOYACA, la cual fue
establecido para presentar propuests, MARIA Jo g
Ciudadania No 1.049.859.743deTunia-qua. o ONEZ CARRENO Kentfiada con Cedula de
una vez revisado los documentos

MARIA JOSE GOMEZ CARRENO Kenificada can Ceduta de Cudadania N 1.049.650.743 g m%"?
Boyac, ha demastrado la idoneidad y expariencia para el contraty, bejo la modaldad de contratacién directa,
conforme lo comrobora la veﬂﬂmdm g9 requisitos de carécter tcnico (verificacion de parfll, experiencia y
actividades propuestas y condicionas técnicas), H. Que I Contratista, manifiesta bajo la gravedad do
pmg{.somﬂegdemwomnbﬁmddmhmntabmhalhselmmencat&dde
inhabitdad e ncompmndadperacommroonlﬂersmuia MmidpaldeSanwsdsGaceno- Boyaca, I,
Que ol Contrato de Prestacitn de Prestacion do Senyie ae i ;
cléusulas: H

ICIPAL - saN LIS DE GAC Y,
mm‘adconlahvladonelabomap«la&rsom‘ Munici A
és!a.ksinusn\o.deaweuioahmwestapfesemadaporlaContrawaalaPefswdaWn' s
documentos que hacen parte integral del presenta contrato. U NDA: - Para bdo?:s
efactos legales y fiscales, el valor del contralo se §a en la suma de CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE
($4.000.000,00), valor en el que estin Inciuidos todos los costys directos e indirectos que acames la ejecucidn
del presente contrato, de conformidad a la siguients descripcion:

S |'PAGOS) [ VALORPAGO | VALORTOTAL
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYD

JURIDICO EN EL AREA ADMINSTRATIVA
DE LA PERSONERIA MUNICIPAL - SAN | 3 | $1333.333.33 | $4.000.000,00
LUIS DE GACENO BOYACA.

VALOR TOTAL

$ 4.000.000,00

LAT 2 - El Plazo del presente contratp es ge TRES (03) MESES, contades a partr
de a suseripcion del acta de inicio de ejecucidn, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamient,

dmiiosenelpmsentecomratoy!andramavigmdadecuauv(d)mmsmascmbdosapatﬁrdel
vencimianio del plazo contractual, CUARTA: FOR i

Integral de uidadSodd(s&:d.pensbnyriasgosproﬁeslma\as)delpeﬁodooo ierde al pago.
Para el ?glalssmqmdolaswctbcbnddacladeﬁqumuelcomm. cmgggmm:

SU! &-uemmnwemmelommm.wlmmmcwos
presupussto de conformidad al!

-"Defender tus derechos mi responsabilidad”
Dusccin: Eamra 4 No. 600, San Luk g Gocena - Boyocd - Cédigo posiat 152851
Teldtans,! ‘srmaw-mmmwmm

3y



CONTRATACION PUBLICA

PERSONERIA MUNICIPAL
MUNICIPIO DE SAN Luis DE GACENO -
BOYACA

“Comprometidos con tus NIT. 891.802.151.9
Derechos” CONTRATO Pégina3do §
RUBRO VALOR copP
2.1.2.02,02.008 $ 4,000.000,00 2022000020

s D R ISTA,- En desarralio del obj
del presente contrato, LA CONTRATISTA se obiiga para con fa Personeria Municipal 8 desmm
aclividades que se relacionan; 1, Elaborar derechos de peticin, acei

\ ones de tulela, acciones de
acciones populares, incidentes de desacalos, queias, requerimientos, Impugnaciones y todas aquallas vias
legdosquepemilmmooarelmlmﬂenb_o,lqmeciénylapmmodmdobsduwmmtmdela

asktneMoalaPasmeﬁaMuNcipalmapoyoah

s

deriven de las faitas aribuibles ordenmuﬁdpalyquesemapllcabbsalrégimn dsapimmcolm:;)o
S . IND : La CONTRATISTA mantendr indemne a la Personeria Muricipal

contra todo reclamo, demanda, accidn legal, y costos que puedan causarse o SurgT por dafios o lesiones a
personas o bienes, ccasionados por [a CONTRATISTA, durente la ejecucion del objeto y obligaciones del

AUSULA ‘ S Y DEBERE :
5 de |a Ley 80 de 1993, CLAUS! CIMA: 0S DER
Los contemplados en el Articulo 4 de la Ley 80 de 1993, C JMA PRIMERA: MULTAS.- En
¢aso de mora 0 incumplimiento parcial de fas obiigaciones adquirdas por LA CONTRATISTA, LA ENTIDAD
cobmamultasdamsywwdvasequv&nhsuumwmilddmmdemcmm.porcadadla
habil de retardo o Incumplmiento, si @ juicio de LA ENTIDAD de ello se derivan peruicics para la
administracién, sin que el monko total de la mulla exceda el diez por ciento (105%) del valor total de este
contrato, cantidad que se imputerd a fa de los perukios que recba LA ENTIDAD per el incumplimiento,
PARAGRAFO: CAPTACION DE LAS MULTAS Y DE LA PENA: El valor de las multas y de fa pena se
iomuadelsaldoafavordehCONTRAﬂSTAdbhubm,osloswalﬁnomhnwpo&le.seoobmtpor
Junsdiccion coactiva, 1MA NDA: ~En caso de incumplimiento de
las obligaciones adquindas o de declaratorta de caducidad de este contrato, LA CONTRATISTA pagaré a LA
ENTIDAD a titulo de pena, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valar de este conta, cantidad
Que s8 tendra como pago parcial de los perjuicios qua reciba LA ENTIDAD por el incumplimients. CLAUSULA

y-'Defender tus derechos mi responsabilidad”

Diro ceidey Comero & No. 407, fon Lus de Goceno - 3oyocd - Cédgo postat | 52601
Tedélono.: +57 {3 624320% - Emo g




CONTRATACION PUBLICA |
“Comprg::::?:; con tus CONTRATO Nl‘l; ::;:fi: 551-9
¥ escrita deRLi PERSONERI Lg mw&a DECMA GOt At “S"”?'é'l‘ gggﬂ@&? pt;sr:

declarar la caducidad del contrato de acuerdo a lo establecido en el articulo 18 de fa L

) / €y B0 de 1993, Sise
declara 6st:.° no habté":;:gar B ndem:zL:cion para LA CONTRATISTA. INTA:
: LA CONTRATISTA declara bajo 2 gravedad de juramento, que se
Memhdowaaﬁmdelpmmhdowm,mnosaenwemrahcursoenlascwsalesde
inhabilidad @ incompatibidad contempladas en los Articulas 8,9y 10, de 2 Ley 80 de 1993 y demds nomas
concordantes, El U | : = TERMI D N _E INTERP N

UNILATERAL - El presente contralo se rige por los principlos de terminacitn, modiicacion e interpretac
unileterales en los Articulos 15 al 17 de la Ley 80 de 1993, SEPTIMA; t‘Ifell'z:)lélaw“
‘ ) -LasooMoveniasqueswgenenhejmbndelwanmno
pueda solucionarsa dlfectamente se levaran a fa Procuraduria General de la Nacidn donde se adelantara una
diigencia de conciliacitn prejudicial, DE! AVA: Tivi CIAL -Ademas

contencioso administrativo. C : SU - La Supervision del presente
ConlrmdeProstacicndeSuwdosdekpoyoalaGesﬁén.wéejercidaporele\emwmcipatla
supenisidn mmmmbmeemwngmramwmmommsomdmm
owﬁmemwndelobjetoddem.asloomsmcrblrconLAOONTRAﬂSTAlasauasamnhya
lugar, y oforgar visto bueno a lo que se requiera de conformidad con ko establecido en los articulos 82,83y
MdelaLeyMHdeZOﬂydemésnomscomlemmrlasyremmﬁassobtelammaﬁa
PARAGRAFO: En caso de requerirse cambio diguno de Supervisor por cuglquier circunstancia y en cuglguier

etapa del proceso, Gnicamente sera el designado por escrito, SULA : Y
ggggsmg,;mmu modificacion o prormoga de este contrato, debers hacerse por escrio,
MA_PRIMERA: DEL C - Hace parle infegral de este contrato ks

ﬂwbmdomwsqwsewmlmmmdosdmismmmmdeqmdmregulalw
complementan las condiciones pactadas: 1. Estudios Previos junto con sus anexos. 2. Invitacitn a presentar
oferta elaborada por la Personeria Municipal y entregada al contrafista. 3. Oferta presentada por fa conlratisia,
4. Toda comunicacin qua se cruce entre la Contratista y el Supervisor. 5. Tedo documento que se suscriba
ocasionaimente a fa ejecuckin del presente contrato, documentos que hacen parte integral del presente
condrato. SE - - Una vez cumplidas izs
obligaciones surgidas en el presente contrato, el Personero Munkipal, procederd a suscribir of acta de
terminacidn dei contrato, la cual deberd ir firmada por las partes, ULA VIG

DE LIQUIDACION.. La Personeria Municipal establece un acta de liquidaciin para este fipo de procesos Iz
cual debe ser firmada dentro de Jos trminos establckdos en fa ley, contados a partir de la suscripcion del
acta de terminacidn descrita en |z clausula anterior. - Con
fundamento en ¢l alcance del objeto, obligaciones contractuales y 2 lo expuasto en el andlisis da rizsgos y de
acuerdo a lo estableckdo en los Articules 2212145y 2.21.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, la enidad no
exiird garantias dentro del proceso; toda vez que su akance es de mero cumplimiento respecto de las
aclividades designadas para o apoyo de persomerfa municipal CLAUSULA VIGES!

« “Defender tus derechos mi responsabilidad”

Draccién! 4 No. &4, Son Lus de Gocend - « Céchga postat 152800
fedélono.: «57 (8] 62¢42237 - Emat: sIng SO
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: CONTRATACION PUBLICA

{
/| A N |

C.- PERSONERIA MUNICIPAL
/ k‘_f‘ g MUNICIPIO DE gg’;:gis DE GACENO -
*Comprometidos con tus NIT. 891.802 151-8
" Cc STLEAER
Derechos ONTRATO Pigina 5 de 5

PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. Para ef perteccionanmionty v eisciss del presente contrato se
requiere: a) Firma del mismo, b) Registro Presupuestal y c) Acta de Iricro wmi;enwde!os lterdles
anteriores, C PUBLICIDAD. - De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del
Qomto 1082 ce 2015, eof presente contrato deberd publicarse en el SECOP dentro de Ics tres (3) dfas
siguientes a su suscripcin. £ - Para tocos los electos legales y
ﬁsabsbpﬂsx%anmodmiciiomﬂadudelhhhhb&emLulsdeGacenoBoyacé.m
mmlaseﬁmaabsVeit\ﬁwqu)d’asdaimesdemdezozz.

LA PERSONERIA, LA CONTRATISTA,

JUAN M4 TANEDA GONZALEZ !
Personei® Minicipal - San Luis de Gaceno Boyaca C.C. No. 1.049.659.743 expedida en Tunja - Boy.

"Defender tus derechos mi responsabllidad™
Ovecdtn: Cavers 4" No, &40, Jon Lus de Gaoand - Bayocd - CAo posk 152001
Takifern.: Fox: +57 (8] 6248207 - Emol: Racane 60 Bea KIS G OO DONICE O 50
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)

TISTA
17 O CEDLLA

REPRESENTANTE LEGAL DEL CONTRATISTA
CEDULA

NOMERE SUPEAVISOR

VALOR DEL CONTRATO
(FORNA DE PAGO

FECHA DEL CONTRATO
cop
DE FINANCIAZION

Y DENOMINACICN PRESUPUESTAL

FLAZO DE EJECUCION
FECHA CE TEAMINACION DEL CONTRATO

ALORAPAGAR ANTICIPO - [ | %

FERSONERU MUNICIPAL SAN LUYs DE GACEND

= _(Boach

ot

:(ﬁsrwouousemmsmmnucem
[PRESTAGON 0e

ACTA DE INICY) -

CONTRATO m[om o€ 2022

OE AFOYD JURIDICO EN EL ISTRATIVA OE LA PEAZON
uALOiSAIw!SDEGMENO-BoYAcA

’m ] No CELULAR| 317230
3% | No, CELULAR:|
| AJAN EL
H NERO MUNCPAL
1|V 045.705 054 de Gratesue Boyach uo,caml 2239 120039|
. 3 40005030
1|50 cancatirn ol vaiee Yotnl col frevi s Gel QUTERMWNED Gl COMYaN. Presentaci 08l rlurme reapedive def
Geasin da bas ackvidedus por ports dal COTIatNt y ApILOS) por pade tel superviscr, presertacién e ba f3ckurs y sopomes de

a0 o du

(522 & segurced sociegrat 4 ves ecrrusp

AT =
(@200 ]

121 02.008 .

(3 CUATRG AlSTS ]
L T =1

f SNA i

No. REGISTRO PRESUPUESTAL:|

FECHA INKIO:[Z0012002___

VALOR:

| LT

En k3 ousid do San Lubs de Gecerc, Depatamento de Boyaca,

CASTASE

Presiacide ¢u Sevvicios No. 001 G 2022, de soumcho al otjela y plaros mencionadas en Is proseats Acta

@ [0 Velndcuatro (2¢) das cwi mas o anaro 0 dos =i Vainsdos (2022), se resmaron of Docior JUAN
DA GONZALEZ dentlicads con oyl do cuzosans No. 1.046.706.004 do Guslegue Boyacd, on caliind do Perscnere Musisipsl y Supanisor y)
ommmsmmmwmmmamm|um.7uonwn-ma.omeumm.mwmwrmd
Ia prsente acta, quo of S VM(N}wmudcmam:nlpmmadeo mmm&mwu@«md

loommam

CC.No 1.042,550 742 de Turja Boyecd
Cortratista

ASEGURADORA

NA




£  PERSONERIA SAN LUIS DE GACENO - BOYACA

) ‘Comprometidos con tus derechos”
2] NIT. 9014469924  CERTIFICACION

LA PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN LUIS D€ GACENG BOYACA CON NIT N* 901446852-6
HACE CONSTAR:

Cus es1s eelifad pikica suscidd oon ls (va MARIA JOSE GOMEZ CARRERO, iertiicado (3) con cedul de
chadatana N H4E655743 02 Tusja - Boyacd; el siguiente contrarn de prestacidn dé sendcios de apoyo a lagestiin

Numero: 01.22
Fecha Coatrmto; 24 ¢ praro de 2022
Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO JURIDICO EN EL AREA

ADMINISTRATIVA DE LA FERSONERIA MURICIPAL DE SAN LUIS
DE GACENO - BOYACA

Waloe inicial el Contrato; CUATROMELOMNES DE PESOS MCTE ($4.000.009,00)
Atthvidades Desarroifadas:;

1. Blabors desschos de petison actiores @ yuei, BOCKNES J8 GIUpo, SCZiones popuiaces, beldenks de
M_ QUERS, PqUESMENI0S, IMpugnacores ¥ tndas 3uslas vias legakes que psmitan nsaar el cumplmients,
B protecsibn y & promockin de ko derechas huranos de ls pablacicn vinerable.

zmm:mmwmmmnmmwmmwummmwmm
g San Luis de Gacana ~ Boysca, an ks temas de akenciéa jiridica

3. Reakzar apoyo uridico en Iz respuesta y seguiniento de los dermchas de peticn, actiones de usly, accionss
de grupe, actionss poputams, neidentes de desacaics, Quejas, resuerimientas, inpugnackones ¥ Ddss sguelas viss
qmmmmuwmmmwmnmmmubm
vilnerebie, de acusrdo 3 Numaral 26, Aok 178 de I3 boy 135 cia 1904 y i ey 1648 do 2011,

A, Acompanar y gestisnar ias acthidades o reunones qua es aiecutes paraof banafiolo g fa poblscsdn victing del
%l:m arado de acuerda 3 ko erlatiscda an &l Nunerdl 26, Atz 172 de 3 ey 435 03 1904 v 1a ley 1448 g8

§. Acoyar [viaicamants 13 proyeccidn de 1os aclos sdninisysinos Qoo 69 derven da (33 188 sivbuties A orden
munkcipal ¥ que sean aplcaties ol régimen dacipinano cobmbiano.

Adicional y Prarroga No 1 2202 aleil 08 2022

Estadoc Uquidado

Valor Final del Contrato; CINGD. MELONES CUINIENTOS NOVENTA Y MNUEVE
NOVECIENTGS NOVENTA Y NUEVE PESOS MCTE
(85 903,600,001

Plaze Inleial: Tres K0} neses, periodo comprenddo ealie ¢l 24 de lebaro o 23 de
Abri de 2022

Plazo Finak Cuabo |04) mases y quings {15) dias

Focha de Terminacidn: 08 de Juis de 2022.

Fecha de Liquidacitn: (8 do Junio de 2022,

Que & separeisor 9l cortrato certfica, of cumplinin® ds s a:Mvdades de eoverdo 8 1a uscripeidn il conlraty
incy alafecha

La presents se enpide a saciud def inleresado.
Para constancia oe frma on San Luis de Gaczno - Boyacd, 5 os Cingd (08) dias del mes do Jufo ce 2022,

“Defender tus derechos mi responsabilicad’
Oecckin Cavers & No 509, S Luis ce Baceso - Boyscd - CA030 poatan 162601

Telstons: 320 346 7803 Gwak: praoaena@aclidegatme s o g s




; CONTRATACION PUBLICA
PERSONERIA MUNICIPAL % ’
MUNICIPIO DE SAN LUIS DE GACENO -
BOYACA
“Comprometidos con tus NIT. 891.802 151.8
Derechos® PONTRKTD Pagne1de§

CONTRATATACION DIRECTA No. PM-SLGB-CD - 004 DE 2022
CONTRATD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. 004 DE 2022

PERSONERIA DE SAN LUIS DE GACENO - BOYACA
NIT: $01446952-4 .

MARIA JOSE GOMEZ CARRENO

(CC. 1.048.659.743 de Tunja - Boyach

PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO JURIDICO EN EL AREA
ADNINISTRATIVA DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN LUSI DE
GACENO - BOYACA.

TRES MILLONES CUARENTA MIL PESOS MCTE {$ 3.040.000,00).

DOS (0Z) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.

! PLAZO DE EJECUCION

VIGENCIA PLAZO DE EJECUCION Y CUATRO (4) MESES MAS.
FECHA DE SUSCRIPCION J{ 11 OE JULIC DE 2022

Entre los suscritos JUAN MANUEL CASTANEDA GONZALEZ, mayor de edad, domicikiado y residente en el
Municipio de San Luis de Gaceno, identificado con la cédula de ciudadania ndmera 1,049.796.994 expedida
en Guateque Boyaca, en calidad de Persanzro Municipal de San Lus de Gaceno Boyacs, facuftado para
contratar de acuerdo a Ley &0 ded 1993, ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, y Resolucidn No.
200.017.049 del 10 de septembre de 2021, con NIT N* 9014469924, quien para efaclos del presente
Contrato de Prestacitn de Senvicios de a la Gesticn, se denominari LA PERSOMERIA por una parte y
por la ofrg MARIA JOSE GOMEZ CARRENO identficada con Cedula dz Ciudadania No 1.049.659.743 de
Tunja - Boyacs, quien en el presente Contrato se denonvnard LA CONTRATISTA, hemos comvenido cedebrar
el presente Contralo de Prestacion de Senvicks de 2poyo a la Gestion que se regra por 1as clausulas que
mas adelante sa describen, previas [as sguientes cansideraciones A, Que en cumplimiento del numeral 4 del
art 2de la Ley 1150 de 2007, ant. 2.2.1.1.2.1.1 cel Decreto 1082 de 2015, la Personenia Municipal, elabord el
Dia 01 de Julio de 2022 el estudio previo, en & cual, se establech la necesidad para suscribir el presente
contrato de Prestacion de  Servicios de Apcoyo 3 fa Gestidn, decumento que hace parde indagral de este
contrato. B, Que 1a Personaria Municipal adefantd el procaso de seleccion bajo la modalidad de contrataciin
directa, conforme Io establece el literel h), numeral 4 del art, 2 de 1a Ley 1150 de 2007, yelan 2212148
del Decreto 1082 de 2015. C. CQue la Personerda Municipal en cumplimiento a lo establecido en el inciso
fercero del ant. 66 de la Ley 80 de 1993, convocd a las veadurias esiablecdas de conformidad con la Ley
para realizar controf social al proceso de seleccitn de CONTRATACION DIRECTA N* PM-SLGB.CD - 004
DE 2022, cuyo cbjeto es: PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO JURIDICO EN EL AREA
ADMINSTRATIVA DE LA PERSONERIA MUNICIPAL ~ SAN LUIS DE GACENO BOYACA, se publict en el
Sistema Elecirdnico da Contratacion Pibilca - SECOP ef Aviso de Convocatoria a Veedurias, y ef cual reposa
en les documentos del proceso. D, Que la Personeria Municipal, reakzt el Ocho (08) de jubo de 2022,
invitasidn a presentar oférta a MARIA JOSE GOMEZ CARRERQ idenificada con Cedula de Ciudadania No
1.049.650.743 de Tun@ - Boyacd, para presentar propuesta dentro del proceso de seleccion de
CONTRATACION DIRECTA N° PM-SLGB-CD - 004 DE 2022, cuyo objeto ¢s PRESTACION DE SERVICIOS
COMO APOYO JURIDICO EN EL AREA ADMINSTRATIVA DE LA PERSONERIA MUNICIPAL - SAN LUIS
“Defender tus derechos mi responsabilidad™

Drecodn: Commo £ No. 407 Son Lu de Gocons - Boyond - Codigo posial 152301
&;, felafono : Foe +57 3] 743237 - Emal. poncearodionk s0ococenc-Lanaco.goy Co
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ﬁ. CONTRATAGION PUBLICA
%«.ﬂ PERSONERIA MUNICIPAL
E\‘g MUNICIPIO DE SAN LUIS DE GACENO -
y BOYACA
*Comprometidos con tus . NIT, 891,802 151-9
Derechos” CONTRATO Pagina2de s

DE GACENO BOYACA, la cual fus recibida por éste el dia 08 de jullo de 2022 €. Que dentro de! términa
establecido para presentar propuesta, MARIA JOSE GOMEZ CARRENO Mentificada con Cedula de
Ciudadania No 1.049.659.743 de Tunja - Boyaca, presentd propuesta Técnico - Econbmica - Juridica, F. Que
una vez revisado ks documentos presentados por MARIA JOSE GOMEZ CARRERO identficada con Cedula
de Ciucadania No 1.049.652.743 de Tunja - Boyaca, el dia 11 de Jullo de 2022, se expone que cumple con
los requisios de caracler economico, ¥écnico, de doneidad, experencia y los de cardcter jurldico, exigidos en
fa imvitacion, G. Qua mediante documento de facha 11 de julio de 2022, e ordenador del gasto, cenifica que
MARIA JOSE GOMEZ CARRENO idenfificada con Cedula de Ciudadania No 1.049.659.743 de Tunja -
Boyaca, ha demostrado a idoneidad y experiencia para el contrato, bajo la modalkdad de contratacidn directa,
cenforme Jo corrobara Ia verificacion de requisitos de cardcter thenico (verificacion de perfll, experiencia y
actvidades propuestas y condiciones técnicas). H Que la Contralista, manifiesta bajp fa gravedad de
juramenic que $e entiende prestado con la frma del presente contrato no hallerse incurse en causal de
inhablidad e incompatibilidad para contratar con la Personerda Muricipal de San Luis de Gaceno - Boyaca. L.
Qua el Contrato de Prestacidn de Frestacion de Senacios de Apoyo a 1a Gestian se regica por tas siguientes
cléusulas: CLAUSULA PRIMERA: ORJETOQ . PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO JURIDICO EN
EL AREA ADMINSTRATIVA DE LA PERSONERIA MUNICIPAL ~ SAN LUIS DE GACENO BOYACA, de
conformidad con ka invitacidn elaborada por la Perseneria Municpal y envregada al Conbratista y recibida por
€312 Asi mismo, de acuerdo a la propuesta presemada por fa Contratista a fa Personeria Municipal,
documentos que hacen parte inteqral del presente contrato. CLAUSULA SEGUNDA: VALOR - Para todos los
efectos legales y fscales. el valor del contrato se fija en &2 suma de TRES MILLONES CUARENTA MIL
PESOS MCTE ($3.040.000,00), vaor en el que estdn incluidos todos fos costos direckes e Indirecios que
acarres ia ejecucion del presante condrato, de conformidad a ia siguienta descripcion:

ITEM OBJETO PAGOS | VALORPAGO | VALORTOTAL
PRESTACION DE SERVICIOS COMO
APOYO JURIDICO EN EL AREA
{ | ADMINSTRATIVA DE LA PERSONERIA | 2 | §1.520.00000 | $§3.040.000,00
MUNICIPAL - SAN LUIS DE GACENO

BOYACA.
VALOR TOTAL $ 3.040,000,00
CLAUSULA 2 - El Plazo dal prasente contrato es de DOS {02) MEEES, contados a partr

de la suscnipeian del acta de nicio de ejecuciin, ptem cmplimiem de los requsitos de perfeccionamiento,

descritos en o presente contrato y tendra una vigencia de cualro (4) meses mas conlados a partir del
vencmiento del plazo contractual. CLAUSULA CUARTA; FORMA DE PAGO La personeria Municipal
cancelara ol valor def contrato de |2 siguiente marera: Dos (02) pagos parciales por valor da UN MILLON
QUINIENTOS VEINTEMIL PESOS MCTE ($ 1.520.000,00), previa presentacidn del informe de actividades
presentado por fa conlratisia y aprebada por el supenisor ¢ interventor, presentacion de la factura o
documeanio equivalente, suscripcion del acta de page parcial debidamente fmada por las partes, a la cual
deberd anexar ks scportes del pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social (salud, pensidn y
resqes profesionales) del periodo corespondienta al pago. Para el pago final se requiere de a suscripcion det
acta de fiquidacidn del contrato. CLAUSULA QUINTA: IMPUTACION PRESUPUESTAL . La erogacién que
cause el presenta contrato, se imputara con carge al presupuesio de conformidad al:

“Defender tus derechos mi responsabilidad™
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4 RUBRO VALOR coP

| 2.1.2.02.02.008 $ 3.040.000,00 2022000222

A: ACY ROLLAR - En desarrolo del objeto

del presente contralo, LA CONTRATISTA se obiga para con la Personerla Municipal a desamolar las
aclividades que se relacionan; 1, Elaborar derechos de peticitn, accicnes de ttela, accianes de gnpo,
acciones populares, Incidentes de desacalos, quejas, requerimientos, Impugnaciones y todas aquellas vias
legales que permitan incoar el cumplimiento. la profectitn v fa promocion de los derechos humanos de la
poblacion vulnerable. 2, Realizar acompafamiento asistiendo a la Personeria Municipal en apoyo a I3
poblacion vuinerable del Municipio de San Luis de Gaceno - Boyacs, en ks temas de atencidn juridica. 3,
Realizar apoyo Juridico en |2 respuesta y ssguimienio da los derechos de pelicitn, acciones de tulela,
accionas de grupo, acciones populares, incidentas de desacalos, quajas, requenmientos, Impugnaciones y
tedas aquellas vias legales que permifan incoar ef cumplimiento, fa proteccian y |3 promocian de los derechos
humanos de la poblacién vunerable, de acvardo al Numera 25, Articulo 178 de |a ley 136 de 1994 y la fey
1443 de 2011. 4, Acompaiiar y gestionar las actividades o reuniones que se ejecuten para el beneficio de |a
poblacion victima del conflicto armado de acuerda a lo establecido en el Numeral 26, Articuio 178 de la ley
136 da 1994 y la loy 1448 de 2011. QL&EUI.A SEPTIMA: INDEMNIDAD.- La CONTRATISTA mantendra
indemne 2 la Parsoneria Municipal contra todo reclamo, demanda, accidn legal, y costes que puedan
causarsa o surgir por danos o lesiones a personas o bienes, ocasianados por la CONTRATISTA, duranie 1z
ejecucion del objeto y obligaciones del contrato, En caso de que se formule reclamo, demanda o accion legal
contra |a Personesia Municipal por asunios, que segln el contrato sean de responsabildad de ia contratista,
se e comunicara ko mas pronto posle de eflo pare que por su cuenla adopte oporfunaments las medidas
previstas por 12 Jey para maniener indemne a la PERSONERIA y adetante los tramites para llegar @ un ameglo
def conficto. CLAU : N YD ILIDAD
SOLIDARIA - El presente contrato no genera refacion laboral alguna entre [a Personesia Municipad y ta
Conlratista, en consecuencia, [a Personeria Municipal no adquiere por este conceplo respansabllidad laboral
alguna frente al CONTRATISTA, el cual solo tendra daracho al recanocimiento de las sumas expresamente
paciadas en ef presente contrato, LA NOVENA: DE

CONTRATISTA, - Los sefiaiados en & An. 5 de %@ Ley 80 de 1983, U IMA: DE L
DEREC DE LA PE Los contemplados en el Articulo 4 de Ia Ley 80 de 1993,

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: MULTAS - En caso de mora o Incumpimiento parcial de las obligaciones
adquiridas por LA CONTRATISTA, LA ENTIDAD cobrard multas diarias y sucesivas equivalentes al uno por
mil del valor total de esle contrate, por cada dia habil de retardo o incumpimiento, si a juicio de LA ENTIDAD
de ello se derivan perjuicios para la adminisiracidn, sin que el monto total de la muita exceda el diez por ciento
(10%) del valor total de este contrato, cantidad que se imputard a la de bos perjuicios que reciba LA ENTIDAD
por &l incumplimiento. PARAGRAFO: CAPT, ACION DE LAS MULTAS Y DE LA PENA: El valor de |as multas
y d¢ 42 pena se tomara del saldo 3 favor de la CONTRATISTA si ko hublere, o si esto litimd no fuere posible,
se cobrara por jurisdiccion coactiva. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA; PENAIL PECUNIARIA -En caso de
incumplimiento de fas obligaciones adquirdas o de declaratoria de caducidad de este contralo, LA
CONTRATISTA pagara a LA ENTIDAD 3 tifulo de pena, una suma equivalente 3l diez por ciento (10%) del
valor de este contrato, cantidad que se tandra como pago parcial de los parjuicios que recba LA ENTIDAD
por el incumpsmiento. CLAUSULA DECIMA TERCERA: CESION.- La contratista no podra ceder ef presente
contrato, sin la autorizacion expresa y escrita de LA PERSONERIA, :
“Defender tus derechos mi responsabilidad™
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CADUCIDAD.- EL CONTRATANTE podra daclarar fa caduckdad del contrato de acuerdo a lo establecido en
el articulc 18 de la Ley 80 de 1993, Si se declara ésta, no habrd lugar a Indemnizacidn para LA
CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA QUINTA: INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD - LA CONTRATISTA
declara baio la gravedad de juramento, que s& entende prestado con ka firma del presenta documento, que no
se encuanira incurso en las cavsales de inhabifdad e incompatitdidad contempladas en los Ariculos 8, 8y
10, de la Ley B0 de 1993 y demas normas concordantes. CLAUS SEXTA: -
MOQ{E&&IQ& E INTERPRETAC!QN UNILATERAL - El presente contralo se rige por los prncipies de
terminacion, modficacion e intempretacisn unilaterales en ks Articdios 15 af 17 de la Ley 80 de 1993,
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES- Las
controversias que sumen en & ejecucion del contrato que no pueda solucionarse directamente se llevaran a
la Procwaduria General de la Nacion donde se adelantard una diligencia de conciliacitn prejudicial
CLAUSULA DECIMA OCTAVA: NORMATIVIDAD ESPECIAL -Ademas de fa posibiidad de |a terminacion de
este contrato par mutLo acwerdo de los contratantes, por estipulacién expresa se Incluyen las causales de
termnacion, interpretacidn y medificacion unilateral por parte de LA ENTIDAD, de sometimiento a las loyes
nacinales y de caducidad, previstas en la Ley 80 de 1.993. Iguaimente en cuanio a sy Iquidacion, adiciones,
cesitn y responsabifdad de la CONTRATISTA este contralo se rige por la citada ley, 12 ley 1150 de 2007 y
demas decrelos reglamentarios, y en makeria no reguladas por ella, por Ias disposicones de la leglstaciin
comercial colombiana, y esta sometido a la |urisdiccibn de lo contencioso adminsirativo. g&gyu
DECIMA NOVENA: SUPERVISION - La Supervisibn del presente Confrato de Prestaciin de Servicios de
Apoyo a la Gestidn, serd ejercida por el Persanero Municipal, 1a supenvisitn tendra como funciones cedtificar y
vigitar el cumplimiento de las obligaciones debidas y 12 operuna ejecucidn del cbjeto del Contrato, asi como
suscribit con LA CONTRATISTA fas actas a que haya lugar, y otorgar visto bueno a ko que se requiera de
confoemidad con lo establecido en los aticulos 82, B3 y 84 de i Ley 1474 de 2011 y demas nomas
complementarias y reglamentarias sobre i materia. PARAGRAFO: En caso de requerirse cambio alquno de
supervisor por cuaiquier circunstancia y en cuaiquier etapa del proceso, Unicamente serd el designado por
scrito, CLAUSULA : MODIFICACIONES Y PRORROGA:

este contrato, debera par escrito. CLAUSULA VIGESIMS
CONTRATO. Hace parte integral de este contrato los siguientes documentos que se entiende incomparados
al mismo, en razon de que determinan, regulan, y complementan las condiciones pactadas: 1. Estudios
Previos junto con SUS anexcs. 2. Invitacion a presentar olerta elaborada per la Personeria Municiod y
entregada al contratista. 3, Oferta presentada por la contratista. 4. Toda comunicacién que se cruce entre |a
Conalista y &l Supenisor, 5. Todo documento que se suscriba ocasicnaimente  la ejecucion dal prasente
contrato, documentos qua hacen parte integral del presente contrain, CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA:
ACTA DE TERMINACION. - Una vez cumpidas las cbigaciones surgidas en & presente contrato, &l
Personero Muricip®, procedera a suscribie el acta de terminacidn del contrato, la cual debera ¥ firmada poe
las partes. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA, ACTA DE LIQUIDACION.: La Persaneria Municipal establece
un acla e liguidaciin para este tipo de procesos 13 cual debe ser frmada dentro de los términos establecides
en fa ley, contados @ partir de la suscripcidn del acta de terminacién descrila en fa clausuta anterior,
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA, GARANTIAS.- Con lundamento en el acance del objeto, obligaciones
conraciuales ¥ a b expuesto en ef andlisis de riesgos y de acuerdo a o establecide en los Ariculos
22121.45y22.1.2.154 del Decreto 1082 de 2015, la entidad no exigira garantias dentro del proceso; oda
vez que sy scance es de mero cumplimiento respecto de las aclividades designadas para el apoyo de
personeria municipal, CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.. Para ¢l
perfaccicnamiento y ejecucién del presente contrato se requiere: a) Fima de! mismo, b) Registro

“Defender tus derechos mi responsabilidad™
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Presupuestal y ¢) Acta de Inicio previo cumpimiento de los literales anteriores, CLAUSULA VIGESIMA
SEXTA. PUBLICIDAD - De conformidad con ef articulo 2,2.1.1.1.7.1 del Decrelo 10682 de 2015, m
conirato deberd publcarse en el SECOP dentro de los tres (3) dias siguientes a su suscripeidn, SULA

IMA. - Para todos los efectos legales y fiscales las partes acuerdan como
domicilio contractual ef Municizio de San Luis de Gaoeno Boyaca, donde para constancia se firma a los Once
(11) dias del mes de Julio de 2022

LA PERSONERIA, LA CWTRATISTQ,
fi J
(it 0 ) 4
JUAN MAN ANEDA GONZALEZ MARIA JOSE GOMEZ CARRENO
mipdl San Luis de Gaceno Boyach C.C. No. 1.049.659.743 expedida en Tunja - Boy.

*Defender tus derechos mi responsabilidad™
Dioccion Corema 4 Na_ 687, 5on Lu de Goteno - boyeed - Cociga postal 152801
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2] NIT. 9014469924  CERTIFICACION

LA PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN LUIS D€ GACENG BOYACA CON NIT N* 901446852-6
HACE CONSTAR:

Cus es1s eelifad pikica suscidd oon ls (va MARIA JOSE GOMEZ CARRERO, iertiicado (3) con cedul de
chadatana N H4E655743 02 Tusja - Boyacd; el siguiente contrarn de prestacidn dé sendcios de apoyo a lagestiin

Numero: 01.22
Fecha Coatrmto; 24 ¢ praro de 2022
Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO JURIDICO EN EL AREA

ADMINISTRATIVA DE LA FERSONERIA MURICIPAL DE SAN LUIS
DE GACENO - BOYACA

Waloe inicial el Contrato; CUATROMELOMNES DE PESOS MCTE ($4.000.009,00)
Atthvidades Desarroifadas:;

1. Blabors desschos de petison actiores @ yuei, BOCKNES J8 GIUpo, SCZiones popuiaces, beldenks de
M_ QUERS, PqUESMENI0S, IMpugnacores ¥ tndas 3uslas vias legakes que psmitan nsaar el cumplmients,
B protecsibn y & promockin de ko derechas huranos de ls pablacicn vinerable.

zmm:mmwmmmnmmwmmwummmwmm
g San Luis de Gacana ~ Boysca, an ks temas de akenciéa jiridica

3. Reakzar apoyo uridico en Iz respuesta y seguiniento de los dermchas de peticn, actiones de usly, accionss
de grupe, actionss poputams, neidentes de desacaics, Quejas, resuerimientas, inpugnackones ¥ Ddss sguelas viss
qmmmmuwmmmwmnmmmubm
vilnerebie, de acusrdo 3 Numaral 26, Aok 178 de I3 boy 135 cia 1904 y i ey 1648 do 2011,

A, Acompanar y gestisnar ias acthidades o reunones qua es aiecutes paraof banafiolo g fa poblscsdn victing del
%l:m arado de acuerda 3 ko erlatiscda an &l Nunerdl 26, Atz 172 de 3 ey 435 03 1904 v 1a ley 1448 g8

§. Acoyar [viaicamants 13 proyeccidn de 1os aclos sdninisysinos Qoo 69 derven da (33 188 sivbuties A orden
munkcipal ¥ que sean aplcaties ol régimen dacipinano cobmbiano.

Adicional y Prarroga No 1 2202 aleil 08 2022

Estadoc Uquidado

Valor Final del Contrato; CINGD. MELONES CUINIENTOS NOVENTA Y MNUEVE
NOVECIENTGS NOVENTA Y NUEVE PESOS MCTE
(85 903,600,001

Plaze Inleial: Tres K0} neses, periodo comprenddo ealie ¢l 24 de lebaro o 23 de
Abri de 2022

Plazo Finak Cuabo |04) mases y quings {15) dias

Focha de Terminacidn: 08 de Juis de 2022.

Fecha de Liquidacitn: (8 do Junio de 2022,

Que & separeisor 9l cortrato certfica, of cumplinin® ds s a:Mvdades de eoverdo 8 1a uscripeidn il conlraty
incy alafecha

La presents se enpide a saciud def inleresado.
Para constancia oe frma on San Luis de Gaczno - Boyacd, 5 os Cingd (08) dias del mes do Jufo ce 2022,

“Defender tus derechos mi responsabilicad’
Oecckin Cavers & No 509, S Luis ce Baceso - Boyscd - CA030 poatan 162601

Telstons: 320 346 7803 Gwak: praoaena@aclidegatme s o g s
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CERTIFICACION CONTRATOS Y/O CONVENIOS 19/Abr/2023

LA SECRETARIA DE CONTRATACION
CERTIFICA:

Que una vez revisados los expedientes contractuales, que reposan en la Secretaria de
Contratacion, se verificd que la Gobernacion de Boyaca, identificada con NIT. 891.800.498-
1 y Nombre o Razén Social: MARIA JOSE GOMEZ CARRENO, identificado (a) con
Cédula de Ciudadania 1.049.659.743 expedida en TUNJA, suscribieron los contratos y/o
convenios No. 3060-2023 de fecha 17/07/2023, el cual cumpli6 con los siguientes términos:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO SUSTANCIADOR DE LA OFICINA ASESORA DE

Objeto CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO CON FUNCIONES DE
INSTRUCCION 10
Valor Inicial $17.990.000.00
Plazo Inicial CINCO (5) MESES
Fecha de Inicio 17/07/2023
Adiciones, prorrogas NO aplica
Suspensiones NO aplica
Reinicio NO aplica
Cesion NO aplica
Valor Ejecutado Sl aplica $19.549.129.00
Valor Total Sl aplica $19.549.129.00
Plazo Ejecutado Sl aplica CINCO (5) MESES Y TRECE (13) DIAS
Plazo Total Sl aplica CINCO (5) MESES Y TRECE (13) DIAS

Fecha Terminacion

Sl Aplica 29/12/2023

El contrato se encuentra en

. . Sl NO _ X
ejecucién actualmente. — —
El contrato se terminé de manera L— NO_X__
anticipada. Fecha:

Fecha de Liquidacion NO aplica

OBLIGACIONES DEL CONVENIO Y/O CONTRATO:

1.- Garantizar la custodia y reserva de los procesos disciplinarios asignados en comision,
velando por la debida conservacion del acervo probatorio, cadena de custodia, y tramite e
impulso procesal en oportunidad de las actuaciones disciplinarias. 2.- Promover practicas
adecuadas en el manejo de la gestion documental de los procesos disciplinarios
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CERTIFICACION CONTRATOS Y/O CONVENIOS FECHA: 19/Abr/2023

asignados, actualizando la hoja de control de expediente, ingresando la correspondencia
entregada por la secretaria de este Despacho cronoldgicamente, actual izando la tabla
de localizacion de expedientes y empleando los formatos disefiados para cada una de las
etapas procesales. 3.- Evaluar en la etapa instructiva las noticias disciplinarias
comisionadas, puestas en conocimiento ante la Oficina Asesora de Control Interno
Disciplinario, con la finalidad de establecer la actuacion a seguir, proyectando en
oportunidad la decision que en derecho disciplinario corresponda. 4.- Identificar de
conformidad con los presupuestos dispuestos por el Cédigo Unico Disciplinario el
procedimiento a seguir (i) Procedimiento Ordinario y/o (ii) Procedimiento Verbal en los
procesos disciplinarios comisionados por reparto. S.- En cumplimiento de la funcion
correctiva propia de la Oficina Asesora de Control Interno Disciplinario realizar
seguimiento periddico a los procesos disciplinarios comisionados por reparto,
identificando los procesos que deben ser evacuados con mayor celeridad, mitigando los
riesgos de los fendmenos procesales de prescripcion y caducidad. 6.- Priorizar las
actuaciones propendiendo por el impulso procesal de los procesos disciplinarios por orden
cronologico de acuerdo al afio de su radicacion. 7.- Adelantar la etapa instructiva de los
procesos disciplinarios asignados por la secretaria de la Oficina Asesora de Control Interno
Disciplinario y proyectar para su firma los actos que procedan de acuerdo con la
normatividad vigente y los procedimientos establecidos dentro de los términos de Ley. 8.-
Velar por el impulso procesal de la totalidad de los procesos disciplinarios asignados,
valorando, evaluando y sustanciando las decisiones que en derecho disciplinario
corresponda y de conformidad con las etapas procesales (i) indagacion previa; (ii)
investigacion disciplinaria; (ii1) cierre de la investigacion y traslado para alegatos precalifica
torios; (iv) formulacion de cargos disciplinarios. 9.- Practicar las pruebas debidamente
decretadas en los procesos disciplinarios asignados por reparto, en los plazos establecidos,
garantizando su reserva y cadena de custodia, bajo los requisitos de recoleccion probatoria
velando por la garantia del debido proceso, derecho de defensa y contradiccion. 10.-
Asegurar la practicar en debida forma las diligencias de ampliacion y ratificacion de
queja o Informe de servidor publico, declaracion bajo la gravedad del juramento;
version libre; inspeccion disciplinaria a cualquier dependencia de la Gobernacion de
Boyacé o lugar seglin la necesidad dentro del area de jurisdiccion de la Oficina Asesora de
Control Interno Disciplinario, inspeccion ocular con el objeto de la actuacion, en desarrollo
de la etapa procesal de instruccion. 11.- Propender de forma célere por el impulso procesal
de los procesos disciplinarios identificados con riesgos de prescripcion, y evitar que una vez
finalizado el periodo de contratacién no existan actuaciones disciplinarias con término de
prescripcion inferior a (1) un afio. 12.- Proyectar y/o emitir las respuestas a los
requerimientos realizados po r los organismos de control, la alta direccion y demas
autoridades relacionadas con las actividades adelantadas en la dependencia. 13.- Asistir
y apoyar los programas de capacitacion en temas preventivos de la gestion publica dirigida
a servidores publicos de la planta central de la Gobernacion de Boyaca, directivos, docentes
y administrativos de las Instituciones Educativas Oficiales no certificadas del Departamento
de Boyaca. 14.- Dentro de los cinco (5) primeros dias hébiles de cada mes radicar en
la secretaria de esta Oficina Asesora y al Supervisor asignado los formatos (i)
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«INFORME MENSUAL DEL ESTADO DE LOS PROCESOS DISCIPLINARIOS»
identificado con codigo V - CS - F - 001 en su version 1 y el (i1) INFORME MENSUAL
DEL ESTADO DE LOS PROCESOS DISCIPLINARIOS AC TUACIONES SIN
SUSPENSION DE TERMINOS» identificado con codigo V-CS-F-003 en su version
0, dispuestos en la plataforma Isolucion. 15.- Dar Cumplimiento a las metas mensuales
un puntaje igual a veinte (20) puntos en la sustanciacion de los procesos disciplinarios en
la etapa instructiva, comisionados a su cargo de conformidad a latabla de puntajes
establecida por el Jefe de la Oficina Asesora de Control Interno Disciplinario. 16.-
Adelantar de manera periddica seguimiento al cumplimiento de las actuaciones
disciplinarias proyectadas y en firme, verificando la correcta solicitud probatoria y la
notificacion en debida forma de los sujetos procesales. 17.- Una vez finalizado el
periodo de contratacion de los abogados, deben entregar las carpetas original y copia de
los expedientes que les fueron asignados en su totalidad, a la Secretaria de la Oficina de
Control Interno Disciplinario mediante Acta de entrega, debidamente foliados y archivados
cada uno de los documentos que se hayan aportado al proceso, esta entrega debe hacerse
fisica debidamente verificada por el personal a cargo. 18.- Acudir de manera oportuna,
puntual y proactiva de las reuniones que convoque la Oficina Asesora de Control Interno
Disciplinario para tratar asuntos relacionados con los tramites disciplinarios y todos los temas
que son de competencia de la sectorial. 19.- Participar con oportunidad y proactividad
de las actividades transversales organizadas por las diferentes sectoriales de la
Gobernacion de Boyaca.

Dada en Tunja, a veintitrés (23) de julio de dos mil veinticuatro (2024).

I I
k |
WILLIAM/YESID AECHILA CARDENAS
Sefretario (a) de Contratacion

Proyecto: Maria Auzaque
Secretaria Ejecutiva (E)

Direccion: CALLE 20 # 9-90 Gobernacién de Boyaca
Correo electrénico: contactenos@boyaca.gov.co
Teléfono: 7420150
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LA SECRETARIA DE CONTRATACION

CERTIFICA:

Que una vez revisados los expedientes contractuales, que reposan en la Secretaria
de Contratacién, se verificO que la Gobernaciéon de Boyacd identificada con NIT.
891.800.498-1 y Nombre o Razén Social MARIA JOSE GOMEZ CARRENO
Identificado (a) con Cédula de Ciudadania No 1.049.659.743 expedida en TUNJA,
suscribieron los contratos y/o convenios N°0196-2024 de fecha 01/02/2024, el cual
cumplié con los siguientes términos:

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO

ABOGADO ESPECIALISTA PARA LA SUSTANCIACION Y
EVALUACION DE LA NOTICIA DISCIPLINARIA EN LA ETAPA
PROCESAL INSTRUCTIVA HASTA LA EVALUACION DE
LA ETAPA DE INVESTIGACION DISCIPLINARI A 2

Valor Inicial VEINTI TRES MILLONES OCHOCIENTOS VEINTE MIL PESOS
($23.820.000,00) M/CTE.

Plazo Inicial SEIS (6) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA DEL
ACTA DE INICIO

Fecha de Inicio 08/03/2024

Adiciones No NO aplica

Prorroga No NO aplica

Suspensiones NO aplica

Reinicio NO aplica

Cesion NO aplica

Valor Ejecutado $23.820.000,00M/CTE

Valor Total $23.820.000,00M/CTE

Plazo Ejecutado SEIS (6) MESES Y CERO (0) DIAS

Plazo Total SEIS (6) MESES Y CERO (0) DIAS

Fecha Terminacion 31/07/2024

E.I cont.r,ato se encuentraen S| NO X

ejecucion actualmente. —_—

., Sl NO _ X

El contrato se termin6 de —

manera anticipada. Fecha:

Fecha de Liquidacion NO aplica

OBLIGACIONESDEL CONVENIO Y/O CONTRATO

1. Adelantar la evaluacion de las noticias disciplinarias, consistentes en quejas o informes
de servidor publico, puestas en conocimiento ante la Oficina Asesora de Control Interno
Disciplinario que le corresponda por reparto, con la finalidad de establecer la actuacion a
seguir, y proyectar en el término de 10 dias a partir del recibo del reparto la decision que en

Direcciéon: CALLE 20 # 9-90 Gobernacién de Boyacé
Correo electrénico:

Teléfono: 7420150
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derecho corresponda. 2. Adelantar la etapa instructiva de los procesos disciplinarios
asignados en reparto por el jefe de la dependencia y proyectar para su firma los actos
administrativos conforme a lo normado a ley 1952 de 2019 y sus modificaciones respetando
los procedimientos y términos alli establecidos. 3. Velar por la Practica y seguimiento
de la préactica de pruebas debidamente decretadas en los procesos disciplinarios
asignados, en las etapas procesales de instruccion en debida forma las diligencias de
ampliacién vy ratificacion de queja o Informe de servidor publico, declaracion bajo la
gravedad del juramento; versién libre; inspeccién disciplinaria a cualquier
dependencia de la Gobernacién de Boyaca o lugar segun la necesidad dentro del area de
jurisdiccion de la Oficina Asesora de Control Interno Disciplinario, inspeccion ocular a las
carpetas relacionadas con el objeto de la actuacion, en desarrollo de la etapa procesal de
instruccion. 4. Garantizar la integridad y reserva de la informacién de los procesos
disciplinarios que se adelantan en el Departamento de Boyaca en ejecucion de la
etapa procesal de instruccién. 5. Proyectar para la firma del jefe de la dependencia los
requerimientos realizados por los organismos de control, la alta direccion y demas
autoridades relacionadas con las actividades adelantadas en la dependencia. 6. Proyectar
para la firma del jefe de la dependencia las respuestas a Derechos de peticién, oficios
y demas requerimientos. 7. Asistir y apoyar los programas de capacitacion en temas
preventivo s de la gestion publica dirigida a servidores publicos de la planta central de
la Gobernacion de Boyaca, directivos, docentes y administrativos de las Instituciones
Educativas Oficiales no certificadas del Departamento de Boyaca. 8. Presentar informe
mensual dentro de los primeros 5 dias habiles del mes informe mensual de estado de los
procesos activos asignados en comisién, en el formato dispuesto en la plataforma Isolucién.
9. Dar Cumplimiento a las metas mensuales un puntaje igual a veinte (20) puntos en
la sustanciacion de los procesos disciplinarios en la etapa instructiva, comisionados a su
cargo de conformidad a la tabla de puntajes establecida por el Jefe de la Oficina
Asesora de Control Interno Disciplinario. 10. Una vez finalizado el periodo de contratacion
de los abogados, estos deberan entregar mediante acta la relacion de los procesos
asignados y verificar con la personaencargada de la custodia la existencia fisca de los
mismos. 11. Acudir de manera oportuna, puntual y proactiva de las reuniones que convogque
la Oficina Asesora de Control Interno Disciplinario para tratar asuntos relacionados con los
tramites disciplinarios y todos los temas que son de competencia de la sectorial. 12. Participar
con oportunidad y proactividad de las actividades transversales organizadas por las diferentes
sectoriales de la Gobernacion de Boyaca.

Tunja, a los veintitrés (23) dias del mes de septiembre de dos mil veinticuatro (2024).

[ f | ] .'I
W o g
"
WILLIAM ESIbAR HILA LlI:ARDENAS
retario de Clontratacion

Proyecto: Laura Bernal

Direcciéon: CALLE 20 # 9-90 Gobernacién de Boyacé
Correo electrénico:
Teléfono: 7420150
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LA SECRETARIA DE CONTRATACION
CERTIFICA:

Que una vez revisados los expedientes contractuales, que reposan en la Secretaria de
Contratacion, se verificd que la Gobernacion de Boyaca, identificada con NIT. 891.800.498-
1 y Nombre o Razén Social: MARIA JOSE GOMEZ CARRENO, identificado (a) con
Cédula de Ciudadania 1.049.659.743 expedida en TUNJA, suscribieron los contratos y/o
convenios No. 3060-2023 de fecha 17/07/2023, el cual cumpli6 con los siguientes términos:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO SUSTANCIADOR DE LA OFICINA ASESORA DE

Objeto CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO CON FUNCIONES DE
INSTRUCCION 10
Valor Inicial $17.990.000.00
Plazo Inicial CINCO (5) MESES
Fecha de Inicio 17/07/2023
Adiciones, prorrogas NO aplica
Suspensiones NO aplica
Reinicio NO aplica
Cesion NO aplica
Valor Ejecutado Sl aplica $19.549.129.00
Valor Total Sl aplica $19.549.129.00
Plazo Ejecutado Sl aplica CINCO (5) MESES Y TRECE (13) DIAS
Plazo Total Sl aplica CINCO (5) MESES Y TRECE (13) DIAS

Fecha Terminacion

Sl Aplica 29/12/2023

El contrato se encuentra en

. . Sl NO _ X
ejecucién actualmente. — —
El contrato se terminé de manera L— NO_X__
anticipada. Fecha:

Fecha de Liquidacion NO aplica

OBLIGACIONES DEL CONVENIO Y/O CONTRATO:

1.- Garantizar la custodia y reserva de los procesos disciplinarios asignados en comision,
velando por la debida conservacion del acervo probatorio, cadena de custodia, y tramite e
impulso procesal en oportunidad de las actuaciones disciplinarias. 2.- Promover practicas
adecuadas en el manejo de la gestion documental de los procesos disciplinarios
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asignados, actualizando la hoja de control de expediente, ingresando la correspondencia
entregada por la secretaria de este Despacho cronoldgicamente, actual izando la tabla
de localizacion de expedientes y empleando los formatos disefiados para cada una de las
etapas procesales. 3.- Evaluar en la etapa instructiva las noticias disciplinarias
comisionadas, puestas en conocimiento ante la Oficina Asesora de Control Interno
Disciplinario, con la finalidad de establecer la actuacion a seguir, proyectando en
oportunidad la decision que en derecho disciplinario corresponda. 4.- Identificar de
conformidad con los presupuestos dispuestos por el Cédigo Unico Disciplinario el
procedimiento a seguir (i) Procedimiento Ordinario y/o (ii) Procedimiento Verbal en los
procesos disciplinarios comisionados por reparto. S.- En cumplimiento de la funcion
correctiva propia de la Oficina Asesora de Control Interno Disciplinario realizar
seguimiento periddico a los procesos disciplinarios comisionados por reparto,
identificando los procesos que deben ser evacuados con mayor celeridad, mitigando los
riesgos de los fendmenos procesales de prescripcion y caducidad. 6.- Priorizar las
actuaciones propendiendo por el impulso procesal de los procesos disciplinarios por orden
cronologico de acuerdo al afio de su radicacion. 7.- Adelantar la etapa instructiva de los
procesos disciplinarios asignados por la secretaria de la Oficina Asesora de Control Interno
Disciplinario y proyectar para su firma los actos que procedan de acuerdo con la
normatividad vigente y los procedimientos establecidos dentro de los términos de Ley. 8.-
Velar por el impulso procesal de la totalidad de los procesos disciplinarios asignados,
valorando, evaluando y sustanciando las decisiones que en derecho disciplinario
corresponda y de conformidad con las etapas procesales (i) indagacion previa; (ii)
investigacion disciplinaria; (ii1) cierre de la investigacion y traslado para alegatos precalifica
torios; (iv) formulacion de cargos disciplinarios. 9.- Practicar las pruebas debidamente
decretadas en los procesos disciplinarios asignados por reparto, en los plazos establecidos,
garantizando su reserva y cadena de custodia, bajo los requisitos de recoleccion probatoria
velando por la garantia del debido proceso, derecho de defensa y contradiccion. 10.-
Asegurar la practicar en debida forma las diligencias de ampliacion y ratificacion de
queja o Informe de servidor publico, declaracion bajo la gravedad del juramento;
version libre; inspeccion disciplinaria a cualquier dependencia de la Gobernacion de
Boyacé o lugar seglin la necesidad dentro del area de jurisdiccion de la Oficina Asesora de
Control Interno Disciplinario, inspeccion ocular con el objeto de la actuacion, en desarrollo
de la etapa procesal de instruccion. 11.- Propender de forma célere por el impulso procesal
de los procesos disciplinarios identificados con riesgos de prescripcion, y evitar que una vez
finalizado el periodo de contratacién no existan actuaciones disciplinarias con término de
prescripcion inferior a (1) un afio. 12.- Proyectar y/o emitir las respuestas a los
requerimientos realizados po r los organismos de control, la alta direccion y demas
autoridades relacionadas con las actividades adelantadas en la dependencia. 13.- Asistir
y apoyar los programas de capacitacion en temas preventivos de la gestion publica dirigida
a servidores publicos de la planta central de la Gobernacion de Boyaca, directivos, docentes
y administrativos de las Instituciones Educativas Oficiales no certificadas del Departamento
de Boyaca. 14.- Dentro de los cinco (5) primeros dias hébiles de cada mes radicar en
la secretaria de esta Oficina Asesora y al Supervisor asignado los formatos (i)
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«INFORME MENSUAL DEL ESTADO DE LOS PROCESOS DISCIPLINARIOS»
identificado con codigo V - CS - F - 001 en su version 1 y el (i1) INFORME MENSUAL
DEL ESTADO DE LOS PROCESOS DISCIPLINARIOS AC TUACIONES SIN
SUSPENSION DE TERMINOS» identificado con codigo V-CS-F-003 en su version
0, dispuestos en la plataforma Isolucion. 15.- Dar Cumplimiento a las metas mensuales
un puntaje igual a veinte (20) puntos en la sustanciacion de los procesos disciplinarios en
la etapa instructiva, comisionados a su cargo de conformidad a latabla de puntajes
establecida por el Jefe de la Oficina Asesora de Control Interno Disciplinario. 16.-
Adelantar de manera periddica seguimiento al cumplimiento de las actuaciones
disciplinarias proyectadas y en firme, verificando la correcta solicitud probatoria y la
notificacion en debida forma de los sujetos procesales. 17.- Una vez finalizado el
periodo de contratacion de los abogados, deben entregar las carpetas original y copia de
los expedientes que les fueron asignados en su totalidad, a la Secretaria de la Oficina de
Control Interno Disciplinario mediante Acta de entrega, debidamente foliados y archivados
cada uno de los documentos que se hayan aportado al proceso, esta entrega debe hacerse
fisica debidamente verificada por el personal a cargo. 18.- Acudir de manera oportuna,
puntual y proactiva de las reuniones que convoque la Oficina Asesora de Control Interno
Disciplinario para tratar asuntos relacionados con los tramites disciplinarios y todos los temas
que son de competencia de la sectorial. 19.- Participar con oportunidad y proactividad
de las actividades transversales organizadas por las diferentes sectoriales de la
Gobernacion de Boyaca.

Dada en Tunja, a veintitrés (23) de julio de dos mil veinticuatro (2024).

I I
k |
WILLIAM/YESID AECHILA CARDENAS
Sefretario (a) de Contratacion

Proyecto: Maria Auzaque
Secretaria Ejecutiva (E)

Direccion: CALLE 20 # 9-90 Gobernacién de Boyaca
Correo electrénico: contactenos@boyaca.gov.co
Teléfono: 7420150
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LA SECRETARIA DE CONTRATACION
CERTIFICA:

Que una vez revisados los expedientes contractuales, que reposan en la Secretaria de
Contratacion, se verificd que la Gobernacion de Boyaca identificada con NIT. 891.800.498-
1y Nombre o Razén Social: MARIA JOSE GOMEZ CARRENO, identificado (a) con
Cédula de Ciudadania 1.049.659.743 expedida en TUNJA, suscribieron los contratos y/o
convenios N° 1471-2023 de fecha 08/03/2023, el cual cumplié con los siguientes términos:

PRESTACION DE SERVCIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
Obiet SUSTANCIADOR DE LA OFICINA ASESORA DE CONTROL INTERNO
Jeto DISCIPLINARIO CON FUNCIONES DE INSTRUCCION 10.
Valor Inicial $14.392.000.00
Plazo Inicial CUATRO (4) MESES
Fecha de Inicio 09/03/2023
Adiciones, prorrogas NO aplica
Suspensiones NO aplica
Reinicio NO aplica
Cesion NO aplica
Valor Ejecutado Sl aplica $14.392.000.00
Valor Total Sl aplica $14.392.000.00
Plazo Ejecutado Sl aplica CUATRO (4) MESES
Plazo Total Sl aplica CUATRO (4) MESES
Fecha Terminacién Sl aplica 08/07/2023
El contrato se encuentra en |SI___ NO _X__
ejecucioén actualmente.
El contrato se terminé de manera L — NO_X_
anticipada. Fecha:
Fecha de Liquidacion NO aplica

OBLIGACIONES DEL CONTRATO Y/O CONVENIO:

1. Garantizar la custodia y reserva de los procesos disciplinarios asignados en comision,
velando por la debida conservacion del acervo probatorio, cadena de custodia, y tramite e
impulso procesal en oportunidad de las actuaciones disciplinarias. 2. Promover practicas
adecuadas en el manejo de la gestion documental de los procesos disciplinarios
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asignados, actualizando la hoja de control de expediente, ingresando la correspondencia
entregada por la secretaria de este Despacho cronoldgicamente, actualizando la tabla
de localizacion de expedientes y empleando los formatos disefiados para cada una de las
etapas procesales. 3. Evaluar en la etapa instructiva las noticias disciplinarias
comisionadas, puestas en conocimiento ante la Oficina Asesora de Control Interno
Disciplinario, con la finalidad de establecer la actuacién a seguir, proyectando en
oportunidad la decision que en derecho disciplinario corresponda. 4. Identificar de
conformidad con los presupuestos dispuestos por el Coédigo Unico Disciplinario el
procedimiento a seguir (i) Procedimiento Ordinario y/o (ii) Procedimiento Verbal en
los procesos disciplinarios comisionados por reparto. 5. En cumplimiento de la funcién
correctiva propia de la Oficina Asesora de Control Interno Disciplinario realizar
seguimiento periddico a los procesos disciplinarios comisionados por reparto,
identificando los procesos que deben ser evacuados con mayor celeridad, mitigando los
riesgos de los fendmenos procesales de prescripcion y caducidad. 6. Priorizar las
actuaciones disciplinarias de los procesos con radicado inferiores al afio 2021,
propendiendo por el impulso procesal de los procesos disciplinarios por orden cronolégico
de acuerdo al afo de su radicacion. 7. Adelantar la etapa instructiva de los procesos
disciplinarios asignados por la secretaria de la Oficina Asesora de Control Interno
Disciplinario y proyectar para su firma los actos que procedan de acuerdo con la
normatividad vigente y los procedimientos establecidos dentro de los términos de Ley. 8.
Velar por el impulso procesal de la totalidad de los procesos disciplinarios asignados,
valorando, evaluando y sustanciando las decisiones que en derecho disciplinario
corresponda y de conformidad con las etapas procesales (i) indagacion previa; (i1)
investigacion disciplinaria; (iii) cierre de la investigacion y traslado para alegatos
precalifica torios; (iv) formulacion de cargos disciplinarios. 9. Practicar las pruebas
debidamente decretadas en los procesos disciplinarios asignados por reparto, en los plazos
establecidos, garantizando su reserva y cadena de custodia, bajo los requisitos de
recoleccion probatoria velando por la garantia del debido proceso, derecho de defensa
y contradiccion. 10. Asegurar la practicar en debida forma las diligencias de ampliacion
y ratificacion de queja o Informe de servidor publico, declaracién bajo la gravedad
del juramento; version libre; inspeccion disciplinaria a cualquier dependencia de la
Gobernacion de Boyaca o lugar segiin la necesidad dentro del 4rea de jurisdiccion de
la Oficina Asesora de Control Interno Disciplinario, inspeccioén ocular con el objeto de la
actuacion, en desarrollo de la etapa procesal de instruccion. 11. Propender de forma célere
por el impulso procesa 1 de los procesos disciplinarios identificados con riesgos de
prescripcion, y evitar que una vez finalizado el periodo de contratacién no existan
actuaciones disciplinarias con término de prescripcion inferior a (1) un afio. 12. Proyectar
y/o emitir las respuestas a los requerimientos realizados por los organismos de control, la
alta direccion y demds autoridades relacionadas con las actividades adelantadas en la
dependencia. 13. Asistir y apoyar los programas de capacitacion en temas preventivos de
la gestion publica dirigida a servidores publicos de la planta central de la Gobernacion de
Boyac4, directivos, docentes y administrativos de las Instituciones Educativas Oficiales no
certificadas del Departamento de Boyaca. 14. Dentro de los cinco (5) primeros dias hébiles
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de cada mes radicar en la secretaria de esta Oficina Asesora y al Supervisor asignado
los formatos (i) «INFORME MENSUAL DEL ESTADO DE LOS PROCESOS
DISCIPLINARIOS» identificado con codigo V - CS - F - 001 en su version 1 y el (ii)
«INFORME MENSUAL D EL ESTADO DE LOS PROCESOS DISCIPLINARIOS
ACTUACIONES SIN SUSPENSION DE TERMINOS» identificado con cédigo V -
CS -F-003 en su version 0, dispuestos en la plataforma Isolucion. 15. Dar
Cumplimiento a las metas mensuales un puntaje igual a veinte (20) puntos en la
sustanciacion de los procesos disciplinarios en la etapa instructiva, comisionados a su
cargo de conformidad a la tabla de puntajes establecida por el Jefe de la Oficina
Asesora de Control Interno Disciplinario. 16. Adelantar de manera periddica seguimiento
al cumplimiento de las actuaciones disciplinarias proyectadas y en firme, verificando
la correcta solicitud probatoria y la notificacion en debida forma de los sujetos
procesales. 17. Una vez finalizado el periodo de contrataciéon de los abogados, deben
entregar las carpetas original y copia de los expedientes que les fueron asignados en su
totalidad, a la Secretaria de la Oficina de Control Interno Disciplinario mediante Acta de
entrega, debidamente foliados y archivados cada uno de los documentos que se hayan
aportado al proceso, esta entrega debe hacerse fisica debidamente verificada por el personal
a cargo. 18. Acudir de manera oportuna, puntual y proactiva de las reuniones que
convoque la Oficina Asesora de Control Interno Disciplinario para tratar asuntos
relacionados con los tramites disciplinarios y todos los temas que son de competencia de
la sectorial. 19. Participar con oportunidad y proactividad de las actividades
transversales organizadas por las diferentes sectoriales de la Gobernacion de Boyaca.

Dada en Tunja, a veintinueve (29) de agosto de dos mil veintitrés (2023).

o |' ".I II
x:.J '=
WILLIAM,.YES‘[ID A CHILA CARDENAS
Secjretarlo(a) Contratacmn

Proyecto: Maria Auzaque
Secretaria Ejecutiva (E)

Direccion: CALLE 20 # 9-90 Gobernacion de Boyaca
Correo electrénico: contactenos@boyaca.qgov.co
Teléfono: 7420150
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SECRETARIA DE CONTRATACION
CERTIFICA:

Que una vez revisados los expedientes contractuales, que reposan en la Secretaria
de Contratacion, se verificd que la Gobernacion de Boyaca identificada con NIT.
891.800.498-1 y MARIA JOSE GOMEZ CARRENO identificado (a) con cédula de
Ciudadania No. 1.049.659.743 expedida en Tunja, suscribieron el contrato y/o
convenio N° 3052 del 28 de agosto del 2024, el cual cumplié con los siguientes

términos:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
Objeto OFICINA ASESORA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO
3).
Valor Inicial $ 16.848.000,00
Plazo Inicial CUATRO (4) MESES
Fecha de Inicio 30/08/2024
Adiciones, prorrogas N/A
Suspensiones N/A
Reinicio N/A
Cesién N/A
Valor Ejecutado $ 12.636.000,00
Valor Total $ 16.848.000,00
Plazo Ejecutado TRES (3) MESES
Plazo Total CUATRO (4) MESES
Fecha Terminacién 29/12/2024
El ntrat n ntr n g ion
actucacl)meztcé. se encuentra en ejecucio sl X NO
El contrato se termin6 de manera | SI NO X
anticipada.
Fecha:
Fecha de Liquidacién N/A

OBLIGACIONES DEL CONTRATO Y/O CONVENIO

1. Adelantar la evaluacién de las noticias disciplinarias, consistentes en quejas o informes
de servidor publico, puestas en conocimiento ante la Oficina Asesora de Control Interno
Disciplinario que le corresponda por reparto, con la finalidad de establecer la actuacién a
sequir, y proyectar en el término de 10 dias a partir del recibo del reparto la decision que en
derecho corresponda.

2. Adelantar la etapa instructiva de los procesos disciplinarios asignados en reparto por el
jefe de la dependencia y proyectar para su firma los actos administrativos conforme a lo
normado a ley 1952 de 2019 y sus modificaciones respetando los procedimientos y términos
alli establecidos.

3. Velar por la Practica y seguimiento de la practica de pruebas debidamente decretadas
en los procesos disciplinarios asignados, en las etapas procesales de instruccion en debida
forma las diligencias de ampliacion y ratificacién de queja o Informe de servidor publico,

Gobernacién de Boyacd

Calle 20 N° 9-90, Tunja SECRETARIA DE CONTRATACION
PBX 7420150-7420222 Ext: 2112

http://www.boyaca.gov.co Cédigo Postal: 150001
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declaracién bajo la gravedad del juramento; version libre; inspeccién disciplinaria a
cualquier dependencia de la Gobernacion de Boyaca o lugar segun la necesidad dentro del
area de jurisdiccion de la Oficina Asesora de Control Interno Disciplinario, inspeccion ocular
a las carpetas relacionadas con el objeto de la actuacién, en desarrollo de la etapa procesal
de instruccion.

4. Garantizar la integridad y reserva de la informacion de los procesos disciplinarios que se
adelantan en el Departamento de Boyaca en ejecucion de la etapa procesal de instruccion.
5. Proyectar para la firma del jefe de la dependencia los requerimientos realizados por los
organismos de control, la alta direccion y demas autoridades relacionadas con las
actividades adelantadas en la dependencia.

6. Proyectar para la firma del jefe de la dependencia las respuestas a Derechos de peticion,
oficios y demas requerimientos.

7. Asistir y apoyar los programas de capacitacion en temas preventivos de la gestion pablica
dirigida a servidores publicos de la planta central de la Gobernacion de Boyaca, directivos,
docentes y administrativos de las Instituciones Educativas Oficiales no certificadas del
Departamento de Boyaca.

8. Presentar informe mensual dentro de los primeros 5 dias habiles del mes informe
mensual de estado de los procesos activos asignados en comisidn, en el formato dispuesto
en la plataforma Isolucion.

9. Dar Cumplimiento a las metas mensuales un puntaje igual a veinte (20) puntos en la
sustanciacion de los procesos disciplinarios en la etapa instructiva, comisionados a su cargo
de conformidad a la tabla de puntajes establecida por el Jefe de la Oficina Asesora de
Control Interno Disciplinario.

10. Una vez finalizado el periodo de contratacion de los abogados, estos deberan entregar
mediante acta la relacion de los procesos asignados y verificar con la persona encargada
de la custodia la existencia fisca de los mismos.

11. Acudir de manera oportuna, puntual y proactiva de las reuniones que convoque la
Oficina Asesora de Control Interno Disciplinario para tratar asuntos relacionados con los
tramites disciplinarios y todos los temas que son de competencia de la sectorial.

12. Participar con oportunidad y proactividad de las actividades transversales organizadas
por las diferentes sectoriales de la Gobernacién de Boyaca.

Dada en Tunja, a los diecisiete (17) dias del mes de diciembre de dos mil
veinticuatro (2024).

WILLIAM )YESID ARCHILA CARDENAS
Secrgtario(a) dg Contratacion

Proyecté: José E. Gonzéalez A. — Contratista

Gobernacién de Boyacd

Calle 20 N° 9-90, Tunja SECRETARIA DE CONTRATACION
PBX 7420150-7420222 Ext: 2112

http://www.boyaca.gov.co Cédigo Postal: 150001



