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4. INFORMAGIONY DESGRIPCION GENERAL DEL PROCESO

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares en desarrollo de las politicas de transparencia que le son
exigibles y resuelta a la implementacién de mecanismos efectivos en la lucha contra la corrupcion.
decidida a dar aplicacion cabal a los principios constitucionales de buena fe, eficacia, eficiencia,
imparcialidad, igualdad, publicidad y seleccion objetiva que rigen la administracion publica, exhorta a
todas las personas, especiaimente a los proponentes interesados en el futuro contrato, & denunciar
cualquier acto 0 insinuacién proveniente de funcionarios de este establecimiento publico © de personas
ajenas al mismo, tendientes a obtener favores: y/o ventajas en el proceso contractual en cualquiera de
sus etapas, para efectos de lo cual pueden acudir a las lineas 01 8000910822 / 6510420 5705001 o ala
pagina www.agencialogistica.gov.co o al correo electronico atencionalusuario@agencialogistica.gov.co.

2. INVITACION VEEDURIAS CIUDADANAS

Conforme con o dispuesto en la ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, la Agencia Logistica de las
Fuerzas Militares, se permite convocar A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS, a participar dentro del
desarrollo del presente proceso contractual, y asi acatar estrictamente el cumplimiento de 1os principios
de transparencia, economia, responsabihdad y de los postulados que rigen Ia funcion adminisirativa, gue
conlieven al éxito del proceso contractual.

3. INFORMACION GENERAL

Se solicita a los interesados en participar en el presente proceso leer con atencion y sumo cuidagio 1a
presente invitacion a fin de evitar incurrir en errores al momento de elaborar y presentar su propuesta.
Tenga en cuenta gue la presentacion de la misma es en linea (electrénicamente).

En caso de dudas sobre la utilizacion de la plataforma, comuniguese con la mesa de ayuda de Colombia
Compra Eficiente:

4. CAPITULO 1 INFORMACION Y DESCRICION DEL PROCESO

41 OBJETO: SUMINISTRO DE AZUCAR Y MEZCLA EN POLVO PARA PREPARAR TE CON
DESTINO A LAS UNIDADES DE NEGOCIO ADMINISTRADAS POR LA AGENCIA LOGISTICA DE
LAS FUERZAS MILITARES REGIONAL TOLIMA GRANDE.

4.2 FUNDAMENTOS Y REGIMEN JURIDIGO APLICABLE AL PROCESO DE SELECCION

La escogencia del contratista del presente proceso de minima cuantia, se hara con fundarmento en las
siguientes normas.

Constitucion Politica de Colombia

Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007

Ley 1474 de 2011 Decreto No. 1082 de 2015
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Ley 2069 de 2020

Ley 2022 de 2020
Decreto 1860 de 2021
{ Manual de 13 Modalidad de Seleccion de

{ Minima Cuantia, de Colombia Compra -
Eficiente Normas organicas de presupuesto
Disposiciones cambiarias Estatuto tributario
—

las demas normags Y especificaciones Las normas ¥ especificacién técnica actualmente
iecnicas concordantes con la materia objeto vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la ley
del proceso, que rijan o llegaren a regir los colombiana, se presumen conocidas por todos los
aspectos del presente procesc de selececion participantes en ei proceso.

Gufa de Garantias en Procesos de Contratacion - G-
GPC-01, de Colombia Compra Eficiente

4.3 PARTICIPANTES EN EL PROCESO DE SELECCION

Bajo los parametros establecidos en |3 Ley 80 de 1 993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 201 1, el Decreto
1082 de 2015, Ley 1882 del 15 de enero de 2018y la Ley 2160 de 2021, podran participar en el presente
" proceso contractual, todas las personas naturales o juridicas, en forma individual o conjunta (consorcio o
unién temporal) que dentro de su actividad comercial u objeto social se halle comprendido e objeto del

presente proceso de Seleccion Minima Cuantia y que, ademas, cumpla con todos los requisitos exigidos
en la Invitacion Piblica,

44 FACTORES DE RECHAZO

4.4.1. Cuando Ia Agencia Logistica de las Fuerzas Militares descubra o Compruebe falta de veracidad en
la documentacion presentada.

4.4.2. Cuando el Proponente o el Representante Legal se encuentre incurso en alguna (s) de las

443 La presentacion de varias ofertas, por el mismo proponente, porsio por interpuesta persona,
44.4 Cuando la Propuesta esté incompleta en cuanto omita la inclusién de informacion considerada en

445 Cuando el proponente no subsane la documentacion requerida en el término establecido por Ia

446 Cuandola oferta haya sido calificada como inha&bil, entendiéndose como ofertq habil aquellas que

.4.4.7 Cuando se compruebe que un Proponente ha interferido, influido, u obtenida correspondencia
interna, proyectos de concepto de evaluacién o de réspuesta a observaciones, no enviados
oficialmente a jos proponentes.

448 Cuando se compruebe confabulacion entre jos proponentes que altere I3 aplicacion del principio
de seleccion objetiva. o

449 Cuandola Propuesta se presente en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicion o
modalidad.

-4.4.10 Cuando SE Al
4.4.11 Cuando Ia propuesta contenga datos tergiversados que induzcan en error a Ia administracion.
4.412 Cuando el proponente no presente la Propuesta Econémica a través de la plataforma SECOP |i.
4413 Cuando la Propuesta econémica supere el Presupuesto oficial asignado. o
4.4.14 Cuando el valor de la propuesta resuite artificialmente bajo, y analizadas las explicaciones del
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econémica pone en riesgo el proceso y el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso
de resultar favorecida con la adjudicacion y no s soporte el valor ofrecido por el proponente.
4445 Cuando el oferente no ofrezca las cantidades minimas requeridas.

4.4.16 Por otra causa contemplada en la ley.

NOTA 1: Si usted va 2 presentar su oferta al Proceso de Contratacion como proponente plural, debe

crear la cuenta de fa union temporal, el consorcio o la promesa de sociedad futura a través del SECOP I
y realizar presentacion de oferta desde dicha cuenta. La Entidad Estatal no tendra en cuenia las ofertas
gue un proponenie plural presente desde la cuenta de uno de sus integranies.

4.5 DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO

« La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares declarara desierto el presente proceso en los
siguientes casos:

« Cuando las propuestas no cumplan con las condiciones para ser adjudicatarias.

» Cuando no se tenga vocacion o interés en participar, esto es, por ausencia de propuestas.

« Cualguier motivo © causa que impida la seleccion objetiva.

4.6 CIERRE DEL PROCESOC Y ENTREGA DE PROPUESTAS

El plazo para el recibo de propuesta es aquel comprendido entre la fecha sefialada para 1a apertura del
proceso ¥ fecha y hora establecida para la presentacion de ofertas, sefialado en el cronograma del
proceso y debe presentarse unicamente por la plataforma SECOP Il y Anexo 1 “Datos del Proceso’ de la
presente invitacion.

NOTA: EN CASO DE INDISPONIBILIDAD EN LA PLATAFORMA DEL SECOP i (Una indisponibilidad
son aquellas fallas presentadas en la plataforma transaccional del SECOP 1l que no permite 12
participacion, actualizacion, modificacion y/o publicacion de nuevos Procesos, afectando el normal
desarrollo de los mismos), el oferente debera seguir la guiay el protocolo de indisponibilidad establecidos
nor Colombia Compra Eficiente a través de las paginas web:

https:l!www.co|ombiacompra.gov.co!siteslcce_publiclfileslcce_docu mentoslprotocolo_de_indlsponibiﬁdad
_secop_ii.pdf;

https:/Awvww .colombiacom pra.gov.colsitesicce_pu b|iclﬁleslcce_documentoslguia__indisponibilidad_secopii.
pdf

Si, un persona (natural 0 juridica) esta interesada en participar €n un proceso de coniratacion cualquiera
que sea la modalidad, encuentra que 1a plataforma no esta disponible, €8 responsabilidad de la persona
interesada notificar a Colombia Compra de la falla, a través de los canales dispuestos por la Mesa de
Servicio, en la pagina web www.colombiacompra.gov.co, © 2 los teléfonos de la Mesa de Servicio
7456788 en Bogotd ¥ 01800 520808 para el resto del pais, de igual manera debera seguir el
procedimientos establecido por Colombia Compra Eficiente para la indisponibilidad. Ante una imposible
indisponibilidad por falla general © particular es importante que tanto entidades compradoras como
proveedores estén atentos a los medios de comunicacion de Colombia Compra Eficiente. ’

Es responsabilidad del oferente, ingresar a la plataforma transaccional con fa debida antelacion para el
cargue de su propuesta. En caso de falla de la piataforma, se debe tener en cuenta la guia de
indisponibilidad de Colombia Compra Eficiente.

4.7 CRITERIOS DE SELECCION

Se verificaran todas 1as propuestas economicas, de los oferentes que cumplan con los requisitos
habilitantes técnicos ¥ juridicos, para determinar la oferta con el precio mas bajo, la cual se escogera
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. siempre que se encuentre en condiciones de mercado y satisfaga las necesidades de la Entidad, excepto
aquella que contenga precios artificialmente bajos sin la debida Justificacion. Se estudiaran las ofertas y

manejo de ofertas GMOAB-1 de ‘Colombia Compra Eficiente”.

" En caso de empate, la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares darg aplicacion a lo contemplado en e
Articulo 2.2.1.2.42.7.17 del Decreto 1860 de 2021 ‘Factores de desempate y acreditacién: En caso de
empate en g puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacién realizados con cargo a
recursos publicos, en |os Procesos de Contratacién realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacién
de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, ol contratante debera utilizar las

de trato nacional. {...)

Tabla 1.
Factores de desempate

Son criterios o reglas establecidas en g normativa del sistema de Compra publica para que Ia entidad |
| Pueda elegir al adjudicatario cuando dos o mas Propuestas cumplen con todos los requisitos
| habilitantes y les ha sido otorgado el mismo Puntaje en la evaluacion encontrandose en el mismo lugar

' de elegibilidad Y, por ende, en empate
NORMATIVA APLICABLE: Ley 2069 de 2020; Decreto 1860 de 2021; Manual para e manejo de los
 incentivos en los procesos de Contratacion - CCE

i CRITERIOS m

'T Preferir ia oferta de bienes o servicios nacionales frente a Ia oferta de bienes o servicios |
extranjeros,

F. Preferir la propuesta de Ia mujer cabeza de familia 1
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas ]

lenla ley que por lo menos el diez por ciento {(10%) de su némina ests en condicion de discapacidad,

!
h Preferir la Propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayo_r prop_orcién
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y

que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la iey.

:

]
| 5. Preferir 1a propuesta presentada por ef oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento |
| (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocoiombiana, raizal, palanquera, Rrom o .
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6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion 0 reincorporacion
e ;
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que sé cumplan las condiciones__‘
de los siguientes numerales: 7.1.7.3 Dc. 1860 de 2021 |
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme. ﬁ
P |

Preferir la oferta presentada por el proponente plural conshituido en su totalidad por micro ylo
| pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. .
I [
| 10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados |
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el 1
veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o |

| asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior.

/ o
Nota. La tabla establece Factores de desempate. Elaborado por Grupo Precontractual ALFM - 2024
Método Aleatorio:

De persistir el empate, la Entidad convocara a los oferentes para realizar un sorieo de desempate
mediante balotas.

La Entidad utilizara balotas marcadas con nameros del 1 al 10 y las dispondra en una bolsa; una vez
instalada la sesién para el desempate, cada participante, de acuerdo al orden de registro en planilta de
asistencia, sacara una palota numerada y este serda su namero de identificacion en el procedimiento de
desempate. Acto seguido se ingresan nuevamente las balotas en la bolsa y los oferentes, en orden
ascendente, segun el numero asignado, extraeran una balota cada uno, la cual se considerara como
eliminada hasta obtener una sola balota dentro de la bolsa, de tela que sera la seleccionada.

Nota: Este procedimiento se repetird cuantas veces séa necesario hasta seleccionar un ganador

Ei sorteo se realizara en la fecha y horas sefialadas, la cual sera publicada en la plataforma SECOP 1l
mediante mensaje publico para conocimiento de los proponentes participantes; la Entidad informara si la
misma se efectuara de manera presencial 0 virtual.

4.8. SOLICITUDES, MODIFICACIONES Y ACLARACIONES ALA INVITACION

Las solicitudes de aclaraciones deben ser radicadas a través de la plataforma transaccional SECOP i,
link del proceso, hasta el término indicado en el anexo 1 “Datos del Proceso”.

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares analizara las inquietudes presentadas por los proponentes,
y cuando dichas solicitudes impliquen modificaciones a la invitacion o sus egquivalentes, astas se haran
mediante ADENDAS NUMERADAS, publicadas en dias habiles entre las 7:00 am y las 7:00 pm, tal como
lo establece el Articulo 22.11.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, que formaran parte del expediente vy
seran de obligatorio analisis para la preparacion de la propuesta. Este documento se publicard a traves
del portal SECOP li. Podran expedirse adendas a més tardar el dia habil anterior al yencimiento del plazo
para presentar ofertas a la hora fijada para tal presentacion

4.9 PRESENTACION DE PROPUESTAS

La propuesta debe ser presentada en idioma casteliano, junto con todos los documentos gue la
acompafian y deben ser cargados en la plataforma SECCP i
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En ningun €aso /a Agencia Logistica de Jas Fuerzas Militares se hars responsable de a demora en
- of CARGUE de Jos documentos por dificultades def ingreso a [a plataforma transaccional, esto es
de exclusiva responsabilidad de jos Proponentes.

NO SE ACEPTAN PROPUESTAS:
Que sean enviadas através de correg electrénico.

. Que se presenten después de la fecha y hora fijadas para e cierre.
Alternativas o condicionadas

Que no se envijen a través def portal SECOP I

4.10. CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS

- De conformidad con el Decreto 1860 de 2021, en concreto a lo reiacionado con &l articulo 2.2.1.2.4.2.18,
el cual establece:

de las MIPYME domiciliadas en Colombia. Para e efecto, en funcien de los criterios de ciasificacion
empresarial, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos habiiitantes diferencia/es
relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspecios:

Tiempo de experiencia.

" Nitmero de contratos para la acreditacién de |3 experiencia.
indices de Capacidad financiera,

indices de Capacidad organizaciona|.

Valor de la garantia de seriedad de Ia oferta

4 del Capitulo 2 dej Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015,
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Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal si estan obligados a tenerio, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion fegal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Se debe adjuntar Solicitud de limitar a MIPYMES NACIONALES {(Formulario anexo)

Esios soportes deberan ser presentados deniro del mismo_término para presentar observaciones a los
documentos previos del proceso.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiguen,
sustituyan © complementen.

4.12 AVISO MEDIANTE EL CUAL SE INDICA SILA CONVOCATORIA ES O NO LIMITADA A MIPYME

Dentro del cronograma del proceso de seleccion se establece la fecha limite para presentacion de
manifestacién en limitar el mismo a MIPYMES, ¥ la oportunidad en la cual se publicaréd un aviso en el
SECOP precisando si el proceso ofectivamente se limitd a MIPYME o si podré participar cualquier otro
interesado.

En casc de presentarse en forma conjunta (Consorcio o unign temporal) cada una de las MIPYMES que
lo integren, deberan cumplir de manera individual los requisitos minimos sefialados en el Estudio previo €
Invitacion Publica. Para efectos de la limitacion de la convocatoria publica, cada consorcio © Union
temporal se contara por si mismo, y no por el niumero de MIPYMES que los integren.

EN CASQO QUE LA CONVOCATORIA SEA LiMITADA, LA ENTIDAD ESTATAL ACEPTARA
SOLAMENTE LAS OFERTAS DE MIPYMES, CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES FORMADOS
UNICAMENTE POR MIPYMES SUSCRITAS POR MIPYMES.

4.13 REGLAS DE SUBSANABILIDAD

En todo proceso de seleccion de contratistas, primara lo sustancial sobre 10 formal; en consecuencia, no
podré rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos gue verifiguen 1as
condiciones del proponente 0 soporten &l contenido de la oferta, y que no constituyan los factores de
escogencia establecidos por la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares en el pliego de condiciones, de
conformidad con lo previsto en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5° de la
Ley 1882 de 2018.

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares se reserva el derecho de efectuar requerimientos 0
solicitudes de aclaracion a los proponentes durante cualquier etapa del proceso siempre que sea con
posteridad a la fecha de cierre de las propuestas, a lo cual los proponentes deberan atenderlos de forma
clara, completa, precisa y dentro del plazo indicado para eflo por la entidad.

1.2 ausencia de requisftos O |a falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no
necesarios para la comparacion de as propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los
ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta gue no afecten la
asignacién de puntaje_deberan ser solicitados_por las entidades estatales_y deberan ser
entregados_por los proponentes hasta el término_de_traslado del informe de evaluacion
establecido para el proceso de seleccion. Seran rechazadas las ofertas de aquellos_proponentes
que no suministren la informacion y la_documentacion solicitada por la entidad estatal_hasta el
plazo anteriormente sefialado.
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- El comité evaluador podra solicitar documentos en g periodo de evaluacion sobre los requisitos
habilitantes. Durante el término otorgado para subsanar fas ofertas, los Proponentes no podran acreditar

circunstancias ocurridas con Posterioridad al cierre de proceso

4.14 LIQUIDACION

La liquidacion del contrato se efectuara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a |a fecha del ultimo

. Pago.

4.15 ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
Tabla 2,

TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS CUANTIFICABLES
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5. CAPITULO 2 REQUISITOS MiNIMOS HABILITANTES

5.1 VERIFICACION DE LOS REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

La Agencia Logistica de Ias Fuerzas Militares, a través de los comitas Juridico y Técnico evaluador,
realizara la verificacion de los requisitos mfnimos habilitantes establecidos en |a invitacion publica,
Unicamente al oferente que haya tenido el primer orden de elegibilidad (oferente con el precio mas bajo)

. Con base en Io anterior, los comités juridico y técnico, conceptuaran en Cuanto al cumplimiento ¢ no de
0S requisitos habilitantes €Xigidos en [a invitacién publica. Cuando e oferente que haya obtenido el
! primer orden de elegibilidad no Cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se podra contratar con &l
oferente que se ubique en el segundo lugar en Ia evaluacion econémica realizada, previa verificacion de
Sus calidades habilitantes Y asi sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado. De no lograrse lo
anterior, se repetira el proceso de seleccion,

" 5.2 REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES
Con el fin de presentar propuesta en el Presente proceso, debe allegar la siguiente documentacion:

5.2.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El Representante Legal de la firma o la persona natural debers allegar carta de presentacion conforme aj
- Formutario No, “1” de la presente invitacign plblica.

$.2.2 CLASIFICACION EN EL RUT (Registro Unico Tributario)

El oferente nacional debe indicar sU identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de impuestos
al que pertenece, Para lo cual aportara con la oferta copia de Registro Unico Tributario (RUT), las
| personas juridicas y/o naturales integrantes de un CoNseorcio o unidn temporal deben acreditar
" individualmente este requisito

’ $.2.3 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
El oferente debe acreditar su existencia Y representacion legal, a efectos de lo cual debe presentar el

certificado de existencia ¥ representacion legal expedido por la Camara de Comercio de Su domicilio con
- fecha de expedicion |

Que el objeto social se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato, de manera que le
permita a la persona juridica la celebracion, gjecucion y liquidacion del contrato ofrecido, teniendo en
Cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

La firma debe tener como minimo un (1) afio de vigencia, contado a partir del vencimiento del plazo
maximo para Ia entrega de los bienes o de I vigencia del contrato.

El Uitimo aiio renovado debe ser 2024
=LTIMO ano renovado debe ser 2024
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Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del contrato ofrecido.
Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debe presentar adicionalmente copia
del acta en la que conste la decision del drgano social correspondiente que autorice al representante
legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcién del contrato y para actuar en los demas actos
requeridos para la contratacién en el caso de resultar adjudicatario.

Nota 1: Cuando la persona juridica sea extranjera debe acreditar su existencia y representacion legal
mediante el documento © certificacion de autoridad competente en su pais de origen conforme’a lo
dispuesto en &l articulo 251 de! Codigo General del Proceso.

Nota 2: Todos los documentos expedidos en el exterior deben ser apostiliados © legalizados por la
Entidad competente desde el pais de origen, para que puedan surtir efectos legales en Colombia. Para
efectos del tramite de apostilla y/o legalizacion de documentos otorgados en el exterior se debe tener en
cuenta lo establecido en fa Resolucion No. 3269 del 14 de junio de 2016, “Por 1a cual se adopfa el
procedimiento para apostillar y/o legalizar documentos’, expedida por el Ministerio de Relaciones
Exteriores de la Republica de Colombia.

5.2.4 AUTORIZACION PARA PRESENTAR PROPUESTAY SUSCRIBIR EL CONTRATO
Si el representante legal de la firma requiere autorizacion de sus organos de direccion para presentar
oferta y para suscribir el contrato, debe anexar los documentos que acrediten dicha autorizacion.

En caso que el valor de 1a propuesta supere el monto de la autorizacion prevista en los estatutos para
gue el representante legal pueda presentar propuesta © contratar, debe anexarse el respectivo
documento donde previamente a la presentacion de la propuesta se le faculte contratar, minimo, por el
valor propuesto.

5.2.5 PERSONA NATURAL

Si el proponente es persona natural debera anexar los siguientes documentos:

Fotocopia de |a cédula de ciudadania, s la propuesta es presentada por persona natural sin
establecimiento de comercio.

En caso que cuente con establecimiento de comercio ademas deberd adjuntar Certificado de Inscripcion
en el Registro Mercantil, si tiene ésta obligacion de acuerdo al articulo 19 del Cédigo de Comercio.

5.2.6 PROPUESTAS CONJUNTAS

Proponentes Plurales
Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o unién temporal.

En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de
personas, y no las personas que lo conforman individualmente consideradas.

Podran participar consorcios ¥ uniones temporales, para 1o cual se debe cumplir los siguientes requisitos:

La existencia del consorcio o de la union temporal, ¥ especificamente la circunstancia de tratarse de uno
u otro, lo cual debe declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacién correspondiente.
sefalando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los terminos, actividades,

L
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Se debe dentro del acto de constitucion, sea COnsorcio o unién temporal efectuar Una descripcion de las
actividades que ha de desarrollar o €jecutar cada uno de Sus integrantes réspecto al objeto mismo ¥y én
relacién directa con e porcentaje de participacién que les asiste dentro dei contrato de asociacion,

Que cada una de |a )
minimo de duracion de un (1) ario, contado a partir del vencimiento del plazo maximo para g entrega de
los bienes y/o servicios o de Ia vigencia del contrato.

La designacién de un répresentante que debe estar facultado para actuar en nombre Y representacion del
Consorcio 0 Unjon Temporai, Iguaimente debe designar un suplente que Io reemplace en los casos de
ausencia temporal o definitiy. .

Los requisitos relacionados con 13 existencia, representacion legal y duracién de los CONsOrcios o uniones
temporales, debe acreditarse mediante Ia presentacion del documento consorcial o de constitucion de 13
. Unién temporal en ef que se consignen los acuerdos Y la informacion requerida.

- O se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacion que se constituye (consorcio o unign
temporal), se Preésumira la intencion de concurrir al proceso de seleccion en Consorcio, con los efectqs y
consecuencias que dicha forma de asociacion conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto
en el articuio 7 de Ia Ley 80 de 1993,

5.2.7 CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES

* Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 50 de ia Ley 789 de 2002, el oferente, dez_l?e prqbar el
cumplimiento de sus obligaciones frente aj Sistema de Seguridad Social Integr_egl (salu_d_, pension y riesgos
profesionales) y las de caracter parafiscal (SENA, ICBF y cajas de compensacion familiar).

En caso de no estar obligado a ello, debe acreditar su exencion.
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este documento es obligatorio y comprende a todas las personas vinculadas laboralmente con €l
contratista sea cual fuere su vinculacion,_igualmente debe allegar planilla ylo recibo de pagqo de ios
s de seis

altimos seis (06) meses si es persona juridica, en el evento en gue la sociedad no tenga ma
(06) meses de constituid rtir de la fecha de su constitucion: la persona
natural debe presentar planilla_y/o recibo de pago del uitimo mes anterior al cierre del presente

proceso.

NOTA: Si la oferta €8 presentada por un consorcio o unién temporal, cada uno de sus miembros debe
presentar de manera independiente la certificacion solicitada en el presente literal.

5.2.8 DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O
PROHIBICIONES

Presentar una declaracion del oferente ya sea persona natural o persona juridica en la cual esta certifique
gue ni la persona juridica ni su representante legal 0 la persona Natural que se presente a oferiar, se
encuentran incursos en inhabilidades, incompatibilidades 0 prohibiciones para contratar con el estado.

Nota: Este requisito se exige en cumplimiento del articulo 122 de la Constitucion Politica; los articulos 8°
y 9° (modificado por el articulo 6 de la Ley 2014 de 2019) de la Ley 80 de 1993, articulos 1°,2°, 4° Y 90
de |a Ley 1474 de 2011; paragrafo 1 del articulo 4° de la Ley 1918 de 2018: articulo 5° de 1a Ley 1778 de
2016: articulo 4° y 51 de la Ley 2195 de 2022y demas disposiciones vigentes sobre la materia; ni ser
responsable fiscalmente en virtud de lo sefalado en la Ley 610 de 2000 ni disciplinariamente acorde a las
conductas tipificadas en 1a Ley 1952 de 2019, en especial las registradas en su articulo 54. A efectos de
lo anterior el oferente debera aportar diligenciado €l sormulario No 8 de la presente invitacion publica.

5.2,9 COPIADE LA CEDULA DE CIUDADANIA

El proponente deber4 allegar fotocopia de la cédula de la persona natural 0 del representante legal de la
persona juridica 0 proponente plural y sus integrantes.

5.2.10 REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS ~- REDAM

El proponente persona natural yfo el representante legal de la persona juridica, no podra encontrarse
reportado en el REDAM, y para ello debera aportar certificacion del MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES - MINTIC, indicando que NO SE ENCUENTRA
INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS, la cual podra ser
descargada de |a carpeta ciudadana digital https:!lcarpetaciudadana.and.gov.col.

Lo anterior en cumplimiento del numeral 1 del articulo 6 de la ley 2097 de 2021. La fecha de expedicién
de la Certificacion no debe superar los Tres (03) meses anteriores a la presentacion de la oferta.

5.2.11 REPORTE DE BENEFICIARIOS FINALES - RUB - DIAN

El proponente debe presentar el Registro {Inico de Beneficiarios Finales — RUB (ley 2155 de 2021 y ley
2195 de 2022) o certificacion de! representante legal indicando la causal por la cual no apligue este
requisito.

5212 ,BOLETIN DE RESPONSABILIDAD FISCAL DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA
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| ~ 5.2.13 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION

' La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, de conformidad con lo previsto en la ley, verificara, los

antecedentes disciplinarios de| oferente en la pagina web de |z Procuraduria Genera| de la Nacion de
antecedentes disciplinarios

La Agencia Logistica de ias Fuerzas Militares, de conformidad con Jo previsto en la Ley, verificara a
través del Comite Juridico Evaluador, los registros por multas de cada uno de ios proponentes en g
| respectivo Sistema de Registro Nacionat de Medidas Correctivas de Ia Policia Nacional en cumplimiento
| de lo establecido en el articulo 183 de |3 Ley 1801 de 2018,

- 5.2.16. ENCUESTA ANTICORRUPCION

Junto con |a propuesta, el oferente debera diligenciar e Formuiario Encuests Anticorrupcion que se
anexa con esta Invitacion Plblica.

5.2.17. PACTO DE CONFIDENCIALIDAD

- Junto con Ia Propuesta, el oferente debera diligenciar el Formulario Pacto de Confidencialidad, que se
anexa con esta Invitacion Publica.

§.2.18. CERTIFICACION BANCARIA

Junto con Ia propuesta, el oferente debers presentar una certificacion reciente con fecha de expedicidn

ias, expedida por la entidad financiera que acredite cuenta bancaria propia, corriente o

- de ahorros, en donde se indigue el nimero de |a cuenta, clase, nombre del titular Y sU nlmero de

identificacion, cuenta que se entenderd autorizada por el oferente para través de la cual la ALFM
efectuara el pago del contrato.

Nota: En caso de Que un consorcio o unién temporal sea adjudicatario del contrato, procedera a abrir una
Unica cuenta a nombre del consorcio o de la unién temporal y presentars |3 certificacién de esta como
requisito previc a la suscripcién del contrato, Asi mismo, adquirird un namero de identifi_cacrén

* tributaria (NIT) y allegara copia del respectivo RUT. Lo anterior, teniendo en cuenta que &l Slsftema
Integral de Informacicn Financiera (SIIF Nacién), solo permite acoger una cuenta bancaria para registrar
la obligacion y orden de pago. En todos los casos aportara fotocopia de la cédula de ciudadania del titular
de la cuenta. As/ las cosas, Sila oferta es Presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura, no debe realizar el cumplimiento de este reguisito con la presentacion de Ia propuesta,
toda vez que Ia apertura de cuenta bancaria lg debe realizar solo en caso de resultar adjudicatario.
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Adicional a lo anterior, debera aportar el FORMULARIO No. 3 - DATOS BASICOS BENEFICIARLIO
CUENTA SIIF debidamente diligenciado.

5.2.19. CERTIFICACION SG-SST

De conformidad con io establecido en la resolucion No. 0312 del 13 de febrero de 2019, se debe anexar:

. Certificacion firmada por la persona encargada de la implementacion del SG-SST, con el numero
de licencia o registro para operar Servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo; manifestando el
cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo a la
normatividad vigente.

o Plan de trabajo del SG-SST de la vigencia actual y del ultimo afio, (de acuerdo al affo de
conformacién de la empresa) debe estar firmado por el representante y por encargado del SG-
SST.

« Autoevaluacion de estandares minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SGSST), emitida por ‘la ARL, donde la valoracion sea MODERADAMENTE
ACEPTABLE o ACEPTABLE. Dicha certificacion debe tener la evaluacién de ia vigencia
inmediatamente anterior.

5.3. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES:

5.3.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS: E! representante legal en caso de ser persona juridica ©
CONSOrcio O union temporal, o la persona natural que presente |2 propuesta segln sea &l caso, debe
suscribir el formulario de especificaciones técnicas de obligatorio cumplimienio gque contendré las
fichas técnicas, con el cual s compromete a cumplir y mantener ias especificaciones establecidas por la
Entidad, durante la ejecucion del contrato.

Nota: Las especificaciones técnicas descritas en el presente proceso SON DE CARACTER
OBLIGATORIOQ, por lo tanto, serd causal de rechazo, el NO ofrecimiento de alguna de ellas. - (NO
MODIFICAR, NO ADICIONAR Y NO SUPRIMIR) en el anexo correspondiente el cual debe estar firmado
por el proponente.

5.3.2. FICHAS TECNICAS DEL FABRICANTE: El oferente aportard con su propuesta las fichas técnicas
de! fabricante de los productos 0 bienes a suministrar en cumplimiento del objeto del presente proceso de
seleccion.

5.3.3. MUESTRA FISICA: Junto con la propuesta el oferente deberé aportar muestra fisica de cada uno
de los productos objeto de suministro para que € evaluador técnico la confronte con las especificaciones
tacnicas de la Entidad y con las fichas técnicas del fabricante. La muestra fisica debera ser entregada en
la Carrera 72 # No 21 a - 49 Barrio granada del Municipio de Girardot - Cundinamarca (OFICINA DE
CONTRATOS), hasta el plazo maximo sefialado en el Anexo No 01 - CRONOGRAMA DEL PROCESO.

5.3.4. OBLIGACIONES CONTRACTUALES: E! representante legal en caso de ser persona juridica o
consorcio o unidn temporal, © la persona natural que presente la propuesta segun sea el caso, debe leer
y suscribir el documento de obligaciones del contratista y anexarlo junto con la propuesta. Con la firma de
este documento, el oferente sé entiende enterado de las obligaciones que debe cumplir durante la
vigencia del conirato.
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5.3.5. CERTIFICACION DE CALIDAD DEL EMPAQUE: Anexar junto con |a oferta, certificado de calidad
| del empaque en el cyal Se pueda evidenciar ¢ Cumplimiento en cuanto a calibre y/o espesos de acuerdo
con lo requerido en I3 ficha técnica y la normativigad vigente,

| - 5.3.6. CERTIFICACION TIEMPO DE RESPUESTA: E| contratista debers allegar certificacion suscrita por
el proponente, representante legal o apoderado segun sea sl caso, en e cual Manifieste estar en |a
capacidad de responder a las entregas de los productos hasta con piazo maximo de 20 horas habiles una
Vez enviado el pedido, en razén @ que por la naturaleza vy el cumplimiento de la mision de I3 Entidad, se
pueden presentar imprevistos que fequieren ser atendidos para noc entorpecer |a logistica de las
diferentes unidades militares que se abastecen Por medio de esta Regional.

4 del 2013, CAPITULO . Personal manipulador de alimentos, se requiere que el
| oferente presente CERTIFICADO DE APTITUD MEDICA PARA MANIPUL ACION DE ALIMENTOS (APTO
No mayor a doce meses de expedicion del personal involucrado en el area de proceso y/o distribucion y
CERTIFICADO DE CAPACITACION EN MANIPULACION DE ALIMENTOS, asi:

. * En el caso del Productor o Fabricante, Ia certificacion médica a aportar sera la del personal
involucrado en g area de produccion y/o distribucion de Ia empresa (minimo TRES (3)
OPERARIOS).

* Enelcasode Comercializador o Distribuidor, la certificacion médica es a dej personal involucrado en
el area de distribucion y/o almacenamiento en g punto de acopio (minimo TRES (3) OPERARIOS).

i NOTA 1: E! personal aqui acreditado debers ser distinto al acreditado en otros requisitos habilitantas,

NOTA 2: Para e caso de proponentes plurales cada integrante debera acreditar este requisito si dentro de
SUs actividades tiene |3 produccion o almacenamiento de alimentos

5.3.8. PUNTO DE ACOPIO: El proponente debera contar con minimo un centro de acopio propio o
alquilado ubicado en Jos departamentos de Tolima, Huila, o Cundinamarca. Se aclara que el

contar con sy respectiva acta de Inspeccion sanitaria con toncepto favorable o favoraple con
requerimientos siempre y cuando Iz misma no afecte la inocuidad de los alimentos, expedida por el ente
Municipal Departamental, Distrital o Nacional, {misma Qué no deberd ser superior a un afio de
" expedicion).

La oferta debera allegarse con los documentos anteriormente citados, asi:

* Encaso de ser arrendatario debera presentar copia del contrato de arrendamiento el cual debers
tener una antiguedad minima de Dos (02) meses al cierre de| proceso y una vigencia minimo por
dos (02) meses mas al Plazo de ejecucion del futuro contrato; debe presentar certificado de
libertad y tradicién con expedicion no mayor a treinta (30) dias anteriores a Ig presentacion de la
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o En caso de ser propietario debera presentar el certificado de libertad y tradicion a nombre del
oferente, con una expedicion no mayor a treinta (30) dias anteriores a la presentacion de la
oferta.

« Acta de inspeccion sanitaria a nombre del proponente con concepto favorable o favorable con
requerimientos siempre y cuando la misma no afecte la inocuidad de los alimentos, expedida por el
ente Municipal Departamental, © Nacional, (misma que no debera ser superior a un afio de
expedicion).

NOTA 1: La entidad a través del evaluador técnico, se reserva la facultad de efectuar visita de inspeccion
para validar la informacion acreditada, por o tanto, el oferente debera allegar con el presente requisito
REGISTRO FOTOGRAFICO del punto de acopio acreditado para el cumplimiento del mismo. En’esta
visita se podra verificar la realidad material de todos los requisitos habilitantes y del cumplimiento de 1a
resolucion No. 2674 de 2013.

NOTA 2: Para el caso de propanentes plurales cada parte debera acreditar el cumplimiento del requisito,
si dentro de sus actividades tiene como fin el procesamiento, elaboracién, empaque o transporte de
alimentos.

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares a traves de la jurisdiccion de la regional Tolima Grande
tiene la responsabilidad de slimentar un promedio de 9.000 hombres diariamente, los cuales se
encuentran distribuidos en los departamentos de Cundinamarca, Huila y Tolima, a quienes se les debe
garantizar la satisfaccion de sus necesidades alimenticias y nutricionales, en cumplimiento de los
diferentes contratos interadministrativos suscritos a la fecha. Por ende, la Entidad debe planear la forma
en la cual se dara alcance a todas las necesidades descritas por los profesionales y técnicos encargados
de CATERING (abastecimiento); previendo que dentro de la normal operacion de las Fuerzas Militares se
generan movimientos de tropa los cuales suelen presentar aumentos y disminucion en los partes de
personal atendidos por la entidad; por lo tanto, estas fluctuaciones deben ser mitigadas logisticamente y
la forma que la Entidad tiene que mitigar estos riesgos es requiriendo que sus contratistas o proveedores
cuenten con los respectivos centros de acopio para los productos del objeto contractual dando
cumplimiento a los principios de la planeacion de la contratacion estatal. -

5.3.9. ACTA DE INSPECCION SANITARIA DE LA PLANTA PROCESADORA en el caso de los
fabricantes O SITIO DE ALMACENAMIENTO DEL PRODUCTO en el caso de los comercializadores
expedida por el ente territorial competente (Municipal, Departamental, Distrital 0 Nacional) o 1a entidad de
control correspondiente, segun sea el caso, con concepto FAVORABLE; en caso de que el oferente no
presente concepto favorable, la Entidad aceptara CONCEPTO FAVORABLE CON REQUERIMIENTO,
siempre y cuando no se comprometa la calidad e inocuidad del producto y la salud de! consumidor

Nota. £ Acta de Inspeccion Sanitaria requerida, a la fecha de presentacion de 12 propuesta, debe contar
con una expedicion NO MAYOR A DOCE (12) MESES.

5.3.10. VIGENCIA ACTA DE INSPECCION SANITARIA: El oferente debe aportar con su propuesta una
certificacion debidamente firmada en la cual se compromete a mantener vigente durante la gjecucioén del
contrato el ACTA DE INSPECCION SANITARIA del 0 los establecimientos de comercio (almacenamiento,
bodega) y de los vehiculos.

5.3.11. REGISTRO SANITARIO O PERMISC SANITARIO O NOTIFICACION SANITARIA: El oferente debe
aportar con su propuesta CERTIFICACION DE REGISTRO SANITARIO O PERMISO SANITARIO O
NOTIFICACION SANITARIA debidamente firmado en el cual dejara constancia de la vigencia de l0s
Registros Sanitarios (RSA) o los Permisos Sanitarios (PSA)} o las Notificaciones Sanitarias (NSA} segun €l
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riesgo de los productos en salud publica, de acuerdo a lo estipulado en la Resolucién 719 del 2015, de
acuerdo a lo establecido en las ficha técnica del siguiente producto:
* AZUCAR

* MEZCLA EN POLVO PARA PREPARAR TE

- Adicional a lo anterior, con su propuesta ef oferente debera aportar los Registros Sanitarios (RSA) o los
Permisos Sanitarios (PSA) o las Nofificaciones Sanitarias (NSA) de los productos enlistados anteriormente, o

la certificacion de no obligatoriedad de notificacion sanitaria*, de acuerdo a lo establecido en las fichas
técnicas.

5.3.12. CERTIFICACION VIDA UTIL DEL PRODUCTO Y REQUERIMIENTO DE LA ENTIDAD: E| oferente
. debera aportar CERTIFICACION en |a que indique que los productos a suministrar tendran una vida util Asi:

*  Azdcar no superior a (2) dos arios a partir de la fecha de fabricacion.

Asi mismo, certificar gue al momento de ia entrega el producto AZUCAR BLANCA, este no debe
tener mas de dos meses (2) meses de fabricado.

* Mezcla en polvo para preparar te (24) veinticuatro meses, a partir de |a fecha de fabricacion
* Asi mismo. certificar gque al momento de la entrega el producto mezcla en polvo para preparar té,
este no debe tener mas de dos meses (2) meses de fabricado.

5.3.13. CUMPLIMIENTO SG SST: E| oferente persona natural o juridica debe allegar con su oferta:

Certificacion actualizada (ANO 2024), expedida por la ARL a la cual se encuentre afiliada la empressa,
que certifique porcentaje de cumplimiento del SG-SST de acuerdo al Decreto 1072 de 2015 ¥ segun

_las fases de implementacion de la Resolucion 031212019, donde la valoracion sea
MODERADAMENTE ACEPTABLE o ACEPTABLE. Dicha certificacién debe tener ia evaiuacion de Ia
vigencia inmediatamente anterior.

Nota 01: Que de conformidad con lo sefalado en la resolucién 0312 de 2019 “Por la cual se definen
los estandares minimos del sistema de gestion de seguridad y salud en e trabajo SG-SST” y en
cumplimiento a lo establecido en e articulo 26. “Desde de enero del afio de 2020 en adelante, todos

- los sistemas de gestién de SST se ejecutaran anualmente de enero a diciembre o en cualguier
fraccion del ario si Ia empresa o entidad es creada durante ej respectivo afio.

Nota 02: Para e! caso de log oferentes plurales (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad
futura) cada integrante debe acreditar individualmente la documentacion relacionada anteriormente.

RESOLUCION 0312 DE 2019: De conformidad con lo estabiecido en la resolucion N° 0312 del 13 de
. febrero de 2019. se debe anexar:

+ Certificacion firmada por la persona encargada de ta implementacion dei SG-SST, con el
numero de licencia para Operar servicios de seguridad y salud en el trabajo manifestando
el cumplimiento del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con
la normatividad vigente.

* Certificado expedido por la administradora de riesgos laborales ARL, en que conste que el
oferente se encuentra afiliado y activo en la administradora de riesgos laborales.

* Certificado de la Autoevaluacion de los estandares minimos del sistema de gestion de
seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), emitida por el ARL con fecha de la presente
vigencia y que contenga el nivel de implementacion del SG-SST.

* Plan de trabajo del SG-SST de ia vigencia actuat y del altimo ario, {de acuerdo al afio de
conformacion de la empresa) debe estar firmado por el representante y por encargado del
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Nota 2. Para el caso de proponentes plurales, deben presentar la certificacion individual suscrita por el
representante legal o revisor fiscal, si dentro de sus actividades esta la de procesamiento, produccion,
elaboracion o importacién de afimentos. :

6. CAPITULO No. 3 CRITERIOS DE EVALUACION

Los comités evaluadores técnico y juridico verificaran los anexos de las ofertas presentadas por cada uno
de los proponentes a fin de establecer si anexaron la totalidad de requisitos técnicos y juridicos
habilitantes y evaluar si los mismos cumplen con los requerimientos minimos de la entidad.

Nota: Las especificaciones técnicas descritas en el presente proceso SON DE CARACTER
OBLIGATCRIO, por lo tanto, seré causal de rechazo, el NO ofrecimiento de alguna de ellas. (NO
MODIFICAR, NO ADICIONAR Y NO SUPRIMIR) en el anexo correspondiente el cual debe estar firmado
por el proponente.

6.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

El formulario No 2, ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO debe ser
firmado por el oferente o representante legal como aceptacion de cumplimiento de las especificaciones
técnicas minimas exigidas a entregar.

6.2 CRITERIOS DE EVALUACION ECONOMICA

Se procedera a la apertura de la “PROPUESTA ECONOMICA”, y se establecera un orden de
elegibilidad en cuanto a los precios ofertados, de conformidad con los siguientes pasos:

Paso 1: Se realizara la evaiuacion economica de todas las propuestas para determinar cual corresponde
a la de menor valor.

Paso 2: Se verificaran las operaciones aritméticas del contenido de las propuestas en lo correspondiente
a precios; si presenta errores aritméticos, se corregiran, en todo caso no podra superar el
presupuesto oficial. El valor corregido se tendra en cuenta tanto para la evaluacion como para
la adjudicacion.

Precios Artificialmente bajos. En caso de presentarse Precios Artificialmente bajos, la Entidad dara
aplicacion a lo establecido en la GUIA PARA EL MANEJO DE OFERTAS ARTIFICIALMENTE BAJAS EN
PROCESOS DE CONTRATACION No G-MOAB-01 de Colombia Compra

Tabla 3.
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ANEXO No. 1
DATOS DEL PROCESO - CRONOGRAMA

(11 Unidad Ejecutora | AGENCIA LOGISTICA DE [AS FUERZAS MILITARES - -
\ | Para todos ios efectos previstos en Ia invitacién publica, serd ordenador de gasto |

|12 Ordenador del " |el Coordinador Administrativo encargado de las Funciones de Director de g
[ rdenador del gasto | Regional Tolima Grande de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, o quien |
' | haga sus veces, S TR

L_i ST —
13 Identificacién 9¢!| Contratacion de Minima Cuantia No. 015-012-2025
| Proceso e | e = et T TE e e = o |
El presupuesto oficial de la Agencia Logistica de las Fuerzas Miilitares ara el |
P

\

' o hasta por la suma de NOVENTA Y DOS MILLONES DE |
1.4 Presyu to Oficial | Presente proceso es p

| seuPuestolOficial e ($92.000.000) M/CTE INCLUIDO IVA y demas impuestos, tasas |

\ |

contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar.
‘___,_ 'La Agencia Logistica de Ias Fuerzas Militares se encuentra dando tramite al |
: | Certificado de Disponibilidad Presupuestai, con e siguiente rubrag,

|

\ ' RUBRO
| o DEPENDENC| PRESUPUESTAL
1.5 Apropiacién | ADE DESCRIPCION DEL RUBRO VALOR

I‘ presupuestal || AFECTACION {5° NIVEL)
\ ' PRODUCTOS DE MOLINERIA
. VIVCOM ALMIDONES Y PRODUCTOS

VIVERES A-05-01-01-002-003 DERIVADOS DEL ALMIDON, [ $92000000
. || COMEDORES OTROS PRODUCTOS

[ ALIMENTICIOS
- *—1—-**___ )

Wﬁ@;r ¥ Fecha de\iLugar; Plataforma transaccional SECOP ||

|Apertura Fecha:12 de marzo de 2025 o
\ ‘ Los interesados podran solicitar Por escrito cualquier aclaracion al contenide de I3

| [ invitacion piblica, hasta dia 13 DE MARZO DE 2025, a las 18:00 f

1.7. Fecha y hora limite | _ o B )

 Para solicitar aclaraciones | La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares respondera todas y cada
| l‘ una de las aclaraciones solicitadas a través de SECOP 1|

—_ —_— ]
|1.8. Fecha y hora limite |‘

| para emitir respuestas y | Fecha: 14 DE MARZO DE 2025
| aviso de limitacién a|Hora: 07:00 horas

[ mipymes 7_7_
181 Plazo para expedir| Fecha: 14 DE MARZG DE 2025
' adendas | Hora: 07:00 horas

—_— — —_—_—

| | Fecha: 17 DE MARZO DE 2025
(1.8 Lugar, Fecha y Hora|Hora: 07:00 horas

‘ de Cierre. ‘NOTA: El Acta de Cierre se publica en [ag paginas |
L__i_i*r_ikkw—_-mﬁ_ekfmiaim___ﬂwﬂ& Yy Www.contratos.qgov.co o !
| 1.9 Valid .. de | 'Las ofertas deben fener e término de validez igual al plazo de ejecucion
| 1 acez minima de a‘lestabiecido para el presente proceso de seleccién segin Jo sefialado en este
oferta . .

[ | Cronograma, en el numeral 1.15 Plazo de ejecucion.
h:id Plazo  para la wy

. Verificacién y l‘ La verificacion de los requisitos habilitantes ¥ evaluacién de Iags propuestas se
‘ Evaluacién de |ag | efectuar el dia 17 DE MARZO DE 2025 a Jas 22:00 horas,
Propuestas: |

111 Traslado del info

e

1T rme | Los oferentes contaran con un plazo hasta el dig 18 DE EARZ(Z‘:7
— = e daldDE
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" de evaluacion. 18:00 HORAS.
»_. - —
1.12 Forma de adjudicar La adjudicacion del presente proceso se efectuara de forma global.
F - —
1.13 Plazo para la Siempre y cuando no se presenten observaciones al Informe de Evaluacion, la
adjudicacion Adjudicacién se realizara el dia 19 DE MARZO de 2025 a las 19:00 HORAS
1.14 Plazo parael Dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a 1a suscripcion de 1a carta de
cumplimiento de los acepiacion de fa oferta, el contratista debe entregar ios siguientes documentos:
requisitos de » Garantias de acuerdo a lo indicado &n el numeral 1.11 de la presente invitacion.
Legalizacion del . Acreditar que se encuentra al dia en el pago de apories parafiscales relativos al \
contrato. Sistema de Seguridad Social Integral.

145 P de Ei .. Debera entregarse 2 partir de la suscripcion del contrate Y hasta el Treint 1
45 Plazo de Ejecucion | (34) ge marzo de 2025,

La ejecucion del objeto @ contratar se llevara a cabo en &l horario establecido de |
| conformidad con la ubicacion de las siguientes unidades de negocio:

CIUDAD

Neiva-Huila

147 Lugar de Entrega |

Centro de Abastecimiento,

Distribucion y Servicio ‘ Girardot - Cundinamarca !

| La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares cancelara el valor del contrato, |
| dentro de los cuarenta y cinco (45) dias siguientes, a la suscripcion del acta de |
1.18 Forma de pago |‘ recibo a satisfaccion del objeto coniractual, previo cumplimiente de los trémites‘I

[ administrativos ¥ financieros a que haya lugar, ¥ radicacion de los documentios |
‘I indicados en 1a forma de pago del informe técnico. '

149 Moneda | La oferta debe ser presentada en PESOS COLOMBIANOS. ‘

FP— _#__i________ef_ﬁ_g_%_;_____ﬁ_
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ANEXO No. 2

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
=== JEL CONTRATISTA

Selvicios profesionales, Proveyendo a su costo todos los bieneg necesarios parg e Cumplimiento de|
Presente contrato, cumpliendo cabalmente con Ias condiciones y modalidades previstas para ia
€Jécucion del Contrato.

* Ei contratista debe asumir log gastos y riesgos que implica el desarrolio del contrato bajo sy propia
responsabilidad.

*  Constituir Ja gdarantia de cumplimiento en uyn plazo no mayor a dos (2) diag habiles siguientes ala
fecha de| perfeccicnamignto del presente contrato, asimismo restablecer el valor de la garantia
Cuando éste se haya visto reducido POr razén de Igs reclamaciones efectuadas por |3 Entidad, o
Cuando se realicen modificaciones, adiciones o prérrogas. La Agencia Logistica Regional Tolima
grande podra declarar I caducidad de| mismo, de no obtener esta actuacion por parte del

ontratista.

la ejecucion dej objeto contractug|
* Responder en los plazos que la AGENCIA LOGISTICA establezca en cada caso, los requerimientos
de aclaracion o de informacion que le formulen.
Obrar con lealtaq ¥ buena fe, evitando dilaciones y trabas.
Firmar el acta de recibo a satisfaccion y de liquidacion dei contrato. En caso de que el Contratista no
asista a Ia entrega del bien |5 Persona autorizada para dicho evento aportara tal facultag para
reaiizar los actos tajes como firma del acta de recibo a satisfaccion Y entrega del bien.
* Cancelar sus obligaciones en seguridad social integral (salug, pension y riesgos laborales) y aportes
parafiscales como cotizante y del personal que realice actividades de ejecucion del contrato,
" El contratista No debe ofrecer Ppagos, halagos o dadivas 3 los funcionarios de ig ALFM en ningan
momento,
*  Cumplir con las obligaciones laborales del personal a su cargo, ¥ encontrarse al dia en e| pago con
SUS proveedores,
* El contratista asume los costos de transporte y demas ocasionados durante |a ejecucion del
contrato.
-*  Entregar con Ia mayor diligencia y cuidado los bienes establecidos a entera satisfaccion y en [as
condiciones de calidad exigidas por la Entidad, cumpliendo con Ia jecucion del contrato en el lugar,
(el personal y vehiculos dispuestos Para la ejecucion del contrato deben cumplir con |og
requerimientos de seguridad y registro autorizado para e ingreso a las unidades de negocio) fecha y
horas estabiecidas por la Entidad.
¢  Atender en forma inmediata cualquier novedad que se presente después de entregado el bien, por o
cual realizara Jas gestiones necesarias para efectuar dichos cambios en Cumplimiento de |Ias
especificaciones técnicas, fecha, lugar vy hora de entrega, de manera inmediata, asumiendo fos
costos que dicho cambio implique.
* Entregar productos frescos para evitar posibles intoxicaciones o enfermedades alimentarias y
Adoptar todas |as medidas necearias Para garantizar la inocuidad de los alimentos suministrados.
* Elembalaje dei producto y el producto mismo debera estar acorde a la ficha técnica.
las entregas Unicamente en log vehiculos acreditados en el proceso. En caso de
presentarse cambio de los vehiculos acreditados durante la presentscion de la oferta debe_ ‘el
contratista informar por escrito al supervisor del contrato las novedades Y entregar la documentacion
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requerida para el cumplimiento de los requisitos técnicos, posteriormente sera autorizado por él
ardenador del gasto.

Garantizar la entrega de los productos en las unidades de negocio indicadas sin importar e estado
de la via de acceso (terrestre), cada vehiculo que ofrezca el contratista, debe contar con la
documentacion vigente COMO- Tarjeta de propiedad, SOAT, Analisis de gases, Licencia de
conduccién de los conductores o Licencias de Transito y debe estar incluido en el RUNT. Cabe
resaltar que la ALFM sera indemne ante cualguier eventualidad que se pueda presentar durante la
distribucion fisica de los productos objeto de la presente negociacion.

Radicar facturas cada vezZ que realice entregas de producto, cumpliendo con la fecha de radicacion
de las mismas, los requisitos legales y los establecidos por 1a Entidad.

Facilitar la verificacion de calidad y cumplimiento de fichas técnicas de los productos entregados, al
supervisor o delegados de |2 Agencia Logistica Regional Tolima Grande.

El contratista debe realizar al finalizar el mes cruce de cuentas con el supervisor apoyado con el
area de tesoreria de 1a Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional Tolima Grande. :

E| contratista debe flevar control sobre la ejecucion presupuestal del contrato ya que de llegar a
suministrar productos gue excedan el valor del contrato, la Agencia Logistica Regional Tolima
Grande NO CANCELARA DICHOS VALORES,

Realizar todos los procesos y procedimientos necesarios en la plataforma SECOP |i, tales como
aprobacion de! contrato, cargue de polizas y cargue de facturas.

El CONTRATISTA, s¢ obliga a pagar todos los impuestos, tasas ¥ similares que estén a su cargo y
se deriven de la ejecucion del presente contrato, de conformidad con la Ley qué le sean imputables.
por lo tanto, 1a Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional Tolima Grande, no aceptara
reclamacion alguna per estos conceptos. EN tal sentido el contratista debe cumplir con la
infraestructura, cobertura, experiencia, oportunidad en las entregas y estandares de calidad en
condiciones de mercado y no cobrar valores adicionales.

El contratista se obliga @ no suministrar ninguna clase de informacién o detalle a terceros v &
mantener como documentacion clasificada todos los aspectos relacionados con el presente contrato,
los asuntos técnicos & instalaciones de las Fuerzas Militares conocidos por el contratista durante &l
desarrollo de este contrato o con posterioridad al mismo.

Estudiar y conocer €l contenido total del estudio y documentos previos, aviso de convocatoria,
proyecto de pliego y pliego de condiciones definitivo, adendas (si hay lugar a ellag), contrato ¥
demas documentos a fin de dar cumplimiento con ¢! objeto del proceso.

Mantener indemne a 1a Entidad de cualquier tipo de reclamacién por parte del personal que gjecute
el cumplimiento def objeto contractual. i
Responsabilidad de Cortratista (Persona Juridica): A) Tener implementado un Sistema de Gestion
en Seguridad y Salud en el Trabajo. B} Asegurar 1as competencias de sus trabajadores en materia
de Seguridad y Salud en el Trabajo. C) Cumplir las politicas, reglamentos, programas y estandares
en Seguridad ¥ Salud en el Trabajo aprobados por la Organizacion.

Responsabifidad de Contratistas (persona Natural): A) Cumplir las politicas, reglamentos Yy
programas en Seguridad y Salud en el Trabajo aprobados por 12 Organizacion. B) Procurar el
cuidado integral de su salud. C) Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para
gjecutar la actividad contratada. D) Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo y enfermedades laborales. E) Participar en las actividades de Prevencion y
Promocion organizadas por 10s contratantes, el Comite Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo
o la Administradora de Riesgos Laborales. F) Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. G) informar oportunamente a los
contratantes toda novedad derivada del contrato. H) Practicarse un examen pre-ocupacional y
aliegar el certificado respectivo al contratante. El costo de los examenes pre-ocupacionales sera
asumido por el contratista.

Suministrar los productos o bienes relacionados en |as fichas técnicas del fabricante y los registros
sanitarios relacionados en la presentacion de ia oferta.
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| * Realizar examenes microbioldgicos a los productos objeto dej contrato atendiendo los
requerimientos de! supervisor del contrato y de las fuerzas militares Y policia en caso de ser
| . necesario.
* Las demas que contribuyan a garantizar el cumplimiento del contrato y las que por su naturaleza le
i sean atribuibles conforme al Objeto y aicance del mismo.

FIRMA DEL OFERENTE
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PRECIOS DE REFERENCIA Y NOTAS ECONOMICAS

GRUBO FRC SAS
NIT: 9010375626
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PANEXO 4.

ACUERDOQ DE CONFIDENCIALIDAD Y NO DIVULGACION CONTRATISTAS

El proponente debe suscribir el Formulario anexo (adjunto en archivo independiente)

La Agencia Logistica de Ias Fuerzas Militares (en adelante ALFM) y el suscrito a saber
identificado (a) con cedula de ciudadania N°

expedida en , domiciliado en
, quien obra en calidad de

de la sociedad/empresa

~ con NIT. No. ~ suscribo el

presente acuerdo de confidencialidad en consideracion a la relacion contractual o de estudios de mercado, que
mantengo con la entidad y en desarroilo y aplicacion de los principios consagrados en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulan la materia, asumiendo el compromiso de
cumnplir con las siguientes clausulas:

PRIMERA — Objeto: Como funcionario externo a la entidad en condicion de contratista, me obligo a mantener
estricta confidencialidad y a no divulgar directa @ indirectamente, ni a través de ninguna otra persona. la
informacion perteneciente a la ALFM, asi como tampoco a utilizar dicha informacion en beneficio propio o de
terceros.

Nota: “Informacion confidencial” significa en el marco del presente Acuerdo, lo referente a los lugares.
documentacion e informacion suministrada para el usoy ejecucion del contrato a ejercer con la entidad.

SEGUNDA - Alcance ¥ duracién: La informacion objeto del presente Acuerdo comprende toda aquella que sea
entregada por la ALFM al funcionario externo en condicién de contratista, para el desarrollo de sus actividades
ya sea esta en forma oral, escrita, grabada en medios electrénicos/digitales o en cualquier otra forma tangible o
intangible, asi como la informacién que e funcionario externo en condicion de contratista produzca, trate ¥y
transforme en el desarrollo de las tareas que le sean asignadas.

Este acuerdo tendra una duracion INDEFINIDA, respecto a 1a informacion que tiene a cargo la ALFM en sus
pases de datos y la informacion suministrada, a partir de su suscripcion, y sin perjuicio de la proteccion de la
informacion gue haya sido revelada con anterioridad a 1a firma del presente acuerdo.

TERCERA - Compromisos de Confidencialidad: El funcionario externc a la entidad en condicion de
contratista, en los términos del presente acuerdo se compromete & ;

1. Guardar estricta reserva y secreto en refacion con la informacion que le sea suministrada por la ALFM y sobre
los productos, tratamientos y transformaciones que se deriven de su relacion con dicha informacion.

2 De ser necesario realizar visitas a las diferentes sedes 0 sucursales de la ALFM, los datos y/o informacion alli
recolectada son propios de la ALFM y por lo tanto no podrén ser usados sino solamente para los fines
dispuestos por la misma. .

3. Hacer el uso adecuado de la infraestructura y tecnologia que sea dispuesta para el manejo de la informacion.

4 Toda informacion referente a la plataforma tecnologica (marcas, referencias, usos, cantidad de dispositivos
activos), topologias logicas, arquitectura de red, topologias fisicas, proveedores de servicio, coordenadas de
ubicacion de las sedes y las diferentes necesidades que seéan expresadas y/o informadas por parte de 1a
ALEM, no pueden ser usadas por parte del suscrito para fines diferentes a los dispuestos por la ALFM Del



_ DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y GESTION INTEGRAL
-——>0RROLLO ORGANI I‘ VN IN =

—_—m

= — | TTTULo | CODIGO: GI-FO-18 R

I Vo - [ ———— . TR
P INVITACION PUBLICA | versionno. 04 | oy
R MINIMA CUANTIiA — — 193
S [FECHA: [ 26 | 12 | 2024

mismo modo, no podra conservar copia de dicha informacion, toda vez que corresponde a informacion
sensible y privada de I3 ALFM.

9. Respetar y cumplir las disposiciones queé sean indicadas para Ia seguridad de la informacion Y SU debido
- acceso,

actividades cobijadas por ei acuerdo. Para el caso de la informacion digital, las copias entregadas o
generadas deberan ser sometidas a un proceso de borrado seguro que garantice que no sera posible hacer
uso directo o forense de log mismos.

12.Una vez finalizado el proceso de estudio de mercado, cotizacion o contratacion, la informacién suministrada
por parte de la ALFM depe ser destruida al ser considerada informacion estrictamente confidencial, de ta
manera que se garantice el principio ético de confidencialidad.

13.Este acuerdo exime ala ALFM, por el uso indebido de informacien Suministrada al tercero, aun después de
finalizar la relacion entre las partes.

presente acuerdo se obliga a:

1. Dar estricto cumplimiento a las pautas o lineamientos de seguridad de la informacion que disponga Ia
ALFM, tomando (as medidas técnicas, humanas ¥ administrativas que sean necesarias para otorgar
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de la informacion sea técnicamenie controlable para brindar un acceso restringido solo a los usuarios
autorizados de su manejo 'y conocimiento, a quienes le es extensivo este acuerdo de confidencialidad.

4. Establecer junto con la Direccion Administrativa y Oficina de Tecnologias de la informacion y las
Comunicaciones de la ALFM. los mecanismos de control de acceso a la informacion tales como: métodos
de acceso permitidos, uso de identificadores unicos de usuarios y contrasefias, proceso de autoriZacién de
accesos y privilegios de usuarios, lista de colaboradores autorizados para utilizar los servicios definiendo
sus derechos y privilegios de UsO. En todo caso las necesidades de acceso a la informacion por terceras
partes deberan ser reportadas a la ALFM.

5. Se obliga a no copiar, reproducir, almacenar, replicar, revelar, divulgar, exhibir, mostrar, circular, compilar,
sustraer, ofrecer, vender, intercambiar, captar, interceptar, modificar, almacenar, replicar. complementar 0
crear bases de datos con 1a informacién dada a conocer por la ALFM en funcion de las actividades a
gjercer.

6. Abstenerse de adulterar © intentar cambiar informacion suministrada, sin la debida autorizacion por parte de
la ALFM.

7. Dar aviso de manera inmediata a la ALFM, en ¢aso de ocurrir algun evento que comprometa la informacion
suministrada, como por gjemplo perdida, filtracion, fuga o modificacion de datos. )

8. E| funcionario externo a ja entidad en condicion de contratista se compromete a no utilizar la informacion,
de ninguna forma que pudiera causar perjuicio directo © indirecto a la ALFM, o a los titulares de la
informacion suministrada.

9. Mantener reserva y confidencialidad de las conversaciones, daios e informacién privada que le sea
suministrada por parte de la ALFM para ser usada como insumo, de acuerdo a los estudios de mercado
ylo cotizaciones y/o contrato en el cual participa.

SEXTA — Responsabilidades: En virtud de lo anterior, el funcionario externo a la entidad en condicion de
contratista se hace responsable por:

1. El manejo de los datos y el uso que efectie para su almacenamiento fisico o virtual y su disposicion en
hardware y/o software, en especial en plataformas de la web; para lo cual debera adoptar controles de
proteccion fisica y virtual segun sea el caso.

2. Todos los dafios ¥ perjuicios que eventuaimente se puedan generar en detrimento de 1a ALFM yio de
terceros, que se deriven cCOmo consecuencia del incumplimiento doloso o culposo del presente
compromiso y de las obligaciones que le asisten; y en consecuencia, le correspondera resarcir
plenamente los perjuicios que se llegaren a ocasionar, sin perjuicio de las demas acciones a que haya
lugar. .

3. La ALFM informara a cada uno de los representantes, que reciben inforimacion confidencial, de su
naturaleza confidencial ¥ de este Acuerdo, los cuales deben aceptar y adherir antes de recibirla.
Ademdas, instruira a sus representantes para manejarla y utilizarla anicamente para el desarrollo de las
sctividades asignadas y serd responsable por cualquier uso inadecuado de la informacion confidencial.

4. El compromisc que a traves del presente documento asume el suscrito incluye ademas 1a obligacion que
asiste a los ejecutivos, empleados, consejeros, asesores, abogados, representantes o cualduier otra
persona que actle o intervenga en el proceso de informacion en nombre o en beneficio del suscrito o de
la empresa que representa, compromiso que tiene el alcance que le es propio a la naturaleza y
propositos de la confidencialidad de la informacion.
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SEPTIMA: La violacién de ia confidencialidad o el uso indebido de |5 informacién, dara lugar a las acciones

ACEPTACION DEL ACUERDO

El suscrito manifiesto ¥ acepto expresamente que no tengo autorizacisn para divuigar o utilizar e| material de
informacion con propdsitos diferentes g los establecidos en este documenio, Ademas de las condiciones
€xpuestas en este acuerdo, también acepto que la ALFM se feserve el derecho de verificar y validar en cualquier
momento y sin previo aviso, el cumplimiento de| presente acuerdo, con respecto al tratamiento de Ja informacion
confidencial. El presente acuerdo de confidencialidad ¥ no divulgacién de Ia informacién se perfecciona por la
firma del funcionario externo a ia entidad en condicién de contratista,

Firmado en alos del mes del aiio

_— _—

Firma: C.C. de

-_— _—

FORMA DE DILIGENCIAMIENTO {eliminar esta forma para impresién ylo firma del Acuerdo)

La Agenciz Logistica de las Fuerzas Militares {en adelante ALFM) v &l suserito a saber: (Nombreg completos de quien diligencia e L€ entificado (a) con
cedula de ciudadania Ne (Documento de Identidad de quien ditgencia el acuerdo) expedida en -ugar dende se expide el do nentoy, domiciliado en
xacla dei fugar de residencia), con NIT No.- Numaro de ldenbficacién Tributaria . Buscribo el prasente acuerdo de confidencialidag 2n consideracion a g

PRIMERA - Objeto: Como funcicnario externe a Ia entidad en condicion de contratista, me obligo a mantener estricta confidencialidad y a no divulgar directa e

Indirectamente, ni g través de ninguna otra persona, la informacién pentenecienie g Ia ALFM, asicomo tampoco a utilizar dicha informacién en beneficio propio o
de terceros,

Nota: “Informacion Confidencial” significa en e marco del presente Acuerdo, o referente a los lugares, documentacion o informacisn suministrada
Para el uso y ejecucion def contrato a efercer con la entidad,

forma tangible o intangible, asi como la informacion que el funcionario externo en condicidn de contratista Produzea, trate v transforme en el desarrolio de las
tareas que le sean asignadas.

TERCERA - Compromisos de Confidencialidad; Ej funcionario externo a Iz entidad en condicion de contratista, en los términos del presenie acuerdo se
compromete a:

1. Guardar estricta reserva y secreto en relacign con la informacign que le sea suministrada por Iz ALFM v sobre log productos, tratamienics v
transformacionas que se deriven de sut relacion con dicha informacign.
2. De ser necesario realizar visitas a las diferentes sedes o sucursales de la ALFM, los datos yfo informacion allf recolectada son propios de Ia ALFM y

6 Conservar la informacion a Ia que tenga accese bajo las condicicnes de segurigad nNecesarias para impedir su deterioro, adulteracion, pérdida,

consuita, uso o acceso ne autorizado o fraudulento.

Mangjar la informagicn dnicamente en los términos en que sean autorizados.

8. No publicar, ni disponer de Ja informacién puesta en canocimienic a través de lg Internet, cuentas de correq personales, blogs, u otros medios de
divulgzacion o comunicacion masiva.

~
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g Los dereches de propiedad intelectual de fa informacién suministrada por {a ALEM o generada por 12 relacion suscrita con ella, nunca perderén su

10
i1

12

13

calidad de propiedad de 12 ALFM, por el hecho de daria a conocer en &l gjercicio de intercambic, presentacion o sustentacion de la misma anie el
funcianario externc a la entidad en condicion de contratista y \a entidad que @l representa

Na emitir copias ni reproducir por medio alguno, 18 informacion que la ALFM haya identificado coma confidencial.

Cuando sea pertinente, se debe devalver todos y cada uno de los documentos o medios tecrnol6gicos facilitados en cualquier tipo de sgporte, en su
caso, ias copias obtenidas de tos mismes, que constituyan informacion amparada por el deber de confidencialidad, al finalizar el tiempa fijado para a
cealizacion de las actividades cobijadas por & acuerdo. Para e caso de la informacion digital, 1as copias entregadas o generadas deberan ser
sometidas a un proceso de borrade seguro que garantice que no sera pesible hacer uso directo o forense de los Mismos

Una vez finalizado el proceso de gstudic de mercado, cotizacién o contratacion, 'a informacién suminisirada por parie de la ALFM debe ser destruida
al ser considerada informacion astrictamente confidencial, de tal manera que s¢ garantice €l principio éfico de confidenciaiidad.

Esie acuerdo exime a la ALFM, por el uso indebido de informacion suministrada al tercero, aun después de finalizar la relacion entre tas partes

CUARTA ~ Prohibicion: Mediants el suscritc acuardo &l funcionard externo a la entidad en condicién de coniratista, tiene 1a prohibicion de vender, publicar
entregar a terceros, hacer uso indebido, inadecuada proteccién de la informacion suministrada y/o transformada en el gjercicio de las actividades que le sean
designadas.

QUINTA — Obligaciones: El funcionaria externo & la entidad en condician de contratista, en los té&rminos del presente acuerdo se obliga &

1 Dar estricto cumplimiento a las pautas o lineamientos de seguridad de la informacion que disponga fa ALFM, tomando las medidas técnicas.
humanas y administrativas que sean necesarias para ctorgar seguridad & impedir adulteracion, pérdida, consulta, Uso 0 8cCes0 no autorzado o
fraudulente a la informacion.

2 Adoptar los contreles que consideren pertinentes en desarrollo del acuerdo de voluniades para la proteccion, seguridad, acceso y circulacion
restringida de datos a fin de mantener la confidencialidad de ios mismos.

3 Proteger ia documentacién, software o cualguiar ofro medio que contenga la infermacion brindada para el cumplimiento de las actividades que e
sean asignadas, adoptande las medidas necesarias para que el uso de la informacion sea técnicamente controfable para brindar un acceso
restringido solo 108 usuarios autorizados de su manejc ¥ conocimiento, a quienes le es extensivo este acuerdo de confidencialidad.

4 Estabiecer junto con 1a Direccion Administrativa y Oficina de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones de la ALFM, los mecanismes

de control de accese a 1 informacién tales como’ métodos de acceso permitidos, uso de identificadores Unicos de usuarnos y contrasefias

procesc de autorizacion de accesos y privilegios de usuarios, lista de colaboradores autorizados para ublizar 103 servicios definiendo sus

derechos v privilegios de uso. £ todo casc las necesidadies de 800850 2 la informacién por terceras paries deberan ser reportadas a la ALFM.

Se obliga & ne copiar, reproducir, almacenar, replicar, revelar, divulgar, exhibir, mostrar. circular, compilar, sustraer, cfrecer, vender, intercambiar,

captar, inferceptar, modificar, almacenar, replicar, complementar o crear bases de datos con la informacién dada a conoter por la ALFM en

funcién de las actividades a ejercer.

g Abstenerse de aduiterar 0 intentar cambiar informacion suministrada, sin ia debida autcrizacion por parte de la ALFM.

7  Dar aviso de manera inmediata a ia ALFM, en casc de ocurrir algun evenio que comprometa la informacién suministrada, como por ejemplo
pérdida. filtracién, fuga o madificacién de datos.

8. Elfuncionario extemno a Ia entidad en condicién de contratista se compromete a no utilizar la informacion, de ninguna forma gue pudiera causar
perjuicio directo © indirecto a la ALFM, o a los titulares de la infermacion suministrada.

9 Mantener reserva y confidencialidad de las conversaciones, datos e informacion privada que le sea suministrada por parte de la ALFM para ser
usada como insumo, de acuerdn a los estudios de mercado y/o cotizaciones ylo conirato en el cual participa.

[}

SEXTA — Responsabilidades: En virtud de lo anterior, €l funcionario exiernc a la entidad en condicidn de cantratista se hace responsable por

1. El manejo de los datos ¥ el uso que efectue para su almacenamiento fisico o virtual y su digposician en hardware yfo software, €n especial en
plataformas de la web, para lo cual debera adoptar contreles de proteccion fisica ¥ virtual segun sea &l caso.

5 Todos los dafios ¥ perjuicios que eventugimente s& puedan generar en detrimento de la ALFM ylo de terceros, que se deriven ccmo
consecuencia del incumplimiente doloso 0 culposo del presente compromiso v de las obligaciones que te asisten; y en consecuencia, le
cofrespondeard resarci pienamente los perjuicios gue se llegaren a ocasionar, sin periuicic de as demas acciones a que haya lugar

3 Lz ALFM informara a cada uno de los representantes, que reciben informacion confidancial, de su naturaleza confidencial y de este Acuerdo, los
cuales deben acepiary adhesir antes de recibirla. Ademas, instruira a sus representantes para mansjarla y utilizarla lnicamente para el desarrallo
de las actividades asignadas ¥ sera responsable por cualquier uso inadecuade de la informacion confidencial.

4. El compromiso que & través del presenie documento asume ol suscrite incluye ademas la obligacién gque asiste a los ejecutivos, empleados.
consejeros, asesores, ahogados, representanies o cualguier otra perscra que actge o intervenga €n el proceso de informacioén en nombre o en
peneficio dei suscrito o de la empresa que reprasenta, compromiso gue tiene el aicance que le es propic a la naturaleza y propdsites de l2
confidenciaiidad de la informacién. -

SEPTIMA: La vioiacion de la confidencialidad o &l uso indebida de la informacién, dara lugar a las acciones legaies respectivas.

ACEPTACION DEL ACUERDG

E| suscrite manifiesto y acepte expresaménte gue no tenge autorizacion para divulgar ¢ utilizar el material de informacion con propositos diferentes a 108
establecidos en este documento. Ademas de las condiciones expuastas en este acuerdo, también aceplo que la ALFM se reserve €l derecho de verificar y
validar en cualguier momente y sin previo aviso, el cumplimiento del presente acuerdo, con respecto a tratamiento de 1a informacicn confidencial El
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" presente acuerdo de confidencialidad y no divulgacion de ig informacién se perfecciona por la firma del funcionario externo g la entidad en condicien de
contratista.

{Mes en que se
{Ciudad, Departamente, donde esta ditigenecianc [Dia en que s&

Afio en qu: furrre
Firmado en acuerda) alos  firma al acuerdo) del mes firma el acuerdo) defafio  acuerdo; I
—_——— . -_ -—
{Documento Identidad de
Firma; {Firma de quien diligencia ef acuerda) C.C.: qufen diligencia el acuerdo) de  (Lugar donde s expide el documento)

-_— —_—
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ANEXO 5.

FORMULARIO CONOCIMIENTO DE PROVEEDORES

Formulario Conocimiento De Proveedores Agencia Logistica De Las Fuerzas Militares (ALFM)

Para el cumplimiento de este requisito, el oferente debera difigenciar documento denominado
“FORMULARIO_CONOCIMIENTO DE PROVEEDORES Agencia Logistica de las Fuerzas Militares
(ALFMY”, el cual se publica en archivo independiente.
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FORMULARIO No. 1 CARTADE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Girardot, de 2025

Sefiores

- AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES

Ciudad

Referencia: Presentacion de Propuesta convocada por La AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZA$
MILITARES, Cuyo objeto es: SUMINISTRO DE AZUCAR Y MEZCLA EN POLVO PARA PREPARAR TE

. CON DESTINO A LAS UNIDADES DE NEGOCIO ADMINISTRADAS POR LA AGENCIA LOGISTICA

DE LAS FUERZAS MILITARES REGIONAL TOLIMA GRANDE.

El suscrito (Los Suscritos) » de conformidad con las condiciones que se
estipulan en I presente invitacion publica No.015-012 de 2025, presentamos la siguiente propuesta:

En caso que nos sea aceptada, nos comprometemos a firmar el contrato correspondienta.

Declaramos asj mismo:

1. Que esta Propuesta y el contrato que llegare a celebrarse s0lo compromete a Jos firmantes de

2. Que ninguna persona o entidad distinta de los firmantes tiene interés comercial en esta propuesta
ni en el contrato probable que de ella se derive.

3
4. Que, para calcular el precio ofrecido, hemos calculado todos los gastos, costos, derechos,

por fa ley.
8. Que conozco, acepto y me comprometo a cumplir con el plazo estipulado en Ia presente
contratacion.

Los suscritos sefialan como Direccion Comercial —
teléfono ., Correo electrdnico a donde se puede remitir 0
enviar por correo, notificaciones relacionadas con esta propuesta la siguisnte:

Nombre completo del proponente;

" Nimero de ldentificacion:

Firma del Proponente y/o representante legal:
Nombre en letra imprenta:
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£ ORMULARIO No, 2 ESPECIFICAGIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

El contratista debe cumplir con las siguientes especificaciones técnicas para el SUMINISTRO DE

AZUCAR Y MEZCLA

EN POLVO PARA PREPARAR TE CON DESTINO A LAS UNIDADES DE

NEGOCIO ADMINISTRADAS POR LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
REGIONAL TOLIMA GRANDE.

Los productos a adquirir se encuentran referenciados en la siguiente tabla segun su descripcion y codige

SAP. los cuales se pue

den observar en las fichas técnicas adjuntas

FICHA TECNICA
- EQUISITCS
| ITEM DESCRIPCION - UNIDAD DE MEDIDA o P |‘
| 1 | MEZCLA EN POLVO PARA PREPARAR TE *450 G ‘ UNIDAD | FICHA TECNICA |
I ),r_Jr_ﬁ;_;f_.f_ |
+ —

AZUCAR BLANCA w

i KILO | FICHA TECNICA
| |
| | |
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FLANIFICACION DEL ABASTECIKENTG

R 14 1§ R ] Ot PAED-TE FS*TT
‘“":m;\#_.f o . i TN

¥ FICHA TECNICA DE PRODUCTS  werson to 01 Fagra 4 dir 3
e e TR TER Lo ALIMEMTOS

Focha 28 [ 20621 o

. [ PRODULTS | ROMBRE PAEZCLA EM POLVO PARA PREPARAR TE !
£ ]
LG SAP ZOO00T251 BAP FOO0GTSEDS SAR 100602 64
REQUISITOS | Clasfics: arn ‘ TE EN FOL WD
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CREENTION gl wita B bica de 18

Azucar, AGue citice exlracio de 16 nagn fosfate Ralocs, ssbonzane

ngredionies permmibds
E6 prodecto debe gomglic 128 couentss parsmets gus o0 Ao taran o
&1 analiss ge lahoraiong
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Reguisius L Shnivincib | wwwo T r-*ﬁw.?a____._i
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L - |
. BT S o T ‘
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BSPECIFIIOS R
Fegusdos A il S |
Microbaldgeos (FEUETIDEE TETH R R L B I R B
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3= I R TR fou
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f FSAP 200002257 Boisa par 450 QIAMGE s Oebe rand ¢ 9 oS
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Firma
Nombre:

{Firma de la persona natural, o representante legal ¢ apoderado gue solicita 1a limitacion)

NOTA: ESTE FORMATO DEBERA SER DILIGENCIADQ Y CARGADO EN LA PLATAFORMA SECOP
CONLA DOCUMENTACION SCPORTE ESTABLECGIDA EN EL DECRETO 1082 DE 2015 LA CUAL SE

1.\ Chrtificacion expedida por el contador o revisor fiscal, segin sea el casa, en que se sefiale fa
condicién de Mipes o MiPymes, segun el caso.

2. ‘Certificado de Camara de comercio si se trata de persona Juridica o Registro Mercantil para e

aso\de las personas naturales, en donde se acredite la antigtiedad

EN EL EVENTD DE NO PRESENTAR LA ANTERIOR DOCUMENTACI,ON JUNTQ CON LA SOLICITUD
LIMITACION CONVOCATORIA PARA MIPYME, LA MISMA NO SERA TENIDA EM CUENTA POR LA

AGENCIA NOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES REQUERIDA.

NTONIO CORREA RAMIREZ
las funciongé de Director de la Regionai Tclima Grande —
-015-012-2025

TASD. pﬁé&s PALMAR FRANCO

Estructurador técnico



