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GARN - INFORME DE AGTIVIDADES
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI TAMIA ALEXANDRA BUITRAGO CALDERQN |

C.C.-C.E.-NIT-RUT.ID No.I 1.014.217.400 CONTRATO No 403-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI PERIODO CONTRACTUAL DEL 15 Al 31 DE ENERO DE 2020 l

LUGAR DE EJECUCION {CIUDAD-GT)' BOGOTA [.C. GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA i

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con piena autonomia 1écnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento. atencién y gestion de heneficios a la poblacion obje1o de la ARN gue se
encueniren de manera dispersa en el leritorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextes dispersos.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDQ CON LAS OBUIGACIONES DEL CONTRATO

1.Desarrollar las aclividades, acciones y metodologias definidas per la
ARN i i o e e
para promover el desarollo de capacidades y cubrr las FOBLACION

necesidades e intereses de la poblacidn objeto de la ARN que se ASIGNADA N PERSONAS :B%SON?::. TAB.EON?ISA COH?:CTO POBUL::' oN
encuenire en el espacio designado en el territorio nacionat.

Integrantes Farc B 57 0 2 19

Durante el presente mes de enero, se cuenta con un Igtal de poblacién asignada de 59 personas en
reincorporacién, logrando contacto personalizado con 57 de efias, lo cual carresponde al 97% de la poblacién
asignada. De igual modo, se realizan ejercicios 1anto celectivos como individuates socializando los componentes
de la resolucién 4309 de 2019 donde se establece la ruta de reincorporacion.

Es de destacar que, dadas las dindmicas del mes presente, y las labores de algunas PR, algunos de ellas
realizaron procese de acompafiamiento y registro de asistencia en olres GT; perticularmente, 3 PR.

Por dlimo, se cuenta con un fotal de 2 personas sin contacto: donde, una de e1as desde el mes de agosto de 2019
no tiene ninglin tipo de contacto: [a restante encuentra privada de ia libertad,

POBLACION ASIGNADA

ATENCIONES ¢ ORIENTACIONES OBIERVACIONES
Actuaknte 3o cuenis <on 58 do PR vinculndes al sshema de
so'ud do ka sigunte rmanesa
- 41 FR sa ancuentran wicuixdas a b NJEVAEPS
- 17 Fit 30 ancuenira vingutdas a Jiras EPS.
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Poia ¢ présonie poritdd de scinidades se rashra unn iavoion)
da @ pobhiacion de Acuatdo o b sxgracon pora 2020, donde so)
ovidenca’

"Da un lado ae cuents con 3 PR que se entuentran vincutados,
en b insitucidn Sap Pablo, producio de oferta ARN foakzanto

Educacidn vaokdacidn da bachiberato Sa enparn ol reforno de chaes gn ol
mas da lebreto,
"Do monera SE L IR
do oth Ga BLparion en do B cudad da
Hogold,

“Por Gtamo sa roakza unp dentlcocn do inloreses en aaterm
educsivo, con b finokdad do Wentficor positdes ofeitas pasn)
2020

Actuphrenta  toda @ pobbodn  osgnadn  cuendn  con

Bancarizacion BAnCOZACKn
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LUGAR DE EJECUCION (cuunna.cnl BOGOTA D.C. GRUPO TERRITORIAL ARN 8OGOTA —|

OBJETO DEL. CONTRATC:

encuentren de manera dispersa en el lerrilario nacional, en cabecersas

Prastar con plena autenamia teciuca y administrativa, los servicios profesionales parm el acompafamiento, alencidn y gestion de beneficios a la pablacion objelo de la ARN que se

municipales, zonas urbanas o egntexios dispersos.

GEOREFERENCIACION
A conlinuacién se realiza una identificacién de la ubicacion por localidades de las PR asignadas

Localided - | PR Resid
ANTONIO NARINO
SARRIOS UNIDOS
BOSA

CIUDAD BOLIVAR
ENGATIVA
KENNEDY
MARTIRES
PLENTE ARANCA
RAFAEL URGE URI
SAN CRISTOBAL
SUIA
TEUSAGUILLO
TOFJUELITO

USTAE

R’UNNU’-‘W-‘GHQG-‘"

Munidplos
FACATATIVA 1 1

SOACHA | 1

Solo se cugnta con dos PR residiendo fuera de Bogota, qufenes manifiesian sestener su proceso de
reincorporacién en la ciudad de Bogotd, dada La cercania con Ia ¢iudad y con sus familias.

2, Concerlar las actividades ¢on la pablacién objeto. sus familias v la
comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas.

candiciones socioecondmicas y culiurales de! territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigenie. en

concordancia con los procesos y lineamientos de ta ARN,

Para ¢l mes de enero. se realizd orientacién y acompanamientos de ta siguients manera:

-Oriemaciones frente al acceso a proyectos productivos.
- Qrientaciones para la solicitud de citas médicas y manejo de plaiatormas online de las £,P.S,

De igual manera, a continuacion, se senala una caractenizacion demagrafica de la poblacién asignada que permite|
identificar acompafamientos que requieren enfoques diferenciales:

CARACTERIZACION POBLACION
Categoria Poblacidn
Hombres 39
Mugems 20
Indigenas 1
JSvenes 8
AGUIOS mayoes 4
Personas Camino Diferancial Q
Afredescendienias 1

Género

Se realiza una identificacion de la pobtacién frente al pénero, evidenciando un porcentaje mayoritario de hombres:
sin embargo, la tercera parte de la poblacién, coresoonde a mujeres. por lo que es importante implementar
procesos gue resignifiquen el ol de ellas a nivel social, y la recanfiguracion de nuevas masculinidades. También se
hace imponiante realizar acompafiamiento a aqueltas madres gestantes y laclantes.

Etnias

Respecto al componente de etnias se cuenta con 1 PR indigena, sin embargo, no se ha podido realizar un
acompafiamienie dade que la PR se encuentra privada de la libertad por presunto asesinato desde mediados del
2018, Adicionalmente. se cuenta con 1 PR afro. sin embargo, se inicia un contacto con la misma, por lo gue no e
ha avanzado en una gestidn adicional,

Jévenes
Para la poblacién joven duranie el mes de enere, $e realizan didtogos frente a las expeciativas para el presente
ano, y aquellas que tienen en un mediang plaze freme a la construccidn y la configuracion de su proyecto de vida.
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LUGAR OE EJECUCION (cmnmmn]

BOGOTA D.C. GRUPD TERRITORIAL ARN BOGOTA 1

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autengmia técnica y adminisirativa. los servicios profesionales para el acompanamiento, atencifa y geslian de beneficios a ¥ pohlacion objeto de la ARN que s
encueniren de manera dispersa en ! lenitorio nacional, en cabeceras municipales. zonas urbanas o contextos dispersos.

3. Desamollar las acciones ylo aclividades {atencion,
acompailamiente) determinadas como esiralégicas

para el cumplimiento de melas y objetivos en el espacio designado,
atendiendo los lineamientos de Ia entidad.

gestion,

i POBLAGION ASIGNADA
ATENCIONES / COBSERVACIONES
Persenas Parsonas
n " Personzs
Afllados | offiadas | afifiadas o wgu il Situacion
Satud Satud Ragimeon Ragirmen Ciscapacidad
Contributive | Subsidiado P

58 33 25 1 3

Vinculades | Personas Vinculados,

) Formacién | Gradusdas]
Educacion Académica | Bachitteres]Universidad
3 29 3
PR zon PR sin Adilados Afiliacion
) Panslon |
Pensidn afiliacién a [afillacién a Colpension Otros
en pensiones | pangiones o Fendes

53 5 45 8

Para el prasente mes de enero se realize la asesoria

Proyectos Productivos  |para acceso a proyectes productivos. Se realiza la
radicacién da ajustes.
Vinculados
Formacidn para el Trabajo FPT
1
PR
N . Bancarizadal PR Sin
Bancarizacidn s Bancarzar

59 0

4, Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y s5u
grupo tamiliar a los diferentes servicios

ofertados por las entidades piblicas, privadas, academia, tercer sestor u
otras, en el marco de los programas

implementados por la ARN que se desarmollen en el espacio de atencién
designado.

ENTIDADES PUBLICAS / OBSERVACIONES
PRIVADAS | TERCER
DQurante ol rs de eneto $¢ (colzaron eRrO0es ¢ ancntacsdn o kis PR do b
sigummta ranars,

- S0 raakia oriantocidn o 2 PR con relicwdn ol uso de b hatramanta vrtusl porg
gasbdn oo cAss o través da @ pdgnd waeb ot Nuvs EP S

- So roalzn bpcorpafiamante o wna PR dtente s seuscda nokdea fuel
dosencadend on cirugi para axirpacién da I3 veskuta Bibar, por b quo $a hizo)
P EIENCIA ¥ 3 OCUITMTID e 4N @ tlnkta donde se enconbaba hos pitakz nda

- 4 14akrn UNY 1gvenstn te B poblackdn frenva b olADCONGS O $nterm ADRES

- S¢ brinda oricntacién 2 PR pard atikacidn of satemm da s akud 8 U hyo Hanor d4|
etind

- Se ronkza unp rovesibn da s
fondcs da pensiones.,
S roalza revesidn an pAQND del eprcdo, PID SRICKCK) ¢ PIOMICHPCIN i 4o

Salud

frenta & a bs

Pensidn

Direccion da Rechiamiento det

Ejercito PR para sokcdar tanata smitar.
Educacion 5S¢ 180420 un procaso ca wdeniicacin da ks Mo anvales an FA de cada PR,
osi conmm ol cazgue do JigUNos dOCUITENIo € On &3 pomdenies
JEP TPNII &l presonta ponddo no sa roalznien gesiones on este dmixto

5. Facilitar ef acceso y permanencia de la pablacidn objeto de la ARN y
de sus grupos familiares, a las diferentes

aclividades dentro de los Procesos y Proyeclos de la ARN. acorde con
sus potencislidades, competencias, su

contexto socicecondmico y la normalividad vigente, Gue se encuentren
en el espacio de atencitn designado.

Durante el mes de enero, se continuan los procesos de orientacion frente a los documentos y procedimientos para
accedes a los proyecios productives y de vivienda conforme a los procedimientos vigentes establecidos en el
Decreto Ley 889 de 2017 y la Res, 3207, a través de la identificacién d2 intereses y compelencias para las ideas
de negocios a seleccionar con e fin de brindar una orientacién acorde a tas experiencias de cada persona,

Adicionaimente se realizan procesos de socializacion;

- Resolucidn 4309 de 2019 frente ala Ruta de Reincorporacidn

- Orientaciones para acceso y funcionamiento del sistema de salud y solcitud de citas,
- Orientacidn frente acceso al sislema fingnciero para vivienda

- Qrientacién frente a metodotogias de acceso a PRE individual y colect vo

- Se realizé oferta a las PR pars paricipar de las inscripciones 2n los Consejos Locales de Planeacién,
encontrando interés de participacion en uno de ellos

- Se continua proceso de ofientacién irente a becas universitarias con Convenio PNUD.

6. Contibuir en la implementacion de esiralegias lernioriales de
convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos

de la ARN incluyendo fos comunitarios, a partir de las necesidades
priorizadas de la peblacion objeto de la ARN, su

grupo familiar y s comunidad, que se encuentren en el espacio de
lancidn dact

Se realizan procesos de socializacion de las nemmalividades que rigen el proceso de reincorporacion de acuerdo a
los dispuesto en ef Decreto 899 de 2017, siendo la normatividad vigentz, Adicionalmente, se realizan jornadas para
la socializacién de la Resolucidn 4309 donde de manera colecliva se participa en jomadas el 22 y el 25 de enero
en sede Kennedy: asi mismo, se efectua el ejercicio de manera individuat.
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL DEL 15 AL 31 DE ENERQ DE 2020 I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT}'

BOGOTA D.C. GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA —l

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonoimia tecnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompanamien's. mencién y gestién de beneficios a la pobtacian objeto de la ARN que se

encueniren de manera dispersa en el lerilorio nacional, en caheceras

municipales, zonas urhbanas o contexios dispersas

7.

Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las

necesidades de ia poblacidn en el marco de los
distintes Procesos y Programas implementados por la ARN que se
encueniren en el espacio de alencion designado.

1. Traslados
Para el presente mes de diciembre se solicitan 1 t.aslados a GT CAUCA el cua se encuenira en proceso.

2. Apoyo actividades institucionales

Se participa de las joradas programadas:;

- Socializacién de la Res. 4309 de 2019 por parte ce Nivel central de ARN.
- Reunidn de equipe Reincorporacion

- Jornadas de socializacion de la nita de reincorporacion a PR,

3. Espacios de atencidn psicosocial

Se generan acuerdos para 1a facilidad def proceso de atencién con las PR, planteando diferentes dias y horarios,
asi como espacios que se adecuen a sus necesidades: de esta manera, se han adelantado acompafamientos a
las PR, en la Subdirescidn Especializada de la UNF, en cercanias a 1a Sede del parido polilico FARC, ademas de
lugares itinerantes en la ciudad, asi como las diferer tes sedes ARN dispuestas en Bogota,

8. Realizar ef registro de la informacion sequn establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN enios cuales se participe.

Se realizd 1a entrega oportuna de |a siguiente informacion;

FECHAS DE ENTREGA NOMBRE BASE ENTREGADA
22/01/2020 SOUCITUD DE APOYO ENTREGA PRE GT CAQUETA JAVIER POTOSI
22/01/2020 Base de reasignacidn
23/01/2020 CONSEJOS LOCALES DE PLANEACION
24/01/2020 SOLICITUD TRASLADOS ENTRANTES
25/01/2020 SOLICIJD DE TRASLADO PR MANUEL MOLANG
25/01/2020 Rv: Relacidn de swlicitudes de traslado pendientes por definir UNP|
25/01/2020 SOLICITUD CIERRE MATRICULA FPT PR ANAYIBE TROCHEZ TORRES
25/01/2020 R:: Pan de Fortalecimiento fa y fpt
25/01/2020 SOLICITUD “RASLADO SALIENTE UNP - JAVIER CLAVIIQ
27/01/2020 Relacion de solisitudes de traslado pendientes por definir UNP
28/01/2020 Relacién gestiones PRE Diciembre 2019
29/01/202Q Infarmaciénfichas de Reincorporacién - Enero de 2020
29/01/2020 “UADRQ REVISION INFORMES

Adicionalmenle se han aplicado los siguientes RNR:

TOTALRNR APLICADOS | FAL™AN POR ANR ]
51 | 8 |

Se realiza una revision del SIR, y registran 8 PR gue aun lallan por el cense corespondiente, por o cual se
adelantara la respectiva aplicacién para el mes siguiente, ya que se debe a traslados recientes.

9.

Dar Wramite 8 los documenios seglin procedimientos y plazos)

establecidos dentrg de los lineamienios de gestidn
documental establecidos por 18 ARN. propendiendo por la correcta
gestién de los mismos.

Para el presente mes de enerc se real za la entrega de planilias de asisiencias psicosociates comespondientes a
atenciones efecluadas de manera presencial para el carjue correspondientes,

Adicionalmente se cuenia con la fidelizacién en SIR de Ies siguientes documentos;

Thibratas T[T Mazimo” | Sopories’
ci::::::. militares | Mizel FPT
en Bir Cargadas | Cargados | Cargados
en Sir on Sir en Sir
42 22 =] 28

Se infcia ejericio de identificacion de documenios faltamies, para realizar la fidelizacidn de los mismaos en los
Priximos meses,




4o s ke CODIGO 85.F.28
GARN - INFORME DE AGTIVIDADES

FECHA (8-02.2019 I VERSION V-4

NOMBRE O RAZON SCCIAL DEL CONTRATISTA[ TANEA ALEXANDRA BUITRAGD CALDERON I

C.C.CE-NIT-RUTAD No.’ 1.014.217.400 CONTRATO No, 405-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME[ PERIODO CONTRACTUAL DEL 15 AL 31 DE ENERO DE 2020 I
LUGAR DE EJECUGCION (CIUDAD-GT)! BOGOTA D.C. GRUPQ TERRITORIAL ARN BOGOTA |
OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para ef acompafiamiento, atencion y gestién de beneficios a ta pohtacidn abjeto de la ARN que se
encueniren de manera dispersa en el territario nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas ¢ coniextos dispersos.

10. Participar en los diferenies espacios de irabajo que eslablezca ellSe asiste de manera puntua) a las siguientes reuniones:
Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y paricipar en la FECHA REUNION ¥ 10 ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS

etaboracidn de aquellos informes gue por su \5X0172020 RELINON D NGRESO 2020 So sdakize un sacutntd del trobing sdelintado)

. N . " para of 2014, y ks ratos para of afto 2020
conlenido y naturaleza estén dentro del ambite del objeto contratado. o et secovacEn o b R

Iencorporstion a avés do b resolucion 4309)
do 2010 Asi msmo, sa dclamna o tsbajpl
ico con b 0 re ada.
S seakrs un procas0 oo plaseacdn pard)
socizacin <o L resohredn 4309 con b
20012020 RELMNON ESUPO [E RENOORPORA OGN L Ak "
. Faakza e depitaciond o B pobiucen pata tas
sagriaciones 2320
Se reakza un gencio do soctoisacon de b Res |
02020 SOCIALIZACKON RESQLUCKON 4309 DE 2019 CONPR  [430% de 2019 an 1ede Konnedy o b pobiacion
'ohjI10 O 14N X POTRCOn,
S# 1eakza un it cio de BaCIXIZBCKON da by Res
250072020 SOCIAUZACKIN RESOLUCION 4309 DE 2019 CONPR  [430% as 2019 en sede Kennedy o b poblacion
Dh)OTD (e 1T PN ACKIN,

1780172020 SOCMALZACION RESOLUCION 4309 DE 2019

11. Desarrollar lag dernas aclividades que te sean asignadas de acuerdo|1. Informes
al objeto del presente contralo. Se da respuesta oporiuna a fas soliciludes realizadss. asi como a la presentacion del presente informe de
actividades.

2. Jornadas de apoyo de atencidn
Se realizan jornadas de acompaiamiento a PR en instalaciones UNP,
Se realizan joradas de socializacion de 1a resolucidn 4309 de 2019 en sede Kennedy,

3. Acompafiamientos
Se realiza jomada de acompafamiento a PR en la clinica Mederi debido a que presentd hospilalizacidn por
extirpacien de vesicula biliar.

4. Comité de productividad
En el marco del comité de productividad. se adelanta la gestion de conselicacién de bases de ajustes. asi como
desembolsos y radicacion de PRE. con ta finafidad de poder organizar 1a informacion correspondiente,

Cumplimiento de 1as obligaciones generales y demas contenidas en el}Se cumplié a cabalidad con tas obfigaciones generales. y 1as demas descritas en el contralo.
contrato,

Visto Bueno Supervisor{es) (diligfnglar manualy:

NOMBRE%J
TANIA ALEXAN URTRAGO CALDERON b
Fecha VoBo:

“El regisiro do datos personales en este formato, autoriza a la ARN para 1a recoleccion, almacenamiento y uso de Jos mismos, En cumplimiento ala Ley 1581112 y &l Decreto 1377113 y las demas
normas que maodifiquen, aditionen o complementen. Conozea la politica ce ratamiento de los daios personates de la ARM a ravés 421 siguiente link:
hitp:iww reincorporacion gov.cofesiatencidn/Paginas/potiticas.aspx”




