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Acta ndividual de Grado

Inscripeiénn DANE 31517600094
Inscripeidn ICFLS 03 7648
Inscripcion S.E. 01 GOG77

£n [a Ciudad de Chiquinguird (Beyacd), al 1° del mes de Diciembre del aro 2000
rewniieron, con el fin de formalizar la graduacién de las alummnas del ltimo
grado {as suscritas Rectora y Sceretaria en la Rectorfa del

C@é’:@w de La Presertacion

Hstitucidn aproﬁaaﬁl fasta mueva orden en el Nivel de Educacién Media Vocacional

y Autorizada por [a Sceretaria de Educacion Departamental,
oara otorgar el Titulo de:

' BACHILLER TECNICO
Espccia[idad en Industria: Artesariias y Decoracion
segtiin Resofuciénn No.5952 del 31 de Octubre de 1997.

Comprobada la situacién fegal y acadeémica de cada una de las alurmnas

que cursaromny a?roﬁamn fos estudios correspondientes al Nivel de
Educacién Media Vocacional, se procedié g otorgar el Titulo de:

Bachiller Técruco

Especialidad en Industria: Artesanias y Decoracion
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A (2 graduanda cuyos nombres, apellidos y nimero del docwmento de identificacion se relacionan a continuacion:
v TY j’" Y I 4
s 2 el 1T el Yo { ;
a Pacla Garcia Contreras
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T.I. No. §41102-09036 de Simijaca - Cundinamarca

obia tomada del Acta General No. 17 de Fecha 1° de Diciembre de 2000,
2 TREINTA Y CUATRO (34) alumnas, que conienza con el nombre de
JEINY MILENA BUITRAGO C ANON
y sz cierra cor el nombre de
MARTHA ALEXANDRA VINCHERT GA TAN
rmada y Sellada por Hna. MARY PLATA CORDERO (Rectora)

it

y ALIX ENEIDA ESTRADA GARCIA (Secretaria).

En Chigui

+
i

1quird (Boyacd; al 10 del mes de Diciembre de 2000.
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Secrelaria
ALIN ENEIDA ESTRADA GARCIA
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Gnivergidad Catdlica ve Colombia

Considerando que:

Sonia "Paola Garcia Contreras

€. 20933475 Simijaca

Gprobd los estudic . ge pregrade programados por [a Tniversivad y cumplis
ton 1og requigitos exinivos por Iy Lev v los reglamentos, le ronfiere el titulo de

Abogada

€n testimonio de lo expucsto se exptde el presente diploma, en Bogota, B.C.
a los 11 biag el mes de diciembre del afio og mil nueve (2000)

Seoretario Beneval
' /

I ///;m/ //g r/ : /};/ ﬁ:'ifjrs\c:u.}s,_ JHL\L\ %

Asotado ol Fulio Na 345 27D thra 2 det 1 e diciembre de 2009
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Personerdn Juridica No. 2271 de Julio 7 de 1970 - Ministerio de Justicia

Wniversivad Catdlica e Colombia ’

Congideranio que:

Honia “Paola Garcia Contreras

C.¢. 20933475 Himijaca

Aprobo log estudios de posgrado programados por la Unibersidad p cumplid con log requisites exigidos
por [a Lep p log reglamentos, le confiere el titulo de

Especialista en
Derecho Administrativo y Constitucional

Cn testimonio Ye lo expuesto ge expide el pregente diploma, tn Bogotd, B.C.
a log 11 diag bel mes de diciembre del afio dog mil quince (2015)

A;%Baz}}g_ - GXB. 4 | w M
€1 Serretavio General €l Pecann Bivector el Posurabo

Anotado al Fofio No. 271 24 PD Libro 2 del 11 de diciembre de 2015 : ‘ 17488




UNIVERSIDAD CATOLICA
DE COLOMBIA

Facultad de Derecho

Centro de Conciliacion

Certifica que

Sonia Paola Garcia Contreras

C.C. N° 20933475 asisti6 y cumplié con los requisitos académicos del

Diplomadoen Conciliacion y Arbitramento

Avalado por el Ministerio del Intefior y de Justicia Ley 640 de 2001 y Acuerdo 1851 de 2003 del Consejo Superior de la Judicatura
Decreto 3756 de 2007. Realizado del 8 de marzo al 5 de julio de 2008 con una intensidad de 120 horas

/

\ Dado en Bogota, D.C. alos 5 dias del mes de julio de 2008 ﬂ

JRT[\

EDWIN DE JESUS HORTA <>m0dmN A —LGOEV OEém OOE CARLOS ALBERTO BOHORQUEZ <§vmm
Decano Decana Académica Director Diplomado




HEFUDLILA DE CULWUIVIDEA

298330 RAMA JUDICIAL
CONSE}O SUPERIOR DE LA JUDICATURA

TARJETA PROFESIONAL DE ABOGADO
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ESTA TARJETA ES DOCUMENTO PUBLICO
Y SE EXPIDE DE CONFORMIDAD CON LA
LEY 270 DE 1996, EL DECRETO 196 DE 1971
Y EL ACUERDO 180 DE 1996.

S| ESTA TARJETA ES ENCONTRADA, POR
FAVOR, ENVIARLA AL CONSEJO SUPERIOR
DE LA JUDICATURA, UNIDAD DE REGISTRO
NACIONAL DE ABOGADOS.



Guardar Imagen

EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA DE CONTRATOS
CERTIFICA

Que el contratista SONIA PAOLA GARCIA CONTRERAS identificado con RUT 20933475-1 posee en nuestros registros los siguientes contratos:

Referencia del Contrato

HUMANO.

Contrato Modificacion/Cesion P.Iazo . . Fuente .. |(Idoneidad) Fe.cha. .
s . . Valor . .| Estimado | Tipo Tipo Experiencia .. * Terminacion
Vigencia Objeto ~ .| Inicio Honorarios | Categoria de los N Formacion N
. . . ) Descripcién Contrato de Plazo | Presupuesto Requerida L Prevista
Tipo de Tipo de Fecha Fecha Inicio | Fecha Fin Recursos Contratista R
Num. Fecha i m. . N .. (Num.| dela Contrato (Vigencia)
Contrato | Modificacion Modificacion | Modificacion | Modificacion e o
Modificacion
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS A LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO EN EL CO1.PCCNTR.7097942 Prestacion Fecha INVERSION RECURSOS lun., 31/03/25
TRAMITE, SUSTANCIACION Y REVISION DE LAS SOLICITUDES PRESTACIONALES Y DEMAS REQUERIMIENTOS de 2024 de Servicios Inicio: PROPIOS
PROPIOS DE LA GESTION DEL TALENTO HUMANO. Profesionales vie,,
06/12/24
MODIFICACION 1 TERMINACION ANTICIPADA CO1.PCCNTR.6563039 Prestacion Terminacién 1 dom.,, 01/12/24 No NO APLICA NO mar,, 31/12/24
de 2024 de Servicios | Anticipada Requiere APLICA
Profesionales Fecha de
Inicio
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS A LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO, EN EL TRAMITE, | CO1.PCCNTR.6563039 Prestacion Fecha INVERSION RECURSOS ' N/A N/A mar., 31/12/24
SUSTANCIACION Y REVISION DE LAS SOLICITUDES PRESTACIONALES PRESENTADAS POR LOS DOCENTES DE LA de 2024 de Servicios Inicio: PROPIOS
SED Y SUS BENEFICIARIOS, ESTRUCTURACION DE PROCESOS CONTRACTUALES Y ACOMPANAMIENTO EN LOS Profesionales mar,
PROCESOS RELACIONADOS CON LA DEFENSA DE LA ENTIDAD EN RELACION CON PROCESOS DE COBRO DE 06/08/24
APORTES, ASI COMO LOS DEMAS REQUERIMIENTOS ASOCIADOS AL PROCESO DE LA GESTION DEL TALENTO
HUMANO.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS A LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO, EN EL TRAMITE, | CO1.PCCNTR.6145327 Prestacion Fecha INVERSION RECURSOS | SESENTA (60) | TITULO sab., 03/08/24
SUSTANCIACION Y REVISION DE LAS SOLICITUDES PRESTACIONALES PRESENTADAS POR LOS DOCENTES DE LA de 2024 de Servicios Inicio: PROPIOS MESES DE PROFESIONAL
SED Y SUS BENEFICIARIOS, ESTRUCTURACION DE PROCESOS CONTRACTUALES, Y ACOMPANAMIENTO EN LOS Profesionales jue., EXPERIENCIA | EN DERECHO
PROCESOS RELACIONADOS CON LA DEFENSA DE LA ENTIDAD EN RELACION CON PROCESOS DE COBRO DE 04/04/24 PROFESIONAL 'Y TITULO DE
APORTES, ASI COMO LOS DEMAS REQUERIMIENTOS ASOCIADOS AL PROCESO DE LA GESTION DEL TALENTO POSGRADO
HUMANO.
MODIFICACION No. 2 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. COT.PCCNTR.4495309 CUYO OBJETO ES: | CO1.PCCNTR.4495309 Prestacion Adiciony 2 mar., 30/01/24 No INVERSION RECURSOS | SESENTA (60) | TITULO sab., 30/03/24
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS A LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO, EN EL TRAMITE, de 2023 de Servicios | Prorroga Requiere PROPIOS MESES DE PROFESIONAL
SUSTANCIACION Y REVISION DE LAS SOLICITUDES PRESTACIONALES PRESENTADAS POR LOS DOCENTES DE LA Profesionales Fecha de EXPERIENCIA  EN DERECHO
SED Y SUS BENEFICIARIOS, ESTRUCTURACION DE PROCESOS CONTRACTUALES, Y ACOMPANAMIENTO EN LOS Inicio PROFESIONAL 'Y TITULO DE
PROCESOS RELACIONADOS CON LA DEFENSA DE LA ENTIDAD EN RELACION CON PROCESOS DE COBRO DE POSGRADO
APORTES, AS{ COMO LOS DEMAS REQUERIMIENTOS ASOCIADOS AL PROCESO DE LA GESTION DEL TALENTO
HUMANO.
M1_MODIFICACION No. 1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.4495309 CUYO OBJETO | CO1.PCCNTR.4495309 Prestacion Adiciony 1 vie, 01/12/23 No $6.188.534,00 ' $8.072.000,00 INVERSION RECURSOS | SESENTA (60) | TITULO mar., 30/01/24
ES: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS A LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO, EN EL de 2023 de Servicios | Prérroga Requiere PROPIOS MESES DE PROFESIONAL
TRAMITE, SUSTANCIACION Y REVISION DE LAS SOLICITUDES PRESTACIONALES PRESENTADAS POR LOS Profesionales Fecha de EXPERIENCIA | EN DERECHO
DOCENTES DE LA SED Y SUS BENEFICIARIOS, ESTRUCTURACION DE PROCESOS CONTRACTUALES, Y Inicio PROFESIONAL 'Y TITULO DE
ACOMPANAMIENTO EN LOS PROCESOS RELACIONADOS CON LA DEFENSA DE LA ENTIDAD EN RELACION CON POSGRADO
PROCESOS DE COBRO DE APORTES, ASI COMO LOS DEMAS REQUERIMIENTOS ASOCIADOS AL PROCESO DE LA
GESTION DEL TALENTO HUMANO.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS A LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO, EN EL TRAMITE, | CO1.PCCNTR.4495309 Prestacion Fecha $88.792.000,00  $8.072.000,00 INVERSION RECURSOS | SESENTA (60) | TITULO dom., 07/01/24
SUSTANCIACION Y REVISION DE LAS SOLICITUDES PRESTACIONALES PRESENTADAS POR LOS DOCENTES DE LA de 2023 de Servicios Inicio: PROPIOS MESES DE PROFESIONAL
SED Y SUS BENEFICIARIOS, ESTRUCTURACION DE PROCESOS CONTRACTUALES, Y ACOMPANAMIENTO EN LOS Profesionales mié,, EXPERIENCIA  EN DERECHO
PROCESOS RELACIONADOS CON LA DEFENSA DE LA ENTIDAD EN RELACION CON PROCESOS DE COBRO DE 08/02/23 PROFESIONAL 'Y TITULO DE
APORTES, AS{ COMO LOS DEMAS REQUERIMIENTOS ASOCIADOS AL PROCESO DE LA GESTION DEL TALENTO POSGRADO



Referencia del Contrato

Contrato Modificacién/Cesién P.Iazo . . Fuente .. |(Idoneidad) Fe.cha. .
Vigenci Objeto Inicio Valor Honorarios | Categoria Estimado | Tipo Tipo de los ExPe"e'.'c'a Formacién Termm.ac'on
igencia jel A 8
. . . . Descripcién Contrato Plazo | Presupuesto Requerida . Prevista
Tipo de Tipo de Fecha Fecha Inicio | Fecha Fin Recursos Contratista | .. - .
Num. Fecha g . g W oo (Num.|  dela Contrato (Vigencia)
Contrato | Modificacién Modificacion  Modificacion | Modificacion ie o
Modificacion
2022  ADICION AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CO1.PCCNTR.3389121 CUYO OBJETO ES: | CO1.PCCNTR.3389121 mar, Prestacion Adicion y 1 vie, 16/09/22 No $30.752.000,00 = $7.688.000,00 4,00 MESES | INVERSION RECURSOS | SESENTA (60) | TITULO mar., 07/02/23
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS A LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO, EN EL TRAMITE, de 2022 25/01/22  de Servicios | Prérroga Requiere PROPIOS | MESES DE PROFESIONAL
SUSTANCIACION Y REVISION DE LAS SOLICITUDES PRESTACIONALES PRESENTADAS POR LOS DOCENTES DE LA Profesionales Fecha de EXPERIENCIA  EN DERECHO
SED Y SUS BENEFICIARIOS, ESTRUCTURACION DE PROCESOS CONTRACTUALES, Y ACOMPANAMIENTO EN LOS Inicio PROFESIONAL | Y TITULO DE
PROCESOS RELACIONADOS CON LA DEFENSA DE LA ENTIDAD EN RELACION CON PROCESOS DE COBRO DE POSGRADO
APORTES, ASi COMO LOS DEMAS REQUERIMIENTOS ASOCIADOS AL PROCESO DE LA GESTION DEL TALENTO
HUMANO.
2022 | PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS A LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO, EN EL TRAMITE, | CO1.PCCNTR.3389121 mar, Prestacion Fecha $61.504.000,00  $7.688.000,00 8,00 MESES ' INVERSION RECURSOS | SESENTA (60) | TiTULO vie, 07/10/22
SUSTANCIACION Y REVISION DE LAS SOLICITUDES PRESTACIONALES PRESENTADAS POR LOS DOCENTES DE LA de 2022  25/01/22  de Servicios Inicio: PROPIOS | MESES DE PROFESIONAL
SED Y SUS BENEFICIARIOS, ESTRUCTURACION DE PROCESOS CONTRACTUALES, Y ACOMPANAMIENTO EN LOS Profesionales mar., EXPERIENCIA  EN DERECHO
PROCESOS RELACIONADOS CON LA DEFENSA DE LA ENTIDAD EN RELACION CON PROCESOS DE COBRO DE 08/02/22 PROFESIONAL 'Y TITULO DE
APORTES, AS{ COMO LOS DEMAS REQUERIMIENTOS ASOCIADOS AL PROCESO DE LA GESTION DEL TALENTO POSGRADO
HUMANO.
2021 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS A LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO, EN EL TRAMITE, A CO1.PCCNTR.2220077 vie, Prestacion Fecha $89.568.000,00 = $7.464.000,00 12,00 MESES | INVERSION RECURSOS | SETENTAY lun., 07/02/22
SUSTANCIACION Y REVISION DE LAS SOLICITUDES PRESTACIONALES PRESENTADAS POR LOS DOCENTES DE LA de 2021 05/02/21 ' de Servicios Inicio: PROPIOS | DOS (72)
SED Y SUS BENEFICIARIOS, ASI COMO LOS DEMAS REQUERIMIENTOS ASOCIADOS AL PROCESO DE LA GESTION Profesionales lun., MESES DE
DEL TALENTO HUMANO. 08/02/21 EXPERIENCIA
PROFESIONAL
2020 | BRINDAR APOYO PROFESIONAL A LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO, EN EL TRAMITE, SUSTANCIACION Y CO1.PCCNTR.1834388 | lun, Prestacion Fecha $28.262.208,00 3,90 MESES dom,, 17/01/21
REVISION DE LAS SOLICITUDES PRESTACIONALES PRESENTADAS POR LOS DOCENTES DE LA SECRETARIA DE de 2020 | 14/09/20  de Servicios Inicio:
EDUCACION DE BOGOTA Y SUS BENEFICIARIOS, ASi COMO EN LA ELABORACION DE CONCEPTOS JURIDICOS Y Profesionales lun,
RESPUESTAS A LOS REQUERIMIENTOS QUE LE SEAN ASIGNADOS, DANDO CUMPLIMIENTO A LOS TERMINOS 21/09/20
LEGALES ESTABLECIDOS.
2020  MODIFICACION No. 1 ADICION Y PRORROGA CO1.PCCNTR.1309216 vie, Prestacion Adicion y 1 vie, 22/05/20 Adicién del No $18.116.800,00 2,50 | MESES vie,, 18/09/20
de 2020 31/01/20 ' de Servicios | Prérroga valor en el Requiere
Profesionales contrato en Fecha de
DIEZ Y OCHO Inicio
MILLONES
CIENTO DIEZ Y
SEIS MIL
OCHOCIENTOS
PESOS ($
18.116.800),
Prorroga hasta
el 18 de
septiembre de
2020 -- == == == -
2020 | BRINDAR APOYO PROFESIONAL A LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO, EN EL TRAMITE, SUSTANCIACION Y CO1.PCCNTR.1309216 vie, Prestacion Fecha $36.233.600,00  $7.246.720,00 5,00  MESES vie, 03/07/20
REVISION DE LAS SOLICITUDES PRESTACIONALES PRESENTADAS POR LOS DOCENTES DE LA SECRETARIA DE de 2020 31/01/20 ' de Servicios Inicio:
EDUCACION DE BOGOTA Y SUS BENEFICIARIOS, ASi COMO EN LA ELABORACION DE CONCEPTOS JURIDICOS Y Profesionales mar.,
RESPUESTAS A LOS REQUERIMIENTOS QUE LE SEAN ASIGNADOS, DANDO CUMPLIMIENTO A LOS TERMINOS 04/02/20
LEGALES ESTABLECIDOS.
2019 MODIFICACION 1, ADICION Y PRORROGA CO1.PCCNTR.714612 | vie, Prestacion Adicion y 1 vie, 13/12/19 MODIFICACION | No $8.826.133,00 1,20  MESES vie, 31/01/20
de 2019 04/01/19  de Servicios | Prérroga 1, ADICION DE | Requiere
Profesionales $8.826.133 Y Fecha de
PRORROGA Inicio
HASTA EL
31/01/2019
2019 | Brindar apoyo profesional a la Direccion de Talento Humano, en el tramite, sustanciacion y revision de las CO1.PCCNTR.714612 vie, Prestacion Fecha $80.132.000,00 11,50 MESES dom,, 22/12/19
solicitudes prestacionales presentadas por los docentes de la Secretaria de Educacion de Bogota y sus de 2019  04/01/19  de Servicios Inicio:
beneficiarios, asi como en la elaboracién de conceptos juridicos y respuestas a los requerimientos que le sean Profesionales mar.,
asignados, dando cumplimiento a los términos legales establecidos. 08/01/19
2018 | MODIFICACION 1, ADICION Y PRORROGA CO1.PCCNTR.274612 mar., Prestacion Adiciony 1 Jjue, 22/11/18 Se adiciona al No $8.361.600,00 1,20 MESES dom,, 30/12/18
de 2018 09/01/18  de Servicios | Prérroga valor del Requiere
Profesionales contrato la Fecha de
suma de Ocho | Inicio

millones
trescientos
sesenta y un mil
seiscientos
pesos



Referencia del Contrato

Contrato Modificacién/Cesién P.Iazo . . Fuente .. |(Idoneidad) Fe.cha. .
Vigendi Obieto - Valor Honorarios | Categoria Estimado | Tipo Tipo Experler_ma Formacién Termm.aclon
igencia jel - 8
. . . . Descripcién Contrato de | Plazo |Presupuesto Requerida . Prevista
Tipo de Tipo de Fecha Fecha Inicio | Fecha Fin Recursos Contratista | . - .
Num. Fecha A . I W, oo Num.|  dela Contrato (Vigencia)
Contrato | Modificacién Modificacién | Modificacién | Modificacién e
Modificacién
($8.361.600). Se
prorroga el
plazo de
ejecucion del
contrato hasta
el 30 de
diciembre de
2018.
2018 | Apoyo profesional a la Direccion de Talento Humano, para el cumplimiento de las competencias y objetivos CO1.PCCNTR.274612 mar., Prestacion Fecha $73.164.000,00 10,50 MESES sab., 24/11/18
generales, en lo que se refiere al tramite de solicitudes de pensiones, cesantias, auxilios funerarios, seguros por de 2018 09/01/18 ' de Servicios Inicio:
muerte, cumplimiento de fallos judiciales de los docentes de la Secretaria de Educacion de Bogota y sus Profesionales mié.,,
beneficiarios, afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, la revision de la sustanciacion de 10/01/18
las mismas y las demas gestiones que deriven de él, tales como derechos de peticion, recursos, acciones de tutela,
requerimientos de entes de control y reclamaciones, dando cumplimiento a los términos legales establecidos y a
los criterios de calidad y cantidad exigidos por el Supervisor del Contrato
2017 | MODIFICACION 1, DISMINUCION 2169 de 2017 mié, Prestacion Disminucion 1 mié., 08/11/17 Se disminuy6 el | No $0,00 0,00 MESES dom, 31/12/17
05/07/17 | de Servicios valor inicial del | Requiere
Profesionales Contratoenla | Fecha de
suma de UN Inicio
MILLON CIENTO
DIECISEIS MIL
SEISCIENTOS
SESENTAY
SIETE PESOS ($
1.116.667)
M/CTE
2017 | Apoyo profesional a la Direccion de Talento Humano, para el cumplimiento de las competencias y objetivos 2169 de 2017 mié, Prestacion Fecha $40.200.000,00 6,00 MESES dom, 31/12/17
generales, en lo que se refiere al tramite de solicitudes de pensiones, cesantias, auxilios funerarios, seguros por 05/07/17 | de Servicios Inicio:
muerte, cumplimiento de fallos judiciales de los docentes de la Secretaria de Educacion de Bogota y sus Profesionales jue,
beneficiarios, afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, la revision de la sustanciacion de 06/07/17
las mismas y las demas gestiones que deriven de él, tales como derechos de peticidn, recursos, acciones de tutela,
requerimientos de entes de control y reclamaciones, dando cumplimiento a los términos legales establecidos y a
los criterios de calidad y cantidad exigidos por el Supervisor del Contrato.
2017 | Apoyo profesional a la Direccion de Talento Humano, para el cumplimiento de las competencias y objetivos 814 de 2017 mar., Prestacion Fecha $33.500.000,00 5,00 MESES vie, 30/06/17
generales, en lo que se refiere al tramite de solicitudes de pensiones, cesantias, auxilios funerarios, seguros por 31/01/17 | de Servicios Inicio:
muerte, cumplimiento de fallos judiciales de los docentes de la Secretaria de Educacién de Bogota y sus Profesionales mié.,,
beneficiarios, afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, la revision de la sustanciacion de 01/02/17
las mismas y las demas gestiones que deriven de él, tales como derechos de peticion, recursos, acciones de tutela,
requerimientos de entes de control y reclamaciones, dando cumplimiento a los términos legales establecidos y a
los criterios de calidad y cantidad exigidos por el Supervisor del Contrato.
2016 | MODIFICACION NO. 1 VALOR Y PLAZO 2763 de 2016 mar., Contratacion 1 No $2.678.000,00 0,50 MESES vie, 22/07/16
19/07/16  Directa Requiere
Fecha de
Inicio
2016 | PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR APOYO JURIDICO EN LA REVISION DE ACTOS 2763 de 2016 mar., Prestacion Fecha $36.376.167,00 6,00 MESES
ADMINISTRATIVOS, ELABORACION DE DOCUMENTOS DE GESTION ADMINISTRATIVA Y CONTRACTUAL Y DEMAS 19/07/16 | de Servicios Inicio:
ASUNTOS QUE POR COMPETENCIA ESTEN A CARGO DE LA SUBSECRETARIA DE GESTION INSTITUCIONAL. Profesionales vie,,
22/07/16
2016 | MODIFICACION No. 1 clausula cuarta - plazo de ejecucion 2555 de 2016 mié, Prestacion 1 No $0,00 0,00 MESES
11/05/16 | de Servicios Requiere
Profesionales Fecha de
Inicio
2016 | Prestar servicios profesionales para realizar apoyo juridico en la revision de actos administrativos, elaboracion de 2555 de 2016 mié, Prestacion Fecha $14.729.000,00 2,00 MESES
documentos de gestion administrativa y contractual y demas asuntos que por competencia estén a cargo de la 11/05/16 | de Servicios Inicio:
Subsecretaria de Gestion Institucional Profesionales mié,,
11/05/16

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado el 28 de febrero de 2025. Pudiendo verificar cada uno de los contratos en el siguiente enlace https://www.contratos.gov.co/puc/buscador.html o confirmando telefénicamente en el +57 (1)
3241000 Ext. 3527 o0 3526



Jefe Oficina de Contratos
Secretaria de Educacidn (NIT: 899.999.061-9)
Alcaldia Mayor de Bogotd
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL N.I.T 899.999.061-9

CERTIFICA:

Que de acuerdo con la informacion que reposa en la carpeta contractual y en las
bases de datos de la Direccion de Contratacion de la Secretaria de Educacion del
Distrito, el (Ia) contratista SONIA PAOLA GARCIA CONTRERAS identificado (a) con
Cédula de Ciudadania No. 20933475, suscribié en esta Entidad lo siguiente:

CONTRATO N°y FECHA: CO1.PCCNTR.7097942 - 04-12-2024
TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios Profesionales
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES ESPECIALIZADOS A
LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO
EN EL TRAMITE, SUSTANCIACION Y
REVISION DE LAS SOLICITUDES
PRESTACIONALES Y DEMAS
REQUERIMIENTOS PROPIOS DE LA
GESTION DEL TALENTO HUMANO.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1.Apoyar la revisién de los actos
administrativos del Fondo de
Prestaciones Sociales del Magisterio, de
acuerdo con la normativa vigente. 2. Dar
respuesta a los requerimientos allegados
por los entes de control, despachos
judiciales y oficinas internas, que
requieran un analisis juridico de fondo. 3.
Apoyar en la revisiéon y reformulacién de
los modelos de actos administrativos de
reconocimiento de prestaciones sociales,
recursos de reposicion, cumplimiento de
fallos judiciales y respuestas a derechos
de peticion. 4. Apoyar la estructuracion de
los procesos de contrataciéon de

Av. El dorado No. 66 - 63
PBX: 324 10 00

L BOGOT
www.sedbogota.edu.co

Informacion: Linea 195

SECRETARIA DE

EDUCACION

Oficialmente esta certificacién se puede consultar ingresando a la pagina web http://fut.redp.edu.co/FUT-web/#/, opcién: Consulta

Web, con el Numero de radicado: S-2025-53885 y el Cédigo de verificacion: YXMD7 Pagina 1 de 4



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: la Direccién de Talento Humano,
conforme a los lineamientos impartidos
por la Oficina de Contratos de la SED. 5.
Recopilar informacién para dar respuesta
a las peticiones realizadas a la Direccion
de Talento humano de la secretaria de
Educacion Distrital relacionadas con el
Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio en los términos establecidos
por la ley. 6. Apoyar en la respuesta a los
requerimientos para la defensa judicial de
la Secretaria de Educacion del Distrito —
Direccién de Talento Humano — Fondo de
Prestaciones Sociales del Magisterio
conforme a la normativa vigente. 7. Asistir
a las reuniones que le sean asignadas por
el Director de Talento Humano. 8.
Realizar de manera personal, a la
terminacion del contrato, entrega de los
elementos, correspondencia, oficios y
expedientes a su cargo debidamente
tramitados, suscribiendo acta para tal fin.
9. Las demas que le sean asignadas por
el Supervisor del contrato y que estén
enmarcadas en el objeto del mismo

VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato es de
TREINTA Y TRES MILLONES
SETECIENTOS SETENTA Y DOS MIL

Av. El dorado No. 66 - 63

PBX: 324 10 00

Fax: 315 34 48 SECRETARIADE
www.sedbogota.edu.co BOGOT EDUC&C'ON

Informacion: Linea 195

Oficialmente esta certificacién se puede consultar ingresando a la pagina web http://fut.redp.edu.co/FUT-web/#/, opcién: Consulta

Web, con el Numero de radicado: S-2025-53885 y el Cédigo de verificacion: YXMD7 Pagina 2 de 4



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

VALOR DEL CONTRATO:

($ 33,772,000.0 ) . PARAGRAFO: EI
valor del presente contrato incluye
cualquier clase de gravamen, impuesto,
tasa, contribucion o tributo en general que
se causa o se llegara a causar, en tal
evento EL CONTRATISTA se obliga a
asumirlo, asi como los costos derivados e
indirectos que se ocasione para la
ejecucion del mismo.

PLAZO DEL CONTRATO:

El plazo de ejecuciéon del contrato sera
hasta el 31 del mes de marzo de 2025,
contados a partir de la suscripcion del
acta de inicio, previo el cumplimiento de
los requisitos de ejecucion. En todo caso
la fecha de inicio no podra ser anterior al
01 de diciembre de 2024

FECHA DE INICIO:

06-12-2024

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

El valor total del presente contrato
($33,772,000.0 PESOS M/CTE)

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO

El plazo es de

FECHA DE TERMINACION

31-03-2025

ESTADO DEL CONTRATO:

En ejecucion

OBSERVACIONES:

El contrato de que trata la presente
certificacion no genera relacion laboral
entre el contratista y la Secretaria de
Educacion del Distrito Capital

Av. El dorado No. 66 - 63
PBX: 324 10 00

Fax: 315 34 48
www.sedbogota.edu.co
Informacion: Linea 195

SECRETARIA DE

EDUCACION

BOGOT/\

Oficialmente esta certificacién se puede consultar ingresando a la pagina web http://fut.redp.edu.co/FUT-web/#/, opcién: Consulta

Web, con el Numero de radicado: S-2025-53885 y el Cadigo de verificacion: YXMD7
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA DE ECUCACION

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, a los 14 dias del mes de febrero de 2025.
Pua Manoe Breen
o N o Cenl :

ANA MARIA BRICENO CAMPOS
Jefe Oficina de Contratos

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma mecanica que garantiza su
plena validez juridica y probatoria segun lo establecido en la Ley 527 de 1999.

iANTES DE IMPRIMIR PIENSA SI ES REALMENTE NECESARIO, PIENSA EN EL MEDIO AMBIENTE!

Av. El dorado No. 66 - 63
PBX: 324 10 00

Fax: 315 34 48 SECRETARIA DE
vv?/l:vv.sedbogota.edu.co BOGOTA EDU“C'GH

Informacion: Linea 195

Oficialmente esta certificacién se puede consultar ingresando a la pagina web http://fut.redp.edu.co/FUT-web/#/, opcién: Consulta

Web, con el Numero de radicado: S-2025-53885 y el Cadigo de verificacion: YXMD7 Pagina 4 de 4
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL N.I.T 899.999.061-9

CERTIFICA:

Que de acuerdo con la informacion que reposa en la carpeta contractual y en las
bases de datos de la Direccion de Contratacion de la Secretaria de Educacion del
Distrito, el (Ia) contratista SONIA PAOLA GARCIA CONTRERAS identificado (a) con
Cédula de Ciudadania No. 20933475, suscribié en esta Entidad lo siguiente:

CONTRATO N°y FECHA: CO1.PCCNTR.6145327 - 01-04-2024
TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios Profesionales
OBJETO: PRESTAR SERVICIOS

PROFESIONALES ESPECIALIZADOS A
LA DIRECCION DE TALENTO HUMANGO,
EN EL TRAMITE, SUSTANCIACION Y
REVISION DE LAS SOLICITUDES
PRESTACIONALES PRESENTADAS
POR LOS DOCENTES DE LA SED Y
SUS BENEFICIARIOS,
ESTRUCTURACION DE PROCESOS
CONTRACTUALES, Y
ACOMPANAMIENTO EN LOS
PROCESOS RELACIONADOS CON LA
DEFENSA DE LA ENTIDAD EN
RELACION CON PROCESOS DE
COBRO DE APORTES, ASI COMO LOS
DEMAS REQUERIMIENTOS
ASOCIADOS AL PROCESO DE LA
GESTION DEL TALENTO HUMANO.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Apoyar con la revision de los actos
administrativos proyectados por los
sustanciadores antes de ser enviados a la

Av. El dorado No. 66 - 63
PBX: 324 10 00

L BOGOT
www.sedbogota.edu.co

Informacion: Linea 195

SECRETARIA DE

EDUCACION

Oficialmente esta certificacién se puede consultar ingresando a la pagina web http://fut.redp.edu.co/FUT-web/#/, opcién: Consulta
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ALCALDIA MA
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: firma de la Direccion de Talento Humano,
bajo los parametros y estandares
entregados por la misma. 2. Elaborar los
actos administrativos para firma de la
Direccion de Talento Humano, respecto
de las solicitudes asignadas
correspondientes a reconocimientos
pensionales que amparan el riesgo de
vejez, invalidez y muerte, previa
aprobacion o negacion, por parte de la
sociedad fiduciaria encargada del manejo
y administracion los recursos del Fondo
Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio, de conformidad con la
normatividad vigente y de acuerdo a los
términos de calidad y cantidad
establecidos por la Direccion de Talento
Humano 3. Atender por escrito las
solicitudes o peticiones derivadas del
trdmite de las prestaciones formuladas
por los docentes titulares de sus derechos
0 sus beneficiarios, despachos judiciales,
otras dependencias de la Secretaria,
entidades externas y entes de control, con
la oportunidad, calidad y precision
requerida por los mismos. 4. Realizar el
seguimiento y revision de los expedientes
asignados internamente y ante los
Despachos Judiciales en los casos que el
tramite lo requiera. 5. Preparar y
proyectar respuestas a los requerimientos
asignados, allegados por los entes de
control, despachos judiciales y oficinas
internas que requieran un analisis juridico
de fondo. 6. Apoyar en la revision y
reformulacion de los modelos de actos
administrativos de reconocimiento de
prestaciones sociales

Av. El dorado No. 66 - 63

PBX: 324 10 00

Fax: 315 34 48 SECRETARIADE
www.sedbogota.edu.co BOGOT EDUC&C'ON

Informacion: Linea 195

Oficialmente esta certificacién se puede consultar ingresando a la pagina web http://fut.redp.edu.co/FUT-web/#/, opcién: Consulta
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ALCALDIA MA
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: , recursos de reposicion y cumplimiento
de fallos judiciales y respuestas a
derechos de peticién. 7. Apoyar en las
gestiones necesarias en la estructuracion
de procesos de contratacién de la
Direccion de Talento Humano. 8. Emitir
conceptos juridicos frente a las
situaciones de hecho y derecho que se
presenten en el reconocimiento de las
prestaciones sociales a cargo del Fondo
Prestacional. 9. Realizar de manera
personal, a la terminacién del contrato
entrega de los elementos,
correspondencia, oficios y expedientes a
su cargo debidamente tramitados,
suscribiendo acta para tal fin. 10. Apoyar
en la busqueda y levantamiento de la
informacién que se requiera para hacer la
defensa judicial de la Secretaria de
Educacion de Bogota — Direccién de
Talento Humano — Fondo de Prestaciones
Sociales del Magisterio, dentro de las
acciones de tutela, incidentes de
desacato. 11. Revisar los requerimientos
gue realicen los fondos de pensiones
respecto de reliquidaciones pensionales
tanto administrativos como docentes, en
los procesos de cobro de aportes
patronales. 12. Apoyar en la busqueda de
alternativas para el cumplimiento de las
ordenes judiciales impartidas a la
Secretaria de Educacion de Bogota —
Direccion de Talento Humano — Fondo de
Prestaciones Sociales del Magisterio,
dentro de las acciones de tutela. 13.
Asistir a las reuniones que le sean
asignadas por el Director de Talento
Humano. 14. Las demas que le sean

Av. El dorado No. 66 - 63

PBX: 324 10 00

Fax: 315 34 48 SECRETARIADE
www.sedbogota.edu.co BOGOT EDUC&C'ON

Informacion: Linea 195

Oficialmente esta certificacién se puede consultar ingresando a la pagina web http://fut.redp.edu.co/FUT-web/#/, opcién: Consulta
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

asignadas por el supervisor del contrato y
que estén inmersas en el objeto del
mismo.

VALOR DEL CONTRATO:

El valor del presente contrato es de
TREINTA Y TRES MILLONES
SETECIENTOS SETENTA Y DOS MIL
PESOS M/CTE ($ 33,772,000.0 ) .
PARAGRAFO: EIl valor del presente
contrato incluye cualquier clase de
gravamen, impuesto, tasa, contribucién o
tributo en general que se causa o se
llegara a causar, en tal evento EL
CONTRATISTA se obliga a asumirlo, asi
como los costos derivados e indirectos
gue se ocasione para la ejecucion del
mismo.

PLAZO DEL CONTRATO:

El plazo del contrato sera de cuatro (4)
meses, contados a partir del acta de
inicio, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y
ejecucidén

FECHA DE INICIO:

04-04-2024

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

El valor total del presente contrato
($33,772,000.0 PESOS M/CTE)

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO

El plazo es de

FECHA DE TERMINACION

03-08-2024

ESTADO DEL CONTRATO:

Terminado

OBSERVACIONES:

El contrato de que trata la presente
certificaciéon no genera relacion laboral
entre el contratista y la Secretaria de
Educacion del Distrito Capital

Av. El dorado No. 66 - 63
PBX: 324 10 00

Fax: 315 34 48
www.sedbogota.edu.co
Informacion: Linea 195

SECRETARIA DE

EDUCACION

BOGOT/\

Oficialmente esta certificacién se puede consultar ingresando a la pagina web http://fut.redp.edu.co/FUT-web/#/, opcién: Consulta
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA DE ECUCACION

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, a los 14 dias del mes de febrero de 2025.
Pua Manoe Breen
Via N o CenO ‘.

ANA MARIA BRICENO CAMPOS
Jefe Oficina de Contratos

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma mecanica que garantiza su
plena validez juridica y probatoria segun lo establecido en la Ley 527 de 1999.

iANTES DE IMPRIMIR PIENSA SI ES REALMENTE NECESARIO, PIENSA EN EL MEDIO AMBIENTE!

Av. El dorado No. 66 - 63
PBX: 324 10 00

Fax: 315 34 48 SECRETARIA DE
vv?/l:vv.sedbogota.edu.co BOGOTA EDU“C'GH

Informacion: Linea 195

Oficialmente esta certificacién se puede consultar ingresando a la pagina web http://fut.redp.edu.co/FUT-web/#/, opcién: Consulta
Web, con el Numero de radicado: S-2025-53880 y el Cadigo de verificacion: Y62IU Pagina 5 de 5
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL N.I.T 899.999.061-9

CERTIFICA:

Que de acuerdo con la informacion que reposa en la carpeta contractual y en las
bases de datos de la Direccion de Contratacion de la Secretaria de Educacion del
Distrito, el (Ia) contratista SONIA PAOLA GARCIA CONTRERAS identificado (a) con
Cédula de Ciudadania No. 20933475, suscribié en esta Entidad lo siguiente:

CONTRATO N°y FECHA: CO1.PCCNTR.4495309 - 27-01-2023
TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios Profesionales
OBJETO: PRESTAR SERVICIOS

PROFESIONALES ESPECIALIZADOS A
LA DIRECCION DE TALENTO HUMANGO,
EN EL TRAMITE, SUSTANCIACION Y
REVISION DE LAS SOLICITUDES
PRESTACIONALES PRESENTADAS
POR LOS DOCENTES DE LA SED Y
SUS BENEFICIARIOS,
ESTRUCTURACION DE PROCESOS
CONTRACTUALES, Y
ACOMPANAMIENTO EN LOS
PROCESOS RELACIONADOS CON LA
DEFENSA DE LA ENTIDAD EN
RELACION CON PROCESOS DE
COBRO DE APORTES, ASI COMO LOS
DEMAS REQUERIMIENTOS
ASOCIADOS AL PROCESO DE LA
GESTION DEL TALENTO HUMANO.

VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato es de
OCHENTA Y OCHO MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL

Av. El dorado No. 66 - 63
PBX: 324 10 00

L BOGOT
www.sedbogota.edu.co

Informacion: Linea 195

SECRETARIA DE

EDUCACION

Oficialmente esta certificacién se puede consultar ingresando a la pagina web http://fut.redp.edu.co/FUT-web/#/, opcién: Consulta
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

VALOR DEL CONTRATO:

,000.0 ) . PARAGRAFO: EIl valor del
presente contrato incluye cualquier clase
de gravamen, impuesto, tasa,
contribucién o tributo en general que se
causa o se llegara a causar, en tal evento
EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo,
asi como los costos derivados e indirectos
gue se ocasione para la ejecuciéon del
mismo.

PLAZO DEL CONTRATO:

11 meses

FECHA DE INICIO:

08-02-2023

MODIFICACIONES

ADICION Y PRORROGA (1) DEL 01-12-
2023

Se adicion6 el valor del contrato en la
suma de SEIS MILLONES CIENTO
OCHENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS
TREINTA'Y CUATRO PESOS M/CTE ($
6,188,534.0 ) y se prorrogo 23.0 DIAS
hasta el 30-01-2024

ADICION Y PRORROGA (2) DEL 30-01-
2024

Se adiciond el valor del contrato en la
suma de DIECISEIS MILLONES CIENTO
CUARENTA Y CUATRO MIL PESOS
M/CTE ($ 16,144,000.0 ) y se prorrogo
60.0 DIAS hasta el 30-03-2024

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

El valor total del presente contrato
($111,124,534.0 PESOS M/CTE)

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO

El plazo es de 1 afio 1 mes 20 dias

FECHA DE TERMINACION

30-03-2024

Av. El dorado No. 66 - 63
PBX: 324 10 00

Fax: 315 34 48
www.sedbogota.edu.co
Informacion: Linea 195

SECRETARIA DE

EDUCACION

BOGOT/\
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

ESTADO DEL CONTRATO: Terminado

OBSERVACIONES: El contrato de que trata la presente
certificacion no genera relacién laboral
entre el contratista y la Secretaria de
Educacién del Distrito Capital

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, a los 14 dias del mes de febrero de 2025.
A Nanoe Breen
g Meainoc Cend .

ANA MARIA BRICENO CAMPOS
Jefe Oficina de Contratos

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma mecanica que garantiza su
plena validez juridica y probatoria segun lo establecido en la Ley 527 de 1999.

iANTES DE IMPRIMIR PIENSA S| ES REALMENTE NECESARIO, PIENSA EN EL MEDIO AMBIENTE!

Av. El dorado No. 66 - 63
PBX: 324 10 00
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL N.I.T 899.999.061-9

CERTIFICA:

Que de acuerdo con la informacion que reposa en la carpeta contractual y en las
bases de datos de la Direccion de Contratacion de la Secretaria de Educacion del
Distrito, el (Ia) contratista SONIA PAOLA GARCIA CONTRERAS identificado (a) con
Cédula de Ciudadania No. 20933475, suscribié en esta Entidad lo siguiente:

CONTRATO N°y FECHA: CO1.PCCNTR.3389121 - 25-01-2022
TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios Profesionales
OBJETO: PRESTAR SERVICIOS

PROFESIONALES ESPECIALIZADOS A
LA DIRECCION DE TALENTO HUMANGO,
EN EL TRAMITE, SUSTANCIACION Y
REVISION DE LAS SOLICITUDES
PRESTACIONALES PRESENTADAS
POR LOS DOCENTES DE LA SED Y
SUS BENEFICIARIOS,
ESTRUCTURACION DE PROCESOS
CONTRACTUALES, Y
ACOMPANAMIENTO EN LOS
PROCESOS RELACIONADOS CON LA
DEFENSA DE LA ENTIDAD EN
RELACION CON PROCESOS DE
COBRO DE APORTES, ASI COMO LOS
DEMAS REQUERIMIENTOS
ASOCIADOS AL PROCESO DE LA
GESTION DEL TALENTO HUMANO.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1.Sustanciar y remitir los proyectos de
actos administrativos delas solicitudes
asignadas correspondientes a

Av. El dorado No. 66 - 63
PBX: 324 10 00

L BOGOT
www.sedbogota.edu.co

Informacion: Linea 195
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ALCALDIA MA
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

que amparan el riesgo de vejez, invalidez
y muerte, a la sociedad fiduciaria
encargada del manejo y administracion de
los recursos del Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio para
su aprobacion, de conformidad con la
normatividad vigente y de acuerdo a los
términos de calidad y cantidad
establecidos por la Direccion de Talento
Humano.2.Elaborar acto
administrativopara firma de la Direccién
de Talento Humano, respecto delas
solicitudes asignadas correspondientes a
reconocimientos pensionales que
amparan el riesgo de vejez, invalidez y
muerte,previa aprobacion o negacién, por
parte de la sociedad fiduciaria encargada
del manejo y administracion los recursos
del Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales delMagisterio, de conformidad
con la normatividad vigente y de acuerdo
a los términos de calidad y cantidad
establecidos por la Direccion de Talento
Humano3.Elaborar acto administrativode
los expedientes asignados
correspondientes al reconocimiento de
cesantias,para firma de la Direccion de
Talento Humano, de conformidad con la
normatividad vigente y de acuerdo a los
términos de calidad y cantidad
establecidos por la Direccion de Talento
Humano4.Mantener informado al docente
mediante escritos acerca del tramite de su
solicitud, en especial cuando el mismo
presente inconsistencias o se encuentre
en estado negado por parte de la
sociedad Fiduciaria.5.Atender por escrito
las solicitudes
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ALCALDIA MA
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 0 peticiones derivadas del tramite de las
prestaciones formuladas por los docentes
titulares de sus derechos o0 sus
beneficiarios, despachos judiciales, otras
dependencias de la Secretaria, entidades
externas y entes de control, con la
oportunidad, calidad y precisién requerida
por los mismos.6.Realizar el seguimiento
y revision delos expedientes asignados
internamente y ante los Despachos
Judiciales en los casos que el tramite lo
requiera.7.Apoyar con la revision de los
actos administrativos proyectados por los
sustanciadores antes de ser enviados a la
Fiduprevisora o a la firma dela Direccion
de Talento Humano, bajo los parametros
y estandares entregados por la
misma.8.Preparar y proyectar respuestas
a los requerimientos asignados, allegados
por los entes de control, despachos
judiciales y oficinas internas que
requieran un analisis juridico de
fondo.9.Apoyar en la revisién y
reformulacion de los modelos de actos
administrativos de reconocimiento de
prestaciones sociales, recursos de
reposicion y cumplimiento de fallos
judiciales y respuestas a derechos de
peticiéon.10.Apoyar en las gestiones
necesarias en la estructuracion de
procesos de contratacion de la Direccion
de Talento Humano.11.Emitir conceptos
juridicos frente a las situaciones de hecho
y derecho que se presenten en el
reconocimiento de las prestaciones
sociales a cargo del Fondo
Prestacional.12.Realizar de
manerapersonal, a la terminacion del
contrato

Av. El dorado No. 66 - 63

PBX: 324 10 00

Fax: 315 34 48 SECRETARIADE
www.sedbogota.edu.co BOGOT EDUC&C'ON

Informacion: Linea 195

Oficialmente esta certificacién se puede consultar ingresando a la pagina web http://fut.redp.edu.co/FUT-web/#/, opcién: Consulta

Web, con el Numero de radicado: S-2025-13514 y el Cddigo de verificacion: EM34S Pagina 3 de 6



5:'-,-.:4-:. s

3

a] =8 -
T
W a ..-:L

o

L1

S

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: entrega de los elementos,
correspondencia, oficios y expedientes a
su cargo debidamente tramitados,
suscribiendo acta para tal fin.13.Apoyar
en la busqueda y levantamiento de la
informacién que se requiera para hacer la
defensa judicial de la Secretaria de
Educacion de Bogota —Direccion de
Talento Humano —Fondo de Prestaciones
Sociales del Magisterio, dentro de las
acciones de tutela,incidentes de
desacato.14.Revisar los requerimientos
gue realicen los fondos de pensiones
respecto de reliquidaciones pensionales
tanto administrativos como docentes, en
los procesos de cobro de aportes
patronales.15.Apoyar en la busqueda de
alternativas para el cumplimiento de las
ordenes judiciales impartidas a la
Secretaria de Educacion de Bogota
—Direccion de Talento Humano —Fondo
de Prestaciones Sociales del Magisterio,
dentro de las acciones de tutela.16.Asistir
a las reuniones que le sean asignadas por
el Director de Talento Humano.17.Seguir
los protocolos establecidos por el
Ministerio de Salud y de Proteccion
Social,asi como de las autoridades
competentes para el manejo, la
prevencion, contencién y mitigacion de la
pandemia por COVID-19, asi como
consultar y poner en préactica los
protocolos establecidos por la Entidad en
la prevencion del COVID-1918.Las demas
gue le sean asignadas por el supervisor
del contrato y que estén inmersas en el
objeto del mismo.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

VALOR DEL CONTRATO:

El valor del presente contrato es de
SESENTA Y UN MILLONES
QUINIENTOS CUATRO MIL PESOS
M/CTE ($ 61,504,000.0 ) . PARAGRAFO:
El valor del presente contrato incluye
cualquier clase de gravamen, impuesto,
tasa, contribucion o tributo en general que
se causa o se llegara a causar, en tal
evento EL CONTRATISTA se obliga a
asumirlo, asi como los costos derivados e
indirectos que se ocasione para la
ejecucion del mismo.

PLAZO DEL CONTRATO:

El plazo del contrato sera de ocho(8)
meses, contados a partir del acta de
inicio, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y
ejecucién.

FECHA DE INICIO:

08-02-2022

MODIFICACIONES

ADICION Y PRORROGA (1) DEL 16-09-
2022

Se adiciond el valor del contrato en la
suma de TREINTA MILLONES
SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL
PESOS M/CTE ($ 30,752,000.0 ) y se
prorrogo 4.0 MESES hasta el 07-02-2023

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

El valor total del presente contrato
($92,256,000.0 PESOS M/CTE)

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO

El plazo es de 1 afio

FECHA DE TERMINACION

07-02-2023
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

ESTADO DEL CONTRATO: Terminado

OBSERVACIONES: El contrato de que trata la presente
certificacion no genera relacién laboral
entre el contratista y la Secretaria de
Educacién del Distrito Capital

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, a los 21 dias del mes de enero de 2025.
A Nanoe Breen
a [Nanoo Cenl :

ANA MARIA BRICENO CAMPOS
Jefe Oficina de Contratos

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma mecanica que garantiza su
plena validez juridica y probatoria segun lo establecido en la Ley 527 de 1999.

iANTES DE IMPRIMIR PIENSA S| ES REALMENTE NECESARIO, PIENSA EN EL MEDIO AMBIENTE!
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL N.I.T 899.999.061-9

CERTIFICA:

Que de acuerdo con la informacion que reposa en la carpeta contractual y en las
bases de datos de la Direccion de Contratacion de la Secretaria de Educacion del
Distrito, el (Ia) contratista SONIA PAOLA GARCIA CONTRERAS identificado (a) con
Cédula de Ciudadania No. 20933475, suscribié en esta Entidad lo siguiente:

CONTRATO N°y FECHA: CO1.PCCNTR.2220077 - 05-02-2021
TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios Profesionales
OBJETO: PRESTAR SERVICIOS

PROFESIONALES ESPECIALIZADOS A
LA DIRECCION DE TALENTO HUMANGO,
EN EL TRAMITE, SUSTANCIACION Y
REVISION DE LAS SOLICITUDES
PRESTACIONALES PRESENTADAS
POR LOS DOCENTES DE LA SED Y
SUS BENEFICIARIOS, ASI COMO LOS
DEMAS REQUERIMIENTOS
ASOCIADOS AL PROCESO DE LA
GESTION DEL TALENTO HUMANO.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Sustanciar y remitir los proyectos de
actos administrativos de las solicitudes
asignadas correspondientes a
reconocimientos pensionales que
amparan el riesgo de vejez, invalidez y
muerte, a la sociedad fiduciaria
encargada del manejo y administracion de
los recursos del Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio para
su aprobacion, de conformidad con la
normatividad vigente y de acuerdo a los
términos de calidad y
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ALCALDIA MA
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

cantidad establecidos por la Direccién de
Talento Humano. 2. Elaborar acto
administrativo para firma de la Direccion
de Talento Humano, respecto de las
solicitudes asignadas correspondientes a
reconocimientos pensionales que
amparan el riesgo de vejez, invalidez y
muerte, previa aprobacién o negacion, por
parte de la sociedad fiduciaria encargada
del manejo y administracion los recursos
del Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio, de conformidad
con la normatividad vigente y de acuerdo
a los términos de calidad y cantidad
establecidos por la Direccion de Talento
Humano 3. Elaborar acto administrativo
de los expedientes asignados
correspondientes al reconocimiento de
cesantias, para firma de la Direccién de
Talento Humano, de conformidad con la
normatividad vigente y de acuerdo a los
términos de calidad y cantidad
establecidos por la Direccion de Talento
Humano 4. Mantener informado al
docente mediante escritos acerca del
trAmite de su solicitud, en especial
cuando el mismo presente inconsistencias
0 se encuentre en estado negado por
parte de la sociedad Fiduciaria. 5. Atender
por escrito las solicitudes o peticiones
derivadas del tramite de las prestaciones
formuladas por los docentes titulares de
sus derechos o sus beneficiarios,
despachos judiciales, otras dependencias
de la Secretaria, entidades externas y
entes de control, con la oportunidad,
calidad y precision requerida por los
mismos
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ALCALDIA MA
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

. 6. Realizar el seguimiento y revision de
los expedientes asignados internamente y
ante los Despachos Judiciales en los
casos que el tramite lo requiera. 7. Apoyar
con la revision de los actos
administrativos proyectados por los
sustanciadores antes de ser enviados a la
Fiduprevisora o a la firma de la Direccién
de Talento Humano, bajo los parametros
y estandares entregados por la misma. 8.
Preparar y proyectar respuestas a los
requerimientos asignados, allegados por
los entes de control, despachos judiciales
y oficinas internas que requieran un
analisis juridico de fondo. 9. Apoyar en la
revision y reformulacion de los modelos
de actos administrativos de
reconocimiento de prestaciones sociales,
recursos de reposicion y cumplimiento de
fallos judiciales y respuestas a derechos
de peticidén. 10. Apoyar en las gestiones
necesarias para los procesos de
contratacion de prestacion de servicios
profesionales y apoyo a la gestion. 11.
Emitir conceptos juridicos frente a las
situaciones de hecho y derecho que se
presenten en el reconocimiento de las
prestaciones sociales a cargo del Fondo
Prestacional. 12. Realizar de manera
personal, a la terminacién del contrato
entrega de los elementos,
correspondencia, oficios y expedientes a
su cargo debidamente tramitados,
suscribiendo acta para tal fin. 13. Apoyar
en la busqueda y levantamiento de la
informacién que se requiera para hacer la
defensa judicial de la Secretaria de
Educacion
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: de Bogotad — Direccion de Talento
Humano — Fondo de Prestaciones
Sociales del Magisterio, dentro de las
acciones de tutela e incidentes de
desacato. 14. Apoyar en la busqueda de
alternativas para el cumplimiento de las
ordenes judiciales impartidas a la
Secretaria de Educacion de Bogota —
Direccién de Talento Humano — Fondo de
Prestaciones Sociales del Magisterio,
dentro de las acciones de tutela. 15.
Asistir a las reuniones que le sean
asignadas por el Director de Talento
Humano. 16. Segqguir los protocolos
establecidos por el Ministerio de Salud y
de Proteccidon Social, asi como de las
autoridades competentes para el manejo,
la prevencion, contencién y mitigaciéon de
la pandemia por COVID-19, asi como
consultar y poner en préactica los
protocolos establecidos por la Entidad en
la prevencion del COVID-19 17. Las
demas que le sean asignadas por el
supervisor del contrato y que estén
inmersas en el objeto del mismo.

VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato es de
OCHENTA Y NUEVE MILLONES
QUINIENTOS SESENTA Y OCHO MIL
PESOS M/CTE ($ 89,568,000.0 ) .
PARAGRAFO: EIl valor del presente
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

VALOR DEL CONTRATO:

incluye cualquier clase de gravamen,
impuesto, tasa, contribucion o tributo en
general que se causa o se llegara a
causar, en tal evento EL CONTRATISTA
se obliga a asumirlo, asi como los costos
derivados e indirectos que se ocasione
para la ejecucion del mismo.

PLAZO DEL CONTRATO:

El plazo del contrato sera de doce (12)
meses, contados a partir del acta de
inicio, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y
ejecucidén

FECHA DE INICIO:

08-02-2021

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

El valor total del presente contrato
($89,568,000.0 PESOS M/CTE)

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO

El plazo es de

FECHA DE TERMINACION

07-02-2022

ESTADO DEL CONTRATO:

Terminado

OBSERVACIONES:

El contrato de que trata la presente
certificaciéon no genera relacion laboral
entre el contratista y la Secretaria de
Educacion del Distrito Capital
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA DE ECUCACION

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, a los 21 dias del mes de enero de 2025.
Pua Manoe Breen
o 2% Cen ‘.

ANA MARIA BRICENO CAMPOS
Jefe Oficina de Contratos

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma mecanica que garantiza su
plena validez juridica y probatoria segun lo establecido en la Ley 527 de 1999.

iANTES DE IMPRIMIR PIENSA SI ES REALMENTE NECESARIO, PIENSA EN EL MEDIO AMBIENTE!
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL N.I.T 899.999.061-9

CERTIFICA:

Que de acuerdo con la informacion que reposa en la carpeta contractual y en las
bases de datos de la Direccion de Contratacion de la Secretaria de Educacion del
Distrito, el (Ia) contratista SONIA PAOLA GARCIA CONTRERAS identificado (a) con
Cédula de Ciudadania No. 20933475, suscribié en esta Entidad lo siguiente:

CONTRATO N°y FECHA: CO1.PCCNTR.1834388 - 14-09-2020
TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios Profesionales
OBJETO: BRINDAR APOYO PROFESIONAL A LA

DIRECCION DE TALENTO HUMANO,
EN EL TRAMITE, SUSTANCIACION Y
REVISION DE LAS SOLICITUDES
PRESTACIONALES PRESENTADAS
POR LOS DOCENTES DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DE
BOGOTA Y SUS BENEFICIARIOS, ASI
COMO EN LA ELABORACION DE
CONCEPTOS JURIDICOS Y
RESPUESTAS A LOS
REQUERIMIENTOS QUE LE SEAN
ASIGNADOS, DANDO CUMPLIMIENTO
A LOS TERMINOS LEGALES
ESTABLECIDOS.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Sustanciar y remitir los proyectos de
actos administrativos de las solicitudes
asignadas correspondientes a
reconocimientos pensionales que
amparan el riesgo de vejez, invalidez y
muerte, a la sociedad fiduciaria
encargada del manejo y administracion de
los recursos del Fondo Nacional
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ALCALDIA MA
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: de Prestaciones Sociales del Magisterio
para su aprobacién, de conformidad con
la normatividad vigente y de acuerdo a los
términos de calidad y cantidad
establecidos por la Direccion de Talento
Humano. 2. Elaborar acto administrativo
para firma de la Direccién de Talento
Humano, respecto de las solicitudes
asignadas correspondientes a
reconocimientos pensionales que
amparan el riesgo de vejez, invalidez y
muerte, previa aprobacidén o negacion, por
parte de la sociedad fiduciaria encargada
del manejo y administracion los recursos
del Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio, de conformidad
con la normatividad vigente y de acuerdo
a los términos de calidad y cantidad
establecidos por la Direccion de Talento
Humano 3. Elaborar acto administrativo
de los expedientes asignados
correspondientes al reconocimiento de
cesantias, para firma de la Direccién de
Talento Humano, de conformidad con la
normatividad vigente y de acuerdo a los
términos de calidad y cantidad
establecidos por la Direccion de Talento
Humano 4. Mantener informado al
docente mediante escritos acerca del
trAmite de su solicitud, en especial
cuando el mismo presente inconsistencias
0 se encuentre en estado negado por
parte de la sociedad Fiduciaria. 5. Atender
por escrito las solicitudes o peticiones
derivadas del tramite de las prestaciones
formuladas por los docentes titulares de
sus derechos o sus beneficiarios,
despachos
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ALCALDIA MA
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: judiciales, otras dependencias de la
Secretaria, entidades externas y entes de
control, con la oportunidad, calidad y
precision requerida por los mismos. 6.
Realizar el seguimiento y revision de los
expedientes asignados internamente y
ante los Despachos Judiciales en los
casos que el tramite lo requiera. 7. Apoyar
con la revision de los actos
administrativos proyectados por los
sustanciadores antes de ser enviados a la
Fiduprevisora o a la firma de la Direccién
de Talento Humano, bajo los parametros
y estandares entregados por la misma. 8.
Preparar y proyectar respuestas a los
requerimientos asignados, allegados por
los entes de control, despachos judiciales
y oficinas internas que requieran un
analisis juridico de fondo. 9. Apoyar en la
revision y reformulacion de los modelos
de actos administrativos de
reconocimiento de prestaciones sociales,
recursos de reposicion y cumplimiento de
fallos judiciales y respuestas a derechos
de peticidén. 10. Apoyar en las gestiones
necesarias para los procesos de
contratacion de prestacion de servicios
profesionales y apoyo a la gestion. 11.
Emitir conceptos juridicos frente a las
situaciones de hecho y derecho que se
presenten en el reconocimiento de las
prestaciones sociales a cargo del Fondo
Prestacional. 12. Realizar de manera
personal, a la terminacién del contrato
entrega de los elementos,
correspondencia, oficios y expedientes a
su cargo debidamente tramitados,
suscribiendo
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: acta para tal fin. 13. Apoyar en la
busqueda y levantamiento de la
informacién que se requiera para hacer la
defensa judicial de la Secretaria de
Educacion de Bogota — Direccién de
Talento Humano — Fondo de Prestaciones
Sociales del Magisterio, dentro de las
acciones de tutela e incidentes de
desacato. 14. Apoyar en la busqueda de
alternativas para el cumplimiento de las
ordenes judiciales impartidas a la
Secretaria de Educacion de Bogota —
Direccién de Talento Humano — Fondo de
Prestaciones Sociales del Magisterio,
dentro de las acciones de tutela. 15.
Asistir a las reuniones que le sean
asignadas por el Director de Talento
Humano. 16. Las demas que le sean
asignadas por el supervisor del contrato y
gue estén inmersas en el objeto del
mismo.

VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato es de
VEINTIOCHO MILLONES DOSCIENTOS
SESENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS
OCHO PESOS M/CTE ($ 28,262,208.0)
. PARAGRAFO: EIl valor del presente
contrato incluye cualquier clase de
gravamen, impuesto, tasa, contribucion o
tributo en general que se causa o se
llegara a causar, en tal evento EL
CONTRATISTA se obliga a asumirlo, asi
como los costos derivados e indirectos
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

VALOR DEL CONTRATO: gue se ocasione para la ejecuciéon del

PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato sera de tres (3)
meses Yy veintisiete (27) dias, contados a
partir del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

FECHA DE INICIO: 21-09-2020

VALOR TOTAL DEL CONTRATO El valor total del presente contrato
($28,262,208.0 PESOS M/CTE)

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO El plazo es de

FECHA DE TERMINACION 17-01-2021

OBSERVACIONES: El contrato de que trata la presente

certificaciéon no genera relacion laboral
entre el contratista y la Secretaria de
Educacion del Distrito Capital

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, a los 21 dias del mes de enero de 2025.
Prua Manoe Breen
o N o Cenl :

ANA MARIA BRICENO CAMPOS
Jefe Oficina de Contratos

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma mecanica que garantiza su
plena validez juridica y probatoria segun lo establecido en la Ley 527 de 1999.

iANTES DE IMPRIMIR PIENSA SI ES REALMENTE NECESARIO, PIENSA EN EL MEDIO AMBIENTE!
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL N.I.T 899.999.061-9

CERTIFICA:

Que de acuerdo con la informacion que reposa en la carpeta contractual y en las
bases de datos de la Direccion de Contratacion de la Secretaria de Educacion del
Distrito, el (Ia) contratista SONIA PAOLA GARCIA CONTRERAS identificado (a) con
Cédula de Ciudadania No. 20933475, suscribié en esta Entidad lo siguiente:

CONTRATO N°y FECHA: CO1.PCCNTR.1309216 - 31-01-2020
TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios Profesionales
OBJETO: BRINDAR APOYO PROFESIONAL A LA

DIRECCION DE TALENTO HUMANO,
EN EL TRAMITE, SUSTANCIACION Y
REVISION DE LAS SOLICITUDES
PRESTACIONALES PRESENTADAS
POR LOS DOCENTES DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DE
BOGOTA Y SUS BENEFICIARIOS, ASI
COMO EN LA ELABORACION DE
CONCEPTOS JURIDICOS Y
RESPUESTAS A LOS
REQUERIMIENTOS QUE LE SEAN
ASIGNADOS, DANDO CUMPLIMIENTO
A LOS TERMINOS LEGALES
ESTABLECIDOS.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Sustanciar y remitir los proyectos de actos
administrativos de las solicitudes
asignadas correspondientes a
reconocimientos pensionales que
amparan el riesgo de vejez, invalidez y
muerte, a la sociedad fiduciaria
encargada del manejo y administracion de
los recursos del Fondo Nacional
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ALCALDIA MA
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: de Prestaciones Sociales del Magisterio
para su aprobacién, de conformidad con
la normatividad vigente y de acuerdo a los
términos de calidad y cantidad
establecidos por la Direccion de Talento
Humano. Elaborar acto administrativo
para firma de la Direccién de Talento
Humano, respecto de las solicitudes
asignadas correspondientes a
reconocimientos pensionales que
amparan el riesgo de vejez, invalidez y
muerte, previa aprobacién o negacion, por
parte de la sociedad fiduciaria encargada
del manejo y administracién de los
recursos del Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio, de
conformidad con la normatividad vigente y
de acuerdo a los términos de calidad
cantidad establecidos por la Direccién de
Talento Humano Elaborar acto
administrativo de los expedientes
asignados correspondientes al
reconocimiento de cesantias, para firma
de la Direccion de Talento Humano, de
conformidad con la normatividad vigente y
de acuerdo a los términos de calidad y
cantidad establecidos por la Direccién de
Talento Humano Mantener informado al
docente mediante escritos acerca del
trAmite de su solicitud, en especial
cuando el mismo presente inconsistencias
0 se encuentre en estado negado por
parte de la sociedad Fiduciaria. Atender
por escrito las solicitudes o peticiones
derivadas del tramite de las prestaciones
formuladas por los docentes titulares de
sus derechos o sus beneficiarios,
despachos judiciales
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ALCALDIA MA
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

, otras dependencias de la Secretaria,
entidades externas y entes de control, con
la oportunidad, calidad y precisién
requerida por los mismos. Realizar el
seguimiento y revision de los expedientes
asignados internamente y ante los
Despachos Judiciales en los casos que el
tramite lo requiera. Apoyar con la revision
de los actos administrativos proyectados
por los sustanciadores antes de ser
enviados a la Fiduprevisora o a la firma
de la Direccién de Talento Humano, bajo
los parametros y estandares entregados
por la misma. Preparar y proyectar
respuestas a los requerimientos
asignados, allegados por los entes de
control, despachos judiciales y oficinas
internas que requieran un analisis juridico
de fondo. Apoyar en la revisién y
reformulacion de los modelos de actos
administrativos de reconocimiento de
prestaciones sociales, recursos de
reposicion y cumplimiento de fallos
judiciales y respuestas a derechos de
peticion. Apoyar en las gestiones
necesarias para los procesos de
contratacion de prestacion de servicios
profesionales y apoyo a la gestion. Emitir
conceptos juridicos frente a las
situaciones de hecho y derecho que se
presenten en el reconocimiento de las
prestaciones sociales a cargo del Fondo
Prestacional. Realizar de manera
personal, a la terminacién del contrato
entrega de los elementos,
correspondencia, oficios y expedientes a
su cargo debidamente tramitados,
suscribiendo acta para tal fin. Apoyar en
[a
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: blusqueda y levantamiento de la
informacién que se requiera para hacer la
defensa judicial de la Secretaria de
Educacion de Bogotd — Direccién de
Talento Humano — Fondo de
Prestaciones Sociales del Magisterio,
dentro de las acciones de tutela e
incidentes de desacato. Apoyar en la
busqueda de alternativas para el
cumplimiento de las 6rdenes judiciales
impartidas a la Secretaria de Educacion
de Bogota — Direccion de Talento
Humano — Fondo de Prestaciones
Sociales del Magisterio, dentro de las
acciones de tutela. Asistir a las reuniones
gue le sean asignadas por el Director de
Talento Humano. Las demas que le sean
asignadas por el supervisor del contrato y
gue estén inmersas en el objeto del
mismo.

VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato es de
TREINTA Y SEIS MILLONES
DOSCIENTOS TREINTA Y TRES MIL
SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($
36,233,600.0 ) . PARAGRAFO: EI valor
del presente contrato incluye cualquier
clase de gravamen, impuesto, tasa,
contribucién o tributo en general que se
causa o se llegara a causar, en tal evento
EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo,
asi como los costos derivados e indirectos
gue se ocasione para la ejecuciéon del
mismo.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

VALOR DEL CONTRATO:

PLAZO DEL CONTRATO:

El plazo del contrato sera de cinco (5)
meses, contados a partir del acta de
inicio, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion, sin superar el tiempo de la
vigencia fiscal.

FECHA DE INICIO:

04-02-2020

MODIFICACIONES

ADICION Y PRORROGA (1) DEL 22-05-
2020

Se adiciond el valor del contrato en la
suma de DIECIOCHO MILLONES
CIENTO DIECISEIS MIL OCHOCIENTOS
PESOS M/CTE ($ 18,116,800.0 ) y se
prorrogo 2.5 MESES hasta el 18-09-2020

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

El valor total del presente contrato
($54,350,400.0 PESOS M/CTE)

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO

El plazo es de 7 meses 15 dias

FECHA DE TERMINACION

18-09-2020

OBSERVACIONES:

El contrato de que trata la presente
certificacion no genera relacion laboral
entre el contratista y la Secretaria de
Educacion del Distrito Capital
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA DE ECUCACION

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, a los 21 dias del mes de enero de 2025.
Pua Manoe Breen
o 2% Cen ‘.

ANA MARIA BRICENO CAMPOS
Jefe Oficina de Contratos

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma mecanica que garantiza su
plena validez juridica y probatoria segun lo establecido en la Ley 527 de 1999.

iANTES DE IMPRIMIR PIENSA SI ES REALMENTE NECESARIO, PIENSA EN EL MEDIO AMBIENTE!
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL N.I.T 899.999.061-9

CERTIFICA:

Que de acuerdo con la informacion que reposa en la carpeta contractual y en las
bases de datos de la Direccion de Contratacion de la Secretaria de Educacion del
Distrito, el (Ia) contratista SONIA PAOLA GARCIA CONTRERAS identificado (a) con
Cédula de Ciudadania No. 20933475, suscribié en esta Entidad lo siguiente:

CONTRATO N°y FECHA: CO1.PCCNTR.714612 - 04-01-2019
TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios Profesionales
OBJETO: Brindar apoyo profesional a la Direccion

de Talento Humano, en el tramite,
sustanciacion y revision de las solicitudes
prestacionales presentadas por los
docentes de la Secretaria de Educacion
de Bogota y sus beneficiarios, asi como
en la elaboracion de conceptos juridicos y
respuestas a los requerimientos que le
sean asignados, dando cumplimiento a
los términos legales establecidos.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Sustanciar y remitir los proyectos de
actos administrativos de reconocimiento
de los expedientes asighados. a la
sociedad fiduciaria encargada del manejo
y administracion de los recursos del
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales
del Magisterio para su aprobacion, dando
aplicaciéon a los términos legales
establecidos 2. Elaborar acto
administrativo para firma de la Direccion
de Talento Humano, en los términos y con
las formalidades establecidos por ésta
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ALCALDIA MA
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

. previa aprobacién o negacion, por parte
de la sociedad fiduciaria encargada del
manejo y administracién los recursos del
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales
del Magisterio, del proyecto de acto
administrativo de reconocimiento de
prestaciones econdémicas a cargo dicho
Fondo, de conformidad con la
normatividad vigente. 3. Mantener
informado al docente mediante escritos
acerca del trAmite de su solicitud, en
especial cuando el mismo presente
inconsistencias o0 se encuentre en estado
negado por parte de la sociedad
Fiduciaria. 4. Atender por escrito las
solicitudes o peticiones derivadas del
trdmite de las prestaciones formuladas
por los docentes titulares de sus derechos
0 sus beneficiarios, despachos judiciales,
otras dependencias de la Secretaria,
entidades externas y entes de control, con
la oportunidad, calidad y precision
requerida por los mismos. 5. Realizar el
seguimiento y revision de los expedientes
asignados internamente y ante los
Despachos Judiciales en los casos que el
tramite lo requiera. 6. Apoyar con la
revision de los actos administrativos
proyectados por los sustanciadores antes
de ser enviados a la Fiduprevisora o a la
firma de la Direccién de Talento Humano,
bajo los parametros y estandares
entregados por la misma. 7. Preparar y
proyectar respuestas a los requerimientos
asignados, allegados por los entes de
control despachos judiciales y oficinas
internas que requieran un analisis juridico
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ALCALDIA MA
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: de fondo. 8. Apoyar en la revisiéon y
reformulacion de los modelos de actos
administrativos de reconocimiento de
prestaciones sociales, recursos de
reposicion y cumplimiento de fallos
judiciales y respuestas a derechos de
peticion. 9. Apoyar en las gestiones
necesarias para los procesos de
contratacion de prestacion de servicios
profesionales y apoyo a la gestion. 10.
Emitir conceptos juridicos frente a las
situaciones de hecho y derecho que se
presenten en el reconocimiento de las
prestaciones sociales a cargo del Fondo
Prestacional. 11. Realizar de manera
personal. a la terminacién del contrato
entrega de los elementos,
correspondencia, oficios y expedientes a
su cargo debidamente tramitados,
suscribiendo acta para tal fin. 12. Apoyar
en la busqueda y levantamiento de la
informacién que se requiera para hacer la
defensa judicial de la Secretaria de
Educacion de Bogota — Direccion de
Talento Humano — Fondo de
Prestaciones Sociales del Magisterio,
dentro de las acciones de tutela e
incidentes de desacato. 13. Apoyar en la
busqueda de alternativas para el
cumplimiento de las 6rdenes judiciales
impartidas a la Secretaria de Educacion
de Bogota — Direccién de Talento
Humano — Fondo de Prestaciones
Sociales del Magisterio, dentro de las
acciones de tutela. 14. Asistir a las
reuniones que le sean asignadas por el
Director de Talento Humano. 15. Las
demas que le sean asignadas por el
supervisor del contrato
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

y que estén inmersas en el objeto del

VALOR DEL CONTRATO:

El valor del presente contrato es de
OCHENTA MILLONES CIENTO
TREINTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($
80,132,000.0 ) . PARAGRAFO: EI valor
del presente contrato incluye cualquier
clase de gravamen, impuesto, tasa,
contribucion o tributo en general que se
causa o se llegara a causar, en tal evento
EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo,
asi como los costos derivados e indirectos
gue se ocasione para la ejecucion del
mismo.

PLAZO DEL CONTRATO:

El plazo del contrato sera de once (11)
meses y Quince (15) dias, contados a
partir de la suscripcion del acta de inicio,
previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion, sin
superar el tiempo de la vigencia fiscal.

FECHA DE INICIO:

08-01-2019

MODIFICACIONES

ADICION Y PRORROGA (1) DEL 13-12-
2019

Se adicion6 el valor del contrato en la
suma de OCHO MILLONES
OCHOCIENTOS VEINTISEIS MIL
CIENTO TREINTA Y TRES PESOS
M/CTE ($ 8,826,133.0 ) y se prorrogo 1.2
MESES hasta el 31-01-2020
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

VALOR TOTAL DEL CONTRATO El valor total del presente contrato
($88,958,133.0 PESOS M/CTE)

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO El plazo es de 1 afio 24 dias

FECHA DE TERMINACION 31-01-2020

OBSERVACIONES: El contrato de que trata la presente

certificaciéon no genera relacion laboral
entre el contratista y la Secretaria de
Educacion del Distrito Capital

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, a los 21 dias del mes de enero de 2025.
~ Manoe Bneer
ial aIn o NCenO l,

ANA MARIA BRICENO CAMPOS
Jefe Oficina de Contratos

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma mecanica que garantiza su
plena validez juridica y probatoria segun lo establecido en la Ley 527 de 1999.

iANTES DE IMPRIMIR PIENSA SI ES REALMENTE NECESARIO, PIENSA EN EL MEDIO AMBIENTE!
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL N.I.T 899.999.061-9

¥
A
3

CERTIFICA:

Que de acuerdo con la informacion que reposa en la carpeta contractual y en las
bases de datos de la Direccion de Contratacion de la Secretaria de Educacion del
Distrito, el (Ia) contratista SONIA PAOLA GARCIA CONTRERAS identificado (a) con
Cédula de Ciudadania No. 20933475, suscribié en esta Entidad lo siguiente:

CONTRATO N°y FECHA: CO1.PCCNTR.274612 - 09-01-2018
TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios Profesionales
OBJETO: Apoyo profesional a la Direccion de

Talento Humano, para el cumplimiento de
las competencias y objetivos generales,
en lo que se refiere al tramite de
solicitudes de pensiones, cesantias,
auxilios funerarios, seguros por muerte,
cumplimiento de fallos judiciales de los
docentes de la Secretaria de Educacion
de Bogota y sus beneficiarios, afiliados al
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales
del Magisterio, la revision de la
sustanciacion de las mismas y las demas
gestiones que deriven de él, tales como
derechos de peticion, recursos, acciones
de tutela, requerimientos de entes de
control y reclamaciones, dando
cumplimiento a los términos legales
establecidos y a los criterios de calidad y
cantidad exigidos por el Supervisor del
Contrato
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ALCALDIA MA
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBJETO:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Solicitar los documentos necesarios a
los docentes, apoderados, dependencias
internas y entidades externas para dar
cumplimiento a los fallos judiciales
allegados a la Direccion de Talento
Humano-Fondo Prestacional asignados, e
integrar el correspondiente expediente
administrativo. 2. Sustanciar y remitir los
proyectos de actos administrativos que
den cumplimiento a las sentencias
judiciales allegadas a la Direcciéon de
Talento Humano-Fondo Prestacional,
dentro de los quince (15) dias habiles
siguientes a la radicacion de la solicitud. a
la sociedad fiduciaria encargada del
manejo y administracion de los recursos
del Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio para su
aprobacién, junto con los soportes del
mismo. 3. Elaborar acto administrativo
para firma de la Direccion de Talento
Humano, en los términos y con las
formalidades establecidos por esta, previa
aprobacion o negacion (segun cada
caso). por parte de la sociedad fiduciaria
encargada del manejo y administracion
los recursos del Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio, del
proyecto de acto administrativo de
reconocimiento de prestaciones
economicas a cargo dicho Fondo. de
conformidad con la normatividad vigente.
4. Realizar las gestiones necesarias para
la resolucion de fondo de las
prestaciones, tales como requerimientos
por escrito al docente, consultas a
entidades externas, blusquedas
documentales, etc. 5. Mantener informado
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ALCALDIA MA
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

al docente mediante escritos acerca del

trAmite de su solicitud, en especial
cuando el mismo presente inconsistencias
0 se encuentre en estado negado por
parte de la sociedad Fiduciaria. 6. Atender
por escrito las solicitudes o peticiones
derivadas del tramite de las prestaciones
formuladas por los docentes titulares de
sus derechos o sus beneficiarios,
despachos judiciales, otras dependencias
de la Secretaria, entidades externas y
entes de control, con la oportunidad,
calidad y precision requerida por los
mismos. 7. Realizar el seguimiento y
revision de los expedientes asignados
internamente y ante los Despachos
Judiciales en los casos que el tramite lo
requiera. 8. Apoyar con la revisién de los
actos administrativos proyectados por los
sustanciadores antes de ser enviados a la
Fiduprevisora o a la firma de la Direccién
de Talento Humano, bajo los parametros
y estandares entregados por la misma.
9.Preparar y proyectar respuestas a los
requerimientos asignados, allegados por
los entes de control, despachos judiciales
y oficinas internas que requieran un
analisis juridico de fondo. 10. Apoyo
juridico en la revision y reformulacion de
los modelos de actos administrativos de
reconocimiento de prestaciones sociales,
recursos de reposicion y cumplimiento de
fallos judiciales y respuestas a derechos
de peticion. 11. Apoyo en la organizacion
y desarrollo de los Comités Regionales.
12. Apoyo en las gestiones necesarias
para
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ALCALDIA MA
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

los procesos de contratacién de
prestacion de servicios profesionales y
apoyo a la gestién. 13. Emitir conceptos
juridicos frente a las situaciones de hecho
y derecho que se presenten] en el
reconocimiento de las prestaciones
sociales a cargo del Fondo Prestacional.
14. Realizar de manera personal, a la
terminacién del contrato entrega de los
elementos, correspondencia, oficios y
expedientes a su cargo debidamente
tramitados, suscribiendo acta para tal fin.
15. Apoyar en la busqueda vy
levantamiento de la informacion que se
requiera para hacer la defensa judicial de
la Secretaria de Educacién de Bogota -
Direccion de Talento Humano - Fondo de
Prestaciones Sociales del Magisterio,
dentro de las acciones de tutela e
incidentes de desacato. 16. Apoyar en la
busqueda de alternativas para el
cumplimiento de las érdenes judiciales
impartidas a la Secretaria de Educacion
de Bogota - Direccion de Talento Humano
- Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio, dentro de las acciones de
tutela. 17. Cumplir con las metas
establecidas por la Direccion de Talento
Humano durante la ejecucién del contrato.
18. Asistir a las reuniones que le sean
asignadas por el Director de Talento
Humano. 19. Informar a la Secretaria de
Educacion Distrital a través del Supervisor
del contrato los problemas e
inconvenientes que se presenten durante
la ejecucion del contrato y buscar
alternativas de solucién a los mismos. 20.
Las demas que
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

le sean asignadas por el supervisor del
contrato y que estén inmersas en el
objeto del mismo.

VALOR DEL CONTRATO:

El valor del presente contrato es de
SETENTA Y TRES MILLONES CIENTO
SESENTA Y CUATRO MIL PESOS
M/CTE ($ 73,164,000.0 ) . PARAGRAFO:
El valor del presente contrato incluye
cualquier clase de gravamen, impuesto,
tasa, contribucion o tributo en general que
se causa o se llegara a causar, en tal
evento EL CONTRATISTA se obliga a
asumirlo, asi como los costos derivados e
indirectos que se ocasione para la
ejecucién del mismo.

PLAZO DEL CONTRATO:

El plazo del contrato ser4 de Diez (10)
meses y quince (15) dias, contados a
partir del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion, sin
superar el tiempo de la vigencia fiscal.

FECHA DE INICIO:

10-01-2018

MODIFICACIONES

ADICION Y PRORROGA (1) DEL 22-11-
2018

Se adicion6 el valor del contrato en la
suma de OCHO MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA Y UN MIL
SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($
8,361,600.0 ) y se prorrogo 1.2 MESES
hasta el 30-12-2018
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

VALOR TOTAL DEL CONTRATO El valor total del presente contrato
($81,525,600.0 PESOS M/CTE)

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO El plazo es de 11 meses 21 dias

FECHA DE TERMINACION 30-12-2018

OBSERVACIONES: El contrato de que trata la presente

certificaciéon no genera relacion laboral
entre el contratista y la Secretaria de
Educacion del Distrito Capital

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, a los 21 dias del mes de enero de 2025.
~ Manoe Bneer
ial aIn o NCenO l,

ANA MARIA BRICENO CAMPOS
Jefe Oficina de Contratos

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma mecanica que garantiza su
plena validez juridica y probatoria segun lo establecido en la Ley 527 de 1999.

iANTES DE IMPRIMIR PIENSA SI ES REALMENTE NECESARIO, PIENSA EN EL MEDIO AMBIENTE!
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL N.I.T 899.999.061-9

CERTIFICA:

Que de acuerdo con la informacion que reposa en la carpeta contractual y en las
bases de datos de la Direccion de Contratacion de la Secretaria de Educacion del
Distrito, el (Ia) contratista SONIA PAOLA GARCIA CONTRERAS identificado (a) con
Cédula de Ciudadania No. 20933475, suscribié en esta Entidad lo siguiente:

CONTRATO N°y FECHA: 2169 - 05-07-2017
TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios Profesionales
OBJETO: Apoyo profesional a la Direccion de

Talento Humano, para el cumplimiento de
las competencias y objetivos generales,
en lo que se refiere al tramite de
solicitudes de pensiones, cesantias,
auxilios funerarios, seguros por muerte,
cumplimiento de fallos judiciales de los
docentes de la Secretaria de Educacion
de Bogota y sus beneficiarios, afiliados al
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales
del Magisterio, la revision de la
sustanciacion de las mismas y las demas
gestiones que deriven de él, tales como
derechos de peticion, recursos, acciones
de tutela, requerimientos de entes de
control y reclamaciones, dando
cumplimiento a los términos legales
establecidos y a los criterios de calidad y
cantidad exigidos por el Supervisor del
Contrato.
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ALCALDIA MA
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBJETO:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Solicitar los documentos necesarios a
los docentes, apoderados, dependencias
internas y entidades externas para dar
cumplimiento a los fallos judiciales
allegados a la Direccion de Talento
Humano- Fondo Prestacional asignados,
e integrar el correspondiente expediente
administrativo. 2. Sustanciar y remitir los
proyectos de actos administrativos que
den cumplimiento a las sentencias
judiciales allegadas a la Direcciéon de
Talento Humano-Fondo Prestacional,
dentro de los quince (15) dias habiles
siguientes a la radicacion de la solicitud, a
la sociedad fiduciaria encargada del
manejo y administracion de los recursos
del Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio para su
aprobacién, junto con los soportes del
mismo. 3. Emitir acto administrativo para
firma de la Direccién de Talento Humano,
en los términos y con las formalidades
establecidos por ésta, previa aprobacion o
negacion (segun cada caso), por parte de
la sociedad fiduciaria encargada del
manejo y administracién los recursos del
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales
del Magisterio, del proyecto de acto
administrativo de reconocimiento de
prestaciones econémicas a cargo dicho
Fondo, de acuerdo con las Leyes 91 de
1989 y 962 de 2005 y las normas que las
adicionen o modifiquen. 4. Realizar las
gestiones necesarias para la resolucion
de fondo de las prestaciones, tales como
requerimientos por escrito al docente,
consultas a entidades externas
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ALCALDIA MA
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: , busquedas documentales, etc. 5.
Mantener informado al docente mediante
escritos acerca del tramite de su solicitud,
en especial cuando el mismo presente
inconsistencias o se encuentre en estado
negado por parte de la sociedad
Fiduciaria. 6. Atender por escrito las
solicitudes o peticiones derivadas del
trdmite de las prestaciones formuladas
por los docentes titulares de sus derechos
0 sus beneficiarios, despachos judiciales,
otras dependencias de la Secretaria,
entidades externas y entes de control, con
la oportunidad, calidad y precisién
requerida por los mismos. 7. Realizar el
seguimiento y revision de los expedientes
asignados internamente y ante los
Despachos Judiciales en los casos que el
tramite lo requiera. 8. Apoyar con la
revision de los actos administrativos
proyectados por los sustanciadores antes
de ser enviados a la Fiduprevisora o a la
firma de la Direccion de Talento Humano,
bajo los parametros y estandares
entregados por la misma. 9. Preparar y
proyectar respuestas a los requerimientos
asignados, allegados por los entes de
control, despachos judiciales y oficinas
internas que requieran un analisis juridico
de fondo. 10. Apoyo juridico en la revisién
y reformulacién de los modelos de actos
administrativos de reconocimiento de
prestaciones sociales, recursos de
reposicion y cumplimiento de fallos
judiciales y respuestas a derechos de
peticion. 11. Apoyo en la organizacion y
desarrollo de los Comités
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ALCALDIA MA
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Regionales. 12. Apoyo en las gestiones
necesarias para los procesos de
contratacion de prestacion de servicios
profesionales y apoyo a la gestion. 13.
Emitir conceptos juridicos frente a las
situaciones de hecho y derecho que se
presenten en el reconocimiento de las
prestaciones sociales a cargo del Fondo
Prestacional. 14. Realizar de manera
personal, a la terminacién del contrato
entrega de los elementos,
correspondencia, oficios y expedientes a
su cargo debidamente tramitados,
suscribiendo acta para tal fin. 15. Apoyar
en la busqueda y levantamiento de la
informacién que se requiera para hacer la
defensa judicial de la Secretaria de
Educacion de Bogota — Direccion de
Talento Humano — Fondo de
Prestaciones Sociales del Magisterio,
dentro de las acciones de tutela e
incidentes de desacato. 16. Apoyar en la
busqueda de alternativas para el
cumplimiento de las 6rdenes judiciales
impartidas a la Secretaria de Educacion
de Bogota — Direccién de Talento
Humano — Fondo de Prestaciones
Sociales del Magisterio, dentro de las
acciones de tutela. 17.Cumplir con las
metas establecidas por la Direccidon de
Talento Humano durante la ejecucion del
contrato. 18. Asistir a las reuniones que le
sean asignadas por el Director de Talento
Humano. 19. Informar a la Secretaria de
Educacion Distrital a través del Supervisor
del contrato los problemas e
inconvenientes que se presenten durante
la ejecucion del contrato y buscar

Av. El dorado No. 66 - 63

PBX: 324 10 00

Fax: 315 34 48 SECRETARIADE
www.sedbogota.edu.co BOGOT EDUC&C'ON

Informacion: Linea 195

Oficialmente esta certificacién se puede consultar ingresando a la pagina web http://fut.redp.edu.co/FUT-web/#/, opcién: Consulta

Web, con el Numero de radicado: S-2025-13559 y el Cédigo de verificacion: 3QHTP Pagina 4 de 6



ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

alternativas de solucién a los mismos. 20.
Las demas que le sean asignadas por el
supervisor del contrato y que estén
inmersas en el objeto del mismo.

VALOR DEL CONTRATO:

El valor del presente contrato es de
CUARENTA MILLONES DOSCIENTOS
MIL PESOS M/CTE ($ 40,200,000.0 ) .
PARAGRAFO: EI valor del presente
contrato incluye cualquier clase de
gravamen, impuesto, tasa, contribucién o
tributo en general que se causa o se
llegara a causar, en tal evento EL
CONTRATISTA se obliga a asumirlo, asi
como los costos derivados e indirectos
gue se ocasione para la ejecuciéon del
mismo.

PLAZO DEL CONTRATO:

Hasta el 31 de diciembre de 2017, a partir
del acta de inicio, previo cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion.

FECHA DE INICIO:

06-07-2017

MODIFICACIONES

DISMINUCION (1) DEL 08-11-2017

Se disminuyo el valor del contrato en la
suma de PESOS M/CTE ($ 000.0)

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

El valor total del presente contrato
($40,200,000.0 PESOS M/CTE)

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO

El plazo es de 5 meses 26 dias

FECHA DE TERMINACION

31-12-2017
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBSERVACIONES: El contrato de que trata la presente
certificaciéon no genera relacion laboral
entre el contratista y la Secretaria de
Educacion del Distrito Capital

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, a los 21 dias del mes de enero de 2025.
Pua Manoe Breen
o N o Cenl :

ANA MARIA BRICENO CAMPOS
Jefe Oficina de Contratos

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma mecanica que garantiza su
plena validez juridica y probatoria segun lo establecido en la Ley 527 de 1999.

iANTES DE IMPRIMIR PIENSA SI ES REALMENTE NECESARIO, PIENSA EN EL MEDIO AMBIENTE!
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL N.I.T 899.999.061-9

CERTIFICA:

Que de acuerdo con la informacion que reposa en la carpeta contractual y en las
bases de datos de la Direccion de Contratacion de la Secretaria de Educacion del
Distrito, el (Ia) contratista SONIA PAOLA GARCIA CONTRERAS identificado (a) con
Cédula de Ciudadania No. 20933475, suscribié en esta Entidad lo siguiente:

CONTRATO N°y FECHA: 814 - 31-01-2017
TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios Profesionales
OBJETO: Apoyo profesional a la Direccion de

Talento Humano, para el cumplimiento de
las competencias y objetivos generales,
en lo que se refiere al tramite de
solicitudes de pensiones, cesantias,
auxilios funerarios, seguros por muerte,
cumplimiento de fallos judiciales de los
docentes de la Secretaria de Educacion
de Bogota y sus beneficiarios, afiliados al
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales
del Magisterio, la revisién de la
sustanciacion de las mismas y las demas
gestiones que deriven de él, tales como
derechos de peticion, recursos, acciones
de tutela, requerimientos de entes de
control y reclamaciones, dando
cumplimiento a los términos legales
establecidos y a los criterios de calidad y
cantidad exigidos por el Supervisor del
Contrato.
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ALCALDIA MA
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBJETO:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Solicitar los documentos necesarios a
los docentes, apoderados, dependencias
internas y entidades externas para dar
cumplimiento a los fallos judiciales
allegados a la Direccion de Talento
Humano-Fondo Prestacional asignados, e
integrar el correspondiente expediente
administrativo. 2. Sustanciar y remitir los
proyectos de actos administrativos que
den cumplimiento a las sentencias
judiciales allegadas a la Direcciéon de
Talento Humano-Fondo Prestacional,
dentro de los quince (15) dias habiles
siguientes a la radicacion de la solicitud, a
la sociedad fiduciaria encargada del
manejo y administracion de los recursos
del Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio para su
aprobacién, junto con los soportes del
mismo. 3. Emitir acto administrativo para
firma de la Direccién de Talento Humano,
en los términos y con las formalidades
establecidos por ésta, previa aprobacion o
negacion (segun cada caso), por parte de
la sociedad fiduciaria encargada del
manejo y administracién los recursos del
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales
del Magisterio, del proyecto de acto
administrativo de reconocimiento de
prestaciones econémicas a cargo dicho
Fondo, de acuerdo con las Leyes 91 de
1989 y 962 de 2005 y las normas que las
adicionen o modifiquen. 4. Realizar las
gestiones necesarias para la resolucion
de fondo de las prestaciones, tales como
requerimientos por escrito al docente,
consultas a entidades externas
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ALCALDIA MA
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: , busquedas documentales, etc. 5.
Mantener informado al docente mediante
escritos acerca del tramite de su solicitud,
en especial cuando el mismo presente
inconsistencias o se encuentre en estado
negado por parte de la sociedad
Fiduciaria. 6. Atender por escrito las
solicitudes o peticiones derivadas del
trdmite de las prestaciones formuladas
por los docentes titulares de sus derechos
0 sus beneficiarios, despachos judiciales,
otras dependencias de la Secretaria,
entidades externas y entes de control, con
la oportunidad, calidad y precisién
requerida por los mismos. 7. Realizar el
seguimiento y revision de los expedientes
asignados internamente y ante los
Despachos Judiciales en los casos que el
tramite lo requiera. 8. Apoyar con la
revision de los actos administrativos
proyectados por los sustanciadores antes
de ser enviados a la Fiduprevisora o a la
firma de la Direccion de Talento Humano,
bajo los parametros y estandares
entregados por la misma. 9. Preparar y
proyectar respuestas a los requerimientos
asignados, allegados por los entes de
control, despachos judiciales y oficinas
internas que requieran un analisis juridico
de fondo. 10. Apoyo juridico en la revisién
y reformulacién de los modelos de actos
administrativos de reconocimiento de
prestaciones sociales, recursos de
reposicion y cumplimiento de fallos
judiciales y respuestas a derechos de
peticion. 11. Apoyo en la organizacion y
desarrollo de los Comités
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ALCALDIA MA
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Regionales. 12. Apoyo en las gestiones
necesarias para los procesos de
contratacion de prestacion de servicios
profesionales y apoyo a la gestion. 13.
Emitir conceptos juridicos frente a las
situaciones de hecho y derecho que se
presenten en el reconocimiento de las
prestaciones sociales a cargo del Fondo
Prestacional. 14. Realizar de manera
personal, a la terminacién del contrato
entrega de los elementos,
correspondencia, oficios y expedientes a
su Cargo debidamente tramitados,
suscribiendo acta para tal fin. 15. Apoyar
en la busqueda y levantamiento de la
informacién que se requiera para hacer la
defensa judicial de la Secretaria de
Educacion de Bogota — Direccion de
Talento Humano — Fondo de
Prestaciones Sociales del Magisterio,
dentro de las acciones de tutela e
incidentes de desacato. 16. Apoyar en la
busqueda de alternativas para el
cumplimiento de las 6rdenes judiciales
impartidas a la Secretaria de Educacion
de Bogota — Direccién de Talento
Humano — Fondo de Prestaciones
Sociales del Magisterio, dentro de las
acciones de tutela. 17. Cumplir con las
metas establecidas por la Direccidon de
Talento Humano durante la ejecucion del
contrato. 18. Asistir a las reuniones que le
sean asignadas por el Director de Talento
Humano. 19.Informar a la Secretaria de
Educacion Distrital a través del Supervisor
del contrato los problemas e
inconvenientes que se presenten durante
la ejecucion del contrato y buscar
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

alternativas de solucién a los mismos. 20.
Las demas que le sean asignadas por el
supervisor del contrato y que estén
inmersas en el objeto del mismo.

VALOR DEL CONTRATO:

El valor del presente contrato es de
TREINTA Y TRES MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($
33,500,000.0 ) . PARAGRAFO: EIl valor
del presente contrato incluye cualquier
clase de gravamen, impuesto, tasa,
contribucién o tributo en general que se
causa o se llegara a causar, en tal evento
EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo,
asi como los costos derivados e indirectos
gue se ocasione para la ejecuciéon del
mismo.

PLAZO DEL CONTRATO:

El plazo del contrato sera de cinco (5)
meses, contados a partir del acta de
inicio, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion, sin superar el tiempo de la
vigencia fiscal.

FECHA DE INICIO:

01-02-2017

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

El valor total del presente contrato
($33,500,000.0 PESOS M/CTE)

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO

El plazo es de

FECHA DE TERMINACION

30-06-2017

OBSERVACIONES:

El contrato de que trata la presente
certificacion no genera relacion laboral
entre el contratista y la Secretaria de
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA DE ECUCACION

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, a los 21 dias del mes de enero de 2025.
~ Manor Bneen
ia ZI%® nC.enO .,

ANA MARIA BRICENO CAMPOS
Jefe Oficina de Contratos
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ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTADC.

SECRETARIA DE EDUCACION

EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL N.I.T 899.999.061-9

¥
A
3

CERTIFICA:

Que de acuerdo con la informacion que reposa en la carpeta contractual y en las
bases de datos de la Direccion de Contratacion de la Secretaria de Educacion del
Distrito, el (Ia) contratista SONIA PAOLA GARCIA CONTRERAS identificado (a) con
Cédula de Ciudadania No. 20933475, suscribié en esta Entidad lo siguiente:

CONTRATO N°y FECHA: 2763 - 19-07-2016
TIPO DE CONTRATO: Contratacion Directa
OBJETO: PRESTAR SERVICIOS

PROFESIONALES PARA REALIZAR
APOYO JURIDICO EN LA REVISION DE
ACTOS ADMINISTRATIVOS,
ELABORACION DE DOCUMENTOS DE
GESTION ADMINISTRATIVA Y
CONTRACTUAL Y DEMAS ASUNTOS
QUE POR COMPETENCIA ESTEN A
CARGO DE LA SUBSECRETARIA DE
GESTION INSTITUCIONAL.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Elaborar los documentos juridicos que
en virtud del marco de competencias
deba generar la Subsecretaria de Gestién
Institucional los cuales deberan ser
aprobados por el abogado lider de la
Subsecretaria. 2. Apoyar en la revision de
estudios previos, contratos y demas
documentos de orden contractual que
requieran la aprobacion la Subsecretaria
de Gestion Institucional de minima y
menor cuantia. 3. Apoyar, asistir y
participar, en las reuniones y comités
cuando sea delegado a la respectiva
instancia
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: . 4. Coordinar, preparar y/o revisar las
respuestas proyectadas por las distintas
dependencias adscritas a la
Subsecretaria de Gestion Institucional, en
atencioén a los requerimientos que efectle
el Despacho para la atencién de las
peticiones que formule el Concejo y la
ciudadania los cuales deberan ser
aprobados por el abogado lider de la
Subsecretaria. 5. Apoyar la revision
juridica de actas de terminacion y/o
liguidacion, constitucion de reservas,
pasivos exigibles y deméas de
obligaciones de orden contractual y de
servicios de minima y menor cuantia, de
acuerdo con fuentes de financiacion cuya
ordenacion de gasto le compete a la
Subsecretaria de Gestion Institucional. 6.
Apoyar desde el ambito juridico al
mejoramiento de los procesos y
procedimientos en materia contractual
fomentando mejores practicas
administrativas de transparencia celeridad
y publicidad. 7. Las demds que le sean
asignadas por el supervisor del contrato y
gue estén inmersas en el objeto del
mismo.

VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato es de
TREINTA Y SEIS MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

VALOR DEL CONTRATO:

Y SIETE PESOS M/CTE ($ 36,376,167.0
) . PARAGRAFO: EIl valor del presente
contrato incluye cualquier clase de
gravamen, impuesto, tasa, contribucion o
tributo en general que se causa o se
llegara a causar, en tal evento EL
CONTRATISTA se obliga a asumirlo, asi
como los costos derivados e indirectos
gue se ocasione para la ejecuciéon del
mismo.

PLAZO DEL CONTRATO:

El contrato tendra un plazo sera hasta el
31 de diciembre de 2016, contados a
partir del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del
contrato.

FECHA DE INICIO:

22-07-2016

MODIFICACIONES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

El valor total del presente contrato
($39,054,167.0 PESOS M/CTE)

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO

El plazo es de No es posible realizar el

OBSERVACIONES:

El contrato de que trata la presente
certificacion no genera relacién laboral
entre el contratista y la Secretaria de
Educacién del Distrito Capital
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ALCALDIA MAYOR
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La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, a los 21 dias del mes de enero de 2025.
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ALCALDIA MA
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL N.I.T 899.999.061-9

CERTIFICA:

Que de acuerdo con la informacion que reposa en la carpeta contractual y en las
bases de datos de la Direccion de Contratacion de la Secretaria de Educacion del
Distrito, el (Ia) contratista SONIA PAOLA GARCIA CONTRERAS identificado (a) con
Cédula de Ciudadania No. 20933475, suscribié en esta Entidad lo siguiente:

CONTRATO N°y FECHA: 2555 - 11-05-2016
TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios Profesionales
OBJETO: Prestar servicios profesionales para

realizar apoyo juridico en la revision de
actos administrativos, elaboracion de
documentos de gestion administrativa y
contractual y deméas asuntos que por
competencia estén a cargo de la
Subsecretaria de Gestion Institucional

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Elaborar los documentos juridicos que
en virtud del marco de competencias
deba generar la Subsecretaria de Gestién
Institucional los cuales deberan ser
aprobados por el abogado lider de la
Subsecretaria. 2. Apoyar en la revision de
los estudios previos, contratos y demas
documentos de orden contractual que
requieran la aprobacién de la
Subsecretaria de Gestidn Institucional de
minima y menor cuantia. 3. Apoyar, asistir
y participar en las reuniones y comités
cuando sea delegado a la respectiva
instancia. 4. Coordinar, preparar y/o
revisar las respuestas proyectadas por las
distintas dependencias adscritas a la
Subsecretaria
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: de Gestion Institucional, en atencion a los
requerimientos que efectue el Despacho
para la atencion de. las peticiones que
formule el Concejo y la ciudadania los
cuales deberan ser aprobados por el
abogado lider de la Subsecretaria. 5.
Apoyar la revision juridica de actas de
terminacion y/o liquidacion, constitucion
de reservas, pasivos exigibles y demas de
obligaciones de orden contractual y de
servicios de minima y menor cuantia. de
acuerdo con fuentes de financiacién cuya
ordenacion de gasto le compete a la
Subsecretaria de Gestion Institucional. 6.
Apoyar desde el &mbito juridico al
mejoramiento de los procesos y
procedimientos en materia contractual,
fomentando mejores practicas
administrativas de transparencia celeridad
y publicidad. 7. Las demas que le sean
asignadas por el supervisor del contrato y
gue estén inmersas en el objeto del
mismo.

VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato es de
CATORCE MILLONES SETECIENTOS
VEINTINUEVE MIL PESOS M/CTE ($
14,729,000.0 ) . PARAGRAFO: El valor
del presente contrato incluye cualquier
clase de gravamen, impuesto, tasa,
contribucién o tributo en general que se
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

VALOR DEL CONTRATO:

a causar, en tal evento EL
CONTRATISTA se obliga a asumirlo, asi
como los costos derivados e indirectos
gue se ocasione para la ejecuciéon del
mismo.

PLAZO DEL CONTRATO:

Dos (2) meses y seis (6) dias calendario
y/o hasta el treinta (30) de junio de 2016,
lo que primero ocurra, contados a partir
de la suscripcion de la respectiva acta de
inicio, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y
ejecucién.

FECHA DE INICIO:

11-05-2016

MODIFICACIONES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

El valor total del presente contrato
($14,729,000.0 PESOS M/CTE)

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO

El plazo es de No es posible realizar el

OBSERVACIONES:

El contrato de que trata la presente
certificaciéon no genera relacion laboral
entre el contratista y la Secretaria de
Educacion del Distrito Capital
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Radicado No.: 2-2023-030788
Fecha: 09-10-2023

Cddigo Dependencia: 4012
Acceso: Reservado (), Publico (x), Clasificado ().

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL

DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA, NIT No. 899.999.022-1

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos de esta entidad, se en-
contré que SONIA PAOLA GARCIA CONTRERAS, identificado(a) con cédula de ciudadania
No. 20.933.475, suscribid Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales con el Minis-
terio de Minas y Energia, bajo las siguientes condiciones:

CONTRATO GGC-032-2023

OBJETO:

Apoyo juridico al Grupo de Gestion Contractual en la revisidon, proyeccion, tra-
mite y seguimiento de liquidaciones contractuales y demas asuntos relaciona-
dos con la etapa poscontractual de los contratos.

OBLIGACIONES GENERALES:

Presentar dentro del plazo establecido cada uno de los informes de gestién y
actividades contra los que se realizara cada uno de los pagos.

Cumplir con las directrices del Sistema de Gestion de Calidad del Ministerio de
Minas y Energia.

Asistir y participar en las reuniones de trabajo que sean programadas por el su-
pervisor del contrato y que se le requiera en cumplimiento del objeto contrac-
tual.

Mantener la informacién actualizada y organizada, en los sistemas de informa-
cién del Ministerio.

Gestionar oportunamente los tramites, documentos o asignaciones que le sean
realizadas a través de los diferentes aplicativos institucionales, manteniendo
actualizadas sus bandejas en cada uno de ellos, particularmente en el Sistema
de Gestion de Documentos Electrénicos de Archivo ARGO recibir, registrar, ges-
tionar y responder por dicho medio las asignaciones realizadas dejando traza de
sus actuaciones.

Abstenerse de divulgar total o parcialmente la informacion entregada por el Mi-
nisterio o a la cual accede en ejercicio de su calidad contractual a cualquier
persona natural o juridica, entidades gubernamentales o compafias privadas.

Ministerio de Minas y Energia
Repaorte cualquier irregularidad en el correo electronico lineaetica@ minenergia.gov.co

Direccion; Calle 43 Mo.57 — 31 CAN, Bogota D.C., Colombia —g ° I
Conmutador: (60) +1 220 0300 &,

Linea Gratuita: 01 8000 210 180 covsseaza D08
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Radicado No.: 2-2023-030788
Fecha: 09-10-2023

En caso de ser necesario la entrega de Informacién a cualquier autoridad se
debe cumplir con los mecanismos de cuidado, proteccidon y manejo responsable
de la informacion, previa notificacion al MINISTERIO, con el fin de que ésta pue-
da tomar las acciones administrativas y judiciales pertinentes, si a ello hubiere
lugar.

Suscribir a la firma del Acta de inicio el acuerdo de confidencialidad.

Acreditar el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral de con-
formidad con la normativa vigente.

Responder por la salvaguarda y preservacion de los equipos y elementos que le
sean utilizados para el cumplimiento de sus actividades contractuales, y que
sea de propiedad del Ministerio de Minas y Energia.

Informar a la entidad la administradora de riesgos laborales, a la cual se en-
cuentra afiliado para que ésta realice la correspondiente novedad en la afilia-
cion del nuevo contrato (inciso 2 del articulo 9 del Decreto 723 de 2013).

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el Mi-
nisterio, a través del supervisor del contrato.

Desplazarse al lugar en que se requiera la prestacion del servicio (siempre que
sea diferente al lugar de ejecucion del contrato), en cumplimiento del objeto
contractual.

Responder civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacion
contractual en los términos de la ley.

Mantener actualizada la hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestidn
del Empleo Publico, SIGEP.

Informar al Ministerio sobre la variacion sobre su régimen tributario, que se
presente durante la ejecucion del contrato.

Dar cumplimiento oportuno a las obligaciones del contrato, que permitan dar
tramite los pagos en los tiempos establecidos por el Ministerio.

Presentar las cuentas de cobro o facturas segun corresponda de acuerdo con
los términos establecidos en la forma de pago del contrato.

Cargar los informes de manera mensual que evidencien el cumplimiento de las
obligaciones contractuales en la plataforma transaccional de Colombia Compra
Eficiente SECOP II.

Entregar al finalizar el contrato un backup con toda la informacion adelantada
durante la ejecucién del mismo.

Efectuar a través del supervisor del contrato la entrega de los bienes de pro-
piedad del Ministerio de Minas y Energia que fueron asignados durante la ejecu-
cion del contrato de conformidad con el Manual para el manejo de los bienes
de propiedad del Ministerio de Minas y Energia y tramitar con el Grupo de Ser-
vicios Administrativos la correspondiente paz y salvo.

Devolver el carnet de identificacion como contratista.

Cumplir con los lineamientos en Seguridad y Salud en el trabajo para Contratis-
tas, Subcontratistas y Proveedores de conformidad con el articulo 2.2.4.2.2.16
del Decreto 1072 de 2015, la Resolucion No 0312 de 2019 del Ministerio del Tra-

Ministerio de Minas y Energia
Repaorte cualquier irregularidad en el correo electronico lineaetica@ minenergia.gov.co

Direccion; Calle 43 Mo.57 — 31 CAN, Bogota D.C., Colombia —g ° I

Conmutador: (60) +1 220 0300 &,

Linea Gratuita: 01 8000 210 180 SO%KEE
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Radicado No.: 2-2023-030788
Fecha: 09-10-2023

bajo, la Resolucion 042 0331 de 2019 del Ministerio de Minas y Energia y demas
normas concordantes sobre la materia para lo cual se debera diligenciar el
Anexo: Compromiso del contratista, subcontratista o proveedor en seguridad y
salud en el trabajo del Manual de contratistas y proveedores para el funciona-
miento del SGSSTE.

Constituir la garantia de cumplimiento y mantenerla vigente durante la ejecu-
cion del contrato, cuando sean requerida.

Contar con los equipos y herramientas que se requieran para el cabal cumpli-
miento del contrato.

Cumplir con las normas de bioseguridad que indique la entidad.

Cumplir con las politicas internas que genere y adopte el Ministerio de Minas y
Energia, especialmente aquellas que hagan referencia a: equidad de género,
obligaciones ambientales, seguridad cibernética, seguridad de la informacion,
tratamiento y proteccion de datos personales, entre otros.

Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contrac-
tual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Ademas de las obligaciones de Orden legal, EL CONTRATISTA cumplira con aquellas que
se deriven de objeto contratado y en especial las siguientes:

1.

Apoyar la revision juridica de los documentos relacionados con el tramite de las
liguidaciones que le sean asignadas de conformidad con el reparto que realice
el supervisor y gestionar oportunamente las mismas.

2. Brindar asesoria juridica, estudiar, analizar, evaluar y pronunciarse sobre los
asuntos y tramites que le sean sometidos a consideracién, garantizando la co-
rrecta aplicacion de normas y procedimientos vigentes.

3. Estructurar, revisar y ajustar los proyectos de actas de liquidacion que sean
presentados por las diferentes dependencias del Ministerio.

4. Elaborar, tramitar, proyectar, analizar y/o revisar y dar respuesta oportuna a las
solicitudes, peticiones e informes que se requieran en el marco del objeto con-
tractual.

5. Gestionaren debida forma y en los términos de ley, la publicacion en la plata-
forma transaccional SECOP de los diferentes documentos que deban ser publi-
cados.

6. Las demas que sean asignadas por el supervisor del contrato, necesarias para
el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Fecha de suscripcion: 01-02-2023
Fecha de inicio: 02-02-2023
Plazo: 30-05-2023
Valor del Contrato: TREINTA MILLONES DE PESOS ($30.000.000) MCTE

Ministerio de Minas y Energia
Repaorte cualquier irregularidad en el correo electronico lineaetica@ minenergia.gov.co

Direccion; Calle 43 Mo.57 — 31 CAN, Bogota D.C., Colombia —g ° I

Conmutador: (60) +1 220 0300 B,
Linea Gratuita: 01 8000 910 180 COBRIL
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Radicado No.: 2-2023-030788
Fecha: 09-10-2023

Valor Mensual: SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($7.500.000)

Otrosi No. 1: 26-05-2023

Objeto: Correccién fecha plazo

Plazo: 01-06-2023

Otrosi No. 2: 01-06-2023

Adicion: QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($15.000.000),

Valor Total Contrato: CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE
($45.000.000).

Otrosi No. 3: 01-06-2023

Objeto: Correccién fecha prorroga plazo

Prorroga: 01-08-2023

El contrato se suscribié conforme a la normatividad vigente y en ningun caso éste genera
relacion laboral ni prestaciones sociales, de acuerdo con el numeral 3 del articulo 32 de la
ley 80 de 1993.

El presente documento se expide en Bogota, a solicitud del interesado

Olga Lucia Ramirez Reyes
Coordinadora
Grupo de Gestion Contractual

Documento firmado electronicamente amparado en las disposiciones referidas por la Ley 527 de 1999.

Elabord: Emerson Paez Angel
Reviso: Olga Lucia Ramirez Reyes
Aprobd: Olga Lucia Ramirez Reyes

Ministerio de Minas y Energia

Reporte cualguier irregularidad en el correo electrnico lineaetica@ minenergia.gov.co
Direccion; Calle 43 Mo.57 — 31 CAN, Bogota D.C., Colombia

Conmutador: (60) +1 220 0300 B, SGS
Linea Gratuita: 01 8000 910 180 G
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Radicado No.: 2-2023-029756
Fecha: 28-09-2023

Cddigo Dependencia: 4012
Acceso: Reservado (), Publico (x), Clasificado ().

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL
DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA, NIT No. 899.999.022-1

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos de esta entidad, se en-
contré que SONIA PAOLA GARCIA CONTRERAS, identificado(a) con cédula de ciudadania
No. 20.933.475, suscribid Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales con el Minis-
terio de Minas y Energia, bajo las siguientes condiciones:

CONTRATO GGC-798-2023

OBJETO: Apoyo juridico al Grupo de Gestion Contractual en la revision, proyeccion, tra-
mite y seguimiento de liquidaciones contractuales y demas asuntos relaciona-
dos con la etapa poscontractual de los contratos.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Presentar dentro del plazo establecido cada uno de los informes de gestion y
actividades contra los que se realizara cada uno de los pagos.

2. Cumplir con las directrices del Sistema de Gestion de Calidad del Ministerio de
Minas y Energia.

3. Asistir y participar en las reuniones de trabajo que sean programadas por el su-
pervisor del contrato y que se le requiera en cumplimiento del objeto contrac-
tual.

4. Mantener la informacién actualizada y organizada, en los sistemas de informa-
cion del Ministerio.

5. Gestionar oportunamente los tramites, documentos o asignaciones que le sean
realizadas a través de los diferentes aplicativos institucionales, manteniendo
actualizadas sus bandejas en cada uno de ellos, particularmente en el Sistema
de Gestion de Documentos Electrénicos de Archivo ARGO recibir, registrar, ges-
tionar y responder por dicho medio las asignaciones realizadas dejando traza de
sus actuaciones.

Ministerio de Minas y Energia

Reporte cualguier irregularidad en el correo electrnico lineaetica@ minenergia.gov.co

Direccion; Calle 43 Mo.57 — 31 CAN, Bogota D.C., Colombia T °
Conmutador: (60) +1 220 0300 &,

Linea Gratuita: 01 8000 210 180 SO%KEE
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Radicado No.: 2-2023-029756
Fecha: 28-09-2023

Abstenerse de divulgar total o parcialmente la informacion entregada por el Mi-
nisterio o a la cual accede en ejercicio de su calidad contractual a cualquier
persona natural o juridica, entidades gubernamentales o compafias privadas.
En caso de ser necesario la entrega de Informacién a cualquier autoridad se
debe cumplir con los mecanismos de cuidado, proteccion y manejo responsable
de la informacion, previa notificacion al MINISTERIO, con el fin de que ésta pue-
da tomar las acciones administrativas y judiciales pertinentes, si a ello hubiere
lugar.

Suscribir a la firma del Acta de inicio el acuerdo de confidencialidad.

Acreditar el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral de con-
formidad con la normativa vigente.

Responder por la salvaguarda y preservacion de los equipos y elementos que le
sean utilizados para el cumplimiento de sus actividades contractuales, y que
sea de propiedad del Ministerio de Minas y Energia.

Informar a la entidad la administradora de riesgos laborales, a la cual se en-
cuentra afiliado para que ésta realice la correspondiente novedad en la afilia-
cion del nuevo contrato (inciso 2 del articulo 9 del Decreto 723 de 2013).

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el Mi-
nisterio, a través del supervisor del contrato.

Desplazarse al lugar en que se requiera la prestacion del servicio (siempre que
sea diferente al lugar de ejecucion del contrato), en cumplimiento del objeto
contractual.

Responder civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacion
contractual en los términos de la ley.

Mantener actualizada la hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion
del Empleo Publico, SIGEP.

Informar al Ministerio sobre la variacion sobre su régimen tributario, que se
presente durante la ejecucion del contrato.

Dar cumplimiento oportuno a las obligaciones del contrato, que permitan dar
tramite los pagos en los tiempos establecidos por el Ministerio.

Presentar las cuentas de cobro o facturas segun corresponda de acuerdo con
los términos establecidos en la forma de pago del contrato.

Cargar los informes de manera mensual que evidencien el cumplimiento de las
obligaciones contractuales en la plataforma transaccional de Colombia Compra
Eficiente SECOP II.

Entregar al finalizar el contrato un backup con toda la informacion adelantada
durante la ejecucion del mismo.

Efectuar a través del supervisor del contrato la entrega de los bienes de pro-
piedad del Ministerio de Minas y Energia que fueron asignados durante la ejecu-
cion del contrato de conformidad con el Manual para el manejo de los bienes
de propiedad del Ministerio de Minas y Energia y tramitar con el Grupo de Ser-
vicios Administrativos la correspondiente paz y salvo.

Devolver el carnet de identificacién como contratista.

Ministerio de Minas y Energia
Repaorte cualquier irregularidad en el correo electronico lineaetica@ minenergia.gov.co

Direccion; Calle 43 Mo.57 — 31 CAN, Bogota D.C., Colombia —g ° I
Conmutador: (60) +1 220 0300 &,

Linea Gratuita: 01 8000 210 180 covsseaza D08
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Radicado No.: 2-2023-029756
Fecha: 28-09-2023

Cumplir con los lineamientos en Seguridad y Salud en el trabajo para Contratis-
tas, Subcontratistas y Proveedores de conformidad con el articulo 2.2.4.2.2.16
del Decreto 1072 de 2015, la Resolucion No 0312 de 2019 del Ministerio del Tra-
bajo, la Resolucion 042 0331 de 2019 del Ministerio de Minas y Energia y demas
normas concordantes sobre la materia para lo cual se debera diligenciar el
Anexo: Compromiso del contratista, subcontratista o proveedor en seguridad y
salud en el trabajo del Manual de contratistas y proveedores para el funciona-
miento del SGSSTE.

Constituir la garantia de cumplimiento y mantenerla vigente durante la ejecu-
cion del contrato, cuando sean requerida.

Contar con los equipos y herramientas que se requieran para el cabal cumpli-
miento del contrato.

Cumplir con las normas de bioseguridad que indique la entidad.

Cumplir con las politicas internas que genere y adopte el Ministerio de Minas y
Energia, especialmente aquellas que hagan referencia a: equidad de género,
obligaciones ambientales, seguridad cibernética, seguridad de la informacion,
tratamiento y proteccion de datos personales, entre otros.

Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contrac-
tual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Ademas de las obligaciones de Orden legal, EL CONTRATISTA cumplird con aquellas que
se deriven de objeto contratado y en especial las siguientes:

1.

Apoyar la revision juridica de los documentos relacionados con el tramite de las
liguidaciones que le sean asignadas de conformidad con el reparto que realice
el supervisor y gestionar oportunamente las mismas.

Brindar asesoria juridica, estudiar, analizar, evaluar y pronunciarse sobre los
asuntos y tramites que le sean sometidos a consideracién, garantizando la co-
rrecta aplicacion de normas y procedimientos vigentes.

Estructurar, revisar y ajustar los proyectos de actas de liquidacion que sean
presentados por las diferentes dependencias del Ministerio.

Elaborar, tramitar, proyectar, analizar y/o revisar y dar respuesta oportuna a las
solicitudes, peticiones e informes que se requieran en el marco del objeto con-
tractual.

Gestionaren debida forma y en los términos de ley, la publicaciéon en la plata-
forma transaccional SECOP de los diferentes documentos que deban ser publi-
cados.

Las demas gue sean asignadas por el supervisor del contrato, necesarias para
el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Ministerio de Minas y Energia
Repaorte cualquier irregularidad en el correo electronico lineaetica@ minenergia.gov.co

Direccion; Calle 43 Mo.57 — 31 CAN, Bogota D.C., Colombia —g ° I

Conmutador: (60) +1 220 0300 B,
Linea Gratuita: 01 8000 910 180 COBRIL
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Radicado No.: 2-2023-029756
Fecha: 28-09-2023

Fecha de suscripcion: 2-08-2023

Fecha de inicio: 3-08-2023

Plazo: 31-12-2023

Valor del Contrato: TREINTA Y SIETE MILLONES DE PESOS M/CTE ($37.000.000)
Valor Mensual: SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($7.500.000)

El contrato se suscribié conforme a la normatividad vigente y en ningln caso éste genera
relacion laboral ni prestaciones sociales, de acuerdo con el numeral 3 del articulo 32 de la
ley 80 de 1993.

El presente documento se expide en Bogota, a solicitud del interesado

Olga Lucia Ramirez Reyes
Coordinadora
Grupo de Gestion Contractual

Documento firmado electronicamente amparado en las disposiciones referidas por la Ley 527 de 1999.

Elaboré: Emerson Paez Angel
Reviso: Olga Lucia Ramirez Reyes
Aprobo: Olga Lucia Ramirez Reyes

Ministerio de Minas y Energia

Reporte cualguier irregularidad en el correo electrnico lineaetica@ minenergia.gov.co
Direccion; Calle 43 Mo.57 — 31 CAN, Bogota D.C., Colombia

Conmutador: (60) +1 220 0300 B, SGS
Linea Gratuita: 01 8000 910 180 G



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE HABITAT

CERTIFICACION CONTRACTUAL

LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SUBSECRETARI'A DE GESTION
CORPORATIVA DE LA SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT

HACE CONSTAR QUE:

Que de conformidad con la documentacion que reposa en los archivos de la Subdireccion Administrativa,
SONIA PAOLA CONTRERAS GARCIA con cédula No 20.933.475 suscribi6 el contrato de Prestacion
de Prestacion de Servicios Profesionales No 245 de 2021, con esta Secretaria bajo las siguientes

condiciones:

OBJETO:

VALOR INICIAL:
PLAZO DE EJECUCION:
FECHA DE INICIO:
CESION No 1:

ADICION No 1:

PRORROGA No 1:

PLAZO DE EJECUCION FINAL:
VALOR TOTAL:

FECHA DE TERMINACION:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Prestar servicios profesionales para apoyar juridicamente la
ejecucidn de los planes y las actividades del proceso de gestion de
talento humano.

Sesenta y tres millones de pesos m/cte. ($63.000.000).

10 meses y 15 dias.

10 de febrero de 2021.

La cedente Maria Alejandra Guarnizo cede a la cesionaria, Sonia
Paola contreras Garcia la posicion contractual dentro del Contrato
de Prestacién de Servicios Profesionales No. 245 de 2021, a partir
del 7 de diciembre de 2021

Millones cuatrocientos mil pesos m/cte. ($ 3.400.000)

17 dias.

1 mesy 4 dias.

Sesenta y seis millones cuatrocientos mil pesos m/cte
($66.400.000).

11 de enero de 2022.

1. Apoyar la proyeccion de actos administrativos que le sean asignados de conformidad con la

naturaleza del objeto contractual.

2. Gestionar la proyeccion de los documentos que le sean requeridos por el supervisor del contrato,
tendientes a adelantar los tramites contractuales necesarios para el cumplimiento de los planes y
programas relacionados con el proceso de Gestion del Talento Humano.

PS02-FO250-V2

— Bogota D. C., Calle 52 No. 13-64
Rostorans PBX. 3581600
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—_— www.habitatbogota.gov.co
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE HABITAT

3. Efectuar la revision de los actos administrativos que sean proyectados para dar cumplimiento a los
planes y programas del Proceso de Talento Humano.

4. Orientar en materia laboral y administrativa para resolver los asuntos que se presenten en el area de
conformidad con la normativa vigente.

5. Atender oportunamente las consultas y reclamaciones provenientes de los servidores y
exfuncionarios de la Entidad.

6. Proyectar o consolidar las solicitudes de los diferentes entes de control, entes externos y las demas
relacionados con su objeto contractual.

7. Asistir a las reuniones internas requeridas para el desarrollo de las actividades previstas en el
contrato.

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato, de conformidad con la naturaleza
del objeto contractual.

Por tratarse de Contrato de Prestacidn de Servicios regidos por la Ley 80/93, Ley 1150 de 2007, Decreto
1082/15 y demés normas complementarias y concordantes no se genera relacion laboral ni prestaciones a
favor del contratista.

La presente certificacion se expide a solicitud de la parte interesada en Bogota D.C., el dia 10 del mes de

enero de 2023.
)

LUZ NELLY ORTIZ MOYA
Subdirectora Administrativa

-

S T;'&i@_ﬂfﬁp
Elabord: Erica Cubillos Salas — Contratista -Subdireccion Administrativa Eﬁg
Reviso:  Gabriel Osorio Buitrago - Contratista -Subdireccion Administrativa

P Bogota D. C., Calle 52 No. 13-64
A |5 PBX. 3581600
www.habitatbogota.gov.co
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE HABITAT

CERTIFICACION CONTRACTUAL

LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SUBSECRETARI'A DE GESTION
CORPORATIVA DE LA SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT

HACE CONSTAR QUE:

Que de conformidad con la documentacion que reposa en los archivos de la Subdireccion Administrativa,
SONIA PAOLA CONTRERAS GARCIA con cédula No 20.933.475 suscribi6 el contrato de Prestacion
de Prestacion de Servicios Profesionales No 440 de 2022, con esta Secretaria bajo las siguientes

condiciones:

OBJETO:

VALOR INICIAL:
PLAZO DE EJECUCION:
FECHA DE INICIO:
ADICION No 1:

PRORROGA No 1:

PLAZO DE EJECUCION FINAL:
VALOR TOTAL:

FECHA DE TERMINACION:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Prestar servicios profesionales de soporte juridico para la gestion
del Talento Humano y las situaciones administrativas que se
generen en la Secretaria Distrital del Habitat.

Setenta y un millones setenta mil pesos m/cte. ($71.070.000)

11 meses y 15 dias.

18 de enero de 2022.

Cinco millones setecientos sesenta y ocho mil pesos mi/cte.
($5.768.000

28 dias.

12 meses y 13 dias.

Setenta y seis millones ochocientos treinta y ocho mil pesos m/cte.
(% 76.838.000)

30 de enero de 2023.

1. Efectuar acompafiamiento juridico a los procesos que maneja Talento Humano, a fin de resolver
asuntos laborales y administrativos.

2. Revisar y elaborar los actos administrativos que sean designados por el supervisor del contrato, asi
como efectuar la actualizacién de la base de datos correspondiente.

3. Acompanar juridicamente el procedimiento de recobros por mayores valores pagados que se puedan
llegar a presentar durante el desarrollo del contrato o por peticion del supervisor de contrato.

4. Efectuar acompafiamiento juridico al proceso de las pasantias al interior de la Entidad.

PS02-FO250-V2

— Bogota D. C., Calle 52 No. 13-64
Rostorans PBX. 3581600
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE HABITAT

5. Gestionar la proyeccion de los documentos que le sean requeridos por el supervisor del contrato,
tendientes a adelantar los tramites contractuales necesarios para el cumplimiento de los planes y
proyectos relacionados con gestion del talento humano.

6. Atender oportunamente las solicitudes externas e internas relacionadas con la gestion del Talento
Humano.

7. Asistir y participar en los comités, reuniones, talleres, juntas y demas eventos que le indique el
supervisor y se relacionen con el objeto del contrato.

8. Las demaés que le sean asignadas por el supervisor del contrato, de conformidad con la naturaleza
delo objeto contractual.

Por tratarse de Contrato de Prestacién de Servicios regidos por la Ley 80/93, Ley 1150 de 2007, Decreto
1082/15 y deméas normas complementarias y concordantes no se genera relacion laboral ni prestaciones a
favor del contratista.

La presente certificacion se expide a solicitud de la parte interesada en Bogota D.C., el dia 10 del mes de
enero de 2023.

LUZ NELLYX ORTIZ MOQYA
irectora Administrativa

™
Elabord: Erica Cubillos Salas — Contratista -Subdireccion Administrativa
Reviso:  Gabriel Osorio Buitrago - Contratista -Subdireccion Administrativa

Bogotd D. C., Calle 52 No. 13-64

Sistema de
o Somnaaots PBX. 3581600
TOvAninia www.habitatbogota.gov.co
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GERENCIA DE TALENTO HUMANO

S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS
NIT.890312779

Certifica que:

GARCIA CONTRERAS SONIA PAOLA identificado(a) con la cedula de ciudadania N0.20933475 estuvo vinculado(a)
laboralmente con nuestra empresa en calidad de TRABAJADOR EN MISION para prestar sus servicios de acuerdo a
las siguientes especificaciones:

FECHA DE FECHA DE LABOR CONTRATADA SALARIO TIPO DE EMPRESA USUARIA
INGRESO RETIRO CONTRATO

22/12/2014 01/11/2015 | COORDINADOR DE COMPLETITUD $3,200,000 OBRA LABOR UNION TEMPORAL
DOCUMENTAL IECISA - S&A 05/2014

Adicional, el trabajador devenga, en promedio mensual, los siguientes factores salariales:

FACTOR SALARIAL VALOR PROMEDIO MENSUAL
OTROS INGRESOS OCASIONALES $50,125

Se expide a solicitud del (a) interesado(a) a los 21 dias del mes de septiembre de 2017.

Si desea verificar la validez de la presente certificacion, favor comunicarse con los teléfonos relacionados.

Atentamente,

N )
\_// b f Ly | !

DENISE MORENO TAYLOR
Gerente de Talento Humano

S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS
Cali- valle

CALI: CALLE 232 NORTE # 4N-11 / PBX. 6448400 - CEL: 3155601819.
BOGOTA: CARRERA 6# 46-23 / PBX. 3230622 — CEL: 3155759578.

MEDELLIN: CARRERA 69 # 46B-46 / TEL. 2602004 — CEL. 3155759576.
BARRANQUILLA: CALLE 70 # 50-03 OF. 10 PISO 2 / TEL. 3459110 - CEL. 3155759581.
PEREIRA: CALLE 2 # 12-25 / TEL. 3312851 — CEL. 3155759582.

IBAGUE: CENTRO COMERCIAL ARKACENTRO L-E1B29 / TEL. 2743142 — CEL. 3185176367.
WWW.SERVIASESORIAS.COM.CO
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GERENCIA DE TALENTO HUMANO

S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS
NIT.890312779

Certifica que:

GARCIA CONTRERAS SONIA PAOLA identificado(a) con la cedula de ciudadania N0.20933475 estuvo vinculado(a)
laboralmente con nuestra empresa en calidad de TRABAJADOR EN MISION para prestar sus servicios de acuerdo a
las siguientes especificaciones:

FECHA DE FECHA DE LABOR CONTRATADA SALARIO TIPO DE EMPRESA USUARIA

INGRESO RETIRO CONTRATO

10/11/2015 11/05/2016 COORDINADOR $3,328,000 OBRA LABOR UNION TEMPORAL
IECISA - S&A 05/2014

Adicional, el trabajador devenga, en promedio mensual, los siguientes factores salariales:

| FACTOR SALARIAL VALOR PROMEDIO MENSUAL

Se expide a solicitud del (a) interesado(a) a los 21 dias del mes de septiembre de 2017.

Si desea verificar la validez de la presente certificacion, favor comunicarse con los teléfonos relacionados.

Atentamente,

YL
\_// b f L v | !

DENISE MORENO TAYLOR
Gerente de Talento Humano

S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS
Cali- valle

CALI: CALLE 232 NORTE # 4N-11 / PBX. 6448400 - CEL: 3155601819.
BOGOTA: CARRERA 6# 46-23 / PBX. 3230622 — CEL: 3155759578.

MEDELLIN: CARRERA 69 # 46B-46 / TEL. 2602004 — CEL. 3155759576.
BARRANQUILLA: CALLE 70 # 50-03 OF. 10 PISO 2 / TEL. 3459110 - CEL. 3155759581.
PEREIRA: CALLE 2 # 12-25 / TEL. 3312851 — CEL. 3155759582.

IBAGUE: CENTRO COMERCIAL ARKACENTRO L-E1B29 / TEL. 2743142 — CEL. 3185176367.
WWW.SERVIASESORIAS.COM.CO
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EL COORDINADOR DEL GRUPO DE CONTRATOS Y GESTION ADMINISTRATIVA DE LA
AUTORIDAD NACIONAL DE LICENCIAS AMBIENTALES - ANLA

CERTIFICA

1. Que de conformidad con la documentacion que reposa en los archivos de la Autoridad Nacional de
Licencias Ambientales - ANLA, SONIA PAOLA GARCIA CONTRERAS, identificada con la cédula de
ciudadania No 20.933.475, suscribi6 con El Fondo Nacional Ambiental - FONAM / Autoridad Nacional
de Licencias Ambientales - ANLA, el siguiente Contrato de Servicios Profesionales:

CONTRATO No.: 411 de 2013 _
OBJETO: EL CONTRATISTA se obliga para con la ANLA a Prestar
servicios profesionales en el area del derecho para apoyar
juridicamente las actividades que adelanta la Autoridad Nacional
de Licencias Ambientales — ANLA, para todos aquellos
proyectos, obras o actividades sujetos de licenciamiento, permiso
o tramite ambiental con énfasis en el estudio y normatizacion de
los expedientes de proyectos, obras o actividades que cuentan
con DEMA (Documento de Evaluacion y Manejo Ambiental) y
que estan obligados a cumplir con las obligaciones de inversion
de no menos el 1% y compensaciones forestales. _
OBLIGACIONES: 1. Elaborar informe del estado de los proyectos que cuentan con
DEMA (Documento de Evaluacion y Manejo Ambiental) y
proyectar las actuaciones administrativas que sean procedentes
para el seguimiento al cumplimiento de las obligaciones
ambientales dentro de los respectivos expedientes.

2. Elaborar informe del estado de ejecucion de la inversion de no
menos del 1% y compensaciones forestales en los proyectos
objeto de licencia ambiental y de instrumentos de manejo y
control ambientales, segin sea el caso, y proyectar las
actuaciones administrativas que sean procedentes para el
cumplimiento de Ias respectivas obligaciones ambientales, dentro
de los respectivos expedientes.

3. Brindar apoyo en la elaboracion de los actos administrativos
de conformidad con los criterios y lineamientos que establezca la
Autoridad Nacional de Licencias Ambientales, relacionados con
los proyectos, obras y actividades objeto de licenciamiento
ambiental u otras autorizaciones ambientales por parte de la
ANLA y determinacion del nivel de cumplimiento de las
obligaciones términos y condiciones bajo los cuales autorizo la
ejecucion y desarrollo de los mismos.

4. Apoyar en la elaboracion de los actos administrativos

Calle 37 No. 8 — 40 Bogota, D.C. Edificio anexo
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necesarios para resolver recursos que contra las decisiones del
ANLA (Autos y Resoluciones) expedidas en el tramite de
licencias ambientales y otros instrumentos de control y manejo
ambientales se interpongan ante la Autoridad Nacional de
Licencias Ambientales.

5. Apoyar cuando sea requerido, las visitas necesarias dentro de
las actividades de seguimiento y control de las licencias y demas
instrumentos de manejo y control ambientales, de conformidad
con los lineamientos de la ANLA y de la normativa ambiental
existente, asi como apoyar la elaboracion de los actos
administrativos e informes a que haya lugar.

6. Brindar apoyo en la elaboracion de las respuestas para
resolver consultas, citaciones, derechos de peticion que se
radiquen en la ANLA en relacion con los tramites de
licenciamiento y de seguimiento y control ambientales.

7. Brindar apoyo juridico a la Autoridad Nacional de Licencias
Ambientales en la asistencia a reuniones cuando dicho apoyo
sea requerido

8. Brindar apoyo en las respuestas de las consultas juridicas que
en materia de licenciamiento y seguimiento y control ambientales
sean, presente la sala de consulta de Consejo de Estado que
sean de competencia de la ANLA.

9. Brindar apoyo en la elaboracion de los conceptos juridicos de
caracter general, en el tema de licenciamiento ambiental y demas
instrumentos de manejo y control ambiental, con base en los
criterios y lineamientos que establezca la Autoridad Nacional de
Licencias Ambientales.

10. Aplicar los Manuales de Evaluacion de Estudios Ambientales
y de seguimiento ambiental de proyectos, cuyo uso sera de
obligatorio cumplimiento.

11. Apoyar las actividades de reporte y digitalizacion en forma
inmediata, en el Sistema de informacion de Licencias
Ambientales- SILA, la informacion juridica relacionada con los
proyectos de licenciamiento y demas autorizaciones ambientales,
de acuerdo con las actuaciones que se surtan.

12. Apoyar a la Subdireccién de Evaluacién y seguimiento de la
ANLA en las actividades de elaboracion de informes de gestion
estadisticos en el tramite de licenciamiento ambiental y en la
asistencia a las reuniones que ésta requiera en las que se
debatan asuntos relacionados con proyectos de evaluacion y/o
seguimiento de competencia del ANAL

13. Brindar apoyo en caso de ser solicitado, presentando las
observaciones y recomendaciones al Registro Unico Ambiental

Calle 37 No. 8 - 40 Bogota, D.C. Edificio anexo
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de su sector, de acuerdo con el cronograma desarrollado para
elaboracion del mismo.

14. Apoyar en las actividades de revision, actualizacion y control
documental de los expedientes que le sean asignados conforme
a las directrices establecidas por los responsables del proceso.
15. Hacer uso de los formatos establecidos por la ANLA segln
corresponda a su actividad contractual

16. Dar cabal cumplimiento a los compromisos que durante cada
mes le sean asignados por el respectivo supervisor,

17. Responder por la salvaguarda y preservacion de los
expedientes y documentos que se le asignen

18. Responder por la salvaguarda y preservacion de los equipos
y elementos que le sean asignados para el cumplimiento de sus
actividades y que por su naturaleza no deban divulgarse.

19. Guardar reserva de los asuntos que conozca en razon de sus
actividades y que por su naturaleza no deban divulgarse.

20. Afiliarse por su propia cuenta y riesgo, y en su condicién de
contratista independiente a los regimenes de salud, pension y
riesgos laborales del sistema de seguridad social. EL
CONTRATISTA en su propuesta manifestard si decide o no
afiliarse al sistema de Riesgos Laborales. En caso afirmativos
deber adelantar el tramite ante la administradora de riesgos
laborales (ARL) respectiva, cotizando a dicho sistema los aportes
correspondientes y presentando la acreditacion de los pagos
como requisito para la cancelacion de los honorarios. La
afiliacion se ajustara bajo el cumplimiento de lo establecido en el
Decreto 2800 de 2003 y en tal sentido su suscripcion no
configura ninguna relacion laboral, siendo su voluntario interes de
cobertura para la ejecucion del presente contrato.

21. Procurar el cuidado integral de su salud.

22. contar con los elementos de proteccion personal necesarios
para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su
costo.

23. Informar al FOMAN-ANLA la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

24. Participar en las actividades de prevenciéon y promocion
organizadas por FONAM-ANLA, los comités paritarios de
seguridad y salud, vigias ocupacionales o la administradora de
riesgos laborales

25. Informar oportunamente al FONAM-ANLA toda novedad
derivada del contrato

26. Realizar las actividades con plena autonomia tecnica y
financiera.

Calle 37 No. 8 — 40 Bogota, D.C. Edificio anexo
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27. En caso de requerirse el contratista debera contar, para el
desarrollo del contrato, con un computador con software
legalmente amparado con las caracteristicas técnicas
compatibles con la tecnologia de la ANLA.

28. EI CONTRATISTA se obliga a prestar sus servicios
profesionales en las instalaciones de la entidad de manera
presencial, con la dedicacion minima acordada mensualmente
por el supervisor del contrato en el plan de actividades que se
defina para el respectivo periodo de prestacion de servicios. Lo
anterior se hace imperativo debido a que para el desarrollo de
sus actividades es necesaria la consulta de los expedientes que
reposan en la Entidad, los cuales no podran ser retirados de la
misma por ningun motivo.

29. Dentro de los 5 primeros dias siguientes a la suscripcion del
contrato sucesivamente, dentro de los primeros dias de cada
periodo mensual, EL CONTRATISTA, se obliga a suscribir con el
supervisor del contrato, un plan de actividades, en el que se
incluira como minimo las tareas que desarrollaré en el
CONTRATISTA en cumplimiento del objeto contractual durante el
periodo respectivo, el tiempo minimo de permanencia en las
instalaciones de la ANLA, para la consulta de expedientes,
cronograma de actividades entre otras.

30. Las demés que sean necesarias para el cumplimiento del
objeto contractual.

VALOR: $ 5.240.000
FORMA DE PAGO: Dos (02) pagos cada uno por valor de $ 2.620.000
PLAZO DE EJECUCION: A partir del 01 de Noviembre de 2013 y hasta el 31 de Diciembre
de 2013.

"FECHA DE SUSCRIPCION: | 01 de Noviembre de 2013
'FECHA DE LEGALIZACION: | 01 de Noviembre de 2013

2. Que de conformidad con la documentacion que reposa en los archivos de la Autoridad Nacional de
Licencias Ambientales - ANLA, SONIA PAOLA GARCIA CONTRERAS, identificada con la cédula de
ciudadania No 20.933.475, suscribié con El Fondo Nacional Ambiental - FONAM / Autoridad Nacional
de Licencias Ambientales - ANLA, el siguiente Contrato de Servicios Profesionales:

CONTRATO No.: 092 de 2014

OBJETO: EL CONTRATISTA se obliga para con la ANLA a Prestar
servicios profesionales en el area del derecho para apoyar
juridicamente las actividades que adelanta la Autoridad Nacional
de Licencias Ambientales - ANLA, para todos aquellos
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proyectos, obras o actividades sujetos de licenciamiento, permiso
o tramite ambiental con énfasis en el estudio y normatizacion de
los expedientes de proyectos, obras o actividades que cuentan
con DEMA (Documento de Evaluacién y Manejo Ambiental) y
que estan obligados a cumplir con las obligaciones de inversion
de no menos el 1% y compensaciones forestales conforme a la
normatividad vigente y a las instrucciones y requerimientos
establecidos por la Oficina Asesora Juridica de la ANLA.
OBLIGACIONES: 1. Brindar apoyo en la elaboracion del informe del estado de los
proyectos que cuentan con DEMA (Documento de Evaluacion y
Manejo Ambiental) y proyectar las actuaciones administrativas
que sean procedentes para el seguimiento al cumplimiento de las
obligaciones ambientales dentro de los respectivos expedientes,
conforme a la normatividad vigente, atendiendo los pardmetros y
lineamientos sefialados por la Oficina Asesora Juridica.

2. Elaborar informe del estado de ejecucion de la inversion de no
menos del 1% y compensaciones forestales en los proyectos
objeto de licencia ambiental y de instrumentos de manejo y
control ambientales, segin sea el caso, y proyectar las
actuaciones administrativas que sean procedentes para el
seguimiento al cumplimiento de las respectivas obligaciones
ambientales, dentro de los respectivos expedientes, conforme a
la normatividad vigente, atendiendo los parametros y
lineamientos sefialados por la Oficina Asesora Juridica .

3. Brindar apoyo en la elaboracion de los actos administrativos
de conformidad con los criterios y lineamientos que establezca la
Autoridad Nacional de Licencias Ambientales, relacionados con
los proyectos, obras y actividades objeto de licenciamiento
ambiental u ofras autorizaciones ambientales por parte de la
ANLA y determinacion del nivel de cumplimiento de las
obligaciones términos y condiciones bajo los cuales autorizé la
ejecucion y desarrollo de los mismos.

4. Brindar Apoyo en la elaboracién de los actos administrativos
necesarios para resolver recursos que contra las decisiones del
ANLA (Autos y Resoluciones) expedidas en el tramite de
licencias y otros instrumentos de control y manejo ambientales
se interpongan ante la Autoridad Nacional de Licencias
Ambientales, conforme a la normatividad vigente y a las
instrucciones y requerimientos establecidos por la Oficina
Asesora Juridica

5. Apoyar cuando sea requerido, las visitas necesarias dentro de
las actividades de seguimiento y control de las licencias y deméas
instrumentos de manejo y control ambientales, de conformidad
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con los lineamientos de la ANLA y de la normatividad ambiental
existente, asi como apoyar la elaboracion de los actos
administrativos e informes a que haya lugar.

6. Brindar apoyo en la elaboracion de las respuestas para
resolver consultas, citaciones, derechos de peticion que se
radiquen en la ANLA en relacion con los tramites de
licenciamiento y de seguimiento y control ambientales, conforme
a la normatividad vigente, atendiendo los parametros vy
lineamientos sefialados por la Oficina Asesora Juridica ..

7. Brindar apoyo juridico a la Autoridad Nacional de Licencias
Ambientales en la asistencia a reuniones cuando dicho apoyo
sea requerido

8. Brindar apoyo en las respuestas de las consultas juridicas que
en materia de licenciamiento y seguimiento y control
ambientales, presente la sala de consulta de Consejo de Estado
que sean de competencia de la ANLA, conforme a la
normatividad vigente, atendiendo los parametros y lineamientos
sefialados por la Oficina Asesora Juridica .

9. Brindar apoyo en la elaboracién de los conceptos juridicos de
cargcter general, en el tema de licenciamiento y demés
instrumentos de manejo y control ambiental, con base en los
criterios y lineamientos que establezca la Autoridad Nacional de
Licencias Ambientales.

10. Aplicar los Manuales de Evaluacién de Estudios Ambientales
y de seguimiento ambiental de proyectos, cuyo uso sera de
obligatorio cumplimiento.

11. Apoyar las actividades de reporte y digitalizacion en forma
inmediata, en el Sistema de informacion de Licencias
Ambientales- SILA, la informacién juridica relacionada con los
proyectos de licenciamiento y demas autorizaciones ambientales,
de acuerdo con las actuaciones que se surtan.

12. Apoyar a la Subdireccion de Evaluacion y seguimiento de la
ANLA en las actividades de elaboracion de informes de gestién
estadisticos en el tramite de licenciamiento ambiental y en la
asistencia a las reuniones que ésta requiera en las que se
debatan asuntos relacionados con proyectos de evaluacién y/o
seguimiento de competencia de la ANLA

13. Brindar apoyo en caso de ser solicitado, presentando las
observaciones y recomendaciones al Registro Unico Ambiental
de su sector, de acuerdo con el cronograma desarrollado para
elaboracion del mismo.

14. Apoyar en las actividades de revision, actualizacion y control

documental de los expedientes que le sean asignados conforme
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a las directrices establecidas por los responsables del proceso.

VALOR: $ 27.000.000

FORMA DE PAGO: Diez (10) pagos cada uno por valor de $ 2.700.000

PLAZO DE EJECUCION: A partir del 17 de Enero de 2014 y hasta el 31 de Octubre de
2014.

FECHA DE SUSCRIPCION: 14 de Enero de 2014
FECHA DE LEGALIZACION: | 17 de Enero de 2014

Los contratos relacionados en la presente certificacion son contratos de prestacion de servicios regidos
por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 0734 de 2012, y deméas normas concordantes y
complementarias.

Este certificado se expide a solici
de Junio de 2014~

—

SONIA PAOLA GARCIA CONTRERAS, alos 11 dias del mes

ESTEBAN MARTINEZ RODRIGUEZ

: Mary Luz Colorado B. - Grupo de Conlratos y Gestién Adiinistra a\wg
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LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL - UGPP

(NIT. 900373 813:4)

CERTIFICA

Gue la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL - UGPP_ suscribio con SONIA PAOLA GARCIA
CONTRERAS identficada con cedula de cudadania numers 20 933475 expedida en Simijaca, los
giguientes conlratos de prestacion de senicios y de apoyo a la gestion de la Entidad

CONTRATO N*: 03-141-2012

OBJETO Prestar senncios profesionales en el desarrolio ge actividades propas del procesc y
subprocesos de Normalizacion de Expedientes Pensionales

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

o o ~ O

Reaurar e segumenic a las actvidades de 105 subprocesss unificacion  compietituc de
documentos. reconstruccion de histénicos caplura de histeria laboral factores salariales y
complementarios, en cumplimiento de los lineamentos del proceso de Normalizacion.

Proponer las mejoras gue en €l desarrollo de las actividades objeto del contralo encuentre
partinentes

Ejecutar |las acciones que se requieran para lograr el cumphmento de las metas de productividad
y calidad definidas por la UGPP

Realizar el sequimiento a las actividades de los subprocesos de unificacién, completitug de
documentos. reconstruccion de histdricos, captura de historia laboral, factores salanales y
complementarios de acuerdo con las activigades asighadas por el supenvisor

Reportar al Supervisor 10§ inconvenientes que se presenten en fa @jacucion de las actividades a
Su cargo

Presentar informes sobre el desarrollo de las actividages asignadas

Participar de las reuniones rendir informes mensuales y 10s penddicos gue requiera la UGPP
Diligenciar la informacion en el SIGEP del DAFP

Las demas propias del objeto contraclual

-

Averida Eidorado No: 688 - 45 Piso 2 Bogeta, DC. Teléfono 4237300
WWW.UGPP.Qov.Co
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PLAZQ INICIAL: Hasta el 07 de Agosto de 2012

VALOR TOTAL DEL CONTRATO Hasta por la suma de QCHO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA
Y TRES MIL SETENTA PESOS MONEDA CORRIENTE ($8.242.070)

FORMA DE PAGO El valor del contrato se pagara en mensualidades vencidas o proporcionales por
fraccion de mes laborado. lomando para el efecto meses de treinta (30) dias y como base unos
henoranos mensuales de DOS MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS
NOVENTA PESOS MONEDA CORRIENTE (§2.747.690).

FECHA DE SUSCRIPCION Mayo 07 de 2012
FECHA DE INICIO Maye 08 de 2012

FECHA DE TERMINACION Agosto 07 de 2012
PORCENTAJE DE PARTICIPACION No aplica
NUMERO DE SANCIONES APLICADAS Ninguna

ESTADO ACTUAL DEL PROCESO Terminado

CONTRATO N": 03-250-2012

OBJETO Prestar servicios profesionales en el desarrolio de actividades propias del proceso y
subprocesos de Normalizacion de Expedianies Pensionales

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1 Realizar el segumiento a las aclividades de los subprocesos unificacidn, completitud de
documentos, recaonstruccion de hisloricos, captura de historia laboral. factores salariales y
complementarios. en cumplimiento de los lineamientos del proceso de Normalizacion

2 FProponer las mejoras que en el desarrollo de Ias actividades objeto del contrato encuentre
pertinentes

4 Ejecular las acciones que se requieran para lograr el cumplimiento de las metas de productividad
y calidad definidas por la UGPP

4. Realizar el seguimento a las actvidades de los subprocesos de unificacion, completitud de
documentos, reconstruccion de historicos, captura de historia laboral, factores salariales y
complementarios de acuerde con las actividades asignadas por el supervisar

Avenida Eldorado No. 698 - 45 Pisa 2 Bogota, D C. Teléfono 4237300
WWW.LEPP.gov.co
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5 Realizar control de calidad a las actividades de los subprocescs de unificacion. completitud de
documentos reconstrucecion de historicos captura de historia laboral factores salariales y
complementarios, en relacién con los casos reportados como terminaciones por trazabilidad, de
acuerdo con las actividades asignadas por el supervisor

6 Realzar control de calidad a las actividades de los subprocesos de unificacion, completitud de
documentos, reconstruccitn de historicos, captura de historia laboral, factores salanales vy
complementaries, en relacion con los casos devueltos por Suslanciacion a Normalizacion de
acuerdo con las aclividades asighadas por el supervisor

7 Reportar al Supervisor los inconvenientes que se presenten n la jecucion de las actividades a
SU cargo

8 Preseniar informes sobre el desarrollo de las actividades asignadas,

& Panicipar de las reuniones rendir informes mensuales y 10s periodicos gue reéquiera la UGPP

10 Diligenciar la informacion en el SIGEP del DAFP

11 Brindar acompafiamiento a la Subdireccién de Normalizacion con los temas propios de la
Subdireccion

PLAZO INICIAL Hasta el 20 de Diciembre de 2012

VALOR TOTAL DEL CONTRATO Hasta por la suma de CATORCE MILLONES NOVECIENTOS
TREINTA Y CUATRO MIL PESOS MONEDA CORRIENTE. ($14.934.000)

FORMA DE PAGO El valor del contrate se pagara en mensualidades vencidas o proporcionaies par
fraccion de mes laborado tomando para el efecto meses de treinta (30) dias y comeo base uhos
honorarios mensuales de TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE
{$3.200.000).

FECHA DE SUSCRIPCION Agosto 13 de 2012

FECHA DE INICIO Agosto 13 de 2012

FECHA DE TERMINACION Se& suscribe Acta de Terminacidn Anticipada en el cual las partes acuerdan
dar por terminado por muluo acuerdo &l contrato a partlr del dia 30 ve Noviembre de 2012 y reconocer
ios honorarios corfespondientes hasta el dia 28 de Noviembre de 2012

PORCENTAJE DE PARTICIPACION No apica

NUMERO DE SANCIONES APLICADAS Ninguna

ESTADO ACTUAL DEL PROCESO Terminado

[}

\
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CONTRATO N 03-482-2012

OBJETO Prestar servicios profesionales en el desarrollo de actividades propias del proceso y
subprocesos de Normalizacidn de Expedientes Pensionales

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1 Realizar el segumientc a las aclividades de los subprocesos unificacion, completitud de
documentos, reconstruccion de histdricos, captura de historia laboral, factores salariales vy
complementarios en cumplimiento de los ineamientos del procesa de Narmalizacion

2 Proponer las mejoras que en el desarrolle de las actividades objeto del contralo encuentre
parinantes.

3. Ejecutar las acciones que se requieran para lograr el cumplimiento de las metas de productividad
y calidad definidas por la UGPP

4. Realizar el seguimiento a las actividades de los subprocesos de unificacion, completitud de
documentos, reconstruccion de histdricos, captura de histona laboral, factores salariales y
complementarios de acuerdo con las aclividades asignadas por el supervisor

5 Realizar control de calidad a las actividades de los subprocesos de unificacitn. completitud de
documentos, reconstruccion de historicos, captura de historia laboral, factores salariales y
complementanos, en relacidn con los casos reporados como terminaciones por trazabllidad, de
acuerdo con |as aclividades asignacas por el supervisor

€ Realizar control de calidad a las actividades de los subprocesos de unificacion, completitud de
documentos, reconstruccion de histdricos, caplura de histona laboral, factores salanales y
complemeantarios, en relacidn con los casos devueltos por Sustanciacion a Normalizacidn, de
acuerdo con las aclividades asignadas por el supervisor

7 Reportar al Supervisor los inconvenientes que se presenten en la ejecucion de las actividades a
SL cargo

8 Presentar informes sovbre el desarrollo de las actividades asignadas

9 Participar de las reuniones rendir informes mensuales y los periddicos que requiera la UGPP.

10 Diligenciar la informacion en el SIGEP del DAFP

11 Bnndar acompafamiento a la Subdireccion de Normalizacion con los temas propios de la
Subdireccian

12 Se compromete a conocer, acalar y realizar los procedimientos establecidos en las Politicas de
Seguridad de la Informacion (SGSI)

PLAZO INICIAL HMasla el 29 de Noviembre de 2013

VALOR TOTAL DEL CONTRATO Hasta por la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE. ($39.600.000)

Avanida Eldorado No. 858 - 45 Pise 2 Bogatd, D.C. Telélong 4237300
WWW,Lgpp.gov.co
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FORMA DE PAGO: El valor del contrato se pagara tomando para el efecto meses de 30 dias y como
base unos honorarios mensuales de TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MONEDA
CORRIENTE ($3.300.000).

FECHA DE SUSCRIPCION Noviembre 28 de 2012

FECHA DE INICIO Noviembre 30 de 2012

FECHA DE TERMINACION Se suscribe Acta de Terminacion Anticipada en el cual las partes acuerdan
dar por terminado por mutuo acuerdo el contralo a partir del dia 31 de Oelubre de 20713 y reconocer 1os
honorarios correspondientes hasta el dia 30 de Octubre de 2013

PORCENTAJE DE PARTICIPACION No aplica

NUMERO DE SANCIONES APLICADAS Ninguna

ESTADO ACTUAL DEL PROCESO Terminado

La presente certificacion se expide €n la ciudad de Bogota, D C  a los veinticuatro (24) dlas del mes de
Diciembre de 2013

CARMEN ELENA LENIS GARCIA
Subdirectora Adminisiraliva

b

Finbora  Mbroela Sin

Avenida Eldorado No. 698 - 45 Piso 2 Bogota, D C. Telefono 4237300
WWW.UGRR.gov.co
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SUMININTRAMOSN RECURSON HUMANON TEMPORALES
NIT: 800.237.432-8

LA SUSCRITA ADMINISTRADORA DEL CONTRATO
HACE CONSTAR:

Que, el(la) Sefior(a) GARCIA CONTRERAS SONIA PAOLA identificado(a) con Ila
Cédula de Ciudadania 20933475 de SIMIJACA estuvo vinculado(a) con nuestra
comparia con Contrato de Trabajo por e Término que dure la Realizacion de la Obra
0 Labor determinada en Ia empresa CAJANAL FICE EN LIQUIDACION
desempefando el cargo de ABOGADO JUNIOR 1B desde 02 DE FEBRERO DE 2012

hasta 28 DE MARZO DE 2012.

Otros Contratos:

Desde 13 de Julio de 2010 hasta 19 de Junio de 2011, para CAJANAL eice EN
LIQUIDACION.

Desempefio las siguientes funciones area Intereses Moratorios:

. 1. Recaudar y analizar la informacién de las diferentes fuentes entregada por los
revisores, para poblar la base de datos a crear, y determinar los intereses de
mora pendientes de cancelar en fallos cumplidos.

A partir 13 de Julio de 2010 desempeiio las siguientes funciones:

« Revisar el contenido de las solicitudes pensiénales y cada uno de los
documentos anexos, respecto a la calidad e idoneidad de los mismos,
frente a una lista de chequeo que contiene segin la clase de peticién
prestacional, los requisitos exigidos por ley de los documentos necesarios
para atender una solicitud pensional,

* Impulsar a otras areas y oficiar al peticionario, con el objeto de lograr la
completitud de los requerimientos pensionales
» Realizar todo lo corceniente al proceso de normalizacion del expediente
pensional como o es unificaciones, desgloses, verificacion de
documentacién fisica contra digitalizada y todas las solicitadas por Ia
. unidad de gestién misional
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Celular: 3002158718 Telefax: (7) 8473006- 8574050

Resolucién No, 603260 de 1554
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SUMONISTRAMOS RECURSOS HEMANOS TEMPORALES
NIT: 800.237.432-9

» Revisar y consolidar la informacién capturada en las diferentes bases de
datos por los abogados a cargo pasa su posterior reporte al jefe de area

» Dar soporte operativo y juridico a los abogados a su cargo

« Funciones Organismos de Control:

= Revisar y corregir los proyectos de oficios de respuesta a las peticiones
presentadas por la PGN, Contraloria, Presidencia y Vicepresidencia de la
Republica, Defensoria del Pueblo, Personerias y todos aguellos entes
frente a los cuales los ciudadanos presentan sus requerimientos

prestacionales.

= Manejar los aplicativos existentes en la entidad y realizar la revisién de los
expedientes administrativos con el objeto de brindar el estado actual al
Subcomité Técnico de seguimiento disciplinaric a CAJANAL EICE en

liquidacion. .
Todos los contratos fueron liquidados en su totalidad con todas las prestaciones sociales
correspondientes.

EPS: SALUDCOOPFONDO DE PENSIONES: COLFONDOS
CAJA DE COMPENSACION: COLSUBSIDIO
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CERTIFICACION

Que la Sefiora GARCIA CONTRERAS SONIA PACLA identificada can C
Ciudadania nimero 20, 933,47s, laboro en nuestra enpresa a partir del
22 de Junio de 2011 hasta el 30 de Enero de 2012, mediante un
contrato de trabajo por el termino que dure la OBRA O LABOR, Y en
ejercicio del mismo fue asignado como trabajador en misién a la
Usuaria CAJANAL EICE EN LIQUIDACION, desempefidndose en el cargo de
PROFESIONAL 8 con  una asignacién mensual de DOS MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES MIL SETECIENTOS NUEVE FPESCS
(82,473,709).Con urn forario de lunes a viernes de 07:00am a U4:30pm v
sébados de 7:00am a 12:00m, para el cumplimiento de sus labores
tiene asignadas las siguientes funciones: o
e

1.

L]

a2

i

e

51

Revisar el contenido de las solicitudes pensid

de los documentos /Nexos, respecto a la ca zidad de
los mismos, frente a una lista de chequeo que contiene segun la
clase de peticién prestacional, los requisitos exigidos por levy

atender una  solicitud

de los documentos necesarios para
D

4r a oltras areas y oficiar al peticiocnario, con e okieto
rar la completitud de los requerimientos pensidnales

Realizar todo lo concerniente al proceso de normalizaci
expediente pensional como lo 23 }SifiﬁaCiOﬁQB, des
n de documentacidn fisica contra digitalizada

verificacis
icitadas por 1la unidad de gestién misional.

ias sol

Conscolidar la informacién capturada en las difere

datos por los abogados a cargo d%a su posterior reporte a
! g E

jefe de &rea

adas al cargo bor parte de la Subgerencia
de Gestién Misional.

2 - N 2 R ST g o T o
0 4 IClicitud de 48
1
A,

1Z. AQUIEN INTERESE.

¥




	8133b5a509bc664f4916fa6f6c5bb42aada810a42753f76ecfdd75a9acd59aa2.pdf
	64e6643fa4f3bfc1ca4d783b3962e6177c74f0124de61d7a3ae5e60467217add.pdf
	64e6643fa4f3bfc1ca4d783b3962e6177c74f0124de61d7a3ae5e60467217add.pdf
	64e6643fa4f3bfc1ca4d783b3962e6177c74f0124de61d7a3ae5e60467217add.pdf
	8133b5a509bc664f4916fa6f6c5bb42aada810a42753f76ecfdd75a9acd59aa2.pdf


