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DISPENSARIO MEDICO NIVEL | BAHIA MALAGA

RESOLUCION NUMERO 031-MDN-ARC-DISAN-REPAC-DMBHM-2025
(10 DE MARZO DE 2025)

POR LA CUAL SE DESIGNAN A UNOS SERVIDORES PUBLICOS Y/O CONTRATISTAS PARA QUE SE DESEMPENEN
COMO COMITES ESTRUCTURADORES, EVALUADORES, PARA EL PRESENTE DE PROCESO DE MINIMA CUANTIA
No. 027-MDN-ARC-DISAN-REPAC-DMBHM-2025

LA JEFE DE LA DIVISION LOGISTICA DEL DISPENSARIO MEDICO NIVEL | DE BAHIA MALAGA

En uso de las facultades que le han sido conferidas por Titulo Il Art 9, de la Resolucién expedida por el Ministerio de
Defensa Nacional No. 4223 del 23 de junio de 2022 “Por la cual se delegan unas funciones y competencias
relacionadas con la contratacion de bienes y servicios con destino al Ministerio de Defensa Nacional, unas funciones
de carécter administrativo y se dictan ofras disposiciones”, ademas conforme a lo establecido en la Resolucién 4130
del 16 de junio de 2022 Modificada por la Resolucion 4213 del 13 de octubre de 2023, y de conformidad con la Orden
Administrativa de Personal No. 2551 del 20 de noviembre de 2024, acta de posesién No.001 del 13 de enero de 2025,
se encuentra debidamente facultado para realizar el nombramiento del supervisor y de los comités estructuradores y
evaluadores, asi:

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que el Ministro de Defensa Nacional en ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en particular
las conferidas por los articulos 211, 216 y 217 de la Constitucion Politica; articulo 12 de la Ley 80 de 1993; articulos
9,10y 12 de la Ley 489 de 1998; articulo 37 del Decreto 2150 de 1995; articulo 110 del Decreto 111 de 1996; Decreto
3123 de 2007; Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y el Decreto Reglamentario, y la Resolucion No. 4223 del 23 de
junio de 2022, en el titulo II, articulo 9.2. determiné los delegatarios de la Direccion General de Sanidad Militar y en
las Direcciones de Sanidad de las Fuerzas, para el apoyo de los procesos de contratacion.

SEGUNDO: Que teniendo en cuenta lo previsto en el Manual de Contratacion del Ministerio de Defensa Nacional, y
sus Unidades Ejecutoras, en su Capitulo Ill, numerales 3.2. “COMITES ESTRUCTURADORES Y EVALUADORES”
y Capitulo V numerales 6.3.1.6 “DE LA SUPERVISION O INTERVENTORIA DE LOS CONTRATOS’, en
concordancia con la Resolucién No. 4223 del 23 de junio de 2022 “Por la cual se delegan unas funciones y
competencias relacionadas con la contratacion...”, para todos los procesos de contratacién que se gestionen para
la adquisicidn de bienes y/o servicios con destino al MDN- DISAN — REPAC - DMBHM, en el orden de garantizar el
cumplimiento del principio de transparencia, con plena autonomia respecto del competente contractual.

TERCERO: Que conforme a lo previsto en la Resolucién N° 4130 del 16 de junio de 2022, Modificada por la
Resolucion 4213 del 13 de octubre de 2023, en su capitulo I, numerales 3.2.1. COMITE ESTRUCTURADOR
TECNICO, JURIDICO Y ECONOMICO, y 3.2.2.2 LOS COMITES EVALUADORES, son funciones de los comités
entre otras las siguientes:

1.1. La funcién de coordinacion, estructuracién y/o evaluacién y seguimiento se ejercerd con plena autonomia
respecto del competente contractual y demés funcionarios que tengan que ver con la ejecucién del contrato, pero
siempre acatando las autorizaciones previas previstas para la toma de decisiones en la celebracién y ejecucién del
contrato.

1.2. La funcién de coordinacion, estructuracion y/o evaluacion y seguimiento de los contratos suscritos por el

Ministerio de Defensa Nacional, tiene caracter interno y pretende garantizar la ejecucion del objeto contratado y el
cumplimiento de las obligaciones pactadas.
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1.3. La funcién de coordinacion, estructuracién y/o evaluacion y seguimiento se ejercera previa designacion del
competente contractual, en funcionarios que como minimo tengan un perfil profesional que garantice idoneidad
en el desarrollo de sus funciones y el cumplimiento de normas técnicas, administrativas y/o legales.

1.4. Lafuncién de coordinacién, estructuracion y/o evaluacion y seguimiento se ejercera en sus modalidades de
intervencion formal y material. La intervencion formal consistird en verificar el cumplimiento de los requisitos
necesarios e indispensables para ejecutar el objeto contratado. En la intervencion material se comprobard y certificara
la efectiva ejecucion del objeto contratado.

1.5. Los conceptos e informes de los Gerentes de Proyecto, Comités Estructuradores, Comités Evaluadoresy
Supervisores de Contratos, respecto del cumplimiento de las tareas desarrolladas siempre constaran por escrito.

FUNCIONES DEL COMITE ESTRUCTURADOR

La funcién del Comité Estructurador Técnico, Juridico y Econdmico, se ejercera con plena autonomia respecto del
competente contractual, de los Gerentes de Area Funcional (para las contrataciones Centralizadas de competencia
del Ministro de Defensa Nacional y de la Secretaria General) y Gerente de Proyecto, de los miembros del Comité
Evaluador y de Adquisiciones (CUANDO APLIQUE) y les aplican las inhabilidades, incompatibilidades y conflicto de
intereses previstos en las diferentes disposiciones legales. La funcion estructuradora cesara al cierre del proceso,
salvo que durante la etapa subsiguiente sean requeridos para precisar aspectos referidos al pliego o documentos del
proceso.

Los Comités Estructuradores, tendran las siguientes funciones:

1. Verificar que los estudios previos que soportan la necesidad que la entidad pretende satisfacer cumplan con las
disposiciones legales vigentes mediante el anélisis de las condiciones técnicas, juridicas y econdémicas del
negocio a celebrar en virtud del principio de planeacién.

2. Elaborar bajo la direccion y supervision de los Gerentes de Proyectos los estudios previos bajo los lineamientos
y parametros establecidos en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, formulandole a este ultimo por
escrito y de manera sustentada los motivos de inconformidad que existan entorno a las especificaciones técnicas,
exigencias economicas, financieras y legales, si los hay.

a) En ejercicio de esta funcidn, cuando a ello haya lugar para los contratos o acuerdos en moneda extranjera,
debera verificarse que se incluya la Tasa Representativa del Mercado fijada por la Direccion de Finanzas
del Ministerio de Defensa Nacional.

b) Conjuntamente con el Estudio Previo, se debe elaborar el Andlisis del Sector conforme a los pardmetros de
acuerdo con la guia publicada por Colombia Compra Eficiente en el siguiente
link:https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_elaboracion_estu
dios.pdf

3. Analizar, evaluar las solicitudes presentadas por los interesados con relacion al proyecto de pliego, el pliego de
condiciones definitivo, la invitacién a ofertar, o documento equivalente y proyectar las respuestas que sean del
caso, asi como proponer las modificaciones, adendas o alcances a que haya lugar sobre los enunciados
documentos.

4. Elevar las consultas que considere pertinentes en materia de comercio exterior, tributaria, financiera, contable o
demas a que haya lugar.

5. Presentaral delegatario contractual, por intermedio del Gerente de Proyecto, las recomendaciones que considere
pertinentes respecto a la elaboracion y estructuracion de los estudios y documentos previos, asi como el proyecto
de pliego, el pliego de condiciones definitivo, la invitacidn a ofertar, 0 documento equivalente.

6. Presentar ante el Comité de Adquisiciones (cuando aplique), los formularios de preguntas y respuestas a las
observaciones a los proyectos de pliegos de condiciones y el pliego de condiciones definitivo para recomendar
la apertura del proceso contractual, sin importar la modalidad de seleccion (para el caso de las contrataciones
directa, la emisién de la invitacién a ofertar),

7. Asistir a todas las reuniones, audiencias, y demas actos que sean programados en el desarrollo del proceso de
contratacién en que se requiera su presencia.
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8. \Verificar la suficiencia de recursos presupuestales, fisicos y humanos necesarios para la viabilidad del proceso
de contratacién en todas sus etapas.

9. Coordinar los asuntos que correspondan en el proceso de contratacién con los demas intervinientes, segun el
marco de funciones de cada uno de ellos establecidos en el presente acto administrativo.

PARAGRAFO. - En aquellos contratos o convenios que no impliquen ejecucion o erogacion de recursos y por tanto
no se requiera la designacion de un estructurador econémico y/o financiero, se designara un comité estructurador
conformado, cuando menos, por un técnico y un juridico.

FUNCIONES DEL COMITE EVALUADOR

1. Analizar de manera integral el pliego de condiciones definitivo, la invitacion a ofertar, o documento equivalente,
y demés documentos del proceso (entre otros, adendas, actas de las audiencias del proceso, formularios de
preguntas y respuestas, etc.). En ningun caso el Comité Evaluador puede modificar, ajustar o precisar el Pliego
o la invitacion a ofertar so pretexto de interpretarlo, porque tal proceder comporta una clara modificacién de las
reglas del proceso de contratacién quebrantandose los principios de igualdad, transparencia y seleccion objetiva.

2. Estudiar, verificar, evaluar y suscribir la evaluacion de las ofertas o propuestas presentadas y sus aclaraciones y
cumplimiento de requerimientos, dentro de los plazos fijados, garantizando el cumplimiento del deber de
seleccion objetiva, evidenciando que las mismas cumplan todos y cada uno de los requisitos exigidos las
disposiciones legales vigentes y en los documentos del proceso de contratacion.

En ejercicio de esta funcion debera:

e Verificar que, en todos los documentos del proceso, asi como en las ofertas o propuestas, se encuentren
contemplados los impuestos, tasas, aranceles o contribuciones que apliquen segun el bien, obra o servicio
a contratar, su origen y la destinacién de los mismos. La evaluacion economica de las propuestas se
realizara después de impuestos (incluidos los impuestos a que haya lugar).

o Verificar que los ofrecimientos recibidos estén acordes con los términos INCOTERMS sefalados en el pliego
y que cumplan con todos los requisitos de orden tributario, cuando aplique.

o Verificar que los proponentes no estén presentando ofertas con valor artificialmente bajo, en el evento de
evidenciar dicha situacion, debera tenerse en cuenta lo sefialado en las disposiciones legales vigentes.

3. Elevar a la dependencia responsable del impulso, seguimiento y tramite del proceso de contratacion del que se
trate, los requerimientos y solicitudes de aclaraciones de las ofertas o propuestas que considere pertinentes para
la evaluacion de estas, sin que sea viable en ningun caso que sean solicitadas directamente al proponente por
el Comité o sus miembros.

4. Presentar al Comité de Adquisiciones, cuando aplique, el resultado de las evaluaciones y, en todo caso, hacer
entrega de la evaluacion o verificacion con sus soportes a la dependencia responsable del impulso, seguimiento
y tramite del proceso de contratacion del que se trate.

5. Responder, dentro de los plazos fijados y con destino a la dependencia responsable del impulso, seguimiento y
tramite del proceso de contratacion del que se trate, las observaciones presentadas a los informes de evaluaciéon
o verificacion de las ofertas.

6. Enlos procesos de contratacion donde no exista Comité de Adquisiciones, asi como en cualquier otro en que la
dependencia responsable del impulso, seguimiento y tramite del proceso de contratacion del que se trate, lo
considere pertinente, se convocara a reunién al Comité Evaluador o de Verificacién Técnico, Juridico y
Econdmico, con el fin de analizar y verificar los informes de evaluacion

CUARTO: Que teniendo en cuenta lo previsto en la Resolucion No. 4130 del 16 de junio de 2022, Modificada por la
Resolucion 4213 del 13 de octubre de 2023, para el presente proceso de contratacion con destino A LA REGIONAL
PACIFICO, se garantizara el nombramiento del Comité de Adquisiciones el cual estara conformado por designado un
estructurador y evaluador de caracter técnico, otro de caracter econdmico, y un juridico, quienes tendran las funciones
establecidas en el numeral 3.1.6 FUNCIONES DEL COMITE DE ADQUISICIONES. Lo anterior en cumplimiento de
los principios de eficacia, economia y celeridad en la gestion contractual

QUINTO: Que conforme a lo dispuesto en el Manual de Contratacion y de Convenios, se dejara constancias de las
deliberaciones del Comité, en un acta de todo lo ocurrido en las reuniones de la Junta deAdquisiciones, acta que
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debera ser suscrita por todos los asistentes a la sesién correspondiente. Las decisiones se adoptaran por mayoria,
es decir la mitad mas uno de los integrantes con voz y voto.

SEXTO: Que conforme a lo previsto en la Resolucion No. 4130 del 16 de junio de 2022, Modificada por la Resolucién
4213 del 13 de octubre de 2023, son funciones de los supervisores, entre otras, las siguientes:

1. Elaborary suscribir el acta de inicio del contrato, cuando sea del caso.

2. Suscribir las actas de recibo parcial y final de los bienes y servicio del contrato.

3. \Verificar la correcta ejecucion del contrato.

4, Exigir el cumplimiento del contrato.

5. Atender y resolver, en coordinacion con el Ministerio de Defensa Nacional, todas las consultas sobre omisiones,
errores, discrepancias o aclaraciones y complemento en los aspectos técnicas, descritos en las normas técnicas
que rigieron el proceso de contratacion.

6. Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones parafiscales de conformidad con el Articulo 50
de la Ley 789 de 2002, asi como el cumplimiento del sistema de gestién en seguridad y salud en el trabajo, en
caso contrario avisara de esta circunstancia al area de contratos del Ministerio o0 quien haga sus veces en la
Unidad Ejecutora y dependencia.

7. Para material de Intendencia: verificar y seguir el cumplimiento de las actividades descritas en el cronograma de
entregas, conforme con la reglamentacion expedida por la Oficina de Investigacion y Normalizacién del Ministerio
de Defensa Nacional.

8. Verificar que las garantias que ampara el cumplimiento del contrato estén vigentes e informar en su oportunidad
al Ministerio sobre los inconvenientes presentados.

9. Todas las demas atribuciones contempladas en el contrato

SEPTIMO: Que acorde a las disposiciones legales vigentes del régimen de inhabilidades e incompatibilidades yen
especial las contenidas en la constitucion Politica de Colombia, la Ley 80 de 1993 articulos 8, 9 y 10, Ley1150 de
2007 articulo 18, Ley 734 de 2002 articulo 35, Ley 836 de 2003 articulo 56, Ley 1474 de 2011 articulos 1, 4, 84 y 90,
y las demas disposiciones juridicas que las consagren, les aplicaran a los servidores publicos y contratistas que se
designen el presente acto Administrativo.

OCTAVO: Que de conformidad con los articulos 50, 51, 52 y 55 del punto V “DE LA RESPONSABILIDAD
CONTRACTUAL” de la Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracién
Publica”, en concordancia con la Ley 678 de 2001 “Por medio de la cual se reglamenta la determinacion de
responsabilidad patrimonial de los agentes del Estado a través del ejercicio de la accidénde repeticion o de
llamamiento en garantia con fines de repeticidn”, los servidores publicos responderan civil, fiscal, penal y
disciplinariamente, tanto en el cumplimiento de las obligaciones derivadas de sus omisiones y/o extralimitaciones
conforme a lo estipulado en sus funciones que les fuere imputable y que causen dafio o perjuicio al Dispensario
Médico Nivel | Bahia Malaga.

En virtud de lo anteriormente expuesto, la Jefe de la Division Logistica del Dispensario Médico Nivel | de Bahia
Malaga.

RESUELVE

PRIMERO: Designar los Comité Estructuradores y Evaluadores del proceso de CONTRATACION DE MINIMA
CUANTIA ASI: No.027-MDN-DISAN-REPAC-DMBHM-2025, cuyo objeto es PRESTACION DEL SERVICIO DE
RECOLECCION, TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO, TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE LOS
DESECHOS HOSPITALARIOS, PELIGROSOS Y SIMILARES DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD
MILITAR DE LA REGIONAL PACIFICO de conformidad con las especificaciones técnicas, ASi: LOTE 1:
DISPENSARIO MEDICO NIVEL Il BUENAVENTURA. LOTE 2: UNIDAD BASICA DE ATENCION MILITAR DE
TUMACO.

COMITE ESTRUCTURADOR TECNICO: La estructuracion técnica del proceso considerando su formacién, su
idoneidad y experiencia, esté a cargo de:
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GRADO /-:(PEBIK/:ESE DEPENDENCIA CEDULA CELULAR CORREO ELECTRONICO

TK BOLIVAR MURILLO MALORY DMBUN 1235040993 3172873292 |malory.bolivar@armada.mil.co
COMITE EVALUADOR TECNICO:

La evaluacion técnica y verificacion de formulario de aceptacion de la propuesta del proceso considerando su formacion, su idoneidad y

experiencia, esté a cargo de:

GRADO iyt DEPENDENCIA CEDULA CELULAR CORREO ELECTRONICO

S1 PEREZ DIANA DMBHM 52937071 3112971551 diana.perez@armada.mil.co
COMITE EVALUADOR JURIDICO:

La Evaluacion juridica del proceso considerando su formacion, su idoneidad y experiencia, esté a cargo de:

APELLIDOS DEPENDENCI
GRAD v NovBREs | A CEDULA CELULAR CORREO ELECTRONICO
CPS MQT\?AD&/&Q’:QR ASJUR 1059813251 3015714783 maria.maya@armada.mil.co

COMITE ESTRUCTURADOR ECONOMICO:

La Estructuracion Econémica del proceso considerando su formacion, su idoneidad y experiencia, esté a cargo de:

APELLIDO
GRADO Y NOMBRE DEPENDENCIA CEDULA CELULAR CORREO ELECTRONICO
S3 DIAZ CASTRO EMMANUEL DMBHM 1.050.973.001 3104174243 Emmanuel.diaz@armada.mil.co

COMITE EVALUADOR ECONOMICO:

La Evaluacion Econémica del proceso considerando su formacion, su idoneidad y experiencia, esté a cargo de:

GRADO AYPESHQSE DEPENDENCIA CEDULA CELULAR CORREO ELECTRONICO
S2 YARITH CALVO GONZALEZ DMBHM 1045674184 |3202220934 | Yarith.calvo@armda.mil.co

ARTICULO SEGUNDO: Némbrese supervisor del proceso de PRESTACION DEL SERVICIO DE RECOLECCION,
TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO, TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE LOS DESECHOS
HOSPITALARIOS, PELIGROSOS Y SIMILARES DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD MILITAR DE LA
REGIONAL PACIFICO de conformidad con las especificaciones técnicas, ASi: LOTE 1: DISPENSARIO MEDICO

NIVEL Il BUENAVENTURA. LOTE 2: UNIDAD BASICA DE ATENCION MILITAR DE TUMACO.

LOTE | GRADO APELLIDOS Y NOMBRES DEPENDENCIA | CELULAR CORREO ELECTRONICO
1 TK Zarate Severiche Daniela Carolina DMBUN 3115318045 | Daniela.zarate@armada.mil.co
2 MA2 Mercado Aldana Jeremi UBATM 302 314916 | Jeremi.mercado@armada.mil.co

ARTICULO TERCERO: De presentarse algin cambio del nombramiento por necesidades del servicio debidamente

justificados, se realizarén las modificaciones correspondientes a la presente resolucion.

ARTICULO CUARTO: Notifiquese personalmente la presente resolucion al personal militar o civil aqui nombrado y

allégueseles a los correos electrdnicos las funciones que deben cumplir.

ARTICULO QUINTO: Contra la presente resolucién no proceden recursos.

La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

“Protegemos el Azul de la Bandera”

Linea Anticorrupcién Armada Nacional 01 8000 11 69 69 — 24 horas

Dispensario Medico Bahia Malaga

www.sanidadnaval.mil.co — contratoshonam@armada.mil.co

GEDOC-FT-001-AYGAR-V15



http://www.sanidadnaval.mil.co/
mailto:XXXXXX@armada.mil.co

Continuacion Resolucién No.027-MDN-DIGSA-DISAN-DMBHM-2025 Por medio de la cual se nombran comités estructuradores,
evaluadores y supervisores 6

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bahia Malaga, a los Diez (10) dias del mes de marzo de 2025.

ORIGINAL FIRMADO
Teniente de Fragata BARRETO DUQUE KAREN DANIELA
Jefe Division logistica del Dispensario Médico Nivel | Bahia Malaga
Delegada para Contratar

e
Elabord: CPS Jenny Ortiz {)J)\-4] %
Ejecutiva de Contratos DMBHM y
Vo.Bo: CPS Maria del Mar MayaM ’
ASJUR DMBHM
7

Reviso: SV Montes Francisco- <o
Jefe de Contratos DMBHM
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