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Santiago de Cali, 07 de Marzo de 2025. P
Doctor. J
DIEGO ALEJANDRO MURILLO RIASCOS 7 3
Secretario LY
Secretaria de Movilidad
Gobernacion del Valle del Cauca -

Santiago de Cali
Asunto: Concepto Juridico.

Atento saludo,

e

o

En atencion a esta, por medio de la presente comunicacién procedemos a informar
aspectos de la revision juridica, a los documentos precontractuales y proyecto de

contrato, que se realiza bajo las disposiciones vigentes sobre contratacion estatal
en especial la ley 80 de 1993 y normas concordantes del Decreto 1082 de 2015 y
decreto de delegacion de la entidad ante lo cual me permito conceptuar lo siguiente”
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Plan anual de adquisiciones

La presente contratacion ée enéue'ntra previsté dentro del' blal’.’l
anual de adquisiciones reportado Secretaria de Movilidady .
Transporte :

Estudios Previos.
-Andlisis del sector.
-Matriz de riesgo.

La mision de la Secretaria de Movilidad y Transporte consiste en
gestionar la movilidad de la poblacién, orientando, liderando'y.
formulando la politica del sistema de transporte y movilidad en
el Departamento del Valle del Cauca para atender los.
requerimientos de movilidad en todos los modos de transporte
en carretera, maritimo, fluvial, férreo y aéreo y de su expansién
en el area de interconexién con la region pagifica, con el pais y

con el exterior, tanto para el sector privado como pubiico,

garantizando los niveles requeridos de seguridad vial, cobertura
y conectividad. Con base en lo anterior, se hace necesario que
la Secretaria de Movilidad y Transporte, cuente con el personal
necesario para el desarrollo de todas las actividades que
conllevan a una 6ptima prestacion del servicio; atendiendo lo
mencionado anteriormente y revisada la planta de personal de
la entidad, se ha podido establecer que no existe el suficiente
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personal para atender dichas actividades. Es asi, como se
requieren los servicios de persona natural con idoneidad
directamente relacionada con el objeto del contrato y actividades
para fortalecer el normal desarrollo de [as funciones que por Ley
le han sido asignadas a la dependencia.

Objeto:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A LA
SECRETARIA DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE DENTRO DEL
PROYECTO DE IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE
MOVILIDAD ~ SEGURA PARA  DESARROLLAR LA
PREVENCION, LA REGULACION. EL. CONTROL Y LA
SEGURIDAD VIAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA.

‘Certificado de Disponibilidad
_presupuestal con pantallazo de

reserva presupuestal

CDP: 5500005989

[

CDP Fecha: 20.01.2025

Valor del contrato

El valor del contrato corresponde a: DOCE MILLONES DE
PESOS M/CTE ($12.000.000)

El valor del contrato fue debidamente determinado a través del
estudio del sector.

¥

|- Plazo

4,

El plazo de ejecucion del presente contrato sera HASTA EL 31
DE MAYO DEL 2025, a partir de la fecha que la Entidad Inicie la
ejecucion del contrato dentro del Sistema Electrénico de
contratacion Publica (SECOPII), lo cual procedera una -vez
cumplidos los requisitos de ejecucion establecidos en el articulo
41 de la Ley 80 de 1993.

{‘Garantias

H

Conforme a lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto
1082 de 2015, en la contratacion directa la exigencia de
garantias establecidas en el Titulo Il de las Disposiciones
Especiales del citado Decreto no es obligatoria v la justificacion
para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos
previos. T . -

Teniendo en cuenta lo anterior, la Secretaria de Movilidad y
Transporte no exigira al contratista la constitucién de Ia garantia,
toda vez que antes de realizar cada pago; el supervisor dei
contrato debera certificar que el servicio se presté acorde a lo
establecido, por lo cual no hay riesgos que amparar
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La supervision de: la ejecucion y cumplimiento ‘de las
- Supervision _obligaciones contraidas por EL CONTRATISTA a favor'dela | . =
SECRETARIA DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE, estard.a |- ,
cargo del SECRETARIO DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE o

- quien sea designado N
Complemento al Contrato Se anexd documento que determma el objeto, va[or S A
obligaciones de las partes. N A
Perfii. Titulo Bachiller Tifulo Profesional I .
Experiencia. N/A. . %
Se anexaron los siguientes documentos: 85 .
-Propuesta

-Formato Unico de Hoja de Vida impreso desde el SIGEP
-Copia de la cédula de ciudadania :
=+, . |-Libreta militar (cuando aplique) &

_*, | -Fotocopia de certificados de estudios y experiencia laboral que
e .demuestra la idoneidad del contratista. )

ML

W

EE .« |-Fotocopia del RUT. I 1
-5t ’ "~ |:-Certificado de antecedentes judiciales expedldo por la PO|lC|a :
. - " "] Nacional. i 2 RS |
| Personas Naturales : s -| -Certificado de antecedentes dlsmpllnarlos expedldo por [a ~
Contratista: "7, . | Procuraduria General delaNacién. ™~ &~ , ~ = 7_-.,:-.-_. S A
e ] A L -Cerfificado de antecedentes fiscales expedldo porla

. | Contralorfa General de’la Republica. - - 2
. -* °, | -Certificado del Sistema Registro. Nacional de Medldas :
= Correctivas RNMC por la Policia Naciora! K * &7
e . .. : . *|-Certificado de inhabilidades por dehfos sexuales expedldo por
-l = =, :® | laPolicia Nacional T T
5, =0 -:= ;= ;Cer’tlf'cado REDAM . t FrEE T ¢ s {:“ : ;f;:
. P e ;-Certlf icacion Afiliacion ‘al Sistema de Segundad Somal en .10
Salud = - et IR N
: * 1 -Certificacion Afiliacién al Sistema de Seguridad Soc:lal en
Pension . i
-Certificado médico ocupacnonal AR
-Certificacidn cuenta bancaria S
= | -Certificado de ldoheidad y Experiencia Personal Natural
~Verificacion de Cumpliniiento Requisitos Contratacion ;. <. +*
. . | prestacién de servicios profesionales y de’‘apoyo a la gest[on R
:*: |-Complemento al contrato elecirénico de prestacion de -.=. . 5| |
: . | servicios profésionales y de apoyo a la gestion': 3| s
: -Solicitud y tramite de Certificado-de Dlsponlbllldad e oal .
R, . - Presupuestal , Rt
P -Certificado de Dlsponlbllidad Presupuestal CDP
—Certlficado de insuficiencia de personal L L. -
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-Hoja de vida del Sigep
-Autorizacion para contratar.

Fotocopia de la Cedula de
Ciudadania

Cedula de Cjudadania No. 1006462614

Fotocopia antecedentes y

_requerimientos Judiciales
(Decreto 2150/95 Art. 141, Ley
190/95 Art. 1 Par. Acto
Legislativo 01/04).

Se aporta certificado de la Policia Nacional en el cual consta que
no hay asuntos pendientes con las autoridades judiciales.
Verificado portal web.

Sistema Registro Nacional de
Medidas Correctivas RNMC de
la Policia Nacional

Se aporta certificado de la Policia Nacional de Colombia en el
que se anuncia que el ciudadano "No se encuentra vinculado en
el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de
la Policia Nacional de Colombia como infractor de Ia ley 1801 de
2016 Codigo Nacional de Policia y Convivencia.”. Verificado
portal web,

“Ceriificado de inhabilidades
por Delitos sexuales cometidos
contra menores de 18 afios.
Ley 1918 de 2018.

Se aporta certificado de la Rolicia Nacional en el cual consta
que no registra inhabilidad. Verificado portal web.

Certificacion dela Contraloria
General de la Repliblica de no
figurar en el

| Se aporta certificado de la Contraloria General de la Republica

en el cual consta que no se encuentra reportado como

“boletin de responsables
fiscales (Ley 610/00, Art 60)
tanto para el Representante
L.egal y para la Persona

1 Juridica.

responsable fiscal. Verificado portal web.
N/A. ' -

Antecedentes disciplinarios de
‘la'persona natural o de la
-Empresa (Decreto 2150/95 Art,
141, Ley 190/95 Art. 1 Par.

" Acto Legislativo 01/04, tanto
~para‘el representante legal-y -
para la persona juridica. '

Se aporta certificado de la Procuraduria General de la Nacién,
en el cual consta que no registra sanciones ni inhabilidades.
Verificado portal web. "
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Certificado de antecedentes N/A. _ T
disciplinarios profesionales. ' : PR
Propuesta Hace parte integral del expediente. C LT F ;
REDAM Se aporta certificado de Deudores Alimentarios Morosos - ¢

De acuerdo con la revision juridica realizada se encuenira que los documentos se

* ajustan a los requisitos propios del tipo de contrato, en consecuiencia, se précede a -
impartir. VISTO BUENO a los documentos remitidos para-el contrato de prestacion -
de servicios de Apoyo a la Gestién que se suscribira con DANIELA SANABRIA
CASTILLA.

.
PR

Atentamente,

LINA-SOFIA CORRALES ZULUAGA h
Abogado Coniratista
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