PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO DE LOGISTICA

ESTUDIOS PREVIOS

MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA

1. COMPETENTE CONTRACTUAL

‘reniente Coronel JAIRO ANDRES BEJARANO GARCIA

DIRECTOR CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE ESPECIALIZADA DE PERSONAL Y
ORDENADCR DEL GASTC C
Mediante orden administrativ

e personal CIRC ~ 2024 - 2024315031569723 de fecha 20 noviembre 2024

2, GERENTE DEL PROYECTO

CR. EDGAR AUGUSTO VERA RO.JAS

C.C N° 192404 expedida en Bogotd

Cargo; DIRECTOR ESTRUCTURACION TECNICA (DIETE) y/o guien haga sus veces
Resolucidén de Nombramiento No.00000268 de fecha 07 enero 2025

¢

3. SUPERVISOR DEL CONTRATO

Supervisor No. 1 MY. SUAREZ TORRES WILMER YESID
CC. 1053322938
Cargo OFICIAL DE INVENTARIOS DISIL

Resolucién de Nombramiento No. 00000268 de
__| fecha 07 enero 2025
1 | PS | JESUS MARTIN HERNANDEZ GONZALEZ

pd
Supervisor No. 2 MY/PUERTA TORRES HADISON STEVEN
2C 1128273723
/ Cargo OFICIAL INTENDGENCIA DIPEL

Resolucién de Nombramiente No. 00000268 de
fecha 07 enero 2025
1 | PS | WiL SON OCAMPO BUSTOS

4, COMITE ESTRUCTURADOR!

SV. CASTRO LANCHEROS NORVEY ANDRES

C.C No. 80449162 expedida en Chia

Cargo: SUBOFICIAL DE CALIDAD DE BIENES DIETEy/c quien haga sus veces
Resolucién de Nombramiento No.Q0000268 de fecha 07 enero 2025

5. COMITE EVALUADOR

SV. VELASQUEZ VELASQUEZ FREDY ALFONSO

C.C No. 79989269 expedida en Bogota D.C

Cargo: GESTOR DE SEMOVIENTES DISILy/o quien haga sus veces
Resolucidn de Nombramiento No.00000268 de fecha 07 enero 2025

@»
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO DE LOGISTICA

No. 6625
Fecha expedicién; 2025 -01-15
Unidad/Sub-unidad ejecutora 15-01-03-085 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE

6. CDP Dependencia 085 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC PERSONAL
Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003
Fuente NACION
Recurso: 10
Valor $ 356.950.000
7. DEPENDENCIA UNIDAD
MILITAR APOYADA :
PRESUPUESTALMENTE DEPARTAMENTO DE LOGISTICA (CEDE4)

8. TIPO DE CONTRATO

Contrato de Prestacion de Servicios profesionales y de apoyo a la gestién.

{Decreto 1082 de 2015)

8. CONTENIDO DE LOS ESTUDIOS PREVIOS

a. DESCRIPCION DE LA
NECESIDAD QUE SE
PRETENDE SATISFACER CON
LA CONTRATACION

En cumplimiento de la Directiva Permanente 00000050 de fecha 12 de marzo de 2021 *Planeamiento
Logistico”, el Departamento de Logistica CEDE4, actualiza los procesos y precedimientos que se deben
cumplir en la realizacion de las actividades de apoye y servicio en la planeacion, adquisicién, ejecucién y
funcionamiento det desarrollo administrative dentre del marco legal vigente, con el fin de optimizar los
procescs loglisticos de adquisicion, mantenimiento, produccién, logistica inversa, almacenamiento,
sanidad, transportes y entrega; de igual fonma debe administrar desde e! punto de vista del PHVA
{planear, hacer, verificar y actuar) esto con el fin de optimizar los recursos de la Nacién.

En concordancia con lo anterior y con el objeto de demostrar la necesidad del personal a contratar vigencia
2025 se identifico las siguientes problematicas:

> Planear, realizar y verificar el seguimiento mensual a ias politicas de ios diferentes planes y tareas
asignadas por et COTEF, DIGEP, MDN u otro Departamento o Comando en relacién a la gestién de
proyectos.

Planear y elaborar las propuestas de distribucidn, ordenes de suministro y creacion de pedidos en el
sistema SAF del material de ammamento.

Supervisar que las unidades mantengan actualizada la informacion del aplicativo SAP/SILOG, con el
fin de facilitar el pianeamiento de las necesidades reaies teniende en cuenta la nommatividad vigente,
Apoyar a la direccion de planeamiento y estrategia logistica de CEDE4 en la elaboracion y disefio de
boletines técnicos mensuales.

Elaborar y disefiar las diferentes presentaciones e informes que requiera las dreas de demanda,
produccién, abastecimiento y mantenimiento de la Direccién de Planeamiento y Estrategia Logistica.
Elaborar y disefiar afiches, articulos, cartillas de los diferentes planes que emiten fa Direccién de
Planeamiento Logistico y estratégico.

Apoyo, elaboraci6n, disefio y produccitn de videos institucionales que requiera el Departamento de
Logistica.

v ¥V ¥V Vv Vv ¥

En este sentido, es indispensable contratar bajo la pariida presupuestal A-02-02-02-008-003 ios siguientes
perfiles;

Un (C1) administrador de empresas para brindar asesorla, gestién y acompafiamiento por la modalidad de
prestacién de servicios, con conocimiento en el sistema SAP, con el fin que realice la verificacidn y
seguimiento de la informacién registrada por las diferentes Unidades del Ejércite Nacional en el aplicativo
SAP/SILOG; esto con el fin de garantizar la informacién veraz y oportuna para la realizacién y ejecucion del
pianeamiento logistico de la Fuerza.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO DE LOGISTICA

Un (01) Técnico Profesional en Disefic Gréfico, para desarroilar, elaborar y disefiar las diferentes
presentaciones e informes que requiera las dreas de demanda, produccitn, abastecimiento y mantenimiento
y de igual forma elaborar y disefiar afiches, articulos, cartillas de los diferentes planes que emiten la direccion
de planeamiento logistico y estratégico, apoyo, elaboracién, disefio y preduccion de videos Institucionales.

Nota No.1: Sibien es cierto, la necesidad antes mencionada es por diez {10) meses, es decir por el
término de la vigencia 2025, en concordancia con el numerai |- Anexo A del Ptan No. 00041525 de fecha 31
de diciembre de 2024, emitido por la Jefatura de Estado Mayor de Planeacion y Politicas, a través del
Depariamento de Personal del Ejército Nacional, para la contratacién de Prestacién de Servicios vigencia
2025 se realizara inicialmente la contratacién por el termino de ocho (08) meses y posteriormente se
aplicara a la adicion y prorroga correspongiante (si aplica).

7 -
ACTIVIDAD PERFIL PLAN / | EXPERIENCIA
ITEM *iiérseon' A FIULD 7/ | PROFESIONAL | POSBRADO
4 DEOA 12 /’
A ADMINIST?éOR
1 PROFESIONAL 4 H DE EMPRESAS Msﬁig o] E N/A
DE 24 A 36
MESES O MAS
b. PERFIL DEL PROFESIONAL TECNICO DE
PROFESIONAL | EXPERIENCIA
2 TECNICA A ENDISERO | RELACIONADA -~ A
GRAFICO CONEL
OBJETO A
CONTRATAR,
ITEM PROFESION/POSGRADO OBJETCO CONTRACTUAL
~"| PRESTAR LOS SERVICIOS COMO ADMINISTRADOR
EMPRESAS DE APQYO EN LA EMISION DE POLITICAS,
1 ADMINISTRADOR EMPRE DIRECTRICES Y PLANES DE LA LOGISTICA MILITAR DE
LA DIRECCION DE SISTEMAS DE INFORMACION
c. OBJETO CONTRACTUAL d LOGISTICA DEL EJERCITO.
/’//—
“| PRESTAR LOS SERVICIOS TECNICOS COMO
2 TECN;?&E%%’:E}%NQL EN' |DISENADOR GRAFICO EN LA DIRECCION DE
it PLANEAMIENTO Y ESTRATEGIA LOGISTICA
[ITEM | PROFESION/POSGRADO | OBLIGACIONES CONTRACTUALES
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
d. OBLIGACIONES 1 1. Planear, realizar y verificar el seguimiento mensual a las
CONTRACTUALES ADMINISTRADOR politicas de los diferentes planes y tareas asignadas por el
EMPRESAS departamento de logistica, COTEF, DIGEP, MDN u otro
Departamento o Comando en relacién a la gestién de
proyectos.
2, Disefiar fa metodologia para la elaboracién planes y
directivas del subsistema de logistica.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO DE LOGISTICA

3. Verificar ia actualizacién de los documentos emitidos por ef
CEDEA4 para ser incluidos dentro de la directiva estructurat
anualmente.

4. Asesorar semanalmente en asuntos pertinentes al
planeamiento estratégico de ia fuerza teniendo en cuenta
los cambios, politicas y directrices emitidas por el comando
superior para ejecutar y posteriormente efectuar el
seguimiento que permita la evaluacién y el mejoramiento
continuo.

5. Capacitar al personal dei departamento en temas
inherentes al cargo trimestraimente.

6. Realizar el seguimientc a las politicas de los diferentes
planes y tareas asignadas por el Departamentc de
Logistica, COTEF, CEDE5 u otro Depardaments o
Comando en relacion a la prospectiva de Ia Fuerza y
metodologia de diseffo.

7. Apovyar el desamollo del proceso integral de la gestién de
proyectos, con ei fin de faciltar la continuidad y entrega
oportuna de resuitados, teniendo en cuenta los cbjetivos
estratégicos del departamento.

8. Gestionar y actualizar los documentos de buenas practicas
logtsticas para propender a la mitigacidn de riesgos.

8. Elaborar y mantener actualizados los diferentes formatos y
los lineamientos establecidos y requeridos y relacionados
con los diferentes proyectos adefantados par el
departamento de logistica.

10. Preparar y generar ios informas periddicos con las
recomendacionas y alertas tempranas sobre la gestion,
seguimientc y monitoreo de las diferentes lingas de
modernizacion empieadas por el departamento de togistica,
con el fin de facilitar 1a toma de decisiones y acciones que
haya lugar por parte de las instancias correspondientes.

OBLIGACIONES GENERALES

¥ Observar durante el tiempo de ejecucién del contrato,
buena disposicidén y actitud favorable hacia el trabajo,
respeto hacia sus compafieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que ia aplicaciétn pemnanente de
principios y valores propios de {a instifucion militar.

¥ Dar estricio cumplimiento durante todas sus actuaciones, al
marce normative correspondiente a la  integridad,
trasparencia y lucha contra ia cornupcion.

¥ Guardar y mantener ta debida reserva y confiabilidad frente
a los temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo y ejecucién de! presente contrato, reserva que se
haré extensiva a los derechos de autor que de los mismos
se derive.

v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la
documentacién segun clasificacion con el fin de evitar la

PATRIA HONOR LEALTAD
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fuga de informacién de acuerdo con la normatividad
vigente.

v De conformidad con el articuio 3 del Decreto 2609 de 2012,
el contratista sera responsable por la gestion documental
de las actividades realizadas durante la sjecucion del
Contrato, presentando en el cronograma de actividades y
en su infoome de forma mensual el bamide de los
documentos en fisico y ei término del almacenamiento det
Orfeo hasta el archivo de los documentos.

v Elcontratista debe custodiar y a la terminacion del presente
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacién, implementacién, inventarios y/o malerizles que
sean puestos a su disposicion para la prestacion dsl
servicio objeto de este contrato.

v Entregar al final de la prestacién del servicio, backup de la
infermacién producto ejecucién de! contrato

v El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacion de leaitad,
realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas
sicométricas antes y durante ia contratacién

v Las demés obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento gue el contratista declara conocer, y que hace
parte del presente contrato.

v Las demds obligaciones que se deriven del objeto del
contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: independencia del Contratista. El
Contratista es independiente dei Ministerio de Defensa — Ejército
Nacicnal, y en consecuencia, el Contratista no es su representante,
agents o mandatario. El Contratista no tiene la faculted de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo”

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar a la direccién de planeamiento y estrategia logistica
de CEDE 4 en la elaboracidn y disefio de bolefines 1écnicos
mensuales.

2. Elaborary disefiar las diferentes presantaciones e informes
que requiera las éareas de demanda, produccion,
abastecimiento y mantenimientc de la Direccién de

TECNICO PROFESIONAL Planeamianto y Estrategia Logistica.

EN DISERO GRAFICO

3. Elaborar y disefiar afiches, articulos, cartillas de los
diferentes planes que emiten ia direccién de planeamiento
logistico y estratégico.

4. Elaborar y disefiar las ayudas de los diferentes planes para
ser prasentadas ante el comando superior.

5. Apoyo, elaboracién, disefio y produccién de videos
institucionales que requiera el departamenic de logistica.

8. Aggxo graﬁco que requiera el departamento de Igglstica.

Entrada Principal Carrera 54 N°26-25
CAN Edificio Fortaleza Oficina 456 Bogota, D.C.

Ceded@buzonejercito mil.co
PUBLICA RESERVADA




PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO DE LOGISTICA

7. Apoyar en la elaboracién y presentacion de informes
estadisticos.

OBLIGACIONES GENERALES

v QObservar durante el tiempo de ejecucidn del contrato,
buena disposicion y actitud favorable hacia el trabajo,
respeto hacia sus compafieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacién permanente de
principios y valores propios de la institucién militar,

v Dar estricto cumpiimiento durante todas sus actuaciones, af
marco normativo  comespondiente a la  integridad,
trasparencia y fucha contra la corrupcioén.

v Guardar y mantener iz debida reserva y confiabilidad frente
a los temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo y sjecucion del presente conirato, reserva que se
haré extensiva a los derechos de autor que de los mismos
se derive.

v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la
documentacion segun clasificacién con el fin de evitar Ja
fuga de informacién de acuerdo con fa normatividad
vigente.

¥ De conformidad con el articule 3 del Decreto 2609 de 2012,
el contratista serd responsable por la gestidén documental
de las actividades realizadas durante la ejecucién del
Contrato, presentando en el cronograma de actividades y
en su informe de forma mensual al barrido de los
documentos en fisico y el términc del almacenamiento del
Orfeo hasta el archivo de los documentos.

v El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente
contrato devolver jos insumos, suministros, herramientas,
dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que
sean puestos a su disposicidn para la prestacién del
servicio objeto de este contrato.

v Entregar at final de la prestacién de! servicio, backup de la
informacién producto ejecucién del contrato

v El contratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacién de lealtad,
realizacion de los exdmenes de poligrafia y pruebas
sicométricas antes y durante {a contratacion.

v Las demés obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace
parte del presente contrato.

v Las demds obligaciones que se deriven del objeto det
contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El
Contratista es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional, y en consecusncia, el Contratista no es su representante,
agente 0 mandatario. Ef Contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Ministerio de Defsnsa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o
iniciar accionas que generan chiigaciones a su cargo"

PATRIA HONOR LEALTAD
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e. RIESGOS LABORALES

De conformidad con la actividad principal del Ejército Nacional y a la exposicién a los factores de riesgo,
daben establecer la clasificacidn del riesgo, asi:

Cilase |, de Riesgo Minimo. Ejemplo: La mayoria de las actividades comerciales y financieras, trabajos de
oficina, centros educativos y restaurantes.

f. MODALIDAD DE SELECCION
DEL CONTRATISTAY
JUSTIFICACION DE LA
MODALIDAD SELECCIONADA

Modalidad de contratacién: Contratacién directa.

Justificacién de ta modalidad de contratacién: Por regia general la seleccitn de contratistas del Estado
debe reafizarse mediante el proceso de licitacion poblica (Numeral 1° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007),
no obstante, excepcionaimente en razén at monto del presupuesto oficial la escogencia puede adelantarse a
través de un proceso de seleccién abreviada de menor o minima cuantia; incluso, en algunos casos
excapcionales, seré viable acudir a la celebracién de un contrato de prestacidn de servicios profesionales y
de apoyo a ia gestién, con el contratista que demuestre estar en capacidad de ejecutar ef objeto del contrato,
idoneidad y experiencia relacionada con el &rea del conocimiento requerido.

Consecuente con lo axpuesto y teniendo en cuenta ef fundamento juridico que mas adelante se relaciona en
el presente estudio, se recomienda ai competente contractual, hacer uso de la excepcién legal DE
CONTRATACION DIRECTA con e! fin de eliminar riesgos en 8l incumplimiento del objeto y obligaciones del
futuro contrato, asi como garantizar, la calidad, cualidades y seguridad en el manejc de Ia informacidn del
Ejércite Nacional,

9. FUNDAMENTO JURIDICO

LEY 1150 DE 2007

Arficulo 2. De las modalidades de seleccién. La escogencia del contratista se efectuard con arregho a las
modelidades de seleccion de licitacion piblica, sefeccion abreviada, concurso de meéritas y contratacion
diracta, con base en las siguientes reglas:

{.-)

4. Contratacién directa. La modalidad de seleccion de contratacién direcia, solamente procederd en los
siguientes casos:

()

h. Para la prostacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artishicos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.

DECRETO 1082 DE 201§

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a ia gestién, o
para ia ejecucién de trabgjos artisticos que solo pueden encomendarse & determinadas personas
naturales. Las Entidades Estatales puedsn contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion
de servicios profesioneales y de apoyo a la gestidn con la persona natural o juridica que estéd en capacidad de
sjecutar ef objeto del contrato, slempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con ef 4rea de que se lrate. En este ceso, no es necesarnio que la Enlidad Estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de fo cual el ordenador del gasto dabe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y ds apoyo a la gestién comesponden a squellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consulforia que $e denvan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asf
como Ios relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contralacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos.
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h. VALOR DEL CONTRATO

ITEM VALOR VALOR EN LETRAS
1 $ 38.400.000,00 TREINTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/C
2 $ 28.000.000,00 VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS M/C

De conformidad con lo establecido en el Plan No. 00041925 dei 31 de diciembre del 2024, ietra "b) Anexo
I ‘é%i%?g'o" VALOR DEL. misiones particulares Mumeral 5. Letra d, los horarios planeados cancelar en el presente estudio, se
enmarcan en los lineamientos de lo ordenado por el Jefe de Estado Mayor de Planeacién y Politicas.
ITEM No. 1
El valor total del presente contrato de prestacién de servicios se cancelard en ocho (08) pagoes parciales,
programados ask:
No, PAGO VALOR PAGO
PARCIAL
1 $ 4.800.000,00
2 § 4.800.000,00
3 $ 4.800.000,00
4 $ 4.800.000,00
5 $ 4.800.000,00
6 $ 4.800.000,00
7 $ 4.800.000,00
8 $ 4.800.000,00
Total $ 38.400.000,00
ITEM No. 2
Ei vaior total del presente contrato de prestacién de servicios se cancelara en ocho (08} pagos parciales,
programados asl:
j» FORMA DE PAGO No. PAGO | VALOR PAGO
PARCIAL
1 § 3.500.000,00
2 $ 3.500.000,00
3 $ 3.500.000,00
4 $ 3.500.000,00
5 $ 3.500.000,00
[ $ 3.500.000,00
7 $ 3.500.000,00
8 $ 3.500.000,00
Total $ 28.000.000,00

Dado el caso de que las directrices y lineamientos internos relacionados con antelacién, sean objeto de
modificacion: el CONTRATISTA acepta que se le iiguiden, de acuerdo con los nuevos pardmetros
establecidos por la Fuerza.

Para la realizacion de cada uno de ios pagos derivados del presente contrato, el contratista debera entregar
a los siguientes documentos:

a. Informe de gestién seftalando cada una de las obligaciones ejecutadas durante el periodo, firmado
porel CONTRATISTA y el recibido a satisfaccién del supervisor del contrato, de acuerdo al formato
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establecido.

Informe del supervisor, de acuerdo con el formato establecido.

Copia de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al Sistema General de
Seguridad Social en Salud y Pension, sobre un ingreso base de cotizacién del 40 % del valor
mensua! del contrato, con aporte del 156 % en pensiones y el 12, 5 % en salud. Lo anterior,
conforme o establece la normatividad legal vigente, la reglamentacién de la materia y de acuerdo
la afiliacién efectuada a ia A.R.L. (Este soporte se entregard mes vencido de acuerdo con el
dacreto 1273 de 2018, y quedara sujeto a reallzar la retencién y el pago por parte de las
Unidades Ejecutoras en el momento que el Comando Financiero y Presupuestat lo indique
de acuerdo al concepto emitido por dicha dependencia con Radicado No. 20181284530403).
una vez se realice el vitimo pago debe allegaric al supervisor y la CENAC para proceder a
liquidacién so pena de debido proceso por ser una obligacién contractual.

k. ANALISIS DE RIESGO Y LA

0]
{ii)

(iii)
{iv)
v

FORMA DE MITIGARLO vi)

(1)

(i)

(iii)

Los riesgos que se pueden presentar en la ejecucién del contrato, pueden ser*:

Rissgos asumidos por el contratista:

E! eventuat incumplimiento del contratista de las obligaciones establecidas en el contrato.

Conceptos errados que como consecuencia generen acciones legales en contra del Ministerio de
Defensa — Ejército Naciconal.

Negligencia, imprudencia o temeridad en los mandatos o en la asesoria requeridas por la entidad en
ia materia para la cual fue contratado

Uso indebido de informacién confidencial, secreta, ultra secreta que llegase a conocer y que publicara,
revelara, antregara, informara, distribuyera bajo forma alguna, ya sea directa o indirectamente

Pago de salarios, prestacicnes sociales y honorarios que el contratista (persona juridica) llegase a
omitir cumplir con las obligaciones que se derivan de la relacién de trabajo conforme a ias normas
vigentes

Incumpla con las obligaciones al Sistema de Seguridad Sccial Integral y ARL.

Riesgos asumidos por la entidad contratante:

Mora en al pago por parte del Ministeric de Defensa — Ejército Nacional: se reconoceran los efectos
dafiosos que sa deriven de este riesgo, deben ser asumidos, reconocidos y pagados por el Estado, el
que, a titulo de resarcimiento, debe pagar interés de mora al contratista

Modificacion o interpretaciones unilaterales del contrato: se presenta cuando en ejercicio de estos dos
poderes excepcionales la entidad altere gravemente el equilibrio financiero del contrato, circunstancia
que se debe analizar a a luz de |a teoria del hecho del principe.

Riesgos asociados con el presupuesto de la entidad: consiste en la ausencia de disponibilidad
presupuestal para asumir 108 compromisos asumidos por la Entidad Estatal.

E) contratista deberd asegurar e cumplimiento de sus obligaciones, mediante un contrato de seguro contenido en
una péliza, en el que cubrira los siguientes riesgos:

Cumplimiento del contrato. Perjuicios derivados de: (a) e incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el

GARANTIAS EXIGIDAS incumplimiento es imputable al contratista; (b) el cumplimiento tardfo o defectuoso del contrato, cuando el

Incumplimiento as imputabie al contratista; (c) el pago del valor de las multas y de la cldusula penal pecuniaria.

Suficiencia de la garantia: 10% del valor del contrato. El plazo de éste riesgo seré por i termine de ajecucién del
contrato y seis (06) meses mas.

*Alvaro Darlo Becerra Salazar. Los riesgos en la contratacion estatal. Estimacion, tipificacion y asignacién, Leyer. “Al entrar
en este &mbito, nos encontramos en terrenos propios de las obligaciones de hacer, (...) es virtuaimente imposible medir con
un mismo rasero todas las obligaciones de hacer que pueden axistir (...} dada la inmensa variedad del contrato con
prestaciones de hacer, intentar tipificar riesgos para cada uns de las clases de estos contratos, seria un ejercicio
supremamante extenso y casulstica™. Conforme a lo expuesto se sefialan en este modelo riesgos generales. Es por elio que
cada Gerente def Proyecto, debe sefialar ios riesgos que consideren que aplican en el caso especial.
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Calidad del servicio. Este amparo cubre a la Entidad Estatal por 105 perjuicios derivados de Ia deficiente calidad
det servicio prastado.

Suficiencia de {a garantia: 10% del valor dei contrato por un témino igual al piazo de vigencia del contrato y seis (6)
meses mas

Dicha péliza pedré hacerla efectiva el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL- CENAC
PERSONAL ean caso de incumplimlento parciat o total o temninacion del contrato por hechos imputabies al
contratista.

NOTA: LA FOLI N DEMAS QUE EL OBJETO DE LA GARANTIA CORRESPONDERA A
TRAT PAGC DE MULT, c LA P
PECUNIARIA NCI FICIO

m. NATURALEZA JURIDICA DEL
CONTRATISTA

Parsona natural

n. PLAZO DE EJECUCION

A partir de la aprobacién de la garantia nica (cuando aplique) v la expedicion del registro presupuestal y sin
pasar de! dfa 31 de octubre'del 2025

0. LUGAR DE EJECUCION

DEPARTAMENTO DE LOGISTICA (CEDE4) EDIFICIO FORTALEZA Camera 54 N°26-25 CAN Edificio
Fortaleza Oficina 456 y en el Territorio Nacional, cuande aplique.

NOTA 1: Cuandc por la naturaleza de la necesidad y el objeto contractuaf el futuro contratista debe cumplir
sus obligaciones tanto en la sede ia Unidad beneficiaria come en el territoric Nacional y teniendo en cuenta
que el pago de honorarios no incluye el pago de vidticos y gastos de viaje se debe establecer en forma clara
esta situacidn tanto en la etapa precontractual {plan y estudio previo) como en la etapa contractual (contrato),
debido a que este Gitimo constituye & soporte para que las unidades soliciten los vidticos a los prestadores
de servicics por medio de la partida de viaticos y gastos de viaje.

ITEM No. 1 APLICA X __/ NO APLICA, /
ITEM No. 2 APLICA ___{ NO APLICA /

10. JUSTIFICACION DEL GERENTE
DEL PROYECTO DE NO RECIBIR
VARIAS OFERTAS

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2018, Se recomienda al ordenador del gaste
no extender la invitacién a varics oferentes a participar en la seleccién del contratista, toda vez que la
misma nommatividad que uia el tema no obliga este requerimiento como quiera que la modalidad de
seleccidn es CONTRATACION DIRECTA, adicional a ello las personas naturales relacionadas cumplen el
perfil y experiencia requerida.

Por otra parte, se resaita que el profesional que se recomienda ha prestado sus servicios con otras entidades
Estatales, de acuerdo esto dltimo con {a informacion indicada por los oferentes en el Sistema de Informacion
y Gastién del Empleo Pdblico.

11. RECOMENDACION DEL
GERENTE DEL PROYECTO

De acuetdo al certificado de idoneidad, que hace parte del este estudio previo, ei Gerente dal proyecto previa
verificacion del perfil y de ios documentos soporte por parte del comité evaluador {que también hacen parte
del presente estudio) debidamente nombrado mediante N* 00000268 de fecha 07 enero 2025, recomienda
al competente contractual, contratar con:

ITEM N°. 1. JESUS MARTIN HERNANDEZ GONZALEZ CC. N* 14254027

De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:
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NOTA 1: APLICA E| NO APLICA D

Pertenece a regimenes de excepcion razén por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccién social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA D NO APLICA E

El (la) contratista bajo ia gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23 de
mayo de 2007 del Ministeric de Salud y Ia Proteccion Social y ef articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se
encusntra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, seflalar con X, la excepcién
que aplique

1. Nunca ha cotizado en matsria pensional y cuenta con 50 aflos o més, si se es mujer, o 55 afles de edad
0 mas, si se es hombra. ¢

st [ ] ~no [x]

2. Se encuentra pensionado por invaiidez por el instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja ¢
entidad del sector piblico o recibié la indemnizacién sustitutiva de la pensién de vejez o de invalidez por
riesgo comtin (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en
virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacién por parte del Instituto)

st ] wno [x]

Acreditar ta condicién de pensionado. Si l:l NO

ITEM N°. 2. WILSON OCAMPO BUSTOS CC. N° 79737857

De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:

NOTA 1: APLICA D NO APLICA EI

Pertenece a regimenes de excepcidn razdn por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccién social - fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
esiablecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA D NO APLICA E‘]

Et (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo 2 la circular externa 0032 del 23 de
mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccién Social y e! articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pansién, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con “X°, la excepcién
gue aplique

3. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios 0 mas, si se es mujer, o 55 afios de edad
© mas, si se 8s hombre.

st [1 w~no [x]

PATRIA HONOR LEALTAD .
hyltettubobuuniiatialiabeie &
Entrada Principal Carrera 54 N°26-25 icontec

CAN Edfificio Fortaleza Oficina 456 Bogota, D.C.

Ceded@buzonejercito mil co

PUBLICA RESERVADA




PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO DE LOGISTICA

4,

5.

Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o
entidad de! sector publico o recibid la indemnizacion sustitutiva de la pensién de vejez o de invalidez por
riesgo comun {esta excepcién no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en
virtud de los programas de readaptacién y rehabilitacién por parte del instituto)

st [[] w~o [X]

Acreditar la condicion de pensionado. S D NO E

CR. EDGAR AUGE$TO VERA ROJAS

Director Estructuraci

5V, No astro
Suboficial de Calidad
Comité Técnico Estructurador

Técnica — DIETE
Gerente de Pyoyecto
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