ANEXO 1 - ANALISIS DE RIESGOS PREVISIBLES PARA CONTRATACION

3 (] (=3 L g < s g2 © o
? 2 o £ . © 5 8 Impacto después | .5 o 3 € =S < S
3 @ v @ a w ® 573 . S = = 2 < o °
a 3 2 S 2 a <| 3 = del tratamiento 3% 28 o S E o8 4 ch. £
- g 5 c 2 g0z |z ©® S5 o =| 2 € g c & - 59 3
T = - TgE S3 2G| g|o| =2 < E ” vZlsgs T E ] ® 5 2
S| 8|s|s|g e S 21219 2(8| 3 oS b |o|8Q[S|=5|5sE £ = ESE g £ s
Q 3 w 0 © O 3 = —_ c o 5 -_— o © s © L=} h oo w o ©
w B4 <) o 9 -} E € x|E= o G o w o - Q= - - o o E]
S > @ £ o o sw o £ T w|Q|s 5 3R] L © 9 © =
o - w o bl 1 P = .= ag< =|o - O o £ < QU = c 25 E E Q
25 e £ 3 E £ < S ol €& - c 2 o * | ]
S 5 = a << Y w! g o = = Q =
2o S 3 B S 83 HEFE: ) £ £ S 2 o <
o o Z I [ S(=8(S|S g o o fig ~ a
o = b > o woa
~
] Asesorfa a las
g £ Cuando se han .
= i PR &8 dependencias,
& © . ... |Que no se cumpla con el K=} Revision y apoyo juridico ) K=} 9 52 85 . |completado todos . X
= o 2 S |Inobservancia de los requisitos . . © o . k<] @ © c 2 -5 |Cuando se solicita revision y ajsute del|[Cada vez que se presenta
o b £ ] S g tal | perfeccionamiento  del fg S | « |aclarando los requisitos y la| o g Cg % _ S¢e s i | los  documentos cudi R licitud d
o] ocumentales ara e — | o a . ] @ realizar a estudio revios.|una solicitu: e
S £ g g i ) P contrato, en » g @ |aplicabilidad ~ para esta] & | B @ » 5 ¢ 2 , para el P -,
(6} [} s & |perfeccionamiento del contrato ) g . s g 2 5 o € |contratacion ) . Constante contratacion
o o consecuencia 4 modalidad de contrataciiéon = x S © S perfeccionamiento tualizacio
o actualizacién
5.k del conrato X
<
2 normativa.
a
s I
— . . = Verificacién del
Retraso en el inicio de la Requerir al posible 3 ) .
_ _ |Se presenta cuando la persona| . L, < . ) ) 2 Una vez suscrito el|cumplimiento en
] © X i ejecucion del contrato y k=X = |contratista para que realice ] k=3 =) S P
= o 2 S [seleccionada no suscribe el L, © P 2} K X s © © g2 Desde lajcontrato y con|los términos
5 c o] S ., |afectacion en el logro de @ e ';: las acciones pertinentes y| o | © @ @ _ S © » . Cada vez que se elabora
~ c a © @ |contrato en el plazo establecido L. ~N o & o | < . s | E Sy S @ L= elaboracion del|todos los|establecidos para el
o b=t £ b . . |los objetivos y| & s | £ [cumpla los requisitos de| & [ & 3 > 5 . . ) un contrato.
o = ) o |y/o no constituye las garantias . ., 2 z . . 5 2 2 8O contrato requisitos para la|perfeccionamiento
o o L. satisfaccion de la < O |perfeccionamiento y c 3 3 R4} . L R,
exigidas en el contrato . © ) L, = =] ejecucion. y legalizacion del
necesidad propuesta ejecucion £
€ contrato.
o
O
Presentacion de informacién falsa
_ |por parte del futuro contratistalContratacion sin lleno de < Seguimiento por|
g ERE lir el perfil exigido y]I i legal 2 [8|b g | g Desd del
O ) 2 ara cumplir el perfil exigido y[los requisitos legales. = = N ) @ @ esde a o arte e
& < © -2 P P p s y . a 8 < S = |Aplicacion de las| 5 § @ @ _ < » Terminacién  del P Cada vez que se elabora
) S g £ @ |poder celebrar el contrato o, que|Nulidad del contrato.| = | [ 2| 2 disposiciones legales 2| e 5y =X @ 3 elaboracion del contrato Ordenador del n contrato
a x [} . . L X o | = |di ici . . u .
@ [l § g. el contratista suscriba el contrato|Investigaciones penales .g 2 g |2 g 2 contrato Gasto y del
. N o .
pese a encontrarse incurso en|y/o disciplinarias. © Supervisor.
causal de inhabilidad
Riesgo de enfermedad o
accidente laboral: referente a las
— . < .
© |enfermedades o accidentes L, . Kl ol| & L o Kol ) . Seguimiento
,g ) S S laboral " . | Afectacién del servicio. g T E Actividades y/o programas| 5 g g Cuando se atienda|Cuando se atienda B "
& < S -3 |laborales que puedan surgir en e N ) o " ) ] < ermanente or
< 9 o) § & que p 8 Posibles  reclamaciones| m | = S @ | £ |de prevencion en Seguridad| 3 | § S ) @ a de forma oportuna|de forma oportuna P P Permanente.
Q k3 o % |desarrollo del contrato de . b Bl E ) S|s by b v parte del
4 w o o L, . .| del contratista. Qo s| 2|y Salud en el Trabajo. a Q2 Q el suceso. el hecho. .
O |prestacion de servicios 3 S 4 4 Supervisor.
profesionales y/o de apoyo a la
gestion.
periuici d E Las partes de mutuo a
erjuicios ue se uedan 2] . Lo
© c o J, g X P o o | E |acuerdo acordaran la forma o k=X K= = Revision por parte
S Qo G 5 |ocasionar al contratista por la . L, © 5| N R - © © =} Durante a o .
k=S c S = ) Retrasos en ejecucion @ © | E |de retornar el equilibrio] 5 | © < By _ E . -, Terminacion  del|del contratista y del
wn S o) 3 & |ocurrencia de hechos de fuerza m | o 2 o | = . 3 S S @ Z ejecucion del . Permanente.
a = & > . contractual. & B | O |contractual a fin de nol o[ B & & ~ contrato. Supervisor del
i & [mayor o caso fortuito en los 2 o 2 2 contrato
| E fortito en | £ 1218 w 2] & |2 s it
. enerar perjuicios para las contrato.
términos del contrato. < & " perl P 3
partes.
wv
< s F
P . eguimiento  por
- = . o = . .
c © |Dafios causados por el contratista 5 o | £ [Realizar el proceso de cobro o K=} s parte del Supervisor
= °) ;S S . R 5] sl £ X . - © © =] ” Mensual o cuando lo
£ S S |a los ienes,  equipos O . . ) © [ E |correspondiente con el fin momento de|Con la reparacidn|del contrato a las X L
5 £ 3 I bi o dient I finl o | & < 2 _ E Al to defCon | del trat |
© c o} 3 & | X . Detrimento patrimonial. — | ™ ° | =z R " s | & I3 [ @ ol I " N . . requiera la gestion de
3 5 8 5 [|instalaciones de la entidad & 3 8 de  cubrir los  dafios| < | s g 3 < visibilizar el dafio. |del dafio. acciones realizadas s L,
o % 2 2 upervision.
W O |contratante. £ = > causados. [ 3 = por parte  del P
w "
a contratista.




Aplicacion de la cldusula

En el

Cuando finaliza el

Se ejerce el control
por parte del

- [°) < L. momento .
- © - 5 o | = |penal y/o afectaciéon de la o kel i=} 5 Supervisor,
® o © S |Incumplimiento en las o 51 5| @ K e v | T @ © 2 que se presente el|proceso de .
5 < S 5 L Incumplimiento del S o ';: garantia de cumplimiento,| S o < < _ 2 . L N - especialmente  en
~ c ) 3 & |obligaciones (generales y o (T 4 . - | e 5y S @ I incumplimiento incumplimiento o . Permanente/mensual.
3 € H 5 ificas del trato) contrato & 3 = ademds de iniciar proceso ° 3 b ] 2 N aellr licacion de | los informes
= iy o |especificas del contrato, ) - K 2 por parte el|la aplicacion de la
« o g = 8 de incumplimiento = « o« 3 CONTRATISTA J3usul | mensuales para la
. clausula penal. L
contractual. presentacion de la
cuenta de cobro.
En cualquier|[Al momento de[Se ejerce control
Afectacién en la ejecucién tiempo la|aplicar los|por  parte del
-_ o < P . ;e o o . i e . .
c ] Retrasos en la entrega de los|del contrato en cuanto a 5 o | b |Seguimiento y verificacién ) 5 5 5 ejecucion correctivos o de la|Supervisor,
© o 0 . . L. 9 TS| = o | T @ @ k- L. :
J £ S -2 linformes y/o enttegables a cargo|la satisfaccion de la s © | &£ |del cumplimiento de las| = | © £ £ 2 contractual superacion dellespecialmente  en
o0 g < S ] : > i . S ] é o 2 o] ° ° > b . Permanente/mensual.
g b1 9 % |del contratista con ocasién de lafnecesidad y  posible & 3 = obligaciones pactada en el K4 3 5 & g cuando se|retraso, en todollos informes
W O |ejecucidn del contrato. incumplimiento de las g = 8 contrato. = &’ g a presente retraso|caso, en cualquier|mensuales para la
obligaciones. por parte del|tiempo antes de la|presentacién de la
contratista. terminacion. cuenta de cobro.
Afectacion en el .
. Seguimiento por
Demoras por parte de  lafcumplimiento  de las Cuando se retrasa arte del|Permanente/mensual,
— I o o o u ual,
- % |SECRETARIA  DISTRITAL  DE|obligaciones 5 of = | ) ° 2 2 o P .
= o 0 5 . @ ° Q |Exigir al Supervisor lal o | © @ ] la revision de los|Con la revisién|Ordenador del[teniendo cuenta que los
b < G -5 |AMBIENTE (Supervisor) en la|contractuales de la S I s L, . s | & £ £ _ < X . . .
o 2 b 3 3 X ° @ | § |revision de los respectivos| | o ° ) [a) informes efectiva de los|Gasto allinformes del contratista
o} £ s 5 |revision de los productos y/o|entidad contratante, @ AR o138 & &0 « . -
© = o o | ] s | 2 [|informes. s o ] presentados por el|informes. cumplimiento de las|se  deben  presentar
O |informes presentados por el|lgenerando retraso en el Z @ = = R o
. contratista. obligaciones del|mensualmente.
contratista. proceso de pago al .
. Supervisor.
contratista.
© c © Necesidad de cesién o o s Acompafiamiento % o K=} 5 Seguimiento por
o o S S o X o . © « | 2 |permanente de la © © © o Durante la . .., . .
o i £ S -5 |!mposibilidad para continuar con[terminacién  anticipada < el ., . ol L @ @ _ 2 . ., Finalizacién del|parte del Supervisor|Cuando lo requiera la
— o ) 3 © . ., L, 5y S | & |Supervision para reducir la| & | £ S [ @ 2 ejecucion del o
o < o % |la ejecucion del contrato. del contrato o suspension b E e 4 b & o contrato. a las obligaciones|Supervisién del Contrato.
[} = a0 o
8 w o 8_ del mi g % posibilidad de @ ,Clc) g 5 contrato del tratist
el mismo. i L c & el contratista.
O  lincumplimiento. =
A través del
seguimiento,
mediante
reuniones,
c 2 |Cambios en la reglamentacion , R=X e, o 9 .9 . solicitudes de
© 2 G s i | dici Afectacién del = Verificacion por parte del o T = & Posterior a la|Hasta la|’ P Mensual o cuando lo
5 £ S .2 |especifica para las condiciones ol « | o o| © _ S informes X .
ps 2 @ E} e B ) ) ) presupuesto y  valor| S © | 4 |supervisor en el seguimiento| & [} S S @ fecha del acta de|terminacion del o requiera la gestion de
@ g 2 © |tributarias o financieras del . b | v | . |3 & b L seguimiento L,
o ) o £ estimado del contrato Qo financiero del contrato. s Q2 Q inicio contrato. . Supervision.
iZ |contrato. e I3 4 aspectos de calidad

y cumplimiento de
entregas en los
plazos establecidos
en los contratos.




