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NOMBRE DEL CONTRATISTA: JUAN GUILLERMO ROJAS. 

NÚMERO DEL CONTRATO: C10-002 

NOMBRE DEL SUPERVISOR: MARIA CRISTINA DÁVILA 

PERIODO DEL INFORME: DEL 01 DE SEPTIEMBRE AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2024 

INFORME DE ACTIVIDADES No. 2 

OBJETO DEL CONTRATO: Se obliga bajo su riesgo personal y con completa autonomía técnica, 
administrativa y financiera a realizar la prestación de servicios 
profesionales de Coordinador Técnico del objeto contractual 
“Implementación de la ruta de la innovación para fortalecer la 
competitividad de las empresas de la región Llanos, Arauca, Casanare, 
Meta y Vichada” 

 

ACTIVIDAD CONTRACTUAL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD 
EVIDENCIAS DE LA 

ACTIVIDAD 
DESARROLLADA 

1. Realizar el 
acompañamiento 
técnico de los 
componentes del 
proyecto 

 

Durante el mes de septiembre, se continuó 

con la fase II de formación en el marco de 

la convocatoria INNOVA 4M Llanos, un 

programa diseñado para impulsar el 

desarrollo y la innovación en las 

comunidades de la región. A lo largo de 

este periodo, se han logrado avances 

significativos que marcan un paso 

importante hacia la culminación de esta 

etapa. 

En términos generales, el avance 

consolidado del programa ha alcanzado un 

impresionante 81%, lo que indica que nos 

encontramos muy cerca de completar 

todas las actividades planificadas antes de 

dar inicio a la siguiente fase. Este progreso 

refleja el compromiso y la dedicación de 

todos los participantes, así como la 

efectividad de las estrategias 

implementadas. 

https://drive.google.com/drive
/folders/1WPTZVSL8HkYSq
mbs-j55P8g3skimfGhy 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1WPTZVSL8HkYSqmbs-j55P8g3skimfGhy
https://drive.google.com/drive/folders/1WPTZVSL8HkYSqmbs-j55P8g3skimfGhy
https://drive.google.com/drive/folders/1WPTZVSL8HkYSqmbs-j55P8g3skimfGhy
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Al analizar los avances específicos de cada 

municipio, se observa que Arauca y Tame 

han registrado avances del 59% y 64% 

respectivamente. Estos resultados 

demuestran un esfuerzo continuo por parte 

de las comunidades locales y de los 

facilitadores de la formación, quienes han 

trabajado arduamente para superar los 

desafíos que se han presentado en el 

camino. 

Por otro lado, Villanueva y Castilla La 

Nueva han mostrado un notable avance, 

alcanzando el 90%. Esto resalta el impacto 

positivo que la formación ha tenido en 

estos municipios, donde los participantes 

han mostrado un gran interés y entusiasmo 

por adquirir nuevas habilidades y 

conocimientos. 

Además, es importante mencionar que 

Puerto Carreño ha culminado con éxito 

todas las actividades de la fase de 

formación, tal como se había informado 

anteriormente. Este logro no solo 

representa un hito para el municipio, sino 

que también establece un precedente para 

las demás localidades involucradas en el 

programa. 

Cabe destacar que toda la fase de 

formación se ha ejecutado de manera 

satisfactoria gracias a la colaboración 

estrecha con nuestro aliado, la Fundación 

Agua Clara Educando. Esta organización 

ha desempeñado un papel fundamental en 
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EVIDENCIAS DE LA 
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la implementación del programa, 

brindando su experiencia y recursos para 

asegurar que cada uno de los municipios 

participantes reciba la atención y el apoyo 

necesarios. Su labor ha sido invaluable y 

ha contribuido significativamente al éxito 

de esta iniciativa. 

En conclusión, el progreso alcanzado 

durante el mes de septiembre es un 

testimonio del esfuerzo colectivo de todos 

los involucrados en el programa INNOVA 

4M Llanos. A medida que nos acercamos a 

la finalización de esta fase, seguimos con 

la mirada puesta en los próximos pasos, 

con el objetivo de continuar fomentando el 

desarrollo y la innovación en nuestras 

comunidades. 

 

 

 

2. Coordinar 
asesores 
técnicos para el 
desarrollo de las 
actividades 
técnicas del 
proyecto. 

 

Durante el mes de septiembre, se continuó 

coordinando la formulación del proyecto y 

cada uno de sus componentes, un proceso 

que se ha vuelto crucial dado el avance 

significativo de las etapas en los municipios 

participantes, las cuales se encuentran 

casi en la fase de finalización de la 

formación. Este avance no solo refleja el 

compromiso de los involucrados, sino 

también la efectividad de las estrategias 

implementadas para asegurar que cada 

https://drive.google.com/drive
/folders/1WPTZVSL8HkYSq
mbs-j55P8g3skimfGhy 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1WPTZVSL8HkYSqmbs-j55P8g3skimfGhy
https://drive.google.com/drive/folders/1WPTZVSL8HkYSqmbs-j55P8g3skimfGhy
https://drive.google.com/drive/folders/1WPTZVSL8HkYSqmbs-j55P8g3skimfGhy
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ACTIVIDAD 
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paso se lleve a cabo de manera organizada 

y eficiente. 

La formación y el acompañamiento 

brindado por nuestro aliado estratégico 

han sido fundamentales en este proceso. 

Gracias a su apoyo, hemos podido depurar 

y estructurar de manera más efectiva las 

bases de los proyectos que cada uno de 

los empresarios planea presentar para ser 

beneficiarios de esta convocatoria. Este 

proceso de depuración es esencial, ya que 

permite a los empresarios afinar sus 

propuestas, asegurándose de que 

cumplan con los requisitos necesarios y 

sean viables en el contexto actual. 

Asimismo, el acompañamiento continuo a 

los empresarios es una prioridad para 

nosotros. Este enfoque permite no solo 

resolver dudas y brindar orientación, sino 

también garantizar que los números y las 

proyecciones del proyecto se mantengan 

sólidos y realistas. Nuestro objetivo es que 

cada emprendedor no solo esté preparado 

para presentar su propuesta, sino que 

también esté confiado en la viabilidad y el 

impacto potencial de su proyecto en la 

comunidad. 

En este sentido, la colaboración entre los 

empresarios y los facilitadores de la 

formación ha fomentado un ambiente de 

aprendizaje dinámico y proactivo. Se han 

llevado a cabo sesiones de 

retroalimentación y trabajo en equipo, lo 
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EVIDENCIAS DE LA 

ACTIVIDAD 
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que ha fortalecido las relaciones y ha 

generado un sentido de comunidad entre 

los participantes. Este aspecto es vital, ya 

que la interacción y el intercambio de ideas 

enriquecen la formulación de los proyectos 

y aportan diferentes perspectivas que 

pueden ser clave para su éxito. 

A medida que nos acercamos a la 

finalización de la fase de formación, nos 

sentimos optimistas respecto a los 

resultados que se podrán alcanzar. 

Estamos comprometidos a seguir 

apoyando a los empresarios en este 

camino, asegurándonos de que cada uno 

de ellos esté bien preparado para 

aprovechar las oportunidades que se 

presenten. En definitiva, el mes de 

septiembre ha sido un periodo de intensa 

actividad y avances, sentando las bases 

para el éxito de las iniciativas que están por 

venir. 

 

 

 

3. Gestionar y 
supervisar el 
desarrollo de los 
talleres de 
formación 

 

Durante el mes de septiembre, se ha 

continuado supervisando de manera 

meticulosa el desarrollo de la fase de 

formación y cada uno de sus capítulos. 

Este proceso es especialmente crucial en 

esta etapa final, donde el acompañamiento 

constante a los empresarios se vuelve 

fundamental para asegurar una adecuada 

https://drive.google.com/drive
/folders/1WPTZVSL8HkYSq
mbs-j55P8g3skimfGhy 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1WPTZVSL8HkYSqmbs-j55P8g3skimfGhy
https://drive.google.com/drive/folders/1WPTZVSL8HkYSqmbs-j55P8g3skimfGhy
https://drive.google.com/drive/folders/1WPTZVSL8HkYSqmbs-j55P8g3skimfGhy
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EVIDENCIAS DE LA 
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estructuración de sus proyectos. La 

importancia de esta supervisión radica en 

la necesidad de que cada participante 

pueda presentar propuestas sólidas y bien 

fundamentadas. 

En esta fase decisiva, los empresarios 

están inmersos en la revisión y el ajuste de 

sus proyectos, lo que implica un análisis 

minucioso de cada componente. A través 

de sesiones de orientación y 

asesoramiento, se busca brindar el apoyo 

necesario para que los emprendedores 

puedan abordar cualquier desafío que se 

presente. Este acompañamiento no solo 

fortalece la calidad de las propuestas, sino 

que también fomenta la confianza de los 

empresarios en su capacidad para llevar a 

cabo sus ideas. 

La estructura del proyecto es un elemento 

clave en este proceso, ya que debe reflejar 

tanto la viabilidad económica como el 

impacto social que se espera generar. Por 

ello, se realizan talleres y sesiones de 

trabajo en grupo que permiten a los 

participantes intercambiar ideas y recibir 

retroalimentación constructiva. Este 

enfoque colaborativo ha demostrado ser 

eficaz para enriquecer las propuestas y 

asegurar que cada detalle sea 

considerado. 

Además, la supervisión continua también 

permite identificar áreas de mejora y 

potenciales obstáculos antes de la 
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EVIDENCIAS DE LA 

ACTIVIDAD 
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presentación final. Al abordar estos 

aspectos de manera proactiva, se 

minimizan riesgos y se maximizan las 

posibilidades de éxito. La comunicación 

abierta y el acceso a recursos adicionales 

son aspectos que se han enfatizado en 

este periodo, lo que contribuye a que los 

empresarios se sientan respaldados en 

cada paso del proceso. 

Con el cierre de esta fase de formación a 

la vista, la expectativa es alta. Los 

esfuerzos colectivos realizados durante 

este mes no solo apuntan a la presentación 

exitosa de los proyectos, sino también a 

establecer un precedente para futuras 

iniciativas que continúen fomentando el 

desarrollo y la innovación en la comunidad. 

La dedicación de todos los involucrados es 

testimonio del compromiso hacia un futuro 

más prometedor para los emprendedores y 

sus proyectos. 

 

 

4. Coordinar los 
prestadores de 
servicios 
técnicos 
especializados 
requeridos en el 
desarrollo de las 
actividades del 
proyecto 

 

Durante el mes de septiembre, el equipo 
técnico llevó a cabo una coordinación 
integral con los diversos servicios técnicos 
especializados involucrados en el 
proyecto. Este trabajo colaborativo incluyó 
a los miembros del equipo de 
comunicación, el aliado en formación, así 
como al cuerpo administrativo y técnico. 
Juntos, se enfocaron en presupuestar y 
controlar el desarrollo eficiente del 
proyecto durante la fase de formación 

https://drive.google.com/drive
/folders/1WPTZVSL8HkYSq
mbs-j55P8g3skimfGhy 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1WPTZVSL8HkYSqmbs-j55P8g3skimfGhy
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empresarial, asegurando que cada 
aspecto se gestionara de manera 
adecuada y dentro de los parámetros 
establecidos. 
La coordinación entre estos equipos es 
fundamental para el éxito del proyecto, ya 
que permite una visión holística de las 
actividades y facilita la identificación de 
áreas que requieren atención especial. 
Mediante reuniones regulares y el 
intercambio de información, se han podido 
establecer estrategias claras para abordar 
los desafíos que surgen a lo largo de la 
formación. 
 
Además, es importante destacar que los 
recursos educativos, como los tips 
prácticos y la cartilla de innovación, 
continúan siendo herramientas clave en el 
proceso de aprendizaje de cada uno de los 
empresarios participantes. Estos 
materiales no solo proporcionan 
información valiosa, sino que también 
fomentan una comprensión más profunda 
de los conceptos fundamentales de la 
innovación y el emprendimiento. Al integrar 
estos recursos en las sesiones de 
formación, se garantiza que los 
participantes puedan aprehender el 
conocimiento de manera efectiva, 
aplicándolo en sus propios proyectos. 
 
El uso de estos recursos ha sido bien 
recibido por los empresarios, quienes han 
encontrado en ellos un apoyo práctico y 
accesible para desarrollar sus ideas. A 
medida que se avanza en la fase de 
formación, el enfoque en la innovación se 
convierte en un pilar central, incentivando 
a los participantes a explorar nuevas 
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formas de abordar sus desafíos y a pensar 
creativamente sobre sus proyectos. 
 
En resumen, el mes de septiembre ha sido 
un periodo de intensa colaboración y 
aprendizaje. La coordinación efectiva del 
equipo técnico, junto con la  
implementación de recursos educativos 
útiles, ha creado un entorno propicio para 
el crecimiento y el desarrollo de los 
empresarios. De cara al futuro, este 
enfoque colaborativo y centrado en el 
aprendizaje seguirá siendo fundamental 
para garantizar el éxito de las iniciativas 
emprendidas. 
 

 

 

 

 
 
 
 
 

5. Apoyar la 

elaboración de 

los informes 

técnicos, 

financieros del 

proyecto. 

Durante el mes de septiembre, se 
llevaron a cabo reuniones clave con el 
equipo administrativo y financiero del 
proyecto. El objetivo principal de estas 
reuniones fue revisar en detalle la 
ejecución del proyecto hasta la fecha, 
asegurando que todos los aspectos 
estuvieran alineados con los objetivos 
establecidos. Este análisis exhaustivo 
ha sido fundamental para garantizar un 
balance de ejecución superior al 80%, 

https://drive.google.com/drive
/folders/1WPTZVSL8HkYSq
mbs-j55P8g3skimfGhy 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1WPTZVSL8HkYSqmbs-j55P8g3skimfGhy
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lo que demuestra un avance sólido y 
consistente en todas las áreas del 
proyecto. 
 
A lo largo de estas reuniones, se 
revisaron cada uno de los hitos 
planteados en el Plan Operativo Anual 
(POA), asegurándonos de que se 
cumplieran en su totalidad y se 
ejecutaran de acuerdo con los 
lineamientos establecidos. Esta 
alineación es crucial, ya que no solo 
asegura la integridad del proyecto, sino 
que también sienta las bases para un 
desarrollo exitoso en la siguiente fase. 
La verificación del cumplimiento de los 
hitos permite identificar logros 
alcanzados y áreas que podrían 
requerir atención adicional, lo que 
facilita una gestión proactiva. 
 
Además, se discutieron estrategias 
para optimizar el uso de los recursos 
financieros, asegurando que cada 
inversión esté justificada y contribuya 
de manera efectiva a los objetivos del 
proyecto. Este enfoque no solo ayuda a 
mantener la transparencia y la 
rendición de cuentas, sino que también 
permite una planificación más 
estratégica para las actividades futuras. 
 
La colaboración entre el equipo 
administrativo y financiero ha sido 
fundamental para construir una visión 
integral del proyecto. Al trabajar en 
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conjunto, se ha podido identificar 
oportunidades para mejorar los 
procesos y ajustar las estrategias 
conforme a las necesidades 
emergentes. Este diálogo continuo 
garantiza que todos los miembros del 
equipo estén informados y 
comprometidos con el progreso del 
proyecto. 
 
En conclusión, el mes de septiembre ha 
sido un periodo de revisión y 
consolidación, donde el trabajo 
conjunto del equipo administrativo y 
financiero ha asegurado que el 
proyecto avance de manera sólida y 
cumpla con los estándares 
establecidos. A medida que nos 
preparamos para la siguiente fase, 
estamos confiados en que este 
enfoque metódico y colaborativo 
permitirá alcanzar los objetivos 
previstos y contribuir al éxito global del 
proyecto. 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

SEGUIMIENTO AL CONTRATO 

COMPROMISOS 
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