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NOMBRE DEL CONTRATISTA: JUAN GUILLERMO ROJAS. 

NÚMERO DEL CONTRATO: C10-002 

NOMBRE DEL SUPERVISOR: MARIA CRISTINA DÁVILA 

PERIODO DEL INFORME: DEL 01  DE OCTUBRE AL 31 DE OCTUBRE DEL 2024 

INFORME DE ACTIVIDADES No. 11 

OBJETO DEL CONTRATO: Se obliga bajo su riesgo personal y con completa autonomía técnica, 
administrativa y financiera a realizar la prestación de servicios 
profesionales de Coordinador Técnico del objeto contractual 
“Implementación de la ruta de la innovación para fortalecer la 
competitividad de las empresas de la región Llanos, Arauca, Casanare, 
Meta y Vichada” 

 

ACTIVIDAD CONTRACTUAL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD 
EVIDENCIAS DE LA 

ACTIVIDAD 
DESARROLLADA 

1. Realizar el 
acompañamiento 
técnico de los 
componentes del 
proyecto 

 

Durante el mes de octubre, se llevó a cabo 

la finalización de la fase II de formación, 

marcando un hito significativo en el 

desarrollo de competencias empresariales 

en los municipios de Villanueva, Castilla La 

Nueva y Puerto Carreño. Esta culminación 

representa no solo el cierre de una etapa 

de aprendizaje, sino también un avance 

importante en la promoción de la 

innovación y el desarrollo empresarial en la 

región. 

En el caso del municipio de Arauca, el 

proceso se encuentra en su etapa final, con 

la finalización pendiente del módulo 11. 

Este módulo, al igual que los anteriores, ha 

estado diseñado con un enfoque claro en 

potenciar las capacidades de los 

emprendedores locales y fortalecer su 

comprensión sobre la innovación en el 

ámbito empresarial. De esta manera, se ha 

cumplido a cabalidad con cada uno de los 

https://drive.google.com/drive
/folders/1SJ0Ebomg5u79VE-
LkJsX57MXHq_-AbwM  

https://drive.google.com/drive/folders/1SJ0Ebomg5u79VE-LkJsX57MXHq_-AbwM
https://drive.google.com/drive/folders/1SJ0Ebomg5u79VE-LkJsX57MXHq_-AbwM
https://drive.google.com/drive/folders/1SJ0Ebomg5u79VE-LkJsX57MXHq_-AbwM
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ACTIVIDAD CONTRACTUAL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD 
EVIDENCIAS DE LA 

ACTIVIDAD 
DESARROLLADA 

11 módulos dispuestos, los cuales han 

abordado temas cruciales para el 

crecimiento y sostenibilidad de los 

negocios en el entorno actual. 

Además, es importante destacar que, tras 

la finalización de la formación, se está 

avanzando en la apertura de la 

convocatoria para la presentación de 

proyectos. Este es un paso clave que 

permitirá a los participantes aplicar los 

conocimientos adquiridos y traducirlos en 

propuestas concretas. El equipo 

interdisciplinario estará disponible para 

acompañar a los empresarios en este 

proceso, ofreciendo asesoría y apoyo en la 

elaboración y presentación de sus 

proyectos, asegurando así una 

participación efectiva y exitosa. 

En resumen, estos esfuerzos no solo 

buscan fomentar el espíritu empresarial en 

la región, sino también contribuir al 

desarrollo económico y social, generando 

oportunidades que beneficien a toda la 

comunidad. La capacitación, el 

acompañamiento y el impulso a la 

innovación son pilares fundamentales en 

este camino hacia un futuro más próspero 

y dinámico. 
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ACTIVIDAD CONTRACTUAL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD 
EVIDENCIAS DE LA 

ACTIVIDAD 
DESARROLLADA 

2. Coordinar 
asesores 
técnicos para el 
desarrollo de las 
actividades 
técnicas del 
proyecto. 

 

Durante el mes de octubre, se concluyó en 

los municipios asociados al proyecto 

Innova 4M Llanos —que incluye a 

Villanueva, Castilla La Nueva, Puerto 

Carreño y Arauca— la etapa de formación 

correspondiente a sus 11 módulos en 

innovación y desarrollo. Esta culminación 

no solo representa un avance significativo 

en la capacitación de los empresarios 

locales, sino también un paso fundamental 

hacia la implementación de ideas 

innovadoras en la región. 

Con la finalización de la formación, se está 

brindando un acompañamiento continuo a 

los emprendedores en la formulación de 

sus proyectos. Se han abierto los términos 

de referencia para la presentación de 

proyectos, lo que brinda a los empresarios 

la oportunidad de aplicar los conocimientos 

adquiridos y transformar sus ideas en 

propuestas concretas. Este periodo es 

crucial, ya que los participantes disponen 

del resto del año para concretar sus 

proyectos y presentarlos en las fechas 

previstas. 

Durante este tiempo, se ofrecerá un apoyo 

integral en la formulación y presentación de 

los proyectos. El equipo de profesionales 

estará disponible para asesorar a los 

empresarios, ayudándoles a estructurar 

sus propuestas de manera efectiva, 

asegurando que cumplan con los 

requisitos establecidos y maximicen sus 

https://drive.google.com/drive
/folders/1SJ0Ebomg5u79VE-
LkJsX57MXHq_-AbwM  

https://drive.google.com/drive/folders/1SJ0Ebomg5u79VE-LkJsX57MXHq_-AbwM
https://drive.google.com/drive/folders/1SJ0Ebomg5u79VE-LkJsX57MXHq_-AbwM
https://drive.google.com/drive/folders/1SJ0Ebomg5u79VE-LkJsX57MXHq_-AbwM
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ACTIVIDAD CONTRACTUAL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD 
EVIDENCIAS DE LA 

ACTIVIDAD 
DESARROLLADA 

posibilidades de éxito. Este 

acompañamiento busca no solo facilitar el 

proceso, sino también fortalecer las 

capacidades de los emprendedores, 

promoviendo así una cultura de innovación 

y sostenibilidad en la región. 

El proyecto Innova 4M Llanos se erige 

como una plataforma clave para impulsar 

el desarrollo empresarial, y esta fase de 

acompañamiento es un testimonio del 

compromiso hacia el crecimiento y la 

prosperidad de las comunidades 

involucradas. A medida que se avanza en 

la formulación de proyectos, se espera que 

estas iniciativas no solo generen beneficios 

económicos, sino que también contribuyan 

al bienestar social y al fortalecimiento del 

tejido empresarial en los municipios 

participantes. 

 

 

3. Gestionar y 
supervisar el 
desarrollo de los 
talleres de 
formación 

 

Durante el mes de octubre, se concluye la 

etapa 2 del proyecto, que se centra en la 

formación en innovación y desarrollo, 

sirviendo como un abrebocas para la 

formulación de proyectos. Este objetivo de 

capacitación ha sido cumplido en los cuatro 

municipios participantes: Villanueva, 

Castilla La Nueva, Puerto Carreño y 

Arauca. 

Con la finalización de esta etapa formativa, 

se inicia un proceso de acompañamiento 

https://drive.google.com/drive
/folders/1SJ0Ebomg5u79VE-
LkJsX57MXHq_-AbwM  

https://drive.google.com/drive/folders/1SJ0Ebomg5u79VE-LkJsX57MXHq_-AbwM
https://drive.google.com/drive/folders/1SJ0Ebomg5u79VE-LkJsX57MXHq_-AbwM
https://drive.google.com/drive/folders/1SJ0Ebomg5u79VE-LkJsX57MXHq_-AbwM
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ACTIVIDAD CONTRACTUAL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD 
EVIDENCIAS DE LA 

ACTIVIDAD 
DESARROLLADA 

dirigido a los empresarios, facilitándoles la 

presentación de sus proyectos 

enmarcados en los términos de referencia 

que se pueden consultar en la página web 

www.aeemsas.com. Este 

acompañamiento es esencial para guiar a 

los emprendedores en la elaboración y 

presentación de sus propuestas, 

asegurando que estén alineadas con los 

requisitos establecidos. 

Los empresarios tendrán hasta el final de 

este año para presentar sus proyectos, lo 

que representa una oportunidad valiosa 

para aplicar los conocimientos adquiridos 

durante la formación. A través de este 

proceso, se espera fomentar un entorno de 

innovación que impulse el desarrollo 

económico y social en las comunidades 

involucradas. El apoyo continuo no solo 

busca optimizar la calidad de las 

propuestas, sino también empoderar a los 

emprendedores, brindándoles las 

herramientas necesarias para convertir sus 

ideas en realidades exitosas. 

 

4. Coordinar los 
prestadores de 
servicios 
técnicos 
especializados 
requeridos en el 
desarrollo de las 

 
Durante el mes de octubre, se llevó a cabo 
una coordinación efectiva con el equipo de 
comunicaciones para establecer las pautas 
y la invitación a los empresarios a participar 
en la presentación de proyectos, conforme 
a las fechas estipuladas en la convocatoria. 
Es fundamental destacar que la fase de 
formación previa es un requisito 

https://drive.google.com/drive
/folders/1SJ0Ebomg5u79VE-
LkJsX57MXHq_-AbwM  

https://drive.google.com/drive/folders/1SJ0Ebomg5u79VE-LkJsX57MXHq_-AbwM
https://drive.google.com/drive/folders/1SJ0Ebomg5u79VE-LkJsX57MXHq_-AbwM
https://drive.google.com/drive/folders/1SJ0Ebomg5u79VE-LkJsX57MXHq_-AbwM
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ACTIVIDAD CONTRACTUAL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD 
EVIDENCIAS DE LA 

ACTIVIDAD 
DESARROLLADA 

actividades del 
proyecto 

 

indispensable para poder presentar estos 
proyectos, lo que asegura que todos los 
participantes cuenten con los 
conocimientos necesarios para el 
desarrollo de sus propuestas. 
 
Para facilitar la difusión de esta 
información, se produjeron videos 
informativos que explican tanto los detalles 
de la convocatoria como la importancia de 
los módulos de formación. Además, se 
utilizó una estrategia de comunicación 
directa, informando a los interesados a 
través de grupos de WhatsApp y en 
encuentros presenciales en cada uno de 
los municipios involucrados. 
 
Esta combinación de herramientas 
comunicativas tiene como objetivo 
garantizar que todos los emprendedores 
estén bien informados y motivados para 
participar en esta importante etapa del 
proyecto. La claridad en los requisitos y el 
acompañamiento constante son elementos 
clave que contribuirán al éxito de las 
presentaciones y, en última instancia, al 
fortalecimiento del ecosistema empresarial 
en la región. 
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ACTIVIDAD CONTRACTUAL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD 
EVIDENCIAS DE LA 

ACTIVIDAD 
DESARROLLADA 

 
 

5. Apoyar la 

elaboración de 

los informes 

técnicos, 

financieros del 

proyecto. 

 
Durante el mes de octubre, se llevaron a cabo 
reuniones clave con el equipo administrativo y 
financiero del proyecto, enfocadas en revisar la 
ejecución general hasta la fecha. Estas 
reuniones resultaron fundamentales para 
asegurar que se haya cumplido con la fase de 
formación en su totalidad, y para comenzar la 
invitación a los empresarios a participar en la 
presentación de sus proyectos. 
 
Es importante resaltar que, hasta este 
momento, se ha alcanzado un balance de 
ejecución superior al 95%, lo que indica un 
manejo eficaz de los recursos y un avance 
significativo en las actividades planificadas. 
Todo este proceso se ha llevado a cabo en 
estricta conformidad con los lineamientos 
establecidos en el Plan Operativo Anual (POA), 
lo que garantiza que cada uno de los hitos del 
proyecto se esté cumpliendo de manera 
adecuada. 
 
Además, este enfoque meticuloso no solo 
permite una correcta ejecución del proyecto, 
sino que también sienta las bases para una 
participación exitosa de los empresarios de los 
Llanos en el marco de la convocatoria INNOVA 
4M Llanos. Al proporcionar un entorno 
estructurado y alineado con los objetivos del 
proyecto, se espera que los emprendedores 
puedan presentar propuestas sólidas y bien 
fundamentadas, lo que contribuirá al desarrollo 
económico de la región. La colaboración 
continua entre los equipos administrativo y 
financiero, junto con el compromiso de los 
empresarios, será crucial para maximizar el 
impacto de esta iniciativa. 

 
 

https://drive.google.com/drive
/folders/1SJ0Ebomg5u79VE-
LkJsX57MXHq_-AbwM  

https://drive.google.com/drive/folders/1SJ0Ebomg5u79VE-LkJsX57MXHq_-AbwM
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SEGUIMIENTO AL CONTRATO 

COMPROMISOS 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
JUAN GUILLERMO ROJAS 
c.c. 1.113.786.279 

 
 
 
 
 
 
 
MARIA CRISTINA DÁVILA 
c.c.34.055.535 

 

 


