cODIGO: 2(3;'51'0"

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE CALIDAD Y MECI |———r—120
CERTIFICACION DE RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [rona— T 61/65/2003

T VSR
DF BUENAVENTURA

Dependencia DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS
Solicitante ' '
Nro Contrato DRH-PS-2025-0005 | Fecha Contrato | febrero 14 de 2025

Valor Actual | 67.413.500,00 - SESENTA Y SIEFE MILLONES CUATROCIENTOS TRECE MIL
Contrato QUINIENTOS PESOS

Nro RP 2025.CEN.01.000091 | FechaRP | 2025-02-17
Beneficiario LEIDDY DIANA MOLANO -CAICEDO :
Identificacién C.C.1.130.608.941 .

Rep Legal LEIDDY DIANA MOLANO CAICEDO

Forma de pago £1 valor del contrato se pagaré en 11 cuotas cada una por valor de Seis millones ciento
‘ veintiocho mil quinientos pesos ($6.128.500). Cada pago se realizard previa aprobacion
del informe de supervisidon diligenciado por el contratista en la plataforma SISNET
acompafiado de los respectivos soportes cuando se requieran, certificacion de recibo a
satisfaccion por parte del supervisor y constancia del pago de seguridad social
realizado por el contratista -

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS
CERTIFICA

Que LEIDDY DIANA MOLANO CAICEDO con C.C. 1.130.608.941 expedida en Cali cumplié con
lo establecido en el contrato No. DRH-PS-2025-0005 del 14 de febrero de 2025 con el
Municipio de BUENAVENTURA, cuyo objeto fue PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ASESORA PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO EN LOS PROCESOS
CONTRACTUALES DE LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE
BUENAVENTURA A TRAVES DEL GRUPO INTERDISCIPLINARIO DE APOYO A LA GESTION
CONTRACTUAL ""GIAGC" ADSCRITA A LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y
SERVICIOS BASICOS..

Que a la fecha el supervisor del contrato certifica el cumplimiento parcial nro 1 por valor
de $6.128.500,00 por concepto de PRESI'ACIéN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ASESORA PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO EN LOS PROCESOS CONTRACTUALES DE
LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA A
TRAVES DEL GRUPO INTERDISCIPLINA,RIO DE APOYO A LA GESTION CONTRACTUAL
“"GIAGC" ADSCRITA A LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS
BASICOS.. ' '

Que en virtud de lo anterior se debe adelantar el pago PARCIAL nro 1 por valor de SEIS
MILLONES CIENTO VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS PESOS ($6.128.500 00) M/CTE, y
ademas se deja constancia que se encuentra al dia con los pagos de EPS, ARP y pension. Se expide
la presente certificacion a los 24 dias del mes de febrero de 2025. - :

LOURDES CONCEPCION ﬁ
DIRECTORA DE RECURS

SERVICIOS BASICOS
SUPERVISOR

Digitd: Leslie Lenis Amu Riascos




' SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE CALIDAD Y MECI
INFORME DE SUPERVISION
Fecha: 24 de febrero de 2025

CODIGO: | FG-GI-CA-88 |
VERSION: 3.0
FECHA:

~ | 01/02/2023

INFORME GENERAL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Contrato Nro:

DRH-PS-2025-0005
Contratista: LEIDDY DIANA MOLANO CAICEDC C.C. 1.130.608.941
 Clase de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS P PROFESIONALES
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESORA PARA BRINDAR| -
ACOMPANAMIENTO EN LOS PROCESOS CONTRACTUALES DE LAS DIFERENTES |
Objeto: DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA A TRAVES DEL
GRUPO INTERDISCIPLINARIO DE APOYO A LA GESTION CONTRACTUAL *“GIAGC”
ADSCRITA A LA DIRECCION DE: RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS : '
' Valor Actual Contrato: 67.413.500,00.
11 MESES Se podra dar por tenmnado anticipadamente en caso de que los servidos ‘
Plazo: contratados no sean requeridos por el Distrito. Entiendase el plazo hasta el 31 de
' Diciembre de 2025.
Fecha Iniciacién: 2025-02-18
Periodo de Cobro CUQTA
| Informe Nro: 1
_ IMPUTACION PRESUPUESTAL
CDP Nro_ Rubro Denominacién
2025.CEN.01.000061 | AC.2.1.2.02.02,008.05.08 - 101 PRESTACION DE SERVICIOS INDIRECTOS - DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES GENE_RALES CONTRATISTA

Obligacién Pactada

Obligacién Cumplida

Obsary

Suurvlnor.

Incumplimiento

Cumplic con las obligaciones y derechos contemplados en el
articulo 5° de la ley B0 de 1993,

Se@mﬂirémnhsobhgadmsydere&os conterm:ladosen
el articulo 5° de la ley 80 de 1993,

Ejecutar el contrato con eficadia, responsabilidad, oportunidad
y confidenclalidad durante la ejecudén de sus obligacicnes
propendiendo en todo momento por el cumplimiento del

| objeto contractual.

Se ejecutard o contrato con eficacla, responsabilidad, |

oportunidad v confidenclalidad durante la ejecucién de sus
obllgadon&propendlendomtodomormntoporel
cumplimiento del objeto contractual.

Responderporlnselmntns bienes, informacion, etc. que se

ponganasudisposldénparalaejecudéndelpraente

acuerdo de voluntades, propendiendo, en todo ¢aso, por su
adecuado.

conservacién y uso

Se Respondera por los elementos, bienes, informacion, etc.

que se pongan a mi disposicidn para fa ejecucidn del presente

acuerdo de voluntades, propendiendo, entodomso,porsu
y uso adecuado.

Rendir oportunamente los informes gue sobre la ejecucion y
atadodeloontratolesoudteelconh'amnmporoonductodel

supervisor o interventor segiin comesponda.

Se rendira oportunamente ks informes que sobre 1a ejecucion
¥ estado del contrato le solicite € contratante por conducto del

Acatar diligentemente las -Instrucciones € indicaciones que
sean impartidas por el supervisor.

w_%mrv‘__enw segun corresponda.
Se Aca diligentemente las instrucciones e indicadiones que
sean impartidas por ef supervisor

Informar oportunamente al contratante sobre cualquier
eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el desarollo
de las actividades y/o obligaciones

Se Informard oportunamente al contratante sobre cualquier
eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el desarrolio
de las actividades y/o obligaciones pactadas.

AcrediwrmedlanteCeruﬂcaddnelPagodeAportesde
Seguridad Soclal y Aportes Parafiscales, expedida por o
Revisor Fscal de ja empresa o el Represenfante Legal de la
misma, en cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789 de
2002, B2B de 2003 y 1150 de 2007, del mes correspondiente
delpersonal que utilice el contratista para la deblda ejecucién
del contrato.

Se Acreditard mediante Certificacion el Pago de Aportes de
Sequridad Soclal y Aportes Parafiscales, expedida por e
Revisor Fiscal de la empresa o & Representante Legal de la
misma, en cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
828 de 2003 y 1150 de 2007, del mes correspondiente del
personalqueuﬂllceelcomaﬂstapaﬁ la debida ejecucién del
contJato.

Obligacién Pactada’

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES PARTICULARES CONTRATISTA

Obllgaddn Cumplida

Observ.

: evaluadénquegenemnelordendeelegipmdad

Asesorar, brindar ~acompaflamiento y revisar la
Construccion de

témicosenbsmdemnmdénggnadcs

de las especificaciones técnicas, norma |Se ha brindado ammpaﬁanﬂa\malasdepmdmdasdeEdumdm
técnica aplicable v las obligaciones especificas de los |recursos humanos,’ Direccion financiera en 'la construcclon del
diferentes contratos asignados. cuando sea el caso|estudio. previo de los procesos de prestacion de  servicios
apoyar la proyectén de los requisitos habilitantes prohﬁonalsydeapowaiagw:ﬂonparalavlgendazozs

Incumplimlento

Asesorar y brindar acompafiamiento y revisar la comrecta
proyeccion del andlisls ‘del sector econémico de los
procesos asignados y la definicidn de <riterios de

Sehaasesouado, brindado acompafiamiento y revisado la corectal - -
proveccion' del andlisis del sector econdmico de los procesos
asignados de las dependencias de Direccién financiera, direccion de
recursos humanos y goblemo para la contratacién de prestacion de
servicios profesionales y de apoye a la gestion.

Revisar la elaboracién de los estudios previos desde el
ejecucién de os

| asignadas.

Se ha revisado la elaboracién de ks estudios previos de los
punto de vista técnico, Wldelpa‘{;?:mpmbmwd,; procesos asignados desde el punto de vista tcnico, revisando la

procesos ;
forma de pago, objeto, plizo de ejecucidn obligadoms
ﬂdmderevisloneldommentoﬂnal delasdependem:las partiwlaresconelﬂndeql;estenmnfommlanon;\a
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Fecha: 24 de febrero de 2025
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Acompafiar de manera virtual o presenclal a las|No me ha tocado acompahar de manera virtual hasta hoy algun

dependencias en los comités de cnnh'atacién de los | comite de contratacion, enelmomentoquemeaslgnenreallzaréel

| procesos asignados acompafiamiento.

Revisar la elaboradon del estudio de Hesgos desde el Se ha Revisado la elaboracién del estudio de riesgos desde el punto

punto de vista técnico def proceso contractual asignado. de vista técnico de los prooesos de prestacin de servicios
~__| profesionales y de apoyo a la gestion que me han asignado.

Revisar las invitaciones, proyectos de. gliego, pliegos de

condiciones definttivos, adendas y demds documentos de No se ha.realizado aun revisiones de invitaciones, pues apenas

12 etapa. tual de fos asignad inicla la vigencia y no me han asignado aiin procesos de Inversion,

prarlenl h'wﬁlmfp}‘mﬁmwzlzwmhmdehs respuestas técnicas a las

observaciones, reclamaciones y /o recursos gue se presenten, para
D etacior Pordco . consolidadas  por €t oy sean consolidadas por e estructurador juridico.

- Se realizara el acompafiamiento a 5. procesos asignados desde mi.
Acompafiar los procesos asignados desde su rol hasta la |rol hasta la terminacion del mismo, verificando en & aplicativo
terminacion del mismo, verificando en el aplicativo | SECOP I y en el SISNET el cargue de los documentos que hacen
SECOP IT ¥ en el SISNET el cargue de los documentos | parte del proceso. Hata ahora he acompafiado los procesos de
que hacen parte del proceso. prﬂadéndeservldospmfeslonalsvdeapoyoalagm-

asignados hasta el perfeccionamiento del contrato,
Realizar el cargue de los informes de ejecucién a la

Se realizara el cargue de los informes de ejemclénalaplatafonna
mlllmlal mn de cada cwta presentada secoplldecadamotapresantadadebodarnenteﬁnmdo

| Uifundir, interactuar y compartir la Informacidn. emitida | Se ha Difundido , interactuado y compertido la informacion emitida
desde los ‘canales virtuales Institucionales de la Alcaldia { desde ks canals virtuales institucionales de la Ncaldfa Distrital de

| Distrital de Buenaventura. Buenaventura en mis estados.
Lasdemésquesedeﬂvendelanamralezadeloonwato Se realizaran las demas que se deriven de la naturaleza del
Lique garanticen su cabal y oportuna ejecucién. contrato que garanticen s cabal y oportuna ejecucion

ACTIVIDADES DE SUPERVISION
Velar por eI cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Contrato de Prestacion de Serwaos Profesionales,
asi como también el cumplimiento a cabalidad de la prestacion del servicio, Se atendid y resolvié las consultas
hechas por el contratista ‘para la correcta ejecucién del Contrato de Prestacion de Servicios Pro jonales, se
" verificd el cumplimiento de Ios aportes a seguridad social del mes correspondlente y en las”prpporciones

sefialadas en Ia Ley.
 ARIAS

'Y SERVICIOS

W/Zﬂ Leote %"()’ : A
LEIDDY DIANA MOLANO CAICEDO V°.B°.LOURDES CONCE
DIRECTORA DE RECURSOS

BASICGS
SUPERVISOR




CUENTA DE COBRO 001

ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA
NIT 890399045-3 '

DEBE A:

LEIDDY DIANA MOLANO CAICEDO
C.C. 1.130.608.941 de Santiago de Cali - Valle

LA SUMA DE:

SEIS MILLONES CIENTO VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE.
' - {$6.128.500)

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESORA PARA
BRINDAR ACOMPANAMIENTO EN LOS PROCESOS CONTRACTUALES DE
LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE
BUENAVENTURA A TRAVES DEL GRUPO INTERDISCIPLINARIO DE APOYO A
LA GESTION CONTRACTUAL “"GIAGC" ADSCRITA A LA DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS..POR CONCEPTO DE CUOTA
NO. 1 CORRESPONDIENTE AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
NO. DRH-PS-2025-0005 : - '

Consignar en la cuenta de Ahorros No. 82983766052 del banco BANCOLOMBIA.

Cordialmente,

LEIDDY DIANA MOLANO CAICEDO

C.C. 1.130.608.941 de Santiago de Cali - Valle
TELEFONO: 3216400777 ‘
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Certificacion
Bancaria

Lunes, 20 de'enero' de 2025

A quien pueda interesar

- Bancolombia S.A. se permite informar que LEIDDY DIANA MOLANO CAICEDO

identificado(a) con CC 1130608941, a la fecha de expedlcuin de esta certificacion, tiene coti

" el Banco los siguientes productos:

Producto No. Producto i F§§Q§_’?,E’n‘?ff§c’f Estado

T

Cuenta Aborros /A lamano | 82983766052 .. | 20120829

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a log productos mencionados antenormente
*Si desca verificar Ia veracidad de esta informacion, puede comunicarse con l& Sucursat Telefonica Bancolombia a los siguientes ntimeros: Medellin -
Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 B8 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 Reslu del pais: 01800

© 0912345 Sucursalcs tclcfémcas en ¢l exterior: Espam(34) 900 995 717 Estados Umdos(l) 1.866 37997 14,

- . J
v

Catalina Cortés Uribs., _
Garenle Servicios Contact Center & BPO.

.—- Bancolomblai

* Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus produczos bancarios medtante vinculos de correo electromco. En caso de Jecibir alguno,

reportelo de inmediata a correosospechoso@bancelombaa.com o




OIAMN Formulario del Régisiro Unico Tributario

2.Concepio [0 2]  Actusiizacién

4.Nomero de formutario - ) 141045591766

.'s.nmummddnjmmmm_ ’ s.Dy
1 12060894 1]1

24. Tipe de conlriouyents ‘ 25. Tipo 0 documenta |26 Nainera de il 4 N
Parsona natural o sucesidn iquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 ‘ 1,-'1?::@) (% 1. S

Lugar de expedicién 28. Pais ] 29, Departarianto , N4 S E _
COLOMBIA ' T 1 6 9 |Valle del Cauca ; A {&?A iﬂ. ;; ' o 001

31, Primer apaiido : a2 Ssgundospelda 3. Primar, nombre \} | Savened nombres
MOLANO . CAICEDO LEIDDY A A
35. Razén social ; %‘*‘"’ Lt

38, Nombre comercisd . ' - ) . : \b 7GR !
PELUQUERIA LOS EST!LOS DE NEW YORK . /)%

38. Paiy : 39, Departamento . \g 4D. Cludad/Municiplo _
COLOMBILA ‘ <1 6 9 |Valladei Cauca éb </ 7 6 |Buenaventura ) ) 1049

41. Direccion prncipi : J w ] \
CR38 B 4 87 BRR CATORCE DE JULIO L e Q

42, Correo slectrdnico ladydi.05 OO@gmaiI com /} ‘\':‘/ /< S ) 7 —
(43 cadigo postal_ s Tammfi‘\ N AN, 240476 545 Tokeonz 3216400777
‘ ‘ \Nsiﬁmcm ~ - T
) Acﬂv}dwnémmw ' ) " Ceupaclén _
Actividad principal T Otres sctividsdes o 52, NumorD
45.Codigo 47 Facha inclo acthvided - © g z 1. Codigo  esiablocmionios -
16‘920II2015,07,15ﬂ osj soa1ojzoz20l | 1 1 L1
‘ - \V{ nmndauu. Calidades y Atributos ) - —= :
1 2 3 4 2 1 1% 5.1 17 W i 2 20 22 23 24 25

sommlt ol || B e

49 - No rasponsable de [VA §‘\\/

Usﬁ\ﬁfl lduamrol .

Exportadores

4 5 s 7 . ] 10

IR o

- 1 58. CPC
'mmm-qu.hmmr.mumwénan-lmmmrmmﬁm-.umwm-nmy.nmumu-" 4 g
“Para.uso sxclusivo de Ja DIAN

uwmmum-nmwmummmmmmmmmmn Sin parjuicia de les verificaciones que la DIAN resalice.
ymllddnddmghlmumwfﬂbuuﬂo(mdmmcxwhymaz:muwdnmnlhw Firma sutorizada: :
mmmmmhumwmmmuuddMn L o administrath o
wﬂonnhrbtodalusponﬂdn,upthdm.Pnr!grahdslaﬂhﬂo16120601000@&)1325
del 2018. Delwdmmdmm;luimumﬂomwomdoymphhpdmu
tratamienio de daku ley 1581 dg 2012.

o84, Nombre  MOLANO CAICEDO LEIDDY DIANA

%/M : ) 285. Carge  CONTRIBUYENTE

Fecha ganaracion documento PDF: 17-01-2025 11:18:30AM




COMPANIA DE SEGUROS

Wl .POSITIVA_

CERTIFICADO DE AFILIACION
'POSITIVA COMPARI[A DE SEGUROS 5.A.

HACE CONSTAR QUE

Verificada la base de datos de. aﬁhacién en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencid que, I.EIDDY DIANA
"MOLANO CAICEDO identificado con cc No. 1130608941, registra la slgmente informacién.

" Datosdel Contratante | . Datosdela Relacién laboral
= Fecha de Inicio de cobertura: 18/02/2025

Estado Afiliacién: ACTIVO
ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA NL- Fecha de inicio de Contrato: 01/02/ 2025
89 0399 045 Feoha fin de Contrato: 31/12/2025 .
‘ Tlpo Vinculacién: TRABA.IADOR INDEPENDIENTE .
723 :
. Recuerde que una vez cumplida Ia fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma autométlca la novedad
' ! ‘ de retiro, por 1o anterior, en caso de tener UA nuevo contrato o prorroga deberd realizar la correspondiente .

' novedad a través de nuestro portal www,p__o_;mia,gmlng_ggv co, para contmuar conla cobertura

A H ' para validar la informacién. emmda en este cerhﬁcado, visnte nuestra pagina web y seleccione la opcién

‘VALIDAR CERTIFICADOS' Ingrese el sugulente cédngo {valido por un mes) 202501012682242

Esta certiﬁcacndn se explde enla c;udad de: Bogoté D. C.a 105 19 dlas del mes de febrero de 2025.

E o ‘Cordialmente,

g _GERENClA DE AFIUACIONES Y NOVEDADES
£ POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

3 : |

Pmiﬂwcom;uﬂhdnugumsu. ' '
Nit. 8800111638 | Lineq Giutulta ﬂﬂcld‘ld. {+57) 01-8004~11-170 - Talitono: +57 (501) 330 7000

Defensor del Gonsumitior Financlera: Ana Maria Galdo {Pttnclpol) Pablo Valencia (Suplente) | dalmdalcleme@positm.gwml Conarulo #S‘M- 13, 0ficing 502 LA ASEGURADORA

Bogotd!*&iﬁsm)mﬂmﬁéllunuu\ﬂefms&mam &00 p.m | €l Defensor, rmlverﬂhsqua]osomdwm&mmdoomoCuncwdommePnﬁuw - }DE TODOS LOS

M inlormocitn hitps] s posiivi gwcolweb]gueu]dehnsoria«dehconsmﬂdu Pugtios. lmarponar una quejs onie Positive, o Delensur & ki SFC u owo 'COLOMBIANOS ‘
. o!guﬂhmo L nmonoguhcm . : -

o poshivm:umpuﬂudomm .@Pummcm @Posmocoi OPosi!NcSaguros : e ' WWW-POSiﬁV‘.’-QW-C‘." ;
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LEIDDY DIANA MOLANO - L

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Buenaventura, Febrero de 2025 -

Sefiora

LOURDES CONCEPCION CIFUENTES

SUPERVISORA CONTRATQ. No. DRH-PS-2025-0005 del aiio 2025
Directora de Recursos Humanos y Servicios Basicos
Alcaldia Distrital de Buenaventura ‘
" Asunto: Informe mensual de ejecucion

contractual Mes de febrero de 2025

Referencia: No. DRH-PS-2025-0005 del afio 2025

LEIDDY DIANA MOLANO CAICEDO, identificado con la cédula de ciudadania No. 1130608941 de Cali, -
en mi calidad de Contratista de la Alcaldia Distrital de Buenaventura, en el GIAGC adscrito a la
Direccién de Recursos Humanos, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la .
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en et mes objeto de cobro.

valor y forma de Pago: El valor del contrato se pagara en 11 cuotas cada una por valor de Sels
millones ciento veintiocho mil quinientos pesos ($6.128.500). Cada pago se realizard previa ST
aprobacién del informe de supervisién diligenciado por el contratista en la plataforma SISNET BRI -
acompafiado de los respectivos soportes cuando se requieran, certifi cacién de recibo a satisfaccién =~ - " - i }1
por parte del supervisor y constancia del pago de seguridad social realizado por el contratista ' N

Plazo: Sera hasta el (31) de (Diclembre) de 2025.

OBIJETO: .
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESORA PARA  BRINDAR
ACOMPARAMIENTO EN LOS PROCESOS CONTRACTUALES DE-LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS
DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA A TRAVES DEL GRUPO INTERDISCIPLINARIO DE
APOYO A LA GESTION CONTRACTUAL "GIAGC ADSCRITA A LA. DIRECCION DE RECURSOS
HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS.

Obligaciones Especificas

No Obligaciones ‘ Acciones realizadas Evidencias
1 Asesorar, brindar acompaftamiento y Se ha brindado :
revisar la Construccién de las acompafiamiento a las Ver en documento” |-
especificaciones técnicas, norma dependencias de Educaclén, PDF de Evidencias
técnica aplicable y las obligaciones recursos humanos, Direccién | Adjunto las fotos y
especificas de los diferentes contratos financiera en la construccién | los screen shoot
asignados. cuando sea el caso apoyar la | del estudio previo de los '




LEIDDY DIANA MOLANO

proyeccion de los requisitos
habilitantes técnicos en los procesos de
contratacion asignados.

procesos de prestacién de
servicios profesionales y de
apoyo a la gestién para la
vigencia 2025

desde el
Computador.

Asesorar y brindar acompafiamiento y
revisar la correcta proyeccién del
andlisis del sector econdmico de los
procesos asignados y la definicién de
criterios de evaluacién que generanel
orden de elegibilidad. '

Se ha asesorado, brindado

| acompafiamiento y revisado

la correcta proyeccién del
andlisis del sector econdmico
de los procesos asignados de
las dependencias de
Direccién financiera,
direccién de recursos
humanos y gobierno para la
contratacién de prestacién de
servicios profesionales y de
apoyo a la gestién.

Ver en documento
PDF de Evidencias
Adjunto las fotos y
los screen shoot
desde el
Computador.

Revisar {a elaboracion de los estudios
previos desde el punto de vista técnico,
forma de pago, objeto, plazo de
eiecucién de los procesos
contractuales. y aprobar en la ficha de
revisién el documento final, de las
dependencias asignadas.

Se ha revisado la elaboracién
de los estudios previos de los
procesos asignados desde el
punto de vista técnico,
revisando la forma de pago,

-objeto, plazo de ejecucién,

obligaciones particulares con
el fin de que estén conforme
la norma

Ver en documento -

PDF de Evidencias =

Adjunto las fotos y

los screen shoot | i

desde el
Computador.

Acompafiar de manera virtual o
presencial a las dependencias en los
comités de contratacién de los procesos
asignados

No me ha tocado acompaiiar
de manera virtual hasta hoy
algtin comité de contratacién,
en el momento que me
asignen realizaré el

Ver en documento
PDF de Evidencias
Adjunto las fotosy -
los screen shoot
desde el

acompafiamiento. Computador.
Revisar la elaboracion del estudio de Se ha Revisado la elaboracién | Ver en documento
riesgos desde el punto de vista técnico . | del estudio de riesgos desde | PDF de Evidencias -
del proceso contractual asignado. el punto de vista técnico de Adjunto las fotos y B

los procesos de prestacién de
servicios profesionales y de
apoyo a la gestién que me
han asignado.

los screen shoot -
desde el
Computador.

Revisar las invitaciones, proyectos de
pliego, pliegos de condiciones
definitivos, adendas y demas

documentos de la etapa precontractual |

de los procesos asignados

No se ha realizado aun
revisiones de invitaciones,
pues apenas inicia la vigencia
v no me han asignado atin
procesos de inversion.

Ver en documento -

PDF de Evidenclas
Adjunto ias fotosy
los screen shoot .=
desde el ik
Computador, . <0 i

.2‘5"'




LEIDDY DIANA MOLANO

Ver en documento

7 | Apoyaren la revisién de las respuestas | Apoyar en la revisién de las
técnicas a las observaciones, respuestas técnicas a las PDF de Evidenclas '
reclamaciones y fo recursos que se observaciones, reclamaciones | Adjunto las fotosy
presenten, para que sean consolidadas | v Jo recursos gue se los screen shoot
por el estructurador juridico. presenten, para gue sean desde el

' consolidadas por el Computador.
estructurador juridico.

8 Acompafiar los procesos asignados Se realizara el Ver en documento -
desde su rol hasta la terminacién del acompafiamiento a los PDF de Evidencias
mismo, verificando en el aplicativo procesos asignados- desde mi | Adjunto fas fotos y
SECOP Il y en el SISNET el cargue de los | rof hasta la terminacién del los screen shoot
documentos que hacen parte del mismo, verificando en el desde el
proceso. aplicativo SECOP lly en el Computador.

SISNET el cargue de los ‘
documentos que hacen parte

del proceso. Hasta ahora he
acompafiado los procesos de
_prestacidn de servicios

profesionales y de apoyo ala

gestion asignados hasta el
perfeccionamiento del

contrato,

9 | Realizar el cargue de los informes de Se realizard el cargue delos | Ver en documento
ejecucién a la plataforma secop 1l de informes de ejecucién ala PDF de Evidencias =~
cada cuota presentada debidamente plataforma secop Il de cada Adjunto {as fotos y
firmado cuota presentada los screen shoot

debidamente firmado. desde el
Computador.

10 1 Difundir, interactuar y compartir la Se ha Difundido, Ver en documento
informacién emitida desde los canales interactuado y compartido la | PDF de Evidenclas -
virtuales institucionales de la Alcaldia informacién emitida desde Adjunto las fotos y
Distrital de Buenaventura. los canales virtuales los screen shoot -

institucionzales de la Alcaldia | desde el
Distrital de Buenaventura en | Computador.
mis estados. ‘
11 | Las demds que se deriven de la Se realizardn las demas que [ Ver en documento

naturaleza del contrato que garanticen
su cabal y oportuna ejecucién,

se deriven de la naturaleza
del contrato que garanticen
su cabal y oportuna ejecucidn

PDF de Evidencias
Adjunto las fotosy |
los screen shoot .
desde el B
Computador.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: 'La. planilla No. 9481426983 de Aportes . e
en Linea mes de Enero. ' el

Evidencias en PDF Adjunto.

Cordialmente,

2 Dirsea sl €.

Leiddy Diana Molano Caicedo
Contratista
C.C. No. 1.130.608.941

Recibl a satisfaccion:

Firma

LOURDES CONCEPCIO
SUPERVISORA CONTRATC, No. DRH-PS-2025-0005 del afio 2025
Directora de Recursos Huthanos y Servicios Basicos '
Alcaldia Distrital de Buenaventura




Sefiora

LOURDES CONCEPCION CIFUENTES

SUPERVISORA CONTRATO. No. DRH- PS-2025-0005 del afio 2025
Directora de Recursos Humanosy Servicios Basicos

Alcaldia Distrital de Buenaventura

Asunto: Evidencia mensual de ejecucion
contractual Mes de Febrero de 2025

Referencia: No, DRH-P5-2025-0005 det afio 2025

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESORA PARA BRINDAR
ACOMPANAMIENTO EN LOS PROCESOS CONTRACTUALES DE LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA
ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA A TRAVES DEL GRUPQ INTERDISCIPLINARIO DE APOYO A
LA GESTION CONTRACTUAL “GIAGC" ADSCRITA A LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y
SERVICIOS BASICOS.

FEBRERO

Se ha Asesorado a las dependencias asignadas en la realizacion del tramite de
procesos contractuales de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion en secop Il. Tambien se han realizado procesos contractuales en la
plataforma secop |1 para las depencias que no tienen mucha experiencia y que no
saben manejar el aplicativo. N
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Se han atendido las asignaciones realizadas desde el GIAGC para apoya'r
acompaniar y revisar los tramites contractuales adelantados por las dependencuas
en la etapa precontractual

Secretaria de Gobierno
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La coordinadora del GIAGC a través de un Drive, nos asigna los procesos a
revisar y para acompafiar, ademas en la transicion al secop |l la mayoria de las

dependencias no saben manejar el aplicativo dispuesto por Colombia compra

eficiente, por o tanto se debe asesorar y guiar a los enlaces en cada paso a paso
“para lograr crear los procesos contractuales
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Asignacién de la Direccion Financiera
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Asignacion de Recursos humanos
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De todos los procesos asignados he revisado el aplicativo Sisnet para corroborar

que la informacién diligenciada esté acorde a la Ley 80 de 1993 y demas

normatividad vigente que la complemente. Ademas se revisan los documentos de

cada proceso cargado en el DRIVE asignado a cada dependencia, y una vez esté

revisado se realiza la observacion para que la dependencia corrija, indicandole

cémo debe hacerlo, con el fin de que los procesos en la etapa precontractual queden

realizados de manera correcta, una vez esté todo bien se le informa al juridico para

que haga los tramites juridicos, una vez estan todos los tramites jurfdicos se procede
a acompafiar a la dependencia a la realizacién del proceso en la plataforma secop

Il

Cordialmente,

;/%Jg ISP

rma
Leiddy Diana Molano Caicedo
Contratista
Contrato No. DRH-PS-2025-0005 del afio 2025
C.C. No. 1.130.608.941 '




