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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, marzo de 2025

Sefior (a)

ANA ISABEL MEJIA BRUNVIG

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7368754

Coordinadora TICy Energias

TICy Energias

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Marzo del afio 2025

Referencia: No 7368754 del afo 2025

NAREN DAVID MARTINEZ MONTOYA, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.001.874.628 de Soledad, en mi calidad de Contratista del SENA, en TIC y Energias, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Un pago correspondiente al mes de marzo de 2025 por valor de
(54.599.511). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccidon General,
en la cuenta de Ahorros No. 488442634249 del Banco de Davivienda, cuyo titular es el

Contratista.

Plazo: Serd hasta el 23 de diciembre de 2025.
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académica del SENA Centro Nacional Colombo Aleman.

OBJETO: Prestar servicios personales como instructor para impartir formacion

profesional titulada y complementaria en el area de inglés de acuerdo a la programacién

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Formular proyecto Revisar disefio Disefios curriculares de los
formativo, planeacion curricular de los programas de formacidn técnico
pedagdgica del proyecto y programas de electricista industrial, tecndlogo
recursos didacticos para el formacidn, planeacion | en electricidad industrial,
desarrollo de las Pedagdgica del técnico en mantenimiento e
competencias proyecto y recursos instalacion de sistemas solares
didacticos fotovoltaicos, tecndlogo en
gestidn de redes de datos,
descargados de Sofiaplus
2 Realizar el alistamiento de Revisar listados Listados oficiales de aprendices
las actividades de oficiales de Sofiaplus, descargados de Sofiaplus de las
aprendizaje a orientar juicios evaluativos, fichas 2999510, 2823777,
teniendo en cuenta: comunicacion con 2999509, 3066098 y fichas
ambientes, nimero de instructores técnicos, nuevas. Reportes de Juicios
aprendices y equipos coordinador y demas evaluativos descargados para
actores del proceso de | verificacion, redaccion de guias
formacién de aprendizaje para cada
programa en el que se impartira
formacion, alistamiento de
material de formacion,
aprendices asociados a las rutas
de aprendizaje
3 | Orientar el desarrollo de las | Brindar formacidn Listado de asistencia digital a
actividades de Aprendizaje profesional integral formacion, fotografias y
promoviendo el aprendizaje | transversal a los evidencias digitales de los
significativo y la solucién aprendices de las aprendices.
creativa de problemas fichas asignadas para
este trimestre
4 Utilizar herramientas Utilizacién de Registros de ingresos a Sofiaplus
tecnoldgicas que EI SENA Sofiaplusy correos y uso del correo electrénico
brinda para la gestion del institucionales
aprendizaje y apoyo a los
procesos formativos
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5 Registrar oportunamente en | Registrarinasistencias | Listado de inasistencias e
aquellos casos de digitalmente y incapacidades
inasistencias y deserciones recepcidon de excusas

oportunas

6 Emitir juicios de evaluacidn Registrar en Sofiaplus | Reporte de juicios de evaluacién
con base en lavaloracién de | los juicios evaluativos
las evidencias de segln cronograma
Aprendizaje, las
caracteristicas y premisas
evaluativa

7 | Atender conoportunidady Realizar cuenta de Archivos GF y GC subidos a
eficiencia las sugerencias cobro dentro del plazo | SECOP Il, mensajes por correo
indicadas por el Supervisor establecido, seguir electréonico y WhatsApp.
del Contrato todas las indicaciones | Ingreso a las plataformas SIC,

del Supervisor de SOFIAPLUS y CORREO SENA,

contrato. pantallazos del trabajo en
equipo con instructores de la
coordinacion en algunas
actividades.

8 Presentar informes Realizar cuenta de Archivos GF, GC con el informe
mensuales en los cuales se cobro del mes actual mensual de ejecucién
evidencie los avances contractual e informe de
respecto al cumplimiento de evidencias y planilla subida a
los indicadores, metas u SECOP I
objetivos

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9481105926 de la planilla, operador Aportes en Linea y periodo febrero
2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en 8 folios

Cordialmente,

UWW:W |
NAREN DAVID MARTINEZ MONTOYA

Contratista

C.C. No. 1001874628

Recibi a satisfaccion:

ANA ISABEL MEJIA
Supervisor(a) Contrato 7368754 de 2025

Coordinadora TIC y Energias.
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EVIDENCIAS MENSUALES — MARZO 2025

1. Grupo MISSF-18. Actividad de vocabulario y categoria de las palabras.
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2. Grupo TECEI-9. Actividad de vocabulario y categoria de las palabras.
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4. Grupo GRD-37. Actividad de vocabulario de la familia, pronombres personales, pronombres y
adjetivos posesivos. Presentacidn para la evaluacidn de conocimientos del proceso.
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5. Grupo TECEI-9. Actividad de vocabulario de la familia, pronombres personales, pronombres y
adjetivos posesivos.

1C
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Evaluacién de conocimientos del saber para los grupos TEI-54, TEI-57 y MISSF-18

NAME: 6. (watched / last night / a movie / we / at the cinema)
) 7. (the teacher / in the classroom / explained / the lesson /
GROUP: this morni
8. (in lus office / every afternoon / my father / reads / a
newspaper)

A Identify the part of speech of the words in bold each
sentence (noun, verb, adverb, adjective, pronoun, or
conjunction).

9. (sent/amessage / Maria / to her friend / an hour ago)
10. (the children / in the playground / played / after lunch)

C. Complete the paragraph with: DIFFICULT, WORK,

. My brother bought a new bicycle last week. SLOWLY, SH

She cooks dinner for her family every evening.
. We stayed at home because it was raining. Yesterday, [ had a long day at . The work was
The movie was very inferesting and fun to watch. _____ ,butl d to everything on time. [
He walked slowly to the busstop. walked home and felt happy about my day.

They are going to the park this afternoon.

Ilike tea buz I don’t like coffee. _

The little dog 1s sleeping under the table. __

She studied for her English test last night. _____

He drives efully on the high

R I I RS
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Rearrange the words to form a correct sentence.

(to school / every morning / walks / Anna)

(in the park / football / play / the boys / on Sundays)
(visited / last summer / my grandparents / we / in Spain)
(vesterday / her homework / did / at home / she)

. (the company / next week / will start / a new project /
the engineers)|
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1= Annoe 7 akts /e tehool | evay mmorminy
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2= +he boys] Footkall/ Play§ / In #he Pack] on sunJoié(
3: e/ visited / MY Graadpowents / (a8} Su l:/l%ﬂ\'
Y= she)dd / har_hemework ) el home M&Y, :
S=4he: m;u_wn&/_ulll.s-lpw‘f./rq'\zw Peo)ect J4he comPany /mc
6= We fatthid) o monel ot fhe tname [ ot mght LT
72 K acher/ExPloined | dhe lesson/ in Ahe tK&room [4As mormn
8 :my sbdhec/1¢ods /o new Pares)in 1hs offieel e//rf«mn.\

92 mena/ Seat/ amenssaie] 1o her friend) an higy ayo

10: 4he chidren/ Played /[ 1nthe Playsround fafleyAuech

GTH-F-062 V10

12



