INFORME MENSUAL 2025

Nombre Contratista: DOLLIVAN GRAJALES

BETANCOURT
Numerode 98.765.931 _ .
Identificacion: Objeto: Prestacion de servicios
Numero del Contrato: CPS-055 profesionales para la ejecucion
Valor del Contrato: $ 26.400.000 de actividades como metodologo
Plazo Ejecucioén: 08 Meses de las escuelas de formacion
Adicién: N/A deportiva del instituto municipal
Fecha de Inicio: 03 - Febrero 2025 de recreacion y deporte de cota.
Fecha Final: 02 - Octubre 2025
Periodo del Informe: 03 Febrero al 02 de Marzo 2025
Supervisor: Alexalberto Velasquez Segura

OBLIGACIONES CONTRACTUALES
ESPECIFICAS

ACTIVIDADES RELACIONADAS

1. Apoyar a los instructores de los deportes
ofertados por el IMRD de las diferentes
escuelas de formacion deportiva en la
planeacién, estructuracion, desarrollo y
seguimiento de las sesiones de clase o
entrenamientos deportivos.

Realice durante este periodo inicial de
ejecucion, masificacion y convocatoria para la
participacion e inscripcion a las diferentes
escuelas de formacion ofertadas por el IMRD
cota en este periodo 2025.

De esta manera y después de este proceso
inicial de inscripcion, se apoyara a todos los
instructores especialmente, agrupacién
deportiva de pelota en la realizacion,
estructuracién, desarrollo y seguimiento de las
planeaciones, y sesiones de clase.

2. Brindar asesoria técnica a los instructores de
los deportes ofertados por el IMRD en los
diferentes programas de la agrupacion
deportiva sobre el control y evaluacion a las
sesiones de clase o a los planes de
entrenamiento de los deportistas.

Se realiza inicialmente presentacion
propuesta de trabajo por parte de los
instructores a cargo y de esta maneara se da
inicio a sus actividades contractuales,

Cronograma:
-20-21 de febrero

Se Hara seguimiento, asesoria técnica a los
instructores otorgados para los deportes de la
agrupacion deportiva de pelota, frente al
control, evaluacion de cada sesion de clase,
buena estructuracion frente a los planes de
entrenamiento dispuestos para los
deportistas.
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3. Brindar asesoria técnica a los formadores de
las diferentes actividades del programa de
tiempo libre ofertados por el IMRD COTA sobre
el control y evaluacion a las sesiones 0
planeaciones.

Se realizara esta asesoria a los formadores
especificamente de la agrupacion otorgada;
deportes de conjunto.

4. Programar y realizar visitas metodologicas a
las sesiones y actividades realizadas por el
formador con el fin de diagnosticar, evaluar y
controlar el desarrollo del programa a cargo.

Se realizara segun cronograma establecido
por cada formador, constantes visitas
técnicas, metodoldgicas a las sesiones de
entrenamiento, con el fin de diagnosticar el
desarrollo del programa.

5. Coadyuvar con el suministro de informacién
correspondiente a las actividades del
programa, para alimentar la base de datos y
reportes de planeacién, cuando asi se requiera.

Entregaré y actualizaré en el momento
indicado y constantemente toda la informacion
correspondiente a cada agrupacion deportiva,
para alimentar la base de datos y reportes de
planeacion, cuando asi se requiera por parte
del grupo interdisciplinario, o por parte de la
entidad municipal.

6. Apoyar la realizacidon de conceptos técnicos
sobre las diferentes actividades en el programa
de tiempo libre del IMRD COTA

Se realizo durante este periodo de ejecucion,
y como conceptos técnicos, creacion de
diferentes formatos de seguimiento y
estrategias metodologicas, teniendo en cuenta
el proceso formativo de los instructores frente
a su disciplina deportiva.

7.Coadyuvar en la elaboracién de los proyectos
del programa, verificando sus avances y
requerimientos.

Segun cronograma expuesto por ligas
departamentales, se acompafiara en la
elaboracion de proyectos y estrategias de
participacion y posibles competencias,
teniendo en cuenta alcance de las mismas y
resultados positivos para el deportista y el
instituto municipal de recreacion y deporte de
cota.

8. Asistir y participar en las reuniones
técnico-cientificas y articular con el area de
ciencias del deporte con respecto a la ruta de
atencion.

Participé y asisti a cada una de las reuniones
programadas por parte del IMRD, la ejecucion
de actividades segun tiempo a realizar y
demas factores necesarios para el buen
desarrollo de este periodo contractual.

-3/feb

-5/feb reunioén virtual
-13/feb

-21/feb

Reuniones:
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-28/feb

9. Brindar asesoria técnica a los instructores de
los deportes ofertados por el IMRD sobre el

control y evaluacion a las sesiones de clase 0 a
los planes de entrenamiento de los deportistas.

Se realizara asesoria técnica de cada
instructor a cargo (deportes conjuntos), sobre
el desarrollo, control, de las planeaciones y
las sesiones de clase segun propuesta de
trabajo.

10. Programar y realizar visitas metodoldgicas
a entrenamientos y competencias segun los
calendarios suministrados por los diferentes
instructores con el fin de diagnosticar, evaluar y
controlar el desarrollo de los deportistas.

Se realizan segun cronograma establecido por
la entidad deportiva municipal, ligas
departamentales y federaciones,
acompanamiento visitas metodoldgicas a las
sesiones de entrenamiento y posteriores
competencias a fin de evaluar y controlar el
desarrollo evolutivo de los deportistas.

OBSERVACIONES:

— 7

FIRMA CONTRATISTA

FIRMA SUPERVISOR
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PAGO SEGURIDAD SOCIAL

CONFORME EL DECRETO 1273 DE 2018

PERIODO IBC SALUD | PENSION| ARL | PLANILLA | FECHA | TOTAL
DE PAGO

ENERO $1,423,500| $180,700 | $231,300 |$15,200 | 9479927103 | 05/03/25 | $427,200
FEBRERO $1,423,500( $ $ $ $
MARZO $1,423,500| $ $ $ $
ABRIL $1,423,500] $ $ $ $
MAYO $1,423,500| $ $ $ $
JUNIO $1,423,500| $ $ $ $
JULIO $1,423,500] $ $ $ $
AGOSTO $1,423,500| $ $ $ $
SEPTIEMBRE | $1,423,500| $ $ $ $
OCTUBRE $1,423,500( $ $ $ $
NOVIEMBRE [ $1,423,500( $ $ $ $
DICIEMBRE [ $1,423,500| $ $ $ $
TOTAL N/A $180,700 | $231,300 [ $15,200 N/A N/A | $427,200
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Foto 1: Estructuracion formatos.
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Foto 2: Presentacion instructores en fechas establecidas.
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Foto 3: Asesoria deportes otorgados
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Foto 4: Propuesta De Trabajo.




