Escuela Taller
Cartagena de Indias

ESCUELA TALLER CARTAGENA DE
INDIAS

CONTRATISTA OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA

FECHA DEL CONTRATO 06-09-2024

N° DEL CONTRATO SAMC-008-2024

TIPO DE CONTRATO Prestacion de servicio

OBJETO DEL CONTRATO SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO

TECNICO Y OPERATIVO PARA LAS ACTIVIDADES DE PROTECCION,
CONSERVACION, MANTENIMIENTO Y RESTAURACION, ASI COMO
PARA LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS A CARGO DE LA ESCUELA
TALLER CARTAGENA DE INDIAS-ETCAR.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

DOS MIL SESENTA Y OHO MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M/CTE ($2.068.096.863.00)

OTRO $1001 ADICION EN VALOR

CUARENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA MIL
NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS CERO CENTAVOS
M/CTE ($48.990.945).

VALOR INICIAL + VALOR OTROSI
001

DOS MIL CIENTO DIECISIETE MILLONES OCHENTA Y SIETE MIL
OCHOCIENTOS OCHO PESOS
M/CTE ($2.117.087.808)

OTRO $1 002 ADICION EN VALOR
y PRORROGA

TRESCIENTOS VEINTISEIS MILLONES CUATROCIENTOS SETENTAY OCHO
MIL CIENTO OCHENTA Y SEIS PESOS ($326.478.186)

VALOR INICIAL + VALOR OTROSI
001 + VALOR OTROSI 002

DOS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES
QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y
CUATRO PESOS M/CTE ($2.443.565.994)

OTRO $1 003 ADICION EN VALOR

VEINTISIETE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL
DOSCIENTOS CUARENTA Y PESOS M/CTE ($27.946.246)

VALOR INICIAL + VALOR OTROSI
001 + OTROSI 002 + OTRO Si 003

DOS MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS
DOCE MIL DOSCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($2.471.512.240)

OTRO S1 004 ADICION EN VALOR

DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL
QUINIENTOS TREINTA Y UN PESO CON CERO CENTAVOS M/CTE
($232.360.531)

VALOR INICIAL + VALOR OTRO Si
001 + OTROSI 002 + OTRO S1i 003 +
OTRO $§1 004

DOS MIL SETECIENTOS TRES MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y
DOS MIL SETECIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE
($2.703.872.771)

PLAZO INICIAL Hasta el 31 de diciembre de 2024.
PLAZO OTROSI 002 Hasta el 20 de marzo de 2025
NATURALEZA DEL CONTRATISTA PERSONA JURIDICA
Seguros del Estado | FECHA DE | 06 de sepfiembre de
POLIZAS DEL CONTRATO 53 44- 101033495 | APROBACION 2024
FECHA DE INICIO 10 DE SEPTIEMBRE DE 2024

DESEMBOLSO PARA PAGAR

Pago #12 del contrato SAMC-008-2024, Factura electréni
N°FE738 $90.183.196 (nomina febrero de 2025 personal operg
de la Direccién administrativa)

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64

+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co




"" ESCUELA TALLER CARTAGENA DE

INDIAS
Escuela Taller EEET——
Cartagena de Indias
CERTIFICADOS NUMERO FECHA VALOR
DISPONIBILIDAD 166 2024/05/22 $1.984.479.596,00
DISPONIBILIDAD 167 | 2024/05/22 $ 64213622200
DISPONIBILIDAD 247 2024/07/05 $149.550.579,00
DISPONIBILIDAD 294 2024/08/08 $10.097.506,00
DISPONIBILIDAD 003 2025/01/02 $115.733.801,00
DISPONIBILIDAD 004 2025/01/02 $210.744.385,00
DISPONIBILIDAD 020 2025/01/09 $4.329.409.693,00
DISPONIBILIDAD 015 2025/01/09 $1.205.745.375,00
REGISTRO - 525 | 2024/09/06 $1.475.674.706,00 ]
REGISTRO 526 2024/09/06 $443.774.072,00
REGISTRO 527 2024/09/06 $136.080.579,00
REGISTRO 528 2024/09/06 $10.097.506,00
REGISTRO 529 2024/09/06 $2.470.000,00
REGISTRO 671 2024/11/20 $48.990.945,00
REGISTRO 003 2025/01/02 $115.733.801,00
REGISTRO 004 2025/01/02 $210.744.385,00
REGISTRO 059 -~ 2025/01/14 $27.946.240,00
REGISTRO 130 £ -~ 2025/02/28 $67.869.386,00
REGISTRO 131 7 2025/02/28 $164.491.145,00

Con fundamento en el informe de gestidn presentado por el CONTRATISTA, el suscrito SANDRA SCHMALBACH
PEREZ, Supervisor del Contrato No. SAMC-008-2024, previo visto bueno de la Direccién Administrativa.

ERTIFICA

Que OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA., identificado con NIT.. 812.007.375-4. cumplié a
satisfaccién con las obligaciones confraidas en el Contrato de Prestacién de Servicio No. SAMC-008-2024,
complementado con la siguiente informacion.

Sistema General en Seguridad Social: Se aportd la constancia que el contratista acreditd los requisitos previstos
en el Art. 23 de la ley 1150 de 2007 asf:

Personas naturales: SALUD, PENSION y ARL al dia.

Personas juridicas: Sistema de seguridad integral, SENA, ICBF v Cajas de compensacion familiar.

OBSERVACIONES:

La presente certificacion se expide para el cobro #12 del contrato - Factura electrénica FE738 $90.183.196
(nomina febrero de 2025 personal operativo de la Direccion administrativa)

Atentagflent

PAOLA SCHMALBACH PE
Directora General (E) Escuela Taller Cartagena de Indias
Supervisora del Contrato

A
Reviso: Jonnyferth Ramos, asesor contable )
Getsemani, Calle del Guerrero #29-64

+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co




"u ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS

Escuela Taller INFORME DE SUPERVISION
Cartagena de Indias

1. IDENTIFICACION DEL CONTRATO
CONTRATO:

Conftrato de Prestacién de Servicios No. SAMC-008-2024

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA:

OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA

OBJETO:

"CONTRATAR EL SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO TECNICO
Y OPERATIVO PARA LAS ACTIVIDADES DE PROTECCION, CONSERVACION, MANTENIMIENTO
YRESTAURACION, ASI COMO PARA LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS A CARGO DE LA ESCUELA
TALLER CARTAGENA DE INDIAS-ETCAR."

2. PLAZO DE EJECUCION
Fecha inicial del contrato: 06 de septiembre de 2024

Hasta: Hasta el 31 de diciembre de 2024

PRORROGAS: S X  NO:

Fecha de prorroga: Hasta el 20 de marzo de 2025

3. VALOR DEL CONTRATO - GARANTIA

Garantia Sk: X NO:

Seguros del Estado
53-44-101033495
CUMPLIMIENTO

ADICIONES: SI: X NO:

Valor Inicial: DOS MIL SESENTA Y OCHO MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS SESENTA
Y TRES PESOS M/CTE ($2.068.096.863)

Valor adicionado en Ofrosi N° 001: CUARENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA MIL
NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($48.990.945)

Valor adicionado en otrosi 002: TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES CIENTO @CHENTA Y. IRES MIL
SEISCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($386.183.670)

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co



l!" ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS

Escuela Taller _ INFORME DE SUPERVISION
Cartagena de Indias

Valor adicionado en ofrosi 003: VEINTISIETE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS
CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($27.946.246)

Valor adicionado en otrosi 004: DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA
MIL QUINIENTOS TREINTA Y UN PESO CON CERO CENTAVOS M/CTE ($232.360.531)

Valor Total: DOS MIL SETECIENTOS TRES MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS MIL
SETECIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE ($2.703.872.771)

4, ,El contrato tuvo ofras modificaciones?

Sl: NO: X

5. INFORME SOBRE EL DESARROLLO Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES CONTRATADAS:

“La Empresa OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA, presta sus servicios en el marco
de este contrato desde el dia 06 de septiembre de 2024 hasta el 21 de marzo de 2025, el presente
informe es del periodo del 01 al 31 de enero de 2025, con un personal de 21 auxiliares fiempo
completo, 3 auxiliares para el domingo de entrada gratis y 2 supervisores en este periodo distribuidos
asi:

iTEM DESCRIPCION CANTIDAD

1 Auxiliares Operativos C. San Felipe. 10
2 Auxiliar Operativo Fuerte San Fernando. 1

3 Auxiliares Operativos Castillo SF Domingo Libre. 3
4 Auxiliares Operativos Bafios Plaza Pareja. 3
5 Auxiliares Operativos Bafos Santo Domingo. 3
6 Auxiliares Operativos Bafos Cuartel Bévedas. 2
7 Auxiliares Operativos Bafos San Miguel Chambacu. 2
8 Supervisor del Castillo San Felipe. 1

9 Supervisor de Bafios. 1

Novedades: SI NO X (en caso afiimativo describir novedad ) “

Cumpliendo los siguientes horarios:

UBICACION TURNO HORARIOS

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co




l‘l' ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS

Escuela Taller INFORME DE SUPERVISION
Cartagena de Indias

Castillo San Felipe de Baragjas A Lunes a domingo, de 7:00 a 16:00

B Lunes a domingo de 09:00 a 18:00

Lunes a sédbado de 8:00 a 18:00

Fuerte San Fernando de Bocachica © Domingo de 8:00 a 17:00

(incluido lunes festivo)

Lunes a Domingo 8:00 a 18:00

Bafios Baluarte San Juan Evangelista (incluido lunes fesfivo)

(Plaza pareja) Lunes a Domingo 18:00 a 02:00

£ (incluido lunes festivo) ;
Lunes a Domingo 8:00 a 18:00
F . . ;
(incluido lunes festivo)
Banos Baluarte Santo Domingo
Lunes a Domingo 18:00 a 02:00
G ; ; <
(incluido lunes festivo)
Biediose Bl H Lunes a Domingo 8:00 a 18:00

(incluido lunes festivo)

Lunes a Domingo 8:00 a 18:00

Baluarte San Miguel de Chambacu (incluido lunes festivo)

* organizados con turnos que no superan las 46 horas semanales

Aportar evidencias:
Se aporta como evidencias las fotos del personal en sus actividades:

Personal en Actividad:

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co



u" ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS

Escuela Toller _ INFORME DE SUPERVISION
Cartagena de Indias

6. BALANCE FINANCIERO

Detalle de los servicios de aseo prestados en el mes de agosto

Servicio Cantidad Total

SUMINITRO DE PERSONAL PARA ACTIVIDADES OPERATIVAS DEL
CASTILLO DE SAN FELIPE DE BARAJAS, FUERTE SAN FERNANDO DE
BOCACHICA Y BANOS DEL CORDON AMURALLADO EN EL
CENTRO HISTORICO

26 $76.523.713

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co
|




"!‘ ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS

Escuela Taller INFORME DE SUPERVISION
Cartagena de Indias
IVA 19 POR CIENTO BASE 10 POR CIENTO CONTRATO 1 $11.478.557
SUBTOTAL $88.002.270
IVA $2.180.925
TOTAL $90.183.196

BALANCE DEL CONTRATO

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

$2.703.872.771

VALOR TOTAL EJECUTADO HASTA LA

$2.180.470.443

CONTRATISTA EN ESTA CUENTA

VALOR PAGADO AL CONTRATISTA HASTA $ 2.090.287.247
LA FECHA
VALOR PENDIENTE POR PAGAR AL $90.183.196

Se deja constancia que el contratista cumplié a cabalidad el objeto del contrato, que los soportes de
las actividades desarrolladas o productos se entregaron por parte del contratista y que estos

cumplieron con las especificaciones exigidas en el confrato.

FECHA

Asi mismo, cerfifico que el contratista cumplié en debida forma los pagos al Sistema de Seguridad

Social y pagos parafiscales.

Fecha: 12 de marzo de 2025

ATE;W
SANDRA PAOLA SCHMALBACH P

Director General (E) Escuela Taller Cartagena de Indias
Supervisora del Contrato

VB Financiero: j"—’[l*,/

VB Juridico: y y

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co

’
A Adrewa [la Jm:k ﬂ
LUZ ADRIANA MARTINEZ OCAMP

Asesora Administrativa
Apoyo a la Supervisién
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DE EMPLEOS TEMPORALES LTDA

OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA

NIT: 812.007.375+4

Regimen ordinario. Impuesto sobre las ventas - IVA.
Resolucion 187640816876423, prefijo FE desde 661 hasta 10000

vigencia desde 2024-10-17 hasta 2025-10-17
CL 34 #4 - 63 - Tel: 7824086
Correo: facelecoperadoradeempleos@gmail.com

FACTURA ELECTRONICA
DE VEN

TA
No : FE'(_:!B

Fecha Emisién: 2025-03-10

Vence: 2025-04-09

Metodo Pago: Instrumento no definido

Cliente: ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS ETCAR
Direccion: CALLE DEL GUERRERO # 29-64

Ciudad: CARTAGENA - BOLIVAR

CCINit: 800169265
Correo.: facturas@etcar.edu.co
Tipo Persona: JURIDICA

Tel./Cel.: 5 6421275 Orden Compra:
N° Descripcion Vr.Unit Cant IVA Vr.Neto
1 UMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTA LOS SERVICIOS § 76.523.713,00 1,00 % 0,00 $ 76.523.713,00
DE APOYO TECNICO Y OPERATIVO PARA LAS
ACTIVIDADES DE PROTECCION, CONSERVACION,
MANTENIMIENTO Y RESTAURACION, AS| COMO PARA LAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS A CARGO DE LA ESCUELA
TALLER CARTAGENA DE INDIAS ETCAR AREA DE
AUXILIARES OPERATIVOS, DURANTE EL PERIODO DEL 01
AL 1;8 DE FEBRERO 2025, SEGUN CONTRATO SAMC 008
2024,
2 IVA 19 POR CIENTO BASE 10 POR CIENTO CONTRATO $ 11.478.557,00 1,00 % 19,00 $ 11.478.557,00
Notas Finales: RECIBIDO Subtotal $ 88.002.270,00
Firma: IVA 19 $2.180.925,83
Nombres: IVA S $ 0,00
IVA Otros $0,00
cc: Total a Pagar $ 90.183.196
Fecha:
Valor en letras: NOVENTA MILLONES CIENTO OCHENTA Y TRES MIL CIENTO NOVENTA Y SEIS PESO(S).
ESTA FACTURA SE ASEMEJA EN TODOS SUS EFECTOS A LA LETRA DE CAMBIO,
Facturador electronico OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA con software propio aceptado por la DIAN,
[Hecho en Monteria, Colombla)] Representacion grafica generada por el Motor de Integracion ANGKOR,
Replicada a la DIAN en la fecha: 2025-03-10 15:40:09 -05:00
CUFE: [ 8aadb0b4f21278f150341931Bde8ab7ce2e83105b9dcB0a33546ca4 75 7fod 1c034813505c9bee 7c5hateel2ab0dafe ] Paqi 1
gina:




CODIG0: FP-OFT 02

VERSION: 02
5 INFORME MENSUAL DE GESTION FECHA VERGION, 02012074
PAGHA 1 DE 4
3. INFORMACION GENERAL o=
- s
° —y ACION Y ¥ SALUD EN EL TRABAJO, INGRESOS

(OBJETIVO: SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO TEGNICO Y OPERATIVO PARA LAS ACTIVIDADES DE PROTECCION, CONSERVACION, MANTENIMIENTD Y RESTAURAGION, ASI COMO FARALAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS A CARGO DE LA EBCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS-ETCAR.

) OPERADORA DE EMPLEOS ; '
NOMBRE O RAZON SOCIAL: TEMPORALES LTDA NIT: K12007375-4 ] CANTIDAD DE TRABAJADORES: 26
CRIDAD | DEPARTAMENTO: MONTERIA CORDOBA DRECCION: CALLE 34 # 4 .63 MONTERIA
CONTACTD: MFLYSA HERRER A JARAMILLO TELEFONOS. 7824086
ACTIVIDAD ECONOMIEA SUMINISTRO NE PERSUNAL FECHA 28/02/2025
CENTROS: CONSERVACIONES PERIODO REPORTADO: FEBRERO DE 2023
RESPONSABLE DEL REPORTE: MFIYSA HFRRERA JARAMILLD CARGO: SUPFRVISORA GFNERAL
2. NOVEDADES
S—
“GESTION CANTIDAD TP0 O DERCRIPCION. " NOWBRE DE TRABAJADORES |
v
I
SE REALIZA CAPACTTACION PRESENCIAL A | '
CAPACITACIONES. 5 $ TRABAJADORLES
TODOS LOS SECTORES DE TRABAJO OB RRTRAR b
RECLUTAMIENTO, SELECCION ¥ 9
® 1 S VLSLNIA PADLA POLD DL ALBA
RECLUTAMIENTO, SELECCION Y
CUNTRATACIUN
SF REATIZAN VISITAN PERIODICA A CADA o = n
| 1INO DL LOS CENTROS DU TRABAJO Toces o8 T Al RES
FVENTOS CRLEBRADOS
0 NINGUNO NO APLICA
ACCIDINTES DRTRABAIG
0 NINCHING NO APLICA
mspecciones 1 INSPECCIONES VISUALES ENSITIOSDE. 008 LS TRABAJADORES
TRARAIO
REPORTE O ook SE HACE REPORTE DE NOVEDADES EN LA
5 CE DE NO
1 NUMIN & DF. CONFRY ACIUNES TO008 LOSTRARAIADORRS
MDA 4 FERCON I ) SE REALIZ A EXAMEN OCUPACIONAL DR | YESENIAPAOLA POLO DE ALBA
INGRUSO
CURSOS DE ALTURAS
0 NINGUNO NO APLICA
CURSOS DF FSPACIOS CONFINADOS
0 NINGUNO NU APTICA
CERTIFICADOS LABORALFS
[} KINGUNO INO APLICA




INFORME MENSUAL DE GESTION

CODIGO: FP-OFT 02

VERSION: 02

FECHA VERSION: 02/01/2024

PAGINA 1 DE 4

SUPERVISION

Boveda bafios




CODIGO: FP-QET 02

VERSION: 02

FECHA VERSION: 02/01/2024

PAGINA 1 DF 4

INFORME MENSUAL DE GESTION

SUPERVISION

o —

S s a2

P
r
o

Bafios barluarte santo domingo




INFORME MENSUAL DE GESTION

CODKGO: FP-OET 02

o ] VERSION: 02
~ o FECHA VERSION: 02/01/2024
PAGINA 1 DF 4
ANEXDS: SUPERVISION
2. REGISTROS FOTOGRAFICOS

Bafio Plaza Pareja




=~y
T INFORME MENSUAL DE GESTION

3. OBSERVACIONES

SE REALIZA ACOMPANAMIENTO AL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Y A LAS SOLI

Elaborado y coordinado por:

e\mwﬂ‘H NNt ¢ S
SUPERVISOR GENERAL
COORDINADOR DE CONTRATO




CODIGO: FP-OET 02

VERSION: 02

FECHA VERSION: 02/01/2024

PAGINA 1 DE 4

CITUDES DEL PERSONAL




’ %:Mw Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono nnoau_._uunm SENA e
NIT 812007375 4 _m!-:”bg DE EMPLEDS TEMPORALES | A - 200 O MAS COTIZANTES PRINCIPAL CALLE 34 NROD. 4-63 MONTERIA-CORDDBA 824086 St
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fechs Pago
Persion Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Bance Dias Mora Valor
202501 502 1272454017 9481738132 E W25/02/18 1025/02/17 | BANCOLOMBIA 0 $177,546,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Centro de Trabajo: RIESGO 1 ( 3 Afliados) §3,822,720 $5,246,220 £5,246,220 $210,000 $5,246,220
Ciudad: MONTERIA Depto: CORDOBA ( 3 Afliiacos) §3,822,720 5611,700 $5,246,220 $210,000 $5,246,220 $110,000 §5,246,220 $27,600 $0 50
1 [cc [1068662096 |MERRERA MELYSSA 301 ] 52,300,000 SI6E,000 | EPSOYT| 30 2,300,000 §52,000|  CCF16| 30 $2,300,000 $92,000 14| 30 52,300,000 s1z,100| 30 $0 50
1 oc [1067903684  |PAEZ ELSY 25-14 k] $1,52,720 sua700|  ESSCO7) 3O $1,522.720 $61,000|  cCFys| 30 s1.512,720 $61,000 1“2 10 §1,522.70 sk.000 | 30 b 50
1 jec e SANTERD SARAY ] 0 So| ersooa W $1,421,500 52,000 cchig) 30 §1,423,500 437,000 1423 §1,423,500 $7.5m| W 0 S0
Centro de Trabajo: RIESGO 4 ( 2 Afliados) $5,904,050 §944,800 $5,904,050 §216,300 $5,904,050 $136,300 $5,904,050 $156,900 S0 50
Cludad: MONTERIA Deptn: CORDOBA ( 2 Afiliacios) §5,904,050 $944,800 §5,904,050 $236,300 $5,904,050 $236,300 §5,904,050 $256,900 $0 $0
4 [cc [1073981083  |LONDOWO JORGE R3Ot | 21 §4,315,744 seo0,600 | EpSOUS| 24 $4,315, 744 strLrou|  ccFigl 11 $4,315,744 $172,700 gl 2 $4,315,744 SI87.000 f 21 s $0
§  fcc [1063274980 |SAEZ RAFAEL 30301 7 1,508,306 s254200( Erso| 7 $1,582,306 $63.600| ccrig] 7 $1,568,306 $43,600 w7 §1,588,306 sev 0| 7 ] 0
Centro de Trabajo: RIESGO 5 ( 33 Afliados) $82,835,267 $13,319,000 581,835,267 $3,115,000 $81,815,167 $1,315,000 582,815,267 §5,766,800 $0 $0
Cludad: MONTERIA Degto: CORDOBA ( 33 Afiiades) $82,835,267 $13,319,800 $81,035,267 $3,315,000 $82,835,267 $3,315,000 $82,835,267 $5,766,800 $0 so
6 [CC |1063256841  |ARIAS NEIDER 230301 W $3.305,214 ssaee00|  EPSONY| 30 $3,05.214 §132,000 |  ccrigl 30 $1,305,214 $132,300 w2 2 $3,305,214 230,100 | 30 $o 1]
7 [cc [sse1sssy  |mEROMA JOWGE  f23c3ot | 30 53,404,706 544,800 |  Ersoos| 30 51,404,786 s136,200(  ccFiel 30 53,404,786 $138,200 1423 30 53,404,786 237,000 | 30 50 0
b jcc [rmaeeiee  |BETIN JORGE f25-14 ’ 1,376,044 om0 | Evsous| 7 §1,378,044 55,000 ccriel 7 1,376,044 4$55,%0 wnl 7 §1,376,044 5800 7 ] £
LI - J MAKOL 230301 7 §763,805 S1z,500| Ersod| 7 §763,805 §I0,600| CCFIg| 7 §763,8C5 $3T,660 w7 761,805 S0 7 (] ]
10 o 78305274  |CAMAND MVIER 30301 | 10 4,437,420 $1,094,400 |  EPsoos| o $6,407, 420 sa57.500| ccFigl 30 56,437,420 $157.530 1 10 6,437,420 448,100 | 30 58 ]
11 [cc [T0301525  [CASTRO MANUEL  [230301 10 52,762,704 seo2,100 | Epsond| 30 $3,762,704 §1sn600 | CCFig| 30 $3,762,704 5150600 1423 20 §3,762,704 261,500 | 30 58 sa
12 [cc |weazzaes guﬂ 230301 k1] $3,242,048 §518,900 | EPSOUS| 30 43,142,848 $129,800 CCF16| 30 $3,242, 848 §129,860 1423 0 $3,242,848 §225,800 | 30 50 %0
13 |CC 1063303343 [ENZUNCHO JUAN  R3Caot 1] $2.74,85 s437,600 |  EPSOIT| W $2,734,495 $109 400 CCFief 52,734,495 5109450 1423 W $2.734,495 $190,400 | 30 $0 €
14 [CC (70509005 | GUERRA JAME pamaot | 3 52.906.570 S465.000 |  EsSCOT| 30 $2,905.070 ste300|  CCFig| 30 52,906,070 $116,300 142 w0 $2.906,070 $202,300 | 3 2 ]
15 |cC [maonis GUERRA WALTER  [2303107 10 £1,927,666 s512,500|  EPSOOS| 0 53,327 666 §133,200 CCF16) 30 $3,327 684 $133,200 1“2y 0 $3,127,6é% 231,706 | ] s
16 [CC |7830539%  [LEON LAUREAND  [230301 | 30 4,023,309 645,400 | EPS00S{ 30 $4,00,308 $181.400 | CCF18) 30 $4,033,309 161,400 142 30 $4,003,309 $280.80C | 36 b $0
17 [cC [78303015  |MARQUEZ EUAS  [aon 7 1,519,451 20000 | EPsmI| 7 $1,519,451 $60,800 | CCFis| 7 1,519,451 60,800 ay 7 $1,519,451 slos,eoc | 7 80 0
18 [cc |1004753151 “ﬁhﬂﬂe 30201 7 61,474,781 S2%6,000| EPSEOT| 7 1,474,781 $sh000| CCRis) 7 §1,474,780 59,000 unl 7 §1,474,781 §102,700 | 7 50 0
19 |cc |1067252902  [MEZA IVAN et | 2 1,768,801 smo00| Esosr| 1 51,768,601 sros00|  CoRig 2 §1,762,401 70,800 14 2 51,768,601 $123,100 | 21 50 b
0 |CC 1063003554  |MMRANDA BRIWER  [130307 7 833,299 §133400| Epso02| 7 $813,299 $13400| CcFg 7 $832,29% 433,40 2y 7 833,295 ssB,000 | 7 $a 6
1 |CC [78590452  [MIRANDAEDGAR  R30301 | 21 $1.471,959 S235,600 |  EPsodif 21 §1,471,95% $58.900|  CCFigf 21 §1,471,959 58,500 Wl 2 §1,471,959 §102,500 | 21 $0 §6
21 [cC [1066734173  [MONTES HENRRY  [230301 1 $2,604,921 576,800 | EPSO4i| 30 $3,604,921 Si44.200 |  CCF18| 30 53,604,921 $144,200 W e 3,604,921 251,000 | 30 %0 0
23 |cc [toudo7ess? ORTEGADUBAN Pt | 21 §1,423,634 ST7.800| EPSO| 21 1,413,634 ssrom| cchig 1 51,423,634 $57,000 1w 1 §1,423,63¢ ss9,100 | 21 so 50
24 fcc [raemeny |PORMILLOWILLIAN [rxo3or | 30 $3,677.601 ssee.500| ersous| 36 $3,677,601 S147.200 |  CCRig) 20 S1.677.601 $t147.200 ol x $3,677,601 256,000 | 30 ] ]
25 |C |1047446504 | PUERTA JESUS 30301 10 1,808,502 $294,300 | ccFCy| 30 $1,038,902 sms00|  CCFig] d0 51,838,902 $73,600 ul e $1,838,902 128,006 | 30 2 Ll
2 |cc |ma9a76) RAMOS EFRAIN 30381 0 54,793,521 s767,100|  epsaa7| 30 4,793,922 S191,800 |  CCFI6| 30 54,793,922 $191,800 .l 10 54,793,922 S13,700 | 30 0 50
27 |CC [1063362874 | RIVERA FERNEY 30201 ] $2,421,750 §547,500 |  EPSDIT| 30 $3,421,750 $136,900 CCFié| 30 $3,421,750 $136.900 “a W $3,421,750 §238,200 | 30 $0 0
B |CC [TAsEESIE SANCHEZ VAN 230301 30 £1,795,291 $600,900 EsscoT| 30 £1,755.191 $150,300 ccris| 30 §3,755,391 $150,300 4 10 $3,755.91 S241,400 | 30 S0 s
29 |CC (1083282070 |SERPA DEMI 230301 ? 51,481,531 $237,1¢0 EPSDOS| 7 §1,481,532 £59,700 ccrs| 7 §1,481,502 559,360 14 7 51,481,502 sion2ec | 7 50 5
10 [CC 1140886675 [SIBAJA YUUETH  [230301 n $2,000,000 SIa0,000 | EPSOUS| 30 52,000,000 sao.000 | CCF18| 30 2,000,000 $8C,000 2y e 52,000,000 $439,200 | 30 ] %
1 [cc [1007795031  [SIERRA BRAYAN  [5-14 7 1,175,049 sigg, 00| Essc24 7 1,175,049 sa7.100 |  ccFie| 7 1,175,048 47,100 a7 §1,175,049 sep00 | 7 0 s
11 |ec [7asa9859  {SIERRA RAFAEL R3e3ot 2 51,405,815 §225,000 | Esscor| 21 1,405,815 $56,300 | correl 2 51,405,815 556,360 14| 2 §1,405,815 §97,900 | 21 $0 e
13 |CC |1063366938 [SOLANO EVERLEY  [230301 0 $2,613,497 S421,400 | Epspdt| 30 $2,630,87 15,400 | CCFel 30 52,633,497 $105,400 1wl W SL.633,497 $183,300 | 30 s L]
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Resumen General de

PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Codigo |Dias I8C Aparte Codigo |Dias 18C Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias| 18C Aporte
o | 21 1,580,440 252,900 | CCRCaY| 21 1,580,440 $63,300|  ccFig| 21 §1,580,440 $63,300 a2 $1.580,440 §110,006 | 21 % 0
230201 §754,0% si2om00| EPSOOT 7 §754,856 S10200| CCFg 7 5754,896 $36,260 142 7 §754,896 s52.600( 7 0 o
514 n 2,514,449 Sam2400| EPSORZ| 21 2,514,449 sioe00| corigl 21 2,514,448 $100,600 w2 n §2,514,408 3175,106 | 21 0 L]
2514 7 1,874,641 $300,000 | EPsouS| 7 $1,874,641 §7s.000|  CoFie) 7 §1,874,641 75,000 2y 7 $1,874,641 $130,506 | 7 $0 ]
s 14 L] §2.536,275 505,900 EPsods] 2,536,375 sio1,500 | ccriel 5 §2,536,37% $101,500 9 $2.536,378 §176,600 | 9 s 50
PENSION SALUD CCF
IBC
Sucursal: ATLANTICO (24 Afiiados) 556 430,03 0 5
Centro de Trabajo: RIESGO 1 ( 22 Afiliados) $52,077,641 §52,077,641 §52,077,641 $1,083,800 $0 $0
Oudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO ( 22 Afilades) $52,077,641 $2,333,200 $52,077,641 $2,083,800 §52,077,641 $2,083,800 §52,077,641 §1,269,700 $0 $o
W oC (1223342930  |AGAMET BANILD TES 3 52,732,000 $437,200 |  ESsCO7| 30 §2,732,000 5109300 CCFU7| 30 52,732,000 5§105.300 4 e $2,732,000 Se6,600 30 ] 50
@ |ec [roctmran [mancorsso  fsos 6 $4,371,200 $699,400 |  EPsOiO) 30 4,371,200 si74900 | ceror| 30 54,371,200 5174,900 1“2y 2 $4,371,200 $106,500 | 10 S0 S0
41 JCC 143287040 [CANTILLO TATIANA P3O0y i 2,513,400 $400,200| EPSOOS| 30 $1,513,440 $100,800 CCFo7| 30 §2,513,440 $100,600 142 30 §1.513,440 61,300 | 30 S0 0
@ |cC HoA311401%  [CASTRC MIRAN  poosey | w0 §1.400.5% TM00| EPST| N 1,423,500 S0 | coFr| X 1,423,500 $57,000 1 1,423,500 $34,700 | 30 ® 0
4 |cc [1001379939  [DE LA ROSA VALERIA 230301 15 §2,195,600 349,700 | EPSOOS| 15 52,185,600 se7.s00|  coFO7| 15 52,185,600 $87,500 2 15 52,185,600 $53,300 | 15 50 0
44 [cC 1001850992 |GOWZALEZ HECTOR [23030% 1 91,087 S1a800 [ EPSO37) 1 591,067 $3700| ccroz| 1 91,087 §3,700 sl 1 91,067 s2,300| 1 $0 L]
45 [CC (1042462481  [HENAD JOSE 230301 ] §2.254.880 S267,200 | EPs00S| 30 2,294,800 se1,800| ccRur| 30 51,294,880 91,800 “wal w §2,294,860 56,000 | 30 o 1]
46 [CC [T2055319 | MERNANDEZ EDUARD 2514 30 $2,254, 850 S0 | EvsOT| M 51,294,880 sitao0|  ccrer| 51,204,800 91,860 42y 3 52,294,880 56,000 | 3 ] ]
47 [CC [1010116726 |HERNANDEZ JULIO  [25-14 1 2,732,000 S0 Ersotn) 3¢ §2,732,000 $109,300 |  coFOa) 30 2,732,000 $109,300 | e 2,732,000 66,600 | 30 ] sa
A [CC [1143452814 | IMENEZ CAMILA 230201 30 $1,423,500 80| EPS0IT 3 §1,423,500 ss7.000  ccror| 30 51,424,500 §57,U60 1423 30 $1,423,500 $34,700 | 30 o S0
» e RO LUKS Ra0in £ $2,732.000 S437,200 | EPsOOS| 30 $2,732,000 sim00| ccroTl W 52,732,000 £106.300 1423 1 2,732,000 $66,800 | 30 ] 1]
5 oo SOFIA [25-14 1 §2,712,000 sa,200| Ersoiol 30 $2,732.000 s1ee,300 (|  coror 3o 2,722,000 109,300 fres BT $2,732,000 s66,600 | 36 1] (1]
§1 [cC [1234097575  |MORENO MICTORIA 230201 E1] $4.3. 200 e am | EPSOUS| Su $4,371,200 siz4ou| cordl B0 $4,371,200 $174390 | W $4.37,200 §106,50C | 30 © L]
52 [CC [1045706084 |OCHOA BRYANN  [25.14 15 $1,147,440 §183,600 (  EPsoiO) 15 1,147,440 s4s.900 |  CcFoT) 15 §1,147,440 45,900 1423 15 $1, 147 440 528,000 | 1§ 50 50
51 |cc 1140823211 |ORTIZ MARIG lyoa01 15 §1,147, 440 siey,600 |  EPSOTO) 45 51,447,400 45500  ceror| 15 51,147,440 45,900 1423 15 1,147,440 528,000 | 1§ ] S0
54 fec (123405790 |OTERD AN R3vion ] $4.37,200 Se9940 | EPSom 3¢ 4,371,200 stmsou|  coroa| 10 $4,371,700 $174,900 1“2 W $4.371,200 $106,5% | % ] s0
55 |cc (26sm12  |PAEZ HAROLD 30301 15 51,147,440 sie)600| Ersomaf 18 $1,147,440 s45,900| ccPo7| 15 §1,147,440 545,900 142 15 1,147,440 s28.000 | 15 50 50
§6  |CC (1047508244 |PATERMINA EDGAR (230201 1] $2,732,000 s437.200( EPSOID| Jo 2,732,000 $ioo,Jo0 | ccFor| 30 2,732,000 109,300 14 30 $2,732,000 66,600 | 30 o 0
57 |cc [rarasn |wEv Lo l25-14 15 1,147,440 S183,600 | EPSOND| 15 1,147,440 445,500 |  ccFor| 15 1,147,440 545,960 1423| 15 $1,147,440 $28.000 | 15 ] s0
58 |CC [1001873847 |ROJAS LEDNARDD 230361 ] $4,371,200 $699,400 | EPSOUS| 30 §4,371,200 §174900| corur| W $4,371,200 $174.500 -2 W 431,200 $106,50C | 30 L] $0
LU - e fas-14 8 $2.254,080 5167200 EPsoin) 30 1,294,680 $s1,000| ccFoTl 30 51,294,880 591,800 14l 10 52,294,880 56,000 | 30 50 8
80 o (1131429937  |VILLA NEICER aam | 20 §1,821,34 §291,500 | EPSO48| 20 51,821,304 §7,900| ccfor) 10 $1,821,334 72,900 14 20 51,821,304 S44,400 | 20 s sa
Cantro de Trabajo: RIESGO 4 { 2 Afilados) $1,276,070 §154,200 $4,352,390 §174,200 $4,352,3%0 $174,200 $4,352,3%0 $189,500 $0 $0
Cludad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO ( 2 Afiliacos) §1,276,070 §364,200 $4,352,390 §174,200 $4,352,3%0 $174,200 $4,352,390 §189,500 0 50
61 e [1534321  |CASTRO ORLANDO [] 0 so| ersoos| 3o 2,076,520 9,100 ccFoT] W 52,576,120 583,160 "2 1 $2.576,120 550,400 | 30 % s0
62 |cC (72017801 PIND NELSON 230201 30 52,276,070 §164,200 |  EPSOIO| 30 §2,276,070 £51,100 CCFO7| 30 $2,276,070 591,100 1423 0 £2,276,070 £39,100 | 30 50 50
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo {Dias I8C Aporte Codigo |Dias BC Aporte Codige |Dias 1BC Aporte Dias IBC Aporte
Centro de Trabajo: RIESGO 5 ( 61 Afillados) $224,188,246 $36,297,800 $224,388,246 58,978,600 $224,388,246 $8,978,600 $224,388,246 $15,620,600 50 $0
Cludad: RIDHACHA Depto: LA GUAJIRA ( 61 Aftiados) $214,388,246 536,297,800 §224,388,246 $8,978,600 $124,388,246 $8,978,600 $214,388,246 $§15,620,600 $0 50
63 [CC [1123412081  [ALVAREZ JUAN paeor | 38 §2,474,701 S19%,000 | EPso02| 30 §2,474,701 $9.000| g 20 $2,474,701 $99,000 “ e $2.474,701 §172,306 | 30 50 L]
64 [cC 112341004  |AMILLO OSCAR 231001 ] §2,680,645 sa9,000| EPSICH] 30 $2,680,645 s107,300 |  ccrof 30 $2,680,645 $107,300 w2 30 $2,680,645 186,800 | 30 0 50
65 |cC [medeos ARANGO ARNOBIS  [130201 ] 53,649,449 §5B4,000 | EPso2| 3o 53,649,449 5146,000(  CCF0f 30 53,649,445 $144,000 “2y w $3,649 449 $254,100 | 30 56 50
66 |CC |1006569390  |ARAUJO AMAR 230301 n 51,808,591 5289,500| EPso0S| 30 1,808,991 S0 | CePlol 30 51,808,951 $72,400 .ol w §1,808,991 §126,006 | 30 50 S0
67 for |sadaant gu wk:a, 8 1,520,821 s53,400 |  Epso0n 30 $3,30,922 s1az000 |  cchof 30 53,320,912 $132,900 1473 3 3,320,922 291,206 | 30 sa sa
88 |CC |1123409580 |BALLESTAS DARLEY [230307 E1] $8,748,568 sva, 00| EPSONT| 30 8,748,558 Sus900 | corlel 30 58,748,568 $345,900 " w SB.74¢,568 508,800 | 30 s 0
€9 [cC 17958642 BRITO JONATAN 23030 i $4,281,15%4 §685,000 |  EPSOOZ| 30 $4,281,194 $171,300 CCFI0| 30 §4,281,194 $171.300 423 W $4,281,194 $298,000 | 30 $0 0
70 |cc [7790501)  |CASTAREZ DANNYS 230301 1 5,156,172 505,000 |  EPsoO| 3¢ 3,156,172 sis300|  corel 30 3,156,172 5126,300 1w w 3,186,172 s219,700 | 30 50 ]
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. %ﬂ_u_n:ommm Resumen General de Pago

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | identificaciin Nombres Codigo |Dias 18C Aporte Codigo |Dias 18C Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 18C Aporte Dias 18C Aporte
120 |CC 1007112484 |[URDA YEISON R30301 w $2,956,521 $474,700 CCFCSS| W £2,966,521 $11e,700 CcFo| W $2,96€,521 $118,70C 2y 0 52,966,521 $206,50C | 30 % $a
121 |CC (1118859367 |LARIBE YEFRI p30201 30 $4,525,565 51,109,500 EPS00S| 30 $6,525,585 261,100 CCFyo| 30 56,525,565 $161,100 1423 1o 56,525,565 S454,200 | 310 §0 S0
112 |CC [1054543010 |VASQUEZ DIANA 230301 10 €1,421,500 s227.000 | EPSOOL| 20 §1,421,500 §57.000 ccrol §1,421,500 §57,000 1423 10 1,421,500 §99,100 | 10 $0 $o
1 jcc [1118809053  [VILLAZONIVAN  [scamy | 0 53,146,523 500,600 | PS04t 30 53,146,923 suse00| corol 30 53,146,923 stsgon| M2y 20 $3, 146,90 s219,106 | 30 S0 0
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
i 18C 18C
“._hn“lu Trabajo: ESE HOSPITAL SAN DIEGO 4350 ( $14,235,000 2,278,000 514,235,000 $14,235,000 X $14,235,000
Cludad: CERETE Depto: CORDOBA ( 10 Afiliadas) $14,235,000 $2,278,000 §14,235,000 $570,000 $14,235,000 $570,000 §14,235,000 $620,000 $0 $0
4 fcc [1oesonzms  [BERROCAL CAwlo Ry | 30 §1,423,500 0| ersom| 20 $1,421,500 ss7.000| coriel 30 §1,423,500 ss7oeo| 14| W §1,403,500 2,000 | 30 % s
125 fec [rs02617%  [BURGOS GaBmEL  [23t001 | 30 §1,423,500 surmoo|  ersona| 30 $1,423,500 ¢57,000| ccriel 30 §1,421,500 ss7o00| 1423 30 51,423,500 562,000 | 36 % 50
126 |CC [78019416 CORONADO LUIS 25-14 10 $1,42),500 $227,800 | EPSO4Y| 30 £1,421,500 57,000 ccFis| 30 §1,423,500 $57,000 1423 0 §1,423,500 £82,000 | 30 L L]
17 fcc |11150754  |GOMEZMANUEL  Pawenn | 30 §1,423,500 s2p00|  Esscor| 30 $1,423,500 ss7.000 | ccriel 30 $1,423,500 ssTooo| R w0 $1,42,500 s62,000 | 30 ] 50
n8 |cc [rverso LOPEZ GERMAN  [3eaoi | 30 £1,423,500 sureo0|  Ersoa7| 20 $1,42,500 ss7.000| ccFiel 30 51,423,500 ss7o00| 142y 30 §1,423,500 $62,000 | 30 0 50
129 [cr [10es007676  |wARTINEZ EwoR [ | 30 §1,42,500 s2r000|  Ersom| 30 1,421,500 ss7,000| ccrsl 30 1,421,500 ssTo00| w423 0 §1,42,500 se2,000 | 10 ] sa
136 [CC (7000066 |MARTINEZ MIGUEL o514 0 §1,423,500 s2re0|  ersom 30 $1,42,500 ss7000| correl 30 §1,423,500 ssTmen| 142y 0 $1,423,500 sez,000 | 30 % $9
131 [cc [ravseate  |PEREZ EDUM a3t | 30 £1,423,500 s227,800 |  Esscor| 20 §1,423,500 57,000 ccrie| 30 51,421,500 ssrocn| 142y 20 §1,423,500 §62,000 | 10 50 0
12 [cc [7aenaz9n [SIERRA JuAM T ED £1,423,500 s227,000|  Ensand| 30 $1,423,500 ss7,000| ccrsl 30 $1,423,500 ssoco| e 30 $1,421,500 ¢62,000 | 30 0 ‘0
121 [CC [remsin uwuu.mﬁ oo | 3 $1,403,500 rew| | X $1,42,500 ss7.00|  coriel 30 $1,423,500 ssroco| 4 W $1,423,500 s62,000 | 30 ] 0
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGDS PARAFISCALES
18C 18C I18C Aporte
Cantro de Trabajo: ESCUELA TALLER RIESGO 3 ( 24 $57,467,203 $57,467,203 2,299,600 $57,467,201 so0
Afiliados)
Qudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR { 24 Affiades) $57,467,203 $9,195,800 §57,467,203 $2,299,600 §57,277,403 $2,292,000 $57,467,201 $1,396,600 so $o0
134 _nn ___K.ﬂa_ T;-.E.#F. Tﬂ‘ | % 51,620,000 s5%.200 | coress| % 1,620,000 seapoe| corosl 30 1,620,000 seadoo| waf 0 $1,620,000 s19,500| 30 0 0
L i D O e i Mo e R el B o) 3 S I R T T L wl s
IE o 30 Il ZE 51649,12  sw6.000 ) i) D © “
0| s S| B % Stamen | o LSt §7em0 o, S bl o i %
0 260,109 sawo| ol % Saem Si06.000| coroal 36 | saem,as Y T 200,10 sease0 | 0 | %) sl
0 S} e et o INSRNAL i peroitemels comal e b i s s Sl Lo S G . - -
u S et | _ samsw| Esscor) %0 i T i B S2649,123 | Csesew]  wafw | semn ik 0 %
ML $1,906, 682 $305,100 | E®S0Y0] 24 1,906,682 §76,300 |  ccros{ 24 §1,90¢,682 §76,360 40| 24 $1,506,681 r-..-a ,x G L
a8 g it 248,109 | s@0| B3| % 2.48.09] s1o6,000 [ coraaf 3o 5164,123 siep00| 42 0 s2.60,119 seaso| 30 ® |
 [eow Tw[  sawm T awwo| msc| 0| | g0 core] 0 "o sema| em | sietm|  sese| w E ~w)
" s [ 2 ] snam| s 1 hwa) o] corul o s 9] w2 S0 uo » ]
144 fec ADRIANA f30301 | 28 $2.519.768 $403,200 | EPSOI7| 22 2,519,769 §100,800 | ccros) 28 52,519,769 $100,800 _..cm % 52.519,7¢8 §61,400 | 28 s6 se
7 |ec 4551035 |HERAZO DIGNA H'! | s264m,19) saue0|  Esony 30 e 30 52,649,129 $64.600 | 30 $0 50
e e s pon | 1| seeom e B s Ham % $1.8602 i e, e . )
4 fec e | Ao com . 2519768 s | Esone| 28 D stoopoo| ul T sswm| 0.200| 5
150 |cc |assa271c  [Junio cormA Do | 1] et 515,200 |  Epsom] 2 94,900 sypo0| ccros| o %0 [ z....._ 1 594,900 s o %0 s
150 [CC 7920014 |LLERENA FRANKUN D514 | 30 ssstnmof  semaie0|  Eesoss| 30 $5,519,020 $420,800 | $5519,00 | sgew| 1wl W 35,519,020 Spa5) 30 fd 0
152 [cc [tomieTsTi  [MARANTO vAsRA Dassot | 36 $1,759,660 w1600  Erson| 2 51,759,660 sto4o0|  coroel 30 54,759,660 S|l SISO | w500 | 10 0 ©
183 [ec floaana fosozcorana o | 30 51,862,597 samesc0|  Evsodr| 30 51,802,987 snam| oo 30 51,802,997 snam| W o | §1,802,997 saa000| 30 ) 58
154 —_g PEREZ YURANS Wl S0 11,100 | Ersad?| 30 51,943,842 57,000 ccro8| 30 51,943,042 77,863 S.l £ §1,54 82 S41.400 | 30 % 58
155 Wn_ﬁas._.ﬁ |Ramos miBoYs  pamasr | a0 §2,6,129 23,900 EPSO| 30 52,449,129 106,000 | ccroe] 0 S2,649,128 | 106,600 | x.l | 52,649,129 S64,600 | 30 W 0
156 |cc [1143346882  |ROCHA MAYERUN  [25-14 0 52,649,129 s423,900 | Essco7| 30 51,649,129 106,000  ccros| 30 2,649,129 106,000 ..r:_ i 52,649,129 564,600 | 30 0 50
57 e 51 |TERAN IDA> et | 24 §1,399,061 S213,900 | EPSDOY| 24 1,799,064 $s6000|  CCFosl 24 $1,399,061 $56,000 ‘1 u 1,299,061 534,100 | 24 50 L]
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EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. | Identificacién Nombres Codigo |Dias 18C Aparte Codigo |Dias 18C Aporte Codigo {Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte

158 [CC |10madesse [VILLAWUEVARAUL R5-t4 | 30 $3,766.381 602,700 | EPSO10) 30 | $3,766,381 §150,700 | cCFoB| 30 43,766,381 156,700 1423 0 3,766,381 §91,800 | 20 L] %
um-.... CC [330te01 EBES.B.E o 30 $1,911,309 $305.900 |  ESSC24 30 51,911,339 576,500 cCFog| 30 £1,911,339 $76,500 1423 10 $1,911,239 546,600 | 30 5o 8
Centro de Trabajo: ESCUELA TALLER RIESGO 5 ( 72 $142,811,756 $22,850,900 mwuu.u-.u-., $6,026,700 $150,028,981 $6,003,900 $150,598,381 $10,444,400 s0 50
Afiliados)

Cludad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR { 72 Afliados) $142,811,756 §22,850,900 §150,598,381 $6,026,700 $150,028,981 $6,003,900 $150,598,381 |  $10,444,400 $o 50
160 [cC form4924 ACUNA LLES 230301 30 52,807,500 $462,000 | EPSOOZ} 30 $2,887,500 $115,500 |  CCFo8| 30 52,887,500 115,500 1423 1 52,887,500 201,006 | 30 50 5o
161 |CC 1143377178 |AGRESOR BRANOON 230301 0 §2,021,250 §13.400| EPsOUY 20 $2,021,250 §80,500 CCFos| 30 52,021,250 $80,900 142y W $2.021,250 $H40,70G | 30 S0 o
162 |CC 1143336119 [ALANDETTELLZ {30301 0 52,914,583 S469,600 | ESSC24 30 £2,934,583 $117,400 ccrosl 30 52,934,583 $117,430 1423 10 $2,334,583 204,300 | 30 50 o
163 [cC [HO47410017 |ALEMAN WENDIS  D5-14 0 $2,001,250 §123400{ Essca4 1o $2,001,250 sa0.900 |  coras| 30 52,024,250 520,560 1473 30 2,021,250 $140,700 | 30 L] L]
164 [CC [73148583  |ANGULD CARLOS  [231001 £l $2.011,250 S13,400 | Erso4e| 30 $2,021,250 20,500 |  ccros| 30 $2,021,250 $86,960 1423 1 $2,021,250 §140,700 [ 30 ] 1]
165 |oc (73007637 ARMEDO JORGE 3o3o 30 $2,887,500 5462,000 | EPsoUL| 30 431,887,500 $115,500 ccFogl 30 §2,BET,500 $115,500 1423 30 $2.,587,500 $201,000 | 30 50 §o
166 [CC [1047440968 urh.wma 30301 10 2,021,250 $123,400{ €pso02| 30 $2,021,256 sso,508 | coros| 3o $2,601,2% 58€,900 143 30 $2.021,250 §140,766 | 36 50 50
167 |CC [1142893031 |BERDUGO JORGE (230201 30 $7,021,250 §3123,400 | EPSOOY 30 $2,021,250 $80,300 ccrag) 30 $2,001,250 $8G,900 1423 10 $1,021,250 $140,70G | 30 50 50
168 [CC [73581470  |BLANCD ARMANDO 230301 k1] 52,021,250 §33400{ EPSUIT| 30 §2,021,250 seo,s00|  ccrog| 30 52,011,250 $85,500 w23 30 $2.021,250 §140,706 | 0 0 o
169 |CC HO4749708% |BURGOS HUGO 231001 15 51,010,625 §161,700 | ESSCO7) 15 $1,010,625 $40,500 |  ccrog| §5 51,010,625 $46,560 1423 15 $1,010,625 $70,400 | 15 50 o
170 [cC [1002188525 |CADAVID CARLOS {23030t 30 1,828,501 5294300 |  Essca4 o 51,838,502 s7,600|  corug| 30 51,838,502 $73,600 423 30 $1,838,902 $128,006 | 30 s sa
171 |CC HOD1ESET8]  |CARMONA JULUO  [230301 7 468, 417 §75,000 | EpSool| 7 $468,417 S18,800 ccros| 7 S488,417 $18,860 "y 7 468,417 sz U 7 s 0
172 |PT |5773367 CARO GUAIVERIS  [230301 kL 52,021,250 s123,400 | coPess| 1 2,021,250 seos00|  ccros| 30 52,021,256 $36,960 42y 30 52,021,250 140,706 | 30 56 56
173 |CC [73126567  |CARREAZO ALVARD f25-14 ] 52,021,250 SI13,400 | EPsood| 30 $2,001,250 s80,300 |  ccros| 30 52,021,250 86,960 142 30 $2,021,250 $140,700 | 30 ] ]
174 fec [1214216909  |CASTILLO JOSE 3uso 1 §1,145,375 §183,000  Esscorf 17 §1,145,375 s4s,500 |  ccruel 17 51,145,375 545,500 w17 §1,145,375 8001 17 s 56
175 |cC |1128053503 |CASTRO ANDRES 230301 1} $1,925,000 §JvE, 000 |  ErSOOL 30 §1,925,000 §77.000 CCFO8| 30 §1,915,000 S77,000 14231 30 $1,525,000 §134,00G | 30 ¢ £
176 |cc |1047449152  |CASTRO BETEL 230301 0 $2,021,250 $323,400 | Essca4f 30 $2,011,250 sso,500|  ccros| 30 52,001,250 586,900 142 36 $2,021,250 St40,706 | 36 50 56
177 [CC |1137220460 |CASTRO GERMAN  [230201 3 $2.021,250 $323,400 § ESSC24f 30 $2,011,256 $80,500 |  ccros| 30 52,001,250 580,900 1423 30 $2,021,250 140,70 | 30 50 0
78 jcc [aressze CASTRO JUSTD 231007 B 52,887,500 $462,000 |  EPSO1Z| 30 $2,B87,500 s115,500 | ccrog| 30 2,887,500 $115,500 2 W $2,887,500 §201,000 | 30 0 50
179 [CC [1647431975  |CASTRO MISLENIS  [230301 1 52,021,250 §123,400| EPs0GS| 30 $2,021,250 80,500 |  ccros| 30 52,024,250 586,960 4l 30 $2,011,250 $146,70C | 30 5o L]
180 |cC [1047503741 [CAYCEDOD ERICK  [230301 30 52,021,250 s323,400} Esscol| 3o $2,011,256 80,300  ccros| 30 52,021,250 $80,900 Wl 30 §2,021,250 §i40,70C | 30 50 e
181 fcc [tou2156787 |CORVES BLEYDER [myoam1 | 3 §2,021,250 $i13,400 | EPsoUY 30 42,011,250 se0,300|  coFug| W $1,024,250 $BL,560 1“2l 0 §2.021,250 §140,70C | 30 0 1]
182 |cc [1002302096  |CUELLO Liks R3g201 0 $2,018,041 $122,900) EPs00Y 30 $2,018,042 $a0,200 |  ccros| 30 52,018,042 586,800 4.0 30 52,018,042 $140,50C | 30 ] 0
183 [cc [1od7470173 nmﬁw i 30301 £ 52,621,250 §323,400 | ESSC24f 30 $2,021,256 sa0,900(  ccroal 3o $1,021,250 $8€,900 unf 0 $2,021,250 5140,70 | 30 50 s6
184 |CC |1047506298 |FONTALVO DANILD  [230301 30 £2,140,000 5§136,000 | ESSC24{ 30 £2,100,000 £84,000 CCrFus( 30 52,100,000 84,000 143 1 §2,100,000 146,200 { 30 So S0
185 |CC [1042579387 |FUENTES JUAN a0t | 30 52,021,250 §323,400 | ESSC24f 30 §2,021,250 sao,500|  coroa| 30 2,021,250 80,960 1423 3t §2,021,250 $140,70C | 30 0 0
186 [CC [73079541  |GALLEGO ANTOWID (] S0 s0| Esom 30 $4,620.060 $184,800 |  ccFos| 30 $4,620,000 184,800 1423 30 $4.620,000 $321,600 | 30 50 $0
187 |CC [1007315573 | GARAY CARLDS 130301 k1] §2,001,250 s33400)  EPso4i| 30 $2,011,250 80,300  ccFoa| 30 52,021,250 $8C,560 142y 30 2,021,250 $140,700 | 30 $0 0
18 |CC [1047472587 | GAVIRIA DAVID 303a1 1 51,209,541 §193,600 |  EP5GII| 18 $1,209,542 sap.400|  ccroef 18 $1,209,542 $48,400 14z 1B $1.209,54 84,200 | 18 50 L]
189 [cc [1002275562 |GODOYADRIAN  [230301 0 §1.925,000 308,000 | ESSCO7| 30 $1,925,000 §77.000|  CCFuE| 30 51,925,000 77,060 1423 30 $1,925,000 $134,006 | 30 50 0
190 |oC |45528498  |GONZALEZ AUDRY [230301 1 2,021,250 §i23400 |  EPsC0l| 306 $2,021,250 80,500 | CCFoBf 0 52,021,250 8,960 1423 10 $2,021,150 $140,706 | 30 50 £
191 |oc [1101442321  |GUERRERO LUIS  [2303nt 1 564,167 $10,300| Esscor| 1 564,167 S2.600|  CCFOB| 1 $64,167 $2,600 1“3 1 564,167 s4500| 1 sa 50
192 |cc (73209181  |HERRERA ANTONID [230207 £ $2,100,000 336,000 E7somaf 30 $2,100,000 $84,000|  ccFug| 30 52,100,000 $84,060 142 10 2,100,000 $146,206 | 36 s ]
193 [cc (1001897976 [HUETO YESON 230301 6 2,021,250 $I23,400 | Essca4| 0 $2,001,250 seo,%00|  ccroe| 30 52,021,250 8,900 4 10 52,021,150 $140,706 | 30 S0 56
194 |CC [1128053985  |IRIARTE EDWIN p5-14 10 $2,021,250 s123,400§ ESSCOI| 30 $1,021,250 sao,500|  ccroe| 30 52,001,250 S86,900 14.23 30 52,021,150 §140,700 | 36 s 56
195 [CC [1143387942 | AMENEZ DAVID 230301 0 §1,219,441 5291200  Es5C07| 30 $1,B19,441 s72.800|  CcFug| 30 $1,819,441 71,860 1423 30 $1.819,441 $126,706 | 30 50 56
196 cc [73146546 | JULIO DILION 230301 0 §2,021,250 SI2),400 |  Es5C24 30 $2,021,250 580,900 | ccFoB| 30 52,021,250 86,960 142 W 52,021,250 §140,706 | 30 50 56
197 |cc |1o47478921 | v JosE 236301 0 52.024,250 s123,400 | EPSO1I| 30 52,021,250 80,500  ccrog| 30 2,021,250 86,900 1423 1 52,021,250 $140,706 | 30 se 50
198 [CC [10078S5118 | JULIO JUAN [25-14 L 2,100,000 §136,000 | ESSC24f 30 52,100,000 $84,000|  CCFugl 30 42,100,000 584,000 1423 3L $2, 100,000 §146,206 | 30 s s6
199 |CC [TI577344 JULO JUAN 230301 10 $3,984,750 $637,600 |  EssC24| 20 53,984,750 5159,400 CCFoB| 30 53,984,750 159,400 4 1o $3,384,750 277,400 | 30 50 5o
200 [CC |1047454762 | JULIO NADYS psosor | 27 $1.819,125 s291,100{ Esscad 27 51,819,125 s7n800{  ccroe{ 27 §1,819,125 72,800 14l 27 $1,819,125 126,700 | 27 52 o
1 |CC 1047454767 |JULID NADYS 230301 3 $142,350 s22.800| Esscadl 3 142,350 $5,700|  ccrFoBl o ] 50 423 3 $142,356 %l o $0 o
wz |cc [3rveres JUUD CVETH o 50 so| ersoq 30 52,011,250 seo,500 | ccroel 30 2,021,250 8,900 1423 30 52,021,250 140,706 { 30 4] 6
203 [cc [7s70330  [JUUD REYNALDO  [p5-14 0 $2,021,250 sI23.400| EPSCOS| 30 52,021,250 s80,500 |  ccroe| 30 42,021,250 46,960 1423 30 $2,021,250 140,700 | 30 50 o
04 [CC [1047450735 |LONDORD JOSE 230361 T 1,925,000 sioe,000 | Essca4l 3u 51,975,000 s77000| ccrosl 30 $1,925,000 $77,060 1423 30 §1,525,000 §134,006 | 30 o L]
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EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias 18C Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Apurte Dias 1BC Aporte

205 |CC [1047509831  |MARTINEZ RONALDO 230301 | 30 52,021,250 Sa3400 |  EPSOGR| 30 2,021,250 $so,500 | ccroe| 30 $2,021,256 $26,960 1423 10 $2.021,250 140,706 | 39 0 o
w8 fcc [3r9nr MEDINA MANUEL 230201 | 30 52,021,250 33,400 cress| 30 52,021,250 80,900 |  ccFos| 3o 52,021,256 $86,960 1423 10 52,021,250 5140,706 | 30 $0 so
207 [cC [1002157921 |MEAA ELIAS 730301 30 §2,021,250 $323,400 |  ESSCO7| 30 $2,021,250 $80,500 CCFoe| 30 $2,001,250 S86,960 14-23) 10 $1,021,150 $140,706 | 30 0 s0
08 |CC (45510996 vﬁt.m.,_#“ 1230361 30 §3,064,84¢ $490,400 | EPSOO2| M0 $3,064,846 $122,600 ccrFogl W $3,064,84¢ $122,600 23 0 $3,064,844 $213,400 | 30 $0 Su
W5 JCC 1647499324  [MORALES FERNANDO 230307 | 30 §2,021.250 siz3400 |  Essc4| 30 2,021,250 sso90e | ccrosl 30 52,021,256 80,900 1423 30 2,021,250 §140,706 | 36 50 s
210 fcc [1002314949  |ORTEGA YISEL a0 | 0 2,024,250 smy400| EPSOR| W 2,021,250 se0,500 |  CCFoB| 30 52,021,250 586,900 1423 30 52,021,250 140,706 | 30 S0 ]
M cc |9reeery CRTIZ MIGUEL [25-14 1] £2,021,250 $323,400 ESSCO7| 30 2,021,250 80,500  ccroe| 30 $2,021,250 $86,900 1423 30 $2,021,250 §140,70C | 30 £ 50
212 |cc [9teeEns CRTIZ RAFAEL 2azg | 28 §1,886,500 $301,900 |  EPsoG2| 28 41,886,500 $75,500| CCFoB| 28 51,886,500 £75,560 42y 28 $1,886,500 §131,400 | 28 0 0
11 fec [oiseeze ORTIZ RAFAEL 236201 1 §94,900 si5,200 | EPsooR| 2 $94,900 5800 ccFosl © 50 $0 142y 2 594,300 ol o 0 0
214 [cc (82331299 [ORTIZ WILLIAK [25-14 3 52,021,250 33400 ESSC24| X0 $2,021,250 sso,500|  ccrog| o 52,021,250 586,900 142y 30 52,021,250 s140,700 | 30 50 0
215 [cc 1143058385 [PAJAROVICENTE  [230301 | 38 3,075,832 S4n1,200 | Epsouz| 20 $3,475,832 s3,100|  ccrosl o $3,075,832 $123,%00 1423 30 $3,075,832 §214,700 | 30 5 50
218 |cc (007739280 [PALACIO LUS 2ot | 18 51,109,542 519,600 | Essca4| 18 4,209,542 s48,400 |  CCFoB| 18 1,209,542 548,400 a3 18 §1,209,54 584,200 18 $0 5
217 [CC [1043960974 (PALENCIA MARLON [230301 | 30 52,021,256 sn3400| Epsodt| 30 §2,021,250 ss0,500|  Ccros| 0 $2,021,2%0 560,900 1423 0 2,021,250 $440,700 | 30 50 s
212 |cc [Ho47394596  |PEREZ CESAR iz | 3o §2,024,250 sm40|  Evsoaz| 20 42,021,250 seos00|  ccrugl 30 2,021,250 80,900 23 3 $2,021,750 $14p,700 | 30 % L]
215 [CC [1041975592  |PEREZ MILLER 3ot | w0 2,021,250 Sa3400|  EsseHr| 30 42,621,256 se0,500 | CoFuel 30 $2,001,250 se0900| 1423 0 SLI21,250 10,706 | 30 0 L]
20 fcc [re9ns7  [PoLowiGHEN  R3oant | 30 52,021,250 $123,400  EPsooal 30 2,021,250 san,s00|  ccrog| 30 $2,01,2% 26,900 1423 30 52,021,250 $140,700 | 30 o 1]
221 o 1048501585 (RIS LUIS pazer | 30 2,024,250 simau| s o $2,021,250 seo500 )  corogl 30 $2,021,250 Seoeoo| 1423 0 $2,621,250 $140,706 | 30 s0 S0
W2 [CC (1002187471 |RODRIGUEZ NELVY [230301 0 2,940,000 470,400 | EPsOES| 3 42,840,000 §ti7,600 |  CCFosl 30 $2,940,000 $117,600 1423 W0 SL.340,000 $204,706 | 30 L 0
03 fcc (1143374800 |RUBIO JESUS azo1 | 18 51,209,542 s193,600 |  ESSCO7| 1B 51,209,542 s4s,400|  CCFOg] 18 51,209,502 48,400 1423 18 $1.209,542 584,200 | 18 50 50
24 |oc [1o47469121 Rtz oLas 3301 | 10 52,024,250 $123,400 | epsaod) 30 2,021,250 sso,500|  coros| 30 52,001,2% 80,960 1423 10 52,621,250 140,706 | 30 50 50
25 Jcc (1143414981 [SALCEDOFARID  [3oamr | 30 52,540,000 $470,400 | EPSGOY 10 52,940,000 sti7,600 | ccrug| 30 52,940,000 SH7.600 1423 $2,940,000 204,700 | 30 $ 6
e [CC 1047510463 |SECA TAMIA 230101 10 2,021,250 SI23,400 | ESSC24) 30 52,021,250 s8o,500 |  ccFos| 30 52,024,250 520,960 1423 30 $2,021,250 $140,700 | 39 56 50
17 |cc (100827 SIMANCAS ALEXIS  [230301 k'] 51,984,750 $67,600 |  ESSC24| 30 $1,984,750 sisv4o0|  coroe| 3o 53,984,750 5159400 1423 30 $3,584,756 $277,406 | 30 s B
18 |cc [1193552786  [TATIS JOSE Razot | W $1,549,625 S24e,000 | EPSOII| 13 $1,549,625 s62.000|  ccroel 23 51,549,625 462,000 2 2 $1.549,625 $107,906 | 13 50 36
w5 {cc 1192592786 | TATIS JOSE [236301 7 $332,150 sE3,200 | Ersedd| 7 332,150 s13,300(  ccros) o % s 1z 7 $332,150 so| o w 56
10 [oc [T11691e % Ryoor | 30 52,847,500 S462,000 | ESSC24 30 $2,887,500 s11s,500 | cere| 30 52,887,500 115,500 1423 30 52,887,500 £201,000 | 30 s 50
21 foc 1047437707 [TORRES ALEDER P33 | 17 51,636,250 261,800 | Epsom| 17 41,636,250 sgs,so0|  ccros| 17 §1,63¢,250 545,500 1423 W $1,636,250 $113,500 | 17 so s
232 cC [73080051 | TORRES PAULING [ s s0| Essca4l 17 §1,145,375 s4s,500 | ccrs| 17 41,145,375 $45,900 423 7 §1,145,375 s7,800 | 17 E S0
231 Jec Hom2192188 [ TOVAR CAMILA R0t 0 52,021,250 SI3,400| EssCz4) 30 2,021,250 80,300 | ccFos| 30 52,021,250 $¥6,960 2y 30 $2.021,250 §140,700 | 30 ] e
334 |cC 1047408301 (VILLERC CAUXTD  [230301 30 §1,024,250 §323,400 EPSO17] 30 $2,021,250 $80,500 CCFoB| 30 51,021,250 SBG,9C0 1423 10 $2,021,250 §140,70C | 30 so so
Total Afiliados( 229) $585,817,553 $94,196,200 §597,104,398 $23,894,200 $596,345,198 $21,863,800 $597,104,398 |  $35,592,100 S0 so
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‘ aportes Resumen General de Pago
enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono m.'f:; SENA e

NIT B12007375 4 gnzzamn DE EMPLEOS TEMPORALES | A - 200 O MAS COTIZANTES PRINCIPAL CALLE 34 NRO. 4-63 MONTERIA-CORDOBA 7824086 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Persion | Salud Pago Planilla Flaniila Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025.01 2025-02 1272494317 9421738132 E 1025/02/18 25/02/17 | BANCOLOMBIA ] 177,546,300
RESUMEN DE PAGO
CODIGD NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 4] 224 594,196,200 50 50 §94,196,200
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 15 56,451,800 50 50 56,451,800
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 35 $16,149,800 50 $0 $16,149,800
PORVENIR 230301 800,224,808 B 134 $55,602,900 50 $0 $55,602,900
PROTECCION 230201 800,229,739 O 40 $15,991,700 50 50 $15,991,700

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 229 $35,592,100 SG $0 £35,592,100
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 1423 860,011,153 6 229 $35,592,100 50 50 £35,592,100

CCF (ADMINISTRADORAS: 4) 229 $23,863,800 $0 $0 $23,863,800
COMFACOR CCF16 891,080,005 1 4 $4,331,300 0 $0 $4,331,300
COMFAMILIAR ATLANTICO ccro7 §90,101,994 9 24 $2,258,000 50 $0 2,258,000
COMFAMILIAR GUAJIRA CCF30 892,115,006 S 61 58,978,600 50 $0 58,978,600
COMFENALCO CARTAGENA CCroe #90,480,023 7 96 58,295,900 S0 $0 $8,295,900

EPS (ADMINISTRADORAS: 14) 29 523,894,200 50 50 $23,894,200
CAJACOPI CCFC55 901,543,211 6 13 $1,459,700 S0 $0 $1,459,700
COOSALUD EPS EPS042 900,226,715 3 1 580,500 50 $0 $80,900
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 24 $2,056,600 S0 S0 $2,056,600
DUSAKAWI] EPSIC1 824,001,398 1 1 $107,300 S0 $0 $107,300
EPS FAMILIAR DE COLOMBIA SAS CCFC33 901,543,761 5 3 349,500 50 0 $349,500
EPS MUTUAL SER EPS048 806,008,394 7 4 $476,100 $0 % $476,100
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 B00,0B8,702 2 1 51,050,400 50 $0 51,050,400
FAMISANAR EPSO17 830,003,564 7 3 277,300 50 0 $277,300
FOSYGA REGIMEN DE EXCEPCION MINDO2 901,037,916 1 ‘) $400,000 50 $0 $400,000
MUTUAL SER ESSCO7 806,008,394 7 24 §1,844,700 $0 $0 $1,844,700
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 47 §5,285,200 50 $0 $5,285,200
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 " $977,400 S0 S0 $977,400
SALUD TOTAL EPSO02 800,130,907 4 48 54,342,100 50 $0 $4,342,100
SANITAS EPSODS 800,251,440 6 38 $5,187,000 s0 $0 $5,187,000

$177,546,300
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PERADOR /

DE EMPLEOS TEMPORALES LTDA

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002Y
ARTICULO 23 LEY 1150 DE 2007,

Ana Teresa Negrete Aparicio, identificada con la cédula de ciudadania No.
50.892.047 de Monteria, en mi calidad de Revisor Fiscal de la empresa
OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LTDA con Nit: 812.007.375-4,
manifiesto bajo la gravedad del juramento que la empresa se encuentra al dia
con sus obligaciones provenientes del Sistema de Seguridad Social en salud,
pensiones y riesgos profesionales y con los Aportes parafiscales
correspondientes a todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo, por
lo que declaro que se encuentra a PAZ Y SALVO con las Empresas Promotoras
de Salud -EPS-, Fondos de Pensiones, Administradoras de Riesgos Profesionales
-ARP-, Caja de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar -ICFB- y Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA.

Para constancia se firma en Monteria a los once (11) dia del mes de marzo de
2025,

asieea e ]

Revisor Fiscal
T.P No. 157082-T

Calle 34 No. 4-63 Monterfa, Col.
Tel. (094) 7824086




Lo JUNTA CENTRAL G 9
tsercn. DE CONTADORES

Certificado No:

F2abDaeRrRDa4aasD289@ 3 C

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA 'Y TURISMO
| UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ANA TERESA NEGRETE APARICIO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 50892047 de MONTERIA (CORDOBA) Y Tarjeta Profesional No 157082-T SI
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * ** ** *#*#s#avasausnvsnnnssnnns

de de gk de otk de de ok de gk de de de gk de e e ok ok ok e o ke g ok e de de e de e ke otk bk gk e e e A ke de e de e e b ke ok ke ok e e e e e e e e ok e e e e ok b
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REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 9 dias del mes de Diciembre de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

‘ ,ﬂﬁn}iiﬂ !:5\ 1105
SANDRA MILENA S PULIDO

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

W e TR NG OO,
Confrale SAMC-008-2004
Enfidad confratante: | ESCUELATALLER CARTAGENA DE INDIAS - ETCAR
Nt Ry 800.169.265-3
Confratista: _ | OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMTADA
idenfificacion: | NIT. 8120073754

Entre los suscritos a saber, SANDRA PAOLA SCHMALBACH PEREZ, identificada con la cédula de ciudadania nimero
1.128.052.695 de Cartagena, actuando en nombre de Ia Escuela Taller Cartagena de Indias, establecimiento publico
descentralizado, adscrito a la Alcaldia del Distrifo, creado por Decreto No. 981 de 1992 con NIT 800.169.265-3,
representado en este acto por su Directora, segun Decreto 1891 del 9 de diciembre de 2024 y quien en adelante se
denominard LA ESCUELA TALLER, de una parte y por la ofra, OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA,
identificada con NIT No 812007375-4, legaimente representada por FERNANDO CESAR LOPEZ CASTILLO, mayor de edad,
idenfificado con la cédula de ciudadania No. 6.883.516, quien para los efectos del presente documento se
denominard EL CONTRATISTA, acuerdan celebrar el presente ofrosi que se regird por las cldusulas que se definen en este
documento, previa las siguientes

; CONSIDERACIONES

1. Que en virtud del confrato interadministrativo de Comodato No. 2628 del 17 de mayo de 2024 suscrito con el
Ministerio de las Culturas, las Artes v los Saberes, la Escuela Taller Cartagena de Indias - ETCAR se obligé a
administrar los bienes de interés cultural -BIC- de propiedad de la Nacién, con la finalidad de su proteccion,
conservacion, mantenimiento, restauracion, puesta en valor y divulgacion, de tal manera que se resalten los
valores, historicos, cientificos artisticos y estéticos y se genere apropiacion social.

2. Que en cumplimiento del plan de Accion 2024, las Direcciones Administrativas y de Obras formularon los
estudios previos del proceso de contratacion de Seleccién Abreviada de Menor Cuantic SAMC-008-2024,
para seleccionar al contratista que prestara el servicio de suministro de personal que preste los servicios de apoyo
técnicoy operativo paralas actividades de Proteccién, conservacion, mantenimiento yrestauracién, asi como
para las actividades operativas a cargo de la Escuela Taller Cartagena de Indias-ETCAR.

3. Que el dia 6 de septiembre de 2024, se suscribié el confrato SAMC-008-2024, celebrado enire la Escuela Taller
Cartagena de Indias (ETCAR) y OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA. identificada con el NIT.
812007375-4, legalmente representada por FERNANDO CESAR LOPEZ CASTILLO, mayor de edad, identificado con la
cédula de ciudadania No. 6.883.516 con el objeto de "CONTRATAR EL SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS
SERVICIOS DE APOYO TECNICO Y OPERATIVO PARA LAS ACTIVIDADES DE PROTECCION, CONSERVACION,
MANTENIMIENTO Y RESTAURACION, ASf COMO PARA LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS A CARGO DF LA ESCUELA
TALLER CARTAGENA DE INDIAS-ETCAR.”

4. Que el valor inicial del confrato fue fijado en DOS MIL SESENTA Y OCHO MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M/CTE ($2.068.096.843,00) incluidos todos los gastos en que deba incurrr
el CONTRATISTA para la ejecucién del mismo, incluido el IVA y demds impuestos y descuentos o que haya
lugar, y su plazo fue establecido hasta el 31 de diciembre de 2024,

5. Que mediante el ofrosi No. 001 se adiciond Ja suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA MIL
NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS CERO CENTAVOS M/CTE ($48.990.945) para establecié la necesidad
de incrementar la capacidad instolada para los cargos de oficiales de albafileria, para el sector 4 (Tiera
Bombal). con el objetivo de reforzar las siguientes actividades que hacen parte del plan de Accién 2024y para
cubrirla necesidad de exdmenes y cursos de trabajo seguro en alturas.

6. Que mediante el ofrosi No. 002 se adicioné Ia suma de TRESCIENTOS VEINTISEIS MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y
OCHO MIL CIENTO OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($326.478.186) y se prorrogo su ejecucion hasta el 28 de febrero de
2025, con el propésito de garantizar las actividades de mantenimiento y conservacién, asi como la operacién
de las Fortificaciones bajo la administracion de la ETCAR.

7. Que desde el drea de obras se planted lao necesidad de incluir mano de obra para actividades de
mantenimiento, la cual serd destinada a la Casa Benkos Biohd, ubicada en el sector | de las fortificaciones

Escuela Taller Cartagena de Indias
'nl Barrio Getsemani,
Calle det Guerrero No. 29-64
Cammﬂn Teléfono (5] 6424275 7 6421293
E-mail: comunicaciones@etear.educo



FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

Lo anterior, con el objetivo de realizar actividades de mantenimiento general de los elementos de madera
ubicados en este inmueble. Por lo que para cubrir la necesidad antes sefialada, mediante el ofrosi No.003 se
adicién al confrato SAMC-008-2024 la suma de VEINTISIETE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS
CUARENTA Y PESOS M/CTE ($27.946.246).

8. Que la direccién de obras planeta la necesidad de solicitar adicién y proroga de contratos del personal
técnico con los cargos de albafileria, jardineria, pintura, electricidad, plometia, coordinadores de trabajos en
altura y ayudantes de almacén, con el fin de garantizar las operaciones de los bofios ubicados en las
fortificaciones del centro histérico de la ciudad, Baluartes San Juan Evangelista (Plaza Pareja), Santo Domingo
y Cuartel Militar de los Bévedas, Bienes de Interés Cultural del dmbito nacional bdjo su administracion.

9. Que de igual manera, la direccién administrativa plantea la necesidad de solicitar la adicién y prormoga de
los contratos del personal operativo en cumplimiento de las obligaciones establecidas en el confrato de
comodato la ETCAR, con el fin de garantizar Ia operacion de los bafos ubicados en las fortificaciones del
centro histérico de la ciudad: Baluartes San Juan Evangelista (Plaza Pareja), Santo Domingo y Cuartel Militar
de las Bovedas, Bienes de Interés Cultural del émbito nacional bajo su administracion.

10. Que asi mismo se debe garantizar la operacién del casfillo San Felipe de Bargjas y del fuerte de San Femando
de Bocachica, Bienes de Interés Cultural del dmbito nacional y bajo su administraciéon asegurando la
prestacion de un excelente servicio de atencion a los visitantes de estas forfificaciones durante el proceso de
compras de boletos en la taquilla, ingreso a la fortificacion, visita al cuarto del video (aimacén de pertrechos)
orientacion general,

11. Que por la necesidad expuesta previamente se solicita realizar adicion y prorroga al confrato N° SAMC-008-
2024, con el fin de seguir contando con el suministro de personal que preste |os servicios de apoyo técnico Y
operativo para las actividades de Proteccién, conservacion, mantenimiento y restauracién, asi como para
las actividades operativas a cargo de la Escuela Taller Cartagena de Indias-ETCAR, hasta tanto se adjudique
el proceso de seleccién LP-003-2025, el cual se encuentra en curso.

12. Que el valor o adicionar coresponde a la suma de DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS
SESENTA MIL QUINIENTOS TREINTA Y UN PESO CON CERO CENTAVOS M/CTE ($232.360.531). Valor que se
encuentra amparado en los certificados de disponibilidad presupuestal No, 15y 20 de 2025,

13. Que el presente modificatorio se justifica conforme a los lineamientos establecidos en el articulo 40 de la Ley 80 de
1993 y se sujeta a los disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, demds normas
concordantes y complementarias; y se rige por las siguientes:

ADICIONAR o LA CLAUSULA QUINTA VALOR DEL CONTRATO SAMC-008-2024, lo suma de

DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL QUINIENTOS TREINTA Y

UN PESO CON CERO CENTAVOS M/CTE ($232.360.531) para un valor fotal del conirato de

PRIMERA: _ MWLMWMMONBOQMMNSMAYDOSWMWOSMAY

' UN PESOS M/CTE ($2.703.872.771) PARAGRAFO PRIMERO: El valor de la presente adicién, se

encuenira amparado en los certificados de disponibiidad No. 020 y 15 de 2025.

PARAGRAFO SEGUNDO: la ETCAR cancelard el valor de la presente adicion mediante un

pago mensual previa presentacion de factura y expedicién del cerlificado de recibido

: a satisfaccion por parte del supervisor del contrato.

SEGUNDA: ; PLAZO: Proréguese el plazo de ejecucién del contrato SAMC-008-2024, es decir el
ftiempo durante el cual el confratista se compromete a ejecutar o entera satisfaccidn
de la Escuela Taller Cartagena de Indias los servicios del confrato, hasta el 20 de marzo
de 2025. .

Escuela Taller Cartagena de Indias
un Barrio Getsemant,
Calle del Gaerrero No. 29-64
Cartagens d¢ toddos Tebéfono (S) 64202375 / 6420293
E-mail: comumicaciomevietcar.edi.co
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