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POLICIA NACIONAL

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOTA

Bogota D.C., 13 de febrero de 2025

I. ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

PRESTACION . DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO
. PROFESIONAL" PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD DE BOGOTA.
1.1. DESCRIPCION CLASIFICACION
GENERAL DEL UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
OBJETO - . P d —
85101600 7~ | Servicios de salud SaIVicls eggales erzgnsrses;égﬁme N/A
servicios de salud
El valor total del contrato es QUINCE MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE
MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE ($15.787.200,00) , incluido IVA.
1.2. VALOR II_E?: DE;?Z%%%%%—?F UNIDAD DESCRIPCION REC CANT VAL%%gﬁgs“:gggEGﬂN VALOR TOTAL ESTIMADO
ESTIMADO BEEEGT T I
1 %;T)?:SESSE)T\(‘.’:LES UPRES PROFESIGHAL 16 4 $3.946.800,00 $15,787.200,00
' Bogota UNIVERSITARIO meses o e
CE:EEI‘SS? Y ASISTENCIAL
VALOR TOTAL ESTIMADO $15.787.200,00 /
1.3. CERTIFICACION . .
PLAN ANUAL DE Vigencia 2025
ADQU|S|C|0NES, No. Fechar N:;rF::ra:e( Unidad Recurso Descripcién | cant | Valor unitario Valor total
ENFEI
[?L‘J\NSEIOOSN{P)«PEMENTO YIO 1 zsm(;'znzs aza/ ity ﬁ/ 5&%2%?%5’; meié sz.sms.auo{d $ 15.787.200,00 . |
- ASISTENCIAL
INVERSION Y/O TOTAL | $  15.787.200,00
VIGENCIAS FUTURAS.
é'ngTRg.LrgSE BE Contratacion directa — Prestacion de servicios.
15,  PERFILY Titulo: PROFESIONAL UNIVERSITARIO — ENFERMERO PROFESIONAL.
CALIDAD DE LOS L ) - ; del 1 | 2024
PROPONENTES Experiencia laboral: Nueve (09) meses, Segtn resolucion 193 del 14 de mayo de
1.6. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

El director de la Policia Nacional mediante la Resolucién No. 267 del 25 de enero de 2023, "Por la cual se define la
estructura organica interna de la Direccion de Sanidad y se dictan otras disposiciones”, determinando sus funciones y
el portafolio de servicios de salud y aseguramiento del subsistema de Salud de la Policia Nacional con el fin de garantizar
la prestacion de los servicios de salud.

En virtud de lo anterior la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional ejerce sus funciones y competencias por medio
de las diferentes dependencias internas y de manera desconcentrada, radicando la competencia para la atencion de los
.servicios de salud, actuando en la prevencion, diagnéstico y tratamiento de enfermedades de los beneficiarios del

régimen del subsistema de Salud de la Policia Nacional en las Regionales de Aseguramiento en Salud, Unidades
Prestadoras de Salud de Bogota.

Por lo anterior, La Unidad Prestadora de Salud de Bogota, requiere contratar un profesional universitario que acredite el
titulo, como ENFERMERQO PROFESIONAL para garantizar la atencién de los usuarios y beneficiarios del subsistema
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de la Policia Nacional adscritos a la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOTA se requiere un Enfermero
Profesional, lo cual es importante mencionar que el Director de Sanidad de la Policia Nacional, es el encargado de

generar las politicas y la reglamentacion pertinente para la organizacion y optimizar la Gestién del aseguramiento en

salud del Subsistema de Salud de la Policia Nacional en el ambito nacional para la prestacion del servicio de salud a los

afiliados y beneficiarios del régimen a través del Grupo de Enfermeria, dependencia que se encarga de atender a los

usuarios, realizando un procedimientos y seguimiento segun lo estipulado por el médico tratante.

De acuerdo a lo anterior, se realizé analisis de las necesidades de profesionales y técnicos para apoyar |a resolutivita
de la situacion del apoyo a la gestion proyectada para una vigencia, que permita optimizar el recurso de los enfermeros
profesionales de planta en el desarrollo de actividades que solamente pueden ejecutarse por técnico del area de

enfermeria con este perfil, comparado con el talento humano con que se cuenta actualmente, con los siguientes
resultados consolidados:

ANALISIS UPRES CLINICA DEL SUR

PERFIL PROFESIONAL RECURSO HUMANO ATENCION A CITAS
NECESARIO CONSULTAS DEMANDADAS
ATENCION CONSULTAS DE 1 280 5
ENFERMERIA
PROCEDIMIENTO DE ENFERMERIA 1 1.080 35
TOTAL 1 1.360 40

Para el caso de las UPRES Bogota Clinica de la Policia Nacional Sede Sur, se proyecta contar con un equipo de
enfermero profesional integrado por un (1) Enfermero Profesional, con el fin de agilizar los procesos de apoyo asistencial
con actividades ejecutadas en la UPRES, lo que conlleva a realizar seguimiento y control de cada proceso de apoyo
que deba adelantarse al personal adscrito a esta UPRES.

En ese entendido, la demanda en las actividades del proceso de enfermeria en el seguimiento y control de los servicios
derivados de éstas, por ello se hace necesario contar con un Enfermero Profesional, quien aportara sus conocimientos
relacionados a proporcionar la atencién bésica al paciente y asistir a médicos o especialistas en tareas cotidianas.

El jefe enfermero cumple con programar, ejecutar, controlar y evaluar las acciones de enfermeria con el fin de brindar
un cuidado integral al paciente y su familia que garantice el mejoramiento de su salud mental, conjuntamente con el
equipo interdisciplinario de acuerdo con las politicas institucionales, locales, seccionales y nacionales, con criterios de
oportunidad, seguridad, pertinencia, continuidad y calidez

El jefe enfermero radica en supervisar, organizar y dotar de todos los medios necesarios a su equipo. Es el que debe
gestionar los recursos humanos, pero también materiales, la elaboracién del documento y, sobre todo, supervisar que
todo “funcione” adecuadamente y mejorar los protocolos establecidos cuando sea oportuno con el fin Gltimo de prestar
el mejor servicio a los pacientes, también son responsables de muchas tareas administrativas, como la dotacién de
personal, la supervision y la organizacién de otras enfermeras en una unidad de atencion sanitaria. Toman decisiones
importantes relacionadas con el personal y se comunican con la alta direccion y otros departamentos. Se coordinan con
otros profesionales sanitarios para organizar y decidir sobre la atencién diaria a los pacientes.

Ademas, se trata de un servicio fundamental en el bienestar y salud de los invidos adecuado, donde lo fundamental es

la atencion al paciente con calidez y profesionalidad, buscando mejorar su calidad de vida, ademas, es un servicio
importante dentro de cualquier unidad prestadora de salud.

"El contrato de prestacion de servicios se celebra por el Estado en aquellos eventos en que la funcién de la
admlnistrgc!én no puede ser suministrada por personas vinculadas con la entidad oficial contratante o cuando requiere -
de conocimientos especializados, para lo cual se establecen las siguientes caracteristicas: :
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a. La prestacion de servicios versa sobre una obligacion de hacer para la ejecucién de labores debido a la experiencia,

capacitacion y formacion profesional de una persona en determinada materia, con la cual se acuerdan las respectivas
labores profesionales.

No obstante, lo anterior, la Direccién de Sanidad se ha visto en la obligacién de suscribir contratos teniendo en cuenta
la imposibilidad que ha existido en la DISAN para la ampliacién de la planta de personal y que por el contrario los
usuarios si han aumentado, lo que ha llevado a la necesidad de continuar con esta modalidad de contratacion dado que
no se puede desconocer que en virtud de los articulos 48 y 209 de la Constitucion Politica y el Decreto 1795 de 2000
se establece que el objeto del SSMP es prestar el servicio integral de saiud en las 4reas de promocion, prevencién,
proteccion, recuperacion y rehabilitacion del personal afiliado y sus beneficiarios del SSPN, asi las cosas el derecho a
la salud es un servicio publico esencial, que hace parte de la misidn del Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de
la Policia Nacional, para lo cua! la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional, debe garantizar su prestacion de manera
continua y eficiente a todos sus usuarios contribuyendo a garantizar su calidad de vida, satisfaciendo sus necesidades
de salud a través de la integridad de la administracién y prestacidn de servicios de salud efectivos, por lo tanto, los
derechos constitucionales estan por encima de cuaiquier consideracion administrativa, maxime cuando la planta del
personal es insuficiente, no se cuenta con recursos humanos que presten servicios que requieren ser especializados,
por consiguiente la Direccion de Sanidad se ve completamente forzada a contratar directamente en aras de garantizar
los derechos constitucionales por encima de cualquier consideracion administrativa.

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

Nota: Para las vigencias 2022,2023 Y 2024 no se registran otros contratos de prestacion de servicios con el mismo

objeto o similar finalidad teniendo en cuenta que este cupo no se habia contratado, se contrata a través de la constancia
de necesidad de personal asistencial GS-2025-002666-DISAN.

Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio previo.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

1. La Constitucién Politica de 1991, establece dentro de los principios de la funcién
administrativa los siguientes:
“ARTICULO 209. La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad
¥ publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de
los fines del Estado. La administracién publica, en todos sus drdenes, tendré un control interno que
se ejercerd en los términos que sefiale la ley”. (Negrillas fuera de Texto).

I. Del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

1. La Ley 80 de 1993 “Por Ja cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracién
Publica” con relacién a los contratos estatales establece:

“ARTICULO 32. DE LOS CONTRATOS ESTATALES. <Ver Notas del Editor> Son contratos
estatales todos los actos juridicos generadores de obligaciones que celebren las entidades a que
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se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales,
o derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo,
se definen a continuacion:

... 30, Contrato de Prestacion de Servicios.

<Apartes subrayados CONDICIONALMENTE EXEQUIBLES> Son contratos de prestacién de
servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podrén celebrarse con personas
naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados.

En ningun caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por
el término estrictamente indispensable...” (Subrayas y negrillas fuera del texto original).

2. Por su parte, el Decreto 1068 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico”, respecto de las condiciones para contratar
por prestacion de servicios en las entidades publicas, establece:

“ARTICULO 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la prestacién de servicios. Los contratos de
prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podrén celebrar cuando no exista
personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico o
persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los
manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se
requiere contratar la prestacién del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un
grado de especializacion que implica Ia contratacién del servicio, o cuando aun existiendo

personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera
acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

3. El Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto (inico Reglamentario del sector
administrativo de Planeacion Nacional”, en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. dispone:

"Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que este en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando /a entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, ho es necesario que la entidad

estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal.
Asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.
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La entidad estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse

a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos
previos.”

4. CRITERIOS DE SELECCION
4.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS

qu factores de verificacion técnica estén descritos en el anexo de ESPECIFICACIONES TECNICAS
MINIMAS del presente estudio previo

4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE: (NO APLICA)
4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO

" Titulo: ENFERMERO PROFESIONAL.

4.1.3 EXPERIENCIA

Experiencia Laboral: Se requiere nueve (09) meses de experiencia de acuerdo a la Resolucion 193 del 14
de mayo de 2024, PROFESIONAL UNIVERSITARIO — ENFERMERO PROFESIONAL.

PARAGRAFO PRIMERO: Entiéndase por experiencia laboral asistencial o administrativa: se entiende
como el tiempo laborado a partir de la obtencién del titulo la respectiva formacion auxiliar, tecnica,
tecnologica, universataria o tiempo de ejercicio de las actividades propias de la profesion.

HABILIDADES

e Comunicacién asertiva: Que permita tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los usuarios
del Subsistema de Salud de la Policia Nacional, prestando un servicio respetuoso, efectivo,
humanizado, cercano al ciudadano y de calidad que garantice el cumplimiento de todas las
actividades inherentes a su quehacer que propendan por la seguridad del paciente.

e Capacidad de trabajo en equipo, que le permita tener actitud de aprendizaje y mejora continua.

e Conocimiento del uso de herramientas Informatica basica, paquete office.

e Capacidad de promover y adaptarse al cambio, para poder adquirir compromisos vy
responsabilidades.

e Vision continua e integral de los procesos con respeto y valoracién del trabajo de los demas.

o Afrontamiento del estrés que le permita sensibilizarse con las necesidades de los demas.

e Capacidad para solucionar problemas y afrontar conflictos que se puedan presentar.
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4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL (No aplica)

4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA (No aplica)

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES (No aplica) )

4.1. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION (No
aplica)

4.2. EVALUACION ECON(:)MICA Y FINANCIERA (No aplica)

4.3.1. EVALUACION ECONOMICA (No aplica) )

4.3.2. FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION (No aplica)

4.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE (No aplica)

5. CONDICIONES

5.1. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

La prestacion de servicios como PROFESIONAL UNIVERSITARIO-ENFERMERO PROFESIONAL se
llevara a cabo en la Unidad Prestadora de Salud Bogota en el Grupo Asistencial de la clinica del sur ubicado
en la ciudad de Bogots, Calle 51 No 90 - 07 Sur Bosa, porvenir o en el lugar que con posterioridad designe

la ordenacion del gasto de la Unidad Prestadora de Salud Bogota de acuerdo a las necesidades y
requerimientos de la misma

5.2. FORMA DE EJECUCION

El contratista ejecutara el contrato por un término de CIENTO NOVENTA (190) horas mensuales, seguin

resoluciéon 193 del 14 de mayo de 2024 de acuerdo a la necesidad del servicio por la Unidad Prestadora
de Salud Bogota.

De igual manera se hara cumpliendo con las obligaciones del contratista enumeradas en el respectivo
anexo "OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA”, y de acuerdo a las especificaciones técnicas relacionadas
en el Anexo "ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS”.

5.3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion serd de CUATRO (04) MESES, a partir de la expedicion de la carta de inicio previo
cumplimiento de los requisitos de ejecucién.

5.4. FORMA DE PAGO

La Unidad Prestadora de Salud Bogota, se obliga a pagar el valor del presente contrato, de la siguiente
manera:

Se obligara a pagar el valor del presente contrato al contratista en mensualidades vencidas a razén de:

TRES MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS PESOS ($3.946,800,00)
MONEDA LEGAL COLOMBIANA o por fracciones de pago segun el caso.
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PARAGRAFO PRIMERO. Los anteriores honorarios corresponden a servicios prestados a la UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD BOGOTA, por un tiempo no inferior a CIENTO NOVENTA (190) HORAS, de
acuerdo a lo estipulado en la resolucién 193 del 14 de mayo de 2024.

La Unidad Prestadora de Salud Bogota pagara el valor del contrato que resulte del presente proceso a
favor del contratista dentro de los primeros 15 dias de cada mes, una vez presentado el recibo de pago y
la planilla de pago de aportes de salud, pension y ARL, certificacion de cumplimiento expedida por el
supervisor, informe de actividades junto con los documentos requeridos, de acuerdo al derecho a turno y
la programacién del Plan Anual de Caja (PAC).

Si los documentos en referencia no son entregados dentro del plazo establecido o son devueltos por la
Unidad Prestadora de Salud Bogota por inconsistencias como falta de informacién o mal diligenciamiento
de los mismos, la Unidad Prestadora de Salud Bogota se obliga a cancelar la cuenta el mes siguiente a la
fecha programada en el PAC aprobado por Ministerio de Hacienda. En consecuencia, no obstante, la
programacion de PAC cuya autorizacion es competencia del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico a
través de Ia Direccién del Tesoro Nacional, no seré impedimento para la ejecucion del objeto contractual.

Documentos requeridos:

e Cuenta de Cobro con sus respectivos soportes requeridos por la Unidad Prestadora de Salud Bogota
de acuerdo al derecho a turno.

Declaracion juramentada.

Recibo de pago y la planilla de pago de aportes de salud, pensién y ARL
Certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor (Recibido a Satisfaccion).
Copia de la carta de inicio y contrato para la radicacién del primer pago.

e o o o

5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

El supervisor del contrato sera el INTENDENTE JUAN RICARDO GOMEZ MOLINA o quien haga sus
veces en las funciones en la CLINICA DEL SUR o quien con posterioridad designe la ordenacion del
gasto la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD DE BOGOTA quien verificara la ejecucion idonea, segln
las finalidades de la supervision respecto al seguimiento técnico — administrativo, contable, financiero y
juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato e de acuerdo con las funciones asignadas del
SUPERVISOR: a). Exigir al contratista el cumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato. b).
Impartir instrucciones al contratista sobre el cumplimiento de las obligaciones. c). Exigir la informacion
que considere necesaria con el fin de abordar las obligaciones que su actividad le demande. d). Dejar
constancia escrita de todas sus actuaciones, las érdenes o instrucciones que impartan es de obligatorio
cumplimiento siempre y cuando estén en concordancia con la Ley y lo pactado en el correspondiente
acuerdo contractual. e). Sugerir las medidas y efectuar las recomendaciones que consideren necesarias
para la mejor ejecucion del contrato. f). Dar traslado al respectivo ordenador del gasto de las peticiones
del contratista que impliquen reconocimiento o autorizacién de actividades que generen gastos no
previstos dentro del contrato. g). Tramitar las solicitudes presentadas por el contratista durante la
gjecucion del contrato en forma perentoria y a la mayor brevedad posible. h). Adelantar los tramites que
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se requieran para la liquidacién del contrato dentro de los plazos previsto para ello, advirtiendo de ser
necesario al area de contratos, grupo de contratos o dependencia encargada de la actividad contractual
en la respectiva unidad policial la inminencia del vencimiento del plazo para el efecto, para que este
adopte las medidas que la situacién amerite. i). Verificar y certificar el cumplimiento del Contratista de las
obligaciones relativas a las buenas practicas en materia ambiental, asi como todas aquellas relacionadas
con el Sistema de Gestion de Seguridad Social en el trabajo SGSST, en todos los términos pactados en
el presente contrato y en la Ley. j). Las demas que se relacionen con la actividad de supervision, que
sean inherentes a los derechos y deberes de la unidad policial que representan (Art 83 de la ley 1474 de
2011 y la Resolucién 00090 de enero de 2018).

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA POLICIA
NACIONAL.

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION (No aplica)

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

La estimacion, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacién de garantias esté descritas en el Anexo

L ESTUDIO DEL SECTOR

ANALISIS DE LA DEMANDA (No aplica)

ANALISIS DEL MERCADO (No aplica)

ANALISIS DE LA OFERTA (No aplica)

MONEDA A CONTRATAR El servicio se contratara en pesos colombianos
ANALISIS DE PRECIOS (No aplica)

PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES) (No aplica)
PRECIOS HISTORICOS (No aplica)

ook oh=

N =

ENTIDAD NUMERO DE VALOR VALOR UNITARIO
ITEM CONTRATANTE Y CONTRATO DESCRIPCION

PROYECTADO CON
CONTRATISTA UNITARIO IPC
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Documentos Anexos al Estudio Previo:

Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de CONTRATACI

P

DIRECTA cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO
PROFESIONAL PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD DE BOGOTA.

ANEXOS

(Los anexos se imprimen junto con el estudio previo)

Certificacion de la necesidad

Especificaciones técnicas minimas

Constancia de idoneidad y experiencia (aplica para prestacion de servicios profesionales)

Estimacion, tipificacién, asignacion de riesgos y determinacion de garantias

Andlisis del riesgo y forma de mitigarlo.

Ficha técnica

Obligaciones de la policia nacional (no aplica para minima cuantia)

el | B | 1 | 1| B | B

Obligaciones del contratista (no aplica para minima cuantia)

FORMULARIOS ADJUNTOS AL ESTUDIO PREVIO
(SELECCIONAR LOS FORMATOS QUE APLICAN PARA EL PROCESO DE ELECCION)

Factores de verificacidén y ponderacion.

Apoyo a la industria nacional

Indicacién de trato nacional

Experiencia del proponente

Certificacion de contratos para acreditacion de experiencia proponente extranjero sin sucursal o domicilio
en Colombia

Clasificacion proponente extranjero

Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)

Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)

Compromiso anticorrupcion (obligatorio)

Capacidad financiera

Certificacion de compromiso del fabricante y/o oferente

Certificacién de la capacidad técnica

Personal, experiencia y tiempos de dedicacion minimos

olo|o|oo|g|giRlE| o|jo|jo|o|D

Carta de compromiso postventa

OTROS DOCUMENTOS ADJUNTOS AL ESTUDIO PREVIO

Anexos

Fotografia tamafio postal (primer contrato Gnicamente)

Propuesta o carta de ofrecimiento de servicios

Fotocopia cedula de ciudadania y/o extrajera al 150%

Documento que autorice laborar en el pals (para extranjeros)

XIX[X]X]|x

Definicion situacion militar (menores-de 50 afios)

X Hoja de vida funcion publica descargado pagina SIGEP |l - actualizada

1LF-FR-0071 aprobacion:17/06/2024
Version:10
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Declaracion de bienes y rentas descargado pagina aplicativa por la integridad publica, ley 2013

X de 2019 "
(link de acceso: https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/login/auth?opciondestino=ley2013)

X ijn'scripcién secretaria de salud (RETHUS) (solo personal de la salud) - vigencia no mayor a 60

ias

X Certificado de antecedentes penales vigente, expedido por la policia nacional - vigencia no
mayor a 30 dias

X Cgrotifciﬁaclo de medidas correctivas, expedido por la policia nacional (RNMC) - vigencia no mayor
a as

X Certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la procuraduria general de la
nacion - vigencia no mayor a 60 dias

X Certificados responsables fiscales contraloria vigente - vigencia no mayor a 60 dias

X Certificado sistema integrado de informacién sobre multas y sanciones por infracciones de
transito (simita) - vigencia no mayor a 60 dias

X Certificado consulta inh_abilidgdes delitog sexuales cometidos contra personas menores de edad
(link de acceso: https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta) - vigencia no mayor a 60 dias

X Certificado registro de deudores alimentarios morosos (REDAM) - vigencia no mayor a 60 dias

X Soporte paco (portal anticorrupcién de Colombia). Imprimir evidencia del ingreso a la plataforma -
vigencia no mayor a 60 dias

X Sng?tancia de afiliacion a entidad promotora de salud como independiente - vigencia no mayor a

as

X Constancia de afiliacion a fondo de pensién como independiente- vigencia no mayor a 60 dias

X Constancia de afiliacion al

X Certificacion de cuenta bancaria - vigencia no mayor a 60 dias

X Formato informacién a terceros

X Componente biogréfico para estudio de confiabilidad a persona natural. (TAHUM)

X Formato g (primer contrato Unicamente)

X Fotocopia diploma o acta bachiller

X Fotocopia diploma y acta profesional - tecnélogo - técnico

X Fotocopia diploma y acta especialistas (convalidacién en caso de ser en el extranjero)

X Solicitud o verificacién de titulo (primer contrato Unicamente)
Curso de integridad transparencia o lucha contra la corrupcién - vigencia 2 afios (tener en cuenta

X el siguiente (link de acceso: https://www.funcionpublica.gov.co/evales/cursos-virtuales-eval/curso-
integridad. html)

X quso dg ate‘ncién.integral en salud de las victimas de violencia sexual (solo para personal
asistencial) vigencia 2 afios

X Curso soporte vit_al bé;ico/qvanzgdo (aplica Aux. Enfermeria, médicos, enfermeros) vigente (solo
para personal asistencial) vigencia 2 afios

X Curso humanizacién de la atencién en salud (solo para personal asistencial) vigencia 2 afios

X Curso primer respondiente (se realiza de forma gratuita por la pagina del Idier. Aplica para todas
las personas).

X Curso dg atencién a vict.imas de ataque por agentes quimicos (personal de ambulancias y
prehospitalario) - vigencia 2 afios

X Certificgdo 0 curso de proteccién radiolégica avalado por instituciones que lo acredite segln
resolucion no.482 de 2018 - vigente (aplica odontélogos y auxiliares de odontologla).

X Cursos especificos segun el perfil requerido

1LF-FR-0071 |

aprobacién:17/06/2024
Version:10
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(No aplica), esta Unidad Prestadora de Salud se rige segln la Resolucion 193 del 14 de mayo de 2024 "Por la cual se fijan requisitos

minimos y honorarios para los contratistas de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién para la Unidad
Prestadora de Salud Bogota”

5.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB (No aplica)

BIEN O SERVICIO FECHA EMPRESA VALOR

(No aplica), esta Unidad Prestadora de Salud se rige segtin la Resolucién 193 del 14 de mayo de 2024 "Por la cual se fijan

requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion para la
Unidad Prestadora de Salud Bogot”

5.4PRECIOS DE MERCADO (No aplica)

iTEM DESCRIPCION COTIZACIONNo.1 | COTIZACIONNo.2 | COTIZACION No. 3 M%’g?r'l‘z‘g%‘bo'*

VALOR TOTAL

(No aplica), esta Unidad Prestadora de Salud se rige segun la Resolucion 193 del 14 de mayo de 2024 "Pora cual se fijan requisitos

minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion para la Unidad
Prestadora de Salud Bogota”

5.5ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO (No aplica)

PRECIOS DE PRECIOS
frem | DESCRIPCION | PRECIOSECOP | CATALOGO | HISTORICOS | FRECIOSDE | VALOR |
PROYEGTADOS

VALOR TOTAL

‘(No aplica), esta Unidad Prestadora de Salud se rige segun la Resolucion 193 del 14 de mayo de 2024 "Porla cual se fijan requfgftos
minimos y honorarios para los contratistas de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion para la Unidad
Prestadora de Salud Bogota”

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

Una vez calculado el valor estimado se debe diligenciar el siguiente cuadro, el cual debe trasladarse al estudio
previo: ‘

1LF-FR-0071 aprobacién:17/06/2024
Versiéon:10
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El valor total del cont fo es QUINCE MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS
PESOS ($15.787.200,00) MCTE incluido IVA.

ITEM Y/0 LOTE “”H“,?R‘;gﬁﬁﬂggfffc'?_ UNIDAD DESCRIPCION REC cantidad | Valor unitario Valor total
02-02-02008-003 OTROS SERVICIOS T ﬁ»;f 4 V 2
1 PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y UPRES Bogoté U“wersft:’m’::i:tgﬂlal 18 4 MESES $ 3.946,800,00 $ 15.787.200,00
TECNICOS

VALOR TOTAL ESTIMADO

315.737.2nn,nn/

Subteniente HECTOR JOSE GRIMALDO PRETEL
Jefe Grupo Asistencial Clinica Policia Nacional Sede Sur
Unidad Prestadora de Salud Bogota

Subteniente JORGE ENRIQUE CURREA CALDERON
Jefe (E) Clinica del sur de la Policia Nacional
Unidad Prestadora de Salud Bogota

1LF-FR-0071

aprobacién:17/06/2024
Version:10
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X Certificados laborales de acuerdo con la resolucién no. 193 del 14 de mayo de 2024, (legibles,
fecha de inicio y terminacién, en papel membretado y con firma y sello de la empresa),
X Copia tarjeta profesional / resolucion expedida por la entidad autorizada de acuerdo al nicleo
bésico
X Certificado de tribunal de ética profesional (médicos - odontélogos - enfermeros) - vigencia no

mayor a 30 dias

Certificado de antecedentes disciplinarios del consejo superior de la judicatura y comisién
nacional de disciplina judicial (abogados); antecedentes consejo nacional de ingenieria-copia
(ingenieros biomédicos, ingeniero ambiental, ingeniero informatico, ingeniero industrial, técnico o
X tecndlogo en sistemas); Invima (quimico farmacéutico); antecedentes consejo nacional de

trabajo social (trabajadores sociales); verificacion tarjeta y antecedentes disciplinarios colapso
(psicologos); antecedentes del caer (administradores de empresas). Certificado de antecedentes
disciplinarios pc (contadores). Aplica segln corresponda; a excepcion de los contadores, la fecha
de expedicidén no debe exceder los tres meses

Examen médico preocupaciones expedido por una entidad autorizada (profesiograma, donde
incluya todo el esquema de vacunacion requerido por la upares)

Certificado vigente de registro Unico tributario (Rut) - actualizado

Formato 1dt-fr-0016 declaracién de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la
informacién - contratista o terceros

Soporte de registro SECOP Il (como proveedor)
Certificado plan de compras vigencia actual y cuando aplique vigencia futura

XX X |X]| X

1LF-FR-0071 aprobacién:17/06/2024
Version:10
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POLICIA NACIONAL

CERTIFICACION DE LA NECESIDAD

1LF-FR-0071

El suscrito Jefe de la Clinica De La Policia Nacional sede sur, hace constar que en el
Grupo Asistencial de ESPCO cuenta con la necesidad de contratar la prestacién del
servicio de ENFERMERO PROFESIONAL , con el fin de brindar el apoyo y brindar
humanizacién en la atencién de los pacientes familiares y usuarios en general,
independientemente de su condicion; esta atencién debe garantizar el bienestar y la
seguridad de su integridad, preservando con el fin de optimizar también el apoyo a
los medico y especialistas clinicos, terapéutico y atencién en urgencias, consulta
externa y hospitalizacion , en favor de contribuir a la calidad de vida de nuestros
usuarios Subsistema de Salud de la Policia Nacional ubicados en la ciudad de Bogota,
a traves de la prestacion de los servicios de salud, soportado mediante la Constancia
Necesidades de personal administrativo No. GS-2025-003887-DISAN o constancia de
necesidad personal asistencial GS-2025-002666-DISAN, por tal razén la Gnica forma
de resolver la necesidad es mediante la contratacién por prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion.

BT anpe . et |
Vi

Subteniente JORGE ENRIQUE CURREA CALDERON
Jefe ( E) Clinica de la Policia Nacional Sede Sur
Unidad Prestadora de Salud Bogota.

aprobacién:17/06/2024
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ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICIA NACIONAL

1. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

Persona Natural, con formacion académica PROFESIONAL

RFI D : 7 )
EE =Y CALIEQS UNIVERSITARIO ENFERMERO PROFESIONAL-Experiencia laboral de
PROPONENTES nueve (9) meses de acuerdo a la Resolucion 193 del 14 de mayo de 2024

No. Denominacién Horas Pres;;l;;on SERVICIO Honorarios Mes
1 ENFERMERO PROFESIONAL 190 $ 3.946.800,00

Para lo anterior se diligencia la informacién en el siguiente cuadro:

ITEM CONDICIONES TECNICAS MINIMAS
Crear, aplicar y valorar el funcionamiento de planes estratégicos y operativos para la
1 administracién de los servicios de enfermeria.

Procurar por el bienestar del paciente de manera holistica en pro de su recuperacion y/o
2 rehabilitacién.

Revisar periédicamente los equipos Biomédicos del servicio de acuerdo al Area de
3 trabajo e informar las novedades para tomar medidas correspondientes.

Evaluar las necesidades del servicio para realizar la debida solicitud de insumos de acuerdo
4 al area de trabajo.

5 Supervisar y evaluar actividades educativas en el area de enfermeria

Revisar las historias clinicas de los pacientes para gestionar y gjecutar las ordenes
6 medicas de acuerdo a la pertinencia

- Detectar necesidades de capacitacion del personal a su cargo

Aplicar los cinco correctos: paciente, medicamento, dosis ,via de administracion y
8 horario en el tema de suministro y aplicacién de los medicamentos

Promover con el personal de enfermeria la bisqueda de estrategias para mejorar la calidad
9 de la atencién de enfermeria

10 Proveer servicios asistenciales a los pacientes en tratamiento, segin normas y/o protocolos
‘ de atencion.

1LF-FR-0071 aprobacién:17/06/2024
Versién:10
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ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

11 Ejecutar el sistema de vigilancia, prevencion y control de la salud publica de la poblacion
12 Fomentar en el equipo de trabajo, acciones para la seguridad del paciente

Solicitar y distribuir los elementos de uso logistico en la dependencia, necesarios para el
13 normal desarrollo de las actividades en la prestaciéon de servicio.

Generar incidencias en la reduccién del dafio y gestion frente a problematicas de salud
14 identificadas.
15 Prestar servicios desde lo ejes de humanizacion y seguridad del paciente.

Informar al Supervisor del contrato del desarrollo de sus actividades y novedades que se
16 presenten.
17 Tener en cuenta las normas de bioseguridad para la prestacion de servicio.

Participar de las capacitaciones, chats, evaluaciones y reuniones establecidas por la
18 Direccion.

/74’
Subteniente HECTOR JOSE GRIMALDO PRETEL
Jefe Grupo Asistencial Clinica de la Policia Nacional Sede Sur
Unidad Prestadora de Salud Bogota.
1LF-FR-0071

aprobacion:17/06/2024

Version:10
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CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA c,;ﬁ:_y.»yf.
ROy eATRC Y

POLICIA NACIONAL

Bogota D.C., 13 de Febrero de 2025

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOTA

El suscrito Responsable de Talento Humano una vez verificada la hoja de vida, los
documentos que soportan los estudios y experiencia, hace constar que el (la) sefior (a)
CINDY XIMENA SATOBA GARZON identificado (a) con la cedula de ciudadania No.
1.024.499.740 de Bogota , cuenta con la idoneidad y cumple con los requisitos minimos de
educacién y experiencia necesarias para el desempefio de las diferentes actividades
relacionadas con la implementacién del contrato para desempefiarse como profesional
universitario con el titulo de ENFERMERO PROFESIONAL

} |
Subintendente JUAN OS BOCANEGRA COLLANTES
Responsaple de Talento Humano

1LF-FR-0071 aprobacién:17/06/2024
Version:10
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ESTIMACION, TIPIFICACION ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

5

ACIONAL

POLICIA N

ETAPA PRECONTRACTUAL

No aplica.

GARANTIAS DEL PROCESO

ESTIMACION DEL RIESGO

ASIGNACION
DEL RIESGO

VIGENCIA

JUSTIFICACION COBERTURA / VIGENCIA

VEINTE POR CIENTO (20%)
DEL VALOR DEL CONTRATO

CONTRATISTA

SERA IGUAL A LA
VIGENCIA DEL
CONTRATO

Este amparo cubre a la Entidad Eslatal de los
perjuicios derivados de: (a) el incumplimienta
total o parcial del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista; (b)
el cumplimiento tardioc o defectuoso del
contrato, cuando el incumplimiento es
imputable al contratista; y (c) el page del valor
de las multas y de la cldusula penal pecuniaria.

El valor de este amparo seré el equivalente
veinte Por Clento (20% del valor total del

Contrato

CINCUENTA POR CIENTO
(50%) DEL VALOR DEL
CONTRATO.

CONTRATISTA

SERA IGUAL A LA
VIGENCIA DEL
CONTRATO

Este amparo cubrird a la Entidad Estatal
contratante de los perjuicios imputables al
Contratista garantizado los que surjan con
posterioridad a la terminacién del contrato y que
se deriven de la mala calidad del servicio
prestado, teniendo en cuenta las condiciones
pactadas en ¢l contrato.

El valor de esta Garantia no podré ser inferior
al Cincuenta Por Ciento (50%) del valor total

del Contrato.

CINCUENTA MILLONES DE
PESOS ($50.000.000.00) AL
PERSONAL  ASISTENCIAL
DIFERENTE A MEDICOS U
ODONTOLOGOS, QUIENES
DEBERAN  SUSCRIBIRLA
POR LA SUMA DE CIEN
MILLONES DE PESOS
($100.000.000.00).

CONTRATISTA

VIGENTE POR EL

PLAZO DE
EJECUCION DEL
CONTRATO

Ampara la responsabilidad civil profesicnal del
asegurado por los perjuicios causados a
terceros derivada de la posesién y el uso de los
aparalos y tratamientos médicos con fines de
diagndstico o terapéuticos, en cuante dichos
aparatos y tratamientos estén reconocidos por
la ciencia médica. La coberlura cubre también
la responsabilidad civil extracontractual del
Asegurado por dafios materiales o dafios
perscnales. Se ampara también los daflos
ocurrides como consecuencia del suministro de
medicamentos, drogas u ofros materiales
médicos, quirlrgicos o dentales, siempre y
cuando el suministro sea parte necesaria de la
prestacién del serviclo y los menclonados
productos han sido elaborados por el
Asegurado mismo o bajo su supervisién
directa, o los mencionados productos han sido
registrados ante las autoridades competentas.
Ampara a la entidad de condenas judiciales o
cenciliatorias que se deriven de la realizacién
de un aclo incorrecto (amrores u omisiones) en
desarrollo del ejercicio profesional y que su
ocurrencla se haya realizado durante la
ejecucién del contrato.

ETAPA CONTRACTUAL
MECANISMO | o om o | TIPIFIGAGIO
DE e N DELOS
COBERTURA RIESGOS
GARANTIA | RIESGO ol
UNICA JURIDICO
CONTRATO.
GARANTIA | RIESGO CALIDAD DEL
UNICA OPERATVO | SERVICIO
DANOS A
TERCEROS
GARANTIA | RIESGO s —
UNICA FINANGIERO LIDAD CIVIL
PROFESION
AL
NOTA:

* Altérmino de |a vigencia de cada uno de los amparos, el contratista debera adicionar un (1) mes mas,
con el fin de garantizar que los términos de la garantia tinica cubran la totalidad de lo exigido y de esta
manera prevenir la ampliacion de los mismos ocasionada por el lapso que transcurre desde el momento
de la suscripcién del contrato y el cumplimento de los requisitos de ejecucion.

® LaVigencia del contrato sera igual al plazo de gjecucion y seis (6) meses adicionales.

1LF-FR-0071
Version:10

aprobacion:17/06/2024
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ESTIMACION, TIPIFICACION ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

POLICiA NACIONAL

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

MECANISNO
TIPIFICACIONDELOS | ESTIMACIONDEL | ASIGNACION
DE CLASE DE RIESGO VIGENCIA JUSTIFICACION COBERTURA / VIGENCIA
At RIESGOS RIESGO DEL RIESGO
MULTA CUYO
ML EeA s Btk o DESDE LA CUANDO EL  CONTRATISTA NO
W o e SRR oe SUSCRIPCIONDEL | CONSTITUYA DENTRO DEL TERMINO Y EN
MULTA RIESGO JURIDICO et o CeNGPUNTO | CONTRATISTA | CONTRATOYHASTA | LA FORMA PREVISTA EN EL CONTRATO O
o fatn i Be b LA APROBACION DE LA | EN ALGUNO DE SUS MODIFICATORIOS Y/0
TR el I GARANTIAUNICA | ALGUNO DE LOS REQUISITOS DE
CONTRATO LEGALIZACION
WMULTAS CUYO
VALOR SE
e el SERAIGUALALA | AMPARA LA MORA O INCUMPLIMIENTO
MULTA RIESGO JURIDICO -l CEROPUNTO | CONTRATISTA VIGENCIA DEL PARGIAL ~RBE, ALGUNA OBLIGAGION
ARCIAL RGOt e Sl DERIVADA DEL CONTRATO POR CAUSAS
ol L IMPUTABLES AL CONTRATISTA
DE CUMPLIR O
ENTREGAR
PROCEDE SU APLICACION, COMO
SANCION POR EL INCUMPLIMIENTO
PARCIAL O TOTAL DEL CONTRATO POR
PARTE DEL CONTRATISTA. LO QUE SE
PRETENDE CON ELLA, ES EL PAGO
INCUMPLIMIENTO VEINTE POR ;
CLAUSULA TOTAL O PARCIAL CIENTO (20%) SERATGUAL ALY, | DORAL PERC NO DEFINITIVO-BE Lo
PENAL RIESGO JURIDICO DEL VALOR CONTRATISTA VIGENCIA DEL EELCOs GUE SE RASEN A o8
PECUNIARIA DECLARATORIA DE TOTAL DEL CONTRATO e e Gl A ENHEAD SR
P gipiis iy RESERVA EL DERECHO DE COBRAR
PERJUICIOS ADICIONALES POR VALOR
SUPERIOR AL PORCENTAJE QUE SE
SERALE, EN LA  RESPECTIVA
ESTIPULACION CONTRACTUAL CUANDO
QUIERA QUE LOS MISMOS SE ACREDITEN.
\‘ Subteniente HECTOR JOSE GRIMALDO PRETEL
Jefe Grupo Asistencial de la Clinica del Sur
Unidad Prestadora de Salud Bogota
1LF-FR-0071 aprobacién:17/06/2024
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

1. Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la
ejecucion y entrega del objeto contratado.

2. Una vez se surta el proceso de contratacién estatal, asignar un supervisor, a través de

quien la POLICIA NACIONAL mantendra Ia interlocucion permanente y directa con el
CONTRATISTA.

3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado
para el efecto, exigiéndole la ejecucion idénea y oportuna del objeto a contratar.

4. Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA,
cuando estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones
u obligaciones técnicas contenidas en el anexo técnico.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno

a la POLICIA NACIONAL, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o
incumplimiento.

6. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades
presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales gue requiera para solventar las

prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la
suscripcién del contrato.

8. Solicitar y recibir informacion técnica respecto del bien o servicio y demas del
CONTRATISTA en desarrollo del objeto del contractual.

8. Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de
las obligaciones contractuales.

10. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos
exigidos.

11. Verificar el cumplimiento de las acciones en seguridad y salud en el trabajo.

12. Es deber de la POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOTA,
de acuerdo a lo reglamentado por el Gobierno Nacional, verificar, previa autorizacién del
aspirante, que este no se encuentre inscrito en el registro de inhabilidades por delitos
sexuales cometidos contra personas menores de edad, en el desarrollo de los procesos de
seleccion de personal para el desempefio de cargos, oficios, profesiones que involucren

una relacion directa y habitual con menores previamente definidos por el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con el objeto contractual.

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones y trabas.

3. Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracién o de informacion que le formule.

4. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral en los
terminos del articulo 50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el Decreto 1703
de 2002, Decreto 510 de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de
2007, lo cual se constituira en requisito previo para cada uno de los pagos pactados;
siempre y cuando el plazo del contrato sea superior a tres (3) meses. De acuerdo
con el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, el incumplimiento de esta obligacion sera
causal para la imposicion de multas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento,
previa verificacion de la mora mediante liquidacion efectuada por la entidad
administradora. Cuando durante la ejecucién del contrato se observe la persistencia
de este incumplimiento, por cuatro (4) meses la entidad estatal dara aplicacién a la
cldusula excepcional de caducidad administrativa.

5. No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley
pretendan obligarlo a hacer u omitir algtin acto o hecho, el CONTRATISTA debera
Informar de tal evento a la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOQOTA de la

Policia Nacional y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas
necesarias.

6. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin
de evitar traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato, por lo tanto en caso
de ser modificada debera reportarlo ante el supervisor del contrato.

7. Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos que haya colocado a su
disposicion para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al
finalizar el contrato, en caso de que se hayan suministrado.

8. CATALOGACION. - EL CONTRATISTA debera proporcionar la informacion
necesaria para denominar, clasificar, identificar y numerar los articulos de
abastecimiento relacionados y/o incluidos en el objeto del contrato, dentro del plazo
y en las condiciones sefialadas por el Supervisor, quien acreditara el cumplimiento
de la presente clausula, mediante un certificado en que conste la entrega total de la
informacion requerida. La presente certificacion sera necesaria para la liquidacion
del contrato. Entendiéndose no finalizada la entrega de los bienes objeto del
contrato, en tanto no se cumplan las obligaciones de la clausula de catalogacion.

9. El contratista debera contribuir con el cumplimiento de la politica ambiental,
objetivos y programas ambientales establecidos por la Direccién General de la
Policia Nacional y la Direccién de Sanidad, dando cumplimiento a la Resolucién

00090 del 15 de Enero del 2018, numeral 3, criterios ambientales en los contratos
de prestacién de servicios.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA POLICIA NACIONAL

10. En cumplimiento al articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 del 2015, las siguientes:
1.) Procurar el cuidado integral de su salud. 2.) Contar con los elementos de
proteccidn personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo. 3.) Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo y enfermedades laborales 4.) Participar en las actividades de
Prevencién y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios
de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de
Riesgos Laborales. 5.) Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 6.) Informar
oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

11. Contribuir con el desarrollo del establecimiento de Sanidad Policial donde preste el
servicio, revisando y mejorando el proceso de atencion, a fin de ofrecer un servicio
eficiente y de calidad a nuestros Usuarios.

12. Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos,
Técnicos y Economicos) incluida la propiedad intelectual y derechos de autor, y
elementos entregados por la DIRECCION DE SANIDAD - UNIDAD PRESTADORA
DE SALUD BOGOTA para la debida ejecucion de las actividades convenidas y a
no utilizarlos para fines y en lugares diferentes a los contratados, devolverlos a la
Institucion a la terminacion del presente contrato. Asi mismo, se responsabiliza de
los dafos o pérdida que sufran estos, a excepcién del deterioro natural por el uso,
de acuerdo con lo estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204 del Cédigo Civil,
pero no sera responsable en los eventos de Caso Fortuito y Fuerza Mayor. Los
bienes que entregue la Entidad al CONTRATISTA para el desarrollo de las tareas
objeto del presente contrato, se realizaré mediante inventario, el cual tendra fecha
de suscripcién la misma en que se inicie el contrato.

13. Aplicar el conocimiento profesional en las actividades a desarrollar, emitir
conceptos que se requieran, asi como ejercer su profesion con moral y ética.

14. Hacer parte de los Comités académicos, administrativos, de casos especiales,
estructuradores y de evaluacion de las contrataciones administrativas que lleve a
cabo la DIRECCION DE SANIDAD -UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD BOGOTA, para los cuales sea designado; asumiendo las obligaciones
establecidas en el acto de designacion sin perjuicio del cumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

15. Rendir los informes que la DIRECCION DE SANIDAD - UNIDAD PRESTADORA
DE SALUD BOGOTA requiera en los plazos determinados.

16. Clausula de Confidencialidad: Las partes acuerdan que cualquier informacion
intercambiada, facilitada o creada entre ellas para el cumplimiento del objeto
contractual, serd& mantenida en estricta confidencialidad. La parte receptora
correspondiente sélo podra revelar informacién confidencial a quienes la necesiten
y estén autorizados previamente por la parte de cuya informacién confidencial se
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA POLICIA NACIONAL

trata, se considera también informacion confidencial: a) aquella que como conjunto
o por la configuracion o estructuracién exacta de sus componentes, no sea
generalmente conocida entre los expertos en los campos correspondientes. b) la
que no sea de facil acceso, y ¢) aquella informacion que no esté sujeta a medidas
de proteccion razonables, de acuerdo con las circunstancias del caso, a fin de
mantener su caracter confidencial, duracion. El acuerdo regird durante el tiempo
que dure el contrato, derechos de propiedad, toda informacion intercambiada es de
propiedad exclusiva de la parte de donde proceda. En consecuencia, ninguna de
las partes utilizara informacién de la otra para su propio uso, modificacién o
terminacion. El acuerdo solo podra ser modificado o darse por terminado con el
consentimiento expreso por escrito de ambas partes.

17. Confidencialidad e integridad de la informacion institucional: Dada |la naturaleza
de las actividades a realizar en desarrollo del objeto contractual, el contratista debe
garantizar la preservaciéon de la integridad y confidencialidad de la informacién
institucional a la cual llegare a tener acceso directamente o por intermedio de
terceros; en tal virtud, adoptara todas las medidas que sean necesarias para
impedir su duplicacion, sustraccién, divulgacién, alteracion, ocultamiento o
utilizacion indebida y suscribira con la entidad los formatos de confidencialidad o
reserva a que haya lugar.

18. Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la DIRECCION
DE SANIDAD -UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOTA POLICIA
NACIONAL, pacientes y demas personas con que tenga relacién con ocasion de la
prestacion del servicio, observando la moral y las buenas costumbres.

19. Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles antes de la fecha de terminacion
del contrato al supervisor del mismo, un informe consolidado sobre todas las
actividades desarrolladas durante el término de su ejecucién, asi mismo hara

entrega de los bienes inventariados para el desarrollo de las tareas del objeto
contractual.

20. El contratista debera realizar las actividades propias para las que fue contratado
dando cumplimiento a la normatividad y leyes vigentes de caracter general e

interno que guarden relacién con el Sistema de Gestion Integral (MECI, CALIDAD
Y SISTEDA).

21. El contratista en cumplimiento de las obligaciones pactadas, debera tener estricta
observancia a las guias de manejo disefiadas por la Direccién de Sanidad para el

desarrollo de la prestacion de los servicios de salud, objeto de la presente
contratacién.

22. El contratista deberd velar por la correcta segregacién de los residuos
hospitalarios, peligrosos y similares generados por la prestacion de los servicios en

los diferentes Establecimiento de Sanidad Policial pertenecientes a la Unidad
Prestadora de Salud Bogota.

1LF-FR-0071

aprobacién:17/06/2024
Versién:10




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA POLICIA NACIONAL

23. El contratista deberd garantizar dentro del desarrollo de sus obligaciones y
actividades, el prevenir los impactos ambientales como desarrollo de las mismas.

24. Conocer y aplicar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia
Nacional.

25. El contratista debera presentar al supervisor del contrato, las incapacidades
medicas que se generen de manera inmediata; de igual manera debera informar

cualquier circunstancia de fuerza mayor que impida el cumplimiento a la ejecucién
del contrato.

26. El contratista se obliga a cumplir con la normatividad relacionada con el correcto
diligenciamiento de consentimiento informado, asi como de la historia clinica
electronica y normatividad interna de la Direccion de Sanidad contenida en
Directivas, instructivos, Guias y demas documentos, conforme las herramientas
tecnoldgicas dispuestas por la DISAN, so pena de incurrir en responsabilidad
disciplinaria, administrativa y civil segin sea el caso y conforme las investigaciones
que se adelanten.

27. El contratista debera llevar el archivo y gestion documental, correspondiente a los
documentos fisicos y digitales que se produzcan durante el desarrollo de sus
actividades, lo anterior teniendo en cuenta el Sistema Nacional de Archivos, la Red

Nacional de Archivos, conforme a lo dispuesto por el AGN Archivo General de la
Nacién.

28. El contratista se obliga a asistir a las reuniones, capacitaciones de los temas
referentes al Area Gestién Prestacion de Servicios de Salud, instructivos, Escuelas

de eficiencia Corporativa que se requieran para el debido cumplimiento de sus
obligaciones profesionales.

29. Cumplir con las demas obligaciones que le sean impartidas por el supervisor del
contrato y que se deriven de la naturaleza del mismo conforme al desarrollo del
objeto contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Crear, aplicar y valorar el funcionamiento de planes estratégicos y operativos
para la administracién de los servicios de enfermeria.

2. Procurar por el bienestar del paciente de manera holistica en pro de su
recuperacion y/o rehabilitacion.

3. Revisar periédicamente los equipos Biomédicos del servicio de acuerdo al Area

de trabajo e informar las novedades para tomar medidas correspondientes.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA POLICIA NACIONAL

4. Evaluarlas necesidades del servicio para realizar la debida solicitud de insumos
de acuerdo al area de trabajo.

5. Supervisar y evaluar actividades educativas en el area de enfermeria

6 Revisar las historias clinicas de los pacientes para gestionar y ejecutar las
ordenes medicas de acuerdo a la pertinencia

7 Detectar necesidades de capacitacion del personal a su cargo

8 Aplicar los cinco correctos: paciente, medicamento, dosis, via de
administracion y horario en el tema de suministro y aplicacién de los
medicamentos

9 Promover con el personal de enfermeria la blusqueda de estrategias para
mejorar la calidad de la atencién de enfermeria

10. Proveer servicios asistenciales a los pacientes en tratamiento, segiin normas
y/o protocolos de atencién.

11.Ejecutar el sistema de vigilancia, prevencion y control de la salud publica de la
poblacion.

12.Fomentar en el equipo de trabajo, acciones para la seguridad del paciente

13. Solicitar y distribuir los elementos de uso logistico en la dependencia,
necesarios para el normal desarrollo de las actividades en la prestacion de servicio

14.Generar incidencias en la reduccién del dafio y gestién frente a problematicas
de salud identificadas.

15.Prestar servicios desde lo ejes de humanizacién y seguridad del paciente

16.Informar al Supervisor del contrato del desarrollo de sus actividades y
novedades que se presenten

17.Tener en cuenta las normas de bioseguridad para la prestacion de servicio

18.Participar de las capacitaciones, chats, evaluaciones y reuniones establecidas
por la Direccioén.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS
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FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POL[CL& NACIONAL

Bogota, 13 de Febrero de 2025

Serores.

POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOTA
Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Contratacién Directa, Nimero PN UPRES CD
No. -25 cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO
PROFESIONAL PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD DE BOGOTA

El(los) suscrito(s) a saber: CINDY XIMENA SATOBA GARZON domiciliada en Calle 63 B sur No37 C
10 Barrio Candelaria , identificado con 1.024.499.740 de Bogota. quien obra en calidad de persona
natural, que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera
unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacién a traves de la modalidad de
Contratacion Directa, para la celebracién de un contrato estatal para. PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES COMO ENFERMERO PROFESIONAL PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD DE BOGOTA

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacion a la cual tendra acceso por causa
0 con ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a
reserva legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacién.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacion confidencial revelada por la policia
nacional o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines

distintos a los previstos en el contrato, la informacion que le sea entregada directamente por
la policia nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningin motivo la informacion que personalmente
conozca o llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por
causa o con ocasion del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto

industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién
confidencial.

5. Reconocer que el recibo de la informacion confidencial no concede, ni expresa ni
implicitamente, autorizacidn, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor,
0 de cualquier otro derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.

6. Suscribir, con antelacién a la revelacién de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
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FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NACIONAL

personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la
ejecucion de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacion confidencial que sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar Unica y exclusivamente la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer,
en desarrollo y ejecuciéon de lo que le competa en relacién con el contrato.

9. No utilizar la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y
ejecucion del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos
en el mismo, prohibiéndose la divulgacién inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacién que conozca o llegare a conocer en desarrollo del
contrato.

11. No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningtin medio conocido o por conocer
la informacién confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la
Policia Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado
con que realiza la proteccion de la informacién confidencial.

El proponente:

ol 5

Nombre o razén social del oferente: CINDY XIMENA SATOBA GARZON
Identificacion (NIT O C.C O C.E 0O): 1.024.499.740 de Bogota D.C
Nombre Representante Legal: No aplica

Identificacién (C.C O C.E. O) No aplica

Direccion: Calle 63 B sur No 37 C10 Barrio Candelaria La nueva
Teléfono: 3223452864

Email: cindysatobaponal@gmail.com
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Bogota, 13 de febrero de 2025

Sefiores.

POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOTA
Ciudad.

Referencia: presentacion sistema de gestién de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de
Contratacion Directa Numero PN UPRES CD No. cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES COMO ENFERMERO PROFESIONAL PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD DE BOGOTA

El(los) suscrito(s) a saber: CINDY XIMENA SATOBA GARZON domiciliada en Calle 63 B sur No
37 C10 Barrio Candelaria La Nueva , identificado con 1.024.499.740 de Bogota, quien obra en
calidad de persona natural, que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad

de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones;

La Policia Nacional, mediante la Resolucién 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo

relacionado con la “Politica del Sistema de Gestién de Ia Seguridad y Salud en el Trabajo de Ia
Policia Nacional”, en lo siguiente:

“La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y
convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en el
trabajo de todos los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misién,
mediante la identificacién de peligros, evaluacién y valoracién de los riesgos laborales en todos los
niveles de la Institucion; para ello destinaré el capital hurnano, financiero y tecnoldgico, que permita el
cumplimiento de los requerimientos legales y las acciones de mejora continua”.

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la
actividad econémica y clase de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a
cumplir con las actividades y recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo en el marco del objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales
en donde preste mis servicios.

De igual manera en la ejecucién del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su
ejecucion, la persona natural o juridica debera:

e Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia
Nacional haya considerado en el contrato y acorde a la exposicion del contratista o

subcontratista a los riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolia la
actividad.

e Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocion y
prevencion de riesgos laborales.

e Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante
la ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

e Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por
parte de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara
las actividades.
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¢« Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo o el diagnostico de enfermedades laborales, asi como las condiciones
de peligro que detecte durante la ejecucion de la actividad contratada.

e Practicarse o practicar a sus trabajadores (segun sea el caso), los examenes médico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y
objeto del contrato.

¢ Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean
aplicables a la ejecucién de la tarea contratada.

e Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando
los pagos a la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a cla
Resolucidén 0312 del 2019 "Por la cual se definen los Esténdares Minimos del Sistema de Gestién
de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesgo [, 11 6 lll

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificados
con riesgo |, 1 6 lIl.

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificados con
riesgo I, Il, lll, IV 6 V y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV 6 V.

La verificacidn al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

Conky fmas b

Firma !

Nombre o razén social del oferente: CINDY XIMENA SATOBA GARZON
Identificacion (NIT O C.C O C.E O): 1.024.499.740 de Bogota D.C
Nombre Representante Legal: No aplica

Identificaciéon (C.C O C.E. O) No aplica

Direccion: Calle 63 B sur No 37 C 10 Barrio Candelaria la Nueva
Teléfono: 3223452864

Email: cindysatobaponal@gmail.com

1LF-FR-0071
aprobacidon:17/06/2024
Versién:10




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS (

o
 piaee?

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION o PR —

Bogota, 13 de febrero de 2025

Sefores.

POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOTA
Ciudad.

Referencia: Compromiso anticorrupcién del proceso de Contratacién Directa Nimero PN UPRES CD
No. cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO
PROFESIONAL PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD DE BOGOTA.

El(los) suscrito(s) a saber: CINDY XIMENA SATOBA GARZON domiciliada en Calle 63 B SUR
No37 C 10 sur Barrio Candelaria La Nueva , identificado con 1.024.499.740 de Bogota, quien obra
en calidad de persona natural, que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su

voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOTA, adelanta
un proceso de seleccidn para la celebracién de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accion del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOTA para fortalecer la transparencia en los
procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccién aludido en
el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que
resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente
compromiso unilateral anticorrupcién, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.

El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:
Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,

retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente
o a fraves de sus empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o
efecto la colusién en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el presente Proceso de Contratacién nos
soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores. Conocemos las consecuencias derivadas del
incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningln funcionario
publico en relacién con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del confrato
gue pueda celebrarse como resultado de su propuesta,

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia o un
agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;
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El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes
y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo
momento de las leyes de la Replblica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente

proceso de seleccion y la relacién contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las
obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD PRESTADORA
DE SALUD BOGOTA, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la
adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su
influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacion de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA
DE SALUD BOGOTA durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su
propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir,
aquellos que tengan por objeto la colusidén (canvenio o contrato hecho en forma fraudulenta o
engafiosa) en los procesos o los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de
contratos, distribucién de concursos o fijacién de términos de las propuestas,1 son sancionables por
la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el
lavado de activos, testaferrato, tréfico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o
que de alguna manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias
previstas en la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de
los compromisos anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de Bogota D, C.

El proponente:

Ol Xwere S

Nombre o razén social del oferente: CINDY XIMENA SATOBA GARZON
Identificacién (NIT O C.C O C.E O): 1.024.499.740 de Bogota D.C
Nombre Representante Legal: No aplica

ldentificacién (C.C O C.E. O) No aplica

Direccién: Calle 63 B sur No 37 C 10 Barrio Candelaria La nueva
Teléfono: 3223452864

Email: cindysatobaponal@gmail.com

! Decreto 215 de 1992, Arts, 44 y 47.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

METROPOLITANA DE BOGOTA

16-£CD-003 UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOTA

APRES-UPRES - 3.1
Bogota D.C., 18 de febrero de 2025

Senor (a) teniente coronel

IVONNE JOHANNA HERNANDEZ RODRIGUEZ
Jefe Unidad Prestadora en Salud

Carrera 68 b Bis No. 44-58

Bogota D.C.

Asunto: Solicitud autorizacion contratacion enfermera profesional CINDY XIMENA SATOBA
GARZON

Respetuosamente me permito solicitar a mi coronel, estudie la posibilidad de autorizar la
contratacion de la ENFERMERA PROFESIONAL CINDY XIMENA SATOBA GARZON
identificada con cedula de ciudadania No 1.024.499.740 de Bogota, quien desempefiara las

siguientes actividades en la Unidad Prestadora de Salud Bogota en el ESPCO Clinica de la
Policia Nacional Sede Sur, asi:

1 Crear, aplicar y valorar el funcionamiento de planes estratégicos y operativos para la administracion
de los servicios de enfermeria.

2. Procurar por el bienestar del paciente de manera holistica en pro de su recuperacion y/o
rehabilitacion.

3. Revisar periédicamente los equipos Biomédicos del servicio de acuerdo al Area de trabajo e
informar las novedades para tomar medidas correspondientes.

4. Evaluar las necesidades del servicio para realizar la debida solicitud de insumos de acuerdo al area
de trabajo.

5. Supervisar y evaluar actividades educativas en el area de enfermeria.

6. Revisar las historias clinicas de los pacientes para gestionar y ejecutar las ordenes medicas de
acuerdo a la pertinencia.

7. Detectar necesidades de capacitacion del personal a su cargo.

8. Aplicar los cinco correctos: paciente, medicamento, dosis, via de administracién y horario en el
tema de suministro y aplicacion de los medicamentos.

9. Promover con el personal de enfermeria la busqueda de estrategias para mejorar la calidad de la
atencién de enfermeria.
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10.Proveer servicios asistenciales a los pacientes en tratamiento, segin normas y/o protocolos de
atencidn.

11. Ejecutar el sistema de vigilancia, prevencién y control de la salud publica de la poblacidn.
12. Fomentar en el equipo de trabajo, acciones para la seguridad del paciente.

13 solicitar y distribuir los elementos de uso logistico en la dependencia, necesarios para el normal
desarrollo de las actividades en la prestacién de servicio.

14. Generar incidencias en la reduccion del dafio y gestion frente a probleméticas de salud
identificadas.

15. Prestar servicios desde lo ejes de humanizacion y seguridad del paciente.

16. Informar al Supervisor del contrato del desarrollo de sus actividades y novedades que se
presenten.

17 Tener en cuenta las normas de bioseguridad para la prestacién de servicio.

18 Participar de las capacitaciones, chats, evaluaciones y reuniones establecidas por la
Direccion.

Atentamente,

Firmado digitalmente por:

Nombre: Karlev Carolina Rumbo Duran

W& Grado: Capitan }

i Cargo: Jefe Grupo Prestador De Atencion En Salud
Cédula: 1129541685
Dependencia: Grupo Prestador De Atenciones En Salud

Unidad: Metropolitana De Bogota
Correo: karlev.rumbo1092@ correo.policia.gov.co
18/02/2025 7:52:40 p. m.

Anexo: no

Carrera 68 b Bis No. 44-58

Teléfono: 3505545629 - 5804400 - 378 8990
disan.upb-dvj@policia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD

CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

La suscrita responsable del Proceso de Seleccién e Incorporacion, hace constar que una vez verificada
la hoja de vida del sefior (a) CINDY XIMENA SATOBA GARZON identificado (a) con la cédula de
Ciudadania No 1.024.499.740 de BOGOTA y los documentos que soportan los estudios y experiencia
requeridas para desempefiarse como PROFESIONAL UNIVERSITARIO - ENFERMERA para brindar
apoyo en atencion en Salud a los usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional, se puede

evidenciar que cuenta con la idoneidad y la experiencia necesarias para el desempefio de las diferentes
actividades solicitadas en este proceso.

Expedida la solicitud a los 24 dias del mes de enero de 2025.

s & \%«m3
CPS-04 DIANA CRISTINA MENDOZA SALAMANCA

Psicéloga Talento Humano

Carrera 68 B Bis No. 44 - 58
Teléfonos: 5804400 IP 1306-1297
disan.disan.upb-thj@policia.gov.co
www.policia.gov.co




