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SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

CONTRATACION DIRECTA

OBJETO DE LA CONTRATACION
PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA
REALIZAGION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION ANIMAL DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - UN VALLE ANIMALISTA

25 DE FEBRERO DE 2025
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ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO
(Articulo 2.2.1.1.1.6.1 DEL DECRETOC 1082 DE 2015)

1. Introduccion

La Gobemacion del Valle del Cauca a través de su Plan de Desanollo 2024-2027 “Liderazgo
que Transforma’, en su linea estratégica VALLE BIODIVERSO, CULTURAL E
INCLUYENTE, establece como macro problema "Ef deterioro de las condiciones naturales
ecosistémicas claves ...” Para ello, en dicho Instrumento de _planificacién intermedia, se
encuentra toda la cadena de valor que orienta la capacidad institucional del departamento
del Valle del Cauca, para lograr los avances pertinentes en el cumplimiento de las metas
producto v resultado, las cuales han sido proyectadas de una manera clara, medible y
alcanzable procurando un ftrabajo intersectorial que permita al finalizar este periodo
constitucional de gobiemo, rendir cuentas a los vallecaucanos sobre 1a materializacion
satisfactoria, de acciones hacia un Valle ambientalimente diverso.

Ademds, la funcién de compras debe estar orientada a salisfacer las necesidades de las
entidades ptblicas y a obtener el mayor valor por el dinero publico. Las entidades estatales
deben entender claramente cusl es su necesidad y cémo pueden satisfacerla, por lo cual,
deben conacer y entender como y con quien pueden establecer Ia relacion contractual que
permita satisfacer la necesidad identificada. Para el efecto es necesario que las entidades
astatales conozean el contexto en el cual los posibles proveedores desarrollan su actividad.

Y
2. Descripcién de la necesidad

La cantratacion de la Gobemacion del Valle det Cauca se enmarca dentro de lo establecido
en la Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 de 2015, para la prestacidn de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion en la modalidad de Contratacion Directa y en ese
sentido es necesario celebrar, en el presente caso, contralo por PRESTACION DE
SERVICIOS.

Que, es deber de la Administracion Central Departamental brindar a todas sus
dependencias todo el apoyo que se requiere para su normal funcionamiento. Es impericsa
manifestar que en la planta de cargos del Departamento del Valle del Cauca no se cuenta
con suficiente parsonal para atender todos los requerimientos de \as diferentes areas, por
ello resulta necesario el apoyo de personal calificado que contribuya al buen desarrollo de
las metas trazadas por la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, velando porque
todas las actuaciones gncomendadas al mismo permitan mejorar la gestion y resultados de
la dependencia dentro de su érea.

Qus, los requerimientos de personal soh necesarios en el sector publico, en mayor 0 menor

medida, dependiendo de 1a planta de personal existente en cada entidad y del presupuesto
con el cual cuente.

Pagina 2 de 26




Dapartamento del paraiso
Valle del Cauea -59 todos
_Gohoerngeish %\1
Segretarla do Ambiente y h
Desatrslle Sestanibie :

259

Para el cumplimiento de su misién y las funciones de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, el Decreto 1.22-15-99 del 16 de septiembre de 2024, establece sus
responsabilidades y funciones, como lo son 1. Promover Y ejecutar paliticas, planes,
programas y proyectos, nacionales y regionales relacionados con la sostenibilidad
ambiental del departamento del Valle del Cauca en el marco legal de sus competencias y
el decreto 1076 de 2015, Unico reglamentario del sector ambiente y desarrollo sostenible,
¢ norma que lo modifique, reglamente o sustituya. 2. Contribuir en coordinacion con las
demés entidades del SINA, en la proteccidén del ambiente y los recursos naturales
rencvables-RNR; asl como, e! derecho fundamental a gozar de un ambiente sano en el
Departamento del Valle del Cauca, 3. Expedir, con sujecion a las normas superiores, las
disposiciones, directrices, consideraciones y orientaciones de! Departamento del Valle del
Cauca relacionadas con el ambiente ¥ los recursos hidricos en coordinacién con las
entidades del sistema nacional ambiental-SINA y los concejos de gobierno Departamental
y de politica publica en ambiente y recursos hidricos-COODEPARH. 4. Coordinar |a
implementacién y articulacion con los diferentes actores nacionales y regionales, de las
politicas de amblente y recursos hidricos del Departamento del Valle del Cauca
(ordenanzas No. 445 y 446 del 2017-659 del 2024}, planes y programas para la
canservacion y el usa sostenible de los recursos naturales y el ambiente, §.Participar en ia
elaboracion, ejecucién del Plan Departamenta! de Desarmollo, brindando apoyo en temas
ambientales y de recurses hidricos a las demas instituciones o dependencias, de manera
que los procesos sean transversales, coherentes y pertinentes. 6, Dar asesoria y apoyo
financiero, técnico y administrativo a los Municipios del Departamento del Valle del Cauca
para la ejecucion de planes, programas y proyectos de conservacion del ambiente y los
recursos naturafes renovables — RNR, 7. Desarrollar programas y proyectos ambientales
en alianza con organizaciones publicas, privadas y comunitarias, a través de recursos
proples y/o de cooperacidn técnica y financiera. 8. Administrar el funcienamiento y
financiacién de organismos consultives y otras instancias existentes gue se encarguen de
articular la accién ambiental en el Departamento del Valle del Cauca, como €] Consejo
Departamental de Politica Ambiental y de Gestion Integral del Recurso Hidrico —
CODEPARH. 9. Realizar los procesos de adquisicion de predios y restauracion de dreas de
importancia estratégica para la conservacion de los recursos-hidricos, establecidos en la
normatividad vigente; incluyendo, a implerentacion de mecanismos como el page por
servicios ambientales y otros incentivos a la conservacion, en aplicacion de normatividad
vigente, 10. Apoyar y promover la realizacion de programas de cultura, educacién
investigacién ambiental, que fomenten la conciencia colectiva sobre la conservacion yel
mangjo integrado del ambiente y ks recursos naturales. 14. Apoyar e incentivar el
desarrollo de iniciativas y proyectos institucionales con enfoque comunitario, relacionados
¢on la produccién y el consumo sostenible. 12. Contribuir con [a definicién & implementacion
de las medidas de adaptacién y mitigacién definidas en los Planes Departamental y
Municipales de Gestion al Cambio Climatico - PIGCC, incluida la ordenanza 630 de 2023,
13. Apoyar la formulacion e Implementacion de Planes, Programas y Proyectos asociados
al turismo de naturaleza, al paisajismo y al desarrollo de corredores ecolégicos en el
Departamento del Valle del Cauca. 14. Participar en la operatividad del Sistema de
informacién ambiental del Departamento del Valle det Cauca, en conjunto con las demas
entidades que producen informacion relacionada, en el marco de la coordinacién y
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articulacion del CODEPARHM. 15. Adelantar las acciones para la implementacion
participativa de la politica puiblica de proteccién y bienestar animaj del Departamento del
Valle def Cauca, Ordenanza 612 def 2023, que permita la articulacion de las Instituciones,
de la academia y de la comunidad de acuerdo con sus competencias y responsabilidades
para la promocion, prevencién y fortalecimiento institucional, para la proteccion y bienestar
de los animales en el temitorio departamental. 16. Implementar, desarrollar, coordinar,
vigilar, evaluar y efectuar el seguimiente a la Politica de proteccion y bienestar animal. 17.
Brindar asistencia técnica y lidarar procesos de capacitacidn técnica a los municipios de
Pepartamento del Valle del Cauca para la ejecucion e implementacién de planes,
programas y proyectos relacionados con la proteccién y bienestar animal. 18. Realizar
articulacién interinstitucional e intersectorial en los planes, programas, proyectos, comités
6 mesas relacionadas con la proteccién y bienestar animal. 19. Coordinar con la Policia de
Carreteras que se controle el Tréfico de Ganado Yy de olros animales que atenten contra el
medio Ambiente, la Fauna y la Seguridad Alimentaria. 20. Las demas que le asigne la
constitucién, Ia ley, las ordenanzas, los decretos, los reglamentos, nommas y las que susjan
como consecuencia de! desarrollo normative y jurisprudencial.

3. Clasificacién UNSPSGC

Con el fin de identificar ef objeto de la contratacién y homogeneizar aquellas bienes y
servicios de comun utilizacién con especfificaciones técnicas, patrones de desempeifio,
calidades iguales o similares para desarrollar las actividades del proyecta de inversién, se
hace necesario clasificar cada uno con los codigos UNSPSC.

Grupo Segmento Familia Clase Preducta
80
Servicios de i 17 BO111701
F Gestidn, Servicios Servicios de ! Servicios de
Servicios Profesionales de recursas Reclu;am:en;o de contratacién de
Empresa y Senvicios humanoes persona personal
Administrativos

4.  Aspectos generales
44. ldentificacién del sector econémico.
De acuerdo con Ia identificacion de codigos UNSPSC, se establece que el sector a tratar
en el presente proceso contractual es el sector terciarlo o de prestacidn de servicios, toda
vez que para el desarrollo de ias actividades es necesario Ia prestacién de servicios
profesionales.

4.2, Variables macroecondmicas
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En Colombia, el mercado ambiental se ha desarrollado, por [as tendencias internacionales

¥ la evolucion legislativa lo que ha permitido el auge de diferentes entidades empresariales,
, sociales, del orden privado como publico en la elaboracion de proyectos encaminados al
‘ mercado ambiental y de una u otra manera en coordinacion pdblico-privada en busqueda
i de estrategias de conservacion ambiental. Generando proceso de educacién en la
ciudadania, participacion, y empoderamiento en los temas ambientales tales como Pago
por Servicios Ambientales, Conservacion Ambiental, Fortalecimiento Especies Nativas,
Planes de Manejo Ambiental y Proteccion Animal.

Las aclividades ambientales se clasifican en dos grupes: proteccicn amblental y gestion de
recursos. Las actividades de proteccion ambiental son aquellas cuya finalidad principal es
la prevencion, [a reduccién y la eliminacion de la contaminacién y otras formas de
degradacion del ambiente; mientras que [as actividades de gestion de recursos ienen por
finalidad principal preservar y mantener el stock de recursos naturales y, en consecuencia,
evitar su agotamiento.

PIB DESDE EL ENFOQUE DE LA PRODUCCION

A confinuacién, se hace un andlisis desde lo general (Economia Nacional) hacia lo
especifico, en este caso Servicios Medioambigntales, iniciando desde el comportamiento
del PIB nagional a lo largo de los (ltimos § afies. Tomando como referencia el (itimo boletin
del Departamento Nacional de Estadistica DANE (18 de noviembre de 2024}
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En el tercer trimestre de 2024pr, el Producto Intemno Bruto en su sefie original, crece
2,0% respecto al mismo periodo de 2023,
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Las actividades econémicas gue mas contribuyen a la dinamica del valor agregado
son:

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 10,7% (contribuye 1,0 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Aclividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes
y servicios para uso propio crece 14,1% (contribuye 0,5 plntos porcentuales a la
variacion anual).

Administracién piiblica y defensa; planes de seguridad social de aflliacion obligatoria;
Educacién; Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece
2,1% {contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).
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Fuente: DANE.

Comportamiento de la variacion mensual del IPC segln divisiones y subclases

El indice de precios al consumidor es el valor del dinero en el tiempo, muestra segin
ditimo dato oficial del DANE (enero de 2025) en donde la variacién mensual fue del

Pagina 6 de 26




Depdrtamento del
‘Valle del Cauca
Gohoriocisn

Segretaria de Amblento v
Dasatrolie Spstenibla.

250

0.46%, con una variacion en lo corrido del afic del 5.20%, reflejando una disminucion
de este indice para el afio 2024 respecto a este mismo indice en &l afio 2023.

Grifice 1, IPC Variaciones
Totsl Nacional
Diclembre 2023 - 2024
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Variacién v contribucién mensua] por divisiones de gasto

De acuerdo a la siguiente tabla se presentan Iz variacién ¥ st contribucion mensual de cada
una de las divisiones del gasto ulilizadas para determinar e IPC, para el mes de diciembre
de 2024,

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucion anual
Segiin divisiones de gastn
Diciembre 2022 - 2024
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TASA DE DESEMPLEO NACIONAL

Para el mes de noviembre de 2024, la tasa de desocupacion del tatal nacional fue 8,2%, 1o
que representd una disminucién de 0,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023
(9,0%). La tasa global de participacién se ubico en 63,7%, mientras que en noviembre de
2023 fue 64,1%. Finalmente, |a tasa de ocupacién fue 58 5%
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Grifico 2. Tasa global de participacién (TGP}, Tasa de acupaclon (TO) y Taxa de detocupaclén (TD)
Yotol nacional
Noviembre (2816 - 2024)
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Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE

SECTOR SERVICIOS

Pasando desde un enfoque general, en el presente analisis se procede a hacer un andlisis
mas especifico al sector servicios, continuando con la metodologia de ir de lo general a lo
especifico,

Se denomina sector servicios al conjunto de todas aquellas actividades que no producen
bienes materiales en forma directs; servicios que se ofrecen para satisfacer las necesidades
de la poblacién, incluyendo todo lo refativo al comercio, turismo, sanidad, actividad civil,
industria del ocio incluyendo la industria de la grabacién, musica, radio, televisién y cing;
segures, actividades bancarias, ventas al por menor, educacion, restaurantes, franquicias;
informatica y tecnologia; fransporte; cuidados personales y de salud; servicios de
consulloria, inversién y asescramiento juridico; comunicaciones (prensa, radio, internet).

ACTIVIDADES PROFESIONALES CIENTIFICAS Y TECNICAS

Por su parte la actividad econdmica que mas enmarca el objeto del presente proceso
contraclual san las actividades profesionales, cientificas y técnicas, las cuales para el tercer
trimestre del 2024 (dttimo dato oficial) crece 0,5% en su serie original, respecto al mismo
periode de 2023.
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4.3, Aspectos técnicos

Para la realizacion de [a contratacién de personas bajo [a modalidad de prestacion de
servicios se deberd tener en cuenta los perfles exigidos, los cuales deben guardar
coherencia con las principios de equidad, eficiencia y chjetividad, cuyos honorarios son
establecidos atendiendo cada uno ¢ &n su conjunto los siguientes criterios:

Formacion Académica

Experiencia

Actividades a realizar

Responsabilidad de las actividades encomendadas

Eal ol

En cada uno de los Estudios previos se determinaré el perfil requerido acorde con el
objelo y las obligaciones especificas sefialadas, atendiendo las necesidades de la
Secretaria de Ambiente y Desarroflo Sostenible de igual forma existen casos especificos
en los cuales, dadas las condiciones del servicio a contratar, la necesidad y
especificidad de las tareas a realizar, se contratara personal teniendo en cuenta la
experiencia en la realizacitn de actividades especificas.

Requisitos de Experiencia y Formacion:

Por otra parte, para determinar los requisitos generales en cuanto a la formacion y
experiencia se tendrd en cuenta lo siguiente:

Para efectos de la validacién de la experiencia, esta sera acreditada por parte del contratista
mediante la presentacion de constancias expedidas por la entidad contratante donde se
indique el cargo desempefiado o el objeto contractual, las cuales deben ser 2 fines con las
actividades a ejecutar, fecha de ingreso y fecha de terminacion.
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De igual forma, el future contratista debera aportar los sigulentes documentos los cuales
acreditan su idoneidad de la siguiente manera:

1. Hoja de vida actualizada del SIGEP.

2 Fotocopia de la cédula de ciudadania ambos lados.

3. Fotocopia libreta militar y/o certificacion provisional VIGENTE (maycres de 50
no es necesario).

4, Diploma de Bachiller, Pregrado ¥ Postgrado.

5. Acta de grado de estudic para Bachiller, Pregrado y Postgrado.

6. Tarjeta Profesional.

7. Certificaciones laborales.

8. Registro Unico Tributario - RUT (ACTUALIZADO).

9. Antecedentes Disciplinarios de la Profesion (Si es Abogado debe ANEXAR
vigencia).

10. Certificado Antecedentes Penales — Policia Nacional (ACTUALIZADO)

11,  Certificado Antecedentes Disciplinarios — Procuraduria General de la Reptiblica
(ACTUALIZADO)

12.  Certificado Antecedentes Fiscales - Contraloria General de la Repablica
{ACTUALIZADO)

13.  Cerlificado De Medidas Correctivas - Policia Nacional (ACTUALIZADO)

14. Certificado De Inhabilidades Por Delites Sexuales - Policia Nacional
(ACTUALIZADQ).

15. Certificado de Afiliacién EPS (debe aparecer como contributivo)

16.  Certificado de Afiliacion PENSION (debe aparecer activo) (ACTUALIZADQ).

17.  Certificado Examen Médico Ocupacional (que se encuentre dentro de la vigencia
de 3 Afios).

18.  Certificacion Bancaria - (ACTUALIZADO).

19. Declaracian de Bienes y Rentas — (Funcién Publica)

20. Registro de Detidores Alimentarios Morosos.

4.4. Aspectos regulatorios

Conformie al articulo 305 de la Constitucion Politica, comesponde al Gobemador dirigir 1a
accién administrativa del Departamento, asegurar el cumplimiente de las funciones y la
prestacion de los servicios a su cargo.

El presente estudio y contrato que se suscriba se fundamentan en el articulo 32 numeral 3°
de Iz Ley 80 de 1993; el articulo 2° numeral 4° literal h) de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 conforme con los cuales los servicios requenidos se
contrataran directamente.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015, las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de
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servicios profesionales y de apoyo a la gestidn con la persona natural o juridica que esté
&n capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifigue

la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de gue se trate. En este C ONZ:
©aso, no es necesario que 1a entidad estatal haya cbtenido previamente varias ofertas, da La anfidad Sofatal, porm la conlltacidn da trabajos dmjg:gﬁm e S,Pn:':;gg
lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y en los estudios y documentas previos, i}

de apoyo a la gestién comesponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asl como
los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. La entidad estatal,
para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y
documentos previos.

Articulo 2.2.1,1.1.7.1 del

Decreto 1082 de 2015 PUBLICIDAD EN EL SECOP.

SCCIAL (...} E1 proponente y
&f contralista deberdn acroditar qua se encuentran al dia en e Pago da aportes

A cgl:ltinuacién,_s_e hace la ic_len_liﬁcaciéq de la normativa (Leyes, decretos, resoluciones, . parafiscales reiativos al Sistema da Seguridad Sociat Integral, asl como lo3 propics
decisiones administrativas y judiciales) vigentes aplicables al objete del presente Proceso def Sena, ICBF y Cajas de Compensacitn Famiiiar, cuando comesponda.
de contratacién:

Arliculo 23 de la Ley 1150 | pArAGRAFO 1o &t requisito establecido en ia parfa Fnal del inciso segundo de
de 2007 este articulo, deberd acreditarse para Ja realizacisn da cada pago derivado del
conimto estatal,

£l servidar piblica que sin justa causa no verifique f £Bgo da los aportes & que se
mfiere ol presenle atticulo, incurmin en causal de mala conducta, que serd
sancionada con smeglo al régimen disciglinanc vigents.

Numeral 3° del articulo 32
de la Ley 80 de 1993

DE LOS CONTRATOS ESTATALES. {...)Son coniratos de prestacisn da servicios

los que celebren las para
con fa administracién ¢ funcienamisnto de ia enlidad. Estos contratos sélo podin
feb furales cuando dichas activid no puedan reai;

con p
con personal da planta o

En ningiint casoe estos contmias generan relaciin laboral i prestaciones sociales Y
58 celebrardn por el érmino estrictamenta indispensable.

Articulo 40 de la Ley 80 de
1993

DEL CONTENIDO DEL CONTRATO ESTATAL, (... )Las entidades podrdn celabrar
fos ¥ los qua permitan Ja autonommia de la volunted y requisran ef
Vimignto da los finas Jas (...},

Numeral 4° del articulo 2
de la Ley 1150 de 2007

DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. {...) 4] Para fa prestacién de servicios
Profesionales y de apcyo a la gestidn, ¢ para fa ejecucidn da lrabajos arfsticos qua

Articulo 5 de la Ley 1150
de 2007

sélo puedan encomandarse g deferminadas parsonas halurales...)

DE LA DISTRIBUCION DE RIESGOS EN LOS CONTRATOS ESTATALES.

Articulo 2.2,1,2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015

CONTRATOS DE PRESTACKON DE SERVCIOS PROFESIONALES Y DE APCYO
A LA GESTION, O PARA LA EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS QUE
SOLO  PUEDEN ENCOMENDARSE A DETERMINADAS PERSONAS
NATURALES. Las entidach fatales pueden conlratar bajo la modatidad da
ién directa fa prestacidn de servicics profesi yde apoyn a la gestidn
cort la persena natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar ef objelo daf
contralo, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experfencia
requarida y relacionada con el drea de que se irate. En esle caso, no es necesario
que la entidad estatal haya oblenido praviamente varias cfertas, do io cual ef
ordenador def gasto debe dejar constancia escrita.
Los senvicios profesionales y de apayo a Ja gestin corresponden & aquellos de
turale | diferentes & Joz da lforia que se dervan del
J da Jas funcit da fa entidad ostatal, asf como los rlacionados con

tividades operativas, loglsticas, o asistenciales.
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Articulo 2 de Ia Ley 1562
de 2012

AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES

POR EL CUAL SE ADOPTAN MEDIDAS PARA PROMOVER ¥ CONTROLAR LA

Decreto 1703 de 2002 AFIUACION ¥ EL PAGO DE APORTES EN EL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD,

POR LA CUAL SE REFORMAN ALGUNAS DISPOSICIONES DEL SISTEMA

Ley 797 de 2003 GENERAL DE PENSIONES PREVISTO EN LA LEY 160 DE 1993 Y SE ADOPTAN

Y DISPOSICIONES SOBRE LOS REGIMENES PENSIONALES EXGERTUADOS ¥

ESPECIALES.

Decreto 1273 del 23 de
Julio de 2018

POR LO CULA SE MODIFICA EL ARTICULO 2.2.1.1.1.7, 5E ADICIONAL EL
TITULO 7 A LA PARTE 2 DEL LIBRO 3 DEL DEGCRETO 780 DE 201, UNICO
REGLAMENTARIO DEL SECTOR DE LA SALUD Y PROTECCION SOCIAL EN
RELACION AL PAGO Y RETENCION DE APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD INTEGRAL Y PARAFISCALES DE LOS TRABAJADORES
INDEPENDIENTES Y MODIFICA LOS ARTIGULOS 2.242.2.13 Y 2242215

DEL DECRETO 1072 DE 2015, UNICO REGLAMENTARIO DEL SEGTOR
TRABAJO

Articulo 7 de la Ley 1150
de 2007

{DESCRIPCIO) : b i
DE LA GARANTIAS EN LA CONTRATACION, {...) Las gareniias ne serdn
obligatorias en los contratos e emprdstito, en ies interadministrati , N fos do
seguro y en fos contralos cuyo valor sea inferlor al 1% tia Ja menor cuantla a que
se rofiere sia ley, caso en ef cual comesponderd a la entidad deferminar Ia

idad de exkyirla, elendi @ Ia naturaleza del objeto del contrato y & la
forma de asi como en los demds qua sefiale ef regiamento.

Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del
Decreto 1082 de 2015

NO CBLIGATORIEDAD DE GARANTIAS., En ja contratacidn diracta la exigancia
da g tabiecidas en 1a Seccidn 3, que wronde fos ardicul
221.23.1.1y22.1.23.6 1 dol prosente decroto no es cbiigatcria v la justificacion

pera exigirias o no deba sstar en Jos estudios ¥ documentos pravias.
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De los Derechos y

Articulo Deberes de los Contratisias

19983
Articulos 8, 9 y 10 de la
Ley 80 de 1993 y articulo | De las Inhabiidades e Incompatibilidades para Contratar
18 dela Ley 1150 da 2007

De Ia Responsabilidad de fes Contralistas. Los i ponderén civil ¥

i P te por sus acch ¥ omisi en fa idn co | en los
Asticulo 52 dela Ley 80de | P he ey, Las , ; Gertn por las

¥ porales resp
1993 acclones y tmisiones de sus infegrantes, en fos témines def articulo 7o. de est

Ley.
Ley General de Archivo y ef Manual de instnicciones del manejo de las Teblas de
Retencién £ tat fo por la entidad. Se deherd entregar invenlariada a

Ley 594 de 2000

la Unidad da Gestidn y A ministracion a3 carp ¥ én que lenga 8
Su cargo en vidud de! desamolio del objeto def presento contrato, enirega que
deberd haceorse de acuerts con los procedimiantos establecidos por la entidad

Ariculo 82y 83 de la Ley
1474 de 2011 SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL

5. Comportamiento del Gasto Histérico

El andlisis del comportamiento del gaste historico, en el contexto de un andlisis del sector
dentro de un proceso de contratacién, se refiere a la evaluacion detallada de l1a necesidad
o la demanda real de un bien, obra o servicio en el mercado o sector especifico que esta
siendo considerado para la contratacién piblica.

La informacién del comportamiento del gasto permite a la Secretaria de Ambiente ¥
Desarrollo Sostenible, recopilar informacin historica sobre cémo se ha contratado o
ejecutado los procesos de prestacion de serviclo, conocer las experiencias y recopilar
informacion scbre las buenas practicas que implementa tanto la Gobernacion del Valle del
Cauca, como ofras entidades estatales, entidades internacionales u organizaciones dei
seclor privado para su contratacion.

La siguiente informacién orienta la verificacién de la necesidad, asi como la determinacion

de requisitos habilitantes, especificaciones, requisitos minimos t&cnicos y metodologias de
evaluacién y adjudicacion, entre otros.
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£C6émo ha adquirido la Entidad Estatal en &) pasado este bien, obra ©
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Idag\

PRESTAR LOS
SERVICIOS ~ DE hitpsifico
APOYQD A LA mmunity.
GESTION COMO 5eCOP.go
TECNICO EN LA v.colPubl
SECRETARIA DE iefTende
AMBIENTE Y ring/Opp
e o i
LE; etailfinds
SEBASTIAN .
1.330.17.13- | EL FIN DE APOYAR | 45 0 | Gonratacién | MORENO xnatica
ik LA REALIZACION DE | o200 | =00 2024 | UID=GO
LAS ACTMVIDADES | irecta HURTADO 1NTC.6
ASOCIADAS AL 3971188
PROYECTO isFromP
FORTALECIMIENTO ublicAre
DE LA ESTRATEGIA a=Truesi
DE  EDUCACION sModal=t
AMBIENTAL EN EL rue&asP
DEPARTAMENTO opupVia
oeL VALLE DEL wetrue
AUCA
PRESTAR ___ LOS
SERVICIOS COMO
PROFESIONAL EN )
LA SECRETARIA DE hiips:/fca
AMBIENTE Y mmunity.
DESARROLLO secop.go
SOSTENIBLE, CON v.co/Publ
EL FIN DE APOYAR. ic/Tends
LA REALIZACION DE ring/Opp
LAS ACTIVIDADES ortunityD
ASCCIADAS AL JUAN iliar:g]tg:
1107520098 | PROYECTO $12.00 | Contratacitn | ppacriay | 2024 | UID=CO
CONSERVACION 0.000 | directa
DEL RECURSO DIAZ RDIAS 1.NTC.6
HIDRICO, LA 9148552
BIODIVERSIDAD Y isFromP
SUS  SERVICIOS ublicAre
ECOSISTEMICOS a=Truasi
EN . CUENCAS sModal-t
HIDRGGRAFICAS ruedasP
EN EL opupVie
DEPARTAMENTO wetrue
DEL VALLE DEL
CAUCA
PRESTAR Los ENA https:iico
1.330.17.13- | SERVICIOS COMO | $12.00 | Contratacién mmunity.
12473 | PROFESIONAL EN | 0.000 | directa RENGIFO | 2024 | cocqp no
LA SECRETARIA DE MARIN v.calPubl
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Depdrtamente det
Valle del Cauéa
s BODOTRGGTSN
Secretaria di Amblantey

Disateolio Sostenibie.

AMBIENTE Y iTende
DESARROLLO ring/Opp
SOSTENIBLE, CON ortunityD
EL FIN DE APOYAR elaillnds
LA REALIZACION DE X?notice
LAS ACTIVIDADES UID=Co
ASOCIADAS Al 1.NTC.6
PROYECTO 9131988&
FORTALECIMIENTO iﬁmp
DE ul 7}
GOBERNANZA Y LA a=Truegi
EDUCACION sModal=t
AMBIENTAL  PARA rue&asP
LA RESTAURACION opupVie
PROGRESIVA DE LA w=true
BIODIVERSIDAD Y
SUS  SERVIGIOS
ECOSISTEMICOS
VALLE DEL CAUCA
PRESTAR LOS
SERVICIOS COMO
PROFESIONAL EN Ry
LA SECRETARIA DE mﬁgﬁéﬂ‘f
AMBIENTE Y secop go
DESARROLLO v ca.'P.ub]
SOSTENIBLE, CON ic'fTende
EL FIN DE APOYAR 1ing/Opp
LA REALIZACION DE ortunityD
LAS ACTIVIDADES etailirde
ASOCIADAS AL | e15.00 MARIA STnOLos
1.330.17.13- | PROYECTO p.aop | Contratacién | cAmia UID=Co
12434 CONSERVACION - directa QUINTERO | 2024 | "\ v
DEL RECURSO WBERTH 9125828,
HIDRICO, LA ToFromP
BIODIVERSIDAD Y UblicAre
SUS  SERVICIOS a-Truedi
ECOSISTEMICOS sModal=t
EN CUENCAS nioEasP
HIDROGRAFICAS opupVie
EN EL watrue
DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL
CAUCA
PRESTAR LOS hnps:l._fco
SERVICIOS COMO mmunity.
PROFESIONAL. EN MARIA 88C0P.go
133047,13. | SECRETARIA OE | $15.00 | 0o orovian | crisTin N i
12435 BIENTE Y0000 | Giecta LEMUS ke
DESARROLLO PEREZ ring/Opp
SOSTENIBLE, CON ortunityD
EL FIN DE APOYAR elaillinde
LA REALIZAGION DE x7notice
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LAS AGTIVIDADES uiD=C0
ASOCIADAS Al 1.NTC.6
PROYECTO 9131868&
FORTALECIMIENTO isFromP
DE LA ublicAre
GOBERNANZA Y LA a=Truedj
EDUCACION sModal=t
AMBIENTAL PARA rue&asp
LA RESTAURACION opupVia
PROGRESIVA DE LA walrue
BIODIVERSIDAD Y
SUS SERVICIOS
ECOSISTEMICOS
VALLE DEL CAUCA
PRESTAR LOS
SERVICIOS COMO
PROFESIONAL EN
LA SECRETARIA DE https:/ico
AMBIENTE Y mmunity.
DESARROLLO sectp.go
SOSTENIBLE, CON v.CoiPubl
EL FIN DE APQYAR ic/Tenda
LA REALIZACION DE ring/Opp
LAS ACTIVIDADES ortunityD
ASOCIADAS AL alaillinds
PROYECTO *7Pnotice
"CONSERVACION 2024 UiD=CcQ
DE AREAS DE 1.NTC.6
IMPORTANCIA 254331%
ESTRATEGICA isFromP
PARA LA ublicAre
PROTECCION DEL a=Truedi
RECURSO HIDRICO sModal=t
EN CUENCAS rue&asP
HIDROGRAFICAS opupVia
EN El w=true
DEPARTAMENTC H SANDRA

133017.13- | DEL VALLE DEL | 20.000. | Coniratacién | PATRIGA

7990 CAUCA" 000,00 | diracta CASTRILLOM

PRESTAR LOS https:ifeo
SERVICIOS COMO mmunity.
PROFESIONAL EN secop.ge
LA SECRETARIA DE v.cefPubl
AMBIENTE Y ic/Tendea
DESARROLLO tieg/Cpp
SOSTENIBLE; CON 2024 ortunityD
EL FIN DE APOYAR etaitlinda
LA REALIZACION DE x7?notice
LAS ACTIVIDADES JOSE WiD=Co
ASOCIADAS AL (S EDISSON t.NTC6

1330.17.13- | PROYECTO 21900, | Contratacion | STERLING 5233378

12545 CONSERVACION 000,08 | directa MURcz isFrompP
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Departamonto del
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Gobarmacidn
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DEL RECURSC ublicAre
HIDRICC; LA a=Truesdi
BIQDIVERSIDAD ¥ sModal=t
SuUs SERVICIQOS tue&asP
ECOSISTEMICOS opupVie
EN CUENCAS w=true
HIDROGRAFICAS
EN EL
DEPARTAMENTO
PRESTAR LOS hitps:#co
SERVICIOS COMO mmurity.
PROFESIONAL EN secop.go
LA SECRETARIA DE v.cofPubl
AMBIENTE Y ieTends
DESARROLLOC ring/Cpp
SOSTENIBLE: CON artunityD
EL FIN DE APOYAR etaillinde
LA REALIZACICN DE x7notica
LAS ACTIVIDADES 2024 uiD=CO
ASQCIADAS AL 1.NTCS
PROYECTO 2546028
FORTALECIMIENTO isFromP
DE LA ESTRATEGIA ublicAre
DE EDUCACION =True&i
AMBIENTAL EN EL LAURA sModalst
DEPARTAMENTG $ HIMENA nie&asP
1330.17.13- [ DEL VALLE DEL | 26.000. | Gontratacidn | VARGAS opupVie
7950 CAUCA 000,00 | directa DORADD watrue
PRESTAR LOS https:tico
SERVICIOS COMO mrmunity.
PROFESIONAL EN secop.go
LA SECRETARIA DE v.cofPubl
AMBIENTE Y itMende
DESARROLLO ring/Opp
SOSTENIBLE; CON artunityD
EL FIN DE APOYAR etailinde
LA REALIZACION DE A7notice
LAS ACTIVIDADES 2024 | UID=CO
ASOCIADAS AL 1.NTC&
PROYECTO 2548148
FORTALECIMIENTO isFromP
DE LA ESTRATEGIA ublicAre
DE EDUCACICR a=Truedi
AMBIENTAL EN EL HARRISON sModalst
DEPARTAMENTQ $ AICARDD rue8asP
1330.17.13- | DEL, WVALLE DEL | 26.000, | Contratacion | CERON opupVie
7908 CAUCA 000,00 | directa DAVALOS w=irua
5.2. CONSULTA DE PROCESQS DE CONTRATACION DEL DISTRITO A

TRAVES DEL MODELC DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO {MAE)
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En el departamento del Valle del Cauea, se adelantaron desde el afio 2020 un total de 1130
contratos bajo los eodigos 801115 y 801015, representande una contratacion total solo para
el dltimo ano 2024 de $62.910.435,811.

53. Procesos de Contratacidn de otras Entidades Estatales

ALCAL PRESTAR https:tw
DlA SERVICIOS ww,Seco
LOCAL PROFESION p.gov.co/
DE FOLANCD ;| ALES AL Mayra CO1Busl
ANTONI -535- FONDO DE | $10.00 | Contratacién Jimena 2024 nassLine/
[¢] 2024(1234 | DESARROLL | 0.000 Directa Wilches Tenderin
NARIN 6%) O LOCAL DE Gonzalez g/Contrac
Q ANTONIO tNoticeVi
NARINO EN ew/Index

ASUNTOS PprevCix
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RELACIONA
DOS CONLA Br+proce
GESTION Y sos&prev
ATENCION CtxUrl=ht
DEL tps%3a%
RIESGO, 22w
CAMBIO w.5e00p.
CLIMATICO gov.co%
Y MEDIO 3a443%2
AMBIENTE fGO1Busi
ADEMAS DE nesslina
MONITOREA, %2fTend
R,1 ering%2f
Contract
NoticeMa
nagemen
t%2fInde
x&notice
=CO1NT
C.725925
7
MINIST https:tw
ERIO WW.58C0
DE p.gov.co/
MINAS CO1Busi
Y nessLinel
ENERGI APOYAR AL Tendenn
A MME EN LAS g/Contrac
ACTIVIDADE {NoticaVi
S ewlindex
RELACIONA 7prevCix
DAS CON LA Lbl=Buse
IMPLEMENT ar+proce
ACION, sos&prev
SEGUIMIENT CixUrl=ht
CD-2216- | O Y . Julio Junior tps¥la%
2243 | CONTRoL | 36116 | Contratacion | popies 2024 | 2f%2Mww
21912024 | DE s | Forero W.58C0p
PROCESQS gov.co%
RELACIONA Jad443%2
DOS CON EL fCO1Busi
MEDIO nessLine
AMBIENTE Y %2fTend
DESARROLL ering%h2f
(o} Contract
SOSTENIBLE NoticaMa
DE LA SAF nagemen
t%2fInde
x&notice
=CO1NT
C.723789
2
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ps:
ww.seco
N p.gov.cof
AUTON CO1Busi
OMA nesslinef
REGIO Tenderin
r;.et g/Contrac
tNoticaVi
TOLIMA CONTRATAR ewlindex
PRESTACIO ?pravCix
N DE Lhi=Busc
SERVICIOS by
PROFESION E‘LUPI‘_%"!
corTOLI |ALES = EN YULIANA tpe%3a%
WA OPG. | ADMINISTRA | $8.750 | Contratacién | CAROLINA | 50 oot
CION DEL |.00¢ | Directa OSPINA 2bww
0652-2024 W.SECOP.
MEDIC JIMENEZ e
AMBIENTE Y gov.co®
Los 3a443%2
RECURSOS FCO1Busi
ggLURALES %afTond
MAGISTER ering2rf
Contract
NoticeMa
nagemen
1%2finde
x&notice
=CO1.NT
C.722423
4
ALCAL CONTRATAR hitps: v
DA Los Ww,SeC0
MUNIC! SERVICIOS p.gov.ca/
PAL DE OE APOYO A CO1Busi
GIRAR LA GESTION nessLinef
pOT COMO Tenderin
COORDINAD g/Contrac
OR DE {Notice\i
GUARDAEQ CRISTIAN ewfindax
PSA- | SQUE  EN | $3.066 | Contratacion | JAVIER | s | torepin.
11892024 | LAS AREAS | 666 | Directa CASTRO Touse
DE FANDINO a’;g‘“’ca
RESERVA S0sSprev
R
ps%3a’
SECRETAR ZMe2fww
DESARROLL :6?3:55'
SMS}IJERN?'LE Y 3a443%2
SDRAM DEL fCO1Busi
nessling
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4. CONSULTA DE PROCESOS DE COB_ITRATACIﬁN DE OTRAS
ENTIDADES ESTATALES A TRAVES DEL MODELO DE
ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO

Gasto Anual
FHHE  Erwenn 0BLAEThE - $40R SERE R

Walor Tetal

§ 0w 0k
Afe
Fuemz HTECRR ) OSICOPE

i Comratss T [
Cantidad du contratos - Mensual 567323

A

T ;;*"}"\»"f &ﬁ*

fdo 9IS BRI B0 2013 055
Fuente: Medels da Abastecimiento Estratégico MAE
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Se realizd la consulta en el MAE, bajo los siguientes codigos UNSPSC 801115y 801015 y
se encontrd que desde el afio 2020 se adelantaron 567323 contratos con estos codigos.
Solo en el afio 2024 se registraron procesos bajo estos codigos por valor de
$667.752.697.095

§.5. Andlisis de los procesos identificados
De acuerdo a los procesos de contratacién identificados tanto en 1a entidad como en otras
enfidades del pais se permite desagregar el siguiente andlisis de acuerdo a las
caracteristicas de modalidad de seleccion, valor, tiempo de ejecucion tipo de contratacion
y condiciones de garantias:

¢ Modalidad de seleccion del contratista: Se observa de acuerdo a la contratacion
analizada que para este tipo de procesos la modalidad de seleccion usada es la
Contratacion Directa

o Plazo, El plazo varié desde un {1) mes hasta los doce {12) meses sin superar la
vigencia fiscal.

» Presupuesto. Este item varié de acuerdo con el nivel de profesionalizacion y
experiencia requerida en cada proceso de contratacion.

* Forma de pago: en la mayoria de los casos son pagos por avance de actividades
mes a mes.
Experiencia: este factor varia de la necesidad de cada proceso.

s Garantfas. No son necesarias para este tipo de procesos

6. Anadlisis de la Oferta

CONSULTA DE PROVEEDCRES DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A TRAVES DEL
MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO
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Nimeto de Contrates por Provesdones
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6.1. Estructura de costos

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, establece que las entidades estatales,
deben hacer durante la etapa de planeacién el andlisis necesario para conocer el sector
relative al objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial
financiera, organizacienal, técnica y andlisis def riesgo, de igual forma Celombia compra
eficiente, establecio la guia para [a elaboracion de estudios del sector, con el fin de entender
el mercado del bien o servicio con el fin de alcanzar los objetivos de eficacia, eficiencia,
economia, promocién de la competencia y manejo del riesgo.

El mercado colombiano cuenta con una oferta amplia de profesionales que prestan sus
servicios en diferentes entidades y asuntos. La contratacion de estos no esta sujeta a
requisitos particulares de indole legal, salvo las propias det ejercicio mismoe de la profesion,

La determinacién del perfil def posible contratista y de quien lo cumple esta relacionada con

el conocimiento previo de las condiciones académicas, profesionales y de experiencia, de
contratos anteriores ejecutados por el posible contratista.
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La Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, ha requerido servicios profesionales y
de apoyo a la gestién mas alla de los propios de los que corresponden a los cargos de su
planta de personal, prestados por personas que exceden los requisitos fijades para sus
funcionarios.

Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad con las actividades
encaminadas al cumplimiento del mismo, se ha tomade como base y referencia los valores
promedios de contrataciones anteriores, el objeto contractual a desarrollarse, el plazo de
gjecucién, la idoneidad y 1a experiencia con la que debe contar el futuro contratista que se
requiere para cubrir la necesidad actual, ademas de tener en cuenta documentos técnicos
y directrices como lo es la Circular interna No. 2024030373 del 22 de julio de 2024,

7. Estudic de Mercado
Tal como lo establece la circular No. Circular Interna No. 2024030373 del 22 de julio de

2024, asi:

TABLA DE HONORARIOS CONTRACTUALES 2024

Requisitos Alternativas Valor
. Hasta
fl‘“"'"’a I'*’ Estudio | Experienci | Estudios | Experiencl | Desde
8 a a
" Alternativa 1
':d'trp +E ;;m‘m—g $10.000.00
As 1 TP+ MA +EDMEPLR 000,
Bsor Aemativa2 TP | g omm $0.000.001 o
ARemativa Tgﬁgﬁ_; 3
1P+ B Atemaivaz | 7.000.001 | $8.000.000
Profesional | 1 TP+ MA +33 MEP i faiie AR
rofesional LR Atemaiva2 TP | o pepin
Altemativa Alternativa 1
1TP+E +48 MEPLR s
. Altemativa Allernativa 2
Profesional | 2 TP +MA +24 MEPLR per Menea? | gposont | $7.000.000
Alternativ Altenativa 1
alTP+E +3& MEPLR $6.000.000
. Altemativa Altemativa2 $
Profesional | 3 TP+ MA +12 MEPLR 27P +80 MEPLR 5.000.001
. .:\It%mahva Altemativa 1 5 $5.000.000
Profesicnal | 4 TP +E 424 MEPLR +HEMEPLR [ o
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250
Profesional | § " o NA NA s 503'001 $4.000.000
Teenslogo |1 | TETG DEOA12MEL thonaa ma mt’“ ! oo 52500000
Terico |1 |7 DEOA 12 MEL i ff;::_" ! 250000 $2.000.000
Asistencial | 1 - DEOA BMEL Ataroati 1 :‘:::“""‘ 1 | S250000

8. Anilisis de Riesgo
VER ANEXO — ANALISIS DE RIESGOS.
9. Conclusiones

Con base en la informacion compilada en el presente estudio del sector, se recomienda
tener en cuenta los siguientes aspectos para el proceso de contratacién:

Los cédigos UNSPSC identificados son:

TIONUKO

Grupo Segmento Familia Clase Producto
80
Servicios de 11 17 30111701
F Gestidn, Servicios Servicios de | Servicios de
Servicies Profesionales de recursos Recluﬁsn:;ﬁg:o de contratacién de
Empresa y Servicics humanos P personal
Administratives

Modalidad de seleccidn y su justificacion: Para este tipo de procesos en concordancia con
el numeral 4° del articulo 2 de fa Ley 1150 de 2007 "DE __ LAS  MODALIDADES DE

SELECCIQN. {...} h} Para la prestacion de servicios profesionales v de apoyo a ia gesticn,
o para la ejecucion de trabafos arlisticos que stlo puedan encomendarse a detenminadas

personas naturales:{...)" La modalidad de seleccién es la contratacién directa

Forma de pago delf contrato: TRES (3) CUOTAS IGUALES, cada una por valor de CUATRO
MILLONES DE PESOS ($ 4.000.000).
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Presupuesto oficial: Asi las cosas, el presupuesto oficial es de DOCE MILLONES DE
PESOS (§ 12.000.000 MCTE), los cuales tendran las deducciones establecidas en la Ley.
Plazo de ejecucion: 30 DE MAYO DE 2025,

Tener en cuenta el siguiente descuento por concepto de estampillas:

stampilla Adulto Mayor 2%
stampilla Pro gultura 1%
stampilla Pro hospitales 1%

tampilla Pro Desamallo 2%
Estampilla Pro ICEVA 0,5%
Estampilla Prounivalle 2%
[Sistematizacion de datos 1%
Fetencién en la fuente Depend:enla de la entidad y del tipo de empresa

Pt
FRANCJA{EM{NA OBANDO ORTIZ
cretario de Ambipnte y Desaty

JHONNY ROLA

FRANCISCO JAVIER SOTO TAMAYO
Rol Financiero — Profesional contratista
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