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- __ESTUDIOS PREVIOS '
ENTIDAD : L CORTOLIMA ' ‘

' . AT A : SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE
D.EPENDENCIA QUE PROYECTA . |RECURSOS NATURALES. .- .
DEPENDENCIA A LA QUE SE DIRIGE | : OFICINA DE CONTRATACION
FECHA (DD/MM/AAAA) ; - 25/02/2025
CODIGO DE TRAZABILIDAD (Linea, Programa, 31171
Proyecto y actividad) _ R e .
MUNICIPIO (s) (Donde se ejecuta) . |19008 los municipios del departamento del

o o Rio Aipe, Rio Chenche Y Otros Directos Al
s S Magdalena, Rio Aipe, Rio Chenche Y Otros
-, | Directos Al Magdalena, Directos Magdalena Entre
- o ‘ - |Rios Cabrera Y Sumapaz, Rio Prado, Rioj

SUBZONA HIDROGAFICA = Sumapaz, Rio Opia, Rio Lagunilla y otros Directos
' ' - al Magdalena, Rio Alto Saldafia, Rio Ata, Medio
Saldafia, Rio Tetuan Rio Ortega, Rio Cucuana, |
-|Bajo Saldafa, Rio Cabrera, Rie Amoya, Rio
Totare, Rio Coello, Rio Luisa y otros Directos al
" |Magdalena, Rio Lagunilla y otros Directos al
‘ : - . | Magdalena, Rio Guali, Rio Guarino
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD. i . - ,
La CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLI MA “CORTOLIMA” es un ente corporativo de
caracter publico, encargado de administrar el medio ambiente y propender por el desarrollo sostenible
del Tolima, es un ente de orden nacional, que cuenta con autonomia administrativa y financiera, asi
‘como patrimonio propio y personetia juridica, que tiene por objeto la ejecucién de las recursos naturales
renovables politicas, planes, programas y proyectos sobre el medio ambiente y, asi como dar cumplida
Y oportuna aplicacion-a las disposiciones legales vigentes sobre dispasiciones, administracion, manejo
- |y aprovechamiento, conforme a las regulaciones pautas y directrices expedidas por el Ministerio de

Ambiente. - o :

Para dar cumplimiento a este deber constitucional, en desarrolio de las funciones legales a elia
establecida y en-aras de ejercer una labor 4gil, transparente y eficiente en sus protesos estratégicos,
‘ misionales y de apoyo; la- Corporacién Auténoma Regional del Tolima formulé el Plan de Accién
- | Cuatrienal 2024-2027 vigente ajustando sus metas y fines para la consecucion de sus objetivos.

Que la SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS NATURALES DE CORTOLIMA ;-
realiza las actividades misionales como autoridad Ambiental del departamento del Tolima, y por ende,
tiene a cargo el proceso denominado Control, Seguirniento, Vigilancia y sancionatorio en donde se
desarrollan todas las actividades relacionadas con el seguimiento- ambiental a las diferentes
autorizaciones, permisos y licencias ambientales, en pro- de garantizar el adecuado uso vy
administracién de los recursos naturales: por ende,. dentro del plan de accién cuatrienal para esta
Autoridad Ambiental se planted como meta 80% del inventario fotal objeto del seguimiento ambiental
Yy por lo cual se hace necesario la contratacidn de personal en aras de contribuir a la misionalidad de |
este Despacho., ' o ' o g

Asi las cosas, es necesario evidenciar que Ve'r_l la sede‘ central de la Corporacion Auténoma Regional
‘del Tolima existen alrededor de 10.000 expedientes, delos cuales la Subdireccion de Administracién
de los Recursos Naturales debe realizar seguimiento, evaluacién y conceptos sobre licencias, permi & '

juan
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y sancionatorios, como también dar atencien a un gran flujo de PQRs Es asi.como anualmente se
‘estan moviendo cantidades superiores a los 2.500 expedientes, dentro de los cuales se destacan los:
proyectos con més volumen . como: concesiones de aguas (PUEAA, planos, aforos) . y
aprovechamientos forestales - (seguimiento a las medidas compensatorias y. permisos);, plan de '
saneamiento y manejo de’ vertimientos, plan de contingencia- para el manejo de derrames de
hidrocarburos o sustancias nocivas, permiso de vertimientos, permiso de recoleccion de especimenes
de especies silvestres de la diversidad bloiogica con fines de investigacion cientifica no comercial -
corporaclones permiso de prospeccion y exploracién de aguas subterraneas, permiso de ocupacion
de cauces, playas y.Jechos, permiso de emisién atmosférica para fuentes fijas, permiso ambiental para |.
zooloégicos, permiso ambiental para jardines botanicos, licencia amblental “inscripcidn en el registro de
generadores de residuos o desechos peligrosos, cerlificacion para lmportar o_exportar productos
forestales en segundo grado de transformacion y los productos de la flora silvestre no obtenidos
mediante aprovechamiento del medio natural, certificacién ambiental para la habilitacidn de los centros |
de diagnéstico automotor; proyectos los cuales requieren evaluacion previo de ser otorgados y de-un
seguimiento posterior a ser concedidos, con minimo una visita al afio, en aras de verificar el
cumplimiento a las oblzgaclones adquiridas en oada uno de los permisos otorgados y demas funcwnes
propias de esta Dependenc;a '

Por lo tanto y en v1rtud de las funciones que son propias de esta Autoridad Ambtental y de este
Despacho, se hace necesario contratar los servicios de un INGENIERO CIVIL para realizar labores de |
acompafiamiento; revision y asistencia técnica en las diferentes actuaciones y gestiones propias de la
Subdireccién de Administracion de Recursos Naturales de CORTOLIMA, en especial brinde |
acompanamlentos frenté a lo requerido en el proceso de Control, Seguimiento, Vigilancia y
sancionatorio — Segu;miento Ambiental, asi como las actnndades que requieran el apoyo del perﬁi '
profesional. : : _

| Por lo anterior, y teniendo en cuenta que aun exas’uendo persona! en la planta con este perﬂ! adscnto

a la SARN, éste no es suficierite para desarrollar el objeto de la presente contratacion, por o cual se

requiere seleccionar una persona que acredite TiTULO DE INGENIERO (A) CIVIL y cuente con una

-experiencia laboral superior-a CUATRO (4) ANOS, esto con el fin que el contratista desarrolle las
obligaciones que fundamentan el objeto del contrato con 1done|dad eficacia y eficiencia._

Esta contratacion se encuentra incluida en la Lmea No 3. 1 1.7.1 del Plan Anual de Adqu;siciones de
la vigencia fiscal 2025, la Entidad dispone de recursos con cargo al Presupuesto de inversion:
“FORTALECIMIENTO INSTITUGIONAL PARALA GOBERNANZA Y GOBERNABILIDAD AMBIENTAL
3.1.1.7.1 Evaluacién de trémites ambientales/R. CARTERA - TASA.USO DE AGUA” de acuerdo con
el certificado de disponibilidad presupuestal que para el efecto expida la dependencia encargada.
2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES|
ESENCIALES, Y LA IBENT:FICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR (Decreto 1082 de |
2015).

i 2.1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SuUs ESPECIFICACIONES Y LA}
IDENTIFICACION DEL. CONTRATO A CELEBRAR.

2.1.1. Objeto: PRESTAR EL SERViCIO DE MANERA INDEPENDIENTE LIBRE AUTONOMA
Y SIN SUBORDENAC?ON ALGUNA COMO INGENIERO (A) CIVIL EN-APOYO A LAS
ACTIVIDADES REQUERIDAS EN EL PROCESO DE LA SUBDIRECCION DE|

~ ADMINISTRACION DE RECURSOS NATURALES. -
SR S SRy
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2.1.2. Alcance: Con la contratacion se pretende cumplir las metas propuestas en la Subdireccion de
Administracion de Recursos Naturales, ejecutando - actividades técnicas propias del profesional en
ingenieria civil, con el fin de continuar presentando de manera oportuna los informes requeridos por la
Corporacion Auténoma Regional del Tolima — Cortolima y asi cumplir la mision como Entidad

2.1.3. FICHA TECNICA y Cédigo UNSPSC e
S DESCRIPCION | PRODUCTO UNSPSC_ PAA

-Servicios de Gestion, -Servicios de 80111701 ~ RN-047
_ Servicios Profesionales de |  Contratacion de ' ' o
- Empresay Servicios = | persona!
Admmlstratsvos '

2.2 [DENTIFiCACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

: ‘2 2.1. Tipo-de Contrato F’restacnon de servicios profesmnaies

2.2.2, Plazo de EjeCUCIOl‘l El ‘plazo de ejecuc:lon de! contrato sera de DOSCIENTOS CUARENTA |
(240) DIAS. CALEN DARIO contado a-partir de la suscnpcnon del acta de inicio.

. 12.2.3. Lugar de E;ecucuon ylo de Entrega El contratista realizara las actrvndades propias del objeto |
en la Sede.central de la Corporacion Autonoma Regtonat del Tolima y/o demas municipios del
’ Departamento del Tolima. : : :

2.2.4. El valor estlmado del contrato TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS ($36 000,000.00)
Mcte.

12.2.5. Forma de pago: &l valor del contrato resultante del presente proceso de seleccién en Ia

(30) DIAS CALENDARIO, CADA UNO POR UN VALOR DE CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS (4,500, 000.00) M/CTE. Los pagos estaran sujetos a la presentacion del informe de actividades
e informe de supervié]c’:n En cada caso los valores incluyen impuestos y demés gastos asociados a la
ejecucion del contrato. Los desembolsos estaran supeditados al cumplimiento de las obligaciones. con
el Sistema Seguridad Social integral en Salud, pens;ones y riesgos laborales de conformidad con la
normatwndad vigente.-

2.2.6. ‘Superwsmn ylo intérvento:fia: La Super\/isién del presente confrato serd ejercida por SILVIA
MARCELA AYA TOVAR, Profesional Especializado adscrito a la Subdireccién de Administracion de
Recursos Naturales o quien haga sus veces o quien designe el ordenador del gasto para tal fin, qu1en
debera constatar su correcta gjecucion y cumplimiento, en

12.2.7. Obl;gac:ones del contratista: Para dar cumphmlento al objeto del contrato el contratista se.
' compromete con CORTOLEMA a

2.2.7. 1 OBL]GACIONES ESPECIFICAS

1. Apoyar técnicamente en Eos procesos donde actué la Subdireccién de’ Administracion de
Recursos Naturales en articulacion los demas procesos de la Corporacnon en temas tecmcos
administrativos y de responsabilidad.

2. Realizar un minimo de diez (10) visitas e informes tecnscos mensua!es de evaluacion a los k]{’&

diferentes tramites (autorizaciones, permisos y/o Licencias) o los gue sean asignados por
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9.

10. Participar en la elaboracion o revision de [as verificaciones prehmmares (listas de chequeo) de

~

2.2.7

=N

* establecido por el sistema integrado implementado por la Entidad.

11.

12.

. Cumplir con el objeto contratado de atuerdo con los requefimientos definidos por la Entidad.

- del contrato.

. Cumplir con las normas de calidad, ambiente, seguridad industrial y salud ocupacional que tenga-

super\nser y/o. Subdlrector en el marco de su perfil profesaonal en cada periodo de pago, dando
cumplimento a los tiempos establecidos en los procedimientos y normatividad.

Brindar asesoria y asistencia técnica a las demas dependencias y direcciones territoriales que
hacen parte de la estructura de la corporacion, en temas de competencia de la Subdtreccnon de
Administracion de Recursos Naturales conforme el perfil profesional.

‘Brindar apoyo en la supervision de los contratos, convenios, e inferventorias a cargo de la
Subdireccion.de Administracién de Recursos Naturales conforme a las directrices Iegales
vigentes y manuales de supervision e interventorias establecidos.

Apoyar en [a formulacion de proyectos ambientales para ser presentados a en_t;dades externas
‘0 a la corporacién cuando se le requiera en el marco de su perfil profesional -

Proporcionar respuesta ‘oportuna dentro de los plazos establecidos por la ley de la

correspondencia que le sea aSIgnada y mantener actualizado el software institucional para el |

manejo de esta:

Seguir los parametros estab[ec:[dos por la normatlwdad vigente, en lo referente a las
metodologias, normatividad y términos de evaluacion y seguimiento para los diferentes tramltes ,
ambientales que le sean asignados.

Presentar el plan de movilizacién cada vez que se realice una-salida emel cumplimiento del
Objete contractual, con el fin de mantener informado al supervisor sobre su desplazamiento.

externos asociadas a las funciones de la Subdireccion
documentos en la evaluacién de tramites ambientales segun su perfil profesional.

2 OBLIGACIONES GENERALES:

Asistir a las reuniones programadas, relacionadas con la e;ecucuon del ob;eto contractual y
elaborar las actas respectivas. '

Reportar -al superwsor del contrato. novedades o] anomai[as relacionadas -con la ejecuc:ton
contractual.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractua}es evitando dllamones que puedan
presentarse y, en general, cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011, sus reformas y decretos reglamentarios.

Las demas que se deriven del articulo-5° de la Ley 80 de 1993, asi como todas aquellas que l

sefialen la Constitucién y la Ley y que tengan relacién directa con el objeto del contrato.

Cumplir con los protocolos de Bioseguridad y autocuidado establecidos por el Ministerio de Salud
y Proteccion Social, asi como por Cortolima:

Cumplir con sus.obligaciones frente al Sistema Integral de Seguridad Somal en Saiud Pensmn y
Riesgos Laborales, de conformidad con la normativa vigente.

Contar con los recursos fisicos, tecnoEog1cos y ioglstlcos para el idéneo cumphmlento del objeto

Cumplir con un cuadro de vacunacson segun lo estipulado por la. Corporacmn
establecida_ la Corporacnon en los sitios de trabajo, para lo cual debera acatar es’mctamente lo
Los accidentes deben ser reportados por el contratista, dentro de las pnmeras 48 horas a su

supervisor y este a la oficina de seguridad y salud en'el trabajo.
No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de obltgarlog:

Orientar y participar en‘las reuniones para atender las consuitas de los usuarlos internos Y

a hacer u omitir aigun actoo hecho debiendo informar inmediatamente a la Corporacion a trave

i
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del Supervxsor segun corresponda, acerca de la ocurrencia de ta!es petncrones 0 amenazas y a
las autoridades competentes para que se adopten las medidas y correctwos que fueren
necesarios. _

“13. Publicar en debida forma los documentos de eJecumon deE presente contrato en eE SECOP II'en
la seccién “PLAN DE PAGOS”, asi como en el formulario 7,

14. Realizar el Curso de Integrsdad Transparencia y Lucha contra la corrupcion,. curso de los 8|

médulos del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion MIPG.

15. Actualizar la hoja de vida en el SIGEP I, en caso de que se presenten modlﬂoamones o}
actualizaciones a la informacion registrada lmclalmente '

16. Cumplir con los parémetros HSEQ establecidos por la corporac;]on

1227 3 Obligaciohes dela Corporacién-'
1, Cancelar el valorde este contrato en la forma acordada. -

2. Ejercer la vigilancia y control sobre la ejecucion del contrato, la cual estara a cargo del supervisor
_ o del funcionario designado para tal efecto.

3. Realizarlos descuentos obligatorios sobre los honorarios del contratista sia ello hublere lugar de

T acuerdo a la normatividad-legal vigente.

4. Realizar los pagos de los aportes y/o descuentos realizados al contratasta siaello hubtere [ugar
conforme a los términos del contrato v a la normatividad vigente

5. ' Proteger y hacer respetar del contratlsta los derechos de la Corporacién.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SuU JUST[FICACION INCLUYENDO
LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS (Decreto 1082 de 2015)

El proceso que se surtird sera el de contratacion directa de-conformidad con el numerai 3° del articulo
32 de la Ley 80 de 1993 vy el literal h) del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con.lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto No. 1082 de 2015, que e su
tenor literal dispone: “Las entidades-estatales pueden contratar bajo fa modalidad de contratacién
directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica

que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique ]

la idoneidad o experiencia-requerida y relacionada con ef area de que se trate. (...)"

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO (Decreto 1082 de
| 2015) :

Este valores reftejo de lo sefialado en el andlisis del sector, valor estimado del contrato y caracteristicas
del servicio a contratar, la complejldad y las actividades a realizar, asi como la expertenma e idoneidad
de la persona natural 6 juridica que acredita el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos por la
Entidad. Por lo tanto, el valor del presente contrato es por la suma de TREINTA Y SEIS MILLONES
DE PESOS ($36 000,000.00) Mcte. :

5. JUSTIFICACiON DE LOS CRITERIOS PARA LA SELECCION DE LA OFERTA MAS
-i—- FAVORABI:E. (Decreto 1082 de 2015) ‘

La presente contratacion se realiza en cumplimiento de los reqms;tos de idoneidad y experiencia, bajo
la modalidad de contratacién directa, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015 - Contrato de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. Para
efectos de lo. anterior, y teniendo en cuenta el objeto del contrato, se ha definido que para la presente
contratacion se requiere una persona que acredite TITULO DE INGENIERO {A) CIVIL y cuente con

e

una expenenc:a laboral supenor a CUATRO (4) ANOS, esto con el fin que el contratista desarrolle ES
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obligaciones que fundamentan el objeto del contrato con- idoneidad, ef icacia y eficiencia, para
garantizar el cumphmlento de los fines del Estado

6. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO (Decreto 1082 de 2015) ‘ )

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS. (Decreto 1082 de 2015)

Se entienden como riesgos involucrados en la contratacion todas aquellas circunstancias queafecten |
la realizacidn de la ejecucion contractual. Correspondera al contratista asumir el riesgo previsible propio

de este tipo de contratacion, asumlendo su costo, siempre que el mismo no se encuentre expresamente :
‘acargodelia Corporacién en el presente estudio. Entre otros, los r[esgos prevnsnb!es son Eos que hacen
parte de la matriz anexa.

. N

' 8 PARAMETROS HSEQ , : '
1 PARAMETROS ESTABLECIDOS PARA CONTRATISTAS DE PRESTACION DE SERV%CIOS

a) &b contratlsta debe cumphr con las normas de Cahdad Ambiente, Segur:dad industrial y Salud
Ocupacional que tenga establecidas la Corporacion, en los sitios de trabajo, para lo cual deberan |
acatar estrlctamente lo establecido por el Sistema de Gest:on Integrado, lmptementado por la|
entidad.

b) El contratista debera utllazar la documentamon controlada por el sistema de gestion segun el caso
‘gue se requiera.

¢} Parala ejecuc:lon del contrato el contratlsta debe encontrarse afiliado d la admtnlstradora de riesgo
laborales.

d) El contratista debe reahzar la induccién (antes del suscribir el acta de inicio) y reinducmon (segun
requerimiento) del Sistema de-Gestidn Integrado..

e) El contratista deberé realizarse los exdmenes ocupacionales; de acuerdo ala exposicion del riesgo.
y segun lo establecido por CORTOLIMA.
f) El contratista debe cumplir con el esquema de vacunacion establecido por la Corporac:on
g) El contratista debera procurar el cuidado integral de la salud y del medio- ambiente.

h) El contratista deberéa contar con los elementos de proteccion personal, ropa de- trabajo y elementos

para atencién de emergencias requeridos por la oficina de SST.-

i} E! contratista debe usar siempre ropa de trabajo adecuada, portar su carnet de 1dentsﬂcacmn comoi. . -

autoridad ambiental y siempre que se’ requiera necesario utilizar-los elementos . de -proteccion
" personal de manera correcta, Segun la actividad o tarea a realizar.

i) El contratista debe cumpllr con los procedimlentos y protocolos de segundad estabiemdos por la|

Corporacion.
k} El contratista que en- cumphmlento de sus actl\ndades se. movmce en veh!culo pI’OpIO debera
entregar al supervisor y a la oficina de ‘seguridad y salud en el trabajo los documentos del veh;culo
y del contratista (Ilcemta de conduccidn, tecno mecanica y certificado de gases, certificado del curso
. de mecénica bésica y manejo defensivo de automotores).
11} El contratista que en cumplimiento de sus actividades se movilice ‘en vehiculo propio, deberd
" gestionar los residuos generados por el vehiculo, a través de los colectivos de posconsumo. '
m)El contratista que en cumplimiento de sus actividades se movilice en vehiculo propio, deberé
presentar certificado de mantenimiento preventivo del vehiculo automotor, este debe ser en hoja
membretada del lugar donde se realiza ios mantenimientos.
n) Los acc1dentes deben ser reportados por el contratista dentro de las prlmeras 48 horas a su
‘supervisor y este a la oficina de Gestion Humana - SST Ei contratista debera apoyar la
' mvestzgacson del ac:udente ' : : C.q{/&

X
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o) En caso de que el supervisor notifique por escrito situaciones anormales relac;onadas con seguridad
'y salud en el trabajo, el contratista debe comprometerse mediante acta a so!umonar lo pemnente en
el plazo que se establezca.

p) Acatar las modificaciones o sugerencias de seguridad: dadas por el superv;sor alos procedlmlentos
o las actividades que adelante.

,Q) Informar al supervisor y a la oflcma de SST de cualquaer raesgo 0 pelzgro gue se encuentre en las |
areas de trabajo.

r) El contratista debera dar cumpllmlento a los programas- amblenfales estabieczdos por la
Corporacion.

) El contratista debera participar en todas las act[v:dades del s:stema de gestlon mtegrado
' g. ANALISIS DEL SECTOR

Con el propésito de observar lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1- “del Decreto 1082 de 2015y 399 _
de 2021 y materializar los principios de planeacién, responsabilldad y transparencia, esta Entidad
identificé que el sector relativo al objeto del presente proceso de contratacion esta integrado por el
conjunto de (asesores, profesionales, tecndlogos, técnicos, o personal de apoyo a la gestion -elegir
una opcion segun aplique} que prestan sus servicios a las entidades y organismos del Estado. -

La contratacion de estos perfiles no estd sujeta a requisitos particulares de indole legal, salvo las
propias -del ejercicio mismo de la profesidn u ocupacion. La determinacién del perfil del posible
contratista y de quien.lo cumple, esté relacionada con el conocimiento previo de las condiciones

académicas, profes:onates y de expenencsa y de contratos ~anteriores e}ecutados por el pOS!ble :
contratista. : ‘

‘e Anilisis del sector-'Estudio de Mercado

Tabla 1 Procesos de contratac:lon reglstrados en-el SECOP para el desarrotlo de objetos szmllares al|
presente estudlo previo:

. ‘ ‘Nimero de : :
Afio : Entidad -~ . . ‘Objeto " | - constancia | Plazo © Valeér
. : del proceso : C

CONTRATAR LA™ PRESTACION DE
; SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ,
ALOALDIA o | INGENERO GV COMO APOYO | psogte | 5 uise .
2025 | MUNICPAL ' ' DE | TECNICOEN ELESTUDIODELESTADO | SPot® | (U 22,500,000 COP
GIRARDOT DE SUELOS Y VULNERABILIDAD DE | - - 2 -
~ ZONAS EN EL MUNICIPIO DE GIRARDOT
Y FORTALECIMIENTO |
PRESTAR __ SUS . SERVICIOS |
PROFESIONALES * COMO_ INGENIERO
CIVIL DENTRO _DEL ~PROYECTO
DENOMINADO "FORTALECIMIENTO DE
LA GESTION'  MEDIANTE LA |-
: CONTRATACION DE PERSONAL DE B '
2025 | MONCIPO . PF |'apovo, PROFESIONAL Y| Qs | U5 | 200000 cop
- ESPECIALIZADO  PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS, | =
PLANES, PROYECTOS Y PROGRAMAS
DE LA OFICINA 'ASESORA DE
PLANEACION EN LA ALCALDIA DE
PIEDECUESTA.

PRESTACION |~ DE SERVICIOS

PROFESIONALES DE UN INGENIERO | _

, _ - lCVIL _PARA - REALIZAR _ EL - {
ALCALDIA MUNICIPIO | ACOMPANAMIENTO -~ A - [0S | CD-339-2025 | 5(Mese |

2025 | pelETICIA DIFERENTES ~ PROCESOS  DE | - - s 21.403.830 COP |

LICENCIAMIENTO URBANISTICO-A LAS N I
- DIEERENETES OBRAS DE L ) : : - CYr
CONSTRUCCION - -
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Realizando el analisis de! sector, teniendo como base la bisqueda de procesos similares al que se
pretende contratar, comparamos distintos contratos a través de la plataforma del SECOP i, para
determinar qué efectivamente se han adelantado procesos similares en vigencias recientes. En estos
procesos, existe una similitud en la modalidad de seleccién utilizada, valor mensual v plazo de
ejecucion del contrato, lo que permite a la Entidad concluir que, las especificaciones contractuales que |
se pretenden establecer en el presente proceso guardan relacién con el histérico reailzado por otras

Entidades y con los principios generales de la contratacién estatal. Del mismo modo, se establecié que,
existe una relacion de coherencia entre la necesidad expuesta y el valor determinﬁédo a contratar. Asi|
las cosas, se prOcede con la estipulacion de las demas dlsposmiones del presente estudio previo. - .
10. LA INDICACION. DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN: .-
ACUERDO COMERCIAL

No aphca

11. ANEXOS ~

Matriz de riesgo.

T12.RESPONSABLES -

JUAN CARLOS GUZMAN CORTES | S : '
Subdirector Juridico - o _ _ FIRMA:
Ordenador del gasto ' : :

JAISSNEY ALEXANDRA  OSPINA™ - MALAGONT
Subdirectora de Administracion de Recursos Naturales
Generador de la necesidad T ' e
SILVIA MARCELA AYA TOVAR :
‘Coordinadora de' Evaluacion. de ta Admmlstrac:lon De
Recursos Naturales: -

{Supervisora)

ANGELICA MARIA VALENCIA BONILLA

- |Jefe Oficina de Contratacién . ’ \J
(Modalldad de selecciony tlpoiogia del contrato) FIRMA e\ \Q:na o encaQ b ,

Proyecto: Silvia Marcela Aya Tovar - Coordinadora de evaluacién adscnto & la subdireccién SARN :
Reviso: Jaissney Alexandra Ospina Malagon - Subdirectora de Admlmstramo%cursos Natura[es% -

e

: Rewso Edgar Ruiz Contre:as Abogado Contratista Oficina de Contratacién

CONTROL DE CAM’BIOS_

o ‘ - | Serecodifica pasando por su naturaleza de ser insfructivo a
22/5/2024 A0 formato. _
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