










THSI-133

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.
£ ,

• atencionalciudadano^Patlandco gov.co
• (57)(5) 330 7103
• Calle /«O carreras 45 v 46 / Barranauilla - Colombia

[ | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacibn del 
servicio.

Que para dar cumplimiento a Io sehalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la Gobernacibn del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacibn:

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■I Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la 
contratacibn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR EN EL 
DESARROLLO DE LOS DISTINTOS PROGRAMAS, ACTIVIDADES OPERATIVAS Y MISIONALES 
DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO 
DEL ATLANTICO

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

Iconlac

gobernaciOn del

ATLANTICO

Gobernacidn del Atlantico 
o o © ©

Reviso: Lsimanca^ »
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THSI-134

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

• acencionalciudadar>Q@atlancico.govxo
.(57)(5) 330 7103
• Calle 40 Carreras 45 v 46 / Barranouilla - Colombia

| | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

□Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacidn que implica la contratacion del 
servicio.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revise la planta global de personal de la Gobernacibn del Atlantic©, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacibn:

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRET ARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la 
contratacion que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTIC©

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR EN EL 
DESARROLLO DE LOS DISTINTOS PROGRAMAS, ACTIVIDADES OPERATIVAS Y MISIONALES 
DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO 
DELATLANTICO

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO
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THSI-135

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

| | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revise la planta global de personal de la Gobernacidn del Atlantic©, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacidn:

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicited del area mencionada y la justificacion 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacibn que implica la contratacidn del 
servicio.

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRET ARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la 
contratacidn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTIC©

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR EN EL 
DESARROLLO DE LOS DISTINTOS PROGRAMAS, ACTIVIDADES OPERATIVAS Y MISIONALES 
DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO 
DELATLANTICO

O) 
icontoc

GOBERNACION DEL

ATLANTICO

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

Revise: Lsimanc^^
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THSI-137

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

| | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

Qoue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacidn que implica la contratacidn del 
servicio.

Que para dar cumplimiento a Io sehalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revise la planta global de personal de la Gobernacibn del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacidn:

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRET ARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la 
contratacidn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

NIT S9G 102 006 1
Cdd>Kn PoMaJ- 08000)

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR EN EL 
DESARROLLO DE LOS DISTINTOS PROGRAMAS, ACTIVIDADES OPERATIVAS Y MISIONALES 
DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENClON DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO 
DEL ATLANTICO

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

Revise: Lsimanca^^

I • aiencionalciudddanoftdatlaniico.govxo
• (S7)(5) 330 7103

I • Calle 40 carreras 65 v 46 / Barranouilla - Colombia

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

|7iZ* gobernaciOn del
ATLANTICO

I Gobernacidn del AtlAnrico 

j o o © ©



THSI-138

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

[ | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

Doue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicited del area mencionada y la justificacion 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacidn que implica la contratacion del 
servicio.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revise la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacibn:

■I Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la 
contratacion que se requiere por parte de la misma.

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

NIT 890 102006 1
OSdmo Powal 080003

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR EN EL 
DESARROLLO DE LOS DISTINTOS PROGRAMAS, ACTIVIDADES OPERATIVAS Y MISIONALES 
DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO 
DEL ATLANTICO

SHEYLA COVELLI DAVILA
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

GOBERNACION del

ATLANTICO

• atencionalciucladano@attancico.gov.co
• (57)(S> J30 7103
• Calle 40 earrerac 45 v 46 / Barranouilla - Colombia

Revise: LsimancaW

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

Gobernacirtn del AtlAntiro
| o o © ©

mailto:atencionalciucladano@attancico.gov.co


THSI-139

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025,

| ] Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicited del area mencionada y la justificacidn 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del 
servicio.

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revise la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantic©, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuation:

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTIC©

PRESTACIGn DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTlON PARA ACOMPANAR EN EL 
DESARROLLO DE LOS DISTINTOS PROGRAMAS, ACTIVIDADES OPERATIVAS Y MISIONALES 
DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO 
DELATLANTICO

O 
Iconioc

gobernaciGn del
ATLANTICO

O___ _ £
SHEYLA COVELLI DAVILA 

SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

Cobernacidn del Aclantico 

o o © ©

VReviso: LsimancaiS,

| - atencionaldudadanoGSacl.'iniico.govxo
• (57X5) 530 7103

I • Calle 40 caireras 45 v 46 / Barranauilla - Colombia

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacidn sustentada por el area para atender la 
contratacion que se requiere por parte de la misma.

NIT H90 102.006 1
I ISOXW I Ct’Mlmn Pmul OAOOOJ



THSI-140

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

| | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacibn del servicio.

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicited del area mencionada y la justificacion 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacidn del 
servicio.

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la 
contratacidn que se requiere por parte de la misma.

Que para dar cumplimiento a Io sehalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revise la planta global de personal de la Gobernacidn del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacion:

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION. SERAM SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

NIT. 890.102.006 1
C/Kimn Pascal 080003

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR EN EL 
DESARROLLO DE LOS DISTINTOS PROGRAMAS, ACTIVIDADES OPERATIVAS Y MISIONALES 
DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENClON DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO 
DEL ATLANTICO

• atencionaiciudad4no@atiancico.gav.co
• (57)(5) 530 7103
- Calle 40 Carreras 45 v 46 / Oarranouilla • Colombia

GOBERNACldN DEL
ATLANTICO

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO
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THSI-141

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

| | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

Qoue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicited del area mencionada y la justificacidn 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacidn que implica la contratacidn del 
servicio.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revisd la planta global de personal de la Gobernacidn del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuation:

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■I Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacidn sustentada por el area para atender la 
contratacidn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

NIT H90 102.006 1
Cbdrnn PomjI QAOOOJ

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR EN EL 
DESARROLLO DE LOS DISTINTOS PROGRAMAS, ACTIVIDADES OPERATIVAS Y MISIONALES 
DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENClClN Y ATENCION DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO 
DEL ATLANTICO

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

Icontac

GOBERNACION DEL
ATLANTICO

Gobernacidn del AtlAnrico

OO © @

Revise: Lsimanca^^

I - atencional<.iudjdano("’adanuco govxo
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THSI-142

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Revise: Lsimanc

| | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revise la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuation:

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRET ARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justification 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacidn del 
servicio.

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacidn sustentada por el area para atender la 
contratacidn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

NIT. H‘M).102D06*1
PgmjI 080003

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR EN EL 
DESARROLLO DE LOS DISTINTOS PROGRAMAS, ACTIVIDADES OPERATIVAS Y MISIONALES 
DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO 
DEL ATLANTICO

GOBERNACION del

ATLANTICO

I - aienc;iona1ciudadano@atlantico.gcvxo
• (S7)(5) »0 7103

I • Calle <iO Carreras -i5 v -IS / Barranouilla - Colombia

Gobemacidn del AtlAnnco
I o o © ©

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

SHEYLA COVELLI DAVILA
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO



THSI-144

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

[ | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicited del area mencionada y la justificacion 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacibn del 
servicio.

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la 
contratacibn que se requiere por parte de la misma.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revise la planta global de personal de la Gobernacibn del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacibn:

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR EN EL 
DESARROLLO DE LOS DISTINTOS PROGRAMAS, ACTIVIDADES OPERATIVAS Y MISIONALES 
DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENClON DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO 
DEL ATLANTICO

J £ •
SHEYLA COVELLI DAVILA 

SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

• aienck>nakiu<ladano@atlantico.govxo
• (57)(5) 530 7 103
• Calle 40 carieras 45 v 46 / Barranauilla - Colombia

71^ gobernaciOn del

J ft ATLANTICO

Gobernacidn del AtlJnnco 
o o © ®

Reviso: LsimancS^

NIT 890.102 006 1
C£»dmo Pmcalt OSOOOJ |



THSI-145

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

Que para dar cumplimiento a Io sehalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la Gobernacibn del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacidn:

| | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicited del area mencionada y la justificacion 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grade de especializacibn que implica la contratacibn del 
servicio.

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTiFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la 
contratacibn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR EN EL 
DESARROLLO DE LOS DISTINTOS PROGRAMAS, ACTIVIDADES OPERATIVAS Y MISIONALES 
DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO 
DEL ATLANTICO
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Gobemacion del ArlAnrico 
o o © ©

j7jxr gobernaciOn del
UL ATLANTICO

Reviso: LsimancaAZ'
T

I • atenctonalciudadano@>atlaiicico.guvxo 
•(57X5)330 7103

I • Calle 40 carreras 4S v 46 / Bai ranauilla - Colombia
NIT. K90.1024X>6 1

I raw vooi I Cddmo Pascal: 080003



THSI-146

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

[ | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revisd la planta global de personal de la Gobernacidn del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacibn:

Oquo, conforme a las razones contenidas en la precedente solicited del area mencionada y la justificacidn 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grade de especializacion que implica la contratacibn del 
servicio.

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRET ARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■I Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacibn sustentada por el area para atender la 
contratacibn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

NIT H9O WZDO6 1
CZxJtKO Powai: 030003

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR EN EL 
DESARROLLO DE LOS DISTINTOS PROGRAMAS, ACTIVIDADES OPERATIVAS Y MISIONALES 
DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO 
DEL ATLANTICO
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THSI-147

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

[ | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revisd la planta global de personal de la Gobernacibn del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacion:

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicited del area mencionada y la justificacidn 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacidn que implica la contratacidn del 
servicio.

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRET ARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■I Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacidn sustentada por el area para atender la 
contratacidn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

NIT 890103.006 1
COdiuo Pcrah 080003
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DEL ATLANTICO

Icontec

gobernaciOn del
ATLANTICO

£ -
SHEYLA COVELLI DAVILA 

SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

Revise: Lsimanca^^

I • aiencionalciucladano@adancico.gQv.co
• (57)(5) 330 7103

I • Calle 40 carreras 45 v 46 / ftarranouilla - Colombiaj iso wen j

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.
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THSI-148

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

| | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacidn del 
servicio.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revise la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico, as! como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacion:

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■I Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la 
contratacidn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

NIT H'KJWJ.OOft l 
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PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR EN EL 
DESARROLLO DE LOS DISTINTOS PROGRAMAS, ACTIVIDADES OPERATIVAS Y MISIONALES 
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THSI-149

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

| | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

Que para dar cumplimiento a Io sehalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revise la planta global de personal de la Gobernacidn del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacion:

□Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacidn del 
servicio.

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la 
contratacidn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTlON PARA ACOMPANAR EN EL 
DESARROLLO DE LOS DISTINTOS PROGRAMAS, ACTIVIDADES OPERATIVAS Y MISIONALES 
DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO 
DEL ATLANTICO
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THSI-150

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

| ] Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

Doue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justification 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacidn que implica la contratacion del 
servicio.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revise la planta global de personal de la Gobernacidn del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuation:

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la 
contratacion que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

PRESTACldN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR EN EL 
DESARROLLO DE LOS DISTINTOS PROGRAMAS, ACTIVIDADES OPERATIVAS Y MISIONALES 
DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO 
DEL ATLANTICO

Gobernacidn del Atlantico 
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THSI-151

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Revise: Lsiman

| | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

Ooue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicited del area mencionada y la justificacion 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacibn del 
servicio.

Que para dar cumplimiento a Io sehalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revisd la planta global de personal de la Gobernacibn del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacibn:

■I Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacibn sustentada por el area para atender la 
contratacibn que se requiere por parte de la misma.

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

PRESTAClON DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR EN EL 
DESARROLLO DE LOS DISTINTOS PROGRAMAS, ACTIVIDADES OPERATIVAS Y MISIONALES 
DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO 
DEL ATLANTICO
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Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO



THSI-153

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

[ | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

Que para dar cumplimiento a Io sehalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revise la planta global de personal de la Gobernacidn del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuation:

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacidn 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grade de especializacidn que implica la contratacidn del 
servicio.

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRET ARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacidn sustentada por el area para atender la 
contratacidn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRET ARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

NIT R90 103.006 1
CAdiHH Pmral: OfiOOOJ

PRESTAClON DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTlON PARA ACOMPANAR EN EL 
DESARROLLO DE LOS DISTINTOS PROGRAMAS, ACTIVIDADES OPERATIVAS Y MISIONALES 
DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO 
DEL ATLANTICO

- <iten<:ionakiuclad.ino$da<ktiicico.govxo
•(57)(5) 530 7103
• Calle 40 Carreras 45 v 46 / Barranouilla - Colombia

GOBERNACldN DEL
ATLANTICO

£ ■
SHEYLA COVELLI DAVILA 

SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

Reviso: Lsimancas< z

| QV VCXJ3 ]

Gobernacidn del Arldntico 
| o o © ©



THSI-155

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

| | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

Que para dar cumplimiento a Io sehalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revisd la planta global de personal de la Gobernacidn del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacion:

Doue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicited del area mencionada y la justificacion 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grade de especializacidn que implica la contratacion del 
servicio.

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRET ARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la 
contratacion que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

Gobernacidn del ArlAntico 
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PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR EN EL 
DESARROLLO DE LOS DISTINTOS PROGRAMAS, ACTIVIDADES OPERATIVAS Y MISIONALES 
DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENClON DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO 
DEL ATLANTICO

NIT R»0.1074106*1
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Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

-
SHEYLA COVELLI DAVILA 

SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO



THSI-156

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Revise: Lsimanca:

• atencionalciudadano&’atlantico.gov.co
• (57)(5) 330 7103
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[ | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

Que para dar cumplimiento a Io sehalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revise la planta global de personal de la Gobernacidn del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuation:

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justification 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacibn del 
servicio.

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la 
contratacibn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR EN EL 
DESARROLLO DE LOS DISTINTOS PROGRAMAS, ACTIVIDADES OPERATIVAS Y MISIONALES 
DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENClON Y ATENCION DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO 
DEL ATLANTICO
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Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

I Gobernacidn del Atlinnco
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THSI-157

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

| | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacidn 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacidn que implica la contratacion del 
servicio.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revise la planta global de personal de la Gobernacidn del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacidn:

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacidn sustentada por el area para atender la 
contratacion que se requiere por parte de la misma.

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMEhlTE POR LA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
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SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO



THSI-158

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

| ] Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revisb la planta global de personal de la Gobernacibn del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacidn:

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicited del area mencionada y la justificacion 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacibn que implica la contratacibn del 
servicio.

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRET ARIA DE TALENTO HUMANO SEGIJN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la 
contratacibn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR EN EL 
DESARROLLO DE LOS DISTINTOS PROGRAMAS, ACTIVIDADES OPERATIVAS Y MISIONALES 
DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO 
DEL ATLANTICO
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