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LUGAR DE EJECUCION {CIUDAD-GTJI PASTO GT ARN NARINO ]

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y acministrativa los servicios profesionales para apoyar a la coordinacion del Grupo Territorial de la ARM designado; en la articulacién,
seguimiento y orientacion de profesionales de apoyo y contratistas con otros rofes en relacién con e acompafamiento, atencién y gestién de beneficios socioecondmicos para
la pobilacién objeto de la ARN y sus familias, en concurrencia con otros actores de los procesos que lidera la entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERICDO DE ACUERDD CON LAS OBLIGACICNES DEL CONTRATO

1. Implementar y ejecutar las actividades, acciones y metodologias

definidas por la ARN para promover ! desarcollo de capacidades y

cubrir las necesidades e intereses de la poblacién objeto de 1a ARN.
'

IEl dia 29 de enero con los profesionales facilitadores il nos reunimos para evaluar el avance en las

atenciones y las dificultades presentadas en este primer mes.

2. Orientar, articular e instruir de manera permanente a fos
profesionales de apoyo y contratistas con otros roles en relacidn con
el acompaiiamiento y gestién de beneficios socioecondmicos para la
poblacién objeto de fa ARN.

El dia 16 de enero fue socializada a todos los funcionarios y colaboradores del GT Narifio, la resolucién
4309 de 2019 por ia cual se establecié |a ruta de reincorporacidn, en esta ocasion se resaltaron temas como,
disposiciones generales de Ia resolucién, beneficios sociales y sus componentes, beneficios econdmicos,
casos excepcionales, limitantes para el reconocimiento de la ruta de reinzorporacion y fase de transicidn.

3. Realizar seguimiento a las acciones de implementacién que
ejecutan los profesionales de apoyo y contratistas con otros roles en
relacion con el acompafamiento, atencién y gestién de beneficios
socicecondmicos para la poblacidn objeto de la ARN.

El dia 17 de enero de 2020 nos reunimes con los profesionales facilitadores I, con quienes acordamos la
asignacion de personas en proceso de reincorporacion para los municipios de Cumbal, Pasto, Ipiales,
Ricaurte, Policarpa, El Rosario, Tuquerres, Leiva, Samaniego, Mallama, Sandona, La Unidn, Narido, La
Cruz, Chachagui, Los Andes, Cordoba, Taminango, Consaca, Puerres, San Lorenzo, Ancuya, Cumbitara,
Colon, Tablén de Gomez y Buesaco, ademds de lo anterior se compartieron lineas de mensaje y
recomendaciones del Coordinador. El dia 17 de enere se realizd y envid a la profesional administrativa la
planeacion de los desplazamientos para atencicnes de personas en proceso de reincorporacién de la
segunda quincena del mes de enero.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacion chielo dela ARN y
sus familias a los diferentes servicios ofertados por 1a propia entidad,
otras entidades publicas, entidades p-ivadas, academia, tercer
seclor y otros, en el marco de la estrategia de corresponsabiiidad,
que faciliten el desarrollo de las acciones y cumplimienio de los
Procesos y Programas implementados por la ARN.

El dia 21 de enero de 2020 se envia por correo electrénico nuevamente las instrucciones para que la
poblacidn en proceso de reincorporacién que se encuentra estudianco en educacidn superior en niveles
técnico profesional, tecnoldgico y profesional universitario. sea beneficiaria del subsidio olorgado por el
PNUD.

5. Facilitar el acceso y permanencia de las personas en los)
diterentes Procesos y Programas implementados por la ARN, y sus
grupos familiares, a las diferentes acividades, acorde con sus
potencialidades, competencias, su contexto socioecondmico y la
normativa vigente.

Se brind¢ crientaciones a los facilitadores Il para que durante el mes de enero se programen expensas a los
municipios de ubicacién de personas en proceso de reincorporacion, garantizando asi la atencién de ellos v
sus familiares, de igual manera se orientd a los profesionates sobre la necesidad de realizar la socializacion
de ta resolucidn 4309 de 2019,

6. Gestionar, liderar y sistematizar la implementacién de estrategias
territoriales de convivencia y reconciliacion, asi como en lgs
diferentes procesos y proyectos de la ARN incluyendo los
comunitaries, a partir de las necesidades priorizadas de la poblacién
objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad local, teniendo en
cuenta los lineamientos nacionales y las necesidades de caracter
institucional.

En esie mes de enero se solicitd informacidn sobre el avance de la estrategia de foralecimienio de
derechos y entornos protectores de los NNA que se estd realizando en el municipio de Cumbal, con el
objetivo de conocer el avance en la implementacidn y conocer al implementadaor del proyecto,

7. Adicular gestiones con instituciones municipales vy
departamentales para facilitar el desarrollo de los diferentes
Procesos y Programas implementados por la ARN,

El dia 20 de enero participe de la mesa de concertacién que se realizdé con los represeniantes de los
municipios de Paste, Tumaco, Ipiales, Charco, Cumbal y de |a Gobernacion de Nariio, esta mesa fue citada
por nuestro Coordinador Diege Bastidas coadyuvado por Procuradur a y Mision de Verificacién de la ONU,
en el desarrollo del encuentro fui designado para acompafiar la Subregidn Pacifico y Pie de Monte
compuesta por los municipios de Tumaco, El Charco y Ricaurte. En la reunidn se realizé una radiografia de
les municipios de Tumaco y El Charco ademds de encondrar las necesidades de nuestra poblacion en sus
tarritorios, posteriormente se realizaron las memorias para consolidar un acta comun.

8. Apoyar la coordinacidn de oferta de beneficios en los diferentes
Procesos y Programas implementados por 1a ARN, conservando el
principic de la integralidad.

Ademds de |a socializacion de {a resclucidn 4309 de 2019 en donde se explicaron claramente los beneficios;
sociales y econdmicos de fas personas en proceso de reincorporacian, el dia 21 de enero hice parte de la
mesa de estudio de casos de gestidn intera y casos excepcionales, en la cual se aprobaron un (1) caso de
gestién interna y dos (2) casos excepcionales de personas en proceso de reincorporacion.

9. Realizar el registro de la informacidn requerida por la ARN de
forma operuna, confiable, y veraz. en lo referente a los diferentes
Procesos y Programas implementados por la ARN, asi como el
registro de la gestion de corresponsabi.idad con actores externos.

En cuante al registro de la informacion para este mes de enero se realizd el registro de (225) atenciones de
actividades de reincorporacion en SIR a cargo de los {5) profesionales facilitadores que acomparo, este
registro incluye las asistencias e inasistencias durante este periodo.

10. Presentar de forma oportunz los informes que le sean
solicitados y participar en |a elaboracién de aqueltos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito de! objelo)
contratado,

Durante el mes de enero se realizé el informe que contiene '3 caracterizacidn de la poblacidn de
reintegracién y reincorporacién discriminando el nimero de paricicantes en 1os territerios, distribucién por
género, edad y ubicacion urbana y rural seguidamente de los componentes en educacidn, salud, vivienda,
generacidn de ingresos y el compenente comunitario de los municipios de Tumaco. Charco y Ricaurte. En
este mes de enero también se realiza oportunamente el informe ce actividades el cual fue presentado al
supervisor.

11.  Parlicipar y acompadar los di‘erentes espacios. instancias,
eventos y reuniones que el supervisor delermine, atendiendo sus
lineamientos de la entidad.

El dia 20 de enero por directriz del Coordinador asisti en la mesa de concertacién gue se realizd con los
representantes de los municipios de Pasto, Tumaco. Ipiates, Charco, Cumbal y de la Gobernacion de
Narifio,

12. Desarroltar 135 demds actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Durante el mes de enero por asignacion del Coordinador se realizd la primera revision de los informes de
actividades de los ocho (8) profesionales facilitadores del Grupo tenitorial.

“Toda impresién fisica de este documento sa considera Documento no Conlrolado. La versidn vigente se encuentra en el sofiware SIGER."
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI LUIS ERNESTO PORTILLA FAJARDO ]

C.C.-C.E-NIT-RUTAD No.[ 87.070.652 ] CONTRATO No, §33-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| DEL 15 AL 31 DE ENERO DE 2020 |

LUGAR DE EJECUCION (CUDAD-GT)f  PASTO GT ARN NARINO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para apoyar a ta coordinacion del Grupo Territorial de la ARN designado; en la articulacion,
seguimiento y orientacion de profesionales de apoyo y contratistas con otros roles en relacidn con el acompafamiento, atencidn y gestién de beneficios socioecondmicos para
la poblacion objeto de la ARN y sus familias, en concurrencia con otros actores de los procesos que lidera 1a entidad.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en|Se dio cumplimiento a los 26 iiems de las obligaciones generales asi como a la clausula décimo tercera: de
el conirato. proteccién de datos, clausula décima cuarta: autorizacién uso de datos y cldusula décima quinta: de
confidencialidad.

Visto Bueno Supervisor{esH(diligenciar manual):

NOMBRE(S): OIE EJANDRQC BASTIDAS ANDRADE

FochaVoBo: ) EDELO 2090 .

RNE, PORTILL. R

“El régistro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccidn, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581712 y el Decreto 1377/13 y las demds normas
Gue modifiquen, adicienen o complementen. Conozea ia politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link;
hitp:/herww reincorpoaracion. gov, coles/atencion/Paginas/polil cas.aspx”

"Teda impresidn fisica de esie documento se considera Documante no Contrelady. La version vigente se encuenira en el sofiware SIGER,”




