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OBJETQ DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia téenica y administrativa, los servicios profesionates en e! Grupo Territorial asignado para el acomparfiamiento, atencién y gestion de beneficios a la
publacidn chjeto de la ARN gua se encuentren da manara dispersa en al tarritorio nacional, en cabeceras municipales. zonas urbanas o contextos disgersos

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarmoliar las actividades, acciones y metodologias definidas por la|
ARN para promover el desarrcllo de capacigades y cubrir las|
necesicades e intereses de la poblacién objato de ta ARN gue se
jencuentre en el espacio designado en el territorio nacional.

En el marco de las actividades desarrolladas en el periodo de esta informe ponen en evidencia el desarrolla de|
metodologias orienladas hacia la promotion de acciones de acompanamiento en el marco de la politica de|
Reincorparacion mediante fa atencidn & la poblacidn exintegrante FARD-EP residente en las éreas de
Reincorparacion donde se viene realizando un conjunto de dindmicas de ateacidn en perspecliva de facilitar los
procesos ¢e acceso a beneficios de la poblacin residente en el municipio d2 Tonbie donde actuatmente reside
un significativo de numero Excombalientes agroximado en 123 personas en Procese de Reincorporacian,

Dentro de tas aclividades de acompanantiemo realizadas en este periodo se destaca la realizacion de|
cronograma y planeacion de visitas y actividades concenadas con las Persoias en Proceso de Raincorporacion
de acuerdo a las actividades de atencidn en el marco de los beneficos y solicilud en tos lemas que comprende I3
reincorporacién, en esta medida, se logrb visitar el municipio y concertar atenciones grupales e individuales
donde se hace alusién a los compromisos pactados tanto en lo educativo, formativo y productivo, determinados
Por 1a nuava resolucion que enmarca la nuta de reincorporacion, La asignacidn de poblacion en este mes
asciende a 123 Personas en proceso de reincorporacion de 1as cuales 178 son objeto de atencién donde 3
prasentan novadades judiciales y 2 se desconoce la ubicatidn, no obstants los desplazamientos constanies a
territorio permitieran atender el plena da |a poblacion; tos espacios g8 encueniro permiten fortatecer los vinculos
da confianza determinando cen ello tos escenarios de formacidn que se dasarroflan en lerfitono, asia mismo,
acompahar espacios de consolidacién de las ideas productivas tanto individuales como colectives ap yad.
aciualmente par el PNUD en cuanto 8 la formulacitn de eslos proyectos productivos claves en 1a dindmica de [
Cooperativa, destacando con ello la iniciativas en linea avicola, piscicola y pecuaria, De otro lado se atendieron
situaciones de orden general en cuanto a iramites y orientacion en términos de benoficios, posibilitado al
contacto inicial ¢on 10 Personas nuevas acrediladas con las cuales se iricié su proceso de bancarizacien ¥
orientacién en lo raferenta a la Reincorporacion temprana, de igual modo se panicipd de espacios de incidencia
en politicas pablicas en los dias del 7 de febrero en el despacho del sefor Alcalde Sitvio Valencia logrando)
concertar espacios de entrega ¢e documenio lécnico con 13 cual s¢ aretende wincular los procesos de
Reintegracién y Reincorporacién en la agenda da desarrollo del municipio. Los espatios de atencion en terriiorio
se dieron en los dias 05, 07, 10, 13, 18, 19, 2i, 24, 27 y 28 e febrero 2 los diversos lugares del municipio.
permitiendo con esto desarroflar acciones de atencidn y principalmente prepiciar espacios de encuentro fiiando
metas para & afio 2020,

2. Concenlar las actividades con la peblacién objeto, sus familias y ta
comunidad, de acverdo B sus caracleristicas, condiciones
socioecondmicas y cullurates dal territorio en @ que se encuentran y a
la normatividad vigente, en concordancia con los procesos y
lineamientos ¢e 1a ARN.

En ol marco de las actividades de acompafiamiento y alencién se tomé como referente los canales de
comunicatién establecidos con la poblacidn residente en el municipio de Tonbio domde se fogrd hacer
convocaloria a los escenarios de atencidn, destacando en ellos el compromiso de 1a pablacién quien acudit a las
espacios conceriedos. Como esirategia de atencién en este periodo se apeld a espacios do encueniro grupal
debido al amplic nimero de asignados, recorociendo las dificultaces que presenta el terrtonio los
desplazamientos al municipio propiciaron espacios de encuentro grupal que garantizaron orientacion ¥
socializacién de informacidn ctave en el procaso. en esta medida, se logrd coordinar conjuniamente accionas Que,

{surten efeclo en la vinculacion de PR a ofertas en el terrilorio como formacion académica y formacian para el

uabajo cuyos aspecios han tomado fuerza en el teritario y se espera adetaniar espacios formativos acorde a las
necesidades e interesas de la poblacion, en esta medida el acompafamiento y la mofivacion se realiza
constantemante y es atravesado por 13 concenacion e la atencion teniendo en cuena las necasidades de las
personas y los pardmatros eslablecidos en 1a resolucién 4309 ta cual deternina los componenias de trabajo y 1a
hoja de rula para la poblacién. Le comunicacién es un eje ransversal en esw ejercicio ya que permite coordinar y|
cancenar los espacios de atencién cuyo fluje de participantes se ubica en promedio de 10 atenciones por,
desplazamiento a territorio, de otro tado se ha venido eslableciendo espacias de articulacion con Insutuciones
educativas del territorio entre 1as cuales estd ia | E Quintin Lame de Tacueyo y fa | E Toribio fogrande 1a gestidn
de cupes para la poblacidn. Los espacios de atencidn digron pase a ta concertacién de iniciar con una formacion
de Produccién de cerdo cebado para et Resguardo Indigena de San Frarcisco mediante el programa SER del
SENA, asi misme se resfizé la solicitud de formacidn en codorices cuywo escenariv vincula 11 Personas de
reinegrperacion completands ¢upe con personas de comunidad, estos espacios se articulan con ta dindmica
productiva que al momento avanza en un ajercicio de formulacion y se logre acoplar a ta poblacion Gque aun no
defina tinea productiva en la cual desarrollar su proyecio productivo Las atlividades en territorio permiten
fortalecer espacios comunicatives y de materializacién de acciones de irabzio concertads
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia téemica y administrativa, los servicios profesionates en el Grupo Territorial asignado para el acompafamiento, stencidn y gestidn de beneficios a ta
poblation obieto ¢e fa ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabaceras municipates, zonas urbanas 0 contextos dispersos,

lineamientos de la entidad

3 Desarrcller tas acciones yfo actividades {atentidn, gestidn,|En el marco de las acciones que posibilitan la implementacién de la politica ¢e Reincorporacion y las actividadas
acompanamienio) determsnadas come estratégicas para el cumphmientolde gestidn ge las necesidades de a pablacion en proceso de Reincorporacidn del municipio de Toribic permite,
d¢e metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los|desde un ejercicio peribdico de mencién enfocar las aclividades hacia el sequimiento y acompafiamiento de

espacios de formacion académica y para el irabajo que sa espera imputsar con las PR gue han estada vinculados
en esi0s escenarios, en este sentido, se realizaron ias solicitudes pertinentes para vinculacion de poblacién en
las formaciones y continuar acompahando el proceso educalivo de las personas vinculadas en Ia Institucion)
Quintin Lame de Tacueyo donde actualmenie se cuenta con la vinculacién de 36 personas del proceso de
Reincorporacion, asi mismo se realizé solicitud para el desarrollo de formacién en codomices y se tuenta con
poblacién para realizar la solicitud de fermacidn en porcinos la cual se desarrollara en pleno por poblacian en
procesa de reincorporacion, de igLal modo, se atendieron solicitudes de la poblacidn en aspacios financieros
como el caso de los 10 PR acreditados recientemeante, ademas fue posible el acompafiamiento a ta poblacién de
manera presencial recuperando la periodicidad en a stencidn como escenario que fortalece los vinculos, asi
mismo sa sigue consultando por parte de parsonas ¢l apoyo en la gestién de desembolso de asignacién mensual
posterior & los nuevos parimetios expuesios en la resolucibn 4309, orhentacion juridica a quienes consideran
tienen pendientes judiciales, de igual modo se ectd apoyando en la consalidacién dal registro masivo de
personas que 5@ vincularan en la ofarias académicas mediante el programa de maesiro itinerante en ! territorio.
en esta medida, se espera fortalecer procesos formativos a wravés da 1a solicitud de nuevas formaciones y asi
lograr imputsar el ejercicio de formutacion de iniciativas productivas.

La atentidn durante este periodo comprendid la ginamizacidn de espacios grupales como esirategia de atencidn
ya que el numero de PR asciende a 123 no obslante, en esios espacios de atencidn grupal acuden un alto
porcentaje de la poblacién asi misro, se viene procurando por la garantia de acceso a los beneficios y ofertas
gestonadas para et terntorio, desde este ejercicio ha sido posible acompafar las iniciativas e ideas de negocio
en lineas productivas avicota, piscicola y porcicola encaminadas hacia escenarios asocialives desde los cuales
se esperan tramiter los proyectos aroductivos da las PR, al igual que las iniciativas individuales que serdn
acompafiadas por fa ARN, esta dindmica permite continuar fortaleciendo las retaciones de confianza mediante la
cual se resalta el rabajo de ta ARN enconirando respaldo 6ptimo de ta poblacién desda un ejercicic constante de
apoyo y orenlatidn de come llevar a cabo ef ejercicio de acompefiamiento y gestidn de los beneficios de fa
peblacién en proceso de Reincorporacién,

de alencidn designado

4, Promover y fomentar el accaso de la poblacion ebjeto de la ARN y sulLos espacios de articulacién en el te-ritorio desembocan en acciones concretas de vinculacion de la poblacidn en
grupo famiiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades{oferias locales principalments en escenarios educativos, en esta medida las alianzas con autoridades indigenas
publicas, privadas, academa, 1ercer seclor u ores, en ef marce de los|y fa administracién municipal son un Satuanie eficaz en la realizacién de espacios de atencion de la paoblacion

programas implementados por I3 ARN yue se desarrollen en el espacio|En este sentido la articulacion con 3l SENA ha permitido la puesia en marcha de formaciones claves para la

poblacion afin da conectar con las necesidades productivas tanto individuales como colectivas, en esta madida,
se deslaca la focalizacidn de 30 PR para la selicitud da formacion en proguccidn cerdo cebade y ta una formacitn
en avicola en linea de codornicas como parta de un espacios solicitaco por PR del Resguardo de Tacueyo donde
se intenta propercionar herramientas para posibles imciativas colectiva e individuales gua vinculan poblacitn de
comunidad y familiares de Reircorporados, ostos aspacios estan en un momento solicitud desde lo cual
[pretenden impulsar dindmicas asociadas que permilan desarrollar unidadas productivas de emprendimiento
derivadas de la formation dando garantins para el cumplimiento de requisitos pera la formulacién de proyectos,
preductivos individuales, asi mismo, los espacios formatives trascienden al desarrollo de escenarios de
fortalecimiento en olros aspectos, de igual modo las aniculaciones buscan dar trdmite en la gastién y apoyo en|
los procesos de formacién académica, donde participan en este momento una cifra cercana a los 40
axntegrantes FARC-EP en espacios educativos y se espera vincutar un promedio de 30 PR en formacién
medianie &) pregrama de Maestro hinerante. Por oivo lade, se hace éntasis en o5 servicios de salud ofertados
por Jas EPS, servicios primarigs a los cuales logren tener acceso los familiares de la poblacion en procese, Asi
mismo, se viena reatizando la consolidacion de datos de estudio de ta poblacidn del municipio que esta por fuera
del sistema escolar gvidenciande 1as necesidades en lormacidn académica par ciclos y rivelacion para este afo)
antg 1o cual se puso en marcha la gestidn para la solictud de la olena desda wstancias locales y
depariamentales en aniculacién institucional, con estas iniciativas se persigue dar wamite a las necesidades mas
urgentas en materia formativa que repercuten en el cumplimiento ga requisitos para el d llo preductive y con
ello no solo vincular 1a poblacién subsidiaria, sino trascander a la famitia,
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prastar con plena autonomia téenica y administrativa, las sesvicios profesionates en el Grupo Territorial asignado para ¢l acompafiamiento. atencibn ¥y gastién de beneficios a la
pablacién objeto de la ARN que 6 encuentren de manera dispersa en ! territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos d spersos

5.Facilitar el acceso y permanencia de la poblacion objete de fa ARN y
de sus grupos familiares, a las diferentes aclividades dantro de los|
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus polencialidades,
competencias, su contexto socioscondmico y ks normatividad vigente,
que se encuantren en gl espacio de atencién designade.

El tramite de las actividades de acompariamiento a la poblacidn Exintegrante FARC-EP residente en el municipic|
de Teribio ha significado recurir a una serie de esirategias que permiten acompanar y atender las necesidaces
de fa poblacién asignada que a Ja feche sa cuenta con 123 PR de los cuales, + no se tiene informacion de
ubicacién 2 56 desconoce de su ubicacion actual y 2 poseen requerimientes jugiciales, por 1o tanto 118 PR son
suje10s de atencién resicentes en el Resguardo de Tecueyo, San Franciseo y Tonbio

Las atencién en este periodo se realizd desde encuentros periddicos retomandos fos desplazamientos a ternitono

{teniando en cuenta los protocolos de seguridad en las salidas, las atenciones se tramilaron de forma grupal e
{individual en casos la cual permitié registrar asisientia da un nimero signifizative de poblacian, la presencia en

@l territorio y el acompafiamiento presencial es un espacio genarader ¢e confianza donda el actual numera de

{poblacion ha comprendice la cencenacion de los espacios de atencion acuhado a un ejercicio de confianza que
{desemboca en el regisiro de 1a poblacién y eveluacion de las necesidades desde las cuales se ha garantizado su

permanencia en el procaso de reincorporacién, destacando ademas que el giercicio colectivo permite mantener a
poblacién fidelizada y agrupada de ecuerdo a sus dindmicas sococulirales y productivas que inciden

{nelablemente en la necesidad de acompafiamiento v atencién constante, en esta medida la atencion se relaciona

con espacios de trabajo @ incidencia scbre ¢l procesos de cada quien. haciendo énfasis en lo colectivo a partir de
actividades que dan cuenta de los compromises establecidos en el marco del acuerdo de paz. Asi mismo, los
nueves pardmelros establecidos en la rasolucitn 4309 proponen un trabajo constante de atencion partiends de
las necesidades da la poblacidn y regulando en ciertas términos la permanencia y salida de los sujetas del
proceso impactando su entorno sociocullural.

6.Contribuir en la imp acién de esirategi territoriales de
convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo
los comunitaries, a partir de las necesidades priorizadas de ia poblacién
objato de la ARM, su grupo familiar y la comunidad. qua se encuentren)
en el espacio de atencion designado,

Las aclividades de Reincorporacion ramitadas en este periodo destacan ejarcicios de focalizacion da PR paral
dar inicio a actividades formativas apoyadas por el SENA desde las cuales se fortalecen las ideas productivas
lanto individuales como colectivas, en esie senlido se cuenia con un premedio ¢e 40 PR focatizados para Ia
fermacion de porcines y codomices donde asdemds participaran familiares y comunidad, eslos espacios se
acoplan a las intereses productivos dando lugar a posibles ideas de asociacion con las cuales se forlaleceran
ascenarios productivos, Ademds de ello se viene promoviendo Iz vinculacidn en ascenarios educatwos tanio
académicas como de trabajo, asi mismo, se viene realizando atenciones grupales que permien irrumpir en Iz
cotidianidad de la poblacidn ratomande los espacios de encuentro que garantizan un acompadamiento en
territorio y fijanco agendas de trabajo concertado qué inciden en la definicicn de 1a hoja de futa.

Les aclividages de encuentro s@ coencerlen con fa poblacién y estdn suetas a los codigos de atencion
determinados para el cargue en plataforma acorde a las dinamicas del cartexto y bajo los criterios daterminados,
por 1a resolucion que determina la ruta de reincorporacibn, asi mismo se viene proyectando una agenda
programadlica de acuerdo a las necesidades de Ia poblacidn en el marco de orientar las actividades hacia)
dindmicas que conetien ¢on aspactas socioculturalas del territono, buscando ademas el respaldo y vinculacion
de los procesos que lidera la entidad en el marco del plan de dasasrollo municipat a fin en aporar en la
consolidacién de ta paz en el territosio, De owre lado se ha venido consofidando informacién a medo diagnostico)
de la poblacién asignada haciendo un batance genaral sobre el estado de acceso a beneficios y en especial de
temas educativos que son prioridad en cuanto al cumplimiente de metas,

7. Realizar visitas domiciliarias o institucionales de acuerdo con las
necasidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos y|
Programas implemantados por la ARN que se encuentren en el espacio
de atencién designago.

El gjercicio de trimite a esta obligacién tomprende el desarrollo de una gsirategia de comunicacién eficaz con la
poblacién a fin de mantener los vinculos frenta 8t trabajo y los compromisos asumidos logrando con afto
establecer espacios de atancidn an gl territoric con los cuales se da iramite y origntacion sobre 105 nuevos
criterios de atencién definidos en |2 nueva resolucién, en esta medida, se invita a la poblacién a que se logre
caterminar un ejercicio mas personalizado el cual incluya visitas domicilianas donde se vincula la famulia en lag|
dindmicas del territorio,

El acompafamiento y la disposicién por parte de ta ARN CAUCA en brindar las garantias posibles para llevar a
<abo la politica gda Reincorparacién de acuerdo a las necesidades & intereses de la pablacién en los conlextas del
rasidencia conforme al marco normativo y dentro de las directrices dispuestas por el CNR como érgane rector del
procaeso, 8s un factor preponderanie que permite desarrollar agendas programaticas de las acciones de alencién
y geslion de los beneficios de las PR, en esta media se ha logrado manlener contacto permanente desde o cual
se han atendido cporiunamente inquietudes y soliciludes como espacos de orientacion de las acciones en
terrenc, atendiendo en esie pariodo un promedio de 110 PR en espacios grupales, dichas atenciones cuentan|
con la validez de ramites y gestiones por parie de Ja poblacion y se espera fijar las fachas de atencidn presencial
coma un aspecto clave en la consolidacidn de 1a palitica en el territorio
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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)

SANTANDER DE QUILICHAQ GRUPQ TERRITORIAL ARN CAUCA I

OBJETQ DEL CONTRATO:

Prestar con plena aulanomia técnica y adminstrativa, fos servicies profesionales en af Grupo Territorial asignado para e acompaftamiento, atencidn y gestidn de bengficios a la
poblacion objeto de la ARN que se encueniren de manera dispersa en 8l territorio nacional, en cabeceras mumnicipates, zonas urbanas o contexios dispersos.

8. Realizar ¢t regisire de la informacion segun establezea ta ARN, def
forma oporiuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
imptementados por Ia ARN en los cuates se participe

Duranie el penodo relacionado en este informe y en el marco de las actividades de Reincorporacion se destaca
la reahzacidn de registro de informacitn de las gestiones en educacién tanto de FPT como de FA de los
exintegrantes FARC residentes an el municipic Toribio con quienes so gestiont conjuntamente la solicitud de
oferta educativa en el marco de fortalecer las capatidades téenicas en cuanto al manejo de las unidades
productivas msociadas, en cuanto e formacién académica se destace la solicitud de cupos por parte de la
poblacién para &l pertodo actual y centinuar asistiends en los programas educativos como el efectuado en ta IE
Quintin Lame contando con un promedio de 40 PR vinculadas bajo el programa o aducacion de adultos con
enfoque éinico, ademéas se cuenta con la propuesia de inclusién da las politicas de Reintegracidn y
Rewncorporacién en el Plan de desarrollo del municipio da Toribic desde el cual se espera contar con el apoyo|
1écnico y financiero en los ejercicios y actividades de los procasos de la entidad, de igual modo $o espera
avanzar en la gestion de ofertas locales y en la vinculacidn de fas paliticas de atencién en los plares y proyectos
adelantades por ta ARN en el territorio.

9.Dar trdmite @ los documentos segun procedimientos y plazes
establecidos denlro de los kneamientos de gasudn documental
esigblecidos por la ARN, propendiendo por 1a correcla gestidn de los,
mHSMOS

En el marco de fas actividades ejecutades y relacionadas en este periodo de inicio se brindd orientacion y gestion
documental de casos excepcionales a través de los cuales se ¢a tramite a casos de inasistencia presentados en
o mes de diciembre da 2019, unido af trdmite de gestidn interna que parmiten subsanar la omisidn de cargue de
asistencia en plataforma y permiten garantizar al asignacién mensual de 19 PR, de igual manera se dio oporiuna
gestion & la recoleccidn de maximos niveles para subir soporta en plataforma, se ratoma Ia lectura y recopilacion)
de documentos para presentacion te proyectos productivos de caracier individual, se brindd crientacion a las|
inquietudes refacionadas con los proyeclos productivos individuales y se dio continuidad a los compromisas
formatives en hacer efectiva la solicilud de formacién de Produecidn de cerdo cebado, formacién en codomnices
afticuladas al programa SER, par Utimo sa realizd gestién documental de acias de articulacion con actores
externgs y la enirega de planillas de asistencia psicosedial producte de las atenciones en ¢l mas de enero,

10. Participar en tos diferentes espacios de irabajo que establezca el
Superaisor del contrato y rendir en forma oporluna los informes que le
sean sohcitados y participar en ia elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro det Ambio del objato
contratado.

Denio de las actividades de encuentio y planeacidn de equipo se cantempla |a jornada del dia 03 de febrero!
donde se asisii6 a la oficina del Grupo Territarial para participar de un espacio de reunion y orientacién sobre
temas relevanies para el ejercicio do atencién y acompafiamienio de la poblacidn, El espacio inicio con ta
inervencion de la Asesora de Corresponsabilidad del GT quien dio informacidn sebre el plan de accion con el
SENA cuyo convenio permita afianzar ia solicitud de formaciones parinentes en este primer semastre, asi mismo
dio arientacion sobre el ejercicio de incidencia en politicas pablicas con lo cual se busca concanar espacios de|
vinculacidn de lus procesos de Ja ARM en los planes de desarrollo municipales mediando la posibilidad de
gestionar fecursos que permitan apoyar dindmicas de atencidén en 10s temitorios; por olro lade el Profasional en)
Salud del GT posterior se dio la intervencién de William Fonseca Asesor de Segundad de la entidad quien hizo
presentia en el GT pare conocer de primera instanc.a los parmencres de las situationes de segundad que
afectan a los colaboraderas y la poblacidn en procaso da reintegracion y reincorporacion,

En el espacio del lunes 17 de febrero se abordaron temas en el marco det irdmite oportuno de documentacion
respetando los tiempos establecidos en el calendario administrativo, posteriorments se abordd el tema de
incidencia politica como un aspecte ¢ ave en la visibilizacién y aniculacidn de las politicas de Reintegracion y

|reincorporacién en los municipios, se destaca que este ejercicic permite vincularse en las agendas de gobierno

municipales logrando da oblencin de recursas para los proceses de 1a entidad, En horas de |a tarde abrid un
espacio de crigntacién en relacién 8 1a resalucién 4309 ia cual determina los parametros do la nuta de
reincorporacién estableciendo siete componentes de trabajo el cual partird de la realizacién del plan de trabajo)
participative con ¢ada wno de las personas en rocesc de reincorporacién, Come punte final de |a agenda de
encuentro se abrid un espacio de socializacién con la coordinadora v el equipo que estara colaborando en el
norte def Cauca, espacio en el cual se ratificd la confianza al equipo y se establecieron compromisos en cuanto al
cumplimiento de los objetivas misionates de este nuevo punto de atencitn,

11 Desarrollar las demds actividades que l@ sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Las actividades relacionadas en e! perfodo de este informe comprenden la reatizacién de espacios de lectura
sobire algunas conceptos ctaves en el acompafiamiento que rigen tos pardmetros que daterminan la politica de
Reincorporacién entre ellos fa resolucidn 4309 que define la ruta de reincorporacion, participacién en espacios de
capacilacion y lertalecimienio en la realizacién de informes de gestién e incidencia de politicas pdblicas, feciura
de procedimientas sabre¢ formulacitn de proyectos productivos individuales y de vivienda, Los espacios de
documentacidn y apropiacién de procedimientos técnicas y operéticos son herramientas para el abordaje en
tarmionig, asi mismo, se reciben orientaciones sobre el components de salud y tramites de gestion interna v de
casos excepcionales.
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PERIODO O PAGQ QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODC CONTRACTUAL (DEL 01 AL 29 DE FEBRERQ DE 2020} |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I SANTANDER DE QUILICHAC GRUPQ TERRITORIAL ARN CAUCA l
OBJETO DEL CONTRATQ:

Prestar con plena autonomia técnica y adminisirativa, los servicios profasionales en o Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencion ¥ gestion de benelicios a la
poblacién objelo de la ARN que se encueniren de manera dispersa en el territoria nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos,

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el{Se prestd de manera eficiente, oportuna y con calidad 10s servicios del contrato No 418-2020 actuando con
coentrato. lealtad y buena fa durante el periode el presente informe, ademas se apoyd v se ejecutd las actividades con
{eficiencia y calidad de¢ atencidn en el periodo del presenta informe, Se hizo & aperte al Sistema de Seguridad
Social Integral y de Riesgos Laborales del periodo del presenta informe, adjuntando al mismo el certificado de
pago, Se tramitaron las comunicaciones internas y extemas conforme al sistema da la ARN En el periodo del
presente informe se aplicaron instructives de Seguridad Integral de la oficing, se fiene cuenta custodia.
conservados y con buen uso, los bienes gue brindo I8 ARN para la ejecucion det conirato No, 418-2020, se

brindd en forma opertuna la informacion que solicitd la supervisora ¢el coniraic No. 418-2020 dentro del ambit

del objgto coniratado, s& organizé, conservd, usd y manejé ioda la informacién recibida y elaborada durante ef
pericdo del presente informe para la ejecucién del conirato Mo, 418-2020 se dio uso del SIR y equipo de
coémputo asignados con los crilerios de oportunidad, veracidad y calidad de los dalos, se presenié el informe de
attividades correspondiente al periode en mencidén y se dio cumphmiento a fas obligaciones descritas en los
items: 23) Obligacidn de confidencialidad. 24) QObligacién de cumplimiento del Manual del Sistema de Gestién de

Seguridad de 1a Informacién $GSI, 25} Obligacién proteccitn de datos personales del contrato de prestacion de
SBrvicios.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE{S): ? m

Fecha VoBo: Q /U?’O 2oL - oo

JOSE HE ERA TOSNE

"El regisiro de datos personales en este formaio, autoriza a la ARN para |2 recolecein, almacanamients y uso de los mismos, En cumplimiento ata Ley 1581742 y el Decrete 1377413 y las demas
nomas qua modifiquen, adicionen o complementan. Conozca fa politica de tratamiento da las datos personales de 1a ARN a través del siguienie link:
htip;Ihevew. rair P ion.gov.cofas? i i /polit aspx”




