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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

FEBRERO |

LUGAR DE EJECUCION gcuumo-c;nl

YOPLAL- GT CUNDINAMARCA BOYACA CASANARE |

OBJETQ DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios para la gestion, promocidn y divutgacién de los avances en la implementacién de acciones de generacion de
confianza, promocion de la convivencia, aporte a fa reconciliacion en los teritorios y fortalecimiento de capatidades para el ejerciclo de la ciudadania de la poblacion objeto de

atencién de la ARN, a panliz de las estrategias y dieccionamientios de

la entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desanoffar actividades de convocatoria, gestién, divulgacion y
acompafamiento a las acciones y estrategias incluidas en el Modelo de
Trabajo con Comuridades de la ARN en los teritorios de inflvencia del
Grupo TerritorialiPunio de Atencién,

Realice gestion de manera telefdnica con la Personera Municipal del Municipio de Villanueva con ¢l fin de
coordinar acciones de seguimiento y continuidad al proceso comunitario desarrollado en el adc 2019 en la linea
de canvivenda y reconciliacién, logrando ta vinculacién de la ITC en el slan de accién de la mesa de victimas del
municipio para vigencia 2020,

2. Apoyar las gestiones necesanas para el desarrollo de las actividades
de alistarmiento, fortalecimiento y articulacion inclidas en los Planes de
accibn de las Iniciativas Territoriales Comunitarias que adefante el
Grupo Teritonal / Punto de Atencidn de la ARM,

€n reunidn con fideres de la IE la campifia el dia 25 de febrero de 2020 se encuentro una iniciativa que pane de
la construccidn de paz, un semillero de jueces de paz lo que nos permite desarrollar en articulacidn accionas en
conjunto a iravés de la ejecucion de la ITC, se logra plantear un crancgrama de actividades con los directivos y
ceordinadores de convivencia para dar inicio al diagndstico participativo a partir del mes de marzo actividades de
aplicacion de encuestas, grupo focal y cartagrafia social consignadas en acta.

Realice acercamignto en ta comuna seis logrando reunirme con tideres del sector y de Asojuntas con e! fin de
verificar las condiciones para una posible intervencién comunitaria el dia 6 de febrero de 2020 en
acompadamiento de la promotora de reintegracién logrando verificar irtervencidn realizada en el afio 2018 en la
que se evidencia la sostenibilidad de la iniciativa de adecuacion y embellecimiento del salén comunal del barsio
Ciudad Berlin y asi mismo la confianza de los lideres en la entidad, se genera acta de revnién Ia cual reposa en
el area de archivo de la sede Yopal del GT CBC.

aricipar en los encuentros y actividades dirigidas a comunidades
wue tengan por objete el posicionamiento, sensibilizacion y divulgacion
de los avances de la ruta de reintegracién vy la politica de
reincorporacion social y econdmica de exintegrantes FARC-EP.

No se desarrollaren aclividades o acciones que pemmitieran ejecutar esta obligacion en el mes de febrero.

4. Facillar la comunicacidn entre e! Grupo Terrtonal / Punto de
Atencién de ARN, y actores clave en temitorio, contribuyendo a la
identificacién de dinamicas comunitasias que puedan ser relevantes
para la implementacidn del Modelo de trabajo con Comunidades.

El dia diez de febrero de 2020 se envia un corro a los profesionales reintegradores en el que se socializa la)
oportunidad de vincutar excombatientes que requieran desarrollar accidn de servicio social teniendo en cuenta la
necesidad y la oportunidad en la comunidad del sector llano lindo del municipio de Yopal, propuesta que esla en
proceso en manas de los profesionales reintegradores,

El dia 7 de febrero de 2020 se envia correo al enlace de coordinacidn con reporte de acercamientos en terreno
realizados para la pricrizacion y focalizacion de intervencién comunitaria.

5. Adelantar t2s jestiones con comunidades para el posicionamiento de
la nita te reintegracion y/o la ruta de reincorporacidn de exintegrantes
FARC-EP de acuerdo con los lineamientos de la Entidad y las
necesidades de! territorio.

Realice acercamiento el dia 07 de febrero 2020 al sector llano Lindo dal municipio de Yopal con el {in de verificar
condiciones para pasible intervencion comunitaria, logrando reunirme con ¢l presidente de JAC en la que se
logra concertar una posible ejecucion de accién de servicio social teniendo en cuenta la necesidad del sector en
el embeliecimiento de jardinesles del barrio y la oportunidad de las condiciones ya que la JAC cuenta con el
material de obra y la ARN con excombatientes que tiene pendiente realizar servicio social n su ptan de rabajo.

6. Realzar seguimienio permanente a los compromises. tareas y
actividades derivadas de los encuentros realizados con comunidades ¥
actores Slave en teritorio, propendiendo por su cumplimiento, actuacion
cornesponsable y divulgacion de los avances en la nita de reintegracién
ylo politica de reincorporacion soclal y econdmica de exintegrantes
FARC-EP,

En las diferenies reuniones y acercamientos en terreno que se desarrollaron en el mes de febrero de 2020 se
generaran actas de reunidn con compromisos a ejecutar para evidendiar et tzabajo corresponsable entre la ARN
y los actores clave, Actas las cuales reposan en el drea de archivo de! PA Yopal.

7. Apoyar al Grupo Territorial / Punto de Atencién en la identificacion,
" utatién, alistamiento y acompadamiento de escenarios para al
sicio de la ciudadania de poblacidn objeto de atencidn de la ARN.

El dia 21 de febrero de 2020 Se apoya en |a parie logistica para la realizacién de rveda de prensa de medios
locales a la coordinadora det GT Cundinamarca, Boyaca, Casanare en las oficinas del PA Yopal logrando la
divulgacion de los retos y avances de la politica de reintegracion y reincoporacion en el temitoric.

8. Aportar en l!as aclividades de gestion del conocimiento de los
procesos comunitarios desarrcllados en los territorios, propendiende
por la identificacion, docurnentacidn y contextualizacién de buenas
précticas, y jecciones aprendidas,

Se realizaron ajustes al plan de trabajo y la propuesta

comunitaria solicitada por la enlace de coordinacion

Se realiza un primer avance borrador de los documentos de priorizacion del drea de comunidades de la ARN de
los municipios de Yopal y Villanueva teniendo en cuenta la inlormacién recoleclada en los acercamientos y el
conocimiento de las dinamicas de las comunidades del depariamento.

9. Presentar oporiunamente la informacion que le sea solicilada por &l
supervisor del confrato y participar en la elaboracién de aguellos
informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del
objeto contraiads.

Por delegacidn del enlace de coordinacién participe como apoyo al Guardian ambiental en la verficacion de
elementos y prendas que se consideran aptos para destruceidn y reciclaje se procedié a destruir manualmente,
lales prendas de usc institucional y se diligencio acta de! procedimiento realizado.

10, Desarrollar las demds actividades asignadas pof la supervisidn del
contrato, que por su naturaleza contribuyan al cumplimiento del objeto
del preseate contrato.

Asisti el dia 20 de febrero de 2020 al comité de gerencia en cual dic inicio con 12 socializacién de oferta por pare,
de un enlace temitorial de la Unidad de Blsqueda de Personas dadas por desaparecidas en contexio y en razon
del conflicto armado en el depanamento. Seguidamente socializacidn por parte del profesional administrativo def
manejo y programacién de expensas para el afio 2020, posteriormente sociglizacién de metas timestiales
territoriales por parte del enlace de coordinacion del PA Yopal y finalizando con la participacién en actividad
recreativa de clima laboral junto con todo ef equipo del PA,

"Toda imgresién fisica de este documento se considera Documento ne Contralado. La versién vigente se encuentra en ol saf-ware SIGER."
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA NIDIA YASMITH CHAPARRO MENDOZA
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI FEBRERO

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD—GT)I YOPLAL- GT CUNDINAMARCA BOYACA CASANARE I

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios para la gestion, promocién y divugacion de los avances en la implementacién de acciones de generacién de

confianza, promocion de la convivencia, aporte a la reconciliacién en los teritorios y fortalecimienta de capacidades para el ejercicio de la ciudadania de ta poblacién objsto de
atencion de la ARN, a partir de las estrategias y direccionamientos de la entidad,

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato. |Se cumplieron a cabalidad las obligaciones generales y demas cliusulas contractuales,

Visto Bueno Supervisorfes) {diligenciar manual):

—

Q\Ald % 170. NOMBRE(S) oW1 T ©ale. /- \ v

NIDIA YASMITH CHAPARRO MENDOQZA
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"El regisiro da datos personales en este lormato, autoniza a la ARN para |a recoleccidn, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimienio 8 1a Ley 1581112 y et Decreto 1377/13 Jas cemas
normas gue modifiquen, adicienen o complementen. Conozca la politica de tratamients de los dates personales de fa ARN a través del siguiente link:
http:/fwww.reincorporacion.gov.cofesfatencibn/Paginas/politicas.aspx”
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"Toda impresidn fisica de este documente se considera Documento no Controlade La versidn vigente se encuentra en el software SIGER.”




