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- MUNICIPIO DE LEBRIJA — SANTANDER
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO
’ INVITACION PUBLICA A OFERTAR
LEB-MC-007-2025

De conformidad con lo establecido en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, el articulo 30 de la Ley
2069 de 2020 que modifica el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2 del decreto 1860 de
2021 que modifica la subseccion quinta del Decreto 1082 del 2015, y teniendo en cuenta que la
Secretaria de Desarrollo Social y Econémico del Municipio de Lebrija (Santander) requiere adelantar
un proceso de seleccion cuyo valor no excede el 10% de la menor cuantia de la entidad (minima
cuantia), cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION Y ORIENTACION DE VIOLENCIA DE GENERO Y
EXALTACION EN EL MARCO DE LA CONMEMORACION DEL DIA INTERNACIONAL DE LA
MUJER EN EL MUNICIPIO DE LEBRIJA SANTANDER? invita a los interesados a presentar ofertas
de acuerdo a las condiciones establecidas a continuacion:

CONVOCATORIA DE VEEDORES

La Secretaria General del Municipio de Lebrija (Santander) convoca a los Veedores Ciudadanos
para que realicen el control social en las etapas pre-contractual, contractual y post-contractual del
presente proceso, para lo cual podran consultar la pagina del SECOP 1l o acudir ante la
administracién municipal para ejercer los derechos y facultades que la Constitucion y la Ley le
atribuyen y acceder a toda la informacién del presente proceso, con excepcién de aquella

correspondiente a las propuestas o los proponentes que tenga caréacter legal de reserva y el mismo
haya sido invocado por el interesado.

CAPITULO |
INFORMACION GENERAL

1.1 RECOMENDACIONES GENERALES

Como un mecanismo de orientacidn a todos los interesados, el Municipio de Lebrija presenta las
siguientes recomendaciones:

1. Lea cuidadosamente el contenido completo de este documento, asi como de todos los
anexos, formatos, formularios y demas documentos que forman parte integral del mismo o
que lo complementan o acomparian.

2. Verifique, antes que todo, que no esté incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades generales ni especiales para contratar.

3. Cerciorese que cumple las condiciones y retine los requisitos aqui sefialados.

4. Proceda a reunir toda la informacion y documentacién exigida y verifique la vigencia de
aquella que la requiera.

5. ldentifique su propuesta, y cerciérese que se encuentren debidamente suscritos aquellos
documentos que lo requieren.

6. Revise de manera detenida el cronograma del proceso y tenga presente cada una de las
fechas y horas sefialadas, y de manera especial la prevista para el cierre del presente
proceso.

7. Toda observacion, solicitud de aclaracion o consulta debera formularse a través del correo
electronico dispuesto para tal fin. Con el proposito de mantener reglas claras y objetivas y
en aplicacién del principio de publicidad de las actuaciones de los servidores publicos no se
atenderan consultas personales ni telefénicas.

8. Los proponentes por la sola presentacion de su propuesta autorizan a la entidad para
verificar toda la informacion que en ella suministren, salvo que en el diligenciamiento
indiquen la reserva legal sobre documentos, lo cual sera verificado por el Comité Evaluador
designado por la entidad.

9. La presentacion de la propuesta, por parte del oferente, constituye evidencia de que se
estudiaron completamente las especificaciones, formatos y demas documentos del proceso
y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieren en
virtud del contrato que se celebrara.

10. Para la entrega de la propuesta y demas documentos o comunicaciones que desee

presentar cerciorese de utilizar la metodologia y la forma contemplada en la presente
invitacion publica.
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11. Es absoluta responsabilidad del interesado que la propuesta haya sido debidamente
entregada. Como mecanismo de garantia del principio de transparencia y de publicidad de
las actuaciones, en el presente proceso no se aceptaran propuestas ni otros documentos
que sean entregadas en direcciones diferentes a la sefialada en la invitacidn, asi se trate de
dependencias del Municipio de Lebrija.

12. Examine rigurosamente el contenido de la invitacién publica de la convocatoria, de los
documentos y anexos que hacen parte del mismo y de las normas que regulan la
contratacion publica en el marco del Estatuto General de Contratacién de ta Administracion
Publica. ‘

13. Adelante oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que
deben allegar con las propuestas y verificar que estas contienen la informacién completa
que acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos, en la ley y en la presente invitacion.

14. Verifique y revise de manera permanente el portal Unico de contratacion del Estado
www.colombiacompra.gov.co, asi como el correo electronico que usted haya identificado en
su propuesta, éste Ultimo de manera especial durante la etapa de evaluacién de las
propuestas, toda vez que a través del mismo le pueden ser presentadas solicitudes de
aclaracién o de subsanacion. '

1.2 CRONOGRAMA DEL PROCESO.

El presente proceso de seleccion se desarrollard de conformidad con el cronograma electronico
establecido en SECOP Ii.

1.3 AJUSTES AL CRONOGRAMA

Cualquier modificacion a las fechas contenidas en el cronograma del proceso se efectuara mediante
ADENDA suscrita por el Secretario O jefe de oficina y la comunicara a los proponentes a través de
la publicacion de la misma en el portal del SECOP i de conformidad con lo dispuesto en el Decreto
1082 de 2015.

Para todos los efectos del cronograma el horario para presentar documentos relacionados con el
presente proceso sera el sefialado en el respectivo cronograma. En el caso de subsanaciones,
aclaraciones o explicaciones que se soliciten por la entidad al proponente la fecha y hora sera la
sefialada en la respetiva solicitud. Las que lleguen con posterioridad a la fecha y hora, no generan
obligacion para la entidad de ser consideradas como validas.

1.4 OBSERVACIONES AL CONTENIDO DE LA PRESENTE INVITACION

Los proponentes podrén presentar observaciones frente al contenido de la presente invitacion

conforme la fecha establecida en el cronograma del presente proceso, a través del portal SECOP
il.

1.5 LIMITACION A MIPYMES

De acuerdo al Decreto 1860 de 2021 en su articulo 5 que modifica la Subseccion 2 de la Seccién 4
del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015 y en atencion al
presupuesto del contrato, el presente proceso de contratacién podra ser limitado a MIPYMES

colombianas con minimo un (1) afio de existencia que tengan domicilio siempre que cumplan con
los siguientes requisitos:

a. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MIPYME colombianas para limitar la
convocatoria a MIPYME colombianas dentro del término contemplado en el cronograma de la

invitacién publica conforme lo expuesto en el numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del decreto
1082 de 2015.

Las cooperativas y demés entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
MIPYME, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas.

b. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, la convocatoria podra
ser limitada a MIPYME colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios
en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los
documentos a los que se refiere el articulo 2.2.1.2.4.2.4.del decreto 1082 de 2015.

En el caso que se cumplan con los requisitos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 y las reglas de

la presente invitacion, la entidad a través de aviso informara a todos los interesados que la

convocatoria fue limitada en los términos del numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082
de 2015. ‘

En este mismo sentido, la entidad exigira como requisitos los siguientes:
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Experiencia general: E| oferente debera acreditar la experiencia aportando maximo tres (03)
contratos o convenios ejecutados y liquidados con entidades publicas o privadas, en el que su objeto
y/o alcance, sea igual o similar al del presente proceso contractual, para lo cual debera anexar las
respectivas copias de los contratos y/o facturas de venta y que, cuya sumatoria sea igual o superior
al CIEN PORCIENTO (100%) del presupuesto oficial de la presente contratacion.

Experiencia especifica: Para la acreditacion de la experiencia especifica del presente proceso, el
proponente o uno de los miembros del consorcio o unidn temporal, deberéd presentar dos (02)
contratos celebrados y ejecutados, cuyo alcance se relacione con el objeto del contrato, y su valor

total debera ser igual o superior al CIEN PORCIENTO (100%) del presupuesto oficial estimado en el
presente proceso.

1.6 REGIMEN JURIDICO APLICABLE.

El regimen juridico aplicable al presente proceso sera el previsto en esta invitacion publica, en las
disposiciones pertinentes de las leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, el articulo 30 de la Ley 2069 de
2020 que modifica el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2 del decreto 1860 de 2021 que
modifica la subseccién quinta del Decreto 1082 del 2015 y demas normas nacionales concordantes.

En lo que no se encuentra particularmente regulado, se aplicaran las normas comerciales y civiles
vigentes. : ’

También es aplicable al presente proceso lo dispuesto en la ley 789 de 2002 y ley 828 de 2003,
referente al control del pago de las obligaciones parafiscales y los requisitos derivados de las

mismas tanto para la presentacion de la propuesta como la suscripcion del contrato y la realizacion
de cada pago.

1.7 ANEXOS Y FORMULARIOS O FORMATOS DEL PROCESO.

Todos los anexos que la invitacion a presentar propuesta exige, deben estar completamente
diligenciados. La informacion requerida que deba estar consignada en los formatos o formularios
entregados con el presente documento debera presentarse en el lugar y hora contemplado en el
cronograma del proceso. Los formularios o formatos son los siguientes:

FORMULARIOS O FORMATOS ™

No. 1 Carta de presentacion de la propuesta.

No. 2 Manifestacion de no estar incurso en inhabilidades.

No. 3 Compromiso Anticorrupcion.

No. 4 Declaracion sobre aportes al sistema de seguridad social y parafiscales.
No. 5 Conformacién de Proponente Plural.

No. 6 Acreditacion de condicion MIPYME.

No. 7 Formato de relacion de experiencia

No. 8 Autorizacion para el trdmite de datos personales.

No. 9 Factores de desempate.,

CAPITULO Il
CONDICIONES TECNICAS DEL CONTRATO.

2.1 IDENTIFICACION DEL OBJETO A CONTRATAR

El objeto del presente proceso corresponde al siguiente:

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE
SENSIBILIZACION Y ORIENTACION DE VIOLENCIA DE GENERO Y EXALTACION EN EL
MARCO DE LA CONMEMORACION DEL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER EN EL
MUNICIPIO DE LEBRIJA SANTANDER”

2.2 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS (UNSPSC)

Las actividades por ejecutar con ocasion del contrato se identifican con el nivel del Clasificador de
Bienes y Servicios de Colombia Compra Eficiente, dentro de los siguientes productos:

CODIGO- CODIGO -
SEGMENTO FAMILIA

CODIGO - CODIGO -
CLASE

NOMBRE
 PRODUCTO PRODUCTO
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2.3 ALCANCE DEL OBJETO

En desarrollo del objeto del contratista se compromete con el municipio de Lebrija a entregar e
instalar cumplidamente los elementos relacionados a continuacién, cumpliendo cabalmente con las

especificaciones planteadas:

Los bienes que se encuentran incluidos deben cumplir con las especificaciones técnicas indicadas

en este documento:

PROMEDIO
NITARIO |

VALOR

~ TOTAL

Refrigerio que consta de un Sandwich con 70 gr
de pollo y queso, con pan finas hierbas Cuadrado
De 8 Cm x 11Cm, lechuga, tomate y respectivas
salsas. Incluye bebida gaseosa pet de 200 ml.
Incluye servilletas y empaque individual,
preparado en el mismo dia y entregado en el sitio
adecuado con capacidad para 200 personas.

Unidad

200

$

17.740

$

3.548.000

Detalle alusivo a la conmemoracién de la mujer
Lebrijense que consta de una toalla en algodon de
30 cm por 30 cm color blanco con mensaje alusivo
bordado en color rosa de 14.4 cm de ancho por 3,4
cm de alto, mensaje y disefio seran suministrados
por el municipio.

Unidad

200

$

14.200

$

2.840.000

Capacitacién dinamica vy participativa con
diapositivas, dirigida a las mujeres que participen
del evento enfocado en la prevenciéon de la
violencia de género y las rutas de atencion,
realizado por un profesional en trabajo social o
psicologia con experiencia en el manejo de
espacios sociales y comunitarios.

Con formacién académica informal en prevencion
y atencion de la violencia basada en género en
contextos de emergencia humanitaria y/o
construccion de paz Y DDHH.

Incluye elementos audiovisuales, presentacién en
diapositivas sujeto a aprobacién de la Entidad
municipal.

Unidad

$  890.000

$

890.000

SERVICIO DE ALQUILER DE SONIDO: 1 cabina
activa de 15", 400 wattios rms, 800 wattios
programables, 2 vias, biamplificada, 4 ohmios,
driver de 2", en fibra, consola de 8 canales, dos
micréfonos inalambricos, extensiones y cableado,
con sonidista encargado del manejo de los
equipos, servicio por tres horas, incluye transporte
de los equipos al lugar del evento.

Unidad

$  900.000

$

900.000
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"Reconocimiento a mujeres lideres del municipio,
Kit de uso personal, empacados individual cada kit
con bolsa 12x25 cm y tarjeta 5x9 cm (elaborados
en papel kraft con disefio sujeto a revision y
aprobado por el municipio) contiene 3 productos:
1. Perfume corporal 30ml (fragancias surtidas)

2. Crema corporal 120ml (igual fragancia del
perfume)

3. Jabon liquido corporal (igual fragancia del
perfume). "

Unidad

20

88.700

$

1.774.000

Estacion de café para los participantes del evento
que consta de agua, aromatica, café, galletas de
dulce wafer. Incluye vasos ecoldgicos de 5 onzas
minimo, servilletas, palitos mezcladores, azlcar
en sobres. Adicional una persona para prestar el
Servicio con experiencia en atencion al cliente.

Unidad

$

1.420.000

$

1.420.000

Coctel de zumo de frutas citricas refrescante
combinado con bebida carbonatada y herbacea,
servido en vaso de platico resistente de 9 onzas

Unidad

200

10.600

$

2.120.000

Personal logistico para atencién al evento,
adecuacion del lugar, toma de asistencia, montaje
y desmontaje. (6 horas)

Unidad

160.000

480.000

Coordinador logistico, profesional en areas
administrativas con experiencia en coordinacion
de eventos institucionales de mujer y equidad de
género.

Unidad

530.000

530.000

10

Expresion artistica y cultural: Serenata alusiva al
evento con agrupacién musical compuesta por tres
artistas en escena, 1 voz principal, pianista,
saxofonista, (incluye instrumentos, amplificacion y
microfonearia para los artistas)

Unidad

$

2.128.000

$

2.128.000

11

DECORACION. Stand de fotos compuesto por dos
fondos, letrero alusivo al dia de la mujer,
manguera con luz led, tapete, arreglo en globos
colores alusivos al evento, disefio sujeto a
aprobacion por parte del municipio

Unidad

532.000

532.000

12

Pendon de 2 metros x 1 metro, estructura arafia,
resistente, en metal y fibra, liviana y elegante.
Incluye bolso para transportarlo, impresion en lona
banner full color con ojales en los extremos con
disefio alusivo a la conmemoracion del dia de la
mujer suministrado por de la entidad con logos

Unidad

338.000

338.000

T0TAL‘ﬂ;1gf”“:

institucionales. ;

$ 17.500.000

Segun el estatuto Tributario Municipal, Acuerdo N.019 de 2020 y acuerdo municipal N.008 de 2021,
el porcentaje de descuentos que se aplicaran, son los siguientes:

ESTAMPILLAS Y TASAS

% DE DESCUENTO

Estampilla pro Adulto mayor 4%
Estampilla pro Cultura 1%
Tasa pro Deporte (Perona 2.5%
Juridica)
Estampilla de justicia Familiar 2%

Impuesto de Industria y Comercio

-Reteica:  Actividad principal 5 por mil hasta 1 por mil.

Los descuentos de orden nacional (retencién en la fuente

de proveedor de acuerdo con la normatividad vi

descuentan en el momento del pago.
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Las estampillas de orden departamental son liquidadas directamente por la Gobernacion de
Santander, por los siguientes conceptos:

Pro Hospital: 2%
Pro UIS: 2%
Ordenanza 012: 0.4%

Se aclara que las estampillas departamentales deberan ser presentadas con su respectivo pago, en
el momento de la radicacién de la cuenta de cobro ante la Secretaria de Hacienda.

El contratista que resulte adjudicatario del proceso de seleccion debera ejecutar el objeto del contrato

conforme a la necesidad descrita en los estudios previos y las actividades que a continuacion se
sefialan. .

2.3.1 ESPECIFICACIONES ADICIONALES

El contratista que resulte adjudicatario del proceso de seleccion debera ejecutar el objeto del contrato

conforme a la necesidad descrita en los estudios previos y las actividades que a continuacion se
sefialan.

2.4 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Este contrato es de prestacion de servicios.

2.5 PLAZO DE EJECUCION
Cinco (05) dias contado a partir de la suscripcion del acta de inicio.

El plazo del contrato podra adicionarse, antes de su vencimiento mediante documento suscrito por
las partes, previa verificacion por parte del supervisor del cumplimiento del objeto contractual, los
precios y las condiciones de ejecucion del contrato, siempre y cuando sea conveniente y favorable
para el Municipio de Lebrija.

2.6 LUGAR DE EJECUCION DE CONTRATO

Para todos los efectos legales el domicilio contractual y lugar de ejecucién del contrato, sera el
Municipio de Lebrija (Santander), o en el lugar donde se requiera de conformidad con las
necesidades del Municipio de Lebrija para lo cual ejecutaran sus actividades en el lugar y fechas que
acuerden con el supervisor del contrato.

2.7 PRESUPUESTO OFICIAL.

El estudio de precios de mercado se realiz6 acorde al valor unitario de cada uno de los bienes y
servicios y dada la magnitud de la necesidad se establece una bolsa agotable de recursos. Por lo
anterior, el valor estimado para el proceso sera la disponibilidad presupuestal con la que cuenta el

Municipio de Lebrija para el cumplimiento de las metas programadas es de: DIECISIETE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($17.500.000).

2.8 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

La entidad, pagara al Contratista el valor del presente contrato con cargo al siguiente Certificado de
Disponibilidad Presupuestal: 03060001 del 06 de marzo de 2025.

2,9 FORMA DE PAGO:
La forma de pago del contrato se realizara asi:

El valor total del contrato sera cancelado en un UNICO PAGO, una vez finalizado el plazo del contrato
y/o una vez se demuestre la prestacion del apoyo y la entrega a satisfaccién del supervisor del 100%
de los elementos que integran el contrato. Para ello, el contratista debera presentar los documentos

que acrediten el suministro, asi como certificaciones de cumplimiento de labores emitidas por el
supervisor del contrato.
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Para el pago, el contratista debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones parafiscales frente
al Sistema de Seguridad Social Integral y Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, segln
corresponda, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal,
correspondiente al periodo que se paga, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, la Ley 100 de 1993, el Decreto 1703 de 2002 y la Ley 828 de 2003. En dicha
certificacion debera constar que la informacion contenida en las declaraciones de autoliquidacion de
aportes al sistema, en particular la relativa a los afiliados y a sus Ingresos Base de Cotizacion, es
correcta y que no se encuentra en mora por concepto de aportes.

El supervisor general del contrato podra solicitar, cuando lo estime conveniente, copias de los recibos
de pago de los aportes a salud, pensién, ARL y parafiscales. El contratista solo tendra derecho a la
remuneracion de dichos emolumentos, sin que haya lugar a otra contraprestacion ni al pago de
prestaciones sociales, conforme a lo establecido en el numeral tercero del articulo 32 del Estatuto
General de la Contratacién de la Administracién Publica (Ley 80 de 1993).

210 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en los articulos 4° y 5° de la ley 80 de 1993

y demas normas concordantes 'y los convenidos en el contrato, el contratante se obliga
especialmente a:

1. El municipio se obliga a efectuar los registros y operaciones presupuestales y contables
necesarios para cumplir cabalmente el pago de los servicios que el Contratista haya prestado a
ésta. '

Solicitar los informes de las actividades adelantadas con ocasion del objeto contractual.
Pagar en forma oportuna de conformidad con la forma de pago estipulados.

Suscribir las actas de ejecucion oportunamente, entre el supervisor y contratista, para el pago
oportuno.

5. Prestar la colaboracion necesaria al contratista para la ejecucion del contrato.

Howbd

211  OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
OBLIGACIONES GENERALES

Ademas de las obligaciones y deréchos contemplados en el articulo 4° y 5°de la ley 80 de 1993 y
demas normas concordantes y los convenidos en el contrato, el contratista se obliga a:

1. Contar con el personal necesario e idéneo para la entrega e instalacién de los bienes, de acuerdo
con la propuesta y especificaciones técnicas requeridas.

2. Atender todas las recomendaciones que la entidad contratante considere pertinentes para un
servicio mas eficiente, las cuales se informaran a través del supervisor designado.

3. Cumplir con el objeto del contrato y las especificaciones técnicas.

4. Cotizar al Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pensiones, de conformidad con lo
establecido en la Ley 797 de 2003, Decreto 1703 y ey 1150 Articulo 23

5. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion gue conozca por causa 0 con
ocasioén de la ejecucion del contrato.

6. No aceptar presiones de terceros o particulares que le requieran informacion sobre la actividad
contractual que realiza, ni de las actividades administrativas y misionales que conozca con razén
u ocasion a la prestacion del servicio 0 a su permanencia en la entidad.

7. El contratista no podra reclamar ningtin mayor valor como consecuencia de su desconocimiento
de la existencia de tributos, tasas o contribuciones generadas antes de la presentacion de su
oferta. Igualmente, el contratista declara conocer que la devaluacion del peso colombiano es
una contingencia estudiada por él al momento de formular su oferta, por lo tanto, la entidad no

reconocera suma alguna derivada de la pérdida del poder adquisitivo de la propuesta presentada
por el contratista.

8. Responder, cuidar y salvaguardar los documentos que se le entreguen para su gestion y
entregados como soportes para la realizacion de su servicio.

9. Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos en que incurra para la ejecucion del contrato.
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10. Allegar dentro de los términos previstos en este acuerdo, los documentos y garantias (si aplica)
requeridos para la ejecucion del contrato.

11. Reportar al supervisor, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que pueda afectar
la ejecucion del contrato.

12. Guardar total reserva de la informacién que por razén del servicio y desarrollo de sus actividades

obtenga. Esta es de propiedad de la alcaldia y solo salvo expreso requerimiento de autoridad
competente podra ser divulgada.

13. Las demas que se sefialen en la Ley para este tipo de contratos o las establecidas en la

Convocatoria Publica y en la oferta presentada por el PROPONENTE y las que se deriven de su
naturaleza.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir con el alcance del objeto del contrato, en los términos y condiciones establecidos, de
conformidad con lo estipulado en la resolucion mediante la cual se comunica la adjudicacion del
contrato, los estudios previos, las adendas y aclaraciones expedidas a la misma y la oferta
presentada por el Proponente.

2. Ejecutar la entrega de los elementos en las cantidades y calidades requeridas y en los términos
y plazos ofertados.

3. Suministrar los alimentos y/o bebidas segun los requerimientos y condiciones establecidos de la
ficha técnica, con su descripcién y caracteristicas.

4. Disponer los bienes de decoracién y sonido bajo las condiciones econémicas, técnicas y
financieras de acuerdo con las condiciones previstas en el pliego de condiciones y la propuesta
presentada por el contratista.

5. Suministrar los detalles y/o elementos necesarios en el tlempo y lugar que el municipio de Lebrija
sefiale.

6. Ofrecer los bienes segun los requerimientos técnicos exigidos en los pliegos, ficha técnica y en
los estudios previos

7. Realizar los cambios de los bienes a adquirir, cuando estos no se encuentren acorde alo

establecido en las especificaciones técnicas, en los estudios previos, anexo de pliego.

Disponer del personal debidamente capacitado, de acuerdo con las especificaciones Técnicas.

Entregar elementos nuevos, de primera calidad.

0. Entregar los bienes en buen estado y libres de defectos o vicios ocultos, garantizando que

cuentan con plena idoneidad para el desarrollo de las funciones a las cuales se encuentran
destinados.

2 ©®

CAPITULO 1lI

REQUISITOS HABILITANTES PARA PARTICIPAR
CAPACIDAD JURIDICA Y EXPERIENCIA

El Municipio de Lebrija exige los siguientes requisitos habllltantes y documentos de verificacién que
el oferente debera presentar con su propuesta:

3.1 REQUISITOS JURIDICOS

Podran participar en el presente proceso, todas las personas ‘naturales o juridicas nacionales o
extranjeras, en consorcio o unién temporal, legalmente constituidas y domiciliadas en Colombia. Las
personas juridicas deberan acreditar que su duracién no sera inferior al plazo del contrato y un afio
mas, contado a partir de la fecha de cierre del proceso.

En el evento de presentarse una sola propuesta, que sea habil y pueda ser considerada como
favorable para el Municipio de Lebrija el proceso de seleccion podra ser adjudicado de conformidad
con los criterios legales de seleccién objetiva, segln lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del

decreto 1082 de 2015.Para el presente proceso no se exige registro Ginico de proponentes.

3.111 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

Este documento se realizara de acuerdo con el formato suministrado por la Entidad, anexo a la
invitacion publica, el cual debe estar firmado por el proponente, persona natural o por el
representante legal de la persona juridica, o por el representante del proponente plural, indicando su
nombre, documento de identidad y demas datos alli requeridos.
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El contenido de dicho documento no podra ser variado, sin embargo, debe diligenciarse los espacios
en blanco y los necesarios para suscribirlo. No podran sefialarse condiciones diferentes a las
establecidas en el mismo, no se aceptaran propuestas condicionadas o parciales.

Cuando se trate de proponentes que sean personas juridicas privadas extranjeras que no tengan
establecida sucursal en Colombia deberan, ademas, adjuntar a la propuesta los documentos con los
cuales acreditan un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la
propuesta, para la celebracion del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente.

3.1.2  CERTIFICADO VIGENTE DE CONSTITUCION, EXISTENCIA Y REPRESENTACION
LEGAL.

Para efectos de la verificacion de la capacidad juridica, Ia persona juridica oferente debera presentar
con su oferta el Certificado de existencia y representacién Legal, el cual debera tener una fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de presentacion de la
propuesta, en donde acredite que su objeto social corresponde al objeto de la presente contratacion,
0 que contemple actividades afines al mismo, de manera quo le permita a la persona juridica celebrar
y ejecutar el contrato ofrecido, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de
las diferentes obligaciones que adquiere.

De conformidad con lo establecido en la ley 1258 de 2008, en el documento de constitucion de las
sociedades por acciones simplificadas, articulo 5° su objeto social se puede comprender una
enunciacion clara y completa de las actividades principales o puede expresar que la sociedad
realizara cualquier actividad comercial o civil licita. Si nada se expresa en el acto de constitucion, se
entendera que la sociedad por acciones simplificadas podra realizar cualquier actividad licita. En el
evento en que el objeto social de una sociedad por acciones simplificadas no especifica las
actividades iguales o similares al objeto a contratar, se entendera que estas se encuentran dentro
de las actividades licitas de la persona juridica.

Si el oferente es persona natural, acreditara su inscripcion en el Registro Mercantil, mediante la
presentacion del certificado de matricula mercantil, el cual debera tener una fecha de expedicion no
mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta. Asi
mismo debera acreditar que la actividad mercantil corresponde al objeto de la presente contratacion,
0 que contemple actividades afines al mismo, de manera que le permita celebrar y ejecutar el
contrato ofrecido, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

Para las personas juridicas extranjeras, se aplicaran las mismas reglas establecidas para las
personas juridicas nacionales, asf mismo los proponentes extranjeros individuales, en consorcio, en
unién temporal, o promesa de sociedad futura, deberan cumplir con las condiciones generales
establecidas en la invitacion pubica y ademas, deberan tener en cuenta lo siguiente: Las personas
juridicas extranjeras sin sucursal, ni domicilio en Colombia deberan cumplir los siguientes requisitos:

e Acreditar su existencia y representacion legal, con el documento idoneo expedido por la
autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido a mas tardar dentro de los tres (3)
meses anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria, en el que conste su existencia, su fecha
de constitucion, objeto, vigencia, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s) que
tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, sefialando
expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre

de la misma, o aportando la autorizacién o documento correspondiente del 6rgano directivo que
le faculte expresamente.

e Acreditar que su objeto social incluya actividades iguales o similares con el objeto del contrato
del presente proceso.

 Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en Colombia, lo
cual debera quedar evidenciado en el documento de constitucion de apoderado.

e Si una parte de la informacién solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que
acredita la existencia y representacion, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con
las leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen de la persona juridica, la informacion
debera presentarse adjuntado documento bajo gravedad de juramento, donde se exprese la
informacién antes mencionada y autenticado por una autoridad competente del pais de origen.

e Todos los proponentes personas juridicas o integrantes de proponentes plurales nacionales o
extranjeros, deben acreditar autorizacién suficiente del 6rgano social respectivo para contraer
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obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha autorizacién debe haber sido otorgada
previamente al cierre del proceso de seleccion. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente
determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

Cuando se prorrogue la fecha de presentacion de la propuesta, el certificado de existencia y
representacion legal tendra validez con la inicialmente prevista.

Todos los documentos (publicos y privados) otorgados en paises no miembros del Convenio de La
Haya de 1961, y los privados otorgados en paises miembros de este Convenio tendientes a acreditar
la existencia y representacién legal, deberan presentarse legalizados en la forma prevista en las
normas que regulen la materia y en especial el articulo 480 del Cédigo de Comercio, 251 de la ley
1664 de 2011 y la resoluciéon 7144 de 2014 del Ministerio de Relaciones Exteriores.

3.1.3  AUTORIZACION PARA PRESENTAR PROPUESTA.

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un consorcio o unién
temporal requiere autorizacion de sus 6rganos de direccion para presentar oferta y para suscribir el

contrato, anexaran los documentos que acrediten dicha autorizacién, la cual sera previa a la
presentacién de la oferta.

Cuando el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacion prevista en los estatutos para
que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, anexara el respectivo documento

donde previamente a la presentacion de la propuesta se le faculte contratar, minimo por el valor del
presupuesto oficial del proceso de seleccion.

En el caso de consorcios, cada uno de los representantes legales de sus miembros debera estar
facultado para contratar minimo por la proporcién en relacién con la cantidad de sus integrantes
frente al presupuesto oficial. Para las uniones temporales los representantes legales deberan estar

facultados para contratar minimo en proporcion a su par‘umpamon en dicha unién frente al valor de
la propuesta.

En el evento en que no se aporte con la oferta la autorizacion pfevista anteriormente, el Municipio
de Lebrija solicitara al proponente allegue el documento dentro del plazo que le sefale para el efecto,
dicha autorizacion debera ser expedida con anterioridad a la presentacion de la oferta.

3.1.4 IDENTIFICACION TRIBUTARIA - REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

El oferente nacional y el extranjero con domicilio o sucursal en Colombia indicaran su identificacion
tributaria e informacion sobre el régimen de impuestos al que pertenece, para lo cual aportara con
la oferta copia del Registro Unico Tributario RUT.

Las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unién temporal acreditaran
individualmente este requisito, cuando intervengan comas responsables del impuesto sobre las
ventas, por realizar directamente la prestacion de servicios gravados con dicho impuesto.

3.1.5 DOCUMENTO DE IDENTIDAD

Todo proponente Persona Natural, Representante legal de la persona juridica o representante del

proponente plural y cada uno de los integrantes de proponentes plurales deberan anexar fotocopia
del documento de identificacion vigente.

Asi mismo todas las personas de origen extranjero que sean integrantes de proponentes plurales y/o

representantes legales de estos o proponente como persona natural deberan anexar fotocopia del
pasaporte actual y vigente.

3.1.6 LIBRETA MILITAR

El proponente debera anexar la libreta militar o el certificado de situacién militar. En todo caso el
Municipio de Lebrija consultara y verificara, de la pagina Web
https://www.libretamilitar. mil.co/modules/consult/militarysituation.
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3.1.7 CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES.

Para cumplir lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modifico el inciso segundo y
el paréagrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley
1562 de 2012 y el Decreto 0723 de 2013, el oferente probara el cumplimiento de sus obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y Riesgos Laborales) y las de caracter
parafiscal (Cajas de Compensacion. Familiar, Sena e ICBF), asi:

a. Las personas juridicas lo haran mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o
representante legal, seglin corresponda. Dicho documento debera certificar que se ha realizado

el pago de los aportes correspondientes a los Ultimos seis (6) mes anterior a la fecha cierre del
proceso de seleccion.

b. Las personas naturales deberan acreditar la afiliacion a partir del certificado de afiliacion a salud
y pension e igualmente el pago de los aportes a la Seguridad Social Integral; esto es, la planilla
de pago a los aportes para la seguridad social en salud y pensiones Unicamente como cotizante
independiente, adicionalmente si tienen trabajadores a su servicio deberan acreditar, el pago de
los aportes al sistema integral de seguridad social y los parafiscales de ellos, en los casos que
se requiera de conformidad con la normatividad vigente.

¢. Cuando se trate de Consorcios 0 Uniones temporales cada una de sus integrales debera aportar
la certificacion aqui exigida.

d. Cuando se trate de persona natural no empleadora debera acreditar el pago de sus aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral.

3.1.8  CONSULTA DE ANTECEDENTES DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

El proponente debera adjuntar el certificado de antecedentes disciplinarios generado por la

Procuraduria General de la Nacion. En el caso de personas juridicas deberd adjuntar también el
certificado del representante legal.

Para dar cumplimiento a lo previsto en el capitulo cuarto de la ley 734 de 2002 y la ley 1238 de 2008,
el Municipio de Lebrija hara directamente la consulta y verificacion sobre los antecedentes

disciplinarios, penales, contractuales, fiscales de los proponentes o de cada uno de los miembros
del consorcio o unién temporal, segun el caso.

3.1.9 CONSULTA EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

El proponente debera adjuntar el certificado de antecedentes fiscales generado por la Contraloria

General de la Republica. En el caso de personas juridicas debera adjuntar también el certificado del
representante legal.

No obstante, lo anterior, para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000,
las Resoluciones Organicas No. 5149 de 2000 y No. 5677 de 2005, y la Circular No. 005 del 25 de
febrero de 2008, el Municipio de Lebrija hard directamente la consulta y verificacion sobre la
inclusion o no del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal, segtin
el caso, en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

De conformidad con lo sefialado en el citado articulo 60 de la Ley 610 de 2000:

“Los representantes legales, asi como los nominadores y demés funcionarios competentes, deberén
abstenerse de nombrar, dar posesién o celebrar cualquier tipo de contrato con quienes aparezcan
en el boletin de responsables, so pena de incurrir en causal de mala conducta, en concordancia con
lo dispuesto en el articulo 6° de la ley 190 de1995.

Para cumplir con esta obligacién, 'en el evento de no contar con esta publicacién, los servidores
publicos consultaran a la Contraloria General de la Republica sobre la inclusién de los futuros
funcionarios o contratistas en el boletin"

3.1.10 VERIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES DEL OFERENTE
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El proponente debera adjuntar la consulta de antecedentes judiciales del proponente persona
natural o del representante legal de la persona juridica generado por la Policia Nacional de Colombia
a través de la plataforma dispuesta para tal fin.

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012 y con el fin de verificar
los antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona juridica),
el municipio realizara e imprimira la consulta de los antecedentes judiciales a través del mecanismo
en linea creado por el Gobierno Nacional para el efecto. La consulta debera ser realizada por el
Comité Evaluador y en caso de que la proponente persona natural o representante legal de la
persona juridica o del consorcio o unién temporal, segln el caso registre antecedentes judiciales
consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccion de derechos y
funciones publicas, el proponente sera rechazado.

3.1.11 VERIFICACION REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

El proponente debera adjuntar la consulta de los antecedentes del Sistema Registro Nacional de
Medidas Correctivas del proponente persona natural o del representante legal de la persona juridica
generado por la Policia Nacional de Colombia a través de la plataforma dispuesta para tal fin.

De conformidad con lo previsto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 y con el fin de verificar los
antecedentes del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas del oferente (persona natural
o representante legal de persona juridica), el Municipio de Lebrija realizara la consulta de los
antecedentes a través del mecanismo en linea creado por el Gobierno Nacional para el efecto. La
consulta debera ser realizada por el Comité Evaluador y en caso de que la proponente persona
natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio o unién temporal, segun el caso
registre no pago de multas transcurridos seis meses desde la fecha de imposicion de la multa, el
proponente sera rechazado.

3.1.12 CERTIFICADO REDAM

El proponente debera adjuntar la consuita en el registro de deudores alimentarios REDAM conforme
lo dispone la ley 2097 de 2021 y el decreto 1310 de 2022. '

3.1.13 REGISTRO DE INAHBILIDADES POR DELITOS SEXUALES.

El proponente debera allegar la certificacion de la consulta sobre el registro de inhabilidades por
delitos sexuales contra nifios, nifias y adolescentes conforme lo dispone el paragrafo 2 del articulo 2
del decreto 753 de 2019.

3.1.14 MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD.

Con el fin de verificar que el proponente, su representante legal y/o apoderado y/o suplentes, y/o
sus socios, no presenten inhabilidad y/o incompatibilidad para contratar con la entidad, este debera
presentar con su propuesta diligenciado por la persona natural oferente, o el representante legal, o
apoderado, el Anexo en donde manifieste bajo la gravedad del juramento de forma clara e
inequivoca, que ninguno de los anteriores se encuentran incursos por si o por interpuesta persona,
en las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucién y en la Ley, en especial

las contempladas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 del
12 de Julio de 2011.

3.1.15 DOCUMENTO DE COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION

El proponente deberd anexar con la propuesta, el formato de compromiso anticorrupcion,
debidamente diligenciado y firmado.

3.1.16 DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL PROPONENTE PLURAL.

Ademas de los documentos requeridos para las personas naturales o juridicas, los miembros del
consorcio o unién temporal (segln el caso), deberan aportar el documento de constitucién firmado

por los integrantes en original, el cual debera tener en cuenta lo dispuesto en el Articulo 7° de la Ley
80 de 1.993.
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Cuando la constitucion se efectué bajo la figura de la Unién Temporal se deben sefialar los términos
y extension de la participacion de cada integrante en la propuesta y en la ejecucion del contrato.

Este documento debera cumplir con los siguientes requisitos:

a)

b)

d)

e)

9)

h)

)

m)

Si los proponentes desean participar como Consorcio o Unién Temporal, en este Ultimo caso
deberan sefalar las condiciones y extension de la participacion en la propuesta y en la

ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de
la Entidad.

La persona que para todos los efectos legales representara al Consorcio o Unién Temporal,
debera tener facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los
integrantes del Consorcio o la Unidn Temporal. En el documento se deben sefialar ademas,
las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del Consorcio o Unién
Temporal y su responsabilidad.

Los integrantes del Consorcio o Unién Temporal deben cumplir los requisitos legales y
acompafiar los documentos requeridos la invitacién publica, para efectos legales, como si
fueran a participar en forma independiente.

El objeto social de todos los integrantes del consorcio o unién temporal debe comprender la
realizacion de actividades similares al objeto de este proceso de seleccién.

La propuesta debe estar firmada por el Representante Legal que hayan designado los
integrantes del consorcio o unién temporal o por intermedio de su agente comercial y/o
mandatario con poder debidamente conferido para el efecto, de acuerdo con la ley, casos en
los cuales deberan adjuntarse el (los) documento(s) que lo acredite(n) como tal.

En caso de resultar adjudicatarios del proceso de la Invitacion Pﬁblica, para la suscripcion
del contrato deberan presentar el respectivo Ntimero de Identificacion Tributaria — NIT, como
consorcio o unién temporal.

Los integrantes del consorcio o unién temporal no pueden ceder sus derechos a terceros,
sin obtener la autorizacion previa y expresa del Municipio. En ningun caso podra haber
cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o unién temporal.

Los Consorcios o Uniones Temporales deberan presentar los documentos de existencia y
representacion legal que, para cada uno de los integrantes, expida la Camara de Comercio
¢ la autoridad competente, ya sean personas Naturales o Juridicas, asi como el certificado
de inscripcion, clasificacion y calificacion en el Registro Unico de Proponentes.

Los representantes legales de las personas juridicas gue conformen o hagan parte de un
Consorcio o Unién Temporal, aportarén con la propuesta la autorizacién o poder de la Junta
de Socios, que los faculte para ofrecer, contratar y conformar Consorcios o Uniones
Temporales. Este requisito se exigira en los casos en que esta facultad se encuentre
restringida. En caso de que el representante legal del Consorcio o Union Temporal o de
cualquiera de los integrantes de estos exceda las limitaciones que le otorga el érgano
competente, o el acuerdo de integracion, se rechazara la propuesta.

El documento en el que se exprese la voluntad de presentar la propuesta en consorcio o
unién temporal debera ir acompafiado de los documentos (certificados de Camara de
Comercio, actas de junta directiva, poderes, etc.) que acrediten que quienes lo suscribieron
tenian la representacion y capacidad necesarias para adquirir las obligaciones solidarias
derivadas de la propuesta y del contrato resultante.

Los Consorcios 0 Uniones Temporales deberan tener en cuenta que, de conformidad con el

Articulo 7° de la Ley 80 de 1.993, la adjudicacion del contrato conlleva la responsabilidad
solidaria por su celebracion y ejecucién.

No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion de Consorcios o
Uniones Temporales.

Las Uniones Temporales, deberan registrar las actividades a ejecutar, junto con el porcentaje
de participacion de cada uno de sus miembros o de lo contrario se entendera que se
presentan a titulo de Consorcio.
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3.1.17 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

De conformidad con lo previsto en el Inciso 5° del Articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, y el Articulo
2.2.1.2.1.5.5 del Decreto 1082 de 2015, las garantias no seran obligatorias en los contratos cuyo
valor sea inferior al 10% de la menor cuantia, caso en el cual corresponde a la entidad determinar la
necesidad de exigir o no las garantias, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma
de pago. Ademas, el Articulo 2.2.1.2.1.5.5 del Decreto 1082 de 2015 establece que la Entidad Estatal
es libre de exigir o no garantias en el proceso de seleccién de minima cuantia.

En ese sentido, la entidad estatal NO EXIGIRA garantias de seriedad de la oferta.

3.1.18 CERTIFICACION DE ESTANDARES MINIMOS SGSST:

Certificado de la ARL y reporte ante el ministerio de trabajo vigente de la autoevaluaciéon de
estandares minimos basados en la Resolucion 0312 del 2019 teniendo en cuenta el numero de
trabajadores y nivel de riesgo de acuerdo con la actividad econdmica, en un porcentaje minimo del
85% de cumplimiento.

3.1.19 LOGISTICA CERTIFICADA: El proponente debera acreditar que posee una logistica
certificada la cual debe encontrarse vigente, este certificado debe ser emitido por cualquier entidad
territorial del nivel Municipal o Distrital por intermedio de la secretaria del interior, Gestion del Riesgo,
de Gobierno o quien haga sus veces para lo cual debe allegar copia del respectivo certificado.

Este requisito se fundamenta en lo dispuesto en Decreto 3888 de 2007 “por el cual se adopta el Plan
Nacional de Emergencia y contingencia para eventos de afluencia masiva de publico y se conforma
la Comision Nacional Asesora de Programas Masivos y se dictan otras disposiciones donde reza en
su Articulo 18" Logistica de particulares. Las empresas prestadoras de servicios para los eventos de
afluencia masiva de publico como instalacién de escenarios, primeros auxilios, vigilancia, seguridad,
acomodacion y en general los servicios logisticos requeridos, deben garantizar y/o demostrar
mediante constancias y certificados, tanto a la administracion local como a los administradores de
los escenarios, su idoneidad, capacitacién y experiencia en la prestacion de los diferentes servicios
en los eventos de afluencia masiva de publico, citando su disponibilidad de personal formado y
entrenado, infraestructura, elementos y equipos adecuados para la prestacién éptima del servicio.

3.2 REQUISITOS FINANCIEROS

De conformidad con lo contemplado en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del decreto 1082 de
2015, la entidad realizé la correspondiente evaluacion en aras de determinar la necesidad de exigir
capacidad financiera, teniendo en cuenta los siguientes factores:

a. Lacuantia de la contratacién.

b. Laforma de pago del bien o servicio a contratar.
c. Lacomplejidad en la ejecucién del contrato.

d. Elanalisis de riesgos y la forma de mitigarlo.

Como conclusién de la evaluacion de los factores mencionados.anteriormente se ha determinado
no exigir capacidad financiera a los proponentes interesados.

3.3 REQUISITOS TECNICOS

3.31 CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

El oferente debera acreditar que cuenta con los requerimientos minimos solicitados por la entidad
en el alcance del contrato y las especificaciones técnicas, mediante la presentacion de la propuesta
econdmica, la cuales sera verificada por la entidad.

De acuerdo con lo anterior, se reitera que el incumplimiento de las especificaciones técnicas sera
causal de rechazo de la propuesta y no podra ser objeto de subsanacién por parte del oferente.

3.3.2 EXPERIENCIA GENERAL

El oferente debera acreditar la experiencia general aportando maximo dos (02) contratos o convenios
ejecutados y liquidados con entidades publicas o privadas, en el que su objeto y/o alcance, sea igual
o similar al del presente proceso contractual, para lo cual debera anexar las respectivas copias de
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los contratos y/o facturas de venta y que, cuya sumatoria sea igual o superior al CIEN PORCIENTO
(100%) del presupuesto oficial de la presente contratacion.

3.3.3 EXPERIENCIA ESPECIFICA

Para la acreditacion de la experiencia especifica del presente proceso, el proponente 0 uno de los
miembros del consorcio o unién temporal, debera presentar un (01) contrato celebrado y ejecutados,
cuyo alcance se relacione con el objeto del contrato, y su valor total debera ser igual o superior al
OCHENTA PORCIENTO (80%) del presupuesto oficial estimado en el presente proceso.

En caso de contratos con entidades publicas, esta experiencia se acreditara con la copia del contrato
y el documento de liquidacién de este.

En caso de certificacion, la misma debe especificar lo siguiente:

*Nombre del contratante

*Objeto, el cual debe estar directamente relacionado con el objeto del presente proceso.
Tiempo de ejecucion: indicando la fecha de inicio y terminacién

*Valor final del contrato, incluido adiciones en cuantia.

Nota: Para efectos de calcular los SMMLV se tendra en cuenta el salario minimo vigente a la fecha
de terminacién del contrato que se aporte para acreditar la experiencia.

En el caso que la experiencia relacionada en las certificaciones o documentacién presentada haya
sido adquirida en calidad de consorcio o unién temporal; se considerard segun el porcentaje de
participacion, lo que debera manifestarse expresamente en la propuesta y adjuntar el documento
respectivo de la constitucion del consorcio o unién temporal que acredito la asociacion respectiva.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente deberéd aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato emitida
por el revisor fiscal o contador pUblico del proponente que acredita la experiencia, segun
corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios
vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus
veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

Nota: La Alcaldia se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por el proponente y
de solicitar las aclaraciones que considere convenientes

Solamente seran admitidas las certificaciones de cumplimiento expedidas por la entidad contratante.
No se tendran en cuenta auto certificaciones, ni copias de minutas de contratos, excepto que estén

acompafadas del acta de liquidacion, o actas de recibo final, o de un documento en el que certifique
el cumplimiento a satisfaccion.

Dichas certificaciones deberan presentarse debidamente firmadas por las personas autorizadas e
incluir por lo menos la siguiente informacion:

Nombre de la Empresa o Entidad contratante Nombre o razon social de contratista
Cargo De la persona que certifica
Numero del contrato (Para empresas oficiales).

Que el objeto certificado se encuentre relacionado con la presente contratacién
Valor del contrato

Fecha de iniciacion
Fecha de entrega y/o terminacion.

Condiciones técnicas, de forma proporcional a la naturaleza y tipo de contrato, el valor del
presupuesto oficial y las actividades que hacen parte del alcance del objeto contractual.

De conformidad con el numeral 2 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, y atendiendo
la forma de pago, el municipio de Lebrija considera que para el presente proceso contractual no es
necesario exigir una capacidad financiera minima de los proponentes.

Palacio Municipal Calle 11 No. 8-59 Parque Principal, Lebrija — Santander.
Tel: (607) 685 4900 Cel.: 318 360 9306
Correo Electrénico: alcaldia@lebrija-santander.qov.co
www.lebrija-santander.gov.co

Pagina 15 de 27



THU-FO-064 | 2021.03.26

En atencién a lo establecido en el Decreto No. 1860 del 2021, el cual adiciono el articulo
2.2.1.2.4.2.18 al Decreto 1082 del 2015, se establece como criterio diferencial para las personas que
acrediten mediante su registro mercantil (personas naturales) y/o certificado de existencia y
representacion legal (personas juridicas), tener la calidad de MIPYME, la siguiente regla.

3.3.2.1 REGLAS ACREDITACION EXPERIENCIA.

No se tendra en cuenta contratos que se encuentren en ejecucion.

Nota 1. Todos los documentos deberan estar debidamente suscritos por quien certifica o quien
suscribe los documentos (contratos y actas de liquidacién).

3.32.2
3.3.2.2 PERSONAL MINIMO REQUERIDO
PERFIL CARGO CANTIDAD . PERFIL
Educacién Formal: Profesional en areas
administrativas, econémicas, ingenierias o afines
y/o a fines.
Debe contar con diploma y/o acta de grado.
COORDINADOR GENERAL 1

Experiencia: Cuatro General: Minimo cuatro (04)
afios de experiencia profesional, contados a partir
de la fecha de grado o de la matricula profesional
si a ella hubiere lugar.

Experiencia Especifica: Minimo tres (03)
contratos celebrados con entidades publicas o
privadas, en el que se evidencien actividades como
coordinador de eventos institucionales dirigidos a
la mujer y/o equidad de Género.

Para acreditar la experiencia especifica, debera
aportar certificacién emitida por la persona natural
o juridica con la que haya existido el vinculo
contractual.

3.4 PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA.

El oferente debera presentar la oferta econémica debidamente suscrita con el minimo de requisitos
exigidos en las especificaciones técnicas, por ende, su omisién genera el RECHAZO de la oferta.

El valor de la propuesta deberé establecerse en pesos colombianos; no se aceptaran precios en

otras monedas. Propuestas que cuyo valor estén por encima del Presupuesto Oficial, seran objeto
de RECHAZO de la oferta.

La propuesta debera incluir todos los impuestos, tasas, contribuciones las que seran a costa del

proponente. Igualmente, debera contemplar todos los costos necesarios para la correcta y éptima
ejecucion del contrato.

Las sumas cotizadas por el proponente no estaran sujetas a ajustes; igualmente se entendera que
dichas sumas contemplan la totalidad de los costos en que incurrira el contratista para la ejecucion

y cumplimiento del contrato, razén por la cual el Municipio de Lebrija, no reconocera costo adicional
alguno por este concepto.

NOTAS.

a. El valor de la oferta incluido IVA (si a ello hubiera lugar), sera considerado como la propuesta
econdmica.

b. EI Municipio se reserva el derecho de realizar la correccién aritmética de las cifras contenidas
en el cuadro econémico, si a ello hubiere lugar. ’

c. Elvalor de la oferta debe presentarse en moneda legal colombiana.
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d. Tributos: Son a cargo del contratista el pago de los derechos, impuestos, tasas, contribuciones
y otros conceptos que genere la ejecucion del futuro contrato.

e. El oferente cuya propuesta sea aceptada, asiente para efectos del contrato que en el evento
que el valor total a pagar tenga centavos, estos se ajusten o aproximen al peso, ya sea por
exceso o por defecto, si suma es mayor o menor a 50 centavos. Lo anterior, sin que se
sobrepase el valor total establecido en el contrato.

f. La oferta economica debe diligenciarse completamente sin dejar espacios vacios, sin
modificaciones al formato de presentacion, so pena de rechazo. Igualmente, dentro de este
precio estan incluidos los costos proyectados en la ejecucion.

] CAPITULO IV ]
METODOLOGIA PROPUESTA - PREPARACION Y PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

4.1 IDIOMA DE LA PROPUESTA.

El'idioma del proceso de seleccién es el castellano y por tanto, se solicita que todos los documentos
y certificaciones a los que se refiere la solicitud de oferta emitidos en idioma diferente al castellano,
sean presentados en su idioma original y en traduccién simple al castellano.

4.2 PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

La presentacion de la oferta debe cargarse a la plataforma del SECOP I, en la fecha y hora
estableciday la misma debe incluir toda la informacion respecto a la capacidad juridica, condiciones

de experiencia, la descripcién técnica ofrecida indicando las caracteristicas, garantias, oferta
economica y demas informacion requerida.

La apertura de las ofertas se realizara mediante la plataforma del SECOP Il, no se aceptaran
propuestas enviadas por correo, email, fax ni por cualquier otro medio diferentes al previsto en la
presente invitacion, salvo lo previsto en caso de indisponibilidad de la plataforma SECOP L.

Nota: El proveedor que no pueda realizar correctamente la creacién o envié de ofertas debera
cerciorarse que no es una falla general, a través de los medios de comunicacién de Colombia
Compra Eficiente. Cuando el proveedor no pueda presentar su oferta por indisponibilidad de la
plataforma  SECOP I, propuesta debe ser enviada al correo  electrénico

observacionescontratacion@lebrija-santander.gov.co adjuntando el certificado de indisponibilidad
(Guia indisponibilidad SECOP Il) -

LUGAR ELECTRONICO RESPONSABLES DEL PROCESO: https://www.lebrija-
santander.gov.co/Paginas/default.aspx

NOTA DE ADVERTENCIA:

Es de advertir que, aunque la entidad, tiene dispuesta una oficina de recibo de correspondencia
general, que esta ubicada en oficina externa de las dependencias, dicha oficina NO ESTA
AUTORIZADA para efectos de la recepcion de correspondencia y/o tramites, sefalados en el
presente proceso contractual, en consecuencia, todo documento o informacion entregada o

solicitada en dicha oficina sera responsabilidad exclusiva del interesado o proponente y no sera
tenida en cuenta.

4.3 UNA PROPUESTA POR PROPONENTE,

Cada proponente presentara solamente una oferta, ya sea individualmente o como integrante de un

consorcio o unién temporal. Quien presente o participe en mas de una propuesta causara el rechazo
de todas las ofertas que incluyan su participacion.

4.4 RETIRO DE LA PROPUESTA.

Los proponentes podran retirar su propuesta antes de la fecha y hora previstas para el cierre del
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plazo del presente proceso. El retiro se debera efectuar conforme lo contemplado en la plataforma
SECOP Il :

4.5 PROPUESTAS PARCIALES.
No se aceptaran propuestas parciales para el presente proceso.

4.6 DOCUMENTOS RESERVADOS.

Los proponentes deberan indicar en sus propuestas cuales de los documentos aportados son de
caracter reservado e invocar la norma que ampara dicha reserva, para asi dar cumplimiento a lo
estipulado en el articulo 24 numeral 4 de la Ley 80 de 1993. Si el proponente no hace
pronunciamiento expreso amparado en la ley, se entendera que toda la propuesta es publica.

4.7 INFORMACION SUMINISTRADA POR LOS OFERENTES.

EL Municipio de Lebrija, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 83 de la Constitucion Politica
de Colombia, presume que toda la informacion que el proponente allegue a este proceso por los
medios oficiales sefialados en la invitacion publica es veraz y corresponde a la realidad. No
obstante, el Municipio de Lebrija podra verificar la informacion suministrada por el proponente o
solicitar aclaraciones hasta la aceptacion de oferta.

Sin perjuicio de la facultad que la ley reconoce al Municipio de Lebrija de solicitar informacion,
aclaraciones o explicaciones hasta la adjudicacion, los proponentes deberan responder tales
solicitudes dentro del plazo (fecha y hora) expresamente sefialados en la respectiva solicitud. Las

que se alleguen con posterioridad al plazo sefialado no generan para la entidad la obligacién de ser
consideradas.

4.8 CIERRE DEL PROCESO DE SELECCION Y APERTURA DE PROPUESTAS

Las propuestas se presentaran a través de la plataforma SECOP II.

CAPITULO V
EVALUACION Y VERIFICACION DE LAS PROPUESTAS.

5.1.FACTOR DE SELECCION.

De conformidad con lo contemplado en el numeral 5 del articulo 2.2.1.2.1.5.2.del decreto 1082 de
2015 el valor sera el factor de seleccién. El Municipio de Lebrija en el plazo determinado en el
cronograma realizara la verificacion y evaluacién de la oferta de menor valor de acuerdo con los
criterios habilitantes establecidos en el capitulo I, determinando el cumplimiento de los requisitos
minimos que acrediten su capacidad juridica, técnica y las condiciones de experiencia aqui previstos.

En el evento que se den las circunstancias contempladas en et articulo 2.2.1.1.2.2.4 "Oferta con
valor Artificialmente bajo" del Decreto 1082 de 2015, el Municipio de Lebrija requerira al oferente
para que explique las razones que sustenten el valor por el ofertado y seguira el procedimiento
sefialado en el citado articulo teniendo en cuenta las orientaciones contempladas en la Guia para el
manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion.

5.2. EVALUACION DE LA PROPUESTA.

Los funcionarios que efectuen la verificacion y evaluacion de las ofertas seran designados por el
secretario con ordenacion del gasto del Municipio de Lebrija a través de la respectiva comunicacion,
de lo cual deberan presentar el informe respectivo.

Cuando se deba realizar la verificacién de la experiencia minima, cumplimiento de las condiciones
técnicas exigidas, y capacidad juridica de los oferentes, esta solo se realizara exclusivamente en
relacion con el proponente que haya ofertado el precio mas bajo.

En caso de que éste no cumpla con los mismos, procedera la verificacion del proponente ubicado

en segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion, se declarara desierto el
proceso.

Recibidas las propuestas, el Municipio de Lebrija podré solicitar a través de la plataforma del SECOP
Il las aclaraciones y las explicaciones que considere necesarias en relacién con las propuestas
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presentadas. Los proponentes requeridos responderan dentro del plazo solicitado con la respuesta
los proponentes no podréan modificar 0 mejorar su propuesta.

La solicitud de subsanacion se publicara en dicha plataforma de forma previa al informe de
evaluacion o en el momento de su publicacion, otorgando el termino de traslado a los oferentes para
la subsanacion. Con cualquiera de estas dos opciones se entiende efectuada oficialmente por la
entidad la solicitud de subsanacion y sera obligatoria para el proponente.

Con posterioridad a la presentacion de la propuesta, cuando sea admisible la presentacion de
informacion a través del correo electrénico por parte del proponente, Unicamente se validaran y
aceptaran la informacion, solicitudes, respuestas o demas documentos qgue procedan del correo
electronico identificado expresamente en la carta de presentacion de la propuesta. La informacion
que proceda de un correo electronico diferente al sefialado en la carta de presentacion de la
propuesta no se tendra como hecha por el proponente. Cuando la informacion se remita por correo
electronico debera hacerse dentro de la fecha y hora expresamente sefialado para ello.

5.3. TRASLADO INFORMES DE EVALUACION.

Elinforme de verificacion de requisitos habilitantes y evaluacién de precio permaneceran en traslado
en la plataforma transaccional del SECOP Il por el término sefialado en el cronograma del proceso
para que los oferentes presenten las observaciones que estimen pertinentes, las cuales se podran
presentar unica y exclusivamente por el correo sefialado por la entidad para tal fin.

5.4.RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES PRESENTADAS.

EL Municipio de Lebrija dara respuesta a las observaciones u objeciones presentadas por los
oferentes al informe de verificacion de requisitos habilitantes y de precio en la fecha sefialada en el
cronograma, mediante documento que se publica en el SECOP II.

5.5.DESEMPATES.

De conformidad con lo contemplado en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del decreto 1860 de 2021, en caso
de empate entre las propuestas se acudira a los siguientes factores de desempate:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que
trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1,, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje
para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicién de Servicios Nacionales establecida en
el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2
de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje,

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
debera definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los
documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este
factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse
de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los terminos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer
cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de
mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos

establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se
profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16
de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar
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donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, presentara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nédmina esta en condicién de discapacidad,
de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)
afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacidén o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste

adicionalmente que mantendré dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su ndmina esté en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y
aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su

conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley, para ello, la persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara
un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
némina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la
vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ltimo afio o del tiempo de constitucién de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los

integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de
vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se debera allegar el
documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el ntimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
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de proponentes plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el
numero de identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (M

afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion
de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su

conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente piural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o
la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para
lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se

entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracién o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica
esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados de! inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de
cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,

acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en
proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de Ia Ley 1681 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o
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reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en
los terminos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento
de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracién. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular
de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacién y/o
reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacioén, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferiré la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamarfio empresarial de grandes empresas junto
con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferirg la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con oftras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015.

La condicion de cooperativa o asociacién mutual se acreditara -con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
nicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
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junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de
la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de
la persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la
gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total
de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre
que: _

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite

la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o
el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de
la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion
de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitaciéon o documento que haga sus veces.

Método a utilizar;

a) La Entidad ordenara a los Proveedores empatados en orden alfabético segun el nombre
registrado en la lista de proveedores que se genere por la plataforma del SECOP II. Una vez
ordenados, la Entidad Compradora le asignara un nimero entero a cada uno de estos de forma
ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponde el nimero 1. b) Posteriormente,
la Entidad Compradora debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de
la TRM del dia del cierre del proceso de contratacion. La Entidad Compradora debe dividir esta parte
entera entre el nUmero total de Proveedores en empate, para posteriormente tomar su residuo y
utilizarlo en la seleccion final. ¢) Realizados estos calculos, la Entidad Compradora seleccionara a
aquel Proveedor que presente coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En

caso de que el residuo sea cero (0), la Entidad Compradora seleccionara al Proveedor con el mayor
numero asignado.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en gue el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate
que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. Sin perjuicio de la obligacién anterior, el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacion Publica -
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Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la
aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de
seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién v iii) la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. En armonia con lo
anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacién o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonfa con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate
gue sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores de desempate en cumplimiento de un
Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley
1681 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

5.6.DE LA COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA

La comunicacion de aceptacion, junto con la oferta constituyen para todos los efectos el contrato
celebrado, con base en la cual se expedird el respectivo registro presupuestal. En dicha
comunicacion el Municipio de Lebrija, manifestara la aceptacion expresa e incondicional de la oferta,
los datos de contacto de la entidad y del supervisor o interventor designado. Con la publicacién de

la comunicacion de aceptacion en el SECOP I el proponente seleccionado quedara informado de
la aceptacion de su oferta. ‘

5.7.RECHAZO DE LAS PROPUESTAS.

El Municipio de Lebrija rechazara aquellas propuestas que no se ajusten a las exigencias de esta
invitacion publica, a menos que hubiere posibilidad de subsanacién, conforme a lo previsto en el
mismo y en la ley, teniendo en cuenta las causales que se describen en el siguiente numeral.

5.8.CAUSALES DE RECHAZO.

Seran objeto de rechazo las propuestas que se encuentren incursas en una o varias de las
siguientes causales, o en las establecidas por la ley:

a) Sila oferta no la suscribe el proponente ya sea persona natural o el Representante Legal de la
persona juridica, Consorcio o Unién Temporal o el apoderado constituido para el efecto.
Igualmente se rechazara cuando el Representante Legal no se encuentre debidamente
autorizado para presentar oferta de acuerdo con los Estatutos Sociales o con el Acuerdo de
Integracién del Consorcio o Union Temporal. '

b) Sila propuesta no cumple con las exigencias técnicas establecidas en la invitacién.

¢) Sila propuesta no se presenta de conformidad con el anexo de presentacién de propuesta.
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d) Cuando la oferta, se presente en forma extemporanea.

e) Cuando el proponente no cumpla con los requisitos minimos habilitantes, previa aplicacion de
las reglas de subsanabilidad.

f)  Siel proponente no aclara o no responde de forma satisfactoria los requerimientos de la entidad
dentro del término concedido por la misma.

g) Cuando el proponente habiendo sido requerido por el Municipio de Lebrija para aportar
documentos o suministrar informacién, conforme a lo establecido en la invitacion, no los alleguen
dentro del término fijado para el efecto en la respectiva comunicacion, o habiéndolos aportado,
no este acorde con las exigencias.

h) Si se comprueba dentro del proceso de contratacion, que la informacién y documentos que
hacen parte de la oferta, no son veraces, es decir, no correspondan a la realidad de lo afirmado
por el proponente.

i) Cuando se descubra falsedad material o ideologica en cualquiera de los documentos de la
propuesta o se descubra cualquier intento de fraude o engafio por parte del proponente a la
entidad o a los demas participantes.

) Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos
tergiversados, o alterados o tendientes a inducir a error al Municipio de Lebrija.

k) Cuando existan varias propuestas presentadas por la misma persona natural o juridica
individualmente o formando parte de un Consorcio o Unién Temporal. Esto aplica para varias
propuestas presentadas por un mismo oferente.

) Cuando el valor total de la propuesta econémica incluido IVA, exceda el Presupuesto Oficial
estimado.

m) Cuando el proponente tenga intereses patrimoniales en otra persona juridica que participe, es
decir, cuando se trate de propuestas que correspondan a personas juridicas que tengan socios
comunes, excepto, cuando se trate de Sociedades Anénimas Abiertas, lo cual se acreditara
mediante la certificacion del Revisor Fiscal de la respectiva persona juridica.

n) Cuando el Representante Legal o los Representantes Legales de una persona juridica ostenten
igual condicion en otra u otras firmas diferentes, que también estén participando en la presente
invitacién o participe como persona natural.

0) Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad y /o prohibicién para contratar, de las sefaladas expresamente en la
Constitucion Nacional, en la Ley, especialmente en el Articulo 8° de la Ley 80 de 1993,
modificado por los articulos 1°, 2° y 4° de la Ley 1474 de 2011 y el Numeral 22 del Articulo 35
de la Ley 734 de 2002 modificado por el Articulo 3° de la Ley 1474 de 2011, que impidan la
participacion del oferente en la presente invitacién y en la celebracién y ejecucion del respectivo
contrato.

p) Cuando el proponente deje de ofertar por lo menos uno de los items solicitados en la invitacion.

q) Cuando se presenten propuestas alternativas o parciales.

r) Cuando las propuestas contengan enmendaduras graves o presenten alteraciones e
irregularidades que no permitan el analisis o estudio de las mismas, no convalidadas o
certificadas con la firma del proponente.

s) Cuando se considere que el precio final obtenido de la propuesta resulte artificialmente bajo y
analizadas las explicaciones del proponente, el Municipio de Lebrija considere con fundamentos
objetivos y razonables que esa propuesta economica pone en riesgo el proceso y el
cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de resultar favorecido con la
adjudicacion o cuando no conteste el requerimiento de justificacién del Comité Evaluador.

t) Cuando, en la propuesta no se diligencie el item de un precio ofrecido.

u) Lano presentacion de la garantia de seriedad de Ia oferta

v) En los demas casos expresamente establecidos en la ley.

5.9. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO

El Municipio de Lebrija podra declarar desierto la presente invitacion Unicamente por motivos o
causas que impidan la escogencia objetiva de una propuesta como son:

a. Cuando no se presente ninguna propuesta dentro del término sefialado en la invitacion.
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b. Cuando ninguna de las propuestas presentadas cumpla con los requisitos contemplados en la
invitacion pdblica. A

c. Cuando se descubran acuerdos 0 maniobras fraudulentas por parte de los proponentes durante
el proceso que impidan o no garanticen la seleccion objetiva de la propuesta.

Durante el término previsto para la comunicacion de la aceptacion de la oferta el Municipio de Lebrija
mediante acto administrativo declarar desierta el presente proceso, cuando existan motivos o
causas que impidan la escogencia objetiva de la propuesta mas favorable, acto en el cual se
sefialaran, en forma expresa y detallada, las razones que han conducido a esa decision (L. 80/93,
art. 25, num. 18).En caso de no lograrse la aceptacion de ninguna de las ofertas, la entidad declarara

desierto el proceso mediante comunicacion motivada que se publicara en la plataforma del SECOP
|

CAPITULO Vi
OTROS ASPECTOS DEL CONTRATO

6.1 GARANTIAS.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015,
el contratista dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la publicacion de la aceptacion de
oferta se obliga a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor del Municipio de
Lebrija , con ocasion de la ejecucion del contrato y de su liquidacion a través de cualquiera de los
mecanismos de cobertura del riesgo sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015
(Contrato de seguro contenido en una péliza, patrimonio auténomo y garantia bancaria). Para tal
efecto, la garantia debe cubrir los siguientes amparos:

- 20% del valor | Vigencia igual al plazo del contrato y seis
Cumplimiento del Contrato. del contrato (06) meses més.
. - 20% del valor | Vigencia igual a la del contrato y un (01)
Calidad del Serviclo del contrato. afio mas.

Pago de salarios, prestaciones
sociales legales e
indemnizaciones laborales.

5% del valor | Vigencia igual a la del contrato y tres (3)
del contrato. afos mas

En todo caso, el contratista se compromete a ajustar la vigencia de los amparos de la garantia a
partir de la suscripcion del acta de inicio, asi como a ampliar el valor de la misma o su vigencia, en
el evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, se suspensa
o reinicie el termino en virtud de lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de
2015.

6.2 MULTAS EL CONTRATO.

En atencion a la naturaleza del contrato, el Municipio de Lebrija impondra multas al contratista por
el incumplimiento de sus obligaciones contractuales. El valor de cada multa sera igual al uno (1%)
por ciento del valor del contrato por cada dia de incumplimiento o cada omisién en la ejecucion del

contrato, la cual se aplicara previo procedimiento sancionatorio contemplado en el articulo 86 de la
ley 1474 de 2011.

El valor de las multas no podra superar el veinte por ciento del valor del contrato y de llegar a esta
suma se determinara si procede la caducidad del contrato.

6.3 CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.

En caso de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del contratista, el Municipio de Lebrija
podra hacer efectiva la clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al veinte por ciento (20%)
del valor total del contrato. En caso de incumplimiento parcial se aplicara la clausula penal de forma
proporcional, segun la estimacion del incumplimiento.

6.4 INDEMNIDAD.

EL CONTRATISTA mantendra indemne al Municipio de Lebrija contra todo reclamo, demanda,
accion legal y contra reclamaciones laborales de cualquier indole. En caso de que se entable
demanda, reclamo o accion legal por este concepto EL CONTRATISTA sera notificado por este
concepto lo mas pronto posible para que por su cuenta adopte las medidas previstas por la Ley a
un arreglo de conflictos, entendiéndose que en caso de que el Municipio de Lebrija sea condenado
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por tal concepto, es EL CONTRATISTA quien debe responder por la satisfaccion de la condena vy el
pago pecuniario de la misma.

6.5 LIQUIDACION

El presente contrato se liquidara de conformidad con lo dispuesto en el articulo 60 de la Ley 80 de
1993, modificado por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 217 del Decreto 0019 de
2012, y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, dentro del término de ley. Si el contratista no se
presenta a la liquidacion o no hubiere acuerdo para liquidar el contrato se tendra en firme la
liquidacion que mediante Resolucién motivada que elabore la entidad contratante, contra la cual

proceden los recursos previstos en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

6.6 SUPERVISION DEL CONTRATO

El delegado para contratar designara al supervisor del contrato para la vigilancia del cumplimiento
de las obligaciones derivadas del mismo, quien velara y daré estricto cumplimiento a lo establecido
en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011 articulo 84, de las obligaciones
derivadas del mismo, quien velara y dara estricto cumplimiento a lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011 articulo 84. En caso de presentarse alguna novedad,
que ocasione la ausencia del Supervisor del contrato el mismo debera informar con antelacion no
inferior a cinco (5) dias habiles, al delegado para contratar, para que éste designe un nuevo
supervisor temporal o definitivo segtin corresponda.

6.7 REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION

Perfeccionamiento: La propuesta del contratista y la aceptacion de la oferta por parte del Municipio
de Lebrija, constituyen el contrato celebrado, no obstante, la entidad conforme al cronograma del

proceso expedira la aceptacion de oferta en la cual incluira los aspectos mas relevantes de la oferta
y del proceso.

Ejecucion: Para la ejecucion del contrato se requiere expedicién del registro presupuestal y
aprobacion de la péliza en el caso de que se haya contemplado.

al Lebrija —'Ss

2
Proyectd Aspectos jurfdicos: Cristian E. Jacome Abuchaibe — Abg. CPS/%
Reviso Aspectos Juridicos: Astrid E. Landazébal Patifio — Abg. CPS .279
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