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PERIQDO CONTRACTUAL DEL 01 AL 29 DE FEBRERQ DE 2020

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT]I

ARAUCA - GT ARN ARAUCA

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia iécnica y administrativa sus servicios prolesionales para impulsar la formulacion, implementacion, seguimiento de las gestiones y acciones

eslablecidas en la esiralegia de comesponsabilidad definida por la En
reincarporacion en el Grupo Territorial ylo Punio de Atencitn.

tidad, asi como las iniciativas retacidnadas con la implementacidn de las politicas de reintegracion y

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATO

1. Generar conjuntamente con el equipo de profesionales misionales los
esquemas de gestibn, seguimientd y evaluacidn de las melas
pioyectadas por el GT y/o PA, asi como las iniciativas impulsadas por los
PDET que se relacionan con las acciones definidas en el marco de las
politicas de reintegracion y reincorporacion,

El dia viernes 14 de febrero se llevd a cabo reunidn con el enlace regional intervencién del territorio de la
ART con el objetivo de articular acciones para realizar 18 incidencia polilica en los municipios PDET en el
departamento de Arauca, en el marco de esla reunidn se conecid el convenio PNUD- ART con et cual se
pretende apoyar a través de asistencia téenica a los municipios PDET para la (ormulacién de los PDT,
como resullado de esta reunién s¢ logra vincular a la ARN en la agenda de capacilacidn del convenio
PNUD-ART para secislizacidn de propuestas para la inclusidr. de politicas de reintegracion y
reincorporacidn,

El dia iunes 17 de febrero se realizd una reunidn de articulacidn con el asesor en gobematilidad y
gestién publica de PNUD, la téenica ial de PNUD y 21 asesor temilarial convenio PNUD-
ART con el propdsito de estableces la aslingacion estratépgica ce las polilicas de reintegracidn y
reincorporacién con los municipios PDET y le participacion de ta ARN en los espacios {acilitados por
PNUD y ART con tos grupos motor de formulacion de POT de (03 municipio de Tame, Fortul, Saravena y
Arauquita,

2. Disefar y orientar estraiegias que incorporen los enfoques de género
y diferencial en los procesos vincutados al GT yfa PA, evidenciando el
avance ¢ impacio de las mismas, conforme a los lineamientos

En el marco del desarrollo de incidencia polilica y con & propésito de garantizar el acceso a la oferta a la
poblacidn en preceso de reintegracion y reincorporacion se hace la entrega y socializacién del documento
diagnostico para la inclusitn de tos politica de reinlegracidn y reingormporacion en los 4 municipios PDET y

¢slablecidos en las melas, planes e iniciativas relacionadas con ef obj
del contrato

| municipic de Arauca, en dicho documento se relaciona la potfacién ¢on enfoque diferencial que
residen en cada uno de los municipios y en el anligue ETCR Filipinas con el fin de garantizar el acceso
priofitanio a la oferta local de acuerdo al enfeque diferencial,

3. Implementar estralegias que promuevan la consolidacidén de los
planes, programas y proyecios eslablecidos por el GT ylo PA
fortaleclendo el acompafiamienio para el avance, seguimiento y
culminacién de la poblacidn objeto de atencién realizado por el equipo de
profesionales misionales de la Entidad.

El dia viemes 14 de febrero se realizd reunién con Participantes del municipio de Arauca, can el
propdsito de fonalecer su proceso de participacién ciudadana prepardndolos para reunién con
funcionarias de planeacién del municipio de Arauca ¢l dia mares18 ¢e febrero, con el fin de gue soficiien
de lorma adecuada y asertive lodas las necesidades que presenian aclualmenie! como acceso a
vivienda, fortalecimiento a unidades produclivas, salud, inclusidn izborsl, legalizacién de predios entre
otros, can el cbjelivo de fortalecer con la oferta local institucional ¢l avance de la hoja de ruta y planes de
{rabajo.

4. Establecer la unidad de criterio en los equipos de trabajo orientados
frenie a la interprelacién y el cumplimiento de (as directrices impartidas
por la Direccidn Programatica para la ejecucién de ks planes, pregramas
y proyectos dingidos a la poblacién objeto de la Entidad.

Esta actividad no se requirié en el pericdo de reporte

5. Apoyar la coordinacién de acciones de implermentacién, seguimiento y
evaluacién de planes de trabajo de la poblacidn objeto y sus familias
eslableclendo ofientaciones de conformidad con las iniciativas ylo
acciones felacionadas con las politicas de reintegracion y
reincorporacion, de conformidad con la capacidad del equipo de
profesionales del GT y/o PA.

El dia sébado 29 de febrero se realizd el consejo temitorial de rzincorporacidn en e antiguo ETCR
Filipinas, en ¢ cual paniciparon la gobemacion de Arauca ¢on todas sus dependencias. ICBF. SENA,
ejército nacional, policia nacional, misién de verificacidn, entre o¥as entidades, En esle espacio se
manifesiaron las necesidades en cuanto accese a la oferia de 1a peblacion en reincorporacion dispersa y
del antiguo ETCR, estableciendo compromisos de las entidades con el fin de garantizar acciones|
relacionadas a Ya ruta de reintegracion de las personas en proceso de reintegracidn y reincorporacion y
sus familias.
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PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 20 DE FESBRERCO DE 2020 I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

ARAUCA - GT ARN ARAUCA

]

OBJETO DEL CONTRATO:

reincorperacién en el Grupo Territorial y/o Punto de Atencidn.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para imputsar ta lormulacién, implementacién, seguimienio de fas gestienes y acciones,
eslablecidas en la estrategia de corresponsabilidad definida por la Entidad, asi como las iniciativas relacionsdas con la implementacién de las paliticas de rein-egracién y

6. Promover y liderar escenarios de participacion que esiablezca el

del sector pablico, sector privado y la sociedad civil que contribuyan al
beneficio de la poblacién objeto en los conlexios teritoriales asignados.
confonme a la estrategia de corresponsabilidad.

coordinador del GT y/o PA, en los que se vinculen aclores estratégicos)

En et marco de la conmemoracion del dia intemacional de prevencidn del reclutamiento infantil, se
realizaron varigs acciones de articulacibn para el desarrollo de ta jomada de sensitilizacidn a
desarrollarse en ¢ asenlamiento el refugio tales como;

+ Reunion de anticutacién institucional el dia 05 de febrero en secretaria de gobiemo municipal, en fa cual
se socielizo la estralegia #ManosALaObraEs y se definieron las acciones a desarrollar en anticulacién
con entidades como alcaldia de Arauca, save the children. UNICEF, iCBF y ARN

+ El dia 08 de febrero se hace visita instilucional a confiar, INDER Arauca y Electromuebles ¢an el fin de
invilartos & ser parte de la actividad ¢e sensibilizacitn y presencia inslitucional en aras de loalecer los
entomes prolectores de 193 n Aos y nifias del sector del refugio en & municipio de Arauca.

» El dia 7 de febrero 3¢ lleva @ cabo una segunda reunién para asumir compromisos frente 8 a actividad
a realizarse el dia 12 de febrero como estrategia de prevendion del rectulamiento en un secter vuinerabte
del municipio de Arauca,

+ En articulacién con la elcaldia de Arauca, gastoria social del depariamento de Arauca, UN CEF. save
the children, ICBF, ARN. COMFIAR, INDER ARAUCA, y efeciromuebles se realizd una jomada de lidico,
deportiva y recreativa &n el aseniamiento el refugio alli a través del juego y e deporte las irslituciones
gubernamentales y no gubemameniales hicieron presencia para generar foralecimiento da entomas
protectores en el mareo de la conmemoraciin del dia intemacional de prevencion del reculamiento
infantil

7. Apoyar al coordinador del Grupe Territorial o Punto de Atencion en ta
identificacién y participacién de diferenles escenarios comunitarios,
propendiendo por el fortalecimiento det tejido social, prevencidn del
reclulamiento, la convivencia y la reconciliacion de las comunidades
receploras,

El dia miércoles 12 de febrero en el marco de la conmemoracién del Dis internacional del no
reclutamiento infantil, se realizaron dos accion2s descrilas a ¢ontinuacion:

En horas de la manana se reatizd una campana de sensibilizacién a través de la socializacion del dia
iniernacional de no rechitamiento infandl @ entidades plblicas y privadas en esta campafia Los
profesionates de GT Arauca realizaron un desplegue por enlidades del sector puhlico y privado llevando,
el mensaje “#ManosAlaQbraEs estar compromelidos para fortalecer enlornos proleciores @ nuestros,
nifos y nidas® haciendo un compromiso simbdlico frente al rechazo y la prevencién del reclutamiento
infantil, tas diferentes entidades visiladas se sumaron @ la-campaha grabando videos y con fotografias
que invilaban & toda la comunidad a proteger a los nifos y nidas. Por olra parte, en haras de la larde se
realizé una jomada lidica, deportiva y recrealiva que permitié la interaccién con la comunidad, en esta
jornada el equipo de laciliiadores conformado por las entidades antes mencienadas realizé la Jivulgacidn
del evenio a 1ravés de la lider comunilaria y el comilé de proteccidn det seclor. para el desarollo de la
activided se conld con el espacio de la cancha del refugio donde se implementd la metadologia del
Golombiao por parte de Save the Children y en dos carpas adjunias se llevaron a cabo actizidades de
recreacion con el apoyo de la tudoteca viajera de la alcaldia de Arauca, 2 espacios de recreacidn
(INDER Y COMFIARS y un punto de informacién del ICBF, los faciliadores permitieron la participacidn
activa de los NNAJ foratecisnde las relaciones con equidad de género, la convivencia y la resolucion
pacifica de confliclos, los participantes disfnraron de una’larde de juegos, deporte y recreacion de ls
mano de las enlidades locales. comunidad internacional y empresa privada.

8. Realizar la verificacion y Ia validacién de la informaciéh registrada en
el sistema da informacion de 1a Entidad. comespondiente of GT ylo PA
asignado de forma oporluna y eficiente.

Esta actividao no se requirié en e! periodo de reporte

19. Asistir y participar en los diferenles espacios de (rabajo que eslablézea
al coordinador para dar cumplimiento al plan operativo del GT yio PA,

El dia lunes 03 de febrero se asistié y participe en la mesa de paz, reconciiacion y dereches humanos
para la formulacidn de plan de desarollo departamental,

El 04 de febrero se asistié a s¢sidn ordinaria de la asamblea depariamental, en la cual se presaento la
politica reintegracién y reincorporacion por pare de la profesional del GT liana Contreras

En el marce del convenio PNUD-ART a través del cual se presta asistencia técnica a los mun cipios

10. Apoyar en la elaboracidn y supervisidn de los conlratos y convenios
que le sean asignados hasta |a etapa de liquidacion.

No hay ningn coniralo o convenio asignado a la fecha del presente informe.

@ .
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OBJETO DEL CONTRATO:

Preslar con plena autonomia téenica y administraliva sus sefvitios prefesionales para impulsar la fon-nhlacién. implementacion, seguimienio de las gestiones y acciones

eslablecidas en la estralegia de comesponsabilidad definids por la Entidad, asi como las iniciativas relacionadas con la implemeniacidn de las politicas de reinlegracidn y
reincorporacioén en el Grupo Termilorial y/o Punto de Atencion,

;;;ﬁ;l;t:orea; :;p:g";; ‘::ig:f d':s dg‘:zg:l:sto:u:u;e pf:a:u s::zi::g; : :‘."e dilige'ncio y envio a le? secrelaria de gopiemq del municipio de T.an'je. el {ormato diagndsiico .de
natureleza estén denuo del dmbito del abjeto contratado informacidn complementaria en el cual se evidencio los problemas territoriales causas y consecuenciag

: de la peblacién en proceso de reintegracidn y reincarporacion, este cacumento fue salicitado como apoyo
para la iormutacion del plan de desarrolle del municipio de Tame.
Se elaboraron los oficios de solicitud de apoyo y participacion pare la actividad de conmemoracion dia
internacional contra el reclutamiento de niftos. nifias y adolescentes a empresas privadas, sector pablico
vy cooperacitn inlemacional.
Los diag 19, 20 y 21 de febrero se hizo la radicacidn y socializacisn del documento propuesia para la
inclusion de las politicas de reintegracion en los municipios de Tame, Fortul, Saravena ¥y Arauquita
respectivamenta,

Et dia miércoles 26 de febrero se diigencio y envio al enlace de Ia oficina asesora de comunicaciones el
formato historias de reincorparacion, con el propdsito de resaltar las hislorias de vida de las mujeres en

procese de reincorparacion del GT Arauca y come esto ha aportade significativamente a sus vides en lo
personal, tamiliar y social.

13. Desarroilar las demas aclividades que le sean asignadas de acuerdo
al abjeto del presenie contrato

El dia jueves 13 de febrero se asisiid y participo en ta casa de la verdad de la CEV termitorial Arauca. en
un diaiogo  con distintas inslituciones, organizaciones y aliacos sobre posibles estralegias de
comunicacidn para la implementacion de los minimos humanitarios en el departamenta.

El dia martes 24 de febrero se asisiié y participo en fa jomada de sccializacién de los planes maestio de
. eslrucluracién dentro de la implementacién de los PDET la ART y PNUD,
El dia jueves 13 de lebrero se asislid y participo en |a casa de la verdad de ta CEV lerritorial Arauca, en
un distego con distintas instiluciones, organizaciones y aliacos sobre posibles esiralegias de
comunicacion para la implementacién de los minimos humanilanios en el deparlamento,

Ei dia martes 24 de febrero se asistid y participo en la jornada de scelalizacién de 10s planes maestro de
estrucluracion dentro de la implementacién de los PDET la ART y PMUD.

Cumplimienlo de las obligaciones generales y demas contenidas en el . . L ,
contralo Se cumplieron de manera efectiva las obligaciones generales del zontrato aplicables para el presente
periodo,

Visto Bueno S&béwisor(&s) (diliggﬁéigrnia'ﬁh;ﬁ:

NOMBRE(S): LUIS RONALD GARCIA VARGAS

MAHIA FASTELUANOS RODRIGUEZ
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