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CAPITULO I. 

 GENERALIDADES DEL PROCESO 

 

1.1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACIÓN. 

 

GENERALIDADES DEL PROCESO 

DEPENDENCIA 

RESPONSABLE: 
SECRETARIA PRIVADA 

NOMBRE DEL PROYECTO 

APOYO A LA CULTURA EN COMUNIDADES ACTIVAS QUE PERMITA 

CONTIBUIR CON LA SANA CONVIVENCIA EJECUTANDO 

ACTIVIDADES MUSICALES EN EL DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR 

OBJETO 

CONTRATAR LA ADQUISICIÓN DE INSTRUMENTOS MUSICALES Y LA 

FORMACIÓN EN ARTÍSITICA PARA NIÑOS Y JOVENES PARA DOTAR 

A LAS INSTIUCIONES EDUCATIVAS DEL DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR 

DE HERRAMIENTAS ARTISTICAS, QUE LE PERMITAN A LOS JOVENES 

ESTUDIANTES CON TALENTO, DESARROLLARSE EN EL ARTE DE LA 

MUSICALIZACIÓN 

VALOR 
TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES DE PESOS 

(392.000.000.°°) 

PLAZO DE EJECUCIÓN CINCO MESES 

PLAN ANUAL DE 

ADQUISICIONES 

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de 

Adquisiciones de la entidad. Versión 17 del 13 de febrero de 2025 

línea 44 

CÓDIGO BPIN 202400000007288 

FECHA FEBRERO DE 2025 

TIPO DE CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

MODALIDAD DE 

SELECCIÓN 
SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 

 

 

1.2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO 

DE CONTRATACIÓN: 

 

El Departamento de Bolívar es una entidad pública de orden territorial, reconocida como tal 

desde la Constitución Política de Colombia del año 1886. Tiene una extensión de 25.978 km2, lo 

que representa el 2.28% del territorio nacional. Está conformado por cuarenta y seis entes 

territoriales de orden municipal, de los cuales 44 son municipios y dos son Distritos Especiales, el 

Distrito Turístico de Cartagena y el Distrito Especial de Mompox. 

 

La estructura alargada de su territorio no solo le permite tener una importante diversidad en 

flora y fauna debido a la favorabilidad de su clima, si no que también ha tenido una significativa 

influencia en la conformación y particularidad de su población, que se caracteriza por la 

familiaridad con poblaciones de los departamentos con los que limita. Es así como la población 

del norte tiene una característica mucho más de caribe, su población del centro una 

característica que mezcla lo caribe y lo sabanero por la influencia de los departamentos de 

Sucre, Córdoba y Magdalena y los municipios del Sur una característica mucho más sabanera, 

por las influencia  de los departamentos de los Santanderes y de Antioquia. 
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Gracias a la determinante relación entre la Corona Española del Siglo XV con la Iglesia Católica, 

y al ser lo que hoy se conoce como Departamento de Bolívar importante territorio para el 

Comercio de la época, la influencia del catolicismo se vio y se ve reflejada en la conformación 

de los grupos poblacionales que luego se convertirían en los municipios del Departamento de 

Bolívar.  Influencia que marcó sus expresiones culturales y su visión sobre lo que debe reflejar una 

población creyente. Es así como el 100% de los municipios celebran fiestas patronales, haciendo 

honor a Santos Católicos, a la Virgen María o a Jesucristo, además que se celebran a los largo 

de este territorio fiestas como las Fiestas de la Virgen de la Candelaria, Fiestas de la Virgen del 

Carmen, Semana Santa, Fiestas del Cristo o de la Cruz, Fiestas de San José, Fiestas de San Juan, 

Fiestas de San Pedro y San Pablo entre otras. Con el Paso de las décadas, estás fiestas se fueron 

mezclando con la influencia africana, con la influencia europea, e inevitablemente con la 

influencia de las tribus indígenas sobrevivientes a la invasión española, lo que dio resultado que 

hoy las celebraciones culturales mesclen fiestas religiosas con festines no tan santos. 

 

También con el paso de las décadas se adaptaron costumbres de festividades relacionadas 

con expresiones culturales de otras partes de Latino América, como es el Carnaval de Rio de 

Janeiro y también con expresiones culturales traídas desde el continente Africano que fueron 

costeñizadas adaptándolas al contexto y a los instrumentos con los que se contaban o que se 

conocían o se construían en este territorio. 

 

Como se puede observar la población del Departamento de Bolívar goza de una importante 

riqueza cultural, que se ve reflejada en los festivales que se desarrollan a lo largo del año en 

todos sus Zodes. 

 

No obstante lo anterior y lo marcado de la cultura en el territorio bolivarense y de su influencia 

en otros sectores de Colombia, tanto las autoridades, como las escuelas y las propias 

comunidades, son conscientes de que con el paso de los años se pueden perder identidades 

y valiosos aportes en materia cultural, más en una época en la cual la globalización culturiza a 

la humanidad a través de las redes sociales. 

 

De aquí la importancia de formar a las nuevas generaciones para que sean estas las que se 

encarguen se fortalecer su identidad y su cultura, por encima de la influencia que pueda traer 

consigo la globalización a través de las redes sociales. 

 

En este sentido, el Departamento de Bolívar a través de su Secretaría privada, tiene especial 

interés de que la cultura de la población bolivarense y su identidad se fortalezca con el tiempo, 

sin que se pierda su esencia o características que identifican de manera especial a su población 

y en este sentido tiene previsto, ejecutar el proyecto denominado APOYO A LA CULTURA EN 

COMUNIDADES ACTIVAS QUE PERMITA CONTIBUIR CON LA SANA CONVIVENCIA EJECUTANDO 

ACTIVIDADES MUSICALES EN EL DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR, a través de la contratación para 

formar  niños y jóvenes en materia artísticas y adquirir instrumentos musicales para dotar a las 

Instituciones Educativas del Departamento de Bolívar. 

 

1.3. RELACIÓN CON EL PLAN DE DESARROLLO: 

 

Este proyecto está relacionado con la Línea Estratégica del Plan de Desarrollo Bolívar 2024 -

2027, Bolívar me enamora en crecimiento económico y oportunidad de empleo para todos, en 

su programa aprovechamiento de potencialidades y apuesta productivas. 

 

El Plan de Desarrollo Departamental Bolívar me enamora 2024-2027, plantea como una 

necesidad el Fortalecimiento a los procesos de formación artística y cultural en los 46 municipios 

durante el cuatrienio 2024-2027, para lo cual se adoptarán estrategias de consolidación, 

fortalecimiento y potencialización de los talentos de niños y jóvenes de las escuelas públicas.  
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Por lo anterior, La SECRETARIA PRIVADA DEL DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR, procede a adelantar 

todos los trámites, actuaciones, estudios, presupuesto; y la elaboración de los documentos 

previos cuyo propósito es satisfacer la necesidad antes descrita. 

 

CAPITULO II 

OBJETO Y ESPECIFICACIONES CONTRACTUALES. 

2.1. OBJETO:  

CONTRATAR LA ADQUISICIÓN DE INSTRUMENTOS MUSICALES Y LA FORMACIÓN EN ARTÍSITICA 

PARA NIÑOS Y JOVENES PARA DOTAR A LAS INSTIUCIONES EDUCATIVAS DEL DEPARTAMENTO DE 

BOLÍVAR DE HERRAMIENTAS ARTISTICAS, QUE LE PERMITAN A LOS JOVENES ESTUDIANTES CON 

TALENTO, DESARROLLARSE EN EL ARTE DE LA MUSICALIZACIÓN. 

 

2.2. ALCANCE DEL OBJETO:  

En desarrollo del objeto contractual, el contratista deberá: 

 

Adoptar estrategias dirigidas a apoyar al Departamento en la ejecución de la política pública, 

direccionada a ffortalecer el patrimonio cultural inmaterial asociado a la música, practicas, 

usos, técnicas y espacios culturales, festivales y manifestaciones artísticas propias de este 

territorio, suministrando los bienes y servicios requeridos para tales efectos. 

 

2.3. CLASIFICACIÓN UNSPSC: 

El presente proceso de contratación está codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de 

Naciones Unidas (UNSPSC) con el tercer nivel, como se indica en la siguiente tabla: 

 

CÓDIGO – PRODUCTO NOMBRE – PRODUCTO 

60131200  Instrumentos de viento de madera. 

60131300 Instrumentos de cuerda. 

60131400 Instrumentos de percusión. 

60131800 Accesorios de música y danza 

86131600 Música Drama 

93141514  Servicios socioculturales 

93141701 Organizaciones de eventos culturales. 

93141703  Servicios relacionados con el arte. 

60131000 Instrumentos de teclado 

60131300 Instrumentos de cuerda 

60131400 Instrumentos de percusión 

60131500 Piezas y accesorios de instrumentos musicales 

60131600 Sets de instrumentos musicales 

80141700 Distribución 

78121500 Empaque 

 

 

2.4. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS: 

ITEM INSTRUMENTO CANTIDAD 

1 CLARINETE STUDIO Sib CON ESTUCHE Y ACCESORIOS 8 

2 SAXO ALTO EB, LLAVE DE BB/FA LACADO BOQ, ABRAZADERA Y TAPA  3 

3 SAXO TENOR LLAVES EN FA LATON  2 

4 OBOE Bb FABRICADO EN RESINA + ESTUCHE 1 

5 TROMPETA BB 2 LLAVES DESAGUE ARO DESLIZANTE ACABADO NIQUEL  4 

6 

CORNO FRANCES: 

Tonalidad Sib/Fa 

Taladro .468" / 11,90 mm 

Campana martilleada a mano 12.204" / 310 mm 

1 
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4 cilindros cónicos, 3B Linkage system 

7 TROMBON DE VARA TENOR Bb LATON AMARILLO  4 

8 VIOLIN VB301M ¾ 4 

9 VIOLA 16 MVLAS+ ESTUCHE ACCESORIO 4 

10 VIOLON CELLO 4/4 + FORRO Y ARCO 4 

11 CONTRABAJO 2 

12 PIANO SEMI PROF 5/8 +ADAPTADOR + ATRIL PARTITURAS 1 

13 GUITARRA ELECTRICA STRATO CARTES TG-530 + FORRO SEMIDURO 1 

14 BAJO ELECTRICO 4 CUERDAS TBM4 ACTIVO + ESTUCHE SEMIDURO 1 

15 

EUFONIO BOMBARDINO PISTONES + ESTUCHE Y ACCESORIOS 

Pistones de acero inoxidable 

Diámetro de .570 " 

4 válvulas   

2 

16 TIMBAL LP 14"/15" 1 

17 PLATILLOS BANDA 30 CM 8 

18 

LIRAS SOPRANO:  25 teclas 

Cantidad: 25 teclas. 

Golpeador en Nylon y cargador en reata. 

Peso 9 kg 

Dimensiones 66 × 52 × 12 cm 

10 

19 
BOMBO 24 PULGADAS MADERA SENCILLO + ACCESORIOS (GOLPEADOR + 

CARGADOR + LLAVE DE AFINACIÓN ) 
12 

20 PAR PLATILLOS CHATOS GRANDES 2.5MM GROSOR (BASE 28 CM) + BASE COMPLETA 7 

21 
REDOBLANTE METALICO IMPORTADO X 6 PUNTOS DE AFINACIÓN X 5.5 DE ALTO + 

ACCESORIOS (BAQUETAS, LLAVE DE AFINACIÓN Y CORREA) 
11 

22 
REPIQUE EN ACERO 12 PULGADAS X 10 TENSORES ARO 3.0 + ACCESORIOS ( 

CORREA,VARAS Y LLAVE DE AFINACIÓN) 
3 

23 
SURDO 18 PULGADAS EN ACERO X 10 TENSORES ARO 3.0 + NAPA + ACCESORIOS ( 

CORREA+ GOLPEADORES + LLAVE DE AFINACIÓN) 
4 

24 
TROMPETA IMPORTADA + ESTUCHE+ CORREAS + BOQUILLA+ GUANTES + PAÑO 

LIMPIADOR + KIT DE CEPILLOS DE LIMPIEZA + ACEITE 
9 

25 TROMBON IMPORTADO + ESTUCHE + BOQUILLA 6 

26 CAMPANA SALSERA DE TIMBAL EN ACERO + GOLPEADOR 2 

27 

TUBA  

Taladro: 748/ 19 mm 

Campana: 17.7 / 450 mm 

Válvulas: 4 o 5 válvulas rotativas 

3 

28 

TAMBORA DE MADERA CARACOLÍ, BANCO O CARITO, PIEL DE CHIVO 

Altura: 50 centímetros aproximadamente 

Diámetro 45 centímetros aproximadamente 

PESO: Entre 7 a 9 Kg aproximadamente 

1 

29 

TAMBOR LLAMADOR:  

Cuerpo en madera de Ceiba con cabuya trenzada y cuñas de afinar en madera 

Dimensiones: 10,5” de diámetro por 15” de alto 

1 

30 GUACHE: 39 centímetros sonoridad baja y grave 1 

31 

JUEGO DE MARACAS: 

Cabeza de madera o material liso y resistente a golpes 

Mango liso de agarre ergonómico. 

Alto: Entre 20 a 30 centímetros 

Relleno seguro 

1 

32 
TAMBOR ALEGRE:  

Alto Entre 65 y 70 cm;  
1 
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Diámetro superior: Entre 28 y 32 cm  

Diámetro inferior: Entre 20 y 25 cm;  

Cuerpo de madera maciza 

Parche de cuero de chivo, carnero o becerro 

Ataduras o aros de alambre 

Bejucos, cuerdas y cuñas de madera 

  

33 

JUEGO DE FLAUTA DE MILLOS O PITO ATRAVESAO DE 4 ORIFICIOS. 

Material: millo, sorgo, mijo, pito o carrizo, con dureza y elasticidad 

adecuada para uso musical. 

Medidas: Longitud: 20 centímetros;  

Orificios: 1.5 centímetros de diámetros,  con distancia de 3 centímetros 

cada uno.  

1 

34 
JUEGO DE GAITAS (Hembra y Macho) con características autóctonas. 

Medidas: 70 a 80 Centímetros  
1 

35 GUIRO GRANDE – SEMIPROFESIONAL #20 CON TRINCHE 4 

36 TIMBA 18 CON ARO Y CORREA CARGADORA 5 

 

2.5. DOCUMENTOS TÉCNICOS ANEXOS AL PROCESO 

 

Hacen parte integral del presente documento, todos los documentos técnicos anexos, dentro 

de los que se encuentran los estudios y diseños que en la fase de maduración del proyecto 

permitieron establecer la viabilidad del mismo y su impacto social, económico y ambiental. 

 

2.6. PERMISOS, AUTORIZACIONES Y LICENCIAS: 

 

Para la ejecución del contrato el contratista deberá contar o adelantar todos los trámites 

técnicos y de Ley para la obtención de los permisos y autorizaciones que le permitan operar 

como un prestador del servicio contratado por el Departamento de Bolívar. 

 

CAPITULO III 

OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 

 

3.1.  OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. 

 

3.1.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 

 

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de 

Contratación. 

 

2. Desarrollar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y 

obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de contratación. 

 

3. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con lo establecido 

en el presente estudio previo, en el Pliego de Condiciones y demás Documentos del 

Proceso. 

 

4. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamación que indirecta o directamente pueda 

tener algún efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones. 

 

5. Abstenerse de utilizar elementos y productos que contengan la fibra asbesto y/o sus 

derivados. Para tales efectos el contratista promoverá el uso de materias primas que no 

atenten contra la salud pública de conformidad con la ley aplicable. 

 

6. Acreditar el cumplimiento del factor de calidad ofrecido durante la fase de selección, 

en los plazos acordados con la Entidad. 
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7. Identificar las medidas  para promover el empleo local durante la ejecución del 

contrato. 

 

8. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de 

presentación de la  oferta. 

 

9. Informar a la entidad estatal cuando ocurra una situación que implique una 

modificación del estado de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el 

contrato. 

 

10. Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia política, jurídica, social, económica, 

técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecución del Contrato. 

 

11. Durante la ejecución del contrato deberá observar las leyes y los reglamentos relativos 

a Salud Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones 

necesarias para evitar que se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, 

accidentes o condiciones insalubres; así como dotar a su personal y asegurar el uso 

adecuado de los elementos de protección personal (EPP). 

 

12. Informar periódicamente la composición del capital social de la persona jurídica; la 

existencia de pactos o acuerdos de accionistas; su pertenencia o no a un grupo 

empresarial, si se trata de una matriz, subordinada, o sucursal de sociedad extranjera, así 

como la información relevante de índole jurídica, comercial o financiera, de la persona 

jurídica o de sus representantes legales, socios o accionistas. 

 

13. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, las obligaciones 

tributarias y ambientales que le corresponda de acuerdo con su labor. 

 

14. Informar a más tardar el tercer día hábil siguiente al momento en que se tenga 

conocimiento del inicio de investigaciones penales, se impongan medidas de 

aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero en contra de 

cualquiera de los directivos, representantes legales, accionistas o integrantes del 

Contratista. 

 

15. Informar a más tardar el tercer día hábil siguiente al momento de la notificación del auto 

de iniciación de procesos concursales, de reorganización o liquidación del Contratista 

(o de alguno de sus integrantes en caso de estructuras plurales). 

 

16. Conocer de primera mano los documentos que entregue la entidad, analizarlo 

exhaustivamente y ejecutar las actividades propias de la ejecución conforme al 

contenido de los mismos. 

 

17. Disponer del personal idóneo, así como de los recursos logísticos, materiales y/o equipos 

necesarios,  para el desarrollo del objeto contractual, dentro de la oportunidad y dentro 

de la calidad establecida conforme a los documentos del proceso. 

 

3.1.2. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA. 

 

Son obligaciones del Contratista, además de las consagradas en el artículo 5 de la ley 80 de 

1.993, las propias del contrato tales como las siguientes: 

 

1. Ejecutar el contrato atendiendo a lo indicado en el objeto, su alcance y condiciones 

técnicas, establecidas en los documentos del proceso. 
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2. Suministrar al DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR un Plan de Trabajo donde se establezca 

como se llevarán a cabo cada una de las actividades contempladas en la 

propuesta, y se determine el avance de las actividades, el cual deberá ser aprobado 

por el supervisor designado.  

 

3. Dar cumplimiento al Plan de Trabajo que apruebe el DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR.  

 

4. Presentar informe donde se establezca como se llevaron a cabo las actividades en 

cada uno de los municipios, en los cuales se debe evidenciar que se cumplió a 

cabalidad lo estipulado en el objeto.  

 

5. Presentar un informe final donde se identifiquen los resultados del objeto del contrato 

 

6. Prestar el servicio a tiempo con la calidad oportuna requerida. 

 

7. Prestar el servicio con eficiencia, calidad y en los términos y condiciones estipulados 

 

8. El contratista asumirá la logística de transporte del equipo de producción y de las 

personas a cargo, dentro del perímetro urbano y rural 

 

9. Responder por la calidad de los bienes suministrados. 

 

10. Entregar las imágenes emitidos a la Gobernación de Bolívar por ser estos de su 

propiedad. 

 

11. Disponer de la logística y el personal necesario para la prestación de un servicio 

óptimo y oportuno. 

 

12. Brindar a la Gobernación de Bolívar la garantía de un servicio calificado, confiable y 

responsable. 

 

13. El proponente deberá acreditar que se encuentra al día en el pago de aportes 

parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral (certificados o 

documentos que acrediten encontrarse al día con el pago de aportes a salud, 

pensiones y riesgos Labores   voluntarios).     Así   como   los   propios   del   SENA, ICBF   

y   LAS   CAJAS   DE COMPENSACIÓN   FAMILIAR,  cuando   corresponda,    

 

14. Presentar informes mensuales de la ejecución del contrato a los cuales deberá anexar 

todos los soportes del servicio prestado. 

 

15. Incorporar como mínimo el cuarenta por ciento (40%), sin perjuicio de incluir uno 

superior, de personal colombiano para el cumplimiento del contrato 

 

16. Transportar por su cuenta y riesgo los bienes objeto del contrato y llevar a cabo 

dentro del plazo   pactado, la entrega de los mismos al lugar donde indique el 

supervisor del contrato. 

 

17. Garantizar el adecuado embalaje de los elementos requeridos. 

 

18. En el momento de la entrega de los bienes debe presentar la factura de venta 

respectiva, en la cual se discriminen las cantidades, especificaciones, marca, valor 

unitario, valor total de dichos elementos. 

19. Reportar por escrito al supervisor, cualquier novedad o anomalías que detecte en la 
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prestación de los servicios objeto del presente contrato. 

 

20. Dar estricto cumplimiento a los términos pactados y por ningún motivo suspender o 

abandonar el objeto contratado. 

 

21. Colaborar con DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR, en lo que sea necesario para que el 

objeto contratado se cumpla y que este sea de la mejor calidad. 

 

22. Constituir las garantías solicitadas por el departamento, de acuerdo con lo previsto en 

el contrato y pagar todos los impuestos, tasas, contribuciones y similares que se deriven 

de la ejecución del mismo, de conformidad con la ley colombiana. 

 

23. Las demás obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato. 

 

3.1.3. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: 

 

La Entidad está obligada a: 

 

1. Prestar la colaboración que sea necesaria para asegurar que se cumpla el objeto del 

Contrato,   brindando la información que posea y que sea indispensable para el desarrollo 

del objeto señalado. 

2. Designar un funcionario encargado de efectuar la vigilancia y control sobre la ejecución 

del   contrato y sobre el cumplimiento de las obligaciones por parte del contratista. 

3. Realizar las acciones necesarias para el reconocimiento y cobro de sanciones o garantías 

a que  hubiere lugar durante la ejecución del Contrato. 

4. Velar por la ejecución con la calidad requerida en el Contrato. 

5. Aprobar las garantías constituidas por el Contratista, siempre y cuando sea expedida de 

conformidad con las condiciones establecidas en el Contrato. 

6. Expedir el registro presupuestal de forma oportuna y de acuerdo con lo pactado en el 

contrato 

7. Dar respuesta oportuna a las solicitudes del Contratista. 

8. Pagar el valor del Contrato en los términos pactados en la forma de pago. 

9. Las demás que se deriven del objeto o de la naturaleza, inherentes al contrato, y su 

régimen. 

 

CAPITULO IV 

PLAZO, SUPERVISIÓN Y MODALIDAD DE CONTRATACIÓN 

 

4.1. CONSIDERACIONES AMBIENTALES: 

El Contratista deberá garantizar que durante el tiempo de ejecución del contrato, adopta todas 

las medidas preventivas y correctivas para evitar causar daños al medio ambiente. 

 

4.2. PLAZO DE EJECUCIÓN: 

El plazo de ejecución del Contrato es de CINCO (05) MESES, contados a partir del Acta de Inicio, 

previo al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución prescritos en el 

artículo 41 de la Ley 80 de 1993. 

 

4.3. SUPERVISIÓN 

El seguimiento sobre el cumplimiento del Contrato, será realizado por la Secretaría Privada de 

la Gobernación del Departamento de Bolívar o quien esta designe. 

 

CAPITULO IV 

MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN, INCLUYENDO  LOS 

FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 
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El artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, referidos a las modalidades de selección del contratista en 

la contratación pública, prevé, que las entidades escogerán a los contratistas a través de las 

siguientes modalidades de la selección: i) Licitación pública, ii) selección abreviada, iii) 

Concurso de méritos, iv) contratación directa y v) mínima cuantía. 

 

A su turno, el literal b del numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, dispone: 

 

“2. Selección abreviada. La Selección abreviada corresponde a la modalidad de selección 

objetiva prevista para aquellos casos en que por las características del objeto a contratar, las 

circunstancias de la contratación o la cuantía o destinación del bien, obra o servicio, puedan 

adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestión contractual. 

 

El Gobierno Nacional reglamentará la materia. Serán causales de selección abreviada las 

siguientes: 

(…) 

 

b) La contratación de menor cuantía. Se entenderá por menor cuantía los valores que 

a continuación se relacionan, determinados en función de los presupuestos anuales de las 

entidades públicas expresados en salarios mínimos legales mensuales. 

 

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios mínimos 

legales mensuales, la menor cuantía será hasta 1.000 salarios mínimos legales mensuales. 

 

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios mínimos legales 

mensuales e inferiores a 1.200.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será 

hasta 850 salarios mínimos legales mensuales. 

 

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios mínimos legales 

mensuales e inferior a 850.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será hasta 650 

salarios mínimos legales mensuales. 

 

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios mínimos legales 

mensuales e inferior a 400.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será hasta 450 

salarios mínimos legales mensuales. 

 

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios mínimos legales mensuales, la 

menor cuantía será hasta 280 salarios mínimos legales mensuales”. 

 

Así las cosas, la modalidad de selección aplicable al proceso de contratación, será la de 

selección abreviada de menor cuantía, de conformidad con lo establecido en el articulo 

precitado, reglamentado a través del artículo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015 que a la 

letra establece: 

 

“Artículo 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la selección abreviada de menor cuantía. Además 

de las normas generales establecidas en el presente título, las siguientes reglas son aplicables a 

la selección abreviada de menor cuantía: 

 

En un término no mayor a tres (3) días hábiles contados a partir de la fecha de apertura del 

Proceso de Contratación los interesados deben manifestar su intención de participar, a través 

del mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de condiciones. 

 

Si la Entidad Estatal recibe más de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el 

proceso o hacer un sorteo para seleccionar máximo diez (10) interesados con quienes 
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continuará el Proceso de Contratación. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de 

condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hará. 

 

Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentación de las ofertas empezará a correr el día hábil 

siguiente a la fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo. 

 

La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluación de ofertas durante tres (3) días 

hábiles.” 

 

De suerte que el procedimiento corresponde al de la menor cuantía, como quiera que el valor 

del objeto a contratar no excede la menor cuantía del DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR, la cual se 

encuentra a partir de los 1000 SMMLV para la vigencia fiscal 2021. 

 

CAPITULO V  

PRESUPUESTO OFICIAL 

 

5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACIÓN DEL MISMO.  

 

El valor total estimado del contrato es la suma de TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES DE 

PESOS MCTE ($392.000.000,00), incluido todos los impuesto, los cuales serán cancelados por EL 

DEPARTAMENTO, cuyo valor corresponde a todos los gastos directos e indirectos, gravámenes, 

tributos y demás costos en que incurra EL CONTRATISTA por causa o con ocasión de la ejecución 

del contrato, conforme a los costos definidos y justificados en el proyecto de inversión, y serán 

el único emolumento como contraprestación cumplimiento del objeto del contrato. 

 

5.2. ANÁLISIS TÉCNICO ECONÓMICO QUE SOPORTA EL VALOR:  

El valor determinado en el presupuesto, es el resultado del análisis económico y estudio de 

mercado que realizó el Departamento de Bolívar y que hace parte integral del presente 

proceso de contratación. 

 

5.3. FORMA DE PAGO: 

El valor del contrato será aquel que resulte o corresponda a la oferta seleccionada por el 

Departamento dentro del proceso de selección respectivo. Este valor comprenderá todos los 

gastos directos e indirectos, gravámenes, tributos y demás costos en que incurra el CONTRATISTA 

por causa u ocasión de la ejecución del contrato. 

 

El valor del contrato se cancelará de la siguiente manera:  El Departamento realizará pagos 

parciales mensuales, atendiendo al número de productos entregables que se realicen en cada 

periodo de facturación y al valor unitario definido de acuerdo a la oferta económica y a las 

facturas correspondientes, para lo cual deberá contar con la certificación de recibido a 

satisfacción del servicio prestado durante el mes sobre el cual se presenta el cobro, emitida por 

el supervisor del contrato, presentación de informe y aprobación del mismo por parte del 

supervisor del contrato, acreditación del pago de los aportes al sistema general de seguridad 

social y aportes parafiscales, de acuerdo a lo establecido en el artículo 50 de la ley 789 de 2002 

y demás normas reglamentarias. 

 

El proponente debe indicar el número de cuenta activa y el nombre del titular de la misma en 

donde el Departamento consignará los respectivos pagos. Además de lo anterior, deberá 

acompañarse constancia de cumplimiento y recibo a satisfacción de las actividades y 

obligaciones a cargo del contratista, por parte del supervisor del control.  

 

El anterior pago se realizará previa acreditación del pago de estampillas, de los aportes al 

sistema general de seguridad social y aportes parafiscales, de acuerdo a lo establecido en el 

artículo 50 de la ley 789 de 2002 y certificación de recibo a satisfacción del servicio prestado 
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sobre el cual se presenta el cobro, firmada por el supervisor del contrato, nombrado para tal 

efecto por la entidad. En la preparación de la oferta el proponente deberá tener en cuenta las 

condiciones de pago que aquí se establecen. Con la firma de la propuesta se entiende que 

acepta estas condiciones de pago. 

 

En caso de que el contratista esté obligado a facturar electrónicamente, deberá presentar la 

factura electrónica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago, 

conforme a las disposiciones señaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en 

concordancia con lo dispuesto en la Resolución 0042 del 5 de mayo de 2020 y demás normas 

que los modifiquen, complementen o sustituyan. 

 

El Contratista deberá presentar para cada período (establecido contractualmente) su solicitud 

de pago por el valor total del corte correspondiente, aportando todos los documentos que 

soporten dicha solicitud: 

 

a) Factura 

b) Certificación de aportes parafiscales suscrito por Revisor Fiscal o Representante Legal 

según sea  el caso, para las personas jurídicas 

c) Planillas de pago de seguridad social para personas naturales. 

d) RUT actualizado según últimas disposiciones de la DIAN. 

e) Certificación bancaria (para el primer pago). 

f) Informe de avance (según se determine contractualmente). 

g) Todos aquellos que se consideren necesarios para soportar el pago. 

 

La totalidad de la documentación requerida deberá ser presentada por el Contratista al 

supervisor dentro de los cinco (5) días siguientes a la fecha de corte o según lo establecido 

contractualmente. 

 

En forma previa a la autorización de cada pago el Contratista deberá acreditar el cumplimiento 

en los aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral y de obligaciones parafiscales 

(salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto 

Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje) para lo cual debe tenerse 

en cuenta lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y artículo 23 de la ley 1150 de 

2007.El Departamento de Bolívar no se responsabilizará por la demora en el pago al Contratista 

y/o Contratistas, cuando ella fuere provocada por encontrarse incompleta la documentación 

que sirva de Soporte para el trámite de las facturas y no se ajuste a cualquiera de las condiciones 

establecidas en el presente Contrato. 

 

ANTICIPO 

 

La forma de pago NO contempla la entrega de los recursos en calidad de anticipo atendiendo 

a que los trámites para desembolsos de pagos anticipados o anticipos requieren de una 

programación financiera ligada al Plan Anualizado de Caja (PAC) de la Entidad, por lo tanto, 

el futuro contratista deberá tener un flujo de caja amplio y suficiente con el fin de apalancar 

tanto la parte administrativa como la parte operativa que garanticen la correcta ejecución del 

contrato. Sumado a lo anterior, en los indicadores financieros del proceso se está solicitando 

capital de trabajo, el cual brinda seguridad a que quien ejecute el contrato cuente con 

solvencia económica y los recursos necesarios para ejecutar las actividades correspondientes 

hasta el primer avance, mas el tiempo que se demore su pago por parte de la Entidad. 

 

5.4. IMPUTACIONES PRESUPUESTALES: 

La Entidad, para respaldar el compromiso derivado del presente proceso de contratación, 

cuenta con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal N° 202401312 del 29 de 

noviembre de 2024, por una cuantía equivalente a 237.269.935.°° 
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CAPITULO VI 

REQUISITIOS HABILITANTES Y SU VERIFICACIÓN 

 

La entidad verificará los requisitos Habilitantes dentro del término señalado en el cronograma 

del presente Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que 

acompañan la propuesta presentada. 

 

Los Requisitos Habilitantes serán objeto de verificación, por lo tanto, si la propuesta cumple 

todos los aspectos se evaluarán como “cumple”. En caso contrario se evaluará como “no 

cumple”.  

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizará la verificación de Requisitos 

Habilitantes de los Proponentes (personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras 

domiciliadas o con sucursal en Colombia) con base en la información contenida en el RUP y los 

documentos señalados en los Documentos Tipo.  

 

6.1.   GENERALIDADES 

 

A. Únicamente se considerarán habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los 

requisitos habilitantes, según lo señalado en el presente pliego de condiciones. 

B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes serán acreditados por 

cada uno de los integrantes de la figura asociativa de acuerdo con las reglas del pliego 

de condiciones. 

C. Todos los proponentes deben diligenciar el Formato 3 – Experiencia y los proponentes 

extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben diligenciar adicionalmente el 

Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y adjuntar los 

soportes que ahí se definen.  

D. Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Único de Proponentes (RUP), 

deben aportar certificado con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 

calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación. En caso de 

modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer 

el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida en el pliego de 

condiciones definitivo. 

E. Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM en el 

cual demuestre no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021 

 

6.2.    CAPACIDAD JURÍDICA  

 

6.2.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

El proponente debe presentar el Formato 1 – Carta de Presentación de la Oferta el cual debe 

ir firmado por la persona natural proponente o por el representante legal del proponente 

individual o plural o por el apoderado.  

 

La carta de presentación debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el 

proponente conoce y acepta las obligaciones del Anexo 4 – Pacto de Transparencia y, por lo 

tanto, no será necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la oferta.  

 

El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse 

con la información solicitada.  
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6.2.2. APODERADO  

Los proponentes podrán presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de 

apoderado, evento en el cual deberán anexar el poder, otorgado en legal forma (artículo 5 

del Decreto – Ley 019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa 

facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en 

el trámite del presente proceso y en la suscripción del contrato. No obstante, la simple entrega 

física o radicación de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona, sin necesidad 

de poder u autorización. 

 

El apoderado que firma la oferta podrá ser una persona natural o jurídica que en todo caso 

deberá tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la República de 

Colombia, y deberá estar facultado para representar al proponente y/o a todos los integrantes 

del proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera específica las siguientes 

actividades: (i) presentar oferta para el proceso de contratación que trata este pliego; (ii) 

responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados la entidad en el curso del presente 

Proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (iv) suscribir el 

contrato en nombre y representación del adjudicatario así como el acta de terminación y 

liquidación, si a ello hubiere lugar. 

 

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podrán constituir un 

solo apoderado común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del poder 

común otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticación, legalización o 

apostilla y traducción exigidos en el Código de Comercio, incluyendo los señalados en el pliego 

de condiciones. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de 

constitución del proponente plural.  

 

6.2.3.   MANIFESTACIÓN DE INTERÉS 

Los interesados en participar en el presente proceso de selección contarán con un término de 

tres (3) días hábiles contados a partir de la fecha de apertura del proceso de contratación para 

manifestar su intención de participar. Los interesados deben manifestar interés mediante el 

módulo correspondiente, de acuerdo con la Guía para manifestar interés y la guía para 

presentar su propuesta en el Secop II. En todo caso será facultativo de los interesados hacer o 

no uso del formato 10, carta de manifestación de interés. Formato que podrá colgar en la 

sección de mensajes del Secop II.  

 

Atendiendo a la facultad potestativa establecida en el artículo 2.2.1.2.1.2.20. del decreto 1082 

de 2015, en el evento que se presenten más de 10 manifestaciones de interés, El Departamento 

de Bolívar, ha decidido NO realizar sorteo, por lo tanto, todos los interesados que manifiesten 

de interés, serán habilitados para presentar sus respectivas propuestas. 

 

La sola presentación del formato 10, no constituye manifestación de interés, por lo cual no será 

posible habilitar a los interesados que no manifiesten interés a través del módulo dispuesto por 

Colombia Compra Eficiente para tales efectos. 

 

La manifestación de interés constituye una condición de procedibilidad para participar, so 

pena de rechazo de la oferta; por lo tanto, solo puede presentar oferta quien manifestó interés, 

y debe hacerlo en la forma individual o como proponente plural, según como se haya inscrito. 

Quienes manifiesten interés bajo la forma de proponente plural deben presentar la oferta con 

los integrantes inscritos, sin incluir otros. Sin embargo, es posible reducir el número de integrantes, 

siempre y cuando la oferta no la presente un solo miembro. 

 

En caso de duplicidad de manifestación de interés, bien sea individualmente y/o como 

integrante de una estructura plural, se tomará como válida únicamente la primera en el tiempo, 

y las demás se desestimarán. Por lo tanto, tratándose de consorcios o uniones temporales 

donde uno o varios integrantes incurran en esta conducta, se desestimarán las demás 

manifestaciones de interés de los consorcios o uniones temporales donde un mismo integrante 

o integrantes sean coincidentes. 

 

El proponente plural debe manifestar interés utilizando el módulo correspondiente de acuerdo 

con la Guía para manifestar interés y la Guía para presentar Ofertas en el SECOP II, y no podrá 

hacerlo si solamente manifestó interés uno de los miembros del proponente plural desde su 

cuenta singular. 
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Los interesados podrán participar como proponentes bajo alguna de las siguientes 

modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones: 

 

A. Individualmente: como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas 

jurídicas nacionales o extranjeras. 

 

B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociación 

previstas en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

 

 

 

Los proponentes deben: 

 

A. Tener capacidad jurídica para la presentación de la oferta. 

B. Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato. 

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad o incompatibilidad, 

conflicto de interés o prohibición para contratar previstas en la Constitución y en la Ley. 

D.  No estar reportados en el último Boletín de Responsables Fiscales vigente publicado por 

la Contraloría General de la República. Esta disposición aplica para el proponente e 

integrantes de un proponente plural con domicilio en Colombia. Tratándose de 

proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberán declarar que 

no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que 

no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar 

con el Estado. 

E. El proponente debe acreditar no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 

2021 – REDAM 

 

La entidad debe consultar los antecedentes judiciales en línea en los registros de las bases de 

datos, al igual que el certificado de antecedentes disciplinarios conforme el artículo 1 de la Ley 

1238 de 2008 y consultar en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de 

Defensa Nacional – Policía Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 184 de la Ley 

1801 de 2016 – Código Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana–. 

 

6.2.4. EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL  

 

La existencia y representación legal de los proponentes individuales o miembros de los 

proponentes plurales se acreditará de acuerdo con las siguientes reglas: 

 

6.2.5. PERSONAS NATURALES 

 

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:  

 

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía. 

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería vigente 

expedida por la autoridad competente.  

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte. 

 

6.2.6. PERSONAS JURÍDICAS 

 

Deben presentar los siguientes documentos:  

 

A. Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:  

 

I. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 

Comercio o autoridad competente en el que se verificará: 

 

a) Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario 

anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse 

la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo 

de vigencia del certificado de existencia y representación legal la fecha 

originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo. 
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b) Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto 

del presente proceso de contratación.  

 

c) Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su duración 

no será inferior a la del plazo del contrato y un año más.  

 

d) Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer 

obligaciones en nombre de la misma, deberá acreditar su capacidad a través de 

una autorización suficiente otorgada por parte del órgano social competente 

respectivo para cada caso.  

 

e) El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 

 

f) Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República 

de Colombia (contratos de obra o servicios) deberán estar legalmente establecidas 

en el territorio nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del Código de 

Comercio. 

 

II. Certificación del revisor fiscal en caso de ser sociedad anónima colombiana, en la 

que conste si es abierta o cerrada. 

 

III. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

 

En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la sucursal 

en Colombia no es una persona jurídica diferente a la matriz, se tendrá en cuenta la fecha de 

constitución de esta última.  

 

Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la Sucursal que está 

debidamente constituida en Colombia, se deberá acreditar la capacidad legal de la Sucursal 

y de su representante o mandatario mediante la presentación del Registro Único de 

Proponentes (RUP) de la Sucursal y del certificado de existencia y representación legal 

entregado por la cámara de comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de expedición 

de máximo de treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de 

Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como 

referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente señalada 

en el Pliego de Condiciones. 

 

Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, 

deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social respectivo para 

contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorización 

suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad, determinará 

la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta. 

 

B. Persona jurídica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que 

acrediten la existencia y representación legal de la sociedad extranjera, presentados 

de conformidad con lo establecido en el presente pliego de condiciones, en el que 

debe constar, como mínimo, los siguientes aspectos: 

 

1. Nombre o razón social completa. 

 

2. Nombre del representante legal o de la persona facultada para 

comprometer a la persona jurídica. 

 

3. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el 

objeto del proceso de selección. 

 

4. Facultades del representante legal o de la persona facultada para 

comprometer a la persona jurídica, en la que se señale expresamente que el 

representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre 

de la misma o aportando la autorización o documento correspondiente del 

órgano social competente respectivo para cada caso.  
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5. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  

 

6. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica 

 

Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año 

más.  

 

7. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

 

 

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la información de 

existencia y representación legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural 

debe presentar una declaración juramentada de una persona con capacidad jurídica para 

vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo 

que certifique lo solicitado en el presente literal; ii) la información requerida en el presente 

numeral, y iii) la capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad de la persona que 

efectúa la declaración, así como de las demás personas que puedan representar y vincular a 

la sociedad, si las hay. 

 

Nota: En caso de que la persona jurídica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte 

adjudicatario del proceso, tanto de forma individual o como integrante de una estructura 

plural, deberá constituir una sucursal con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de 

acuerdo a lo dispuesto en el artículo 471 y ss. del Código de Comercio. 

 

C. Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su 

existencia: 

 

I. Acto de creación de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, 

acuerdo o certificado de existencia y representación legal (este último no mayor a 

treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de 

contratación) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza jurídica, 

funciones, órganos de dirección, régimen jurídico de contratación de la entidad 

estatal. 

 

NOTA: En el evento de personas jurídicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y 

representación legal, deberán aportar un documento equivalente que acredite su existencia, 

junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la entidad 

o sociedad a contratar, en el cual se verificará:   

 

• Fecha de expedición del documento equivalente que acredite su existencia. con una 

fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de 

cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del 

proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado 

la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones.  

 

• Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.  

 

• La duración deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) año 

más. 

 

• Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecución del contrato será el 

indicado en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicación”.  

 

• Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la 

misma, deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social 

respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.  

 

• La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento 

una vez solicitado por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para 

presentar la oferta, y por tanto su rechazo.  
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• El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 

 

6.2.7. PROPONENTES PLURALES  

 

El documento de conformación de proponentes plurales debe:  

 

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unión Temporal o 

Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intención de 

conformar el proponente plural. En caso que no exista claridad sobre el tipo de 

asociación se solicitará la aclaración. Los proponentes deben incluir como mínimo la 

información requerida en el Formato 2 – Conformación de Proponente Plural (Formato 

2A – Consorcios) (Formato 2B – Uniones Temporales). Los proponentes podrán incluir 

información adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso. 

 

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este último en caso de 

considerarlo conveniente, cuya designación deberá constar en el Formato 2 – 

Conformación de Proponente Plural (Formato 2A – Consorcios) (Formato 2B – Uniones 

Temporales), quien representará a todas las personas naturales y/o jurídicas asociadas, 

con facultades suficientes para la representación sin limitaciones de cada uno de los 

integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentación de la oferta, 

para la suscripción y ejecución del contrato, así como también la facultad para firmar 

el acta de terminación y liquidación o cualquier otra acta o documento. 

 

C. Aportar copia del documento de identificación del representante principal y, en caso 

de que se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural. 

 

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato 

y un año adicional. Para efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir de 

la fecha del cierre del proceso de contratación.  

 

E. El proponente plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de participación 

de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participación no podrá 

ser diferente al 100%. 

 

F. En la etapa contractual no podrán modificarse los porcentajes de participación sin el 

consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no será 

posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la 

fecha del cierre del Proceso de Contratación. Cualquier modificación en los 

porcentajes de los integrantes será ineficaz y, por tanto, carecerá de efecto.  

 

G. [Incluir en procesos estructurados por lotes o segmentos] Indicar el lote o lotes a los 

cuales presenta oferta.  

 

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente 

plural y en el caso del integrante persona jurídica, por el representante legal de dicha persona, 

o por el apoderado de cualquiera de los anteriores. 

 

Nota: El Proponente Plural deberá tener en cuenta la "Guía rápida para la creación de 

proponentes plurales en el SECOP II", expedida por la Agencia Nacional de Contratación 

Pública - Colombia Compra Eficiente. El Proponente Plural debe estar registrado en el SECOP II, 

por tanto, la Entidad Estatal rechazará la oferta que se presente desde una cuenta diferente. 

 

6.2.8.    CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 

 

6.2.8.1. PERSONAS JURÍDICAS 

 

El proponente persona jurídica debe presentar el Formato 6 – Pagos de seguridad social y 

aportes legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el 

representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el 

que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 

profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto 

Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y  al Fondo Nacional de 
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Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 

 

Las entidades no podrán exigir las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el revisor 

fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que así lo acredite. 

 

Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 

1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato 6 – Pagos de seguridad social y aportes legales.  

 

Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en 

Colombia las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en 

Colombia. 

6.2.8.2. PERSONAS NATURALES  

 

El proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en 

salud y pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos o con el certificado de 

pago de la correspondiente planilla con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 

calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratación o copia de la planilla 

de seguridad social para.  

 

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 

establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente 

establecida en el pliego de condiciones definitivo. 

 

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o cuente con 

acto administrativo de reconocimiento de pensión de vejez o invalidez, tendrá que presentar 

el certificado que lo acredite y, además la afiliación al sistema de salud. 

 

De igual forma, quienes se encuentren en condición legal de no estar obligados a realizar 

cotización de pensión tendrán que presentar el certificado que así lo acredite y, 

adicionalmente, el certificado de afiliación al sistema de salud. 

 

Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia 

las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.  

 

6.2.8.3. PROPONENTES PLURALES  

 

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe suscribir por separado la declaración 

de la que tratan los numerales anteriores. 

 

6.2.9. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO  

 

El adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo contrato, ante la 

dependencia respectiva, la declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad 

social y aportes legales cuando a ello haya lugar.  

 

En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro de 

los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no 

esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta 

circunstancia en la mencionada certificación, bajo la gravedad de juramento. 

 

6.2.10. ACREDITACIÓN DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA EJECUCIÓN 

DEL CONTRATO  

 

El contratista debe acreditar para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al día en 

los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios 

del Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda.   

 

6.2.11. CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO A LAS NORMAS DE SALUD Y SEGUIRIDAD EN EL TRABAJO 

SG-SST 
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El oferente deberá aportar certificado de cumplimiento de los estándares mínimos de la 

implementación de las normas de salud y seguridad en el trabajo, expedido por la entidad 

competente. 

 

6.3.     HABILITANTES TÉCNICOS: 

 

6.3.1.  EXPERIENCIA 

Los proponentes deben acreditar su experiencia a través de: i) la información consignada en el 

RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo, ii) la presentación el Formato 3 – Experiencia 

para todos los proponentes y (iii) alguno de los documentos válidos para la acreditación de la 

experiencia señalados en los numeral siguientes cuando se requiera la verificación de 

información del proponente, adicional a la contenida en el RUP. 

 

La evaluación de los proponentes se efectuará de acuerdo con la experiencia contenida en el 

Registro Único de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso. 

 

Los proponentes podrán acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con 

particulares o entidades estatales. 

 

Por regla general, el Proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la 

experiencia de su      matriz, subsidiaria o integrante del mismo grupo empresarial. 

 

6.3.2. CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA  EXPERIENCIA 

EXIGIDA 

 

6.3.2.1. EXPERIENCIA GENERAL:  Los contratos para acreditar la experiencia general exigida 

deberán cumplir las siguientes características: 

 

Que el objeto, alcance del objeto, obligaciones o actividades, corresponda al   suministro de 

instrumentos musicales. 

 

Estar relacionados en el Formato – Experiencia.  

 

Los proponentes plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos 

señalados en el Formato - Experiencia. Este documento debe presentarlo el proponente plural 

y no cada integrante. 

 

El proponente podrá acreditar la experiencia con MÁXIMO DOS (2) CONTRATOS, cuyo objeto, 

o alcance o actividades desarrolladas estén relacionados con el objeto indicado en el literal a) 

y cuya sumatoria del valor sea igual o superior al cien por ciento (100%) del valor del presupuesto 

oficial del presente proceso de selección, expresado en SMMLV. 

 

Por lo menos uno de los contratos aportados para acreditar la experiencia general, deberá 

estar clasificado con los siguientes códigos clasificadores de bienes y servicios: 60131000; 

60131300; 60131400; 60131500; 60131600; 80141700; 78121500 

 

Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de contratación. 

 

No debe haberse impuesto alguna multa, cláusula penal, caducidad o haberse declarado 

algún siniestro, so pena de que dichos contratos no se tengan en cuenta para acreditar la 

experiencia.  

 

Esta regla no se aplicará en caso de que solo se haya declarado el siniestro de la póliza de 

responsabilidad civil extracontractual. 

 

Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con más de tres 

(3) años de constituidas, deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el 

revisor fiscal o contador público (según corresponda) donde se indique la conformación de la 

empresa. En estos casos, la entidad no tendrá en cuenta la experiencia aportada cuando los 

socios se encuentren inhabilitados.  

 

La entidad tendrá en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes 
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de las sociedades con menos de tres años de constituida. 

 

La experiencia a la que se refiere este numeral podrá acreditarse mediante los documentos 

establecidos en el pliego de condiciones. 

 

6.3.2.2. EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Para acreditar la experiencia específica, al menos uno de los 

contratos aportados para la experiencia general, deberá contener en su objeto, 

alcance, obligaciones o actividades el suministro de elementos musicales 

 

Además de lo anterior, con el contrato para acreditar la experiencia específica, se debe 

aportar la ficha técnica en el que se evidencie el suministro y/o dotación de los siguientes 

instrumentos musicales: 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.3.2.3.  CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

La Entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y 

que la misma sea válida como experiencia requerida: 

 

A. Deberán estar relacionados en el RUP en el Clasificador de Bienes y Servicios. 

 

B. La Entidad contratante únicamente podrá exigir para la verificación de la 

experiencia, los contratos celebrados por el interesado, identificados con el 

Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel. 

C. Si el Proponente relaciona o anexa más de DOS (2) contratos en el Formato 3 - 

Experiencia, para efectos    de evaluación de la experiencia general, se tendrán en 

cuenta cómo máximo los DOS (2) contratos aportados de  mayor valor. 

D. Para los Proponentes Plurales, uno de los integrantes del Proponente debe aportar 

como mínimo el sesenta (60 %) por ciento de la experiencia. 

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido 

ejecutado en Consorcio o Unión Temporal, el porcentaje de participación del 

integrante será el registrado en el RUP de este o en alguno de los documentos válidos 

para la acreditación de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado 

a tener RUP. 

F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido 

ejecutado en Consorcio o Unión Temporal, el valor a considerar será el registrado en 

el RUP, o documento válido en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP, 

para la acreditación de experiencia multiplicada por el porcentaje de participación 

que tuvo el integrante o los integrantes. 

 

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio 

o Unión Temporal, y dos (2) o más de sus integrantes conformen un Proponente Plural para 

participar en el presente Proceso, dicho contrato se entenderá aportado como un (1) solo contrato 

y se tendrá en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los 

integrantes del Consorcio o  Unión Temporal que ejecutaron el contrato y que están 

participando en el presente Proceso. 

 

6.3.2.4. CLASIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS 

DE LAS NACIONES UNIDAS” 

 

Los contratos aportados para efectos de acreditación de la experiencia requerida deben estar 

clasif icados en por lo menos cuatro (4) de los siguientes códigos: 

 

CÓDIGO – PRODUCTO NOMBRE – PRODUCTO 

60131200  Instrumentos de viento de madera. 

60131300 Instrumentos de cuerda. 

60131400 Instrumentos de percusión. 

BIENES 

CLARINETE 

PLATILLO  

BOMBO  

REDOBLANTE 

TROMPETA 
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60131800 Accesorios de música y danza 

86131600 Música Drama 

93141514  Servicios socioculturales 

93141701 Organizaciones de eventos culturales. 

93141703  Servicios relacionados con el arte. 

60131000 Instrumentos de teclado 

60131300 Instrumentos de cuerda 

60131400 Instrumentos de percusión 

60131500 Piezas y accesorios de instrumentos 

musicales 

60131600 Sets de instrumentos musicales 

80141700 Distribución 

78121500 Empaque 

 

Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberán indicar 

los códigos de clasificación relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno 

de los documentos válidos establecidos en el pliego de condiciones para cada uno de los 

contratos aportados para la acreditación de la experiencia requerida. En el evento en el que 

dichos documentos no incluyan los códigos de clasificación, el representante legal del 

proponente deberá incluirlos en el Formato 3 – Experiencia. 

 

6.3.2.5. ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

Los proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la siguiente 

información, mediante alguno de los documentos señalados en la sección 3.5.1.5 del pliego de 

condiciones: 

 

A. Contratante. 

B. Objeto del contrato. 

C. Principales actividades ejecutadas. 

D. Las cantidades y demás condiciones de experiencia. 

E. La fecha de iniciación de la ejecución del contrato: Esta fecha es diferente a 

la de suscripción del        contrato, a menos que de los documentos del numeral 

3.5.1.5 de forma expresa así se determine. 

 

Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia 

fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del 

mes que se encuentre señalado en la certificación. 

 

A. La fecha de terminación de la ejecución del contrato: Esta fecha corresponde al 

momento de terminación de la ejecución del contrato, por lo que no 

necesariamente coincide con la fecha de entrega y/o recibo final, liquidación, o 

acta final, salvo que de los documentos del numeral 3.5.1.5 de forma expresa así se 

determine. 

B. Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo 

se evidencia fecha (mes, año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta 

el primer día del mes que se encuentre señalado en la certificación. 

C. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación. 

D. El porcentaje de participación del integrante del contratista plural. 

 

6.3.2.6. DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera verificar 

información adicional a la contenida en el RUP, el proponente podrá aportar uno o algunos de 

los documentos que se establecen a continuación, para que la Entidad realice la verificación 

en forma directa. Los mismos deberán estar debidamente diligenciados y suscritos por el 

contratante, el contratista o el interventor, según corresponda. En caso de existir discrepancias 

entre dos (2) o más documentos aportados por el proponente para la acreditación de 

experiencia, se tendrá ́ en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuación: 

 

A. Acta de liquidación 

B. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo. 

C. Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de 
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terminación del contrato en la que conste el recibo a satisfacción del servicio 

contratado debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligación de 

hacerlo. 

D. Contrato  

E. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sólo será válida para efectos de 

acreditarla fecha de inicio. 

F. Para los contratos que hayan sido objeto de cesión, el contrato deberá 

encontrarse debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los 

documentos considerados como válidos para la acreditación de experiencia de 

la empresa cesionaria, según aplique. La experiencia se admitirá para el 

cesionario y no se reconocerá experiencia alguna al cedente. 

 

Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el proponente deberá ́ aportar 

adicionalmente    alguno de los documentos que se describen a continuación: 

 

 

Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del 

contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del proponente que acredita la 

experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de 

antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los 

documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el documento del 

profesional. 

 

Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberán 

indicarlos códigos de clasificación relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados 

con alguno de los documentos válidos establecidos en el pliego de condiciones para cada uno 

de los contratos aportados para la acreditación de la experiencia requerida. En el evento en el 

que dichos documentos no incluyan los códigos de clasificación, el representante legal del 

proponente deberá incluirlos en el Formato 3 – Experiencia. 

 

El porcentaje de participación del integrante del contratista plural. 

 

6.3.2.7. PARA SUBCONTRATOS 

 

Para la acreditación de experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con 

particulares, se aplicarán las disposiciones establecidas en el numeral anterior. 

 

Para la acreditación de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con 

Entidades estatales el proponente deberá aportar los documentos que se describen a 

continuación: 

 

• Certificación del subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha de 

terminación del subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante legal del 

contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio ejecutor. 

Así mismo, debe contener la información requerida en el presente Pliego de 

Condiciones para efectos de acreditación de la experiencia. 

 

• Certificación expedida por la Entidad estatal del contrato principal del cual se derivó 

el subcontrato. 

 

Dicha certificación debe contener la información requerida para acreditar experiencia y la 

siguiente: 

 

i. Alcance de los servicios ejecutados en el contrato, en las que se pueda evidenciar las 

actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validación 

de experiencia, en el presente proceso de selección. 

 

ii. Autorización de la Entidad estatal a cargo de la infraestructura por medio de la cual se 

autoriza el subcontrato. En caso de que no requiera autorización, el Proponente podrá 

aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa 

circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificación emitida por la Entidad concedente, 

donde acredite que para subcontratar no se requería autorización. 
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Para los subcontratos, las actividades subcontratadas solo serán válidas para el subcontratista 

cuando ambos se presenten de manera separada al proceso de contratación; es decir, dichas 

actividades no serán tenidas en cuenta para efectos de acreditación de experiencia del 

contratista directo. 

 

En todo caso, la experiencia será válida para quien efectivamente haya ejecutado las 

actividades exigidas. 

 

 

 

 

Los proponentes deberán advertir a la Entidad cuando en otros procesos, el contratista original 

haya certificado que, dentro de su contrato, se llevó a cabo la subcontratación, por cuanto 

tales actividades no serán tenidas en cuenta para efectos de acreditación de experiencia del 

contratista original. Para tal fin, deberán informar a la Entidad, mediante comunicación escrita, 

indicando el proceso en el cual el contratista certificó la respectiva subcontratación. 

 

La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en cabeza de los 

proponentes y de ninguna manera dicha obligación será de la Entidad. En aquellos casos en los 

que el proponente no advierta tal situación, la Entidad no tendrá responsabilidad alguna por 

cuanto no fue advertida. En ese caso, el contrato se contabilizará como un todo y no se tendrá 

en cuenta lo relacionado con la subcontratación. 

 

El proponente con su firma declara que acepta y cumplirá a cabalidad con la ejecución de las 

actividades descritas en el formato relacionadas. 

 

6.3.3.  MUESTRA FÍSICA 

EL Proponente junto con su propuesta deberá allegar muestra física a la entidad de los 

elementos que a continuación se relacionan: 

 

Lo anterior, para efectos de verificar que cumplan con todas las características y parámetros 

establecidos en la ficha técnica diligenciada por el mismo proponente y cuyas condiciones de 

calidad no podrán ser inferiores a las establecidas por la administración Departamental.  

 

La solicitud de muestras es una herramienta esencial para garantizar que los productos 

ofrecidos por los oferentes cumplen con las especificaciones de calidad establecidas en los 

pliegos de condiciones. Esto permite a la entidad contratante verificar que los bienes o servicios 

ofertados se ajustan efectivamente a los requisitos técnicos exigidos, evitando que se presenten 

productos que no cumplan con los estándares requeridos, a pesar de tener un costo 

competitivo. Además, las muestras físicas permiten realizar una evaluación comparativa, lo que 

es fundamental en un proceso de adquisición de bienes destinados a población de especial 

protección como son los niños y jóvenes estudiantes. Solicitar estas muestras previene posibles 

riesgos de que los productos no sean adecuados para el uso previsto, garantizando que se 

adquieran bienes de la mejor calidad disponible. 

 

Asimismo, la Ley 80 de 1993, que regula la contratación pública en Colombia, establece en su 

artículo 25 que los pliegos de condiciones deben detallar los requisitos que deben cumplir los 

contratistas. En este contexto, se contempla la posibilidad de solicitar muestras físicas como 

parte del proceso de evaluación de las ofertas.  

 

Esto tiene sentido en la medida en que las muestras sirven para confirmar que los productos 

ofrecidos cumplen con lo especificado en los pliegos, lo que garantiza la transparencia y el 

cumplimiento de las condiciones de calidad. 

 

BIENES CANTIDAD 

CLARINETE STUDIO Sib CON ESTUCHE Y ACCESORIOS 1 

SAXO TENOR LLAVES EN FA LATON 1 

OBOE Bb FABRICADO EN RESINA + ESTUCHE 1 

BAJO ELECTRICO 4 CUERDAS TBM4 ACTIVO + ESTUCHE SEMIDURO 1 

EUFONIO BOMBARDINO PISTONES + ESTUCHE Y ACCESORIOS 1 
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La no presentación de las muestras físicas, la detección de productos defectuosos o de inferior 

calidad a la mínima exigida, el no cumplimiento de las especificaciones de calidad mínimo 

genera un traumatismo a la satisfacción de la necesidad, y el no cumplimiento de las NTC, 

cuando ello proceda, serán causal de rechazo dentro del presente proceso. 

 

Así las cosas, los oferentes deben allegar la muestra física de los elementos relacionados en el 

almacén de la gobernación del Bolívar antes de la fecha del cierre establecida en el 

cronograma.  

 

El proponente es responsable por entregar muestras en perfecto estado, a las cuales podrá 

tomarles fotografías para dejar constancia del estado en que las entrega. De acuerdo con lo 

anterior, el Departamento no responderá por defectos, imperfectos o daños que tengan las 

mismas y que se detecten durante la evaluación, a menos que el proponente demuestre con 

las fotografías mencionadas, que la muestra estaba en perfecto estado. 

 

El Departamento  devolverá a los proponentes las muestras físicas presentadas con la 

propuesta, una vez sea adjudicado el contrato. 

 

6.4.    CAPACIDAD FINANCIERA 

 

La verificación financiera de propuestas será del tipo CUMPLE/NO CUMPLE. Los documentos 

que pueden ser subsanados, sin que impliquen mejorar o modificar las propuestas deberán 

presentarse por los oferentes dentro del plazo fijado por la entidad para tal efecto so pena de 

que la propuesta sea descalificada por no cumplir con los requerimientos financieros, lo que la 

inhabilitará para seguir siendo evaluada. Respecto de los requisitos financieros exigidos para 

este proceso de selección debemos manifestar los siguientes: 

 

6.4.1.    CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES – RUP. 

 

El   R.U.P. deberá estar vigente y contener información financiera con fecha de corte a 31 de 

diciembre de 2023. El R.U.P. será la fuente de información base para determinar la habilitación 

financiera de los proponentes, cuando éste contenga tenga la calificación y clasificación 

conforme al Decreto 1082 de 2015. 

 

Los proponentes interesados en participar en este proceso deberán demostrar que cumplen 

con los indicadores financieros de acuerdo con la información establecida en el estudio del 

sector elaborado por el Departamento. 

 

La verificación del cumplimiento de la capacidad financiera mínima exigida por la Secretaría 

Privada es un requisito habilitante para la participación en el proceso de selección y no otorga 

puntaje, en concordancia con lo establecido en el numeral 1º del Artículo 5° de la Ley 1150 de 

2007. 

 

La capacidad financiera se verificará teniendo en cuenta la última información relacionada en 

el Certificado de Inscripción del Proponente en el Registro Único de Proponentes de la Cámara 

de Comercio que se encuentre vigente y en firme al momento de la verificación. Dicho 

certificado debe estar vigente (fecha de expedición no mayor de 30 días anteriores a la fecha 

de cierre), y en firme de acuerdo como lo indica el pliego de condiciones. 

 

Los Consorcios o Uniones Temporales, deberán aportar la información financiera antes 

solicitada de cada uno de sus integrantes, con las mismas exigencias. 

 

La capacidad financiera del oferente, como requisito mínimo, se verificará con base en los 

factores financieros denominados: a) índice de endeudamiento, b) índice de liquidez c) razón 

de cobertura de Intereses, y d) capital de trabajo e indicadores de capacidad organizacional, 

que se revisarán con fundamento en la información del certificado de inscripción en el registro 

único de oferentes – RUP, el cual se debe adjuntar a la oferta. 

 

De conformidad con lo establecido en el numeral 15 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993, artículo 

6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto 

1082 de 2015, en los numerales 3 y 4 del artículo 2.2.1.1.1.5.3 de acuerdo con la actividad a 

contratar, la capacidad financiera y organizacional será objeto de verificación a todos los 
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proponentes que demuestren interés en participar en el proceso de contratación. 

 

El proponente deberá anexar a su propuesta el Registro Único de Proponentes y mediante éste 

se verificará la capacidad financiera del proponente bien sean oferentes nacionales o personas 

naturales extranjeras con domicilio en el país o las personas jurídicas extranjeras que tengan 

establecida sucursal en Colombia.  

 

La verificación del cumplimiento de la capacidad financiera mínima exigida por el 

Departamento es un requisito habilitante para la participación de la propuesta en el proceso 

de selección y no otorga puntaje, en concordancia con lo establecido en el numeral 1º del 

Artículo 5° de la Ley 1150 de 2007.  

 

En aras de garantizar el principio de igualdad entre todos los oferentes y atendiendo el artículo 

2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015 parágrafo 2 que establece: “La persona inscrita en el RUP 

debe presentar la información para renovar su registro a más tardar el quinto día hábil del mes 

de abril de cada año”, el Departamento realizará la verificación de los requisitos habilitantes 

financieros y de capacidad organizacional de los proponentes o los integrantes de consorcios 

o uniones temporales quienes deberán allegar el Registro Único de Proponentes expedido por 

la Cámara de Comercio con la información financiera actualizada de acuerdo a la 

normatividad, la cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del presente proceso y en firme 

hasta antes de terminar la fecha de traslado del informe inicial.  

 

Los proponentes, personas jurídicas nacionales y extranjeras con domicilio en Colombia o 

jurídicas extranjeras que tengan sucursal en Colombia, deben presentar el Certificado de 

Inscripción y Clasificación – RUP, con la inscripción vigente. Lo anterior en aras de garantizar el 

principio de igualdad entre todos los oferentes de conformidad a lo indicado en el Decreto 

1082 de 2015, artículo 2.2.1.1.1.5.1 parágrafo 2, que indica lo siguiente: “Las personas inscritas 

en el RUP deben presentar la información para renovar su registro a más tardar el quinto día 

hábil del mes de abril de cada año”. 

 

Los proponentes constituidos como consorcios o uniones temporales e integrados por jurídicas 

nacionales y/o extranjeras con domicilio en Colombia o jurídicas extranjeras que tengan 

establecida sucursal en Colombia, deben presentar por cada integrante y en forma 

independiente, el Certificado de Inscripción y Clasificación – RUP el cual debe estar vigente. Lo 

anterior en aras de garantizar el principio de igualdad entre todos los oferentes de conformidad 

a lo indicado en el Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.1.1.5.1 parágrafo 2 que indica lo 

siguiente: “Las personas inscritas en el RUP deben presentar la información para renovar su 

registro a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año”. 

 

6.4.2. HABILITACIÓN FINANCIERA 

Los Proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados y bajo 

las condiciones aquí señaladas, de conformidad con el Numeral 3 del Artículo 2.2.1.1.1.5.3 del 

Decreto 1082 de 2015  

 
NOMBRE FORMULA ÍNDICE 

RECOMENDADO 

Índice de Liquidez activo corriente / pasivo corriente Mayor o igual a (≥ 1,00) 

Índice de Endeudamiento pasivo total / activo total Menor o igual a (≤ 0.50) 

Razón de Cobertura de 

Intereses 

utilidad operacional / gastos de 

intereses 

Mayor o igual a (≥ 2,00) 

 

NOTA: Cuando el proponente no registre gastos de intereses y estos sean iguales a cero (0), el 

resultado del indicador de razón de cobertura  de intereses será indefinido o indeterminado. En 

este caso, se entenderá que cumple con el mismo, siempre y cuando la utilidad operacional 

sea positiva o mayor a cero (0). Si la utilidad operacional es negativa, no cumple con dicho 

indicador. 

 

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse así:  
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Indicador =
(∑ Componente 1 del indicadori) 

n
i=1

(∑ Componente 2 del indicadori) 
n
i=1

 

 

Donde 𝑛 es el número de integrantes del Proponente Plural (unión temporal o consorcio). 

El Proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de liquidez.  

El Proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de 

cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0). 

 

 

 

 

 

 

6.4.3. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL  

 

Los Proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados y bajo 

las condiciones aquí señaladas. 

 

NOMBRE FORMULA ÍNDICE 

RECOMENDADO 

Rentabilidad sobre 

patrimonio 

Utilidad Operacional / Patrimonio Mayor o igual a (≥ 

0,20) 

Rentabilidad sobre 

activos 

Utilidad Operacional / Activo Total Mayor o igual a (≥ 

0,20 

 

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse así:  

 

Indicador =
(∑ Componente 1 del indicadori) 

n
i=1

(∑ Componente 2 del indicadori) 
n
i=1

 

 

Donde 𝑛 es el número de integrantes del Proponente Plural (unión temporal o consorcio). 

 

6.4.4. ACREDITACIÓN DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL  

 

PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL 

EN COLOMBIA 

 

La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la 

información contenida en el RUP vigente y en firme, con información financiera de fecha de 

corte a 31 de diciembre de 2023. Para personas jurídicas constituidas en el año en que se 

adelanta el Proceso de Contratación, la evaluación financiera y organizacional de las 

propuestas, se efectuará a partir de la información contenida en el Registro Único de 

Proponentes (RUP) vigente y en firme. Las personas jurídicas extranjeras con sucursal en 

Colombia deberán justificar y acreditar que la legislación propia del país de origen establece 

una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego. 

 

Cuando se trate de propuestas presentadas bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, 

se determinará a partir de la sumatoria de los indicadores de cada uno de los miembros que 

forman parte del Consorcio o Unión Temporal afectado por su porcentaje de participación. 

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos financieros mínimos establecidos, la 

propuesta será evaluada como NO CUMPLE FINANCIERAMENTE, lo que generará el rechazo de 

esta. 

 

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no están obligados a tener RUP 

y por tanto la verificación de esta información procederá en los términos definidos en el numeral 

siguiente numeral. 

 

6.4.5. PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN 

COLOMBIA. 

 

Los Proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente información financiera de 
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conformidad con la legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) presentarse en 

pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y 

(iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo 

con la normativa del país de origen.  

 

A. El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado 

integral (estado de resultados), acompañados por el informe de auditoría (si 

aplica de acuerdo con la legislación de origen) con traducción simple al 

castellano de acuerdo con las normas NIIF. 

 

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fiscal y certificado 

de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de 

Contadores de quien realiza la conversión. 

 

C. El Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional para extranjeros 

diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la información 

consignada en el Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional para 

extranjeros y los documentos señalados en el Literal A, prevalecerá la 

información consignada en los estados financieros incluidos en la oferta 

 

La fecha de corte de los documentos señalados en el Literal A será a 31 de diciembre de 2023, 

acompañado del Informe de Auditoría salvo que se acredite en debida forma que la legislación 

propia del país de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este Pliego. Si 

alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del Proponente extranjero, el 

Representante Legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad 

de juramento en el Formato 4 – Capacidad Financiera y Organizacional para extranjeros. El 

Proponente podrá acreditar este requisito con un documento que así lo certifique emitido por 

una firma de auditoría externa. 

 

Si los valores de los Estados Financieros están expresados originalmente en una moneda 

diferente a COP$, estos deberán convertirse a pesos en los términos definidos. 

 

En caso de que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros requeridos, 

la propuesta será NO HÁBIL, para el respectivo modulo que se esté evaluando. Para que un 

proponente quede habilitado en el aspecto financiero, deberá cumplir con todos los índices 

financieros anteriormente descritos, en caso contrario quedará inhabilitado y en consecuencia 

incurrirá en rechazo de la propuesta. 

 

 

CAPÍTULO VII 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE  

 

Las ofertas presentadas por aquellos proponentes que hayan sido habilitados dentro de la 

etapa de verificación serán objeto de evaluación y ponderación, conforme a los siguientes 

criterios: 

El ofrecimiento más favorable para la entidad a que se refiere el artículo 5 de la ley 1150 de 

2007 se determinará de la siguiente manera: 

 

La ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en puntaje y formulas 

señaladas en kis pliego de condiciones. La evaluación de las propuestas se hará sobre la base 

de CIEN (100) Puntos que se aplicará a los siguientes criterios, así: 

 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN EVALUACIÓN PUNTAJE 

1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL Ponderable 49  

2. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Ponderable 10 

3. OFERTA ECONÓMICA Ponderable 40.75 

4. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Ponderable 0.25 

PUNTOS TOTALES 100 

 

NOTA: La omisión de la información requerida en este numeral de ponderación o calificación 

de propuestas no será subsanable por ser criterio de desempate, en todo caso, la no 

presentación de la información requerida no restringe la participación del proponente, ni es 



 
Secretaría Privada 

Gobernación de Bolívar 

 
 

 

causal de rechazo. 

 

7.1.   EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL (MÁXIMO 49 PUNTOS). 

 

El Departamento Otorgará un puntaje de hasta cuarenta y nueve (49) puntos, al proponente 

que acredite cumplimiento de experiencia específica adicional, relacionada con suministro de 

material didáctico y/o pedagógico para el desarrollo de actividades, por una cuantía igual o 

superior al 50% del presupuesto oficial. 

 

En la siguiente tabla se resumen los puntajes máximos y mínimos de cada criterio de la 

evaluación en la experiencia específica adicional. 

 

 

Para acreditar este requisito, deberá diligenciar el FORMATO 15, adjunto para tales efectos. 

 

 CRITERIO PUNTAJE 

Aporte de un contrato que de suministro de material didáctico y/o 

pedagógico para el desarrollo de actividades, cuya cuantía sea 

igual al 50% del presupuesto oficial. 

20 puntos 

Aporte de dos contratos de suministro de material didáctico y/o 

pedagógico para el desarrollo de actividades, cuya cuantía sea 

igual al 50% del presupuesto oficial 

49 Untos 

 

 

7.2.   APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 Puntos) 

 

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios 

Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios 

extranjeros.  

 

La Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por ambos aspectos. Los 

puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 

 

CONCEPTO Puntaje 

Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 

Incorporación de componente nacional en servicios extranjeros 5 

 

7.2.1. PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL  

 

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, un servicio es colombiano si además de ser 

prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona 

jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un proponente plural 

conformado por estos o por estos y un extranjero con trato nacional, usa los bienes nacionales 

relevantes definidos por la Entidad Estatal para la prestación del servicio que será objeto del 

Proceso de Contratación o vinculen el porcentaje mínimo de personal colombiano según 

corresponda. 

 

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y 

estén sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una 

persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica 

constituida de conformidad con la legislación colombiana o un proponente plural conformado 

por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculación de personal 

colombiano. 

 

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de 

Contratación de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán 

definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a 

la regla de origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero 

contrato nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la opción 2 del Formato 9A – 

Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la 

opción 2 del Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad 

Estatal deberá evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral. 
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En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá vincular 

un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al 

menos el cuarenta por ciento (40%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato. 

 

Además de la incorporación de personal colombiano requerido para la ejecución del contrato, 

tratándose de Proponentes Plurales, su composición deberá estar acorde con lo exigido por la 

noción de Servicios Nacionales prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de 

lo que dependerá la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria 

nacional. Para tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de 

Proponentes Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así 

como la franja de puntaje correspondiente: 

 
No. COMPOSICIÓN DEL PROPONENTE 

PLURAL 

REGLA DE ORIGEN APLICABLE PUNTAJE APLICABLE 

1.  Únicamente integrantes 

colombianos 

Decreto 1082 de 2015 Promoción de Servicios 

Nacionales o con Trato Nacional 

(9.3.2.1) 

2 Colombianos en asocio con 

extranjeros con trato nacional  

Decreto 1082 de 2015 Promoción de Servicios 

Nacionales o con Trato Nacional 

(9.3.2.1) 

3 Únicamente integrado por 

extranjeros con trato nacional  

La regla de origen del país con 

el que se tenga acuerdo 

comercial o la del Decreto 1082 

de 2015. Si el Proponente Plural 

no especifica a cuál regla se 

acoge, se aplicará la del 

Decreto 1082 de 2015. 

Promoción de Servicios 

Nacionales o con Trato Nacional 

(9.3.2.1) 

4 Proponente plural en el que al 

menos uno de los integrantes es 

extranjero sin trato nacional.  

No aplica la regla de origen del 

Decreto 1082 de 2015, ni la de 

los países de origen. 

Incorporación de componente 

nacional en servicios extranjeros 

(9.3.2.2.) 

 

7.2.2. ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 

 

La Entidad asignará hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato 

Nacional. 

 

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, 

además del Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de 

los siguientes documentos, según corresponda: 

 

A. Persona natural colombiana: la cédula de ciudadanía del Proponente. 

 

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: la visa de residencia que le 

permita la ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  

 

C. Persona jurídica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y 

representación legal emitido por las Cámaras de Comercio.  

 

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la 

industria nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá 

presentar el Formato 9 A– Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  

 

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 2 del Formato 9 – 

Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, 

deberá acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la sección 

de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratación; b) los Estados en los 

cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno  Nacional ha certificado que los 

oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del 

Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para  

esto, deberá demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios 

Nacionales del respectivo país, allegando la información y/o documentación que sea 

requerida. 

 

El Proponente podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía, la falta de 
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certificado de existencia y representación legal o su presentación con fecha de expedición 

mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación 

para acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica; no obstante, no podrá subsanar 

estas circunstancias para la asignación del puntaje por Servicios Nacionales o con Trato 

Nacional. 

La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de 

Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales 

cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este 

numeral, según corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberá diligenciar 

el Formato 9 –Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de 

sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendrá 

puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o Trato Nacional 

 

7.2.3. INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 

 

La Entidad Estatal asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato 

Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero 

sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato más del noventa por 

ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. 

 

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos 

otorgados en el exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el 

Ministerio de Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos 

otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de 

Educación Nacional que convalida el título obtenido en el exterior. 

 

Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o 

el apoderado del Proponente deberá diligenciar el Formato 9B – Incorporación de 

Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de 

juramento que incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90%) de 

personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar 

adjudicatario del Proceso de Contratación. La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje 

por promoción de la incorporación de componente nacional cuando el Proponente que 

presente el Formato 9B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no 

haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  

 

El Formato 9B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser 

aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar 

personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional 

o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato 

Nacional, en lugar del Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios 

Extranjeros, presente el Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, 

no habrá lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1 del pliego de condiciones ni 

por el regulado en este numeral. En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por 

este factor será de cero (0). 

 

7.3.    EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

 

El criterio y el fundamento de este factor de calificación, se encuentra en el artículo 32 de la 

Ley 2069 de 2020, el cual fue reglamento por el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015, 

en el que se indica que las entidades estatales, de acuerdo con el resultado del análisis del 

sector, incluirán requisitos diferenciales y puntajes adicionales en los procesos de licitación 

pública, selección abreviada de menor cuantía y concurso de méritos, para incentivar 

emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas, sin perjuicio de los 

compromisos adquiridos por Colombia en los acuerdos comerciales en vigor. 

 

7.4. PROPUESTA ECONÓMICA 

 

Se le otorgará cuarenta puntos setenta y cinco (40,75) puntos al factor valor de la propuesta de 

acuerdo al siguiente procedimiento:  

 

Para la calificación por este factor se tendrá en cuenta el valor total indicado en la propuesta 
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económica o el obtenido de la corrección aritmética. La propuesta económica deberá ser 

allegada firmada.  

 

 

El valor de la propuesta económica deberá ser presentado en pesos colombianos y contemplar 

todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución del proyecto del 

presente Proceso, los Riesgos y la administración de estos. 

 

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y 

contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o 

municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones 

establecidos por las diferentes autoridades. 

 

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentación de sus ofertas 

deberán tener en cuenta que la ejecución del Contrato se regirá íntegramente por lo previsto 

en los Documentos del Proceso y que en sus cálculos económicos deben incluir todos los 

aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada una de las obligaciones 

contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos.  

 

7.4.1. DETERMINACIÓN DEL MÉTODO PARA LA PONDERACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA 

 

La Entidad seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica, de acuerdo 

con las siguientes alternativas: 

 

Concepto Método 

1 Mediana con valor absoluto 

2 Media geométrica 

3 Media aritmética baja 

4 Menor valor 

 

Para determinar el método de ponderación, la Entidad tomará los centavos de la Tasa de 

Cambio Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de 

Colombia (en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819  

 

La TRM que la Entidad utilizará para determinar el método de ponderación será la que rija a partir 

de las 5:00 p.m. del día del cierre del proceso (entrega de la Propuesta). Esto es, la que la 

Superintendencia publique en horas de la tarde. 

 

El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro: 

 

Rango (inclusive) Número Método 

De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor absoluto 

De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica 

De 0.50 a 0.74 3 Media aritmética baja 

De 0.75 a 0.99 4 Menor valor 

 

En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como 

puntaje y las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se 

encuentran válidas. 

 

Las propuestas que al aplicar las fórmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos 

en la oferta económica. 

 

A. Mediana con valor absoluto 

La entidad calculará el valor de la mediana con los valores de las propuestas hábiles. En esta 

alternativa se entenderá por mediana de un grupo de valores el resultado del cálculo que se 

obtiene mediante la aplicación del siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las 

propuestas hábiles de manera descendente. Si el número de valores es impar, la mediana 

corresponde al valor central, si el número de valores es par, la mediana corresponde al 

promedio de los dos valores centrales. 

 

https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819
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𝑀𝑒 = 𝑀𝑒𝑑𝑖𝑎𝑛𝑎(𝑉1; 𝑉2. . ; …𝑉𝑚) 
Donde: 

𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad Estatal. 

Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 

 

Bajo este método la entidad asignará puntaje así:  

 

Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será asignado a 

la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la 

siguiente fórmula: 

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [{1 − |
𝑀𝑒 − 𝑉𝑖
𝑀𝑒

|} ∗ 60] 

Donde: 

Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 

𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 

Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje a la 

propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras 

propuestas, se utiliza la siguiente fórmula 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [{1 − |
𝑉𝑀𝑒 − 𝑉𝑖
𝑉𝑀𝑒

|} ∗ 60] 

Donde: 

𝑉𝑀𝑒: Es el valor de la propuesta económica válida inmediatamente por debajo de la 

mediana. 

𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 

B. Media Geométrica 

 

Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor de las propuestas hábiles para el 

respectivo factor de calificación para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente 

procedimiento: 

 

𝑀𝐺 = √𝑉1 ∗ 𝑉2 ∗ 𝑉3 ∗ …∗ 𝑉𝑛
𝑛  

Donde:  

MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.  

V1: Es el valor de una propuesta habilitada. 

Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.  

n: La cantidad total de propuestas habilitadas.  

 

Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se asignará el 

máximo puntaje al valor de la propuesta que se encuentre más cerca (por exceso o por 

defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente. 

 

Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = 60 ∗ (1 − (
|𝑀𝐺 − 𝑉𝑖|

𝑀𝐺
)) 

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 

puntos. 

 

C. Media Aritmética Baja 

 

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta válida más baja y el 

promedio simple de las ofertas hábiles para calificación económica. 

 

𝑋𝐵̅̅̅̅ =
(𝑉𝑚𝑖𝑛 + 𝑋̅)

2
 

Donde: 

𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 
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𝑋̅: Es el promedio aritmético simple de las propuestas económicas válidas. 

𝑋𝐵̅̅̅̅ : Es la media aritmética baja. 

 

La entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula: 

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =

{
 
 
 

 
 
 60 ∗ (1 − (

𝑋𝐵̅̅̅̅ − 𝑉𝑖

𝑋𝐵̅̅̅̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑒𝑛𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑜 𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵̅̅̅̅

 
 
 

60 ∗ (1 − (
| 𝑋𝐵̅̅̅̅ − 𝑉𝑖  |

𝑋𝐵̅̅̅̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑎𝑦𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵̅̅̅̅

}
 
 
 

 
 
 

 

 

Donde: 

𝑋𝐵̅̅̅̅ : Es la media aritmética baja. 

𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 

D. Menor Valor 

 

La entidad otorgará el máximo puntaje a la oferta económica hábil para calificación 

económica de menor valor. 

 
𝑉𝑚𝑖𝑛 = 𝑀í𝑛𝑖𝑚𝑜 (𝑉1; 𝑉2. . ; … 𝑉𝑚) 

 

Donde: 

 

𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la entidad estatal. 

 

𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

 

La entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente fórmula: 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =
60 ∗ 𝑉𝑚𝑖𝑛

𝑉𝑖
 

Donde: 

𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 

NOTA: En el evento que se presente una sola propuesta y es considerada hábil, se le asignara 

el máximo puntaje. 

 

El proponente deberá haber contemplado en su oferta económica la totalidad de cargas 

laborales y prestacionales mínimas exigidas por la ley laboral colombiana, todos los costos de 

los bienes ofertados y condiciones del servicio, así como los costos de administración y de 

legalización y ejecución del contrato. 

 

Serán responsabilidad exclusiva del proponente los errores, omisiones o faltas en que incurra al 

analizar los precios unitarios de la oferta, debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se 

deriven de dichos errores, omisiones o faltas. 

 

Dichos precios unitarios servirán al proponente como elemento para determinar el valor de los 

servicios que ejecutará y el valor expresado para cada ítem deberá reflejar la totalidad de las 

características exigidas en las especificaciones técnicas. 

 

En la preparación de las ofertas, el proponente deberá incluir en sus precios todos los impuestos, 

derechos y otros cargos que se le causaren por concepto de la ejecución del contrato, los 

cuales se entenderán incluidos en el análisis de precios unitarios de cada uno de los ítems que 

conforman la oferta. 

 

El proponente deberá diligenciar y consignar el valor de su oferta en el formato señalado en el 

FORMULARIO 1- PRESUPUESTO OFICIAL. Dicho diligenciamiento es de carácter obligatorio. Se 
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verificarán las operaciones aritméticas en el formulario de cantidades y precios, y el valor 

definitivo ofertado será el valor corregido por la entidad. 

 

CAPITULO VIII 

CRITERIOS DE DESEMPATE. 

 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas 

de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar 

al proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes: 

 

 

 

1) Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El 

proponente acreditará el origen de los servicios con los documentos señalados en la 

sección 4.3.1.del pliego de condiciones. Para el caso de los proponentes plurales, todos los 

integrantes deberán acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones 

señaladas en la ley. 

 

2) Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los 

términos del artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, 

adicione o sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de 

esta se adquirirá desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante 

un notario. Esta declaración debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) 

días calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de selección. 

 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 

acreditará esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la 

norma  que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida 

de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 

de 2008o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de protección la 

debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del 

juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia 

intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 

 

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 

mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 

para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el 

«Formato 10A – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas 

de violencia intrafamiliar (persona jurídica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de 

juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 

parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas 

de violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las 

mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de 

acuerdo con los dos incisos anteriores. 

 

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de 

los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 

numeral. 

 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 

contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 

lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como es 

el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «Formato 11 – Autorización 

para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de 
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desempate. 

 

3) Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 

establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en 

condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la 

norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la 

oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un 

(1) año de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de selección o desde el 

momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y 

que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al 

término de ejecución del contrato, para lo cual deberá diligenciar el «Formato 10 B – 

Vinculación de personas en condición de discapacidad». Para aquellos eventos en los 

que el diez por ciento (10 %) de la nómina corresponda a un número cuyo primer digito 

decimal sea 5, 6, 7, 8 o 9 deberá realizarse la aproximación decimal al número entero 

siguiente. 

 

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unión temporal, el integrante del proponente 

que acredite que el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad en 

los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco 

por ciento (25 %) en el consorcio o en la unión temporal y aportar mínimo el veinticinco por ciento 

(25 %) de la experiencia general habilitante. 

 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 

certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando 

su conformación sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 

empleador. 

 

4) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 

proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar 

o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido 

en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el 

revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 10 C – Vinculación de personas 

mayores y no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador 

– proponente)», mediante la cual certificará bajo la gravedad de juramento las personas 

vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la 

pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de 

pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas mayores que se 

encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una 

anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del 

proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año se tendrá en cuenta a aquellos 

que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 

 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 

certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la 

persona jurídica en caso de que la constitución sea inferior a un (1) año, en el que se 

demuestren los pagos realizados por el empleador. 38 

 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 10 C – 

Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia 

– (Empleador – proponente)», mediante el cual certifique el número de trabajadores vinculados 

que siendo personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobre vivencia 

y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes 

del consorcio o de la unión temporal. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar 

vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 
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En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, 

cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el 

«Formato 10 C – Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar 

o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es 

beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensión, además, 

se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 

 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en 

la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En 

el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de 

trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

 

5) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones 

establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su 

nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 

Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, 

según corresponda, diligenciará el «Formato 10D – Vinculación de población indígena, 

negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las 

personas vinculadas a su nómina y el número de identificación y el nombre de las 

personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas 

que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado 

a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un 

(1)año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento 

de constitución de la persona jurídica. 

 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 

certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando 

su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 

empleador. 

 

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la 

cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, 

raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que 

lo modifique, sustituya o complemente. 

 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 10 D – 

Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 

gitanas», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la 

nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palanquera, Rromo gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la 

nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas 

anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá 

aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que 

el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 

Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, 

sustituya o complemente. 

 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 

contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 

lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información de estos, 

como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato 11- Autorización 
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para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de 

desempate. 

 

6) Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación 

paralo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación 

en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la 

Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas 

respecto de las personas desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado 

que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de 

identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

 

 

 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados 

atenerlo, diligenciarán el «Formato 10 E- Participación mayoritaria de personas en proceso de 

reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual certificarán bajo la 

gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria 

o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración 

o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto 

con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de 

reincorporación o reintegración y los documentos de identificación de cada una de las personas 

en proceso de reincorporación. 

 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 

personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del 

inciso primero; o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 

accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para 

lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, diligenciarán, bajo 

la gravedad del juramento, el «Formato 10 E - Participación mayoritaria de personas en proceso 

de reincorporación (personas jurídica integrante del proponente plural)», junto con los 

documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación. 

 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 

contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 

lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son 

las personas en proceso de reincorporación o reintegración, diligencien el «Formato 11- 

Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del 

criterio de desempate. 

 

7) Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 

condiciones de  los siguientes literales: 

 

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en 

proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de 

acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una 

persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia 

y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal 

o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 10 F – Participación mayoritaria 

de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración 

(personas jurídicas)»,mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del 

cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica 

está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o 

reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas 

que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
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reincorporación y/o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de 

acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participación de por lo 

menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 

 

(b) El integrante del proponente plural debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 

%) de la experiencia general acreditada en la oferta. 

 

(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona 

en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas socios o 

representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes 

del proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestará 

diligenciando el «Formato 10 F Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas 

en proceso de reincorporación y/o reintegración». 

  

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 

contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que 

el titular de la información, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o 

reintegración, diligencien el «Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos personales» 

como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

 

8) Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificará en los términos del 

parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la 

acreditación del tamaño empresarial se efectuará diligenciando el «Formato 10 G – 

Acreditación Mipyme», mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento, 

que la Mipyme tiene el tamaño empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 

de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o 

complementen. 

 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para 

lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara 

de comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre 

cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas 

junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o asociaciones 

mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 

1074de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas 

o medianas. 

 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 

acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el 

evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén 

conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 

grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas 

o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno 

de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 

clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, 

aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 

9) Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro 

y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del parágrafo del 

artículo2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditación del tamaño empresarial 

se efectuará diligenciando el «Formato 10 G – Acreditación Mipyme», mediante el cual bajo la 

gravedad de juramento certifica la condición de micro o pequeña empresa de conformidad con 
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la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o 

complementen. 

 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia 

y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el 

evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén 

conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 

grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas 

o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno 

de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 

clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, 

aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 

10) Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 

financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por 

lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a 

Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del 

oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural 

y contador público, o el representante legal de la persona jurídica y contador público, 

según corresponda, diligenciará el «Formato 10 H- Pagos realizados a Mipymes, 

cooperativas o asociaciones mutuales». 

 

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre 

que: 

 

a. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que 

tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se 

presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese 

integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los 

términos del numeral 8; 

 

b. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento 

(25 %) dela experiencia general acreditada en la oferta; y 

 

c. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 

representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del 

proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará diligenciando el 

«Formato 10 G – Acreditación Mipyme». 

 

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los 

requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 

cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con 

otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la 

oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una 

cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 

definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 

11) Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 

Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el 

certificado de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento de los 

requisitos del artículo 2de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. 

Asimismo, acreditará la condición de MiPymes en los términos del numeral 8. 

 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
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acredite las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

 

12) Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 

 

a. La Entidad Estatal ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el 

nombre de la persona natural, la persona jurídica o el proponente plural. Una vez 

ordenados, le asignará un número     entero a cada uno de estos de forma ascendente, 

de tal manera que al primero de la lista le corresponda el número 1. 

 

b. Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (números a la izquierda 

de la coma decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad Estatal 

debe dividir esta parte entera entre el número total de proponentes en empate, para 

posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 

 

c. Realizados estos cálculos, la Entidad Estatal seleccionará a aquel proponente que 

presente coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de 

que el residuo sea cero (0), se escogerá al proponente con el mayor número asignado. 

 

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo país de 

origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se 

aplicarán los criterios de desempate de los numerales 8, 9, 10 y 11. 

 

CAPÍTULO IX  

ANÁLISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO. 

 

RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

 

La Matriz 2 – Riesgos, incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecución del 

contrato. Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quien 

se le asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quien es el responsable del 

tratamiento entre otros aspectos. 

 

ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

 

La Matriz 2 – Riesgos, en la cual se tipifican los riegos previsibles, preparada por la entidad hace 

parte integrante del presente pliego de condiciones y los interesados podrán presentar sus 

observaciones durante la etapa de observaciones al proyecto al pliego de condiciones. 

 

Los proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias 

para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus características, 

incluyendo los estudios, diseños, evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para 

formular la propuesta con base en su propia información, de manera tal que el proponente 

debe tener en cuenta el cálculo de los aspectos económicos del proyecto, los cuales deben 

incluir todas las obligaciones y asunción de riesgos que emanan del Contrato. 

 

Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado 

toda la información que pueda influir en la determinación de los costos, no se eximirá de su 

responsabilidad por la ejecución completa de los servicios de conformidad con el contrato ni 

le dará derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de 

ninguna naturaleza. 

 

CAPITULO X 

GARANTÍAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DECONTRATACIÓN. 
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10.1. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 

 

El proponente debe presentar con la propuesta una garantía de seriedad de la oferta que 

cumpla con los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 

 

Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía presentada será susceptible de 

aclaración por el proponente hasta el término de traslado del informe de evaluación. Sin 

embargo, la no entrega de la garantía no es subsanable y se rechazará la oferta. 

 

 

 

 

 

Las características de las garantías son las siguientes: 

 

CARACTERÍSTICA CONDICIÓN 

 

Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto1082 de 

2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) patrimonio 

autónomo y (iii) garantía bancaria. 

Asegurado/ 

beneficiario 

DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR identificado con NIT 890.480.059-1 

Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos 

señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratación. 

Valor asegurado Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de selección. 

 

 

Tomador 

Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón social 

y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representación legal 

expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que 

en el referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa 

manera. 

 

Para los proponentes plurales: la garantía deberá ser otorgada por todos los 

integrantes del proponente plural, para lo cual se deberá relacionar claramente los 

integrantes, su identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los 

efectos serán los otorgantes de la misma. 

 

 

Si en desarrollo del proceso de selección se modifica el cronograma, el proponente deberá 

ampliarla vigencia de la garantía de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan 

perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecución del respectivo contrato. 

 

La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido para la garantía de 

seriedad de la oferta. Durante este período la propuesta será irrevocable, de tal manera que el 

proponente no podrá retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de 

que la Entidad pueda hacer efectiva la garantía de seriedad de la oferta. 

 

10.2. GARANTÍAS DEL CONTRATO 

 

10.2.1. GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO 

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista deberá presentar la 

garantía de cumplimiento en original a la entidad dentro de los CINCO (5) DÍAS hábiles siguientes 

contados a partir de la firma del contrato y requerirá la aprobación de la entidad. Esta garantía 

tendrá las siguientes características: 
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Característica Condición 

 

Clase 

 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 

de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza para Entidades 

Estatales, (ii) patrimonio autónomo, (iii) garantía bancaria. 

 

Asegurado/bene

ficiario 

DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR identificado con NIT 890.480.059-1 

  Amparo Vigencia Valor Asegurado 

Cumplimiento general del 

contrato y el pago de las multas 

y la cláusula penal pecuniaria 

que se le impongan 

Plazo de ejecución y 

cuatro meses más 

Quince por ciento 

(15%) del valor total 

del Contrato 

Calidad de los bienes 

suministrados 

Plazo de ejecución 

del contrato y un 

año más. 

Diez por ciento (10%) 

del valor del 

Contrato 

Pago de salarios, prestaciones 

sociales legales e 

indemnizaciones laborales del 

personal que el Contratista haya 

de utilizar en el territorio nacional 

para la ejecución del contrato 

Plazo del contrato y 

tres (3) años  más. 

Diez por ciento (10%) 

del valor del 

Contrato 

 Calidad del Servicio por los 

perjuicios derivados de la 

deficiente calidad del servicio 

prestado. 

Plazo de ejecución 

del contrato y cuatro 

meses más 

Quince por ciento 

(15%) del valor total 

del Contrato 

CARACTERÍSTICA CONDICIÓN 

 

 

 

 

Tomador 

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón 

social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representación 

Legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a 

no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá 

denominarse de esa manera. 

 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los 

integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Unión Temporal o 

Consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de participación de 

cada uno de los integrantes. 

 

• Para el Contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, 

consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del 

Contratista, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su 

identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos 

serán los otorgantes de la misma. 

 

 

 

Información 

necesaria dentro 

de la póliza 

• Número y año del contrato 

•  

• Objeto del contrato 

•  

• Firma del representante legal del Contratista 

•  

• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. 

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a  $14.980.421. 

•  

 

El contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida 

por razón de las reclamaciones que efectúe la entidad, así como, a ampliar las garantías en los 

eventos de adición y/o prórroga del contrato. El no restablecimiento de la garantía por parte del 

contratista o su no adición o prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del 
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contrato y se iniciarán los procesos sancionatorios a que haya lugar. 

 

10.2.2. GARANTÍA DE CALIDAD DEL SERVICIO Y DE LOS BIENES SUMINISTRADOS. 

 

El contratista será responsable por los perjuicios causados a la entidad contratante que se 

produzcan con posterioridad a la terminación del contrato, y que se compruebe tienen su 

causa en una de dos hipótesis (i) mala calidad o precariedad de los productos entregados como 

resultado de la celebración de un contrato estatal y (ii) mala calidad del servicio prestado, 

siempre y cuando se acredite que éstos son imputables al contratista. 

 

 

 

10.2.3. GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 

 

El contratista deberá contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual 

de la Entidad con las siguientes características: 

 

CARACTERÍSTICA CONDICIÓN 

Clase Contrato de seguro contenido en una póliza 

Asegurados DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR identificado con NIT 890480059-1 y el Contratista 

 

 

 

 

 

 

Tomador 

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón 

social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representación 

legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no 

ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse 

de esa manera. 

•  

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los 

integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión temporal o 

consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de participación de cada 

uno de los integrantes. 

•  

• Para el contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, 

consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes de la 

estructura plural, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su 

identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos  serán 

los otorgantes de la misma. 

Valor 200 SMLMV 

Vigencia Igual al período de ejecución del contrato. 

Beneficiarios Terceros afectados y DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR identificado con NIT 

890480059-1 

 

 

Amparos 

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones, 

hechos u omisiones del contratista o subcontratistas autorizados. El seguro de 

responsabilidad civil extracontractual debe contener como mínimo los amparos 

descritos en el numeral 3º del artículo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015. 

 

Información 

necesaria dentro 

de la póliza 

• Número y año del contrato 

• Objeto del contrato 

• Firma del representante legal del contratista 

• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. 

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a 

$14.980.421 

 

En esta póliza solamente se podrán pactar deducibles con un tope máximo del diez por ciento 



 
Secretaría Privada 

Gobernación de Bolívar 

 
 

 

(10%) del valor de cada pérdida sin que en ningún caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) 

SMMLV. 

 

Este seguro deberá constituirse y presentarse para aprobación de la Entidad, dentro del mismo 

término establecido para la garantía única de cumplimiento. 

 

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demás formas de estipulación que conlleven asunción 

de parte de la pérdida por la Entidad asegurada no serán admisibles. 

 

El contratista deberá anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de 

responsabilidad civil extracontractual. 

CAPÍTULO XI 

ACUERDOS COMERCIALES 

 

INDICACIÓN DE SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTÁ COBIJADO POR UN ACUERDO 

COMERCIAL. 

 

El proceso de contratación está cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la 

Decisión 439 de la Secretaría de la Comunidad Andina de Naciones (CAN). 

 

 

Acuerdo Comercial 

Entidad Estatal 

Incluida 

 

Umbral 

Excepción 

aplicable 

Proceso de 

Contratación 

Cubierto 

 

Alianza 

Pacífico 

Chile SI SI NO SI 

México NO N/A N/A NO 

Perú SI SI NO SI 

Canadá 
NO N/A N/A NO 

Chile SI SI NO SI 

Corea SI SI NO SI 

Costa Rica SI NO NO NO 

Estados Unidos SI NO NO NO 

Estados AELC SI SI NO SI 

México NO N/A N/A NO 

 

 

Triángulo Norte 

El Salvador SI SI NO SI 

Guatemala SI SI NO SI 

Honduras NO N/A N/A NO 

Unión Europea SI SI NO SI 

Israel NO N/A N/A NO 

 

CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANÁLISIS DE LAS ENTIDADES ESTATALES 

(DECRETO 1082 DE 2015). 

 

Se deja constancia que la entidad cumplió con el deber de análisis para conocer el sector 

relativo al objeto del Proceso de Contratación desde la perspectiva legal, comercial, financiera, 

organizacional, técnica y de análisis de riesgo. 

 

 

 

ADRIANA MARGARITA TRUCCO DE LA HOZ 

Secretaria Privada 

Gobernación de Bolívar 

Decreto 049 de 2024 

 



 
Secretaría Privada 

Gobernación de Bolívar 

 
 

 

Proyectó: M.P.A.M. 

Asesora Jurídica Externa. 


