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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San gil 28 de feb. de 2025

Sefior (a)

Oscar William Vergara Romero

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7529962

Coordinador de programas especiales

San gil
Asunto: Presentacion cuenta de cobro
mes de febrero de 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7529962 del afio 2025

Luis Leonardo Hernandez Fonseca, identificado con la cédula de ciudadania No.
1022993629 de Bogotd, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacién virtual, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de Cuarenta y un millén
trescientos noventa y cinco mil quinientos noventa y nueve pesos M/cte. ($41.395.599). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un pago proporcional por los dias
ejecutados en el mes de febrero de 2025 b) ocho (8) pagos iguales por los meses de marzo a octubre
de 2025, por valor de Cuatro millones quinientos noventa y nueve mil quinientos once pesos M/cte.
(54.599.511). c) Un ultimo pago proporcional por los dias ejecutados en el mes de noviembre de

2025. Los pagos se realizaran mes vencido conforme se estipula en el estudio previo.

Plazo: Sera hasta el 23 de diciembre de 2025.

OBIJETO:
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temdtica cocina.

Prestar servicios profesionales como instructor para orientar la formacion profesional en la
modalidad virtual y pres Prestar servicios profesionales como instructor para orientar la
formacion profesional en la modalidad virtual y presencial en la red de conocimiento hoteleria y

turismo en el drea temdtica cocina. encial en la red de conocimiento hoteleria y turismo en el drea

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeacién de Obligacién no requerida N/A
los procesos formativos de por
acuerdo con los lineamientos el supervisor en el mes
institucionales, para el drea objeto de cobro.
tematica del objeto contractual.

2 Participar cuando el centro de Obligacién no requerida N/A
formacion lo requiera, en por
jornadas de disefio y desarrollo | el supervisor en el mes
curricular de programas de objeto de cobro.

Formacidn Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para
el drea tematica objeto del
contrato.

3 Evaluar los aprendizajes previos |Realizar seguimiento y Evidencia 1,
correspondientes a las fichas evaluacién de aprendicesen | obligacidn 3
asignadas, de acuerdo con los  [formacion virtual Zajuna

plataforma,
evidencias,
adjuntas en este
documento.
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procedimientos, plazosy
herramientas
tecnoldgicas que la
entidad defina.

de las siguientes fichas:
COCINA INTERNACIONAL. (3162338), (3162340),
(3162341), (3162342)
Realizar alistamiento previo de la plataforma zajuna y
apertura de la misma para los aprendices.

Ejecutar la formacion Realizar pre alistamiento y apertura de anuncios a |[Evidencia 2
profesional integral de actividades tales como foros tematicos de acuerdo [obligacion 4
acuerdo con el curriculo, con su resultado de aprendizaje, y sus contenidos |Plataforma
desarrollo curriculary temadticos, a los aprendices. zajuna,
proyecto formativo de los | Horas de formacidn: 8:00 evidencias
programas del area Total, horas de formacién y etapa practica: 32,00 |adjuntasen este
tematica objeto del Total, desde el 24 de documento
contrato. febrero de 2025 hasta el 28
de febrero de 2025.
Aplicar segun la modalidad,| Realizar seguimientoy evaluacion a los aprendices Evidencia3
estrategias de ensefianza, | en etapa productiva. Brindar la informacién de las | obligacion 5
aprendizaje, seguimiento y| alternativas, establecidas en la planeacion del | Plataforma
evaluacidn de acuerdo alos| programa y sus contenidos tematicos, a los | zajuna,
lineamientos pedagdgicosy| aprendices evidencias
metodolégicos de la Horas de formacion: 8:00 adjuntas en este
entidad. Total, horas de formacién y etapa practica: 32,00 | documento
Total, desde el 24 de
febrero de 2025 hasta el 28
de febrero de 2025.
Participar cuando el centro | Esta obligacién no se registré para el mes objeto de N/A
de formacion lo requiera, | cobro.
en proyectos de
investigacion técnica y/o
pedagdgica para fortalecer
el proceso de formacion
del drea tematica
objeto del contrato.
Emitir juicio valorativo Dando requerimientos de acuerdo a lo establecido Evidencia 4
sobre el nivel de en los resultados de aprendizaje de las fichas: obligacion 7
cumplimiento de los COCINA INTERNACIONAL. Plataforma
resultados de aprendizajes | (3162338),(3162340),(3162341),(3162342) zajuna,
de De esta manera realizar juicios evaluativos en evidencias
foros tematicos, sondeo de conocimientos adjuntas en este
previos, actividades interactivas. documento
3
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las competencias del programa,
adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su
formacidn, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina.

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacidn tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando
ejecute formacion
complementaria

Esta obligacién no se
registrd para el mes objeto
de cobro

N/A

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacidn que la
entidad defina para la Gestién
de la Formacién Profesional
Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que
la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados
gueden en ese estado. b).
Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e).
Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.

Esta obligacidén no se registré
para el mes objeto de cobro

N/A
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10 | Participar cuando el centro lo Esta obligacién no se N/A
requiera en el proceso de registrd para el mes objeto
seleccidn, disefio de talleres e de cobro
instrumentos que alimenten los
bancos de pruebas parala
seleccion de aprendices.

11 | Aplicary hacer cumplir el Esta obligacidon no se N/A
reglamento del aprendiz, asi registrd para el mes objeto
como el manual de convivencia | de cobro.
del Centro de Formacion.

12 | . Apoyar procesos de Registro Esta obligacién no se N/A
calificado para los programas registrd para el mes objeto
en nivel tecndlogo del area de cobro.
tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera.

13 | Acatar los lineamientos del Esta obligacién no se N/A
Sistema Integrado de Gestiény | registro para el mes objeto
el Sistema de Seguridad de de cobro.

Salud en el Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro
programa.

14 | Apoyar al centro de formacion Esta obligacién no se N/A
cuando este lo requiera, en la registrd para el mes objeto
promocion del portafolio de de cobro.
servicios.

15 | Realizar seguimiento en la Esta obligacion no se N/A

etapa productiva a los a los
aprendices que le sean
asignados, cuando el centro de
formacidn lo requiera

registrd para el mes objeto
de cobro.
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16 | Responder por los bienes y Esta obligacién no se N/A
elementos puestos a su registrd para el mes objeto
disposicidon para el de cobro
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
Almacén.
17 | Acompaniar alos aprendices a Esta obligacién no se N/A
las actividades que se registrd para el mes objeto
encuentren planeadas por el de cobro
equipo de Bienestar al
Aprendiz.
18 | Apoyary acompaiiar los Esta obligacidon no se N/A
procesos de autoevaluacién de registrd para el mes objeto
programas de formacién en de cobro
nivel tecndlogo del Centro de
Formacion.
19 | Participar en las labores de Esta obligacidon no se N/A
montaje y puesta en marcha de | registré para el mes objeto
equipos y maquinaria utilizados | de cobro
en la Formacién Profesional
Integral.
20 | Asistiry participar activamente Esta obligacién no se N/A
en las reuniones programadas registrd para el mes objeto
por la(s) red(es) de de cobro
conocimiento propias del
Centro de Formacion alas
cuales sea invitado
21 | Participar enreunionesy/o Realice participacidn a las Evidencia 5 obligacién
transferencias técnicas y/o Transferencias de 21 Plataforma zajuna,
pedagdgicas. programacion y formacion, | evidencias adjuntas en este
dirigida a la orientacién de documento
formacion complementaria
virtual
22 | Ejecutar la formacion Dando requerimientos de  |Evidencia 6 obligacion

profesional integral en los
diferentes niveles y

acuerdo a lo establecido
en los resultados de
aprendizaje de las fichas:
COCINA INTERNACIONAL.
(3162338)

(3162340)

(3162341)

22 Plataforma zajuna,
evidencias adjuntas en este
documento
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modalidades (titulada,
complementariay virtual) que
programe el Centro de
Formacion.

Nombre del programa:

COCINA INTERNACIONAL.
Competencia: PREPARAR
ALIMENTOS DE
ACUERDO CON LA
SOLICITUD
DEL CLIENTE
Actividad de aprendizaje:
FOROS, SONDEOS DE
ACTIVIDAD INICIALY
TEMATICOS.
Horas de formacion: 8:00
total, horas de formacion
y etapa practica: 32,00
Total, horas ejecutadas:
104 horas, desde el 24 de
febrero de 2025 hasta el
28 de febrero de 2025.

23

Utilizar el LMS Institucional
como apoyo a la formacién en
cualquiera de las estrategias
institucionales.

Dando requerimientos de
acuerdo a lo establecido
en los resultados de
aprendizaje de las fichas:
COCINA INTERNACIONAL.
(3162338)

(3162340)

(3162341)

horas de formaciény etapa
practica: 32,00 Total,
desde el 24 de

febrero de 2025 hasta el 28
de febrero de 2025

Evidencia 7 obligacién
23 Plataforma zajuna,
evidencias adjuntas en este
documento

24

Cumplir con los lineamientos de
orientacién del desempeiio del
instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, de
acuerdo a lo establecido en el
aplicativo compromiso — Guia
Orientacion Formacion
ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para

Cumplir con los
lineamientos de
orientacién del desempefio
del instructor a través de
ambientes virtuales de
aprendizaje, teniendo en
cuenta la guia de
orientaciones AVA Yy el
reglamento del aprendiz.

Guia de orientaciones
para la formacion en
ambientes virtuales de
aprendizaje — AVAy
reglamento del
aprendiz.

GTH-F-062 V10




<
SENA

N

instructores que apoyan
formacién virtual).

25 | . Participar enlas actividades de | Esta obligacion no se N/A
induccién y reinduccién que registrd para el mes objeto
sean requeridas por el centro de cobro
de formacioén.

26 | Apoyar cuando sera requerido Esta obligacién no se N/A
por la entidad, los procesos de registrd para el mes objeto
investigacion, desarrollo de cobro
tecnoldgico e innovacion,
cooperacion técnica nacional e
internacional en los que el
Centro participe, dentroy fuera
del pais.

27 | . Realizar técnicamente cuando | Esta obligacion no se N/A
sea requerido por la Entidad, la | registré para el mes objeto
identificacion, estructuraciony | de cobro
definicion de las
especificaciones técnicas de los
bienes y servicios necesarios
para el cumplimiento de la
mision institucional y apoyar la
planeacion de los procesos
contractuales de la Entidad.

28 | . Realizar cuando sea requerido | Esta obligacion no se N/A
por la Entidad la verificacion y registrd para el mes objeto
evaluacidn técnica o econdmica | de cobro
de las propuestas que se
reciban dentro de los procesos
de contratacidn de la Entidad.

29 | Enaplicacién de la Ley 1474 de Esta obligacién no se N/A
2011, realizar cuando sea registrd para el mes objeto
requerido por la entidad el de cobro
apoyo a la Supervisién de los
contratos que celebre el SENA,
de acuerdo con el Manual de
Supervision del SENA vigente.

30 | . Brindar apoyo en todos los Esta obligacién no se N/A
aspectos relacionados con el registrd para el mes objeto
modelo de planeacidn integral de cobro
participativa del Centro.

31 | Apoyar en la elaboracion de Esta obligacion no se N/A

fichas técnicas, estudios de

registrd para el mes objeto
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mercado, analisis del sector,
analisis de riesgos y demas
documentos necesarios parala
adquisicion de materiales de
formacidn y demas bienes y
servicios del Centro segun la
red de conocimiento a la cual
pertenezca.

cabal cumplimiento del objeto
contractual.

requerimientos que ha
solicitado la entidad.

32 | Atender oportunamente los Presentar el informe Evidencias cargadas en
requerimientos que haga el mensual de ejecucién la plataforma SECOP Il
supervisor del contrato y contractual
presentar informes mensuales correspondiente al mes de
de la ejecucién del contrato. febrero vigencia 2025.

33 | Las demds necesarias para el Cumplir con los Evidencias cargadas

segun corresponda: En
la plataforma SECOP Il,
aplicativo Sl
contratistas, y Sofia
Plus.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LAORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX
9
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No.1273 de 2018. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti trdmites”)

Evidencias en (9) folios

Cordialmente,

[ ComnRpo BHi2raw) (2
(e22r°13624

Firma: Leonardo Hernandez

Nombres y apellidos: Luis Leonardo Hernandez Fonseca

Contratista

C.C. No.: 1022993629

Recibi a satisfaccion:

Mam/v/;éma Romero/\

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7529962
Coordinador de programas especiales
San gil

10
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EVIDENCIAS EJECUCION CONTRATUAL

MES DE FEBRERO 2025
LUIS LEONARDO HERNANDEZ FONSECA

NUMERO DE CONTRATO: No CO1.PCCNTR.7529962

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

Febrero 2025

Evidencia 1, obligacién 3: Procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.
procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad defina.
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Evidencia 2 obligacion 4: Ejecutar la formacidn profesional integral de acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del area tematica objeto del contrato.

> A
> Sesiones en Linea

CALENDARIO

Calendario compieto.

®

8=
e >

®

ADMINISTRACION

vAdminstacéndeicse B
B Configuracién
8 Finalizacion del curso.

> Usuarios. -
W fitros

> informy

B Coteico Citacees

~ Mis cursos L = 2
A Pagina principal del sitio v

> Secciones

Nombre del foro L]

VM cursos

£.93610225.V 3162340 R §8.C 9541 Desaripcién s
> paricipantes
B Carrcscones - ®
€ ANUNCIO DE BENVENIDA
) ANUNCIO DE APERTURA
> informacién General

eft; min-width: 6epx; max-width: S99px; width: 108%; min-neight: 296px; max- -

6225 _1/aud1ovisuales/Banners/nuevo_foro_socia

> Cronogama
~ Actvidades icles :
B Actuaizacién de datos del Arial, He
aprendiz
(€] Foro social
@ Songeo e conocrmientos
prevos
) ANUNCIO ACTUALIZACION 0
Do
> Aci

: 3%; margin-le

%; margin-ris

; font-family:

sght: S%; text-align:

Tipo de foro. °

> Sesiores en Lnea

>

P.93610225 V_3162342 R 66.C 9541
>

P.93610225.V 316234
>
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Evidencia3 obligacién 5: Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del area tematica objeto del contrato.
@ZNIUIN

[ ]
sSENA

Accedea SOFIA  Area Personal

3 @ LUIS LEONARDO HERNANDEZ FONSECA @ v

COCINA INTERNACIONAL. (3162340)

Mis cursos / P_93610225_V_3162340_R 68 C 9541 / Actividades Iniciales / ANUNCIO ACTUALIZACION DE DATOS

J 1 Volver a ‘Actividades Iniciales
O p)
EACLDERAVESAG O ANUNCIO ACTUALIZACION DE DATOS
~ Mis cursos b

A o Vencimiento: miércoles, 26 de febrero de 2025, 00:00

gina principal del sitio
> Secciones
Vv Mis cursos

v

N ‘\‘ ~
P_93610225_V_3162340_R_68_C 9541 D MA =N % a

> Participantes \ « A
B Caiificaciones - A

2 5
Para ofrecerte una experiencia mas personalizada
ANUNCIO DE BIENVENIDA y aseguramos que recibas foda la mformaaon
8 relevante sobre fus cursos y actividades, te
©) ANUNCIO DE APERTURA invitamos a actualizar tus datos de usuario. En
4 el menu desplegable lateral mis cursosf# de
S s ficha/actividades iniciales/actualizacion de datos.
>
v Actividades Iniciales

4

7
g

> Informacién General

Actualizacion de datos del S
aprendiz e
&) Foro social

¢ Sondeo de conocimientos
previos

€] ANUNCIO ACTUALIZACION
DE DATOS

e ‘ Buscar en los foros Q| ARadic un nusevo tema de debate

Suscribirse a este foro
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Evidencia 4 obligacién 7: Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su
formacién, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad defina.

PANEL DE NAVEGACION Q
SESION EN LINEA DE BIENVENIDA
W Mis cursos L2 ) . . . 3 5 i
A Pégina principal del sitio E Sevicio Nacional de Aprendizaje SENA - fe 6a una cordial bienvenida a! programa de formacién: Cocina Internacional, Nos complace anunciar 2 apertura de nuestra sesién de aprendizaje, donde juntos
X vamos a Gescubrir, entender y aplicar conceptos claves que potenciaran tu conocimiento,
> Secciones
~ Mis cursos
>

P_93610225_V_3162340_R_68_C_9541 @
>

P_93610225_V_3162342 R _68_C 9541
>
P_93610225_V_3162341_R_68_C 9541

Para dar Acceso a Modo Invitado
v hitps:/izajuna sena.edu cofsesion_linea
P_93610225_V_3162338_R_65_C 9541

> Participantes
BB Calificaciones
) ANUNCIO DE BIENVENIDA
[€) ANUNCIO DE APERTURA
> Informacién General

Namero de Sala: 50349c74-82b3-4c44-ad54-d8b2d9e7a59f

Se sugiers tener actvo s sia de expers

> Cronograma

> Actividades Iniciales _

> Actividad 1 Grabiicionios

> Actividad 2
Fecha de grabacion  Fecha de lareunién  Tamaiio del archivo (MB)

> Actividad 3

% feiond : 28/2/2025,8:35:59  28/2/2025,7:28:14 9076 @ @
V Sesiones en Linea
Ox SESION EN LINEA DE
BIENVENIDA
> @ SALA DE ATENCION

Public chat s

Welcome to plugNmeet!

To share microphone click mic icon
from bottom left side.

@ LUIS LEONARDO HERNANDEZ
FONSECA

hitps:/fforms.gle/rtQfzakBh6x4LZEBY
ERIKA DAYANA HERNANDEZ
VARGAS

Buen dia profe

Il to8/3647
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Evidencia 5 obligacion 21: Participar en reuniones y/o transferencias técnicas y/
o pedagdgicas.

Anuncios

® @ L ]
Al inicio del Durante el desarrollo de la Al cierre de la etapa
programa formacion lectiva
* Bienvenida * Actividades de proyecto * Preliminar de cierre.
Induccion. * Formacidn Titulada a * Cierre etapa lectiva.
* Bienvenida etapa Distancia.
lectiva. * Novedades.
Fases.

* Trabajo en equipo.

Anuncios
L] @ L 2
Al inicio del Durante el desarrollo de la Al cierre de la etapa
programa formacion lectiva
* Bienvenida * Actividades de proyecto * Preliminar de cierre.
Induccion. * Formacion Titulada a = Cierre etapa lectiva.
* Bienvenida etapa Distancia.
lectiva. * Novedades.
Fases.

* Trabajo en equipo.
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Evidencia 6 obligacion 22: Ejecutar la formacidn profesional integral en los diferentes niveles
y modalidades (titulada, complementariay virtual) que programe el Centro de Formacion.

17de 116
Redactar

. (sin asunto) kecibidos x .
Recibidos

Destacados Harold walter iriarte mié, 26 feb, 1:56p.m. (hace 2dias)
Hola buenas tardes profe mira hablas con un estudiante del curso de cocina internacional .. te escribo por que pues ando como perdido queria saber cuando inicia
Pospuestos
Enviados
Leonardo Hernandez mié, 26 feb, 3:17p.m. (hace 2 dias) ¢
Borradores Cordial saludo Si sefior ya hoy se le dio acceso a la plataforma, ya se puede navegar e interactuar dentro de ella. Para su ingreso puede acceder mediante la pag
Mas
Harold walter iriarte mié, 26 feb, 3:21p.m. (hace 2 dias) vy
Etiquetas Si styo ya ingrese pero de ahi cual es el paso a seguir para estar en las clases que pena por la molestia

® bancolombia

L do Hernandez <leonardefonher2@gmail.coms mié, 26 feb,
para Harold =

Buena tarde

Enlos i dela se los datos de la primera sesion de bi ida; alli mismo se i los datos dia, hora, link de
acceso, Donde se va a indicar los pasos a seguir en su formacién y demés detalles del programa; lo invito a interactuar en la plataforma, y a participar en el foro
social desplegando el menu del curso en las actividades iniciales;

Habilita las notificaciones de escritorio para Gmail. ~ Aceptar  No, gracias X

13de 116
Redactar

Aprendiz Recibidos x s e

Recibidos

Destacados Margareth Bracho Rojas jue, 27 feb, 2:48p.m. (hace 1dia) Yy

Buenas tardes instructor Leonardo!
Pospuestos

Enviados
Leonardo Hernandez jue, 27 feb, 3:02p.m. (hace 1dia)
Borradores jCordial saludo! Buen dia en que puedo ayudarle. El jue, 27 feb 2025 a la(s) 2:48 p.m., Margareth Bracho Rojas (maleja_23b@outlook.com) escribié: Buenas tardes
Mas
Margareth Bracho Rojas jue, 27 feb, 3:04p.m. (hace 1dia) Y
Etiquetas Un placer saludarlo! Queria preguntar, eh ya iniciaron las clases? Enviado desde Outlook para iOS De: Leonardo Hernandez <leonardofonher2@gmail.com> Envi.

® bancolombia
L d

<leonardofonher2@gmail. com> .27 feb, 318pm. (hace 1dia) ¢ @ €

para Margareth ¥

Habilita las notificaciones de escritorio para Gmail. ~ Aceptar  No, gracias X il.com>
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SENA

Evidencia 7 obligacion 23 Utilizar el LMS Institucional como apoyo a la formacidon en cualquiera de
las estrategias institucionales.

Accede a SOFIA  Area Personal

PANEL DE NAVEGACION

V Mis cursos
A Pagina principal del sitio
> Secciones
V Mis cursos
>
P_93610225_V_3162338_
R 68.C 9541
v
P_93610225_V_3162341_
R_68.C 9541
> Participantes
BB Calificaciones
© ANUNCIO DE
BIENVENIDA
©) ANUNCIO DE
APERTURA
> Informacién General
> Cronograma

#; @ LUIS LEONARDO HERNANDEZ FONSECA Aprendiz @ v

SALA DE ATENCION SINCRONICA

iBienvenido a la Sala de Atencién Sincrénica del Curso!

Este espacio ha sido creado especialmente para brindarte apoyo en tiempo real,resolver tus dudas y ayudarte a avanzar en tu aprendizaje de manera | RS
eficiente. Estoy aqui para escucharte y ofrecerte la orientacién que necesites.

Ficha: NA INTER A 11 Jueves de 2 00 pm a 3 00pm
Cémo funciona esta sala?

1. Puedes plantear tus preguntas relacionadas con el contenido del curso, actividades, evaluaciones o cualquier inquietud técnica sobre la
plataforma.

2. Estaré respondiendo en tiempo real para garantizar que tengas la claridad necesaria para seguir adelante en el horario establecido.

3. Te invito a mantener un ambiente de respeto y colaboracion.

Aprovecha este momento para aclarar todas tus dudas y seguir aprendiendo con confianza. jEstoy aqui para apoyarte! @

iComencemos! ;En qué puedo ayudarte hoy?

GOR-F-012 VO3

Public chat

Vamos a realizar un recorrido por el
material del programa: descripcién,
contenidos, metodologia, resultados
de aprendizaje, entre otros; De esta
manera obtendra mayor claridad
sobre el proceso de formacién que
inicia.

@ LUIS LEONARDO HERNANDEZ
FONSECA

https:/idocs.google.com/forms/d/e/1F
AIpQLSfnT_MX4Zdbag3011Wh0O

CCnOkDqOXz4U3BOF8XI7n65quQ/
viewformusp=header

@ LUIS LEONARDO HERNANDEZ
FONSECA

Buen dia daremos § min para que se
conecten y dar inicio



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUIS LEONARDO HERNANDEZ FONSECA

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 24/02/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  28/02/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3162342 - COCINA INTERNACIONAL.
DE APRENDIZAJE:

PREPARAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON LA SOLICITUD
DEL CLIENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR PLATOS CALIENTES Y FRIOS DE ACUERDO CON LA RECETA ESTANDAR.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ELABORAR PREPARACIONES CALIENTES CON LA CALIDAD, CANTIDAD Y EN EL TIEMPO SENALADO EN LA RECETA ESTANDAR.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 3162341 - COCINA INTERNACIONAL.
DE APRENDIZAJE:

PREPARAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON LA SOLICITUD
DEL CLIENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR PLATOS CALIENTES Y FRIOS DE ACUERDO CON LA RECETA ESTANDAR.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ELABORAR PREPARACIONES CALIENTES CON LA CALIDAD, CANTIDAD Y EN EL TIEMPO SENALADO EN LA RECETA ESTANDAR.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 3162340 - COCINA INTERNACIONAL.
DE APRENDIZAJE:

PREPARAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON LA SOLICITUD
DEL CLIENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR PLATOS CALIENTES Y FRIOS DE ACUERDO CON LA RECETA ESTANDAR.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ELABORAR PREPARACIONES CALIENTES CON LA CALIDAD, CANTIDAD Y EN EL TIEMPO SENALADO EN LA RECETA ESTANDAR.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 3162338 - COCINA INTERNACIONAL.
DE APRENDIZAJE:

PREPARAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON LA SOLICITUD
DEL CLIENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR PLATOS CALIENTES Y FRIOS DE ACUERDO CON LA RECETA ESTANDAR.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ELABORAR PREPARACIONES CALIENTES CON LA CALIDAD, CANTIDAD Y EN EL TIEMPO SENALADO EN LA RECETA ESTANDAR.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 32,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
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FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LUIS LEONARDO HERNANDEZ FONSECA

CENTRO DE 3
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO
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