PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria 30 de Abril del afio 2020.

Sefior (a)
DEIMER JAVIER CORONADO HOYOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1342947
Cargo del supervisor LIDER ARTICULACION CON LA MEDIA
Dependencia FORMACION ARTICULACION CON LA MEDIA
Ciudad- Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
Abril del afio 2020.

Referencia: No CO1.PCCNTR.1342947 del 2020.

EMERSON RAMIREZ BALLESTAS, identificado con la cédula de ciudadania No. 9177066 de San acinto Bolivar,
en mi calidad de Contratista del SENA, en FORMACION ARTICULACION CON LA MEDIA, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacidon presento el Informe de actividades
realizadas en el mes de abril del afio 2020.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y TRES MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTAY CINCO MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS ($33.655.692,00) M/CTE incluido
IVA, Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por valor de
DOS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y UN MIL SEISCIENTOS DIECIOCHO PESOS ($2.991.618,00) M/CTE.
b) (9) pagos iguales por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS CINCO MIL TRECIENTOS CUATRO PESOS
($3.205.304,00) M/CTE incluido IVA y c) Un ultimo pago por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS DIECISEIS
MILTRECIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS ($1.816.338,00) M/CTE. Los honorarios seran pagados por el SENA
al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la
Direccidn General, en la cuenta de AHORROS No. 78473036796 de Banco BANCOLOMBIA. Cuyo titular es el
Contratista.

Plazo: Sera hasta el 04 de Diciembre de 2020.

OBIJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA
PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL MARCO DEL PROGRAMA ARTICULACION
CON LA MEDIA DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE CORDOBA.
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CLAUSULA CUARTA.

No Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1) impartir formacién profesional
integral en programas titulados y
complementarios en el desarrollo del
Programa Articulacién con la media
técnica a desarrollarse en el
departamento de Cérdoba.

Cumplimiento de
requerimientos

Informes mensuales

2) Entregar los reportes mensuales
estadisticos y registros inherentes al
proceso formativo.

Cumplimiento

Acciones realizadas

3) Apoyar los procesos de las otras
actividades inherentes a la
formacién.

Cumplimiento

Acciones realizadas

4) Gestionar y propiciar ambientes y
recursos en las comunidades objeto
de la formacién.

Se cumplioé a cabalidad

Acciones realizadas

5) Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucién
del contrato.

Cumplimiento

Acciones realizadas

6) Prestar con seriedad,
responsabilidad, profesionalidad,
eficiencia, oportunidad, y diligencia
estos servicios.

Orientacidon programas de
formacidn articulacién con
la media en el Municipio de
Cérdoba.

Reporte Sofia Plus, Planillas
de asistencia.

7) Entregar al SENA toda la
documentacion tanto recibida
directamente del SENA como
generada en el desarrollo del
contrato, al momento que sea
requerida por la Entidad.

Cumplimiento

Acciones realizadas

8) Atender segun los requerimientos
de la Subdireccion de centro,
actividades de apoyo a la supervisién
de contratos y/o evaluaciéon de
propuestas segun las competencias

Cumplimiento de
requerimientos

Informes mensuales

www.sena.edu.co
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que su formacidon académica le
permitan desarrollar.

9) El instructor contratista se obliga
durante el periodo de duracion del
contrato al proceso de certificacién
de competencias seglin normas de
competencias que aplican a la funcién
instructor, asi como a los procesos,
que el SENA adelante, para certificar
Habilidades pedagdgicas y
capacitarse en el idioma ingles vy
aplicar al proceso de certificacidon de
las normas de competencia
“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVQO” y aportar el
respectivo certificado aprobado al
informe de ejecucién contractual.

Cumplimiento de
requerimientos

Informes mensuales

10) Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacién vy
acompaifiamiento a las actividades de
aprendizaje y reportar avances o
dificultades de manera oportuna a la
Coordinacion Académica en los
formatos y tiempos que se dispongan
para ellos.

Acciones reportadas en
Sofia Plus

Reporte Sofia Plus

11) Participar activamente en el
cumplimiento de las metas de
formacién de acuerdo con los
lineamientos, cobertura y productos
indicados por la Subdireccién de
centro y el supervisor del contrato.

Cumplimiento

Acciones realizadas

12) Establecer la ruta de aprendizaje
en Sofia Plus de acuerdo a Ia
programacion e intensidad horaria
que conoce con la suscripcién del
contrato.

Por medio de las
evaluaciones reportadas en
el Sofia Plus

Reporte Sofia Plus, juicios
evaluativos

13) Sentar las evaluaciones y dar a
conocer los resultados de las mismas,
de cada competencia dentro de los
términos establecidos.

Por medio de las
evaluaciones reportadas en
el Sofia Plus

Reporte Sofia Plus, juicios
evaluativos

www.sena.edu.co
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14) Asociar los aprendices en el
aplicativo Sofia Plus, dentro de los
términos establecidos.

Acciones reportadas en
Sofia Plus

Reporte Sofia Plus

14) Desarrollar las horas de
formacién que requiera la
implementacion del programa.

Cumplimiento

Acciones realizadas

15) Gestionar y propiciar recursos en
las comunidades objeto de |Ia
formacién.

Cumplimiento

Acciones realizadas

16) asesorar a las instituciones
educativas en el montaje, ejecuciony
seguimiento del programa de
formacién articulado.

Cumplimiento

Acciones realizadas

17) Atender la formacion de
aprendices en el area asignada dentro
del programa de articulaciéon con la
media, en las competencias,
resultados de aprendizaje vy
actividades de los proyectos de
formacidn programados dentro de los
tiempos que para cada accién se
determine por el centro de
formacion.

Por medio de las
evaluaciones reportadas en
el Sofia Plus

Reporte Sofia Plus, juicios
evaluativos

18) Construir y mantener en tiempo
real el portafolio de evidencias del
instructor y de los aprendices. 19)
Atender segln los requerimientos de
la Subdireccién de centro actividades
de apoyo a la supervision de
contratos segln las competencias
que su formacidn académica le
permitan desarrollar.

Cumplimiento

Acciones realizadas

20) Apoyar las actividades de
investigacion e innovacién que se
desarrollen en el centro de
formacién, para debe presentar
documentos senalados en la circular
3-2017-000208.

Cumplimiento

Acciones realizadas

21) Aplicar los procedimientos
correspondientes al instructor para
formalizar la desercidn de los

Acciones reportadas en
Sofia Plus

Reporte Sofia Plus
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aprendices que abandonan el
proceso formativo de acuerdo con lo
establecido en el reglamento del
aprendiz SENA vigente.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INIclo FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla No.
9404668399 expedido por Aportes en Linea correspondiente al mes de marzo del afio 2020. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (5) folios.

Cordialmente,

Firma

EMERSON RAMIREZ BALLESTAS
Contratista

C.C. No. 9177066 de San Jacinto Bolivar

Recibi a satisfaccion:

Firma

DEIMER JAVIER CORONADO HOYOS

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.1342947 febrero del 2020
LIDER ARTICULACION CON LA MEDIA

www.sena.edu.co
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ACTA No. 001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Alistamiento programas ambientales SENA 2020

CIUDAD Y FECHA: (03/04/2020) HORA INICIO: HORA FIN: 10:35
09:00 AM AM

LUGAR: Virtual via aplicacion Zoom. DIRECCION GENERAL / CORDOBA /
CABP

TEMA (S):

1. Alistamiento de programas ambientales desarrollo de guias de aprendizaje y planeacion

pedagdgica.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Dar a conocer a los instructores ambientales del Programa de
Articulacidon con la Media — Doble Titulacién las actividades de alistamiento que se realizaran
durante el periodo de vacaciones de las Instituciones Educativas, siguiendo las directrices
establecidas por la direccidn nacional del SENA.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 9:00 am del dia 03 de abril de 2020 se hace un llamado a los instructores ambientales a
través de aplicacion de video conferencias Zoom, verificando que existe Quorum.

El instructor Camilo Vasquez, le da la bienvenida a cada uno de los instructores y procede a dar
inicio a la reunidn.

Les informa a los participantes que por la contingencia que se presenta a nivel nacional y mundial
por la emergencia sanitaria causada por el virus COVID-19, se fijaron unas directrices desde la
direccidon nacional de SENA con el fin de realizar actividades de alistamiento de los programas
ambientales durante el periodo de vacaciones escolares, el cual fue establecido por el Gobierno
Nacional que seria del 31 de marzo al 20 abril de 2020.

Durante este periodo de vacaciones escolares los instructores deberdn desarrollar el alistamiento
de los programas ambientales, en este se deberd establecer como va a ser a la ejecucion de cada
programa durante el aiio lectivo. Se el informa a los instructores que actualmente en la Articulacién
con la Media se estdn manejando 3 Programas los cuales son, Técnico en Manejo Ambiental,
Técnico en Conservacion de Recursos Naturales y Técnico en Manejo Integral de Residuos Sélidos.

El instructor Camilo, da a conocer cudles seran las actividades de alistamiento a desarrollar, las
cuales consisten en realizar la planeacidon pedagdgica y guias de aprendizaje, con sus respectivos
materiales para cada uno de los programas de formacidn mencionados anteriormente. Esta
informacién debera consignarse en los formatos respectivos aprobados por el SIGA, los cuales se
encuentran en la plataforma COMPROMISO y que posterior a la reunién se compartiran con cada
grupo de instructores.
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Con el fin de desarrollar las actividades de manera eficaz y oportuna se plantea la idea de dividir el
grupo de instructores en los 3 programas. Quedando los grupos de la siguiente manera:

Conservacion de Recursos
Gina Nufiez, Camilo Vasquez, Luz Rhenals, Orly Vargas, Juan Manuel Lozano, Andrea Cruz, Carlos
Bautista, juan Fernando Ldpez

Manejo ambiental
Nuri Madera, Roberto Otero, Maria Jose Santos, Gustavo Corrales, Marlon Martinez, Maira
Mendoza, Gina Ramirez.

Manejo Integral de Residuos Sélidos.
Alvaro Espitia, Carlos Espitia, Eliab Vergara, Elvis Lopez, Emerson Ramirez, Yenni Monterroza,
Ventura Meléndez

Cada uno de estos grupos estara encargado de hacer la planeacidon pedagégica y guias de
aprendizaje del programa respectivo, una vez los documentos estén terminados, deberdn ser
socializados y compartidos con los demds instructores. Con esta actividad se busca tener
informacién estandarizada sobre el desarrollo de los programas, ademds facilitard al instructor la
ejecucién de la formacién.

El grupo de instructores se mostro muy comprometidos y proactivos durante la sesién, los
instructores mostraron su preocupacién frente a la formacién virtual debido a que esta presenta
muchas limitantes, en el sentido de que las zonas donde se encuentran los aprendices no cuentan
con cobertura a internet. Todas estas dudas seran expuestas a los lideres con el fin de que nos
apoyen en la busqueda de estrategias y asi brindar una formacidn profesional integral de calidad.

Luego de despejar las dudas e inquietudes se procede a fijar compromisos y finalizar la reunion.

Se convoca préxima reunion para el dia miércoles 8 de abril de 2020.

www.sena.edu.co
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Instructores
Presentar planeacién de pedagdgica lista y avance de | Ambientales 08/04/2020
guias de aprendizaje para cada programa de formacion

ambiental

Realizar la planeacién pedagégica y guias de
aprendizaje para los programas de Manejo Ambiental, | Instructores 14/04/2020
Manejo Integral de Residuos Solidos y Conservacion de | Ambientales
Recursos Naturales con el objetivo de cumplir con las
actividades de alistamiento SENA 2020.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No-

DEL DiA_03__ DEL MES DE Abril DEL ANO 20

OBJETIVO (S)

No.

NOMBRES Y APELLIDOS

CEDULA

TIPO DE VINCULACION

PLANTA | CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA

CORREO ELECTRONICO

CELULAR/EXT. SENA

FIRMA

om

t  |Camilo Andrés Vasquez Morales (1143373935 X SENAPAEM-DT camilo.vasquez.morales@ (3045303704
outlook.com

> |Maira Eduarda Mendoza Segura (1063171547 SENA PAEM-DT mairamendozza@gmail.co (3207634863
m

°®  |Gustavo Corrales Marriaga 1102825705 SENA PAEM-DT gustavcorrales@hotmail.co (3005485958
m

* |Emerson Ramirez Ballestas 9177066 SENA PAEM-DT emerrb@msn.com 3114205530

° |Maria Jose Santos Arteaga 1064998579 SENA PAEM-DT majosantos27@hotmail.co [3126977854
m

f  |Orly Marcela Vargas Pérez 1067883588 SENA PAEM-DT ovargas09@gmail.com 3205819318

" |Andrea Estefania Cruz Cantero (1073824325 SENA PAEM-DT andreastefan26 @gmail.co [3058163996
m

|Gina Luz Nufiez Zabala 1102844209 SENA PAEM-DT gilunuza_l4@hotmail.com [3012057974

°  |Nurinelda Madera Mendoza 26040770 SENA PAEM-DT nurismadera82@hotmail.co[3114170687
m

10 |Luz Leysis Rhenals Ospino 1067844577 SENAPAEM-DT luzlerhenals86@hotmail.co (3217167996
m

1 Puan Fernando Lépez Cantero 1067903611 SENAPAEM-DT fernan-d-p@hotmail.com (3128718162

2 |[Elvis Luis Lopez Galvan 1073813637 SENA PAEM-DT elvistronic@hotmail.com [3207194882

13 |Yenis Del Carmen Monterroza 50937873 SENA PAEM-DT yenismonterrozalara@hot (3005299525

Lara mail.com
4 Juan Manuel Solano Pefia 79917498 SENAPAEM-DT solano.pena.juan@gmail.c [3007236640

www.sena.edu.co
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5 |Alvaro Espitia Negrette 1067896894 SENAPAEM-DT alvaroespitianegrete @gmaij3008463791
l.com

‘61 |Eliab Vergara Florez 1102808953 SENAPAEM-DT elivergara@sena.edu.co (3146879186

" |Roberto Otero 1064998079 SENAPAEM-DT robertocarlos_rc14@hotma(3116701688
il.com

8 Marlon Martinez Castillo 2761135 SENAPAEM-DT marlonmartinez2706 @gma (3232865155
il.com

19 |Carlos Mario Espitia 10779489 SENA PAEM-DT cap_184@hotmai.com 3014889305

www.sena.edu.co
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ACTA No. 002

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Alistamiento programas ambientales SENA 2020

CIUDAD Y FECHA: (08/04/2020) HORA INICIO: HORA FIN: 5:10
04:00 PM PM

LUGAR: Virtual via aplicacion Zoom. DIRECCION GENERAL / CORDOBA /
CABP

TEMA (S):

1. Avance de las actividades de alistamiento de los programas ambientales en el Marco de la

Articulacion con la Media y Doble Titulacién.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Conocer el avance en la realizacién de planeacién pedagdgica y guias
de aprendizaje de los programas de formacidon ambientales

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 4:00 pm del dia 08 de abril de 2020 se hace un llamado a los instructores ambientales a
través de aplicacién de video conferencias Zoom, verificando que existe Quorum.

El instructor Camilo Vasquez, le da la bienvenida a cada uno de los instructores y procede a dar
inicio a la reunidn.

Inicialmente se realiza revision de los compromisos adquiridos en el acta anterior, donde se
evidencia que se dio cumplimiento a cada uno de estos, debido a que se realizd via correo
electrénico la entrega de planeaciones pedagégicas de los programas Técnico en Conservacion de
Recursos Naturales y Técnico Manejo Integral de Residuos Sdlidos, aun estd pendiente la de Técnico
manejo ambiental.

Los instructores ambientales explican la forma de como realizaron cada planeacion pedagdgica, asi
como la distribucién de competencias y resultados de aprendizaje con el fin de realizar las guias de
aprendizaje. Se evidencia un grupo responsable y comprometidos con cada una de las actividades
propuestas.

Los instructores manifiestan que, en algunos proyectos formativos, existen resultados de
aprendizaje que no estan acordes con las fases del proyecto, es por ello, que surge la idea de
entregar un documento en Word o Excel con el orden légico y correcto de la ejecucion de las
competencias y los resultados de aprendizajes de los programas de formacion del area ambiental.

Luego de esto se fija la fecha de entrega final de cada uno de los productos solicitados, se definié
el dia 14 de abril de 2020 como el plazo maximo para la entrega de los documentos.

COMPROMISOS

GD-F-007 V.02
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Manejo Integral de Residuos Solidos y Conservacion de
Recursos Naturales con el objetivo de cumplir con las
actividades de alistamiento SENA 2020.

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Entregar la planeacién pedagégica y guias de | Instructores 14/04/2020
aprendizaje para los programas de Manejo Ambiental, | Ambientales

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
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Marca Direccidn de correo electrénico Nombre Cédula Teléfono Cargo
temporal

4/8/2020 emerrb@msn.com EMERSON RAMIREZ BALLESTAS 9177066 31142055 | iNSTRUCTOR AMBIENTAL
16:02:24 30

4/8/2020 fernan-d-p@hotmail.com Juan Fernando Lépez Cantero 1067903611 31287181 | Instructor
16:03:05 62

4/8/2020 andreastefan26@gmail.com Andrea Estefania Cruz Cantero 1073824325 30581639 | Instructor
16:03:07 96

4/8/2020 solano.pena.juan@gmail.com Juan Manuel Solano Pena 79917498 30072366 | Instructor
16:03:51 40

4/8/2020 ovargas09@gmail.com Orly Marcela Vargas Pérez 1067883588 32058193 | Instructor
16:09:53 18

4/8/2020 mairamendozza@gmail.com Maira Eduarda Mendoza Segura 1063171547 32076348 | Instructor
16:13:42 63

4/8/2020 gilunuza_l14@hotmail.com Gina Luz Nufez Zabala 1102844209 30120579 | Instructor
16:15:55 74

4/8/2020 majosantos27 @hotmail.com maria jose santos arteaga 10649998579 31269778 | instructor
16:16:17 54

4/8/2020 gmramirez7 @misena.edu.co Gina Melissa Ramirez Negrete 1067901787 30173531 | Instructor
16:16:29 18

4/8/2020 elvistronic@hotmail.com Elvis Luis Lopez Galvan 1073813637 32071948 | instructor - PAM
16:18:00 82

4/8/2020 luzlerhenals86@hotmail.com Luz Leysis Rhenals Ospino 1067844577 32171679 | Instructor
16:19:21 86

4/8/2020 carlosbautistaf@hotmail.com Carlos Andrés Bautista Figueroa 1065006669 31938008 | Instructor
16:19:48 81

4/8/2020 gustavcorrales@hotmail.com Gustavo Corrales Marriaga 1102825705 30054859 | Instructor
16:25:45 58

4/8/2020 robertocarlos_rcl4@hotmail.co | ROBERTO CARLOS OTERO BRUNO 1064998079 31167016 | INSTRUCTOR
16:26:00 m 88

4/8/2020 nurismadera82@hotmail.com Nurinelda Madera Mendoza 26040770 31141706 | Instructor
16:35:36 87
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4/8/2020 eliabfk2016 @gmail.com ELIAB VERGARA FLOREZ 1102808953 31468791 | INSTRUCTOR

16:36:39 86

4/8/2020 marlonmartinez2706 @gmail.co MARLON ESTEBAN MARTINEZ 2761135 32328651 | INSTRUCTOR

16:54:28 m CASTILLO 55

4/8/2020 aventurame@hotmail.com Ventura Meléndez Urueta 9086109 31045173 | Instructor Tecnico Manejo
16:59:38 05 Ambiental

4/8/2020 cap_184@hotmail.com Carlos mario espitia del valle 10779489 30148893 | Instructor media tecnica
17:08:55 05

4/8/2020 Camilo.vasquez.morales@outloo | Camilo Vasquez Morales 1143373935 30453037 | Instructor media tecnica
17:10:24 k.com 04

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GD-F-007 V.02




De: Formularios de Google

Enviado: miércoles, 25 de marzo de 2020 9:55 a. m.
Para: emerrb@msn.com

Asunto: Lista de asistencia

Google Forms

Gracias por rellenar Lista de asistencia

Esto es lo que nos has enviado:

Lista de asistencia

Apreciados aprendices: Respetuosamente les solicitamos diligenciar todos los campos del
formulario de forma precisa y concreta. Agradecemos su atencion.

Direccion de correo electrénico *

Hora programada *

[9:00 a.m. V]

Tematica *

[Plataforma Territorium. Reconocimiento y navegacion general V]

Nombre del principal expositor de la charla *

Sino esta seguro, verifique el usuario que esta en Rol MODERADOR o pregunte a través del
Chat

[Adriana Giraldo V]



Identificacion personal

Por favor evite digitar textos en mayuscula sostenida. Gracias

Nombres Completos *

EMERSON

Apellidos Completos *

RAMIREZ BALLESTAS

Numero de cédula o identificaciéon personal. *

9177066

Correo misena u otro *

emerrb@msn.com

Regional y centro al que pertenece

Seleccione la regional *

[CORDOBA V]



Centros de Cordoba

Centro de Formacién *

[9115 - CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR V]

Crea tu propio formulario de Google




De: Formularios de Google

Enviado: miércoles, 8 de abril de 2020 4:02 p. m.
Para: emerrb@msn.com

Asunto: Alistamiento Programas Ambientales

Google Forms

Gracias por rellenar Alistamiento Programas Ambientales

Esto es lo que nos has enviado:

Alistamiento Programas Ambientales

08/04/2020

Direccioén de correo electrénico *

Nombre *

EMERSON RAMIREZ BALLESTAS

Cédula *

9177066

Teléfono *

3114205530



Cargo *

iINSTRUCTOR AMBIENTAL

Crea tu propio formulario de Google




De: Formularios de Google

Enviado: viernes, 3 de abril de 2020 9:12 a. m.

Para: emerrb@msn.com

Asunto: ALISTAMIENTO PROGRAMAS AMBIENTALES

Google Forms

Gracias por rellenar ALISTAMIENTO PROGRAMAS AMBIENTALES

Esto es lo que nos has enviado:

ALISTAMIENTO PROGRAMAS
AMBIENTALES

Alistamiento Programas Ambientales 03/04/2020

Direccion de correo electrénico *

Nombre *

EMERSON RAMIREZ BALLESTAS

Cédula *

9177066

Teléfono *

3114205530



Cargo *

INSTRUCTOR SENA

Crea tu propio formulario de Google




18/4/2020 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA - Integrantes:Danna Paola Garcia Vergara-Milena Del Pilar Galvis Banda.

Feg
-é" * Comunidad

* j\e +Trabajo
. Emerson Ramirez Ballestas <eramirez66@misena.edu.co>

Integrantes:Danna Paola Garcia Vergara-Milena Del Pilar Galvis Banda.
1 mensaje

Juana Banda gonzales <jbandagonzales@gmail.com> 27 de marzo de 2020, 22:25

Para: Emerson Ramirez Ballestas <eramirez66@misena.edu.co>

1. ¢ Cual es el producto final deseado por el cliente?

R//EI cliente desea papas cocidas saladas calientes.

2. ¢ Cuales insumos (materia prima, energia, agua) se requiere durante el proceso
productivo?

R//Se requiere papa, sal, agua hervida y energia.

3. ¢,Cudles insumos para cocer las papas no terminan en el producto final (pero si como
MARP)? Materiales Residuales de Produccion

R//Agua residual con sal, energia y cascaras de papas.

4. ; Quién esta involucrado (de manera directa o indirecta) en la generacion de MARP?
R//Herrmann y el Cocinero.

5. ¢ Qué tipo de informacion se requiere para cuantificar los flujos del producto del
servicio?

R//Se requiere cuantificar la cantidad de materia prima, insumos y energia que ingresan
en cada etapa del proceso.

https://mail.google.com/mail/u/1?ik=2f915afb37 &view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1662376726784167765&simpl=msg-f%3A166237672678...

7



18/4/2020 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA - trabajo, manejo ambiental

* '7/'\? +Trabajo

. Emerson Ramirez Ballestas <eramirez66@misena.edu.co>
- fos Comunidad

trabajo, manejo ambiental
1 mensaje

Gabi Sarmiento <gabisarmiento272004@gmail.com> 27 de marzo de 2020, 11:10
Para: eramirez66@misena.edu.co

estudiante: Gabriela sarmiento
INSTITUCION EDUCATIVA CACAOTAL.

] TRABAJO DEL SENA.docx
31K

https://mail.google.com/mail/u/1?ik=2f915afb37 &view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1662334233437977306&simpl=msg-f%3A166233423343... 1/1


https://mail.google.com/mail/u/1?ui=2&ik=2f915afb37&view=att&th=1711cc2d8a0abada&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_k8adu8gs0&safe=1&zw
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..l |ID de reunion de foom: 236-624-756

Emerson Ramire... Marisol Baez Sol... Sandra Renteria

A _

PALFTINED CA..

' paklo hoyos

(0 @ @ Grabando

Compartir presentacion =efia

N

Presentacion

Lermar

ed tiene la pos ccumento o
gjores resultado
mediante el circulo de verificacion situado en el lado derecho.
| para cargarlos

o_ Ponderaciones_Equivalencias_Blog. pptx

Arrastre los archivos aqui para cargarlos
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I de reunian de foom: 236-624-7

EMERSON RAMI... Marcolini Serra...

a7l
& Javier Dario .. - 2 Movilla [ . |

A RICARDO 2020

4 ) § £ lainethio@h...

(@ @ @ Grabando

arisol Baez Sol...

'5’ G '/. e ’;-I- ;1 i - : @ 6 Salir de la reunion
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pantalla de Nubia Chitiva Ver Opciones ~ —

C) ID de reunién de Zoom: 500-005-199 ~ Usted esti viendo la
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..l |ID de reunion de foom: 236-624-756 . sted i .- : _ Ver Opdiones ~

E
ke od
EMERSON RAMI... Venancio palom... Diana Carmona
4 5 & diana escobar * Luz Dary Hoy... | & lavier Dario
() @ @ Grabando
Descarga de »
SENA
calificaciones N
| e—
[« [ z
INCID | INSERRSR pASE
- | E Al hacer clic sobre el boton “Descargar
Calificaciones” se genera un archivo Excel
: : _ indicando las calificaciones asignadas a
3 AethiFape.J. Sethd Face A, theshalfuce 1. AethdBape:2, AethdFape 2. fethdFaca . fethdfape 5 ca da aprendiz dura nte su proceso,
Los datos consignados en el documento
son los registrados en los ponderados.
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C) ID de reunién de Zoom: 236-624-756 Usted esta viendo la pantall

E na. Ver Opdiones ~ —
EMERSON RAMI... Venancio palom... Diana Carmona
% LEST| DELC.. Y Victor Gomez
(0 @ @ Grabando
- - 8
Objetivo vAY
Orientar a los instructores sobre las acciones
técnico-pedagogicas a efectuar durante el
proceso formativo desarrollado en la plataforma
institucional (Territorium).
Y o~ W . at as » @ ©
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. |D de reunidn de Zoom: 236-624-756 Ver Opciones ~ = 0 W

EMERSON RAMI... Jeimy Beltran V... Maria C. Aroca...

© Javier Daria ... - * diana escobar % Antonio Benit...
‘@ﬂ'fdié?:‘- 5 Contenidos - Google Chrome = O Pt
) ]

EDICION DE CONTENIDOS

(W g

# sena.entrenamiento.territorio.la/tcuftcu_seditReloaded.php?idContenido=7091546&idGrupo=21884

Cronograma de actividades I

E=coge una carpeta destino: Cronograma Seleccionar carpeta
Precondicion de medalla;  Catilego medallas

Fecha Inicio | dd/mm/azaa Fecha Fin dd/mmizasa Limgiar fechas

iBienvenido a la seccion de Edicion de Contenidos!

Aqui podras editar algan curso ya creado, con una herramienta muy sencilla de
ufilizar. Podras modificar el titulo y |a descripcidn de tu curso, asi como la carpeta
donde actualmente se encuentra guardado.

También podras modificar el contenido de tus secciones creadas, sus titulos y
descripciones, y el orden en el que deben aparecer.

’ v a - - @® o

Re-Iniciar Audio Iniciar video Invitar Participantes Compartir pantalla Chatear Grabar  Reacciones
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D I de reunian de foom: 236-624-7536 : i Ver Opdiones ~

L o Cambiar a pantalla completa

L_MS Territorium S

® territorium

Plataforma destinada a prestar los servicios orientados HERRAMIENTAS DE GESTION

a la gestion del aprendizaje.

™)

Beportes de Azisrancizg Peplicacion de Reinscripoiones

Se trata de un aula amigable, con caracteristicas i ol B o isinnitir A Ao i

seglamiento

intuitivas, flexible, adaptada a los planes de estudio de

la institucion, asi como al enfoque pedagdgico de la -Z-'Ei-.é
' il et

1}

misma.
Envio de alartas Administracion de Envio de notificacionss Tutora
rubricas MaSIVas aulomdticas

Y (A o e 27 : . )
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I} Zoom = x

w Chat de grupo de Zoom

EMERSON RAMI... bsescobar HOSTO15 Diana Carmona
Chat deshabilitado

Conectar comn... =.- Y Mora Restre... & 5 :
Tema: Configuracion de ponderaciones y

@ Grabando equivalencias
Enlace para reqgistrar asistencia a la

- - tividad:
LMS Territorium

Fesponsable: Diana Patricia Carmona
/Buen dia a los participantes,
amablemente les solicitamos apagar sus
camaras como compromiso sodal con el
medio ambiente y ahorro de energia en

. H sus equipos/Cordial saludo para los
terrltorlum participantes

Tema: Configuracion de ponderaciones y
equivalencias

Enlace para registrar asistencia a la
actividad:

Mueva plataforma destinada a prestar los servicios HERRAMIENTAS DE GEST[ﬁN

orientados a la gestion del aprendizaje. https://forms.gle/U9oFBVFIdgwTWXny9
= E Responsable: Diana Patricia
E-T:__J |_ CarmonaCordial saludo para los

participantes

Se trata de un aula amigable, con caracteristicas i it ; R niasol: s Z . .
BeRe poskipusedy R, - Tema: Configuracién de ponderaciones y
intuitivas, flexible, adaptada a los planes de estudio de equivalencias
; . Enlace para registrar asistencia a la
la institucion, asi como al enfoque pedagogico de la -l == = actividad:

- T Q= s
=] e https://forms.gle/U9oFBVFIdgwTWXny9

misma. : i
Erwvic de alertas Administracion de  Enwio de notificacionas Responsable: Diana Patricia Carmona
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Chat de grupo de Zoom

Chat deshabilitado

Cordial saludo para los participantes.

Tema: Publicacién de anuncios.

A

Responsable: Marisol Baez Solano.

De Marisol Baez Solano a Todos:

Cordial saludo para los participantes.
Tema: Publicacion de anuncios.
Enlace para registrar asistencia a la

activii

inquietudes.
https./

131 a.m.
31/03/2020
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AGENDA A DESARROLLAR

Saludo de Bienvenida — Coordinador de Formacién Dr. Eduin Negrete.

Introduccion a la reunion — Yenny Rojas

Socializacion circulares lineamientos de pago contratistas 094 y 065 de 2020 - Yenny Rojas
Demostracion cargue de informacion a SECOP Il - Elvis Serpa.

Drive para evidencias — Elvis Serpa.

Sugerencias y/o Recomendaciones

REGLAS PARA EL OPTI (oo ol LA REUNION

., . GEORGI BENITEZ
Mantener el microfono apagado para evita e ——

Por el chat de zoom solicitar la palabra, y
Finalizada su intervencion, volver a cerrar ¢
Las intervencio

258" Ver sala de espera " Admitir

Elvis Antonio Serpd

2 Escribe aqui para buscar.



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: EMERSON RAMIREZ BALLESTAS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

FECHA INICIAL: 01/04/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 1844052 - MANEJO AMBIENTAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

ESTRUCTURAR SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL
SIGUIENDO NORMATIVIDAD AMBIENTAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR LOS COMPONENTES DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DOCUMENTAR EL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y/O NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ESTABLECER EL CONTROL OPERACIONAL DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
Y/O NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

PLANIFICAR EL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y/O NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

REALIZAR EL DIAGNOSTICO AMBIENTAL DE LA ORGANIZACION SEGUN LA ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA ORGANIZACION Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

EVALUAR EL IMPACTO AMBIENTAL EN ACTIVIDADES,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DISENAR METODOLOGIAS DE MEDICION DEL IMPACTO AMBIENTAL SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

DOCUMENTAR LA MEDICION DEL IMPACTO AMBIENTAL DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION.

18/04/20 10:29 AM Page 1 of 7



GENERAR LA LINEA BASE SEGUN FUENTES DE INFORMACION.

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PARAMETROS AMBIENTALES SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE.

ORGANIZAR PLANES DE EDUCACION AMBIENTAL DE
ACUERDO CON REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LOS METODOS E INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION PARA EL DISENO DE UN PROGRAMA EN EDUCACION AMBIENTAL
SEGUN PARAMETROS ESTABLECIDOS

DETERMINAR LOS PROCESOS Y FACTORES RELACIONADOS CON LA PROGRAMACION DE ACTIVIDADES EN EDUCACION
AMBIENTAL DE ACUERDO LA ACTIVIDAD ECONOMICA

ELABORAR LOS PROTOCOLOS Y DOCUMENTOS RELACIONADOS CON LA IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA EN EDUCACION
AMBIENTAL CON BASE EN REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS

SELECCIONAR LAS PRIORIDADES DE INFORMACION PARA EL DISENO DE PLANES Y ACCIONES DE UN PROGRAMA EN EDUCACION
AMBIENTAL SEGUN LA ACTIVIDAD ECONOMICA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

TOMAR MUESTRAS MANUALMENTE Y CON EQUIPOS DE
ACUERDO CON LAS NORMAS TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LA NORMATIVIDAD DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO AL TIPO DE MUESTRA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ELABORAR INFORME DE MUESTREO TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS TECNICAS PARA SU PRESENTACION.

ORGANIZAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA LA TOMA DE MUESTRAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE
LABORATORIO Y TIPO DE MUESTRA.

REALIZAR MUESTREO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

18/04/20 10:29 AM Page 2 of 7



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 54,00

FICHA 2073203 - MANEJO AMBIENTAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

ESTRUCTURAR SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL
SIGUIENDO NORMATIVIDAD AMBIENTAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR LOS COMPONENTES DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DOCUMENTAR EL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y/O NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ESTABLECER EL CONTROL OPERACIONAL DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
Y/O NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

PLANIFICAR EL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y/O NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

REALIZAR EL DIAGNOSTICO AMBIENTAL DE LA ORGANIZACION SEGUN LA ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA ORGANIZACION Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

EVALUAR EL IMPACTO AMBIENTAL EN ACTIVIDADES,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DISENAR METODOLOGIAS DE MEDICION DEL IMPACTO AMBIENTAL SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

DOCUMENTAR LA MEDICION DEL IMPACTO AMBIENTAL DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION.

GENERAR LA LINEA BASE SEGUN FUENTES DE INFORMACION.

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PARAMETROS AMBIENTALES SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE.

ORGANIZAR PLANES DE EDUCACION AMBIENTAL DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: A jERDO CON REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LOS METODOS E INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION PARA EL DISENO DE UN PROGRAMA EN EDUCACION AMBIENTAL
SEGUN PARAMETROS ESTABLECIDOS

DETERMINAR LOS PROCESOS Y FACTORES RELACIONADOS CON LA PROGRAMACION DE ACTIVIDADES EN EDUCACION
AMBIENTAL DE ACUERDO LA ACTIVIDAD ECONOMICA

ELABORAR LOS PROTOCOLOS Y DOCUMENTOS RELACIONADOS CON LA IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA EN EDUCACION
AMBIENTAL CON BASE EN REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS

SELECCIONAR LAS PRIORIDADES DE INFORMACION PARA EL DISENO DE PLANES Y ACCIONES DE UN PROGRAMA EN EDUCACION
AMBIENTAL SEGUN LA ACTIVIDAD ECONOMICA

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

TOMAR MUESTRAS MANUALMENTE Y CON EQUIPOS DE
ACUERDO CON LAS NORMAS TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LA NORMATIVIDAD DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO AL TIPO DE MUESTRA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ELABORAR INFORME DE MUESTREO TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS TECNICAS PARA SU PRESENTACION.

ORGANIZAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA LA TOMA DE MUESTRAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE
LABORATORIO Y TIPO DE MUESTRA.

REALIZAR MUESTREO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,00

FICHA 1839686 - MANEJO AMBIENTAL
DE APRENDIZAJE:
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COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

ESTRUCTURAR SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL
SIGUIENDO NORMATIVIDAD AMBIENTAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR LOS COMPONENTES DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DOCUMENTAR EL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y/O NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ESTABLECER EL CONTROL OPERACIONAL DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
Y/O NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

PLANIFICAR EL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y/O NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

REALIZAR EL DIAGNOSTICO AMBIENTAL DE LA ORGANIZACION SEGUN LA ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA ORGANIZACION Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

EVALUAR EL IMPACTO AMBIENTAL EN ACTIVIDADES,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISENAR METODOLOGIAS DE MEDICION DEL IMPACTO AMBIENTAL SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

DOCUMENTAR LA MEDICION DEL IMPACTO AMBIENTAL DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION.

GENERAR LA LINEA BASE SEGUN FUENTES DE INFORMACION.

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PARAMETROS AMBIENTALES SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE.

ORGANIZAR PLANES DE EDUCACION AMBIENTAL DE
ACUERDO CON REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LOS METODOS E INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION PARA EL DISENO DE UN PROGRAMA EN EDUCACION AMBIENTAL
SEGUN PARAMETROS ESTABLECIDOS

DETERMINAR LOS PROCESOS Y FACTORES RELACIONADOS CON LA PROGRAMACION DE ACTIVIDADES EN EDUCACION
AMBIENTAL DE ACUERDO LA ACTIVIDAD ECONOMICA

ELABORAR LOS PROTOCOLOS Y DOCUMENTOS RELACIONADOS CON LA IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA EN EDUCACION
AMBIENTAL CON BASE EN REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS

SELECCIONAR LAS PRIORIDADES DE INFORMACION PARA EL DISENO DE PLANES Y ACCIONES DE UN PROGRAMA EN EDUCACION
AMBIENTAL SEGUN LA ACTIVIDAD ECONOMICA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

TOMAR MUESTRAS MANUALMENTE Y CON EQUIPOS DE
ACUERDO CON LAS NORMAS TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LA NORMATIVIDAD DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO AL TIPO DE MUESTRA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ELABORAR INFORME DE MUESTREO TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS TECNICAS PARA SU PRESENTACION.

ORGANIZAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA LA TOMA DE MUESTRAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE
LABORATORIO Y TIPO DE MUESTRA.

REALIZAR MUESTREO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 137,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
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TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: EMERSON RAMIREZ BALLESTAS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL
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