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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Montería 30 de Junio del año 2020.  
 
Señor (a) 
DEIMER JAVIER CORONADO HOYOS 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1342947 
Cargo del supervisor LIDER ARTICULACIÓN CON LA MEDIA 
Dependencia FORMACIÓN ARTICULACION CON LA MEDIA 
Ciudad- Montería 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes 

Junio del año 2020. 

Referencia: No CO1.PCCNTR.1342947 del 2020. 
 
EMERSON RAMIREZ BALLESTAS, identificado con la cédula de ciudadanía No. 9177066 de San jacinto Bolívar, 
en mi calidad de Contratista del SENA, en FORMACIÓN ARTICULACION CON LA MEDIA, en cumplimiento del 
Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades 
realizadas en el mes de Junio del año 2020.  
 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y TRES MILLONES 
SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS ($33.655.692,00) M/CTE incluido 
IVA, Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por valor de 
DOS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y UN MIL SEISCIENTOS DIECIOCHO PESOS ($2.991.618,00) M/CTE. 
b) (9) pagos iguales por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS CINCO MIL TRECIENTOS CUATRO PESOS 
($3.205.304,00) M/CTE incluido IVA y c) Un último pago por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS DIECISEIS 
MILTRECIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS ($1.816.338,00) M/CTE. Los honorarios serán pagados por el SENA 
al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la 
Dirección General, en la cuenta de AHORROS No. 78473036796 de Banco BANCOLOMBIA. Cuyo titular es el 
Contratista. 
 
Plazo: Será hasta el 04 de Diciembre de 2020. 
 

OBJETO: 

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA 
PARA IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL EN EL MARCO DEL PROGRAMA ARTICULACIÓN 
CON LA MEDIA DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGÍA EL PORVENIR DE CÓRDOBA. 
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CLÁUSULA CUARTA. 
 

No  Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1) impartir formación profesional 
integral en programas titulados y 
complementarios en el desarrollo del 
Programa Articulación con la media 
técnica a desarrollarse en el 
departamento de Córdoba.  

Cumplimiento de 

requerimientos 

Informes mensuales 

2)  Entregar los reportes mensuales 
estadísticos y registros inherentes al 
proceso formativo.  

Cumplimiento Acciones realizadas 

3)  Apoyar los procesos de las otras 
actividades inherentes a la 
formación.  

Cumplimiento Acciones realizadas 

4) Gestionar y propiciar ambientes y 
recursos en las comunidades objeto 
de la formación.  

Se cumplió a cabalidad Acciones realizadas 

5) Atender oportunamente los 
requerimientos que haga el 
supervisor del contrato y presentar 
informes mensuales de la ejecución 
del contrato.  

Cumplimiento Acciones realizadas 

6) Prestar con seriedad, 
responsabilidad, profesionalidad, 
eficiencia, oportunidad, y diligencia 
estos servicios.  

Orientación programas de  

formación articulación con 

la media en el Municipio de 

Córdoba. 

Reporte Sofía Plus, Planillas 

de asistencia. 

7) Entregar al SENA toda la 
documentación tanto recibida 
directamente del SENA como 
generada en el desarrollo del 
contrato, al momento que sea 
requerida por la Entidad.  

Cumplimiento Acciones realizadas 

8) Atender según los requerimientos 
de la Subdirección de centro, 
actividades de apoyo a la supervisión 
de contratos y/o evaluación de 
propuestas según las competencias 

Cumplimiento de 

requerimientos 

Informes mensuales 
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que su formación académica le 
permitan desarrollar.  

9) El instructor contratista se obliga 
durante el periodo de duración del 
contrato al proceso de certificación 
de competencias según normas de 
competencias que aplican a la función 
instructor, así como a los procesos, 
que el SENA adelante, para certificar 
Habilidades pedagógicas y 
capacitarse en el idioma ingles y 
aplicar al proceso de certificación de 
las normas de competencia 
“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL 
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO 
TECNICO Y NORMATIVO” y aportar el 
respectivo certificado aprobado al 
informe de ejecución contractual.  

Cumplimiento de 

requerimientos 

Informes mensuales 

10) Realizar el seguimiento de cada 
aprendiz mediante la orientación y 
acompañamiento a las actividades de 
aprendizaje y reportar avances o 
dificultades de manera oportuna a la 
Coordinación Académica en los 
formatos y tiempos que se dispongan 
para ellos.  

Acciones reportadas en 

Sofía Plus 

Reporte Sofía Plus 

11) Participar activamente en el 
cumplimiento de las metas de 
formación de acuerdo con los 
lineamientos, cobertura y productos 
indicados por la Subdirección de 
centro y el supervisor del contrato.  

Cumplimiento Acciones realizadas 

12) Establecer la ruta de aprendizaje 
en Sofía Plus de acuerdo a la 
programación e intensidad horaria 
que conoce con la suscripción del 
contrato.  

Por medio de las 

evaluaciones reportadas en 

el Sofía Plus 

Reporte Sofía Plus, juicios 

evaluativos 

13) Sentar las evaluaciones y dar a 
conocer los resultados de las mismas, 
de cada competencia dentro de los 
términos establecidos.  

Por medio de las 

evaluaciones reportadas en 

el Sofía Plus 

Reporte Sofía Plus, juicios 

evaluativos 
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14) Asociar los aprendices en el 
aplicativo Sofía Plus, dentro de los 
términos establecidos. 

Acciones reportadas en 

Sofía Plus 

Reporte Sofía Plus 

14) Desarrollar las horas de 
formación que requiera la 
implementación del programa. 

Cumplimiento Acciones realizadas 

15) Gestionar y propiciar recursos en 
las comunidades objeto de la 
formación. 

Cumplimiento Acciones realizadas 

16) asesorar a las instituciones 
educativas en el montaje, ejecución y 
seguimiento del programa de 
formación articulado.  

Cumplimiento Acciones realizadas 

17) Atender la formación de 
aprendices en el área asignada dentro 
del programa de articulación con la 
media, en las competencias, 
resultados de aprendizaje y 
actividades de los proyectos de 
formación programados dentro de los 
tiempos que para cada acción se 
determine por el centro de 
formación.  

Por medio de las 

evaluaciones reportadas en 

el Sofía Plus 

Reporte Sofía Plus, juicios 

evaluativos 

18) Construir y mantener en tiempo 
real el portafolio de evidencias del 
instructor y de los aprendices. 19) 
Atender según los requerimientos de 
la Subdirección de centro actividades 
de apoyo a la supervisión de 
contratos según las competencias 
que su formación académica le 
permitan desarrollar.  

Cumplimiento Acciones realizadas 

20) Apoyar las actividades de 
investigación e innovación que se 
desarrollen en el centro de 
formación, para debe presentar 
documentos señalados en la circular 
3-2017-000208.  

Cumplimiento Acciones realizadas 

21) Aplicar los procedimientos 
correspondientes al instructor para 
formalizar la deserción de los 

Acciones reportadas en 

Sofía Plus 

Reporte Sofía Plus 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

G
TH

-F
-0

6
2

 V
.0

6
 

aprendices que abandonan el 
proceso formativo de acuerdo con lo 
establecido en el reglamento del 
aprendiz SENA vigente. 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 
Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se describieron las actividades desarrolladas 
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte 
integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla No. 
9405739970 expedido por Aportes en Línea correspondiente al mes de Mayo del año 2020. (Decreto Ley 
2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en (5) folios. 
 
Cordialmente,  
 
 
 
Firma 
EMERSON RAMIREZ BALLESTAS 
Contratista 
C.C. No. 9177066 de San  Jacinto Bolívar 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Firma 
DEIMER JAVIER CORONADO HOYOS 
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.1342947 febrero del 2020     
LIDER ARTICULACIÓN CON LA MEDIA 
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Revisión Ambiental Inicial

1. Revisión realizada por/cargo:

2. Número del documento de identidad

3. Revisión realizada por/cargo:

4. Número del documento de identidad

 Forms Revisión Ambiental I… - Guardado  Emerson Ramire… EB

4
Respuestas

24:29
Tiempo medio para finalizar

Activo
Estado

Respuestas más recientes

"Ana Sofía Monterroza Bello"

"María José Torres Álvarez"

"Andrés Pérez"

4
Respuestas

Respuestas más recientes

"1.066.175.770"

"1066173805"

"1066172794"

4
Respuestas

Respuestas más recientes

"Andrés Pérez"
2

Respuestas

Respuestas más recientes

"1066172794"
2

Respuestas

javascript: FormsOnHeaderAppNameClick()
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5. EQUIPOS Verificar para cada equipo: condición, consumo energético, ¿Tienen partes reciclables?

6. ¿Existe algún material sobre toma de conciencia respecto al uso de energía?

7. ¿El equipo es apagado después de la jornada laboral o cuando no está en uso?

8. ¿Ubicación del equipo (Existe un salón dedicado a él, existe ventilación)?

Respuestas más recientes

"Si"

"Condicion: óptima. 1 computador encendido: 220W×5horas/día=1.1…

"Si"

4
Respuestas

SI 3

NO 1

SI 4

NO 0

SI 4

NO 0
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9. ¿Existe un procedimiento para su uso?, ¿Es conocido por el usuario?

10. CONSUMO DE PRODUCTOS DE PAPEL Y OTROS MATERIALES DE OFICINA ¿Existe algún
material sobre toma de conciencia respecto al uso de papel reciclado y otros materiales de la
oficina?

11. ¿Qué productos de oficina se emplean (por ejemplo cartuchos de impresora, esferos
recargables, etc.) (cantidades, frecuencias de uso)?

12. ¿Se emplea papel reciclado? ¿para que propósito? (porcentaje de producto empleado, material
de fabricación, blanqueo).

SI 4

NO 0

SI 3

NO 1

Respuestas más recientes

"El mantenimiento y actualización del correspondiente sistema de info…

"Gomas, sacapuntas, y estuches para lápices, clips, pin, grapas, sujeta …

"Mucho "

4
Respuestas

Respuestas más recientes

"El reciclaje de papel es el proceso de recuperación de papel ya creado…

"Sí, Se utiliza papel reciclado para imprimir documento por las 2 caras"

"Noo aplica "

4
Respuestas
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13. Disposición del papel y otros materiales. ¿Existe un programa de separación y recolección?
¿como se maneja? (frecuencia, responsables, costos).

14. ILUMINACIÓN ¿Cómo se disponen los tubos fluorescentes descartados?

15. ¿Existen accesorios o muebles que bloqueen la luz natural? ¿Existen persianas que controlen el
brillo y el calor radiante?

16. ¿Se ha realizado estudio de iluminación en puesto de trabajo?

Respuestas más recientes

"Denominación Plan para el manejo de residuos sólidos Denominació…

"No."

"No"

4
Respuestas

Respuestas más recientes

"El reciclaje de los tubos fluorescentes se tratan en una planta especial…

"Se llevan al punto limpio de la ciudad. Se debe contactar con un gest…

"Normal "

4
Respuestas

Respuestas más recientes

"A la hora de pensar en la iluminación en el interior de los edificios ha…

"Papel polarizado para ventanas."

"Si"

4
Respuestas

SI 3

NO 1
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17. ¿Se tiene definido un programa de limpieza y mantenimiento periódico del sistema de
iluminación?

18. CALIDAD DEL AIRE INTERNO ¿Existen sistemas de ventilación?

19. ENERGÍA ¿Se han establecido directrices o procedimientos para la gestión de energía?

20. ¿Existe un programa de gestión de energía?

SI 4

NO 0

SI 4

NO 0

SI 4

NO 0

SI 2

NO 2
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21. SEGURIDAD CONTRA INCENDIOS ¿ Se han establecido directrices o procedimientos que
aborden el tema de seguridad contra incendios?

22. ¿Existe un programa de seguridad contra incendios?

23. COMPRAS ¿ Se han establecido directrices o procedimientos relacionados con las compras?

24. ¿Existen definidos los requisitos ambientales de los productos o servicios que se adquieren?

SI 2

NO 2

SI 3

NO 1

SI 2

NO 2

SI 4

NO 0
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25. ¿Existe clasificación o calificación de proveedores desde el punto de vista ambiental?

26. ¿Tiene definidos los requisitos ambientales que deben cumplir sus proveedores?

27. ¿Hay procedimientos definidos para la realización de estos procesos?

28. COCINAS Y BAÑOS ¿ Se han establecido directrices o procedimientos relacionados con la
conservación de agua?

SI 2

NO 2

SI 2

NO 2

SI 1

NO 3

SI 2

NO 2
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29. ¿Existe un programa de conservación de agua?

30. ¿Existen trampas de grasas en cocinas?

31. ¿Hay equipo de secado en baños (eléctrico, toallas de tela o papel)?

32. ¿Hay consumo de productos de papel en baños y cocinas?

SI 1

NO 3

SI 0

NO 4

SI 1

NO 3

SI 1

NO 3
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33. ¿Hay productos de limpieza (jabones, detergentes y su biodegradabilidad)?

34. ¿Dosificadores de jabones y detergentes?

35. ¿Existe listado de equipos de cocina (consumos energéticos, refrigeradores libres de CFC)?

36. REQUISITOS LEGALES Y OTROS ¿Se tiene identificados los requisitos legales asociados a sus
aspectos ambientales que debe cumplir (locales, nacionales e internacionales)?

SI 1

NO 3

SI 1

NO 3

SI 3

NO 1

SI 1

NO 3
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37. ¿Se tiene identificados otros requisitos ambientales que la organización ha suscrito?

38. ¿Al personal involucrado se les ha notificado de los requisitos legales aplicables?

39. ¿Evalúa periódicamente el cumplimiento de los requisitos legales y otros?

40. ¿Se tiene definido el proceso para identificar y mantener actualizados la requisitos legales y
otros que debe cumplir?

SI 1

NO 3

SI 0

NO 4

SI 1

NO 3

SI 3

NO 1
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41. DESECHOS Y RECICLAJE ¿ Se han establecido directrices o procedimientos para el manejo de
los residuos? ¿Se han implementado?

42. ¿Existe un programa de manejo de residuos? ¿Se ha implementado?

43. ¿Existe un procedimiento para la disposición de los residuos? Desechos de papel de oficina,
desechos de empaques, papel mezclado, papel periódico, aceites lubricantes, desechos
metálicos, equipo de oficina innecesario, latas de aluminio, vidrio, cartones de bebidas,
plásticos, cartuchos impresoras, pilas-baterías, llantas, cartones, etc.

SI 3

NO 1

SI 3

NO 1

SI 3

NO 1
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44. ¿Se tiene definida una disposición de equipos electrónicos descartados (fotocopiadoras,
impresoras, computadores) (venden o van al relleno)?

45. ¿Se tiene un plan de manejo para el reciclaje o reuso de envases y empaques?

46. ¿Se han evaluado los costos de la disposición?

47. RESIDUOS PELIGROSOS ¿Existen residuos peligrosos? ¿Se tiene identificados?

SI 4

NO 0

SI 3

NO 1

SI 2

NO 2

SI 4

NO 0
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48. ¿Se encuentran dentro de un inventario? ¿Cantidades y lugar?

49. ¿Se han clasificado según riesgo, proceso o actividad? PCB (transformadores), Sustancias
agotadoras de la capa de ozono, Productos químicos inflamables, Tóxicos, corrosivos, metales
pesados y otros de ley

50. ¿Están disponibles las hojas de seguridad?

51. ¿Se ha realizado caracterizaciones de los residuos peligrosos?

SI 4

NO 0

SI 4

NO 0

SI 3

NO 1

SI 4

NO 0
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52. PAISAJE, ÁREAS EXTERNAS ¿Existen esquemas de compostaje?

53. ¿Existe vegetación nativa presente?

54. SISTEMAS DE CONTROL DE LA CONTAMINACIÓN ADICIONALES Existen otros controles
adicionales?

SI 2

NO 2

SI 4

NO 0

SI 1

NO 3



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: EMERSON RAMIREZ BALLESTAS

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

01/06/2020 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/06/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

1844052 - MANEJO AMBIENTALFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTRUCTURAR SISTEMAS DE GESTIÓN AMBIENTAL
SIGUIENDO NORMATIVIDAD AMBIENTAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EVALUAR EL IMPACTO AMBIENTAL EN ACTIVIDADES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORGANIZAR PLANES DE EDUCACIÓN AMBIENTAL DE
ACUERDO CON REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR LOS MÉTODOS E INSTRUMENTOS DE INVESTIGACIÓN PARA EL DISEÑO DE UN PROGRAMA EN EDUCACIÓN AMBIENTAL
SEGÚN PARÁMETROS ESTABLECIDOS

DETERMINAR LOS PROCESOS Y FACTORES RELACIONADOS CON LA PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES EN EDUCACIÓN
AMBIENTAL DE ACUERDO LA ACTIVIDAD ECONÓMICA

ELABORAR LOS PROTOCOLOS Y DOCUMENTOS RELACIONADOS CON LA IMPLEMENTACIÓN DE UN PROGRAMA EN EDUCACIÓN
AMBIENTAL CON BASE EN REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS

SELECCIONAR LAS PRIORIDADES DE INFORMACIÓN PARA EL DISEÑO DE PLANES Y ACCIONES DE UN PROGRAMA EN EDUCACIÓN
AMBIENTAL SEGÚN LA ACTIVIDAD ECONÓMICA

Page 1 of 519/06/20 07:00 AM



PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

TOMAR MUESTRAS MANUALMENTE Y CON EQUIPOS DE
ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60,00

2073203 - MANEJO AMBIENTALFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTRUCTURAR SISTEMAS DE GESTIÓN AMBIENTAL
SIGUIENDO NORMATIVIDAD AMBIENTAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EVALUAR EL IMPACTO AMBIENTAL EN ACTIVIDADES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Page 2 of 519/06/20 07:00 AM



ORGANIZAR PLANES DE EDUCACIÓN AMBIENTAL DE
ACUERDO CON REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR LOS MÉTODOS E INSTRUMENTOS DE INVESTIGACIÓN PARA EL DISEÑO DE UN PROGRAMA EN EDUCACIÓN AMBIENTAL
SEGÚN PARÁMETROS ESTABLECIDOS

DETERMINAR LOS PROCESOS Y FACTORES RELACIONADOS CON LA PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES EN EDUCACIÓN
AMBIENTAL DE ACUERDO LA ACTIVIDAD ECONÓMICA

ELABORAR LOS PROTOCOLOS Y DOCUMENTOS RELACIONADOS CON LA IMPLEMENTACIÓN DE UN PROGRAMA EN EDUCACIÓN
AMBIENTAL CON BASE EN REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS

SELECCIONAR LAS PRIORIDADES DE INFORMACIÓN PARA EL DISEÑO DE PLANES Y ACCIONES DE UN PROGRAMA EN EDUCACIÓN
AMBIENTAL SEGÚN LA ACTIVIDAD ECONÓMICA

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

TOMAR MUESTRAS MANUALMENTE Y CON EQUIPOS DE
ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

1839686 - MANEJO AMBIENTALFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Page 3 of 519/06/20 07:00 AM



ESTRUCTURAR SISTEMAS DE GESTIÓN AMBIENTAL
SIGUIENDO NORMATIVIDAD AMBIENTAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EVALUAR EL IMPACTO AMBIENTAL EN ACTIVIDADES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORGANIZAR PLANES DE EDUCACIÓN AMBIENTAL DE
ACUERDO CON REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR LOS MÉTODOS E INSTRUMENTOS DE INVESTIGACIÓN PARA EL DISEÑO DE UN PROGRAMA EN EDUCACIÓN AMBIENTAL
SEGÚN PARÁMETROS ESTABLECIDOS

DETERMINAR LOS PROCESOS Y FACTORES RELACIONADOS CON LA PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES EN EDUCACIÓN
AMBIENTAL DE ACUERDO LA ACTIVIDAD ECONÓMICA

ELABORAR LOS PROTOCOLOS Y DOCUMENTOS RELACIONADOS CON LA IMPLEMENTACIÓN DE UN PROGRAMA EN EDUCACIÓN
AMBIENTAL CON BASE EN REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS

SELECCIONAR LAS PRIORIDADES DE INFORMACIÓN PARA EL DISEÑO DE PLANES Y ACCIONES DE UN PROGRAMA EN EDUCACIÓN
AMBIENTAL SEGÚN LA ACTIVIDAD ECONÓMICA

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

TOMAR MUESTRAS MANUALMENTE Y CON EQUIPOS DE
ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
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EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: EMERSON RAMIREZ BALLESTAS

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 132,00
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